& ;o‘rinos
0dos
Gestores

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almirante Barroso, n. 600, Ce
corregedoria@trt]d jusbr - Fone: (69)3211.6392/04

ATA DE CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA
NA 5a. VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO/RO
NOS DIAS 14 A 16 DE OUTUBRO DE 2013

As 08 horas do dia quatorze de outubro do ano de dois mil e treze, o Excelentissimo Senhor
FRANCISCO JOSE PINHEIRO CRUZ, Desembargador Vice-Presidente do Tribunal Regional
do Trabalho da 14 Regi&o, em func@o correicional, em cumprimento as disposigdes legais e
regimentais, iniciou os trabalhos na 5* Vara do Trabalho de Porto Velho/RO, relativos a
Correigao Ordinaria divulgada no Edital n. 09/2013 publicado no Diéario Eletrénico da Justica do
Trabalho da 142 Regido (DEJT14) do dia 10/07/2013, auxiliado por equipe composta pelos
servidores MARTINHO DE OLIVEIRA, CEZAR LUIZ GOMES LOBO e ANDRE LUIS CHAVES
MOREIRA. A correigao foi previ: ao istério Publico do Trabalho da 14®
Regido (Oficio n. TRT/SCR/127IZO13) e a Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional
Rondénia (Oficio n. TRT/SCR/126/2013). A equipe correicional foi gentimente recepcionada
pelos Juizes do Trabalho ARELENE REGINA DO COUTO RAMOS e LEONARDO LANDULFO
DE MOURA JORGE, pelo Dlre(or de Secretaria, ANTONIO EDSON MENDONGA, e demais
3 auséncias legais: a Juiza do Trabalho Arlene Regina
do Couto Ramos ful oonvocada para atuar no Tribunal, em substituigio a Desembargadora do
Trabalho Socorro Guimarées, no periodo de 09/09 a 02/11/2013; o Juiz do Trabalho José
Roberto Coelho Mendes Junior, em gozo de férias no periodo de 01 a 30/10/13; e a servidora
Meire Madalena Alves Pereira, em gozo de férias no periodo de 10 a 21/10/13. Com base nas
ir te pela Secretaria da Vara, nos dados estatisticos
armazenados na Corregedoria Regional e nos relatérios extraidos do Sistema de
Acompanhamento Processual de Primeira Instancia (SAP1), Sua Exceléncia, o
em fungao icil , fez constar os registros:

1. INSTALAGOES FiSICAS.

A 57 Vara do Trabalho de Porto Velho/RO ¢ unidade integrante da 12 Circunscrigéo, funciona
em imével de propriedade da Unido situado na Rua Prudente de Moraes n. 2313, Mocambo,
Porto Velho/RO, com as instalagdes f\slcas adequadas aos trabalhos da Unidade, em bom
estado de conservagao. Quanto a verificou-se que os elevadores e instalagoes
sanitarias ainda ndo sao adequados, porém ja informado ao Exmo. Ministro Presidente do
Conselho Nacional de Juana atraves do Of\clo n. 069/2012-GP, datado de 10-2-2012, ja

estar este Regional dos instalados nos prédios do
edificio-sede e do Forum Trabalhista de Porto Velho (Processo n.
00001608.38.2011.5.14.0000), que apds do estardo para

receber os portadores de necessidades especiais. Contudo, em decorréncia da agéo judicial
que tramita junto & Justica Federal (Agdo Civil Publica n. 2003.41.00.001067-0, 1 Vara
Federal de Rondénia), ainda ndo houve, por parte daquele Juizo, autorizacdo para que este
Tribunal realize as demais adaptagdes necessarias parg.que referidos prédios sejam dotados

2. JURISDIGAO.
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A jurisdigdo abrange, além do municipio sede, os municipios de Candeias do Jamari e Itapua

do Oeste.

3. ASSIDUIDADE DOS MAGISTRADOS.

No periodo avaliado pela Correico Ordinaria (13-09-2012 a 16-10-2013), em face da previsdo
contida no inciso II, do art. 18 do CPCGJT, constata-se, conforme os registros da Secao de
, di

Andlise e Pesquisa de Legisl:

do de

a i de Gestéo de

Pessoas, os

JUIZ DO TRABALHD TITULAR — ARLENE REGINA DO COUTO RAMOS

Afastamentos Inicio Fim ’ Dias
}7 151012 | 1610112 2
121112  erin2 5
C O Ferias 2012 | 19m212 30
Férias | omowrs | osioans l 30 *
Ferias | owoans | 100413 10
| Férias 16/04/113 30/073 15
LTS 02005113 | 16/05/13 [wss |
 Ferias 05108113 | 07/08/13 3 o
| C°”V°ch§f:afa’a © | 2506113  09/08/113 45
 Ferias T taoens 140813 | 2
 Ferias 15/08/13 | 08/09113 5 |
C"""‘Zr“rf‘lfj" Para0 | 09/09/13 | 021113 55
Total de dias de afastamento 237

Afastamento

| Deslocamento 1

legais dos

Titular e

Documento

JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO ~ JOSE ROBERTO COELHO MENDES JUNIOR

Inicio

13/09/12

Fim

1;/09/121

Dias

Documento

| Port. 1435,de 06109/12 ‘
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Deslocamento 17/09/12 17/09/12 1 Port. 1435, de 06/09/12
Deslocam;nto | 18/0él12 2&09112 3 Port. 1502, de 14/09/12 )
Des\ocamgﬂ 01/10/12‘05/10/12 7 5 T -
Des}oc:ament07711ol12 11/16/12 [ 4 | Port. 1616, de 01/10/12
Deslocamento 22/10/12 26/10/12 57 7777Poﬂ 1%3/10/12

7Deslx;camen(o 19/11/12 19/12?{ 7731 Port. 1902, de 09/11/127

Empensa(}éo de| 2 T
dias trabalhados Despacho Presidéncia, de

08/03/13

em plantéo 01/07/13 04/07/13 4
judiciario | i ] L4
‘ Total de dias de afastamento 55

Verificou-se que, durante o periodo correicionado, em virtude dos afastamentos da juiza titular
da Vara do Trabalho, atuaram na unidade jurisdicional os seguintes juizes do trabalho:

MAGISTRADO

‘ PERIODOS PORTARIA
‘ 17 a 21/00/12 1497/12
CANDIDA MARIA FERREIRA XAVIER o NGNS - 1563713
| 25 a 28/06/13 1563113
| | otaosom3 T tseanz |
[ LUIZ JOSE ALVES DOS SANTOS JUNIOR 013040713 1564/13
[ s 07a09/11/12 1922113
FERNANDA CONSTANTINO DE CAMPOS | 20111 19112112 200512
07/01a 05/03/13 | emenz
" JOBEL AMORIM DAS VIRGENS FILHO 06 2 26/06/13 | taoz1s

JOSE ROBERTO COELHO MENDES JUNIOR

01 a 06/09/12
04 a 11/03/13

122 15/03/13 0604/13
01a300an3 | 070513
02 2 03/05/13 1916/13
012 0507/13 1952113
06 2 25/0713 1952/13
26/07/13 (auxiliando, a partir) 191713 |
[ 1952113 | g4

Py
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13/08513/09/13 2082/13
MARCELO TANDLER PAES CORDEIRO B 14913
" MARIA RAFAELA DE CASTRO | 24a2s0012 [ 1ss0rt2 j
LEONARDO DE MOURA LANDULFO JORGE ’> Loratemsis [ s
08 a19/07/13 176313
RENATANUNES DE MELO__ 1410513 1209113
CLEVERSON OLIVEIRAALARCON LIMA 27100113 28213 |
‘ FABRICIO DE AMORIM FERNANDES # 191112 T 1e0an3
MAXIMILIANO PEREIRA DE CARVALHO T raatenzm2 218713
Diante das informagdes constantes no quadro acima, tat: que nao houve Z|

de magistrado substituto para atuar na Vara do Trabalho nos seguintes periodos de
afastamento da Juiza Titular: 15 a 16/10/12 (licenca-médica); 12 a 16/11/12 (licenca-médica) e
20/11 a 28/11/12 (férias).

4. QUADRO DE SERVIDORES/FREQUENCIA/ DE TRABALHO.

4.1. Quadro de Servidores

n. 160/2012 e des posteriores, a
estrutura organizacional da 52, Vara do Trabalho Porto Velho/RO passou a figurar da seguinte
forma:

NOME CARGO/FUNGAO

Técnico Judiciario — Area Administrativa - Diretor de
Secretaria — CJ3

Técnico Judiciario — Area Administrativa - Assistente
de Diretor de Secretaria, FC-5

Técnico Judicidrio — Area Administrativa: Assistente’
de Juiz, FC-5

Auxiliar Judiciario — Area Administrativa: Secretario de
Audiéncia, FC-4

Técnico Judiciario — Area Administrativa — Secretario
de Audiéncia, FC-4

Técnico Judicirio — Area Administrativa - Assistente,
F

Anténio Edson Mendonga

Ana Rosa Demetrio Torres

Meire Madalena Alves Pereira

Betty Maria Ramirez

Leda Maria Mota Torres

Maria Gorete Meireles de Carvalho

Técnico Judiciario — Area Administrativa — Chefe da
Segéo de Execuggo, FC-5

Técnico Judiciario — Area Administrativa - Chefe da
Segéo de Processos em Geral, FC-5

Te’cmco Judiciario — Area Administrativa, Calculista,

Suely Gomes de Oliveira

Jucinei Rodrigues Oliveira

Welliton Pimentel da Cruz

Ivanir Lima gcnico Jud\c\anu Area Administrativa

\\k/ 7 72
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Além dos servidores constantes da tabela supra, verificou-se a existéncia de trés estagiarios
na Vara do Trabalho: Camila Bezerra Batista, Emanuele Silva da Cruz Nascimento e Maicon
Henrique Silva Dias.

4.2. Frequéncia.

A frequéncia da Unidade é controlada em ponto eletronico. As horas excedentes realizadas
pelos servidores lotados na Vara nos ultimos seis meses (assim consideradas as que
ultrapassam a 72 hora didria i trabalhada, em cor com o § 1°do art. 1°
da Portaria n. 1303, de 24-8-11) estéo demonstradas no quadro seguinte:

HORAS EXCEDENTES REAIZADAS NOS SEIS ULTIMOS MESES

S il B, S oL —
SERVIDOR Mar/13 | Abri3 Mai13 Jun/13 | Juli3

|
00:00:00 00:00:00 | 01:00:00 | 14:55:00 | 01:10:00 | 12:00:00 | 29:05:00
—— i & : —

00:00:00

Agot3 | Total

/Ana Rosa Demettio Torres

Antonio Edson Mendonga

Betty Maria Ramirez

04:55:00 ‘os-samu 00:42:00 | 01:27:00 | 18:03:00 |

00:08:00 | 07:48:00

| 04:06:00 0 | 03:23:00 | 3537:00

anir Lima

Uuciei Rocrigues Olvera 094400 | 101000 | 12050

01:37:00 | 00:00:00  14:46:00

Leda Maria Mota Torres 25:48.00

Maria Gorete Meireles de Carvaiho 1?0 B

Meire Madalena Alves Pereira 03:56:00 | 00:12:00 | 09:30:00 | 18:50:00  36:58:00

Suely Gomes de Oliveira 01:47:00

00:04:00 08:45:00

Wellton Pimentel da Cruz 00:00:00 | 01:40:00  13:04:00

| 16:16:00 | 01:29:00 | 17:56:00 | 50:25:00

SOMA 501:00 | 365400 58:35:00  57:02:00 | 33:33:00 | 84:38:00 281:43:00

Apesar da recomendagdo expressa na Ata de Correigdo anterior, no sentido de que os
rvidores e idri o labor em i , os dados acima demonstram a
pratica de horas extras. Diante disso, o Corregedor ressaltou que a pratica constante de labor
extraordinario contraria a politica institucional do TRT da 14® Regi&o, que prima pela qualidade
de vida de seus magistrados e servidores, por essa razéo, enfatizou que sdo necessarios
organizagéo, planejamento e distribuigéo dos servicos a serem desenvolvidos, visando atingir
os objetivos institucionais sem prejuizo da qualidade de vida de cada um dos colaboradores.
Observou que o labor extraordinario deve ser admitido apenas em carter excepcional,
constatada a extrema necessidade e, nesse caso, com prévia autorizagdo do Presidente do
Regional. Prosseguindo, destacou ainda que cabe & equipe, coordenada por seu gestor,
alcancar a com os recursosdif iveis, com observancia da jornada normal de
trabalho, motivo pelo qual exortou os :\g\s(rados a(uares/nesta unidade e o Diretor de | /-

/
J 71 «
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Secretaria, juntamente com todos os seus os

, a
métodos de trabalho utilizados, de forma a se evitar jornada suplementar.
4.3. Carga de trabalho.

Com relagdo a carga de trabalho, observa-se que a unidade correicionada recebeu nos anos
de 2010, 2011 e 2012, respectivamente, 1.150, 1.132 e 1.130 agdes trabalhistas, totalizando
uma média de 1.137 processos/ano. Nesse particular, tendo em vista que a Resolugéo
Administrativa n. 63/2010 (Anexo Ill), do Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT, com
suas ol ja i neste Regional, por meio da Resolugéo
Administrativa n. 160/2012, publicada no DEJT da 14* Regido, estabelece que as Varas do
Trabalho que possuam movimentagéo processual anual compreendida entre 1.001 a 1.500
processos devam conter em seus quadros lotagdo de 11 a 12 servidores, excluido desse
numero o Oficial de Justica. Logo, considerando a média aferida no ultimo triénio, 1.137
processos/ano, o quadro lotacional da Unidade correicionada, afora os Oficiais de Justica, &

de 10 servidores, portanto, it em em relagdo ao limite minimo
recomendado.

5. MOVIMENTAGAO PROCESSUAL.

Com base nas i 6 pela da Vara, nos dados

isti arn na Ci Regional e nos relatérios extraidos do Sistema de
Acompanhamento Processual de Primeira Instancia (SAP1), registram-se 0s seguintes dados
processuais:

I FASE DE CONHECIMENTO J
[oEn Recebidas | i T i

. ® B cr ) B
2011 | "7 132 1056 193 84,55%
2012 193 1130 1084 239 81,93%
1°/8/11 a 31/7/12 128 1158 1075 21
1°/8/12 a 31/7113 21 1030 1057 184

Calculo da produtividade: E = (C x 100)/ (A+B)]

A analise dos dados consignados no quadro supra revela que, em se comparando 0s dados
dos anos de 2011 e 2012, verifica-se redugao de produtividade, de 84,55% para 81,93%, e

aumento no estoque de p , de 193 p em 31/12/2011, para 239
processos em 31/12/2012. Quando comparado o periodo de 1°08/12 a 31/07/13 ao periodo
anterior correspondente, 1%/08/11 a 31/7/12, tat: aumento de ivi de 83,59%

para 85,17%. Entretanto, ainda comparando esses mesmos periodos, nota-se redugdo do
namero de processos pendentes de solugao, de 211 para 184 processos. Considerando esses
dados i o D em fungdo i parabeniza I e
servidores da Unidade correicionada pelos reiultados alcangados, e convida a continuarem
envidando esforgos, no sentido de alcancar,? possivel, resultados de produtividade ainda

melhores. T Vi
S/ 4 7 N
z '%; ( % ‘
s i SV//,,
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Registre-se também que, por meio dos dados estatisticos enviados pela unidade
correicionada & Corregedoria Regional, no penodo de janeiro a julho/13, a Vara do Trabalho

obteve como média o indice de 33,33% de p mediante em
relagéo ao total de processos solucmnados‘ 0 que é motivo de satisfagdo, considerando que
este & um dos principios desta Justica Entretanto, o

exorta o Juizo a continuar empregando esforgos para melhorar o indice apresentado.

FASE DE EXECUGAC
= T 5] [ Remessa [ T
é 2 2 g Saldo g e
b1 3 £ Arquivo | Precatério 3
3 g g 3 PV (F) 2 3
8 = 8 $ Proviso- & g
& fio 3
r ® & {4
e
2011 400 338 263 412 53 10 3564% | 3896%
2012 22 313 322 23 189 1 4381% | 59.08%
Bt a 426 254 248 290 8t 1 3444% | 46,10%
317712
18122 291 336 269 665 of 5 42.90% | 50,66%
3117113
Calculo | (G)=[(Cx 100) / (B+A):
colunas
G e W TRy =((Cx 100/ (B +A) - E + FIl

Quanto é fase de execugdo, comparandc se os anos de 2011 e 2012, observa-se

aumento de tendo sido obtido 38,96% em 2011, enquanto que
em 2012 obts 59,08%, iva reducéo de estoque de processos, de 422
para 224. Nota-se, também, aumento de p quando séo os periodos

de 1°/8/11 a 31/7/12 e 1%/8/12 a 31/7/13, resultando, no primeiro periodo, 34,44%, enquanto,
no segundo, o obtido foi 42,90%. Todavia, em relagdo a esse mesmo periodo, observa-se que
houve aumento no estoque de execugdes pendentes, de 290 para 665 Quando sao
p ao arquivo p

pagamento de precatério, conforme metodologia do Conselho Nacional de Jusm;a constata-
se aumento de produtividade, considerando que em 2011 foi de 38,96% enquanto que em
2012 foi de 59,08%. Diante dessas informagdes, o desembargador em fungdo correicional
convida os Magistrados e servidores da Vara correicionada a continuarem utilizando-se de
medidas criativas e eficazes com o objetivo de elevar a produtividade na fase de execugéo e
reduzir o estoque de dando-se a entrega da
Jurisdicional.

6. PRAZOS.

6.1. Prazos do Juiz. 6.1.1. Prazos relativos a audiéncia. a) Pauta de audiéncias. Segundo
informagdes do Sr. Diretor de Secretaria, as audiéncias sao realizadas de segunda a sexta-
feira, com intervalo de 20 minutos, com inclus&o de 09 (nove) processos em audiéncia por dia.
Foi informado a média mensal de 12 (doze) processos (ja julgados) incluidos em pauta para
audiéncia de conciliagdo, em cumprimento ao Programa Congiliar deste Regional e do disposto
no arl 66 II da Ci Geral da Justica do Trabalhu

Os tomados th
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entre a data do ajuizamento da ag3o e a efetiva realizagéo da audiéncia inaugural, 49 dias para
o rito sumarissimo, portanto, em desacordo com o prazo do inciso Ill do art. 852-B da CLT, e de
45 dias para o rito ordinario. Ressalte-se, nesse particular, que os prazos registrados na
Correigao de 2012 foram de 36 dias no rito sumarissimo e 36 dias no rito ordinario. Noutra
direcdo, o Corregedor constatou com satisfagdo que, em regra, as notificages sao expedidas
via Empresa de Correios e Telégrafos (ECT), sendo por Oficial de Justica aquelas relativas a
zona rural, enderego incompleto ou tratar-se a reclamada de ente publico, no que magistrados
e servidores da unidade foram i Também que o juizo tem
observado o prazo de 5 (cinco) dias para notificagio do reclamado na audiéncia inaugural e, de
20 (vinte) dias, quando se trata de ente publico; c) Audiéncias de instrugao. Analisando os
processos que tramitam sob o rito sumarissimo, por amostragem, percebeu-se que este Juizo
©s instrui em audiéncia una, conforme comando expresso, e de ordem publica, do artigo 852-C
da CLT. Com relagao aos processos que tramitam no rito ordindrio, também analisados por
amostragem, aferiu-se que a instrugdo processual, em regra, é realizada na audiéncia
inaugural, havendo o fracionamento da audiéncia nos processos em que ha necessidade de
realizagéo de pericia e, nessas ocorréncias, o prazo médio apresentado foi de 67 dias para
audiéncia de instrugdo; e d) Audiéncias adiadas sine die. Por derradeiro, registra-se que os
p com iéncias adiadas sine die foram retirados de pauta para se
aguardar a realizagdo de pericias (0000425-46.2013.5.14. 0005, 0000537-49.2012.5.14.0005,
0000609-02.2013.5.14.0005, 0000559-73.2013.5.14.0005, 0000183-87.2013.5.14.0005,
0000362-21.2013.5.14.0005, 0000370-95.2013.5.14.0005, 0001182-74.2012 e 0000137-
98.2013). Com relagdo as pericias, constatou-se que o Juizo fixa prazo para o perito
apresentar o laudo, mas, ndo designa audiéncia de prosseguimento. 6.1.2 Prazos para
prolagdo de sentengas. Analisando os processos por amostragem, aferiu-se que o prazo
médio para prolagio de sentenca, contado do encerramento da instrugéo, € de 7 dias para o
rito sumarissimo, e de 8 dias para o rito ordinario, portanto em consonancia com o prazo
estabelecido no inciso I do art. 189 do Codigo de Processo Civil. Na fase de execugao, o prazo
meédio para decisdo foi de 2 dias. No periodo das ati todos os pt
conclusos para sentenciar estavam no prazo; 6.1.3. Prazo para entrega da prestacdo
jurisdicional. O tempo médio apurado, por amostragem, entre a data da autuagdo e o
julgamento do processo, foi de 64 dias nas causas sujeitas ao rito sumarissimo, e de 89 dias
no rito ordinario. 6.1.4. Prazos para despachos. Verificou-se que o prazo médio apurado para
se exarar despachos foi de 0 (zero) dia na fase de conhecimento, e na execugao repetiu-se a
mesma performance, o que é motivo de elogios pelo C 6.2. Prazos da i
6.21. Prazos para ] e i de inagd a) Fase de
conhecimento. Foi aferido, na fase de conhecimento, por amostragem, que o prazo médio
para conclusao dos autos ao magistrado é de 5 dias, e para o cumprimento de determinagdes,
o prazo é de 6 dias, o que evidencia inobservancia da norma estabelecida no art. 190 do CPC;
b) Fase de Na fase de uGao, apl a média de 12 dias para conclusées, e
para cumprimento das determinagdes, 10 (dez) dias, portanto, dissonante com o disposto no
art. 190 do CPC. 6.2.2. Prazo para elaboragdo de calculos. Os calculos de liquidacao desta
unidade judiciaria sdo realizados pelo contador do Juizo e Nucleo de Calculos Judiciais de 22
Instancia. Logo, prejudicada a aferigéo do referido prazo. Prazo para o oficial de justica. As
diligéncias dos oficiais de justica s&o administradas pelo Forum Trabalhistas de Porto Velho,
restando prejudicada a sua verificagdo em separado. No tocante aos prazos gerais
apresentados pela Secretaria, tanto na fase de conhecimento quanto na fase de execugéo,
conserva-se um elastecimento em relac&o aos p@zos apurados na Correigao do ano de 2012

7. DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS. \/‘ /
J
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O D em fungéo i observa, com 40, que a Unidade continua
utilizando regularmente os sistemas SAP-1, BACENJUD, AUD, CP Eletronica, Central de
Mandados, SIGEP (Correios), SERPRO (Receita Federal), SIARCO (Junta Comercial), SIEL

(Justica Eleitoral), RENAJUD, INFOJUD, DOI - D sobre O
8. PROCESSOS.
8.1. Fase de il a) nos pi com acordo F

por
amostragem, cujos acordos importaram em quantia inferiores a R$ 10.000,00 (dez mil reais),
nao foram realizadas as intimagdes da Unido (INSS) apés cumprimento integral dos acordos,
em cumprimento 2o disposto no art. 1° do Ato Conjunto TRT 14° Regido/Procuradoria
Federal/RO n. 01/2011, publicado no DEJT14 de 26/10/2011, sendo determinada a intimagao
quando a quantia excede esse valor; b) nos meses de janeiro a julho/13, a média de
processos solucionados por acordo, em relagéo ao total de processos solucionados, foi,
respectivamente, 41,18%%, 36,54%, 39,00%, 21,83%, 35,23%, 26,87% e 38,51%, resultando,

nesse periodo, a média de 33,33% pr pela via da d0. Em relagado
aos obtidos, o C pi os Magistrados que atuam na Vara do
Trabalho e | a esforgos objeti aumentar o indice de processos

G
solucionados através da via consensual; c¢) nos processos arquivados definitivamente,
verificou-se, em regra, ndo haver pendéncias de recolhimento de custas processuais,
contribuicdes previdenciarias e imposto de renda; e d) verificou-se que o Juizo tem realizado o
exame dos pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade dos recursos, conforme
prescreve o inciso |, do art. 18, da Ci dos F i da Correg i | da
Justiga do Trabalho.

8.2. Fase de execugdo. Do exame em processos na fase de execugdo e a luz das
des langadas pela C ia-Geral da Justica do Trabalho, consignam-se os
seguintes registros: a) nos processos com desconsideragdo da personalidade juridica da
empresa, o Juizo, via de regra, determina a citagéo dos socios e a reautuagéo para inclusdo
deles no polo passivo da demanda; b) a ordem judicial de bloqueio via Sistema BACEN-JUD
tem sido emitida com precedéncia sobre outras modalidades de constricio judicial; c)
objetivando finalizar as execugdes, o Juizo tem utilizado, além do BACEN-JUD, os sistemas
RENAJUD, INFOJUD, dentre outros sistemas e convénios; d) nos processos do arquivo
is6 por ifi que o Juizo ndo tem efetuado
regularmente as tentativas periddicas de localizagao de bens do devedor, com as ferramentas
tecnolégicas disponiveis; €) O Diretor de Secretaria informou que os devedores trabalhistas
estio sendo cadastrados no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT), depois da
tentativa frustrada de solicitagdo de blogueio no convénio BACENJUD; f) no que se refere as
expropriagées judiciais de bens, a Vara, em regra, tem cumprido o prazo minimo de 20 (vinte)
dias entre a data da publicagdo do edital e a realizagao da praga publica, conforme art. 888 da
CLT, o que ndo ocorreu nos autos 0001305-43.2010.5.14.0006, e ndo observou o prazo
maximo de 30 (trinta) dias entre as datas de publicagdo do edital e da praca, conforme
estabelecido no § 1° do art. 22 da Lei n. 6.830/80, processos 008100-36.2008.5.14.0005 e
0000353-59.2013.5.14.0005. A unidade no tem observado o prazo minimo de 10 dias e
maximo de 20 dias entre entre a praga e o leildo, conforme estabelece o artigo 686 do CPC.
Noutro viés, noticiou ser baixo o indice de arrematagéo dos bens colocados em hasta publica.
Para implementar mais efetividade &s vendas em hastas publicas, o Corregedor sugere aos
Magistrados que atuam nesta Vara, que, na medida do possivel, apliquem, por analogia, o
disposto no art. 98, § 1°, da Lei 8.212/91, no quepse refere ao parcelamento dos valores
oriundos dos bens levados s hastas publicas; g) qia\ito as Cartas Precatorias expedidas, via
Wy

)
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de regra, a Unidade, i ite, solicita des do Juizo D ou informa nos

autos o andamento processual, em cumprimento ao disposto no art 113 do PGC; h) no
relatério obtido diretamente do ambiente e-Gestéo, disponibilizado para todas as unidades, foi
verificado um total de 115 processos com inconsisténcias no registro do numero de CPF ou
CNPJ das partes, sendo que, em consulta por amostragem aos processos, foi verificada a
existéncia do documento nos autos e mesmo assim n&o foi langado o respectivo nimero nos
sistema eletrénicos, 0 que denota descumprimento do art. 49 do PGC; e i) nos autos do
processo 008100-36.2008.5.14.0005, o auto de penhora de f1.398, de um imével urbano, néo
atende aos requisitos do artigo 686, | do CPC, posto que no registra as divisas do imével nem
sua matricula no cartério de registro de imoveis. Consta apenas a inscrig@o na Prefeitura do
municipio de Itapué do Oeste, ndo tendo a oficiala de justica esclarecido no auto de penhora
sobre a existéncia ou ndo da inscrigdo no Cartério de Registro de Imoveis, que se faz
necessario para atender ao comando legal supra, quanto para esclarecer eventual interessado
em arrematar o imével em hasta publica sobre a real situagéo do bem.

9. REGISTROS GERAIS.

a) No periodo correicionado, a Unidade realizou atividades relacionadas aos
proj sociais i pelo Regional, tais como, “Justica do Trabalho vai &
Empresa’; “Trabalho Seguro” € comemorag&o dos 70 anos da CLT, ocorrido no dia 19/07/2013,
na empresa Brasil Norte Bebidas — Grupo Simdes. O Corregedor parabeniza os Juizes que
atuam na Vara e os exorta a continuarem realizando as agdes dos projetos do Tribunal, uma
vez que elas tém o objetivo de aproximar a sociedade desta Justica Especializada; b)
constatou-se que o Juizo tem imil o limite de respor il de cada parte pelo
recolhimento da contribuigdo previdenciaria; ¢) Sobre o cumprimento da Recomendag&o
Conjunta GP.CGJT n. 2/2011, de 28/10/2011, o Diretor de Secretaria informou que os juizes da
Vara, ao pl nte condenando empl por decorrentes de acident
de trabalho, informam via e-mail & Procuradoria-Geral Federal e ao TST, a exemplo dos
processos de n. 0001260-39.2010.5.14.0005, 0000687-30.2012.5.14.0005 e 0000437-
94.2012.5.14.0005; d) Quanto & discriminagdo da natureza das parcelas deferidas
(salarial/indenizatoéria), verificou-se que, na prolagéo de sentengas, os Juizes, em regra, tém
cumprido o disposto no § 3° do art. 832 da CLT, entretanto, em alguns processos nao foram
as verbas P! . autos 0000034-91.2013.5.14.0005, 0000077-28.2011 e
0000078-13.2013.5.14.0005; &) Quanto s Varas itinerantes, a Unidade participou de atividade
itinerante na localidade de Unido Bandeirantes e Jacy Parana; f) verificou-se que a Vara tem
por regra langar no SAP, quando fornecidos em audiéncia ou em pegas processuais, os
nameros de CPF ou CNPJ das partes, salvo excegdes ja mencionadas; g) observou-se que o
Juizo, embora determine o recolhimento das parcelas arias, ndo solicita, de forma
expressa, a apresentagdo da guia GFIP ao Juizo, por parte da empresa, com cominagio
expressa de penalidade por dia de atraso, a exemplo dos autos 0000990-33.2012.5.14.0041;
h) em consulta ao SAP1, tat que a Vara di ibiliza arquivos de termos
de audiéncia e sentengas, dentre outros documentos no SAP, contudo, de forma incompleta,
visto que algumas pegas apresentam-se como imagem, ao invés de formato “PDF indexavel’,
impossibilitando a copia do texto, ou de parte dele, para que sejam utilizados em outros atos
processuais; i) conforme relatério extraido do SAP — Sistema de Administragdo de Processos
de 12 Instancia, obtido durante as ati is, existem com carga
vencida, entretanto, com prazo exiguole com carga para a Unido, que possui dias especificos
para carga e devolugao; j) detectol lambém, da andlise da Re]a;;éu de Processos em‘
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Tramitagdo (Ativos) da Vara do Trabalho, na tela T-1408, a existéncia de 16 processos nao
inventariados; k) segundo relatério extraido do SAP1, os processos conclusos ainda nao
movimentados estdo no prazo; ) a Secretaria tem por habito realizar a juntada nos autos, com
o respectivo termo, de documentos recebidos de outras unidade ou juizo, por meio eletrénico,
ou mesmo por e-doc, a exemplo dos autos  0000414-17.2013.5.14.0005, 0000317~
17.2013.5.14.0005, 0000987-26.2011.5.14.0005, 0000982-38.2011.5.14.0005, ~ 0000274~
17.2012.5.14.0005; m) notou-se auséncia de aposicdo do carimbo “em branco’ ou de
correspondente certidao no verso de folhas dos autos 0000405-55.2013.5.14.0005, 0000102-
41.2013.5.14.0005, 0000078-13.2013.5.14.0005, 0000077-28.2013.5.14.0005, ~ 0000609-
02.2013.5.14.0005, 0000183-87.2013.5.14.0005, 0000362-21.2013.5.14.0005, 0000034~
91.2013.5.14.0005, 0000462-10.2012.5.14.0005 e 0000677-83.2012.5.14.0005; n) nos autos
n. 0000541-23.2011.5.14.0005 o mandado de levantamento de penhora de fl. 70 esta assinado
pelo diretor de ia e ndo i qual o ato do ue delegou esse poder
para tanto; 0) nos autos 0000839-15.2011.5.14.0005, 0000576-46.2012.5.14.0005 e 0000281~
09.2012.5.14.0005 as fis 52, 88 e 76, respectivamente, o edital ndo esta assinado pelo Diretor

de Secretaria; p) processos analisados na correi¢ao

0001099-92.2011.5.14.0005
0000532-90.2013.5.14.0005
0000605-62.2013.5.14.0005
0000666-54.2012.5.14.0005
0000594-33.2013.5.14.0005
0000583-04.2013.5.14.0005
0000207-18.2013.5.14.0005
0000482-64.2013.5.14.0005
0000397-78.2013.5.14.0005
0001166-23.2012.5.14.0005
0000424-61.2013.5.14.0005
0000585-71.2013.5.14.0005
0000114-26.2011.5.14.0005
0000859-40.2010.5.14.0005
0001249-10.2010.5.14.0005
0000046-42.2012.5.14.0005
0000563-13.2013.5.14.0005
0000342-30.2013.5.14.0005
0000851-92.2012.5.14.0005
0000425-46.2013.5.14.0005
0000454-96.2013.5.14.0005
0000839-15.2011.5.14.0005

0000300-78.2013.5.14.0005
0000112-89.2013.5.14.0005
0000518-09.2013.5.14.0005
0001121-19.2012.5.14.0005
0000837-11.2012.5.14.0005
0000568-35.2013.5.14.0005
0000095-49.2013.5.14.0005
0000611-69.2013.5.14.0005
0000564-95.2013.5.14.0005
0000556-89.2011.5.14.0005
0000478-27.2013.5.14.0005
0000571-87.2013.5.14.0005
0001097-25.2011.5.14.0005
0001140-59.2011.5.14.0005
0040800-41.2003.5.14.0005
0012100-16.2007.5.14.0005
0000537-49.2012.5.14.0005
0000609-02.2013.5.14.0005
0001179-22.2012.5.14.0005
0000653-55.2012.5.14.0005
0000830-19.2012.5.(14.0005
0000626-09.2011 .5.&21 0005

7

0000543-22.2013.5.14.0005
0000989-59.2012.5.14.0005
0000579-64.2013.5.14.0005
0000593-48.2013.5.14.0005
0000849-25.2012.5.14.0005
0000342-30.2013.5.14.0005
0000156-07.2013.5.14.0005
0000117-10.2013.5.14.0005
0000043-53.2013.5.14.0005
0001129-93.2012.5.14.0005
0000155-22.2013.5.14.0005
0000681-23.2012.5.14.0005
0001279-45.2010.5.14.0005
0000178-02.2012.5.14.0005
0000865-11.2001.5.14.0005
0000298-45.2012.5.14.0005
0001157-61.2012.5.14.0005
0000124-02.2013.5.14.0005
0000182-05.2013.5.14.0005
0000982-67.2012.5.14.0005
0000046-42.2012.5.14.0005
0000298-45.2013.5.14.0005,

Ty 5 )
&
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0000859-40.2010.5.14.0005
0000620-65.2012.5.14.0005
0000178-02.2012.5.14.0005
0000537-49.2012.5.14.0005
0000183-87.2013.5.14.0005
0001182-74.2012.5.14.0005
0000721-39.2011.5.14.0005
0000091-12.2013.5.14.0005
0000576-46.2012.5.14.0005
0001161-35.2011.5.14.0005
0080700-21.2009.5.14.0005
0000228-28.2012.5.14.0005
0000563-13.2013.5.14.0005
0000757-81.2011.5.14.0005
0000470-50.2013.5.14.0005
0010205-40.2013.5.14.0005
0010216-39.2013.5.14.0005
0010228-53.2013.5.14.0005
0010262-28.2013.5.14.0005
0010207-77.2013.5.14.0005
0010053-59.2013.5.14.0005
0000928-38.2011.5.14.0005
0000346-04.2012.5.14.0005
0000089-42.2013.5.14.0005
0000007-45.2012.5.14.0005
0001179-22.2012.5.14.0005
0000342-30.2013.5.14.0005
0000282-57.2013.5.14.0005
0000034-91.2013.5.14.0005
0000102-41.2013.5.14.0005
0000626-38.2013.5.14.0005
0000391-08.2012.5.14.0005
0000353-59.2013.5.14.0005
0000577-31.2012.5.14.0005

0000274-17.2012.5.14.0005
0000620-65.2012.5.14.0005
0000986-07.2012.5.14.0005
0000609-02.2013.5.14.0005
0000362-21.2013.5.14.0005
0000137-98.2013.5.14.0005
0000620-65.2012.5.14.0005
0000839-15.2011.5.14.0005
0000281-09.2012.5.14.0005
0000913-69.2011.5.14.0005
0000197-42.2011.5.14.0005
0000287-16.2012.5.14.0005
0000544-07.2013.5.14.0005
0000541-23.2011.5.14.0005
0010233-75.2013.5.14.0005
0010209-47.2013.5.14.0005
0010222-46.2013.5.14.0005
0010232-90.2013.5.14.0005
0010204-25.2013.5.14.0005
0010210-32.2013.5.14.0005
0010208-62.2013.5.14.0005
0000274-17.2012.5.14.0005
0037700-05.2008.5.14.0005
0000185-28.2011.5.14.0005
0001242-81.2011.5.14.0005
0000182-05.2013.5.14.0005
0000788-04.2011.5.14.0005
0000414-17.2013.5.14.0005
0000077-28.2011.5.14.0005
0000462-10.2012.5.14.0005
0000578-79.2013.5.14.0005
0008100-36.2008.5.14.0005

5100-45.2007.5.14.0005
00 0629-90.2013.5.14.0005

0000091-12.2013.5.14.0005
0000721-39.2011.5.14.0005
0000425-46.2013.5.14.0005
0000559-73.2013.5.14.0005
0000370-95.2013.5.14.0005
0000986-07.2012.5.14.0005
0000626-09.2011.5.14.0005
0001140-59.2011.5.14.0005
0000293-86.2013.5.14.0005
0000242-46.2011.5.14.0005
0000856-51.2011.5.14.0005
0082600-10.2007.5.14.0005
0000037-46.2013.5.14.0005
0000150-97.2013.5.14.0005
0010203-40.2013.5.14.0005
0010214-69.2013.5.14.0005
0010224-16.2013.5.14.0005
0010202-55.2013.5.14.0005
0010206-92.2013.5.14.0005
0010211-17.2013.5.14.0005
0010213-84.2013.5.14.0005
0000967-26.2011.5.14.0005
0000271-62.2012.5.14.0005
0001119-83.2011.5.14.0005
0000970-53.2012.5.14.0005
0000982-67.2012.5.14.0005
0000894-29.2012.5.14.0005
0000317-17.2013.5.14.0005
0000078-13.2013.5.14.0005
0000479-12.2013.5.14.0005
0000677-83.2012.5.14.0005
0053300-66.2008.5.14.0005
0001305-43.2010.5.14.0005

0000822-42.2012.5.14.0005
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0001032-30.2011.5.14.0005
0000281-09.2012.5.14.0005
0000362-21.2013.5.14.0005
0000620-65.2012.5.14.0005
0001140-59.2011.5.14.0005

0000839-15.2011.5.14.0005
0000609-02.2013.5.14.0005
0000541-23.2011.5.14.0005
0000626-09.2011.5.14.0005
0000293-86.2013.5.14.0005

0000986-07.2012.5.14.0005
0000183-87.2013.5.14.0005
0000721-39.2011.5.14.0005
0000091-12.2013.5.14.0005

10. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

O Conselho Nacional de Justiga, no VI Encontro Nacional do Poder Judiciario, realizado na
cidade de Aracaju/SE, nos dias 5 e 6 de novembro de 2012, aprovou as Metas de
Nivelamento das Corregedorias dos Tribunais e as Metas Nacionais do Poder Judiciario para
2013. Dentre as Metas de Nivelamento, a meta de n. 7 atribuiu as Corregedorias Regionais a
fiscalizagdo de 100% das metas do Poder Judiciario Nacional em relagéo ao primeiro grau,
por meio de sistemas , elou durante as inspe: das unidades

a No que tange, 1to das metas nacionais, registra-se
que a andlise recaira sobre o cumprimento das metas do ano judiciario de 2012, uma vez que
tais dados ja se encontram consolidados. Nesse contexto, a andlise dos dados relacionados

em 2012 demonstram que a unidade -se dessa
Meta Nacional do Poder Jud\c\arlo de numero 1, que é ‘julgar mais processos de
dog em 2012", foram ajuizadas 1.130 novas agoes

trabalhistas e soluclonadas 1 084 a\cangando 95 92% dessa meta. Da analise dos dados dos
na fase de que a Unidade cumpriu a Meta de n. 17 de 2012,
do CNJ, que consiste em “aumentar em 10% o quantitativo de execugdes encerradas em
relagéo a 2011”, tendo encerrado no ano de 2011 o total de 263 execugdes e no ano de 2012
o total de 322 des. Diante dos obtidos, o C: I 0 Juizo,
juntamente com toda equipe, a envidarem esforgos no cumprimento das metas nacionais,
bem como daquelas estabelecidas pelo TRT 142 Regido, impactando de forma positiva e, a
curto e médio prazo, de forma significativa no desempenho da Unidade e, por conseguinte, do
Tribunal Regional. Anote-se, por oportuno, que o Juizo ja cumpriu a Meta Regional, de julgar
até 80% dos processos distribuidos no ano anterior, tendo sido distribuidos no ano de 2012 o
total de 1130 , restando de ju apenas 6
ao ano de 2011, resta apenas um processo pendente de julgamento de um total
processos ajuizados.

11. REIVINDICAGOES. Foram

1132

as quais serdo

ela ia Geral da visando & adogéo de
providéncias cabiveis: 11.1 reivindicagdes pela Secretaria. a) Lotagao de servidor habilitado
para assumir a fungdo de Assistente de Juiz; b) Lotag&o de 1 servidor para ajudar nos servigos
da Secretaria da Vara.

12, RECOMENDAGOES.

Tendo em vista os registros da presente ala Sua Exceléncia, o Desembargador em fungéo
correicional fez as seguintes 1241 ao Juizo. a) envide
esforgos para prolagéo de sentengas liquidas no rllo sumarissimo, com todos os acessérios
(juros, corregdo monetéria, despesas processua,s e tributos); b) realizem, magistrados e
servidores que atuam nesta Unidade judiciaria, anualmente, os exames médicos preventivos
(periédicos) estabelecidos pelo Nucleo de Saude\do Regional, atendendo ao Programa de
\ Vi
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Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO, do Conselho Nacional de Justica (CNJ),
cujos objetivos s&o a prevencao de salde e o fomento de indicadores para o Planejamento
Estratégico Participativo de 2009/2014, assim como para a Meta 9 do préprio CNJ; c) que
consigne, nos termos de acordos e nas decisées proferidas, a discriminagéo das parcelas
previdenciarias e fiscais, de acordo com o art. 832, § 3°, da CLT; e) que o Juizo, além de fixar
o prazo para o perito apresentar o laudo pericial, adote o procedimento de sempre designar
audiéncia de prosseguimento com prazo que se mostre razoavel para satisfagéo de todos atos
relativos a pericia, o que implica em maior economia e celeridade processual, satisfazendo as
partes em virtude da rapida solugdo; f) que os Magistrados, juntamente com seus
colaboradores, envidem esforgos no sentido de reduzir o prazo apurado referente as
audiéncias is nos sob o rito issit g) nos casos em que O
empregador tiver que apresentar a GFIP, em relagdo aos recolhimentos do INSS do
empregado, nos autos, seja consignada a cominagdo de multa diaria na sentenga, em
obediéncia ao Provimento n. 003/2011, da Corregedoria Regional; h) sugere-se aos
Magistrados que atuam nesta Vara, que, para implementar mais efetividade as vendas em
hastas publicas, na medida do possivel, apliquem, por analogia, o disposto no art. 98, § 1°, da
Lei 8.212/91, no que se refere ao parcelamento dos valores oriundos dos bens levados & hasta
publica; i) chamar o processo 008100-36.2008.5.14.0005 a ordem para declarar a nulidade do
auto de penhora de fl. 308, e de todos os atos dele consequentes, determinando-se a oficiala
de justica que complemente o laudo, incluindo as divisas do imével bem como o nimero de seu
registro no Cartério de Registro de Iméveis, ou justifique eventual impossibilidade de fazé-lo.
12.2. Recomendagdes a Secretaria da Vara. a) o Corregedor exortou os servidores a
implementarem medidas concretas, de modo que os prazos para conclus&o e cumprimento das
determinages dos magistrados ocorram na forma estabelecida no caput do art. 190 do Codigo
de Processo Civil b) que a Secretaria da Vara se atente & importéncia da digitalizagéo €
disponibilizagdo no SAP das pegas e documentos recebidos em audiéncia, bem como
continuem disponibilizando as demais pegas processuais no Sistema de Acompanhamento
Processual, a exemplo de despachos, sentengas, termos de audiéncia, certidges, etc.,
anexando-os, porém, em arquivo do tipo “PDF indexavel” (que permite copia do texto sem risco
de alteragio do documento original), o que reduz a necessidade de comparecimento das
partes e/ou advogados na Vara para obtengo de informagdes, além de facilitar a citagdo dos
textos em outras pegas juridicas; ¢) abstenham-se da pratica de labor extraordinario, salvo
situagbes pontuais, de extrema necessidade, para tanto, devendo haver prévia autorizagéo do
Presidente do Tribunal; d) realize auditoria permanente dos relatorios da Vara do Trabalho

emitido pelo sistema e-Gestéo, visando a 50 de possiveis incor ias dos dados
estatisticos detectados, com a devida retificagdo no SAP, com seus respectivos
e) verifique a de termo de juntada de documento recebidos

de outras unidades via malote digital e mesmo peticdes recebidas via e-doc; f) providencie,
também, a regularizacio do Relatério T-1408, no que se refere aos 16 processos nao
inventariados; g) alinhando-se as novas diretrizes estabelecidas pelo novo Plano Gestor, por

meio do Planejamento para o biénio 2013/2014,
conclama aos gestores da Vara para que se atentem aos prazos estabelecidos na Resolugao
Administrativa n. 0118/2009, que o g de liagdo de D: dos

Servidores deste Regional (PROADE), permitindo, assim, uma melhor aferigédo do resultado
dos trabalhos pelos servidores e, I as agbes da
Secretaria de Gesto de Pessoas; h) que sejam sanadas as irregularidades processuais, tais
como auséncia de aposigio do carimbo ‘em foranco” ou da correspondente certiddo; i)
sugere-se atengdo ao sistema e-Gestdo, inclusiye com leitura dos manuais disponiveis na
intranet do TRT14 e participagéo no férum de dis\ 580, ex}fendo uma postura proativa, vez
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que todo o conhecimento necessario para a implementagéo ja se encontra disponivel; j) que
sejam respeitados os prazos méaximo de 30 (trinta) dias, entre a data de publicagdo do edital e
a praga, conforme prescreve o § 1° do art. 22 da Lei n. 6.830/80, bem como o disposto no art.
686, VI, do CPC, devendo ser observadas as prescrigdes estabelecidas na lei; 1) seja alterado
o modelo de mandado passando a constar expressamento qual o ato judicial que delegou
poderes ao diretor para sua firmatura; e m) a dos que se en

com inconsisténcias no langamento do numero de CPF ou CNPJ no SAP1; e n) que os
documentos expedidos nos autos sejam assinados pelo Dlretor de Secretaria ou pelo Ju|z
conforme o caso, inclusive os editais 12.3 ia da C:

Regional. Seja produzido documento oficial para Fresldencla do Tribunal, com objetivo de
registro e impulsionamento das iniciativas necessarias, com relagdo as reivindicagdes
constantes no item 11.

13. INFORMAGAO.

No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicagéo da presente Ata, a Secretaria
da Vara do Trabalho correicionada devera informar, de forma detalhada, a Corregedoria
Regional as providéncias adotadas para o cumprimento de todas as recomendagdes nela
contidas.

14. METODOLOGIA DA CORREIGAO PARTICIPATIVA.

A atividade correicional realizada nesta unidade jurisdicional adotou a metodologia denominada
Participativa, em parte, a qual aplicada de forma parcial, conforme critrios e premissas
descritos nos autos do Processo Administrativo de n. 0001538-84.2012.5.14.0000, “Projeto
Correigéo Participativa, de iniciativa do Excelentissimo Desembargador do Trabalho lison Alves
Pequeno Junior'. Ressalte-se que o envolvimento sfetlvo dos servidores nas atividades
correicionais, afetas a coleta de dados e & visa
consolidar o carater pedagégico, dotando os servwdores das varas do trabalho com o
conhecimento dos prooed\memos adotados pela Corregedoria Regional, além de erigir em
cada servidor um agente de bem como auxiliar a
moldar equipe de gestores que dominam o conhecimento necessario, nao s6 para
desempenho de suas atividades, mas, assumir, de forma consciente, determinadas condutas
de gestdo, mediante um pensamento sistémico, abrangente e alinhado com as instancias
superiores, para fins de cumpnmemo de metas e efetiva observacado do regimento interno e
demais regu de forma positiva, a curto e médio prazo,
sngmhca(wamente o desempenho das unidades jurisdicionais e, por conseguinte, do Tribunal
Regional.

15. AGRADECIMENTO E ENCERRAMENTO.

No dos trabalhos i , 0 Corregedor em fungéo correicional agradeceu
a Julza do Trabalho Titular e aos Subslllulos que atuam nesta Unidade pela meritéria
e ho na da Unidade Jurisdicional durante o periodo

correicionado, e aos servidores pelos esforgos empreendidos no cumprimento de seu mister,
bem como pela efetiva participagéo ainda que parciaimente na atividade de coleta de dados e
contagem de prazos na correigdo ordinaria, aproveitando para ouvi-los. Exortou, ainda, o
Diretor de Secretaria quanto a utilizagdo da Atg de Correicdo como uma ferramenta de
condugdo e monitoramento da gestdo dos trabalhios da Unidade. Finaimente, o Corregedor
enfatizou a receptividade, cordialidade e pres;ﬁf de todos no alendlmemo aos trabalhos

5 .
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correicionais, e reiterou sua enorme do com a dos trabalhos

pelos servidores. As 11h30min do dia dezesseis de outubro de dois mil e treze, deu-se por
encerrada a correigdo, seguindo a presente Ata assinada pelo Excelentissimo Desembargador
Francisco José Pinheiro Cruz, Vice-Presidente do TRT da 14° Regido, em fungo correicional,
pelos Excelentissimos Juizes do Trabalho Arlene Regina do Couta Ramos e Leonardo de
Moura Landulfo Jorge, pelo Diretor de Secretaria, Antdnio Edson Mendonga, e por mim,
Martinho de Oliveira, Secretario da Corregedoria,-que a\lavrei

Desembargador FRANCISCO JOSE PINHEIRO CRUZ
Vice-Presidente do TRT da 14° Regido,
em fung&o correicional

ARLENE REGINA'DO COUTO RAMO:!
Juiza do Trabalho

LEONARDO LANDULFO,
Juiz do Trabah

ANTONIO EDSBN )aféNDC?NQ‘K
Diretor de Sécretaria

Mo
MARTINHO DE OLIVEIRA

Secretario da Corregedoria



