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ATA DE CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA
NA 42 VARA DO TRABALHO DE RIO BRANCO/AC
NOS DIAS 07 e 08 DE MAIO DE 2014

As 8h do dia sete do més de maio do ano de dois mil e quatorze, o Excelentissimo Senhor
FRANCISCO JOSE PINHEIRO CRUZ, Desembargador Vice-Presidente, no exercicio da
atividade de Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, em cumprimento as
disposicdes legais e regimentais, iniciou os trabalhos na 42 Vara do Trabalho de Rio
Branco/AC, relativos a Correicdo Ordinaria Participativa divulgada no Edital n°® 02/2014
publicado no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho da 142 Regido (DEJT14) do dia 05-02-
2014, auxiliado por equipe composta pelos servidores Guilherme Silva Ferreira, Sidivarnei
Teixeira Frota e Roberto Pereira da Silva. A correicdo ordinaria foi comunicada ao
Excelentissimo Procurador-Chefe do Ministério Publico do Trabalho da 142 Regido e ao
llustrissimo Presidente da Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional de Acre, por intermédio
dos oficios SCR/010/2014 e SCR/012/2014, respectivamente. A equipe correcional foi
gentilmente recepcionada pela Excelentissima Juiza do Trabalho Substituta, JOANA MARIA
SA DE ALENCAR TOMAZ, pelo Diretor de Secretaria, Carlos Henrique Lima de Souza e
demais servidores. Registram-se os seguintes afastamentos legais: Edson Carvalho Barros
Junior, Juiz do Trabalho Titular da Vara e Vilma Maria Lira Borges, ambos em gozo de férias.
Com base nas informacbes previamente fornecidas pela Secretaria da Vara, nos dados
estatisticos armazenados na Corregedoria Regional e nos dados estatisticos da Corregedoria
Nacional da Justica do Trabalho - e-Gestdo, Sua Exceléncia, o Corregedor-Regional, fez
constar os seguintes registros:

1. INSTALAGOES FiSICAS.

A 42 Vara do Trabalho de Rio Branco/AC, unidade sede da 22 Circunscricdo, funciona em
imovel de propriedade da Unido, situado na Rua Benjamin Constant n° 1121, Rio Branco/AC, o
qual se encontra em bom estado de conservagéo e adequacgao aos seus objetivos.

2. JURISDICAO.

A jurisdigdo da Vara abrange, além do municipio sede, os de Senador Guiomard, Porto Acre,
Bujari e Capixaba.

3. ATUAGAO DE MAGISTRADOS.
No periodo avaliado pela Correicdo Ordinaria Participativa (04/07/2013 a 08/05/2014)

registram-se os seguintes afastamentos dos Magistrados Titular e Substitutos da unidade
jurisdicional:
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Afastamento Inicio Fim Dias Documento
Deslocamento 14/05/13 17/05/13 4 Portaria n°® 1198, de 08/05/13
Férias 2013 20/05/13 18/06/13 30 -
Deslocamento 04/11/13 08/11/13 5 Portaria n°® 2727, de 17/10/13
Férias 2013 20/11/13 19/12/13 30 -
Deslocamento 07/04/14 11/04/14 5 Portaria n°® 753, de 03/04/14

Total de dias de afastamento 74

JUIZA DO TRABALHO SUBSTITUTA — JAQUELINE MARIA MENTA

Afastamento Inicio Fim Dias Documento
Deslocamento 01/07/13 05/07/13 5 Port. 1481, de 07/06/13
Deslocamento 07/08/13 05/09/13 30 -

Total de dias de afastamento 35

JUiZA DO TRABALHO SUBSTITUTA — JOANA MARIA SA DE ALENCAR TOMAZ

Afastamento Inicio Fim Dias Documento
Deslocamento 21/01/14 23/01/14 3 -
Deslocamento 12/03/14 14/03/14 3 Port. 346, de 24/02/14
Deslocamento 07/04/14 11/04/14 5 Port. 603, de 19/03/14

Total de dias de afastamento 11

Nos periodos de afastamentos do Juiz Titular da Vara e das Magistradas Substitutas, Jaqueline
Maria Menta, designada para auxiliar a Vara do Trabalho no periodo de 06/03/12 a 17/10/13, e
Joana Maria Sa de Alencar Tomaz, que se encontra auxiliando a titularidade desde 07/12/13,

2
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atuaram na unidade correcionada os seguintes magistrados, conforme descrigdes contidas no

quadro abaixo:

MAGISTRADO

PERIODOS PORTARIA

JOBEL AMORIM DAS VIRGENS FILHO

23 a 27/09/13 Port. 2403/13

MARCELO TANDLER PAES
CORDEIRO

23/11 a 06/12/13 Port. 2834/13

Portanto, evidencia-se que a Vara sempre contou com a presenca de pelo menos um juiz
atuando, o que conduz ao entendimento de n&o ter havido a descontinuidade nos trabalhos
desenvolvidos na Secretaria da Vara, tampouco na entrega da prestagao jurisdicional.

4. QUADRO DE SERVIDORES/FREQUENCIA/CARGA DE TRABALHO.

4.1. Quadro de Servidores

Apds a implementacdo da Resolugdo Administrativa n® 160/2012, através da Portaria n°
467/2013, publicada no DEJT da 142 Regidao, em 28-2-2013, a estrutura organizacional da 42
Vara do Trabalho de Rio Branco/AC, passou a figurar da seguinte forma:

NOME

CARGO/FUNGAO

Carlos Henrique Lima de Souza

Analista Judiciario — Diretor de Secretaria - CJ3

Ana Lucia de Lima Maia Nolasco

Técnico Judiciario — Assistente de Diretor - FC5

Renan Braga e Braga

Técnico Judiciario — Assistente de Juiz - FC5

Tatiana Rigaud Gualberto Saldanha

Técnico Judiciario — Assistente de Juiz - FC-5

Renato da Silva Oliveira Marinho

Técnico Judiciario — Secretario de Audiéncia - FC-4

Vilma Maria Lira Borges

Técnico Judiciario — Secretario de Audiéncia - FC-4

Margareth Barbosa da Silva

Técnico Judiciario — Assistente - FC-2

Anderson da Silva Alexandre

Analista Judiciario — Chefe da Secao de Execucao
FC-5

Claudia Rejane Silva da C. Ramalho

Técnico Judiciario — Chefe da Sec¢ao de Processos
em Geral - FC-5

Alessandro Moura de Figueiredo

Técnico Judiciario — Area Administrativa

Além dos servidores constantes na tabela supra, a Vara do Trabalho contou também, durante
o periodo correcionado, com o estagiario Antdnio Henrique Costa de Souza, até janeiro do

corrente ano.
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Frequéncia. A frequéncia da Unidade é controlada por sistema biométrico eletrénico. Tendo
como referéncia o Ultimo semestre, as horas trabalhadas pelos servidores foram
demonstradas no quadro abaixo:

HORAS EXCEDENTES REALIZADAS NOS SEIS ULTIMOS MESES

SERVIDOR Out13 | Nov/13 | Dez/1M3 Jan/14 Fev/14 | Mar/14 Total

I 00:57:00 | 02:20:00 | 00:20:00 | 04:30:00 | 02:45:00 | 07:06:00 | 17:58:00
Alessandro Moura de Figueiredo

Ana Lucia de Lima Maia Nolasco 03:18:00 | 03:30:00 | 06:13:00 | 10:37:00 | 21:34:00 | 19:12:00 | 64:24:00

Anderson da Silva Alexandre 16:09:00 | 16:43:00 | 09:06:00 | 03:31:00 | 12:07:00 | 18:03:00 | 75:39:00

Antonio Henrique Costa de Souza 02:29:00 | 00:30:00 | 08:03:00 | 04:48:00 | 00:03:00 | 00:00:00 | 15:53:00

. . 35:33:00 | 45:58:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 81:31:00
Carlos Henrique Lima de Souza

Claudia Rejane S. C. Ramalho 11:47:00 | 12:24:00 | 03:04:00 | 02:23:00 | 01:16:00 | 14:02:00 | 44:56:00

Francinete da Silva D. Medeiros 12:18:00 | 14:54:00 | 00:00:00 | 04:28:00 | 10:38:00 | 00:00:00 | 42:18:00

Jhony Silva de Andrade 04:27:00 | 01:03:00 | 00:18:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 05:48:00

Margareth Barbosa da Silva 08:32:00 | 07:14:00 | 02:38:00 | 14:32:00 | 00:41:00 | 09:26:00 | 43:03:00

00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 02:58:00 | 02:58:00
Renan Braga e Braga

Renato da Silva Oliveira Marinho 12:50:00 | 06:28:00 | 03:21:00 | 05:42:00 | 06:42:00 | 00:59:00 | 36:02:00

, o 12:08:00 | 06:48:00 | 04:25:00 | 01:23:00 | 04:49:00 | 10:07:00 | 39:40:00
Vilma Maria Lira Borges

Tatiana Rigaud Gualberto Saldanha 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 | 83:17:00 | 14:13:00 | 17:44:00 | 115:14:00

SOMA 120:28:00 | 117:52:00 | 37:28:00 | 135:11:00 | 74:48:00 | 99:37:00 | 585:24:00

Conforme se vé do quadro demonstrativo acima, as recomendacgdes insertas nas Atas de
Correicbes dos exercicios anteriores, no sentido de se evitar o labor extraordinario, assim
consideradas as que ultrapassam a 72 hora diaria efetivamente trabalhada, ainda nao foram
atendidas, considerando o total (585h24min) de horas excedentes a jornada normal
registradas durante o periodo correcionado. Em face dessa constatacao, o Corregedor frisou
que a sobrejornada somente € justificavel em casos excepcionais, quando caracterizada a
emergéncia e extrema necessidade, exigindo-se prévia autorizagao do Presidente do Regional.
Ressaltou, também, que a metodologia de trabalho deve ser revista, para que sejam criadas e
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aplicadas técnicas eficientes, que possibilitem o desenvolvimento das atividades funcionais
dentro da jornada regulamentada pelo Tribunal, bem como sem prejuizo da qualidade de vida
dos que trabalham na unidade jurisdicional.

4.3. Carga de trabalho. Com relacdo a carga de trabalho, observa-se que a unidade
correcionada recebeu nos anos de 2010, 2011 e 2012, respectivamente, 1.322, 1.476 e 1095
acbes trabalhistas, totalizando uma média de 1.298 processos/ano. Nesse particular, tendo
em vista que a Resolugdo Administrativa n°® 63/2010 (Anexo Ill), do Conselho Superior da
Justica do Trabalho - CSJT, com suas respectivas alteracdes, ja implementada neste
Regional, por meio da Resolugdo Administrativa n°® 160/2012, publicada no DEJT da 142
Regido, estabelece que as Varas do Trabalho que possuam movimentagédo processual anual
compreendida entre 1.001 a 1.500 processos devam conter em seus quadros de lotagao de 11
a 12 servidores, excluido desse numero o Oficial de Justiga. Logo, considerando que a média
aferida no ultimo triénio foi de 1.298 processos/ano, verifica-se a necessidade de aumentar o
quadro lotacional da unidade correcionada, que atualmente é composta por 10 servidores.

5. MOVIMENTAGAO PROCESSUAL.

Com base nas informacdes prestadas pela Secretaria da Vara e nos relatérios extraidos do
Sistema e-Gestao, registram-se os seguintes dados processuais:

FASE DE CONHECIMENTO
Remanescentes Recebidas | Solucionadas| Pendentes Produtividade
(A) (inclusive por (C) (D) (E)
sentenga
Anulada/Reformada)
(B)

2011* 254 1322 1364 212 86,55%
2012* 212 1476 1412 276 83,65%
2013** 149 1120 978 345 77,07%
1°/1 a 31/3/2014** 345 284 299 344 47 54%

Calculo da produtividade: E = [(C x 100) / (A + B)]

* Fonte: Relatério Resumo extraido dos boletins XML disponibilizados pelas varas.

** Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestao em 22.4.2014.
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Demonstrando graficamente o quadro supra, teremos:
Movimentacao Processual - Fase de Conhecimento
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A analise dos dados consignados no quadro supra revela que, em se comparando os dados
dos anos de 2011 e 2012, houve leve queda de produtividade de 86,55% para 83,65%, com
aumento no estoque de processos pendentes, de 212 processos em 31-12-2011, para 276
processos em 31-12-2012. Ja no ano de 2013, quando comparado com o ano anterior,
observou-se também queda na produtividade, com aumento de 25% no numero de processos
pendentes, passando de 276 para 345, razao pela qual o Exmo. Desembargador-Corregedor
incita os magistrados e servidores que atuam nesta Vara a continuarem envidando esforgos
para que a produtividade no exercicio de 2014 alcance patamares semelhantes aos de 2011
e, se possivel, em percentuais mais elevados. Registre-se também que, por meio dos dados
estatisticos extraidos pelo sistema e-Gestdo, no ano de 2013, a Vara do Trabalho obteve
como média o indice 38,24% de processos resolvidos mediante conciliagdo, em relacao ao
total de processos solucionados. Diante do resultado acima mencionado, o Corregedor
parabeniza os magistrados que atuam na unidade judiciaria, por considerar um bom indice,
ressaltando que a conciliagdo é uma forma mais harmoniosa de solucionar demandas
juridicas, tendo como caracteristica a rapidez e eficacia, e, devido a sua importancia, € tema
de campanhas coordenadas pelo Conselho Nacional de Justica em parceria com os tribunais,
visando promover a conciliagao em todo o pais. Quanto a estatistica de processos em fase de
execucgao, apresenta-se o seguinte quadro:
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FASE DE EXECUCAO
Remanescentes Iniciadas Encerradas | Remetido ao | Pendentes Produtividade
(A) + Desarquivadas ©) Arquivo (E) (F)
(B) Provisério
(D)

2011* 690 163 152 29 672 17,82%
2012* 672 222 186 5 702 20,81%
2013** 1198 559 566 126 1198 32,21%
1°/1 a 1198 61 143 19 1136 11,36%
31/3/2014**

Calculo da produtividade: (F) = [(C x 100) / (B +A)];

* Fonte: Relatério Resumo extraido dos boletins XML disponibilizados pelas varas.
** Fonte: Relatorio Gerencial extraido do Sistema e-Egestdo em 22.4.2014.

Obsevacao: Nos dados de 2013 e 2014, estdo inclusos os processos em arquivo provisério no total de
processos pendentes em execugao, conforme metodologia do TST.

Na leitura do quadro relativo & movimentacdo processual na fase de execucgdo, os dados
referentes ao ano de 2013, extraidos dos relatérios do sistema e-Gestao, permite-se verificar
que a Vara do Trabalho teve aumento na produtividade em relagdo a do ano de 2012,
passando de 20,81% para 32,21%. No corrente ano ainda ndo temos um periodo consideravel
de tempo que permita a verificagdo da produtividade da execugao. A leitura simples desse
mesmo quadro induz-nos a equivoco quando verificamos que as execugdes pendentes no ano
de 2012, 702, ndo correspondem as remanescentes iniciais do ano de 2013, 1198. Essa
distorcdo decorre da distincdo entre as fontes e gestdao dos dados. No ano de 2012 os dados
sao oriundos dos boletins estatisticos, com informagdes mensais prestadas pelas Unidades e
no ano de 2013 os dados sdo oriundos do sistema e-Gestdo, coletados diretamente no
Tribunal Superior do Trabalho. A analise dos dados relativos aos processos pendentes na
execucdo em relacdo a periodos anteriores, resta prejudicada, considerando a divergéncia
numeérica existente no quadro demonstrativo, em consequéncia da divergéncia de fontes de
informacado de dados. Entretanto, € visivel a evolugdo numérica bastante expressiva das
execucgdes encerradas no ano de 2013, em comparagao com as execucdes encerradas no ano
de 2012, refletindo diretamente no residuo da unidade, pelo que o Desembargador em funcgao
correicional reconhece o esforco e o resultado desse na produtividade da unidade. Diante do
quadro atual, o Exmo. Desembargador-Corregedor parabeniza a equipe pelos resultados
obtidos e exorta os magistrados e servidores da Unidade correcionada a continuarem fazendo
o0 uso de medidas criativas e eficazes objetivando o aumento da produtividade na fase de
execucao, bem como reduzindo o estoque dos processos, dando-se maior efetividade na
entrega da prestacao jurisdicional.
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6. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

O Conselho Nacional de Justica, no VIl Encontro Nacional do Poder Judiciario, realizado na
cidade de Belém/PA, nos dias 18 e 19 de novembro de 2013, aprovou as Metas de
Nivelamento das Corregedorias dos Tribunais e as Metas Nacionais do Poder Judiciario para
2014. Dentre as Metas de Nivelamento, a meta de n. 4 atribuiu as Corregedorias Regionais
responsabilidade de fiscalizar e monitorar o cumprimento de 100% das metas do Poder
Judiciario, por meio de sistemas eletrénicos, e/ou manualmente, durante as inspecdes das
unidades judiciarias, com relatério anual especificando as unidades visitadas e a situacao das
metas. No que tange, especificamente, ao cumprimento das metas nacionais, registra-se que
a andlise recaira sobre o cumprimento das metas do ano judiciario de 2013, uma vez que tais
dados ja se encontram consolidados. Sendo assim, no que se refere ao cumprimento da Meta
Nacional do Judiciario de niumero 1, que consiste em “julgar quantidade maior de processos de
conhecimento do que os distribuidos em 2013, a Vara do Trabalho n&o atingiu éxito, tendo em
vista que no ano de 2013 foram recebidas 1120 ag¢des e solucionadas 978. Por outro lado, o
Exmo. Corregedor constatou, com satisfagao que a Unidade cumpriu a Meta de n. 13 de 2013,
do CNJ, que consiste em “aumentar em 15% o quantitativo de execugdes encerradas em
relacdo a 20117, visto que no ano de 2013 foram encerradas 566 execugdes, quantidade muito
superior da apresentada no ano de 2011, quando foram encerradas 152 execucgdes. O
Corregedor parabeniza a todos pelo resultado alcancado na fase executéria e convida a
unidade judiciaria a continuar empenhando-se para o cumprimento das metas nacionais, bem
como daquelas estabelecidas pelo TRT 142 Regido, impactando de forma positiva e, a curto e
médio prazo, de forma significativa no desempenho da Unidade e, por conseguinte, do
Tribunal Regional. Enfatiza ao Juizo que mobilize as forgas necessarias para o cumprimento
das metas referentes ao ano de 2014, que consiste em: meta 1 “julgar quantidade maior de
processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente”, meta 2 “Julgar 90% dos
distribuidos até 2011... Julgar 80% dos distribuidos até 2012..”. Esta, em particular, ja foi
cumprida pela Unidade, uma vez que s6 existem pendentes de sentenga 21 (vinte e um)
processos do ano de 2012, sendo que os de 2011 ja foram todos solucionados, e meta 5
“‘Reduzir o congestionamento, em relagcdo a taxa média de 2013 e 2012, na fase de
cumprimento de sentenca e de execucdo: em 10% quanto as execugdes nao fiscais e
cumprimento de sentenca na Justica Federal, em qualquer percentual quanto as execugdes
fiscais e em 5% quanto as execugdes néo fiscais e cumprimento de sentenga, na Justica do
Trabalho”

7. SISTEMA E-GESTAO.

Como ja é de conhecimento de todas as Varas do Trabalho da jurisdicdo do TRT da 142
Regido, o e-Gestdo é um sistema estatistico da Corregedoria Nacional da Justica do Trabalho
que utiliza o Sistema de Acompanhamento Processual (SAP) e o Pje para coleta de
informacgdes de forma uniformizada e padronizada. Em razdo desse fato, o SAP1 teve sua
metodologia alterada para permitir a contabilizagdo dos langamentos pelo referido sistema.
Logo, torna-se necessario atentar para o correto e completo langamento da movimentagao
processual, segundo as regras do negécio, conforme estabelece o Manual do e-Gestao, que se
encontra disponivel na pagina da Intranet do TRT da 142 Regidao. No que se refere a
quantidade de audiéncias realizadas na 42 Vara do Trabalho de Rio Branco/AC, segundo
consta do sistema e-Gestao, considerando o periodo de agosto/13 a fevereiro/14, extraem-se
as seguintes informacdes:


mailto:corregedoria@trt14.jus.br

Anexo 1 - ATA DE CORREIGAO ORDINARIA BE AGRREAQH RMBC\ FREAT ADADNARIOBRANTOD/FRABASHDASER|© GRAE DIRIADECS THAS 07 e 08 DE MAI
1470/2014 - Segunda-feira, 12 de Maio de 2014 ribunal Regional do Trabalho da 142 Regido 9

T:Z? iogws
odaos
oo TR GEstores
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almirante Barroso, n. 600, Centro — Porto Velho / RO
corregedoria@trt14.jus.br - Fone: (69)3211.6392/94
AUDIENCIAS REALIZADAS — AGOSTO/13 A FEVEREIRO/14

Més/Ano Fase de Conhecimento | Fase de Execucio Total Média/Diaria
Ago/13 176 12 188 11,75
Set/13 173 2 175 10,29
Out/13 186 0 186 10,94
Nov/13 119 0 119 7,93
Dez/13 61 3 64 5,33
Jan/14 80 3 83 11,85
Fev/14 155 10 165 10,31
Total 1113 30 1143 9,77

A média de audiéncias/dia foi obtida considerando-se que ocorrem ordinariamente de segunda,
a quinta-feira, conforme informado pela unidade. Ainda segundo informagdes apresentadas
pela unidade, as sextas-feiras, em carater excepcional, s&o realizadas audiéncias. O Exmao.
Corregedor chamou a atencdo para a necessidade dos gestores das unidades judiciarias e
administrativas deste Tribunal Regional realizarem a conferéncia dos dados apresentados nas
remessas do Sistema e-Gestdo para validagdo dos registros e informacdes estatisticas, de
forma a confirmar a fidedignidade dos dados consolidados, antes de langar no sistema de
gerenciamento de indicadores do Tribunal Regional (SIGEST), em consonancia ao disposto
nas Portarias n° 074/2014 e Portaria n°® 201/2014. Tal exigéncia prende-se ao fato de que o
Sistema e-Gestao € regido pelos principios da obrigatoriedade e da presuncgéo da veracidade
das informagdes disponibilizadas e que é de responsabilidade dos presidentes dos Tribunais
Regionais do Trabalho a fidedignidade das informacgdes estatisticas disponibilizadas no
mencionado Sistema nacional.

7.1 — Audiéncia de conciliagao: O Tribunal Regional do Trabalho da 14? Regido instituiu pela
Portaria n. 2.987, de 27/11/2009 o Projeto “CONCILIAR TRT 14" alinhado com a
Recomendacéo n. 08, de 27/02/2007, do Conselho Nacional de Justi¢ga, buscando incentivar os
Juizos a implementarem medidas a solucionar na forma de conciliagdo as demandas judiciais,
mesmo apods o julgamento das a¢des. Conforme quadro demonstrativo a seguir, extraido do
sistema e-Gestéo, a 42 Vara do Trabalho de Rio Branco/AC realizou 65 (sessenta e cinco)
audiéncias de conciliagdo, pos julgamento, durante todo o periodo correcionado, sendo 23
(vinte e trés) na fase de conhecimento e 42 (quarenta e dois) na fase de execucgéo.
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PJe
6.1. Sessdes de Audiéncia
Quantidade %
(A) Designadas 296 16,78 1.468 83,22 1,764
(B) Inicial 12 2,29 512 a7.71 524
(C) Instrugao 78 27,46 206 72,54 284
(D) Julgamento o] #DINV/D 0 #DIVIO 0
(E) Una 0 4] 408 100 408
Realizadas
(F) Fase de Conhecimentc 14 60,87 ) 39,13 23
Conciliagéo [(G) Fase de Execugio 36 85,71 5] 14,29 42
Subtotal - Conciliagao 50 76,92 15 23,08 65
Total - Realizadas 140 10,93 1.141 89,07 1.281

Diante desse quadro, o Exmo. Corregedor convida o Juizo a aumentar o indice de audiéncias
de conciliagdo nos processos ja julgados, porquanto constitui-se em caracteristica marcante da
Justica do Trabalho a solugao das lides preferencialmente pela via conciliatéria. Além do mais,
reduz-se o numero de processos na fase de pds-julgamento.

8. PRAZOS.

Cumpre-nos observar que os prazos extraidos do sistema e-Gestao estdo de acordo com sua
metodologia, ou seja, computa-se o prazo civil, ndo o prazo processual, sem exclusao de finais
de semana, recessos ou feriados.

8.1. Prazos do Juiz. 8.1.1. Prazos relativos a audiéncia. a) Pauta de audiéncias. Segundo
informacdes do Sr. Diretor de Secretaria, as audiéncias sao designadas ordinariamente de
segunda a quinta-feira, com intervalos de 20 (vinte) minutos, em uma média de 18 (dezoito)
processos por dia; b) Audiéncia inaugural. Os prazos médios extraidos pelo sistema e-
Gestado, durante o periodo correcionado, de agosto/13 a fevereiro/2014, entre a data do
ajuizamento da acdo e a audiéncia inaugural, foram de 44,02 dias para os processos que
tramitam pelo rito sumarissimo e de 57,26 dias para os demais processos. Ressalte-se, nesse
particular, que os prazos registrados na Correicdo de 2013 foram de 40 dias para o rito
sumarissimo e 47 dias para o rito ordinario. Portanto, comparando-se os prazos apurados
durante o exercicio de 2013 com os prazos apurados nesta correicdo, evidencia-se
elastecimento dos prazos. O Corregedor constatou com satisfacdo que o juizo tem observado o
prazo de 5 dias para notificagao do reclamado na audiéncia inaugural e, de 20 dias, quando se
trata de ente publico; ¢) Audiéncias de instrug¢ao. Analisando os processos que tramitam sob
o rito sumarissimo, por amostragem, percebeu-se que este juizo os instrui em audiéncia una,
conforme comando expresso do artigo 852-C da CLT. Com relagao aos processos que tramitam
no rito ordinario, também analisados por amostragem, aferiu-se que, em parte deles, a
instrucdo processual também foi realizada na audiéncia una, o que é motivo de grande
satisfacao para o Corregedor, que congratula os Magistrados pela iniciativa, uma vez que o
prazo para a entrega da prestacéo jurisdicional é reduzido; e d) Audiéncias adiadas sine die.
Por derradeiro, registra-se que os processos analisados com audiéncias adiadas sine die foram
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retirados de pauta para se aguardar a realizagdo de pericias (0001111-39.2012.5.14.0404,
0000951-14.2012.5.14.0404, 0001285-48.2012.5.14.0404, 0001062-95.2012.5.14.0404,
0000946-89.2012.5.14.0404 e 0001140-89.2012.5.14.0404). Com relacdo as pericias,
constatou-se que o Juiz ja tem por pratica fixar prazo para o perito apresentar o laudo, sem
contudo designar data de audiéncia para prosseguimento. 8.1.2 Prazos para prolagao de
sentengas. Procedendo-se a apuracao de prazos médios, da fase de conhecimento, no
periodo de 01/07/13 a 28/02/14, através do sistema e-Gestdo, da concluséo até a prolagédo da
sentenga, extrai-se o prazo médio para prolagdo de sentenga de 15,38 dias para o rito
sumarissimo e de 30,56 dias para o rito ordinario, portanto dissonante com o prazo
estabelecido no inciso Il do art. 189 da Lei Adjetiva Civil, o que sera objeto de recomendagéao
prépria. 8.1.3. Prazo para entrega da prestagao jurisdicional. O tempo médio apurado, por
amostragem, entre a data da autuagédo e o julgamento do processo foi de 57,54 dias nas
causas sujeitas ao rito sumarissimo e de 117,27 dias no rito ordinario. 8.1.4. Prazos para
despachos. Verificou-se que o prazo médio apurado para se exarar despachos foi de 3 (trés)
dias, na fase de conhecimento, e de 4 (quatro) dias na execugao, evidenciando inobservancia
ao disposto no inciso | do art. 189 do Cddigo de Processo Civil, o que sera objeto de
recomendacao oportunamente. 8.2. Prazos da Secretaria. 8.2.1. Prazos para conclusodes e
cumprimentos de determinagées. a) Fase de conhecimento. Foi aferido, na fase de
conhecimento, por amostragem, que o prazo médio para conclusdo dos autos ao magistrado é
de 2 (dois) dias e de 5 (cinco) dias para o cumprimento de determinacdes. Nesse particular,
evidencia-se a inobservancia da norma estabelecida no art. 190 do CPC, que prescreve que 0s
autos deverao ser conclusos em 24 (vinte e quatro) horas, e o cumprimento das determinagdes
em 48 (quarenta e oito) horas. Muito embora tenha se detectado que o prazos desta fase ainda
se encontram fora dos parametros estabelecidos em lei, o Exmo. Corregedor reconhece o
trabalho e dedicacao dos serventuarios, especialmente pela consideravel reducdo nos prazos
quando comparados aqueles encontrados na correicao anterior, que eram de 8 dias para
realizacdo das conclusdes e 14 dias para o cumprimento das determinacbes; b) Fase de
execucao. Na fase de execugao apurou-se a média de 4 (quatro) dias para conclusbes e 14
(quatorze) dias para o cumprimento das determinagdes, portanto, dissonante com o disposto
no art. 190 do CPC. Nesse particular, registra-se aumento no prazo para cumprimento das
determinagbes, quando comparado com aqueles da correicao pretérita, passando de 10 para
14 dias, motivo pelo qual o Corregedor recomenda a equipe a adogao de medidas concretas
para a redugdo desses lapsos temporais, que mostram-se bastante elastecidos, quando
comparados a outras unidades com o mesmo volume processual. 8.2.2. Prazo para
elaboracao de calculos. O Corregedor remeteu a analise dos prazos médios para elaboragao
de calculos para a correicdo a ser realizada no corrente ano no Férum Trabalhista de Rio
Branco, onde esta instalada a Central de Calculos.

9. DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS.

O Exmo. Desembargador-Corregedor constatou com grande satisfagdo que a Unidade
continua utilizando regularmente os sistemas Central de Mandados, SERPRO (Receita
Federal), AUD (nas audiéncias), SIEL (Justica Eleitoral), Sistema de Acompanhamento
Processual (SAP), BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, Malote Digital, BNDT, SIGEP, Spark .
Nesse aspecto, o Corregedor incentiva ao Juizo a prosseguirem com a utilizacdo adequada
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das ferramentas tecnolégicas disponiveis neste Regional, de modo a possibilitar o
desenvolvimento das atividades funcionais com mais eficiéncia e celeridade.

10. PROCESSOS.

10.1 Fase de conhecimento. a) nos processos com acordo homologado analisados, por
amostragem, detectou-se que foram realizadas as intimagdes da Unidao (INSS), apods
cumprimento integral dos acordos com valores de contribuicbes previdenciarias devidas, em
cumprimento ao disposto no art. 1° do Ato Conjunto TRT 142 Regido/Procuradoria Federal/RO
n® 01/2011, o que € motivo de satisfagdo para o Corregedor, razdo pela qual parabeniza os
magistrados e servidores que atuam nesta unidade judiciaria; b) nos processos arquivados
definitivamente, verificou-se, em regra, ndo haver pendéncias de recolhimento de custas
processuais, contribuicdes previdenciarias e de imposto de renda e que ha o regular
lancamento do codigo de arquivamento definitivo no SAP; c¢) verificou-se que o juizo tem
realizado o exame dos pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade dos recursos,
conforme prescreve o inciso | do art. 18 da CPCGJT; d) dentre os processos analisados na
correicao que tenham retornado do TRT, nao verificou-se a existéncia de depdsitos recursais
pendentes de liberacdo, em cumprimento aos comandos da alinea do inciso | do art. 66 da
CPCGJT. 10.2. FASE DE EXECUGAO. Do exame em processos na fase de execugéo e a luz
das recomendacdes langadas pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, consignam-se
0s seguintes registros: a) nos processos com desconsideracdo da personalidade juridica da
empresa, o0 Juizo, via de regra, determina a citagao dos sécios e a inclusao deles no polo
passivo da demanda; b) a ordem judicial de bloqueio via Sistema BACEN JUD tem sido emitida
com precedéncia sobre outras modalidades de constrigdo judicial; ¢) objetivando finalizar as
execugodes, o juizo tem utilizado, além do BACEN JUD, os sistemas RENAJUD, INFOJUD,
dentre outros sistemas e convénios; d) nos processos do arquivo provisorio, analisados por
amostragem, verificou-se que o Juizo efetuou, apenas em parte dos processos avaliados, as
tentativas periodicas de localizacdo de bens do devedor, com as ferramentas tecnolégicas
disponiveis; e) o Diretor de Secretaria informou que os langamentos no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas (BNDT) vem sendo realizados logo apos as tentativas de localizacédo
de bens do devedor (BACENJUD, RENAJUD, INFOJUD); f) no que se refere as expropriagoes
judiciais de bens, a Vara ndo tem respeitado o prazo minimo de 20 dias entre a data da
publicagcao do edital e a realizac&do da praca publica, conforme preceitua o art. 888 da CLT, bem
como nao tem observando o prazo maximo de 30 dias entre as datas de publicacdo do edital e
do leildao, conforme estabelecido no § 1° do art. 22 da Lei n 6.830/80, o que sera objeto de
recomendacao propria. Quanto ao mais, tem-se observado os requisitos formais do art. 686 do
CPC; g) quanto as Cartas Precatorias expedidas, via de regra, a Unidade ja tem solicitado
informacdes periddicas do Juizo Deprecado; e h) em relacdo as Cartas Precatérias recebidas,
a Vara tem informado periodicamente o andamento ao Juizo Deprecante.

11. REGISTROS GERAIS.

a) Segundo informacdes do Sr. Diretor de Secretaria, no periodo correcionado, a Unidade
realizou a atividade Justica do Trabalho vai a Escola no dia 25/04/2014, com a participacao de
30 alunos. Assim, o Corregedor exorta os Juizes da Vara, assim como seus colaboradores, a
desenvolverem esses tipos de ag¢des, uma vez que elas tem o objetivo de aproximar a
sociedade desta Justica Especializada; b) quanto as Varas itinerantes, as atividades sao
coordenadas pelo Férum Trabalhista de Rio Branco, cujos dados estatisticos serdo colhidos na


mailto:corregedoria@trt14.jus.br

Anexo 1 - ATADE CORREIQAO ORDINARIA BE AR RMBG\ FEAR AT AIDAINARIOVBRANDO /ARABASHDAT0R | © (RN URIAMECRS TAHAS 07 e 08 DE MAI
1470/2014 - Segunda-feira, 12 de Maio de 2014 ribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao 13
-
7; Somos
TRY14 Cs ., Todos
oo TR : GEstores
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Rua Almirante Barroso, n. 600, Centro — Porto Velho / RO
corregedoria@trt14.jus.br - Fone: (69)3211.6392/94

correigao ordinaria a ser realizada naquela Unidade; ¢) o Diretor de Secretaria informou que os
magistrados atuantes na unidade tem observado as obrigagdes decorrentes de acidentes de
trabalho, em conformidade com a Recomendagao Conjunta GP.CGJT n° 2/2011, reiterada pelo
Oficio n. TST.GP 534, de 4-5-2012, com a devida comunicagdo ao INSS e ao préprio TST; a
exemplo dos autos de ns. 000979-16.2011.5.14.0404 e 000654-41.2011.5.14.0404; d) o Exmo.
Corregedor, constatou, com satisfacdo, que Unidade utiliza regularmente o Sistema Eletrénico
de Pauta de Audiéncias, o que permite acesso, por parte de advogados e partes, ao status de
andamento, em tempo real, de toda a pauta de audiéncias, através da utilizagdo do aplicativo
(app) para Smartphones e Tablets; e) em relatério extraido do sistema SAP1, constatou que
ainda pendem de decisdo na Unidade 21 (vinte e um) processos distribuidos no ano de 2012,
dentre os quais a grande maioria aguarda por realizagao de pericia; f) em consulta ao mesmo
sistema, detectou-se na Unidade 105 (cento e cinco) processos fisicos ainda nao
inventariados; g) do quadro comparativo abaixo, relativo a arrecadacdo das Varas de Rio
Branco, no periodo de 01/06/2013 a 31/03/2014, pode-se abstrair que ha equivocos ou
auséncia de langamento dos recolhimentos registrados na Unidade:

Data da Imposto Vlores
VaradoTrabalho  UF  Ultima C“sm. Emolumentos co".t" ””'9‘? Subtotal Pagos Total
R Processuais Previdenciaria Renda decorrentes
de Multas
Rio Branco- 01a Vara | AC | 25/04/14 14,543 22 141 55771939 32.11451) 60439183  69.096,98 673.488,81
Rio Branco- 02a Vara | AC | 25/04/14 13.905,87 000  367.719.65 000 38162552 2521309 406.838,61

Rio Branco- 03a Vara | AC | 25/04114 |  137,125,14 894838 71889993 2.28991) 867.263,36)  38.32516| 905.588,52
Rio Branco - 04a Vara | AC | 25/04/14 39,144,05 0,00314) 2547394 1.93947) 322140.6) 9539445 417.535,05
Total 204.718,28 1450623 191981291 3634389 217542131 22802968 2.403,450,99

h) segundo informagdes coletadas no Sistema e-Gestdo, em 08/05/2014, os processos
elencados a seguir apresentavam atraso, pendentes de julgamento, ha mais de 20 dias:
0010786-89.2013.5.14.0404 (58 dias), 0010528-79.2013.5.14.0404 (84 dias). Ocorre que,
segundo informacdes do Sr. Diretor de Secretaria, todos estes processos encontram-se
solucionados ou ainda ndo se encontram em fase de julgamento; i) ainda analisando dados do
sistema estatistico, verificou-se a existéncia de alguns processos sentenciados, com prazos
bastante elastecidos (superior a 50 dias), considerando a data da conclusado até a prolagao
de sentenga, dentre os quais mencionamos alguns: 0010604-06.2013.5.14.0404 (68 dias),
0010417-95.2013.5.14.0404 (56 dias), 0010252-48.2013.5.14.0404 (66 dias), 0010166-
77.2013.5.14.0404 (77 dias), 0010185-83.2013.5.14.0404 (84 dias), 0010656-
02.2013.5.14.0404 (63 dias), 0010719-27.2013.5.14.0404 (67 dias), 0010147-
71.2013.5.14.0403 (94 dias), 0010553-92.2013.5.14.0403 (94 dias), 0010559-
02.2013.5.14.0403 (84 dias); e j) tendo em vista que os dados foram coletados do Sistema e-
Gestao, sistema este que abarca dados de todos os processos que tramitam na Unidade,
importante registrar que aqueles que apresentaram movimentagdo no periodo correcional
serviram-se de base para os registros aqui consolidados, além dos elencados a seguir:
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0010839-70.2013.5.14.0404
0010309-32.2014.5.14.0404
0010188-04.2014.5.14.0404
0010917-64.2013.5.14.0404
0010350-96.2014.5.14.0404
0010310-17.2014.5.14.0404
0010097-11.2014.5.14.0404
0010268-02.2013.5.14.0404
0010093-08.2013.5.14.0404
0010107-89.2013.5.14.0404
0010280-27.2014.5.14.0404
0010172-50.2014.5.14.0404
0010291-11.2014.5.14.0404
0010755-69.2013.5.14.0404
0010044-64.2013.5.14.0404
0010722-79.2013.5.14.0404
0010041-12.2013.5.14.0404
0010044-64.2013.5.14.0404
0000953-18.2011.5.14.0404
0001399-84.2012.5.14.0404
0001111-39.2012.5.14.0404
0000969-35.2012.5.14.0404
0000437-61.2012.5.14.0404
0062700-42.2006.5.14.0404
0000306-86.2012.5.14.0404
0062000-66.2006.5.14.0404
0000605-57.2009.5.14.0404
0000024-48.2012.5.14.0404
0001365-46.2011.5.14.0404
0044600-34.2009.5.14.0404
0000074-40.2013.5.14.0404
0000785-50.2010.5.14.0404
0000795-26.2012.5.14.0404
0001191-03.2012.5.14.0404

0010327-53.2014.5.14.0404
0010610-13.2013.5.14.0404
0010924-56.2013.5.14.0404
0010092-86.2014.5.14.0404
0010345-74.2014.5.14.0404
0010306-77.2014.5.14.0404
0010220-09.2014.5.14.0404
0010075-50.2014.5.14.0404
0010182-94.2014.5.14.0404
0010222-76.2014.5.14.0404
0010218-39.2014.5.14.0404
0010934-03.2013.5.14.0404
0010213-17.2014.5.14.0404
0010171-02.2013.5.14.0404
0010464-69.2013.5.14.0404
0010020-02.2014.5.14.0404
0001071-57.2012.5.14.0404
0010057-63.2013.5.14.0404
0000423-77.2012.5.14.0404
0001285-48.2012.5.14.0404
0000951-14.2012.5.14.0404
0001140-89.2012.5.14.0404
0001520-15.2012.5.14.0404
0001426-67.2012.5.14.0404
0000402-04.2012.5.14.0404
0009200-22.2010.5.14.0404
0000624-40.2010.5.14.0404
0001212-13.2011.5.14.0404
0029400-65.2001.5.14.0404
0001248-89.2010.5.14.0404
0000068-69.2009.5.14.0404
0000032-25.2012.5.14.0404
0001367-79.2012.5.14.0404

0010333-60.2014.5.14.0404
0010314-54.2014.5.14.0404
0010042-60.2014.5.14.0404
0010166-43.2014.5.14.0404
0010311-02.2014.5.14.0404
0010243-52.2014.5.14.0404
0010263-77.2013.5.14.0404
0010676-90.2013.5.14.0404
0010019-17.2014.5.14.0404
0010199-39.2014.5.14.0404
0010125-13.2013.5.14.0404
0010574-77.2013.5.14.0404
0010212-32.2014.5.14.0404
0010183-16.2013.5.14.0404
0010862-19.2013.5.14.0404
0010142-15.2014.5.14.0404
0000544-23.2008.5.14.0404
0010145-04.2013.5.14.0404
0000574-43.2012.5.14.0404
0001062-95.2012.5.14.0404
0000946-89.2012.5.14.0404
0001421-45.2012.5.14.0404
0001544-43.2012.5.14.0404
0000005-08.2013.5.14.0404
0000361-37.2012.5.14.0404
0000759-48.2008.5.14.0404
0000449-46.2010.5.14.0404
0051700-16.2004.5.14.0404
0001207-88.2011.5.14.0404
0004100-62.2005.5.14.0404
0000034-13.2010.5.14.0404
0001538-36.2012.5.14.0404
0000579-65.2012.5.14.0404
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12. RECOMENDAGOES.

Tendo em vista os registros da presente ata, Sua Exceléncia, o Desembargador-Corregedor,
fez as seguintes recomendacdes: 12.1. Recomendag¢des ao Juizo. a) que sejam langados
esforgcos para que os prazos para despachos e prolacdo de sentengas sejam reduzidos,
respeitando os limites estabelecidos no incisos | e Il, respectivamente, do art. 189 do Cddigo
de Processo Civil, promovendo a entrega da prestagao jurisdicional de forma mais célere; b)
reitera ao magistrado, no exercicio da titularidade, juntamente com seus colaboradores, que
envidem esforcos no sentido de reduzir o prazo apurado referente a pauta de audiéncias,
inclusive, mediante reunido com a Secretaria e demais servidores para discutir os métodos de
trabalhos desenvolvidos no Juizo, de modo a otimiza-los, e com a realizagdo de pauta
especial, para o sumarissimo, conforme estabelece o art. 852-B, Ill da CLT; c) exorta o
magistrado atuante na Vara e demais Juizes que porventura possam atuar na unidade
judiciaria, que continuem realizando “Audiéncias Una” nos processos que tramitam sob o rito
sumarissimo, de modo que possam diminuir o prazo detectado para a entrega da prestagao
jurisdicional, em cumprimento ao disposto no art. 852-C, da CLT; d) sejam realizadas mais
atividades relacionadas aos projetos e programas sociais implementados pelo Regional,
principalmente, os de natureza socioambientais, com objetivo de cumprir as metas
estabelecidas no Planejamento Estratégico Participativo do Tribunal, aproximando, ainda mais
a justica da sociedade; e) realizem-se, periodicamente, nos processos que se encontram em
arquivo provisorio, as tentativas de localizacdo de bens do devedor, de modo que se possa
diminuir o passivo existente de processos em execugao, na forma do inciso Ill do art. 77 da
CPCGJT; f) sejam dedicados esforgos no sentido de diminuir a quantidade de processos na
fase pos-julgamento, incluindo-os nas audiéncias para tentativa conciliatéria, com objetivo de
reduzir o estoque de processos na fase de execucdo; g) realizem, magistrados e servidores
que atuam nesta unidade judiciaria, anualmente, os exames médicos preventivos (periédicos)
estabelecidos pelo Nucleo de Saude do Regional, atendendo ao Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional — PCMSO, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que tem como
objetivo tanto de prevencdo de saude como também fomentar indicadores para o
Planejamento Estratégico Participativo de 2009/2014, assim como para a Meta 9 do prdprio
CNJ; h) sejam dotadas de forga executiva e coercitiva, préprias dos mandados, as atas de
audiéncias e despachos, inclusive a citagao, com fito de otimizar e racionalizar as atividades
desenvolvidas pelo juizo; i) quando possivel, visando satisfazer o crédito reclamado, utilize
instrumentos para efetivar o bloqueio de restituicdo de Imposto de Renda, como meio de
constricao; j) por fim, propde-se aos Magistrados que atuam nesta Vara, que, para implementar
mais efetividade as vendas em hastas publicas, na medida do possivel, apliquem, por
analogia, o disposto no art. 98, § 1°, da Lei 8.212/91, no que se refere ao parcelamento dos
valores oriundos dos bens levados a hasta publica. 13.2. Recomendagdes a Secretaria da
Vara. a) o Corregedor exortou os servidores para implementarem medidas concretas, de modo
que os prazos para conclusao de autos ao juiz e o cumprimento das determinagées do
magistrado ocorram na forma estabelecida no caput do art. 190 do Cddigo de Processo Civil,
especialmente quanto aquele detectado para cumprimento das determinagbes na fase
executoria, que mostrou-se bastante elevado; b) que a Unidade regularize a situagcao daqueles
processos ainda nao inventariados; ¢) que cesse a pratica de labor extraordinario, salvo
situacdes pontuais, de extrema necessidade, devendo para tanto haver prévia autorizagao da
Presidéncia do Regional; d) alinhando-se as novas diretrizes estabelecidas pelo novo Plano
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Gestor, por meio do Planejamento Estratégico Participativo determinado para o biénio
2013/2014, conclama aos gestores da Vara para que se atentem aos prazos estabelecidos na
Resolucdo Administrativa n® 0118/2009, que regulamenta o Programa de Avaliacdo de
Desempenho dos Servidores deste Regional (PROADE), permitindo, assim, uma melhor
afericdo do resultado dos trabalhos desenvolvidos pelos servidores e, especialmente,
subsidiando as acbes da Secretaria de Gestdo de Pessoas; e) que os serventuarios que atuam
na sala de audiéncias mantenham a boa pratica de alimentar o Sistema Eletrénico de Pauta de
Audiéncia, permitindo que os advogados acompanhem o real horario de inicio das audiéncias,
bem como a situacdo em se encontram; f) sugere-se atencdo ao sistema e-Gestao, inclusive
com leitura dos manuais disponiveis na intranet do TRT14 e participacdo no férum de
discussao, exercendo uma postura proativa, vez que todo o conhecimento necessario para a
implementacdo ja se encontra disponivel; g) que a unidade regularize as inconsisténcias
indicadas no item 11, “” , bem como realize auditoria permanente dos relatérios da Vara do
Trabalho emitido pelo sistema e-Gestao, promovendo retificagbes, quando necessario, visando
a regularizacao de outras possiveis inconsisténcias nos dados estatisticos; e h) por derradeiro,
sugere-se que os servidores acessem o link PJe no portal da internet do TRT 14, no enderego
www.trt14.jus.br e localize, em seguida, os grupos de discussio, esclarecendo a duvida
existente ou contribuindo com informagdes. Sugere-se, também, seja enviado mensagem
eletrénica para o Juiz Auxiliar da Presidéncia, para o endereco antonio.cesar@trt14.jus.br ou
ao Secretario de Tecnologia da Informacéo robert.armando@trt14.jus.br, ou mesmo por meio
do spark, solicitando a inscricdo no grupo de discussdo regional do Processo Judicial
eletrdnico objetivando trocar informagdes e experiéncias com todos os servidores integrantes
da lista. E de se destacar a possibilidade de mais um canal de transmissdo de conhecimentos,
disponibilizado por meio de plataforma wiki, que pode ser acessada no icone “E-GESTAQ” na
pagina principal da intranet e, em seguida, no link “ACESSO A WIKI”.

13. Visitas.

Durante o periodo correicional, em visita ao Desembargador-Corregedor, compareceram 0s
advogados Myrian Mariana Pinheiro — OAB/AC 3708, Ytamares Macedo de Brito — OAB/AC
3703 e Marcio Bezerra Chaves — OAB/AC 3198, integrantes da Comissao de Advogados
Trabalhistas da OAB/AC, oportunidade em que ponderaram acerca da necessidade de lotagao
de servidores nas Varas do Trabalho de Rio Branco, manifestando, também, preocupagao
quanto a demora na tramitacdo dos processos em fase de execugao, especialmente no tocante
a realizacdo dos calculos, tratando, ainda, de assuntos diversos inerentes a prestacao
jurisdicional. Ante as situa¢des apresentadas, o Exmo Corregedor explicou os procedimentos
necessarios para o preenchimento das vagas nas Varas do Trabalho, especificamente sobre os
concursos de remogao, mencionando, também, que recentemente houve lotagdo de servidores
no setor de calculos, sugerindo, outrossim, que eventuais reivindicagdes ou sugestdes fossem
encaminhas a Presidéncia do Tribunal.

14. INFORMAGAO.

No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicagdo da presente Ata, a Secretaria
da Vara do Trabalho, assim como o Magistrado Titular, deverao informar, de forma detalhada, a
Corregedoria Regional, as providéncias adotadas para o cumprimento das recomendagdes
correspondentes. Devera o Diretor de Secretaria dar ciéncia da presente Ata a todos
Magistrados que porventura venham atuar na Unidade.
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15. AGRADECIMENTO E ENCERRAMENTO.

Com o encerramento dos trabalhos correcionais, o Corregedor realizou reunido com o
Magistrado Titular da Vara do Trabalho, o Diretor de Secretaria e demais servidores para
transmitir-lhes o teor da ata, ocasido em que aproveitou a oportunidade para, em primeiro
lugar, agradecer pela efetiva participagdo de todos os servidores da unidade. O Corregedor
agradeceu a extrema cordialidade e a presteza de todos no atendimento aos trabalhos
correcionais e reiterou sua enorme satisfagdo com a qualidade dos trabalhos realizados pelos
servidores. Ao final, foi entregue aos servidores da Vara do Trabalho correcionada, certificado
de capacitacdo assistida, emitido pela Escola Judicial do TRT da 142 Regido, com carga
horaria de 20 horas. As 18h do dia 08 de maio de 2014 deu-se por encerrada a correigéo,
seguindo a presente Ata assinada pelo Excelentissimo Desembargador Francisco José
Pinheiro Cruz, Vice-Presidente, no exercicio da atividade de Corregedor do TRT da 142
Regido, pelo Excelentissima Juiza do Trabalho Substituta, Joana Maria Sa de Alencar Tomaz,
pela Diretor de Secretaria, Carlos Henrique Lima de Souza, e por mim, Guilherme Silva
Ferreira, Assistente do Secretario da Corregedoria Regional, que a lavrei.

Desembargador FRANCISCO JOSE PINHEIRO CRUZ
Vice-Presidente, no exercicio da atividade correicional do TRT da 142 Regido

JOANA MARIA SA DE ALENCAR TOMAZ
Juiza do Trabalho Substituta

CARLOS HENRIQUE LIMA DE SOUZA
Diretor de Secretaria

GUILHERME SILVA FERREIRA
Assistente do Secretario da Corregedoria Regional
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