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ATA DE CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA
NA 72 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO/RO
NOS DIAS 13 E 16 DE JUNHO DE 2014

As oito horas do dia treze do més de junho do ano de dois mil e quatorze, o Excelentissimo
Desembargador FRANCISCO JOSE PINHEIRO CRUZ, Vice-Presidente, no exercicio da
atividade de Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regido, em cumprimento as
disposicées legais e regimentais, iniciou os trabalhos na 72 Vara do Trabalho de Porto
Velho/RO, relativos & Correi¢io Ordinaria divulgada no Edital n. 02/2014 publicado no Diario
Eletronico da Justica do Trabalho da 142 Regido (DEJT14) do dia 05/02/2014, auxiliado por
equipe composta pelos servidores Martinho de Oliveira, André Luis Chaves Moreira e
Leonardo da Silva Valério. A correicdo ordindria foi comunicada ao Ministério Publico do
Trabalho da 14® Regido e 4 Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional de Rondoénia, por
intermédio dos oficios SCR/010/2014 e SCR/09/2014, respectivamente. A equipe correicional
foi gentiimente recepcionada pelo Excelentissimo Juiz do Trabalho Substituto, GERALDO
RUDIO WANDENKOLKEN, no exercicio da titularidade, pela Diretora de Secretaria, TANIA
MACHADO DA PONTE e demais servidores. Registra-se a auséncia do Juiz Titular da Vara,
DOMINGOS SAVIO GOMES DOS SANTOS, tendo em vista o seu afastamento da fungao,
por decisdo do Superior Tribunal de Justiga, a partir do dia 21/6/2012; e a auséncia do
servidor Eduardo Alcenor de Azevedo Junior, para gozo de férias, no periodo de 09 a
27/06/14 e Ocimar Sobreira da Silveira, em licenca médica. Em seguida, com base nas
informagGes previamente fornecidas pela Secretaria da Vara, nos dados estatisticos
armazenados na Corregedoria-Regional e nos relatorios extraidos Sistema de Gerenciamento
de Informacdes Administrativas e Judicidrias da Justica do Trabalho - e-Gestdo, o
Desembargador em fungdo correicional, fez constar os seguintes registros:

1. INSTALAGOES FiSICAS.

A 72 Vara do Trabalho de Porto Velho/RO, unidade da 17 Circunscrigdo, unidade da 1?2
Circunscrigio, funciona em imoével locado pela Unido, situado na Rua Marechal Deodoro n.
2150, Centro, Porto Velho/RO, com as instalagoes fisicas adequadas aos trabalhos da Unidade
e em bom estado de conservagdo. Quanto a acessibilidade, verificou-se que os elevadores e
instalagbes sanitarias ainda nado sdo adaptados para o atendimento de pessoas com
deficiéncia fisica.

2. JURISDIGAO.

A jurisdigdo abrange, além do municipio sede, os municipios de Candeias do Jamari e Itapua
do Oeste.

o

3. ATUAGAO DE MAGISTRADOS.
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No periodo avaliado pela Correigdo Ordinaria (20/04/2013 a 16/06/2014) registram-se
seguintes afastamentos dos Magistrados Titular e Substitutas da unidade jurisdicional:

GERALDO RUDIO WANDENKOLKEN - Respondendo pela titularidade

os

{ Afastamentoﬁi Inicio o ;tm A Dias ‘ Docun;e:t: -

as etz 210603 0 ”

;Férias 2013 01/08/13 | 17£u70§7(13 ’ - 7718 | } - . A

'Férias 2013 16/09/13 27/09/13 | 12 { - i

| LTS | 17/03/14 21/03/14 | 5 | - |

\ Total de dias de afastamento 45 | ‘
; |

L R, - sl — e

FERNANDA CONSTANTINO DE CAMPOS - Juiza Auxiliar, a partir de 09/12/2013

Afastamento | Inicio Fim ' Dias Documento
Férias 2014 07/01114 05/02/14 30 -
Total de dias de afastamento 30 ?

Durante o periodo correicionado atuarem na Vara do Trabalho os seguintes maglstrados nos;
periodos descritos no quadro abaixo:

PERIODOS

PORTARIA

!

MAGISTRADO [

16/04 a 09/12/13 (auxiliando) Port. 0833/2013

‘Leonardo de Moura Landulfo Jorge o

Cleverson Oliveira Alarcon Lima

Luiz José Alves dos Santos Junior

05a 18]08/13
9 a 20/09/13
28/11/13

15/04 a 09/12/2013

- Port. 1806/2013
~Port. 2050/2013

Port. 3090/2013

 Port. 1023/2013
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Maria Rafaela de Castro

Renata I\‘unes de Melo

 24a 25/07/2013

15/04 a 16/09/2013

(auxullando) ;

07/2C ~ |Port. 1913/2013
Port. 1805/2013
'Port. 1021/2013

01 a 02/08/2013

(auxiliando) :
07/06/13 Port. 1686/2013
19/09/13 Port. 2438/2013
 23227/09/2013 {Port. 230212013

No periodo correicionado houve designagdes de juizes substitutos para atuarem na Unidade
Jurisdicional, evitando-se a descontinuidade dos trabalhos desenvolvidos no Juizo e o prejuizo
na entrega da prestagao jurisdicional.

4. QUADRO DE SERVIDORES/FREQUENCIA/CARGA DE TRABALHO.

4.1. Quadro de Servidores: Apds a implementacio da Resolugdo Administrativa n. 160/2012,
através da Portaria n. 467/2013, publicada no DEJT da 14® Regido, em 28/2/2013, a estrutura
organizacional da 72 Vara do Trabalho de Porto Velho/RO, passou a figurar da seguinte forma:

NOME

CARGO/FUNCAO

Tania Machado da Ponte

Técnico Judiciario - Diretor de Secretaria

Vera Lucia Freitas Zoghbi Polonio

Técnico Judiciario - Assistente de Diretor

Eduardo Alcenor de Azevedo Junior

Técnico Judiciario — Assistente de Juiz

Eduardo Joseé Ferreira Muniz

Técnico Judiciario — Assistente de Juiz

Alana Janaina de Carvalho

Técnico Judiciario — Secretario de Audiéncia

Iveronilce Alencar de Souza

Técnico Judiciario — Secretario de Audiéncia

Ocimar Sobreira da Silveira

Técnico Judiciario — Assistente

Sidclei Teixeira da Frota

Técnico Judiciario — Chefe da Segao de Execugao

Maria José Linhaus

Técnico Judiciario — Chefe da Seg¢do de Processos
em Geral

Simone Carla Maloney

Técnico Judiciario

Além dos servidores constantes na tabela supra, a Vara do Trabalho contou também, durant

o periodo correcionado, com servigos da estagiaria Sinaira Machado Souza.
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Frequéncia. A frequéncia da Unidade € controlada por sistema biométrico eletrdnico. Tendo °
como referéncia o periodo de outubro de 2013 a margo do corrente ano, as horas excedentes
trabalhadas pelos servidores foram demonstradas no quadro abaixo:

HORAS EXCEDENTES REALIZADAS NOS SEIS ULTIMOS MESES

SERVIDOR ‘ Dezl13 L Janl14 Fevl14 ‘ Marl14 Abr/14

R e 3 -}
00:40:00 “ 06:45:00 | 15:59:00 13:19:00 | 13 0400

Maio/14 ~ Total

13.41'00 ‘ 63 28: 00

Alana Janaina de Carvalho de Abreu

‘ .
Eduardo Alcenor de Azevedo Junior 00:10:00 01:04:00 04:27:.00  04:18:00 00 31:00 00:00:00 103000

E duardo José Ferreira Muniz 02:52:00 | 03:50:00 03 17: 00 05:11 00 06.51 ‘00 00:42:00 22:13:00

05:50:00 ' 11:04:00 07 38 00 | 10:13:00 00 39'00 05:19:00  40:43.00
B oo , ; . -
Maria José Linhaus 02:372:7(7)?74713?47:00 .‘ 10:26:00 09:46:00 ‘. 00?4:00 06:34:00 . 43:59:0({

Ocimar Sobreira da Silveira , 06:?7:90 - 00:47:00 ‘ 02:08:00 , 00:40:00 07:22:00 ‘ 04:39:00 22:03.00

00:00:00  00:09:00 00:36:00 03 09 00 01'32'00 00:34:00  06:00:00

|
‘veronilce Alencar de Souza

Sidclei Teixeira da Frota

00:00:00 00 59'00 . 03:31:00 02.55 00 00 01:00 . 05'02 00 - 12:28.00

Simone Carla Maloney

' 31 ! 98 43 .aE.
Sinaira Machado Souza 01:31:00 | 03:50: 00 i 03 §3:00 | 04:25:00 ‘ 00:13:00 02.43 00 16:35:00

00:00:00 00 00'00 © 00:00: 00 00:00:00 ' 00:00:00 00'00 00 ‘ 00:00: 00

Tania Machado da Ponte

Vera Lucia Freitas Zoghbi Polonio 05:00:00 00:29'00 05:54:00 ' 12:45.00 07i372:l;0/‘ 08:37'00 - 38 1700

SOMA ~ 25:02:00 | 42 44:00 57:49.00 66:41:.00 38 39:00 = 45:21: 00 276:16: 00

i : ot e

As recomendagdes insertas nas Atas de Correigdes dos exercicios anteriores, no sentido de se
evitar o labor extraordinario, assim consideradas as que ultrapassam a 72 hora diéria
efetivamente trabalhada, ainda ndo foram atendidas, notando-se a ocorréncia de excessivo
labor extraordinario praticado pelas servidoras Alana Janaina de Carvalho de Abreu, nos
meses de janeiro a maio de 2014, Vera Lucia Freitas Zoghbi Polonio, principalmente, durante o
més de margo/14, no total de 12h45 horas extras e pela servidora Maria José Linhaus, que em
janeiro/14 laborou 13h47 horas extras. A estagidria Sinaira Machado Souza também
apresentou horas excedentes no periodo, excetuando-se apenas no més de abril/2014,
totalizando no periodo 16h35. A jornada de trabalho do contrato de estagio é regida pela Lei
11.788/2008, e a jornada apresentada colide com a estabelecida na norma. O Desembargador
em fungdo correicional enfatiza que a sobrejornada somente é justificivel em casos
excepcionais, quando caracterizada a emergéncia e extrema necessidade, exigindo-se prévia
autorizagdo do Presidente do Regional. Ressaltou, também, que a metodologia de trabalho
deve ser revista, para que sejam criadas e aplicadas técnicas eficientes, que possibilitem o
desenvolvimento das atividades funcionais dentro da jornada regulamentada pelo Tribunal,
bem como sem prejuizo da qualidade de vida dos que trabalham na unidade jurisdicional. No
tocante as horas excedentes da estagiaria, a Diretora de Secretaria informa que nao séo reais,
e que o reldgio de coleta da digital desajusta constantemente, o que causa a distorga virtual da
jornada, e ainda se nao corrigido em tempo o desajuste pela STIC/TRT14?, registra hora

excedentes nao reais. Com relagdo a sobrejornada da estagiaria, determina-se o control

| o /
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mais efetivo evitando horas excedentes, sob pena de imediata sustagdo do contrato, que &
administrado pelo IEL/FIERO. As servidoras Alana Janaina de Carvalho de Abreu e Vera Lucia
Freitas Zoghbi Polonio, substituiram a diretora de secretaria nos meses de fevereiro € margo
de 2014.

4.3. Carga de trabalho. Com relacdo a carga de trabalho, observa-se que a unidade
correcionada recebeu nos anos de 2011, 2012 e 2013, respectivamente, 1.108, 1.130 e 1.084
acdes trabalhistas, totalizando uma média de 1.107 processos/ano. Nesse particular, tendo em
vista que a Resolugéo Administrativa n. 63/2010 (Anexo lll), do Conselho Superior da Justica
do Trabalho - CSJT, com suas respectivas alteragdes, ja implementada neste Regional, por
meio da Resolugio Administrativa n. 160/2012, publicada no DEJT da 14® Regido, estabelece
que as Varas do Trabalho que possuam movimentagao processual anual compreendida entre
1.001 a 1.500 processos devem conter em seus quadros de lotagdo de 11 a 12 servidores.
Logo, considerando que a média aferida no ultimo triénio foi de 1.107 processos/ano, o quadro
lotacional da unidade correcionada, que atualmente é composta por 10 servidores, apresenta
um déficit lotacional de 1 servidor.

5. MOVIMENTAGAO PROCESSUAL.

Com base nas informagbes prestadas pela Secretaria da Vara e nos relatérios extraidos do
Sistema e-Gestao, registram-se os seguintes dados processuais:

FASE DE CONHECIMENTO ,
Inclusive b olucionadas Pendentes rodutividade
R"'“a’gs)"e"'es Anu,am‘é‘é’f.f;?ai';?’ © } ) (€)
_ By } |
2011 98 1108 . 126 . 80 | 9337%
‘2012* 80 [ 1130 1065 | 145 88,02%
2013+ 151 | 1084 963 | 171 77,98%
10,1 a N ) i . I Nﬁhrti T | i T
31/5/2014* 171 495 443 221 . 6652%
Calculo da produtividade: E = [(C x 100) / (A + B)]

—— - P e e R

* Fonte: Relatério Resumo extraido dos boletins XML disponibilizados pelas varas.

** Fonte: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gestéo Nacional, em 22.4 e 11.06.2014.

Chd
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Demonstrando graficamente o quadro supra, teremos:

Movimentagdo Processual - Fase de Conhecimento i
g 8 8
1200 —=— -1 3
1000
800 .
& Recebidos
600 m Solucionados
400 @ Pendentes
200
0
2011 2012 2013 2014
{Jan_abril)

Os dados revelam que a produtividade em 2012 foi de 88,02%, inferior ao resultado obtido no
ano de 2011, correspondente a 93,37%. Constata-se que o quantitativo de estoque de
processos pendentes aumentou, de 80 processos em 31/12/2011 para 145 processos em
31/12/2012. No ano de 2013 a produtividade atingiu 77,98%. Comparado ao ano anterior,
quando a produtividade equivaleu a 88,02%, nota-se diminui¢cdo de produtividade. No periodo
de janeiro a maio do corrente ano, a produtividade esta na faixa de 66,52%, percebendo-se no
referido periodo acréscimo significativo do numero de processos pendentes. Diante dos
resultados mencionados, o Desembargador em fungéo correicional incentiva os magistrados e
servidores que atuam na Vara do Trabalho a continuarem envidando esforgos para que a
produtividade no exercicio de 2014, alcance patamares semelhantes aos de 2011 e, se
possivel, em percentuais mais elevados. Registre-se também que, por meio dos dados
estatisticos extraidos pelo sistema e-Gestao, no ano de 2013, a Vara do Trabalho obteve como
media o indice 37,70% de processos resolvidos mediante conciliagdo, em relagéo ao total de
processos solucionados. O Corregedor parabeniza os magistrados que atuam na unidade
judiciaria, por considerar um bom indice, ressaltando que a conciliagdo € uma forma mais
harmoniosa de solucionar demandas juridicas, tendo como caracteristica a rapidez e eficacia,
e, devido a sua importancia, é tema de campanhas coordenadas pelo Conselho Nacional de
Justica em parceria com os tribunais participantes, que visam promover a conciliagiao em todo -
o pais. Quanto & estatistica de processos em fase de execugio, afresenta-se o seguinte (

quadro: .

x
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FASE DE EXECUCAO |
- Remetido ao
Iniciadas : .
Remanescentes . Encerradas Arquivo Pendentes Produtividade
@) + Desarquivadas © Provis6rio (E) )
2011* 1M1 426 184 29 324 34,26%
2012* 324 283 261 49 297 43,00%
2013** 389 280 292 34 353 43,65%
191 a 353 109 130 7 332 28,14%
31/5/2014*
Calculo da produtividade: (F) = [(C x 100) / (B +A)};

* Fonte: Relatério Resumo extraido dos boletins XML disponibilizados pelas Varas.
** Fonte: Relatorio Gerencial extraido do Sistema e-Egest&o Nacional, em 23/5 e 11/06q2014.

Observagdo: Nos dados de 2013 e 2014, estdo inclusos os processos em arquivo provisdrio no total de
processos pendentes em execucéo, conforme metodologia do TST.

Os dados demonstram que a produtividade em 2012, de 43%, foi superior ao ano de 2011, de
34,26%, bem como houve redugdo do numero de processos pendentes, de 324 para 297
processos. Quanto ao ano de 2013, constata-se que o resultado da produtividade ndo sofreu
alteracéo significativa, em comparagdo ao ano anterior, tendo permanecido na faixa de 43%,
porém, houve elevagdo do numero de processos pendentes, ou seja, em 2012 o estoque de
processos pendentes era de 297, enquanto que no ano de 2013 totalizou 353 processos
pendentes. Constata-se, também, que em 2013 as execugdes encerradas totalizaram 292,
superando o total de 261 obtido em 2012. No que se refere ao corrente ano, considerando o
transcurso de poucos meses, a produtividade corresponde a 28,14%, e verifica-se redugdo do
quantitativo de processos pendentes. Da analise dos dados estatisticos extrai-se que o total de
processos pendentes em 2012 ndo corresponde ao total de remanescentes no ano de 2013.
Essa distor¢do decorre da distingdo entre as fontes de gestdo dos dados. No ano de 2012 os
dados sio oriundos dos boletins estatisticos, com informa¢des mensais prestadas pelas
Unidades e no ano de 2013 os dados séo oriundos do sistema e-Gestao, coletados diretamente
no Tribunal Superior do Trabalho. O Corregedor recomenda aos que trabalham na Unidade
Jurisdicional a acompanharem as informagdes registradas no sistema e-Gestdo, visando a
corregdo de eventuais distorgGes detectadas. Recomenda, ainda, aos magistrados e servidores
da Unidade correicionada a aplica¢ao de medidas eficazes que tenham por objetivo aumentar a
produtividade na fase de execugéo, bem como reduzir o0 estocque dos processos pendentes.

6. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

O Conselho Nacional de Justiga, no VIl Encontro Nacional do Poder Judiciario, realizado na
cidade de Belém/PA, nos dias 18 e 19 de novembro de 2013, aprovou as Metas de
Nivelamento das Corregedorias dos Tribunais e as Metas Nacionais do Poder Judiciario para
2014. Dentre as Metas de Nivelamento, a meta de n. 4 atribuiu as Corregedorias Regionais
responsabilidade de fiscalizar e monitorar o cumprimento de 100% das metas do Poder
Judiciario, por meio de sistemas eletronicos, e/ou manualmente, durante as inspe¢des das
unidades judiciarias, com relatério anual especificando as unidades visitadag e a situagéo d%

[~
¥




Anexo 1 - ATA DE CORREICAO ORDINARI/DREXQRRAEISAD ORDARARIORIRMBZAES BDE PORRA KL AIRAEA NS DEASORTE NHLE QURBIS OF RN 13 E 16 DE JU
1496/2014 - Terga-feira, 17 de Junho de 2014 Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido 8

PODER JUDICIARIO SOmos

JUSTICA DO TRABALHO Todos
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL G&tores

Rua Almirante Barroso, n. 600, Centro - Porto Vetho / RO

corregedoria@trt14.jus.br - Fone: (69)3211.6392/94

metas. No que tange, especificamente, ao cumprimento das metas nacionais, registra-se que a
analise recaira sobre o cumprimento das metas do ano judiciario de 2013, uma vez que tais
dados ja se encontram consolidados. Sendo assim, no que se refere ao cumprimento da Meta
Nacional do Judiciario de niimero 1, que consiste em “julgar quantidade maior de processos de
conhecimento do que os distribuidos em 2013, a Vara do Trabalho ndo atingiu éxito, tendo em
vista que no ano de 2013 foram recebidas 1.084 agbes e solucionadas 963. Por outro lado, a
Unidade cumpriu a Meta de n. 13 de 2013, do CNJ, que consiste em “aumentar em 15% o
quantitativo de execugdes encerradas em relagdo a 2011", visto que no ano de 2013 foram
encerradas 292 execucgdes, quantidade 53,26% superior ao da apresentada no ano de 2011,
quando foram encerradas 184 execugdes. O Corregedor convida a todos da unidade judiciaria
a continuarem envidando esforgos para o cumprimento das metas nacionais, bem como
daquelas estabelecidas pelo TRT 14? Regido, impactando de forma positiva e, a curto e médio
prazo, de forma significativa no desempenho da Unidade e, por conseguinte, do Regional.
Enfatiza ao Juizo que envide esfor¢os necessarios para o cumprimento das metas referentes
ao ano de 2014, que consiste em: meta 1 “julgar quantidade maior de processos de
conhecimento do que os distribuidos no ano corrente”, meta 2 “Julgar 90% dos distribuidos até
2011(...) Julgar 80% dos distribuidos até 2012(...)". Esta, em particular, ja foi cumprida pela
Unidade, uma vez que ndo existem processos distribuidos nos anos de 2011 e 2012 pendentes
de sentenga, e meta 5 “Reduzir o congestionamento, em relagéo a taxa média de 2013 e 2012,
na fase de cumprimento de sentenga e de execugédo: em 10% quanto as execugdes néo fiscais
e cumprimento de senten¢a na Justiga Federal, em qualquer percentual quanto as execugées
fiscais e em 5% quanto as execugdes ndo fiscais e cumprimento de sentenca, na Justica do
Trabalho”. O cumprimento da meta nacional de n. 1 do ano de 2014 reflete-se diretamente no
cumprimento da meta regional, o que &€ motivo de elogios por parte do Desembargador em
fungdo correicional.

7. SISTEMA E-GESTAO.

Conforme estabelecido no Art. 113 da Consolida¢do dos Provimentos da Corregedoria Geral da
Justica do Trabalho — CPCGJT, o Sistema de Gerenciamento de Informag¢ées Administrativas e
Judiciarias da Justiga do Trabalho - e-Gestao, foi instituido no dmbito do Judiciario do Trabatho
de primeiro e segundo graus, em substituicdo aos boletins estatisticos, o qual é regido pelos
principios da obrigatoriedade e da presungdo de veracidade das informagdes
disponibilizadas. O e-Gestdo é um sistema estatistico da Corregedoria Nacional da Justica do
Trabalho, que utiliza o Sistema de Acompanhamento Processual (SAP) para coleta de
informagdes de forma uniformizada e padronizada. O SAP1 teve sua metodologia alterada para
permitir a contabilizagdo dos langamentos pelo referido sistema. Logo, torna-se necessario
atentar para o correto e completo langamento da movimentagao processual, segundo as regras
do negécio, conforme estabelece o Manual do e-Gestao, que se encontra disponivel na pagina
da Intranet do TRT da 14® Regido, o qual deve ser fonte de pesquisa e orientagdo para
gestores e serventuarios da Secretaria. O Desembargador em fungéo correcional enfatiza ao
Juizo a necessidade de conferéncia peridédica dos relatérios emitidos no e-Gestéo, de forma a
refletir a realidade da unidade, que impactara diretamente na performance do Tribunal. Essa
conferéncia servird para validagdo dos registros e informacdes estatisticas, de forma a
confirmar a fidedignidade dos dados consolidados, antes de langar no sistema de %
gerenciamento de indicadores do Tribunal Regional (SIGEST), em consonancia ao disposto
nas Portarias n. 074/2014 e Portaria n. 201/2014. Tal exigéncia prende-se ao fato de que é de
responsabilidade dos presidentes dos Tribunais Regionais do Trabalho a fidedignidade da%‘
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informacdes estatisticas disponibilizadas no mencionado Sistema nacional. No relatorio gerado
pelo e-Gestédo no dia 16/06/2014 observa-se que a 72 Vara do Trabalho de Porto Velho nédo
apresentou nenhuma inconsisténcias de langamentos.

8. AUDIENCIAS

8.1 Pauta de audiéncias. As audiéncias s&o realizadas de segunda-feira a sexta-feira, em
intervalos de 20 (vinte) minutos, iniciando-se as 08 horas, da seguinte forma: de segunda-feira
a quinta-feira sdo realizadas audiéncias iniciais e 02 de instrugbes, além de um horario
reservado para redesignagfes de iniciais, totalizando 11 audiéncias; as sextas-feiras s&o
realizadas 06 audiéncias iniciais; e segunda-feira a tarde reservadas para audiéncias de
conciliagdes. Informou que a média mensal de processos julgados incluidos em pauta para
audiéncia de conciliagdo é de 06 processos (média dos ultimos quatro meses, fevereiro a
maio/14). Nesse aspecto, o Corregedor recomendou que, na medida do possivel, sejam
incluidos mais processos na pauta de conciliagdo, considerando o numero de processos
pendentes na fase de execugao.

? AUDIENCIAS REALIZADAS - maio/2013 a abril/2014
i
Més/Ano ;Fase de Conhecimento | ia;e.e de Execugéo ‘ - Totaivaiii
Malol13 ‘ 1563 ' 3 156
3 70 3 73
s 184 3 187
Cmeis me | m [
‘ Set/13 251 1 252
~ ow13 151 5 156
"~ Nowvt3 13 2 135
. DezM3 73 12 85
. Jdan4 74 1 75
_Fevi4 1843 | 7
Mar/14 | 163 1 4 157
s w2 [
Maio/14 172 l 3 175
~ Total 1813 ‘ 65 1878

8.1 — Audiéncia de conciliagdo: O Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regido instituiu pela
Portaria n. 2.987, de 27/11/2009 o Projeto “CONCILIAR TRT 14" alinhado com %
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Recomendagéo n. 08, de 27/02/2007, do Conselho Nacional de Justiga, buscando incentivar os
Juizos a implementar medidas a solucionar na forma de conciliagdo as demandas judiciais,
mesmo apds o julgamento das agdes. Conforme quadro demonstrativo a seguir, extraido do
sistema e-Gest&o, a 7% Vara do Trabalho de Porto Velho/RO realizou 117 (cento e dezessete)
audiéncias de conciliagdo durante todo o periodo correcionado de maio/13 a maio/14, sendo 52
(cinquienta e dois) na fase de conhecimento e 65 (sessenta e cinco) na fase de execugao.

(A) Designadas 710 35,804 1.273 64,196 1983
(B) Inicial 346 36,383 605 63,617 951
(C) Instrugio 193 55,46 155 44,54 348
(D) Julgamento 1 100 0 0 1
‘ (E) Una 0 0 357 100 357 i
realaadas [)fasede 43 [ 82692 9 17,308 52
Conciliago | (G) Fase de Execugio 63 96,923 2 3,0769 65
Subtotal - Conciliagdo 106 90,598 11 9,4017 117
Total - Realizadas 646 36,41 1.128 63,585 1774
9. PRAZOS.

9.1. Prazos do Juiz. 9.1.1. Prazos relativos a audiéncia. a) audiéncia inaugural. Extraindo-
se 0s prazos médios através do sistema e-Gestdo, no periodo de 01/05/13 a 31/05/14, entre a
data do ajuizamento da agdio e a audiéncia inaugural, obtém-se 24,14 dias quanto aos
processos que tramitam pelo rito sumarissimo, portanto dissonante com o prescrito no inciso Il
do art. 852-B da CLT, que prevé o prazo maximo de 15 dias, a partir do ajuizamento, para
apreciagéo da reclamagdo; e quanto aos processos que tramitam sob o rito ordinario, extrai-se
o prazo medio de 31,96 dias. Ressalte-se, nesse particular, que os prazos registrados na
Correicdo de 2013 foram de 23 dias para o rito sumarissimo e 24 dias para o rito ordinario.
Portanto, comparando-se os prazos médios apurados na correigdo anterior, com os prazos
apurados nesta correi¢do, evidencia-se elastecimento do prazo médio, o que prejudica a
entrega da prestagéo jurisdicional. Constatou-se que o juizo tem observado o prazo de 5 dias
para notificag&o do reclamado na audiéncia inaugural e, de 20 dias, quando se trata de ente
publico; b) Audiéncias de instrugdo. Analisando relatérios emitidos pelo sistema e-Gest&o
constata-se que processos que tramitam sob o rito sumarissimo séo instruidos em audiéncia
una, conforme comando expresso do artigo 852-C da CLT. O Fracionamento da audiéncia
ocorre, em sua maioria, nos processos distribuidos sob o rito ordinario, o que é motivo de
satisfagdo para o Desembargador em fungdo correicional O prazo apresentado entre a
audiéncia inicial e a audiéncia de instrugdo foi de 19 dias para os processos do rito
sumarissimo e de 50 dias para os processos submetidos ao rito ordinario; e ¢) Audiéncias
adiadas sine die. O juizo tem por rotina o adiamento sine die dos processos nos quais seja
necessaria a realizagdo de pericia, a exemplo dos autos 0010516-58.2014.5.14.0007,
0010429-05.2014.5.14.0007, 0010516-58.2014.5.14.000, etc, procedimento, que colide co
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orientagdo da Corregedoria Regional. Todavia, o Juizo tem por préatica fixar prazo para o perito
apresentar o laudo. 9.1.2 Prazos para prolagdo de sentengas. Procedendo-se a apuragéo de
prazos médios, da fase de conhecimento, no periodo de 01/05/13 a 31/05/14, através do
sistema e-Gest3o, a partir “da concluséo até a prolagédo da sentenga”, extrai-se o prazo medio
para prolagéo de senten¢a de 11,63 dias para os processos sob o rito sumarissimo e 12,42
para os processos submetidos ao rito ordinario. No relatério emitido no dia 13/06/2014, do e-
Gestao, verificou-se e inexisténcia de processos conclusos para sentenca além do prazo legal.
9.1.3. Prazo para entrega da prestacdo jurisdicional. Extraidos do sistema e-Gest&o
nacional (consultado no dia 13/06/2014), referente ao periodo correicionado de maio/13 a
junho/14, da fase de conhecimento, entre a data do ajuizamento da agdo até a prolagdo da
sentenca foram de 44,93 dias nos processos que tramitam sob o rito sumarissimo e 88,53 dias
para os processos excetuados de rito sumarissimo. Ressalte-se que os prazos extraidos do e-
Gestao ndo exclui feriados, finais de semana ou recesso regimental. Nesse particular os prazos
do atual periodo correicional apresenta-se elastecido em relagdo ao periodo anterior, quando
foram apurados 35 dias e 74 dias, respectivamente. Na fase de execugao, o prazo médio para
decisdo de embargos & execugao foi de 72 dias a partir do ajuizamento, € de 260 dias para os
embargos de terceiros. 9.1.4. Prazos para despachos. Verificou-se que o prazo meédio
apurado para se exarar despachos foi de 2 (dois) dias. Prazo esse superior ao apurado no
periodo correicionado anterior. Porém, dentro do prazo indicado no inciso | do artigo 189 do
CPC. 9.2. Prazos da Secretaria. 8.2.1. Prazos para conclusdes e cumprimentos de
determinagdes. Foi aferido, na fase de conhecimento, por amostragem, que o prazo meédio
para conclusdo dos autos ao magistrado foi de 2 (dois) dias e para o cumprimento de
determinagdes é de 3 (trés) dias. Esse prazo apresenta melhora em relag&o ao prazo apurado
no periodo correicionado anterior, mas inobservando a norma estabelecida no art. 190 do CPC,
9.2.2. Prazo para elaboragdo de caiculos. A unidade nao conta servidor realizando os
calculos. Todos os calculos sao realizados pelo Nucleo de Calculos Judiciais de 2® Instancia.

10. DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS.

Segundo informagdes do Diretor de Secretaria, a Unidade utiliza, regularmente, os sistemas
SAP-1, AUD, Central de Mandados, SIGEP (Correios), SERPRO (Receita Federal) e Junta
Comercial. Em relagdo ao SIEL, informou que sera solicitada ao TRE a liberagao de acesso.
Sobre o acesso a internet e rede, salientou que no periodo de maio/13 a margo/14 houve
sérios problemas de conex&o, que provocaram atrasos na execugdo das tarefas, ocorrendo
muita inoperancia. Afirmou que no més de margo passado, o trafego de dados passou a operar
em antena exclusiva do prédio da Vara do Trabalho para o prédio do e. TRT e, de acordo com
informag&o colhida junto ao Nucleo de Infraestrutura da STIC, a antena possui a tecnologia
mais atual para comunicagdo via radio, causando melhoramento consideravel, em relacéo as
interrupgdes (quedas), lentidées e inoperancias de internet e rede.

11. PROCESSO0S. 11.1. FASE DE CONHECIMENTO. a) O Corregedor constatou que, nos
processos analisados por amostragem, com acordo homologado, ha manifestagéo judicial
sobre a necessidade ou desnecessidade de intimagdo da Unido (INSS), apés cumprimento
integral dos acordos, conforme dispde no art. 1° do Ato Conjunto TRT 14* Regiéo/Procuradoria
Federal/RO n. 01/2011; b) ha especificagdo acerca da responsabilidade de cada parte no
recolhimento das contribuicdes previdenciarias; ¢) o juizo tem por regra estabelecer as custas
processuais; d) é regra do juizo estabelecer que as contribuigbes prevjdenciarias recolhida% ¢
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sejam nas guias GFIP; e) nos processos com acordo homologados ou sentenca preferidas, nao
ocorre o completo estabelecimento das natureza das verbas deferidas; f) as notificagdes para
audiéncia inaugural sao realizadas preferencialmente por via posta, sendo por oficial de justica
apenas as realizadas na Zona Rural ou ente publico; g) O juizo tem por habito designar a data
da prolagao de sentenca; h) nos processos arquivados definitivamente, verificou-se, em regra,
nao haver pendéncias de recolhimento de custas processuais, contribuigdes previdenciarias e
de imposto de renda; i) verificou-se que, o juizo tem realizado o exame dos pressupostos
intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade dos recursos, conforme prescreve o inciso | do art.
18 do CPCGJT; j) dentre os processos analisados na correigio que tenham retornado do TRT,
verificou-se a ocorréncia de liberagdo de depoésitos recursais, em cumprimento aos comandos
do inciso | do art. 66 da CPCGJT, nos autos 0001218-13.2012.5.14.00007.

11.2. FASE DE EXECUGAO. a) nos processos em que ocorre desconsideragao da
personalidade juridica da empresa, o Juizo determina a citagdo dos sécios e a inclusido deles
no polo passivo da demanda; b) a ordem judicial de bloqueio via Sistema BACEN JUD tem sido
emitida com precedéncia sobre outras modalidades de constrigdo judicial; ¢) objetivando
finalizar as execugdes, o juizo tem utilizado além do BACEN JUD, os sistemas RENAJUD,
INFOJUD, dentre outros sistemas e convénios; d) nos processos do arquivo provisério,
analisados por amostragem, verifica-se que o Juizo ndo efetuou as tentativas periddicas de
localizagédo de bens do devedor, com as ferramentas tecnolégicas disponiveis; e) a Diretora de
Secretaria informou que os Iangamentos no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT)
sdo realizados logo apés a primeira solicitagdo de bloqueio de contas, por meio do Sistema
BACENJUD, que restar sem éxito; f) a Secretaria tem por habito a expedi¢do de certiddo prévia
antes da remessa de autos ao arquivo provisorio; g) as hastas publicas da Unidade s&o
realizadas por leiloeiro oficial que ndo obedece aos prazos estabelecidos no art. 888 da CLT, e
no § 1° do art. 22 da Lei n 6.830/80; h) em relagéo a aplicagéo do disposto no art. 98, § 1°, da
Lei n. 8.212/91, referente ao parcelamento de valores oriundos dos bens levados as hastas
publicas, a Diretora de Secretaria informou que é aplicado se houver arrematante interessado.
i) relatério extraido do e-Gestdo indica que a Unidade conta com 19 cartas precatorias
pendentes de devolugio.

12. REGISTROS GERAIS.

a) No periodo correicionado a Unidade n#o realizou atividades relacionadas aos
projetos/programas sociais desenvolvidos pelo Regional, estando prevista a realizagdo de dois
eventos no segundo semestre. O Corregedor recomenda aos magistrados que atuam na Vara
do Trabalho, assim como seus colaboradores, a desenvolverem esses tipos de agdes, uma
vez que elas tém o objetivo de aproximar a sociedade desta Justica Especializada; b) esta
sendo observada a Recomendagdo Conjunta n. 2/GP CGJT, de 28/10/2011, reiterada pelo
Oficio n. TST. GP 534, de 4/5/2012, no tocante a cientificagio da Procuradoria-Geral Federal
e ao TST das sentengas com condenagdo de empresas em obriga¢gdes decorrentes de
acidentes de trabalho, tendo afirmado que, normalmente, ha recurso nesses casos e o
processo é baixado com a recomendagdo cumprida, a exemplo, indicou o processo n.
000575-55.2012.5.14.0007; ¢) a Unidade utiliza regularmente o Sistema Eletrénico de Pauta
de Audiéncias, o que permite acesso por parte de advogados e partes ao status de
andamento, em tempo real, de toda a pauta de audiéncias, através da utilizagio do aplicativo
app para smartphones e tablets. Todavia, segundo informagdes da Secretaria de Tecnologia
da Informag¢do e Comunicagdo - SETIC algumas audiéncias estdo sem a alteracio do status;
e) em relatério extraido do sistema SAP1, constatou que ainda pendem de decisdo n
Unidade 10 (dez) processos distribuidos no ano de 2012; f) em relatério extraido da tel
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T1408 verifica-se que a unidade nao possui nenhum processo pendente de inventario; g) no
relatério da tela T1409, do SAP1, verificou-se a existéncia de 4 processos fisicos distribuidos
no ano de 2013 e que ainda nao foram solucionados; h) do quadro comparativo abaixo,
relativo a arrecadagio das Varas de Porto Velho, no periodo de 01/06/2013 a 31/05/2014,
pode-se abstrair que é pratica do Juizo langar a informagao dos valores envolvidos nos
sistemas eletrnicos. Entretanto os valores apresentados pela Unidade encontram-se bem
abaixo da média das demais varas.

75.303 83 010, 894,645,07 689, 5 28.234.87

Porto Velho - 02a Vara | RO | 05/06/14 60.354,92 1.000.00' 1.219.421,72| 79.873,04] 1.360.649,68 0,00} 1.360.649,68
Porto Velho - 03a Vara | RO | 05/06/14 133.451,88| 5.187,85' 1.326.539,91| 282.283,81] 1.747.463,27 1.000.00] 1.748.463,27
Porto Velho - 04a Vara | RO | 05/06/14 141,031,651 0.00' 666.082.16| 389.464,08| 1.186.577,75 86.316,38] 1.282.894,13
Perto Velho - 05a Vara { RO | 05/06/14 85,764,95 1.671.59' 820,224,40{ 23.363.25| 931.024,18 57,905.55 988.929.74
Porto Velho - C6a Vara | RO | 05/06/14 268.598,43 1.500.00I 1.893.669.27| 117.865,861| 2.281.633,51 0,00 2.281.63),51
Porto Velho - 07a Vara | RO | 05/06/14 78.324 44 15,59 280.757 49| 339,72 359.437,24 0.00| 359.437.24
Porto Velho - 08a Vara | RO | 05/06/14 145,176.47 0,00/ 609,702.85, 5.874,78 760.754,1 0,00 760.754,10

Total 9088.006,44 ?2.385,53. 7.711.042,87, 352.753.57' 9,674,188,51 173.456,80] 9,847.645,31

i

i) nos dias das atividades correicionais foi verificada a inexisténcia de processo em carga,
com prazo vencido; e j) Os processos verificados nesta correigdo ordinaria encontram-se
relacionados nos formularios arquivados eletronicamente na Secretaria da Corregedoria
Regional.

13. RECOMENDAGCOES.

Tendo em vista os registros da presente ata Sua Exceléncia, o Desembargador em fungéo
correicional, fez as seguintes recomendagdes: 12.1. Recomendagoes ao Juizo. a) reitera ao
magistrado, no exercicio da titularidade, juntamente com seus colaboradores, que envidem
esforcos no sentido de reduzir o prazo apurado referente a pauta de audiéncias, inclusive,
mediante reunido com a Secretaria € demais servidores para discutir os métodos de trabalhos
desenvolvidos no Juizo, de modo a otimiza-los, objetivando a entrega da prestagéo
jurisdicional de forma ainda mais célere para o sumarissimo, conforme estabelece o art. 852-B,
IIt da CLT, b) exorta a magistrada atuante na Vara e demais Juizes que porventura possam
awar na unidade judiciaria, que continuem realizando “Audiéncias Una” nos processos que
tramitam sob o rito sumarissimo, de modo que possam diminuir o prazo detectado para a
entrega da prestagdo jurisdicional, em cumprimento ao disposto no art. 852-C, da CLT; c¢)
sejam realizadas atividades relacionadas aos projetos e programas sociais implementados
pelo Regional, principalmente, os de natureza socioambientais, com objetivo de cumprir as
metas estabelecidas no Planejamento Estratégico Participativo do Tribunal, aproximando,
ainda mais a justica da sociedade; d) realizem-se, periodicamente, nos processos que se
encontram em arquivo provisorio, as tentativas de localizagdo de bens do devedor, de modo ,
que se possa diminuir 0 passivo existente de processos em execu¢do, na forma do inciso 1l d
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art. 77 da CPCGJT; e) que os magistrados atuantes na unidade evitem o adiamento de
audiéncia sine die, e quando houver necessidade de realizagio de pericia ja seja designada
audiéncia de continuidade, com prazo suficiente para realizacdo dos procedimentos
necessarios; f) quando possivel, visando satisfazer o crédito reclamado, utilize instrumentos
para efetivar o bloqueio de restituigdo de Imposto de Renda, como meio de constrigio; i)
propGe-se aos Magistrados que atuam nesta Vara, que, para implementar mais efetividade as
vendas em hastas publicas, na medida do possivel, apliquem, por analogia, o disposto no art.
98, § 1° da Lei 8.212/91, no que se refere ao parcelamento dos valores oriundos dos bens
levados & hasta publica. 12.2. Recomendagdes 4 Secretaria da Vara. a) o Corregedor
exortou os servidores para implementarem medidas concretas, de modo que os prazos para
concluséo de autos ao juiz e o cumprimento das determinagdes do magistrado ocorram na
forma estabelecida no caput do art. 190 do Cédigo de Processo Civil sem, contudo, exceder o
horario de trabalho regulamentar; b) que cesse a pratica de labor extraordinario, salvo
situagdes pontuais, de extrema necessidade, devendo para tanto haver prévia autorizacao da
Presidéncia do Regional; d) que os serventuarios que atuam na sala de audiéncias
mantenham a boa pratica de alimentar o Sistema Eletronico de Pauta de Audiéncia, permitindo
que os advogados acompanhem o real horério de inicio das audiéncias, bem como a situagdo
em que se encontram; e) sugere-se aten¢do ao sistema e-Gestéo, inclusive com leitura dos
manuais disponiveis na intranet do TRT14 e participagéo no férum de discussdo, exercendo
uma postura proativa, vez que todo o conhecimento necessario para a implementagéo ja se
encontra disponivel, f) realizem auditoria permanente dos relatérios da Vara do Trabalho
emitidos pelo sistema e-Gestdo, visando a regularizagdo de possiveis inconsisténcias dos
dados estatisticos detectados, com as devidas retificagées e seus desdobramentos; e g). 12.3.
Recomendagoes a Secretaria da Corregedoria Regional. a) que a Secretaria da
Corregedoria oficie & Secretaria Judiciaria para que seja instado o leiloeiro publico a adequar-
se as normas que regem a hasta publica.

14. INFORMAGAO.

No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicagio da presente Ata, a Secretaria
da Vara do Trabalho, assim como a Magistrada Titular, deverdo informar, de forma detalhada, a
Corregedoria Regional, as providéncias adotadas para o cumprimento das recomendagdes
correspondentes. Devera a Diretora de Secretaria dar ciéncia da presente Ata a todos os
Magistrados que porventura venham atuar na Unidade.

15. AGRADECIMENTO E ENCERRAMENTO.

Com o encerramento dos trabalhos correcionais, o Corregedor realizou reunido com a
Magistrada Titular da Vara do Trabalho, o Diretor de Secretaria e demais servidores para
transmitir-lhes o teor da ata, ocasido em que aproveitou a oportunidade para, em primeiro
lugar, agradecer pela participagdo de todos os servidores da unidade correcionada, na
atividade de coleta de dados e contagem de prazos. O Corregedor agradeceu a extrema
cordialidade e a presteza de todos no atendimento aos trabalhos correcionais e reiterou sua
enorme satisfagdo com a qualidade dos trabalhos realizados pelos servidores. As 18 horas do
dia 16 de junho de 2014, deu-se por encerrada a correi¢éo, seguindo a presente Ata assinada
pelo Excelentissimo Desembargador Francisco José Pinheiro Cruz, Vice-Presidente, no
exercicio da atividade correicional do TRT da 14® Regido, pelos Excelentissimos Juiz d
Trabalho Substitutos Geraldo Rudio Wandenkolken e Fernanda Constantinp de Campos, -
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pela Diretora de Secretaria, Tania Machado da Ponte. Eu, Martinho de Oliveira, Secretario da
Corregedoria Regional, a lavrei.
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