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ATA DE CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA
NA 62 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO/RO
NOS DIAS 11 E 12 DE JUNHO DE 2014

Aos onze dias do més de junho do ano de dois mil e quatorze, as 8h, o Excelentissimo Senhor
FRANCISCO JOSE PINHEIRO CRUZ, Desembargador Vice-Presidente, atuando na fungao de
Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regido, em cumprimento as disposigoes le-
gais e regimentais, iniciou os trabalhos na 62 Vara do Trabalho de Porto Velho, relativos a Correi-
¢ao Ordinaria Participativa divulgada no Edital n. 02/2014, publicado no Diario Eletrdnico da Jus-
tica do Trabalho da 14 Regido (DEJT14) do dia 05/02/2014, auxiliado por equipe composta pe-
los servidores Ada Alves dos Reis Mendes, Sidvarnei Teixeira Frota e Guilherme Silva Ferreira. A
correigao ordinaria foi comunicada ao Excelentissimo Procurador-Chefe do Ministério Publico do
Trabalho da 14? Regido e ao llustrissimo Presidente da Ordem dos Advogados do Brasil — Secci-
onal de Ronddnia, por intermédio dos oficios SCR/10/2014 e SCR/09/2014, respectivamente. A
equipe correcional foi gentilmente recepcionada pelos Excelentissimos Juizes do Trabalho Subs-
titutos, JALSON DUARTE, no exercicio da titularidade e LEONARDO DE MOURA LANDULFO
JORGE, pelo Diretor de Secretaria, EDELMIRO PINTO DA SILVA e demais servidores. Regis-
tram-se as auséncias da Juiza Titular da Vara, LUZINALIA DE SOUZA MORAES, tendo em vista
o seu afastamento para o exercicio da Presidéncia da AMATRA 14. Em seguida, com base nas
informagdes previamente fornecidas pela Secretaria da Vara, nos dados estatisticos armazena-
dos na Corregedoria-Regional, nos relatérios extraidos do Sistema de Acompanhamento Proces-
sual de Primeira Instancia (SAP1) e do Sistema e-Gestdo, Sua Exceléncia, o Corregedor-Regio-
nal, fez constar os seguintes registros:

1. INSTALAGOES FISICAS.

A 6 Vara do Trabalho de Porto Velho/RO, unidade da 12 Circunscrigao, funciona em imével loca-
do pela Unido, situado na Rua Marechal Deodoro n. 2150, Centro, Porto Velho/RO, com as insta-
lagbes fisicas adequadas aos trabalhos da Unidade e em bom estado de conservagdo. Quanto a
acessibilidade, verificou-se que os elevadores e instalagbes sanitdrias sdo adaptados para o
atendimento de pessoas com necessidades especiais.

2. JURISDIGAO.

A jurisdigdo abrange, além do municipio sede, os municipios de Candeias do Jamari e Itapua do &b
Oeste.

3. ATUAGAO DE MAGISTRADOS.

No periodo avaliado pela Correigdo Ordinaria Participativa (11/05/2013 a 12/06/2014) e
atendimento ao inciso I, art. 18, da CPCGJT, registram-se os seguintes afastamentos legai

Magistrados Substitutos, enquanto atuavam na unidade jurisdicional. %‘
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JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO NO EXERCICIO DA TITULARIDADE — JAILSON DUARTE

Afastamento Inicio Fim Dias Ato
Férias 01/08/13 30/08/13 30 -
LTS 03/10/13 04/10/13 2 - |
Deslocamento 09/10/13 11/10/13 3 Port. 2387, de 13/09/13
Férias 22/04114 21/05/14 30 -
Total de dias 65

JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO - LEONARDO DE MOURA LANDULFO JORGE
Afastamento Inicio Fim Dias Ato
Deslocamento 16/12/13 17112113 2 Port. 3215, de 12/12/13 !
Licenga Gala 20001114 | 05/02/14 8 oG e . e
Férias 06/02/14 07/03/14 30 - o
Total de dias 40

Nos periodos de afastamento do Juiz que exerce a titularidade da Vara do Trabalho, Jailson
Duarte, designado desde 03/05/13, e do Magistrado Substituto Leonardo de Moura Landulfo
Jorge, designado para auxiliar na Unidade desde 09/12/2013, também foram designados para
atuar na unidade correicionada os seguintes magistrados, conforme descrigdes contidas no

quadro abaixo:

MAGISTRADO

PERIODOS

Ato

Geraldo Rudio Wandenkolken

15/04 a 15/10/13

Port. 1022/13

Renata Nunes de Melo

01 a 30/08/13

Port. 1804/13

30/08 até ulterior deliberagéo

Port. 2229/13

09 a 11/10/13 Port. 2439/13
Cleverson Oliveira Alarcon Lima 08 a 12/08/13 Port. 1940/13
. 15/04 a 16/09/13 Port. 1021/13
Maria Rafaela de Castro
09/12/13 Port. 3087/13
Luiz José Alves dos Santos Junior 16/04 a 02/09/13 |

Port. 0832/13
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Portanto, considerando as designagdes dos magistrados acima mencionados, verifica-se que
néo houve descontinuidade dos trabalhos desenvolvidos na Vara do Trabalho, por auséncia de
magistrado

4. QUADRO DE SERVIDORES/FREQUENCIA/CARGA DE TRABALHO.

4.1. Quadro de Servidores: Apds a implementa¢éo da Resolugio Administrativa n. 160/2012,
através da Portaria n. 467/2013, publicada no DEJT da 14° Regido, em 28/2/2013, a estrutura
organizacional da 6° Vara do Trabalho de Porto Velho - RO, passou a figurar da seguinte forma:

NOME . CARGOIFUNGAO

Técnico Judiciario — Area Administrativa - Diretor de

Edelmiro Pinto da Silva Secretaria - CJ3

Técnico Judicidrio — Area Administrativa - Assistente

Ana Dourado de Souza de Diretor de Secretaria, FC-5

Técnico Judiciario — Area Administrativa: Assistente de

Katia Cilene de Mesquita Silva Juiz, FC-5

==,

| Helen de Fatima Ferreira dos San- Analista Judiciario — Area Administrativa; Secretério de

tos Audiéncia, FC -4
| Maria da Conceigao de Souza Filha Técnico Judiciario — Area Administrativa
Maria de Fatima Barroso de Abreu Técnico Judiciario — Area Administrativa |

) . . Técnico Judiciario — Area Administrativa — Secretaria
Maria Manoelita Gvozdanovic Villar de Audiéncia, FC-4

Joana Pinto do Nascimento Técnico Judiciario — Are?: éfizmmlstratlva — Assistente,

Alexandre Passos Nascimento

Técnico Judiciario — Area Administrativa - Chefe da
Segdo de Execugédo, FC - 5 w

Técnico Judiciario — Area Administrativa - Chefe da

Jezine Pinheiro Auzier Sampaio Secdo de Processos em Geral, FC-5

Além dos servidores constantes na tabela supra, a Vara do Trabalho também conta com os
estagiarios Ana Paula Lima Soares e Jodo Paulo Silva de Oliveira.

4.2 Frequéncia. A frequéncia da Unidade é controlada por sistema biométrico eletrénico. Tendo
como referéncia o periodo de novembro/13 a abril/2014 do corrente ano, as horas excedentes
trabalhadas pelos servidores foram demonstradas no quadro abaixo:

v 2
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HORAS EXCEDENTES DE NOVEMBRO/13 A ABRIL/2014

SERVIDORES Nov/13 Dez/14 Jan/14 Fevii4 Mar/14 Abr/14 Total

. 18:33:00 15:14:00 | 07:34:00 | 06.02:00 | 02:52:00 01:19:00 51:34.00
Alexandre Passos Nascimento

37:25:00 | 23:41:00 | 18:45:00 | 11:42:00 | 50:23:00 | 31:23:00 173:19:00
IAna Dourado de Souza

:—lelen de Fatima Ferreira dos San-| 544009 | 02:58:00 | 220500 | 22:13:00 | 10:0100 | 07:47:00 | 884400
0s

. o . . 09:31:00 | 01:10:00 | 08:45:00 | 02:13:00 | 09:19:00 | 11:46:00 42:44:00
Jezine Pinheiro Auzier Sampaio

. . 33:01:00 | 23:53:00 | 24:50:.00 | 23:23:00 | 29:03:00 | 17:09:00 151:19.00
Joana Pinto do Nascimento

L o 16:01:00 | 03:01:00 | 08:55:00 | 14:37:00 | 12:01:00 | 12:33:00 67:08:00
Katia Cilene de Mesquita Siiva

Maria da Conceigéo de Souza Fi- | ,5.00.00 | 19:25:00

ih 06:54:00 | 38:45:00 | 11:27:00 17:21:00 121:52:00
a

. . 28:01:00 | 01:20:00 | 01:43:00 | 09:03:00 | 08:15:00 | 12:22:00 60:44:00
Maria de Fatima Barroso de Abreu

Maria Manoelita Gvozdanovic Vil- | 44.45.09

| 22:06:00 | 19:58:00 | 26:25:00 | 23:34:00 26:23:00 137:58:00
ar

SOMA 214:14:00 { 112:48:.00 | 119:29:00 | 154:23:00 | 156:55:00 | 137:33:00 895:22:00

Analisando o quadro demonstrativo acima, as recomendacgdes insertas nas Atas de Correigbes
dos exercicios anteriores, no sentido de se evitar o labor extraordinario, assim consideradas as
que ultrapassam a 72 hora diaria efetivamente trabalhada, ainda nao foram atendidas. Em face
dessa constatagdo, o Corregedor frisou que a sobrejomada somente € justificavel em casos
excepcionais, quando caracterizada a emergéncia e extrema necessidade, exigindo-se prévia
autorizagdo do Presidente do Regional. Ressaltou, também, que a metodologia de trabalho deve
ser revista, para que sejam criadas e aplicadas técnicas eficientes, que possibilitem o
desenvolvimento das atividades funcionais dentro da jornada regulamentada pelo Tribunal, bem
como sem prejuizo da qualidade de vida dos que trabalham na unidade jurisdicional.

4.3. Carga de trabalho. Com relagdo a carga de trabalho, observa-se que a unidade
correcionada recebeu nos anos de 2011, 2012 e 2013, respectivamente, 1.119, 1.136 e 1.127
acdes trabalhistas, o que significa média de 1.127 processos/ano. Nesse particular, oportuno
frisar que a Resolugédo Administrativa n. 63/2010 (Anexo lll), do Conselho Superior da Justiga do
Trabalho - CSJT, com suas respectivas alteragdes, ja implementada neste Regional, por meio
da Resolugdo Administrativa n. 160/2012, publicada no DEJT da 14 Regido, estabelece que as
Varas do Trabalho que possuam movimentagdo processual anual compreendida entre 1.001 a
1.5600 processos devem conter em seus quadros de lotagdo de 11 a 12 servidores, excluido
desse numero o Oficial de Justiga. Logo, considerando que a média aferida no ultimo triénio foi
de 1.127 processos/ano, verifica-se que a Unidade encontra-se com a lotagdo abaixo da ideal,
ou seja, com 10 servidores. Nesse particular, registre-se que, recentemente, foi aberto edital de
concurso de remogéo, por competéncia, no qual fora disponibilizada vaga para esta unidade,
sem que, contudo, houvesse inscritos.

| MOVIMENTAGAO PROCESSUAL. - / %
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Com base nas informagbes prestadas pela Secretaria da Vara e nos relatérios extraidos do
Sistema e-Gestao, registram-se os seguintes dados processuais:

FASEDECONHECIMENTO - =~~~ = =
Remanescentes |  Recebidas " Solucionadas Pendentes Produtivi-
: : o dade
(A) (inclusive por senten- © 1T ©
¢a Anulada/Reforma- (E)
da)
2011* 133 119 1079 173 86,18%
0122 . 173 1136 1116 193 85.25%
203 159 1127 1074 171 83.51%
14 2 30/4/2014° 171 373 j 367 181 67.46%
Calculo da produtividade: E = {(C x 100) / (A + B))

* Fonte: Relaténio Resumo extraido dos boletins XML disponibilizados pelas varas.
** Fonta: Relatério Gerencial extraido do Sistema e-Gasio Nacional, em 23.5.2014.

Demonstrando graficamente o quadro supra, teremos:

Movimentagado Processual - Fase de Conhecimento

2 o S e S o
1200 =5 - ~—5
1000
800 @ Recebidos
600 | Solucionados
@ Pendentes
400
200
o
2011 2012 2013 2014
(Jan_abril)

A andlise dos dados consignados no quadro supra revela, em se comparando os dados dos
anos de 2011 e 2012, houve queda de produtividade, considerando que no ano de 2011 o
resultado obtido correspondeu a 86,18%, enquanto que no ano de 2012 o resultado equivaleu a

85,25%, além do que se verifica elevagdo no estoque de processos pendentes, pois eE
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31/12/2011 havia 173 processos e em 31/12/2012 atingiu 193 processos. Por outro lado,
considerando os dados estatisticos referentes ao ano de 2013, o Desembargador Corregedor
constatou com satisfagio que houve uma diminuigdo do quantitativo de processos pendentes,
passando de 193 em 31/12/2012, para 171 em 31/12/2013. Quanto a produtividade, apesar da
queda ter sido pequena, o Desembargador incita os magistrados e servidores que atuam nesta
Vara a envidarem esforgos para que a produtividade no exercicio de 2014 volte a atingir, no
minimo, o patamar estabelecido no ano de 2011 e se possivel mais elevados, evitando assim
uma curva descendente de produtividade. Registre-se também que, por meio dos dados
estatisticos extraidos pelo sistema e-Gestéo, no ano de 2013, a Vara do Trabalho obteve como
média o indice 38,17% de processos resolvidos mediante conciliagdo, em relagdo ao total de
processos solucionados. Diante do resultado acima mencionado, o Corregedor parabeniza os
magistrados que atuam na unidade judiciaria, por considerar um bom indice, ressaltando que a
conciliagdo é uma forma mais harmoniosa de solucionar demandas juridicas, tendo como
caracteristica a rapidez e eficacia e, devido a sua importancia, & tema de campanhas
coordenadas pelo Conselho Nacional de Justiga em parceria com os tribunais participantes, que
visam promover a conciliagdo em todo o pais. Quanto a estatistica de processos em fase de
execucdo, apresenta-se o seguinte quadro:

FASE DE EXECUGAO
Remanescentes [ Inicladas - | ‘-Encerradas | Remetidoao | Pendentes Produtividade
o R Arquivo Provi-
@) + Desarquiva- © séro 5} )
- das
‘ ©)
(8) 1 '

2011* 344 223 188 49 330 33,15%

2012+ 330 526 396 83 377 46,26% \{

2013 ' 1151 425 569 109 743 36,10%

11 a 743 92 201 27 524 24,07% %

30/4/2014*
i Célculo da produtividade: (F) = [(C x 100) / (B + A));
I

* Fonte: Relatério Resumo oxtraldo dos bolatins XML disponibilizados pelas varas.
** Fonte: Relatério Gerencia! extraldo do Sistema e-Egestdo Nacional, em 2352014,
Obsavagiio: No tolal de pendenies em ¢80 astlo inch oS pr em arquivo p 6o, conforme metocologia do TST,

Na leitura do quadro relativo & movimentagao processual na fase de execucédo, os dados refe-
rentes ao ano de 2013, extraidos dos relatérios do sistema e-Gestao, verifica-se que houve re-
ducado de produtividade quando comparado com o ano de 2012, passando de 46,26% para
36,10%. No corrente ano ainda ndo temos um periodo consideravel de tempo que permita a ve-
rificagao da produtividade da execucao. A leitura simples desse mesmo quadro induz-nos a equi-
voco quando verificamos que as execugdes pendentes no ano de 2012, 377, nao correspondem
as remanescentes iniciais do ano de 2013, 1151. Essa distorgdo decorre da distingdo entre as
fontes e gestdo dos dados. No ano de 2012 os dados sdo oriundos dos boletins estatisticos,
com informag8es mensais prestadas pelas Unidades e no ano de 2013 os dados séo oriungzs .

6
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do sistema e-Gestédo, coletados diretamente no Tribunal Superior do Trabalho. A analise dos da-
dos relativos aos processos pendentes na execugio em relagéo a periodos anteriores, resta pre-
judicada, considerando a divergéncia numérica existente no quadro demonstrativo, em conse-
quéncia da divergéncia de fontes de informagéo de dados. Entretanto, é visivel a evolugdo nu-
mérica bastante expressiva das execugdes encerradas no ano de 2013, em comparagéo com as
execugdes encerradas no ano de 2012, refletindo diretamente no residuo da unidade, pelo que o
Desembargador em fungdo correcional reconhece o esforgo e o resuitado desse na produtivida-
de da unidade. Diante do quadro atual, o Exmo. Desembargador-Corregedor parabeniza a equi-
pe pelos resultados obtidos e exorta os magistrados e servidores da Unidade correcionada a
continuarem fazendo o uso de medidas eficazes objetivando o aumento da produtividade na
fase de execugdo, bem como reduzindo o estoque dos processos, dando-se maior efetividade
na entrega da prestacao jurisdicional.

6. CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO

O Conselho Nacional de Justiga, no VIl Encontro Nacional do Poder Judiciario, realizado na
cidade de Belém/PA, nos dias 18 e 19 de novembro de 2013, aprovou as Metas de Nivelamento
das Corregedorias dos Tribunais e as Metas Nacionais do Poder Judiciario para 2014. Dentre as
Metas de Nivelamento, a meta de n. 4 atribuiu as Corregedorias Regionais responsabilidade de
fiscalizar e monitorar o cumprimento de 100% das metas do Poder Judiciario, por meio de
sistemas eletrénicos, e/ou manualmente, durante as inspe¢bes das unidades judiciarias, com
relatério anual especificando as unidades visitadas e a situagdo das metas. No que tange,
especificamente, ao cumprimento das metas nacionais, registra-se que a analise recaira sobre o
cumprimento das metas do ano judiciario de 2013, uma vez que tais dados ja se encontram
consolidados. Sendo assim, no que se refere ao cumprimento da Meta Nacional do Judiciario de
namero 1, que consiste em “julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuidos em 2013”, atendo-se aos dados estatisticos apresentados, constata-se que a Vara
do Trabalho nédo obteve éxito, tendo em vista que no ano de 2013 foram recebidas 1.127 agbes
e solucionadas 1.074. Ja na fase de execucgéo, o Corregedor constatou que a Unidade cumpriu
a Meta de n. 13 de 2013, do CNJ, que consiste em “aumentar em 15% o quantitativo de
execucdes encerradas em relagdo a 2011, visto que no ano de 2013 foram encerradas 569
execugdes, quantidade bem superior & apresentada no ano de 2011, quando foram encerradas
188 execugdes, pelo que foram parabenizados servidores e magistrados. O Corregedor convida
a todos da unidade judiciaria a continuarem envidando esforgos para o cumprimento das metas
nacionais, bem como daquelas estabelecidas pelo TRT 142 Regido, impactando de forma
positiva e, a curto e médio prazo, de forma significativa no desempenho da Unidade e, por
conseguinte, do Tribunal Regional. Enfatiza ao Juizo que envide esforgos necessarios para o
cumprimento das metas referentes ao ano de 2014, que consiste em: meta 1 “julgar quantidade
maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente”, meta 2 “Juiga

90% dos distribuidos até 2011... Julgar 80% dos distribuidos até 2012..°. Neste particular essa

duas ultimas Metas ja foram cumpridas pela Unidade, e meta 5 “Reduzir o congestionamento,
em relagdo a taxa média de 2013 e 2012, na fase de cumprimento de sentenga e de execugéo:
em 10% quanto as execugdes ndo fiscais e cumprimento de sentenga na Justiga Federal; em
qualquer percentual quanto as execucdes fiscais e em 5% quanto as execugdes nao fiscais
cumprimento de sentenga, na Justica do Trabalho”.

7. SISTEMA E-GESTAO. %‘
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Conforme estabelecido no Art. 113 da Consolidagéo dos Provimentos da Corregedoria Geral da
Justica do Trabalho - CPCGJT, o Sistema de Gerenciamento de Informagdes administrativas e
Judiciarias da Justiga do Trabalho - e-Gestéio, foi instituido no ambito do Judiciario do Trabalho
de primeiro e segundo graus, em substituicdo aos boletins estatisticos, o qual é regido pelos prin-
cipios da obrigatoriedade e da presungdo de veracidade das informagdes disponibilizadas.
O e-Gestdo é um sistema estatistico da Corregedoria Nacional da Justiga do Trabalho, que utiliza
o Sistema de Acompanhamento Processual (SAP) para coleta de informagées de forma uniformi-
zada e padronizada. E necessério atentar para o correto e completo langamento da movimenta-
¢do processual, segundo as regras do negdcio, conforme estabelece o Manual do e-Gestéo, que
se encontra disponivel na pagina da Intranet do TRT da 14?2 Regido, o qual deve ser fonte de
pesquisa e orientacdo para gestores e serventuarios da Secretaria. O Desembargador em fungéo
correcional enfatiza ao Juizo a necessidade de conferéncia periédica dos relatérios emitidos no
e-Gestdo, de forma a refletir a realidade da unidade, que impactara diretamente na performance
do Tribunal.

8. AUDIENCIAS
8. 1- Audiéncias Realizadas. No que se refere a quantidade de audiéncias realizadas na 62 Vara

do Trabalho de Porto Velho/RO, segundo consta do sistema e-Gestao, considerando o periodo
de maio/13 a abril/14, extraem-se as seguintes informagdes:

Audiéncias Realizadas - Maio/13 a Junho/14

Més/Ano Fase de Conhecimento | Fase de Execucéo Total
Mai/13 156 - 156
Jun/13 72 17 89
Juli3 161 13 174
Ago/13 151 13 164
Set/13 145 17 162
Out/13 118 14 132
Nov/13 106 4 110
Dez/13 76 19 95
Jan/14 90 7 97
Fev/14 157 16 173
Mar/14 150 4 154
Abr/14 118 5 123
Total 1500 129 1629

8.2 — Audiéncia de conciliagdo: O Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regido instituiu pela
Portaria n. 2.987, de 27/11/2009 o Projeto “CONCILIAR TRT 14" alinhado com a Recomendacéo
n. 08, de 27/02/2007, do Conselho Nacional de Justigca, buscando incentivar os Juizos a
implementarem medidas a solucionar na forma de conciliagdo as demandas judiciais, mesmo
ap6s o julgamento das agdes. Conforme quadro demonstrativo a seguir, extraido d sisé;ma e-
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Ges.téo, a 6% Vara do Trabalho de Porto Velho/RO realizou 166 (cento e sessenta e seis)
audiéncias de conciliagéo durante o periodo correcionado de maio/13 a abril/14, sendo 37 (trinta

e sete) na fase de conhecimento e 129 (cento e vinte e nove) na fase de execu
Legado PJe

6.1. Sessdes de Audiéncia
Quantidade %o Quantidade

(A) Designadas
(B) Iniciaf 328 4238 446 57,62 774
(C) Instrugdo 195 62,9 115 371 310
(D) Julgamento 41 100 0 0 41
Reahzadas (E) Una 0 0 338 100 338
(F) Fase de Conhecimentc 37 100 )] 0 37
Conciliag3o [(G) Fase de Execugdo 128 99,22 1 0,78 129
Subtotal - Conciliagio 165 99,4 1 0,6 166
Total - Realizadas 729 44,76 900 55,26 1.629

Diante desse quadro, o Exmo. Corregedor parabeniza o Juizo pelo alto indice de audiéncias de
conciliagao, porquanto constitui-se em caracteristica marcante da Justiga do Trabalho a solugédo
das lides preferencialmente pela via conciliatoria. Além do mais, reduz-se o nimero de processos
na fase de pés-julgamento.

9. PRAZOS.

Cumpre-nos observar que os prazos extraidos do sistema e-Gestao estdo de acordo com sua
metodologia, ou seja, computa-se o prazo civil, ndo o prazo processual, sem exclusdo de finais
de semana, recessos ou feriados.

9.1. Prazos do Juiz. 9.1.1. Prazos relativos a audiéncia. a) Pauta de audiéncias. Segundo
informagGes do Sr. Diretor de Secretaria, as audiéncias sdo realizadas de segunda-feira a quinta-
feira (9 audiéncias diarias), sendo da seguinte forma: 04 audiéncias unas em processo de rito
sumarissimo, com inicio as 08h00, a cada 20 minutos; 05 audiéncias unas em processos de rito
ordinario, sendo 02 audiéncias de instrugdo ritos sumarissimo e ordinario. Que a média mensal
de processos (ja julgados) incluidos em pauta para audiéncia de conciliagéo & de 14 processos.
E que sio realizadas audiéncias de conciliagdo nas sextas-feiras, no horario compreendido de
09h as 12h, com intervalo de 20 minutos para os processos de conhecimento e 15 minutos para
os da fase executoria. Registre-se também que nos dias 21/02 e 14/03/14 ocorreram pautas
especiais nos ritos sumarissimo e ordinario, com o objetivo de diminuir o intersticio da pauta de
audiéncias, nos periodos matutino e vespertino; b) audiéncia inaugural. Extraindo-se os prazos
médios através do sistema e-Gestdo, no periodo de 01/05/13 a 30/04/14, entre a data do
ajuizamento da agédo e a audiéncia inaugural, obtém-se 34,34 dias quanto aos processos que
tramitam pelo rito sumarissimo, portanto dissonante com o prescrito no inciso Il do art. 852-B da
CLT, que prevé o prazo maximo de 15 dias, a partir do ajuizamento, para aprecia¢ido da
reclamagéo; e quanto aos demais processos, excetuados os do rito sumarissimo, extrai-se o
prazo médio de 38,06 dias. Também constatou-se que o juizo tem observado o prazo de 5 diag
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para notificagdo do reclamado na audiéncia inaugural e, de 20 dias, quando se trata de eqte
publico; c¢) Audiéncias de instrugdo. Analisando os processos que tramitam .sob. o rito
sumarissimo, por amostragem, percebeu-se que este juizo os instrui em audiéncia una,
conforme comando expresso do artigo 852-C da CLT; d) Audiéncias adiadas sine die. Por
derradeiro, o Sr. Diretor de Secretaria informou que existe atualmente na unidade apenas um
processo adiado sine dine, por se tratar de pericia complexa, bem como pela necessidade de
oitiva de testemunhas por carta precatéria. Com relagéo as pericias, constatou-se que o Juizo
mantém a boa pratica fixar prazo para o perito apresentar o laudo, bem como designar data de
audiéncia para prosseguimento, no que foram parabenizados. 9.1.2 Prazos para prolacao de
sentengas. Procedendo-se a apuragio de prazos médios, da fase de conhecimento, no periodo
de 01/05/13 a 30/04/14, através do sistema e-Gestéo, a partir “da conclusdo até a prolagéo da
senten¢a”, extrai-se o prazo médio para prolagdo de sentenga de 5,56 dias para o rito
sumarissimo e aos processos excetuados do rito sumarissimo 11,29 dias. Na fase de execugao,
o prazo médio para decisdo de embargos de terceiros foi de 72,46 dias e de 56,05 dias para o ﬁ
julgamento dos embargos & execucéo. 9.1.3. Prazo para entrega da prestacao jurisdicional.
Os prazos médios extraidos do sistema e-Gestéo nacional, referente ao periodo correicionado de
maio/13 a abril/14, da fase de conhecimento, entre a data do ajuizamento da agéo até a prolagao
da sentenga foram de 48,15 dias nos processos que tramitam sob o rito sumarissimo e 82,24
dias para os processos do rito ordinario. Nesse particular, observa-se elastecimento nos prazos
quando comparado com a correi¢ao anterior, quando apurou-se respectivamente 30 e 41 dias.
Todavia, deve-se considerar que os prazos atuais, extraidos do e-Gestdo, sdo computados de
forma corrida, sem deduzir os feriados, finais de semana ou recessos. 9.1.4. Prazos para
despachos. Verificou-se que o prazo médio apurado para se exarar despachos foi de 2 (dois)
dias na fase de conhecimento, e de 7 (sete) dias para a fase de execugdo, evidenciando a
inobservancia, nesta Gltima fase, ao disposto no inciso | do art. 189 do Cédigo de Processo Civil.
9.2. Prazos da Secretaria. 9.2.1. Prazos para conclusbes e cumprimentos de
determinagdes. Foi aferido, na fase de conhecimento, por amostragem, que o prazo médio para
conclusdo dos autos ao magistrado e para o cumprimento de determinagdes € de 1 (um) dia, em
plena concordancia com a norma estabelecida no art. 190 do CPC, que prescreve que os autos
deverdo ser conclusos em 24 (vinte e quatro) horas, € o cumprimento das determinagdes em 48
(quarenta e oito) horas, no que foram enfaticamente parabenizados. Na fase de execugio
apurou-se a média de 1 (um) dia para conclusdes e 4 (quatro) dias o cumprimento das "
determinagdes, portanto, dissonante, em parte, com o disposto no art. 190 do CPC, motivo pelo
qual o Corregedor recomenda a equipe a adogdo de medidas concretas na tentativa de reduzir o
prazo de cumprimento das determinagdes nesta fase, reconhecendo o excelente trabalho
realizado pela unidade, resultado da dedicagdo e esforgo de todos os serventuarios. 9.2.2. Prazo
para elaboragdo de calculos. Os calculos de liquidagdo desta unidade judiciaria séo realizados
pelo contador do Juizo e Nucleo de Calculos Judiciais de 22 Instancia. Logo, prejudicada a
aferi¢ao do referido prazo.

10. DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS.

O Exmo. Desembargador constatou com grande satisfagdo que a Unidade continua utilizando
regularmente os sistemas Central de Mandados, SERPRO (Receita Federal), AUD (nas
audiéncias), malote digital, Sistema de Acompanhamento Processual (SAP), Sistema de
Gerenciamento de Postagem (SIGEP) e os sistemas BACENJUD, CCS, INFOJUD, RENAJUD,
e-mail, Malote Digital, BNDT e SIEL (Justica Eleitoral). Nesse aspecto, o Corregedor incentiva ao
Juizo a prosseguir com a utilizagdo adequada das ferramentas tecnolégicas disponiveis neste
Regional, de modo a possibilitar o desenvolvimento das atividades funcionais com mais

eficiéncia e celeridade&\
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11. PROCESSOS. 11.1. FASE DE CONHECIMENTO. a) O Corregedor constatou com satisfagao
que, nos processos analisados com acordo homologado, séo realizadas as intimagées da Unido
(INSS), ap6s cumprimento integral dos acordos, conforme dispde no art. 1° do Ato Conjunto TRT
14° Regido/Procuradoria Federal/RO n° 01/2011; b) nos processos arquivados definitivamente,
verificou-se, em regra, ndo haver pendéncias de recolhimento de custas processuais, contribui-
¢Oes previdenciarias e de imposto de renda; ¢) verificou-se que o juizo tem realizado o exame
dos pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade dos recursos, conforme prescreve
oinciso | do art. 18 do CPCGJT; d) dentre os processos analisados na correi¢io que tenham re-
tomado do TRT, verificou-se a inexisténcia de depésitos recursais pendentes de liberagdo, con-
forme prescreve o inciso | do art. 66 da CPCGJT. 11.2. FASE DE EXECUCAO. Do exame em
processos na fase de execugdo e a luz das recomendagdes langadas pela Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho, consignam-se os seguintes registros: a) nos processos com desconside-
ragdo da personalidade juridica da empresa, o Juizo, via de regra, determina a citagdo dos séci-
os e a inclusdo deles no polo passivo da demanda; b) a ordem judicial de bloqueio via Sistema
BACEN JUD tem sido emitida com precedéncia sobre outras modalidades de constrigdo judicial;
¢) objetivando finalizar as execugdes, o juizo tem utilizado, além do BACEN JUD, os sistemas
RENAJUD, INFOJUD, dentre outros sistemas e convénios; d) nos processos do arquivo provisé-
rio, analisados por amostragem, verificou-se que o Juizo efetuou, apenas em parte dos proces-
sos avaliados, as tentativas periddicas de localizagdo de bens do devedor, com as ferramentas
tecnolégicas disponiveis; e) os langcamentos no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas
(BNDT) vem sendo realizados logo apés a primeira solicitagdo de bloqueio de contas, por meio
do Sistema BACENJUD, que restar sem éxito; f) no que se refere as expropriagGes judiciais de
bens, a Vara tem cumprido o prazo minimo de 20 dias entre a data da publicagdo do edital e a re-
alizagdo da praga publica, conforme art. 888 da CLT, porém continua ndo observando o prazo
maximo de 30 dias entre as datas de publicacdo do edital e do leildo, conforme estabelecido no §
1° do art. 22 da Lei n 6.830/80. Nesse particular, reitera-se a recomendagédo constante em ata
pretérita, no sentido de este prazo seja respeitado pelo Juizo. Quanto ao mais, tem-se observado
os requisitos formais do art. 686 do CPC. O Diretor de Secretaria informou que o art. 98, § 1°, da
Lei n. 8.212/91 nao esta sendo aplicado, pois a unidade ndo tem processos referentes a verbas
previdenciarias, inscritas na divida ativa do INSS, em tramite; g) quanto as Cartas Precatdrias
expedidas, via de regra, a Unidade ja tem solicitado informagdes peridédicas do Juizo Deprecado;
e h) em relagdo as Cartas Precatérias recebidas, a Vara tem informado periodicamente o anda-
mento ao Juizo Deprecante.

12. REGISTROS GERAIS.

a) Segundo informagdes do Diretor de Secretaria a Unidade realizara atividades referentes aos
programas Justica do Trabalho vai a Escola e Justica do Trabalho de Portas Abertas, .
respectivamente nos dias 22/08/14 e 17/10/14; b) quanto as Varas itinerantes, as atividades séo -
coordenadas pelo Férum Trabalhista de Porto Velho, cujos dados estatisticos foram colhidos na,
correigao ordinaria realizada naquela Unidade c) o Sr. Diretor de Secretaria informou que esta
sendo determinado nas sentencas condenatérias de empresas em obrigagdes decorrentes de
acidentes de trabalho a cientificagdo & Procuradoria-Geral Federal e ao TST, conforme
estabelecido na Recomendagéo Conjunta n. 2/GP CGJT, de 28/10/2011, reiterada pelo Oficio n.
TST. GP 534, de 4/5/2012. Nessa situagdo, para exemplificar, citou os seguintes processos:
0087-69.2013.5.14.0006, 0107-60.2013.5.14.0006, 0062-56.2013.5.14.0006 e 0688-
12.2012.5.14.0006; d) constatou-se que a unidade utiliza regularmente o Sistema Eletrénico de
Pauta de Audiéncias, contudo foi observado que algumas audiéncias estdao sem marcagéo d
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status; e) em relatério extraido do sistema SAP1, constatou-se que inexistem processos do ano
de 2011 e 2012 pendentes de deciséo na Unidade; f) verificou-se que, muito embora o Juizo,
vai de regra, determine a inclusdo dos devedores no Banco Nacional dos Devedores (BNDT),
ndo o fez nos autos 00001065-80.2012.5.14.0006, 0000014-97.2013.5.14.0006, 0000696-
86.2012.5.14.0006 e 0000825-28.2011.5.14.0006, 0 que serd objeto de recomendag¢édo mais
adiante; g) do quadro demonstrativo abaixo, relativo & arrecadagéo da 6* Vara do Trabalho de
Porto Velho, no periodo de 01/05/2013 a 31/05/2014, pode-se abstrair que é pratica do Juizo
langar o movimento com a informagéo dos valores envolvidos nos sistemas eletrdnicos, no que
foram enfaticamente elogiados.

Data da

Valores

Vara doTrabalho  UF Rgma pmcc‘;';‘;is Emolumentos pcr;?:"d?‘n‘c'g‘:a (;:‘g‘:‘“f’a Subtotal de: og0s o Toul
de Muttas B
Porto Velho - 01a Vara 1V05M4 78.876 41 10.760,79 600.920,10] 5145728 1.042.014,58 28.234,87) 1.070.24945
Porto Velho - 023 Vara | RO | 130514 | 68.759,81 100000 1.259612,58] 74.099.99 1.403.472,39 0,00 1.403472.39
Porto Velho - 03a Vara | RO | 130514 | 162.462,39 558766 1.316334.19] 28055939 1.784.963,63  1.000,00] 1.785.963.63
Porto Veiho - 04a Vara | RO | 130514 | 135.169.82 000 53653689 37022068 1.044.027.49]  86.316,38] 1.130.343.67
Porto Velho - 05a Vara | RO | 1305114 | 82.73254 167159 77856441 23.18842 686.176,96)  57.90555] 944.082.51
Porto Vetho - 05a Vara | RO | 130514 | 28113366 1549642  1.913.68554] 118792,63] 2.320.108,25] 0,00| 2.329.108.25
Poto Velho - 07aVara | RO | 130514 | 8141680] 1561559  20662832]  51096]  394.171,67] 000 39347167
Porto Velho - 03a Vara | RO | 1305114 |  154.306,15 55  62616048] 752508 787.997.22 000 78790722
77777 Total | 10susmre soaars  7enseasy sa3saar] osrisazas]  17saseso] 9sis3ssss

e h) Os processos verificados nesta correigdo ordinaria encontram-se relacionados nos
formularios arquivados eletronicamente na Secretaria da Corregedoria Regional.

13. RECOMENDAGOES.

Tendo em vista os registros da presente ata, Sua Exceléncia, 0 Desembargador-Corregedor, fez
as seguintes recomendagoes: 13.1. Recomendagdes ao Juizo. a) que sejam langados esforgos
para que os prazos para despachos na fase executéria sejam reduzidos, respeitando os limites
estabelecidos no inciso | do art. 189 do Cédigo de Processo Civil, promovendo a entrega da
prestacgao jurisdicional de forma mais célere; b) reitera aos magistrados, juntamente com seus
colaboradores, que envidem esforgos no sentido de reduzir o prazo apurado referente a pauta
de audiéncias, inclusive, mediante reunido com a Secretaria e demais servidores para discutir os

étodos de trabalhos desenvolvidos no Juizo, de modo a otimiza-los, e com a realiza¢do de
pauta especial, para o sumarissimo, conforme estabelece o art. 852-B, Ill da CLT; c¢) exorta aos
magistrados atuantes na Vara que continuem realizando “Audiéncias Una” nos processos que
tramitam sob o rito sumarissimo, de modo que possam diminuir o prazo detectado para a
entrega da prestagéo jurisdicional, em cumprimento ao disposto no art. 852-C, da CLT; d) sejam
realizadas atividades relacionadas aos projetos e programas sociais implementados pelo
Regional, principalmente, os de natureza socioambientais, com objetivo de cumprir as metas
estabelecidas no Planejamento Estratégico Participativo do Tribunal, aproximando, ainda mais a
justica da sociedade; e) intensifiquem-se os esforgos para prolagdo de sentengas liquidas no rito
sumarissimo, com todos os acessoérios (juros, corre¢do monetaria, despesas processuais e
tributos); f) determine a inclusdo no Banco Nacional dos Devedores (BNDT) do devedor que,
devidamente cientificado, nao pagar o débito ou descumprir obrigagao de fazer ou nao fazer, no
prazo previsto em lei; g) realizem-se, periodicamente, nos processos que se encontram em
arquivo provisodrio, as tentativas de localizagdo de bens do devedor, de modo que se possa
diminuir o passivo existente de processos em execugdo, na forma do inciso Il art. 6% da
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CPCGJT; i) quando possivel, visando satisfazer o crédito reclamado, utilize instrumentos para
efetivar o bloqueio de restituicio de Imposto de Renda, como meio de constrigao; e j) propde-se
aos Magistrados que atuam nesta Vara, que, para implementar mais efetividade as vendas em
hastas publicas, na medida do possivel, apliquem, por analogia, o disposto no art. 98, § 1°, da
Lei 8.212/91, no que se refere ao parcelamento dos valores oriundos dos bens levados a hasta
publica. 13.2. Recomendagdes & Secretaria da Vara. a) que cesse a pratica de labor
extraordinario, salvo situagdes pontuais, de extrema necessidade, devendo para tanto haver
prévia autorizagdo da Presidéncia do Regional; b) que os serventuarios que atuam na sala de
audiéncias alimentem corretamente o Sistema Eletrénico de Pauta de Audiéncia, o que permite
acesso, por parte de advogados e partes, ao status de andamento, em tempo real, de toda a
pauta de audiéncias, através da utilizagdo do aplicativo (app) para Smartphones e Tablets; c)
sugere-se atencdo ao sistema e-Gestdo, inclusive com leitura dos manuais disponiveis na
intranet do TRT14 e participagdo no forum de discussio, exercendo uma postura proativa, uma
vez que todo o conhecimento necessario para a implementagdo ja se encontra disponivel; d)
realizem auditoria permanente dos relatérios da Vara do Trabalho emitidos pelo sistema e-
Gestao, visando a regularizagio de possiveis inconsisténcias dos dados estatisticos detectados,
com as devidas retificagbes e seus desdobramentos; e) por derradeiro, sugere-se que os
servidores acessem o link PJe no portal da internet do TRT 14, no enderego www.trt14.jus.br e
localize, em seguida, os grupos de discussdo, esclarecendo a duvida existente ou contribuindo
com informagdes. Sugere-se, também, seja enviado mensagem eletronica para o Juiz Auxiliar
da Presidéncia, para o enderego antonio.cesar@trt14.jus.br ou ao Secretario de Tecnologia da
Informagao robert.armando@trt14.jus.br, ou mesmo por meio do spark, solicitando a inscricdo no
grupo de discussao regional do Processo Judicial eletrénico objetivando trocar informacées e
experiéncias com todos os servidores integrantes da lista. E de se destacar a possibilidade de
mais um canal de transmissao de conhecimentos, disponibilizado por meio de plataforma wiki,
que pode ser acessada no icone “E-GESTAO" na pagina principal da intranet e, em seguida, no
link “ACESSO A WIKI",

14. INFORMAGAO.

No prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da publicagdo da presente Ata, a Secretaria da
Vara do Trabalho e o Juizo deverdo informar, de forma detalhada, a Corregedoria Regional, as
providéncias adotadas para o cumprimento das recomendagdes correspondentes. Devera o
Diretor de Secretaria dar ciéncia da presente Ata a todos Magistrados que porventura venham
atuar na Unidade.

15. AGRADECIMENTO E ENCERRAMENTO.

Com o encerramento dos trabalhos correcionais, o Corregedor realizou reunido com o
Magistrado no exercicio da titularidade da Vara do Trabalho, o Diretor de Secretaria e demais
servidores para transmitir-lhes o teor da ata, ocasido em que aproveitou a oportunidade para,
em primeiro lugar, agradecer pela participagao de todos os servidores da unidade correcionada,
na atividade de coleta de dados e contagem de prazos. O Corregedor agradeceu a extrema
cordialidade e a presteza de todos no atendimento aos trabalhos correcionais e reiterou sua
enorme satisfagido com a qualidade dos trabalhos realizados pelos servidores. As 18 horas do .
dia 12 de junho de 2014, deu-se por encerrada a correigdo, seguindo a presente Ata assinada
pelo Excelentissimo Desembargador Francisco José Pinheiro Cruz, Vice-Presidente do TRT da
14 Regiao, em fungao correicional, pelos Juizes do Trabalho Substitutos, Jailson Duarte e
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Leonardo de Moura Landulfo Jorge e pelo Dlretor de Secretaria, Edelmiro Pinto da Silva. Eu,
ario-d3 Corregedoria, lavrei a presente ata.

Diretor-de Sécfetaria



