JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Secretaria Administrativa
Proad n° 6594/2025

DESPACHO

Assunto

Dispensa de Licitacao

Unidade
Requisitante

Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura e Logistica

Valor R$

R$ 5.600,00

Objeto

Aquisicao de 7 (sete) placas em acgo inoxidavel, nas dimensodes de 40
cm x 50 cm, com gravagao em baixo-relevo, moldura em aluminio e
prolongadores, destinada as solenidades de inauguragao dos sistemas
de geracao de energia solar fotovoltaica instalados nas edificagbes do
Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao.

FUNDAMENTAGAO LEGAL:

e Art. 72 daLein® 14.133/2021;
e Portaria GP N° 0170/2025.

ANALISE DOS REQUISITOS (Art. 72 da Lei n° 14.133/2021):

1. Documento de Formalizagao de Demanda

Situagao: Regular

Nos autos ha o documento formal que justifica a necessidade da contratagdo, com
descricao clara e objetiva do objeto (doc. 9, fl. 1/3).

2. Estudo Técnico Preliminar

Situacao: Regular

O estudo técnico preliminar foi dispensado por ser facultativo, além disso a solucéo e os
demais elementos de fundamentacdo encontram-se descritos no DOD e TR, conforme Art.
72, 1, Lei n® 14.133/2021 e Art. 75, Il, Portaria GP N° 0170/2025. Destaca-se que os
servicos sao padronizados e de uso comum, com baixa complexidade e impacto
operacional, minimizando a necessidade de analise detalhada.

3. Andlise de Riscos
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Situagao: Regular

Dispensavel a andlise de Riscos devido ao valor de demanda e conforme Portaria GP N°

0171/2025, art. 78, § 5°, alinea “a”. Ademais, as solugdes de riscos foram estabelecidas no
Termo de Referéncia como forma de mitigar.

4. Termo de Referéncia / Projeto Basico
Situagao: Regular
A unidade confeccionou o Termo de Referéncia detalhado, contendo especificagcbes
técnicas, cronograma, condi¢cdes de execucgao e critérios de medicdo e pagamento (doc. 9,

fls. 3-17), bem como o Gestor da Unidade concordou com os termos e pesquisa de precos
(doc. 9, fls. 3-17).

5. Estimativa de Despesa
Situagao: Regular
A estimativa de despesa foi elaborada com fundamento na pesquisa de mercado realizada,
cujos valores foram analisados e ratificados pelo Gestor da Unidade, que expressou
concordancia com os termos da referida pesquisa (Doc. 1). Assim, a estimativa apresentada

atende aos critérios de razoabilidade e aderéncia normativa, permitindo adequada formacéao
do preco de referéncia para a contratagao pretendida.

6. Parecer Juridico
Situagao: Dispensado
O parecer juridico, via de regra, é dispensado nos termos do art. 75, Il, da Portaria GP N°
0170/2025, e art. 110 da Lei n® 14.133/2021, por se tratar de contratagéo direta de pequeno
valor.
Compatibilidade Orgamentaria
Situagdo: Regular
A Secretaria de Orcamento e Financgas informou que ha disponibilidade orgamentaria,

comprovada a disponibilidade orgamentaria e financeira para a despesa, conforme dotacao
especifica no orcamento vigente (doc. 3).

7. Habilitagdo e Qualificagdo do Contratado

Situacao: Regular
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O termo de referéncia solicita que o fornecedor apresente documentacao de Regularidade
Fiscal e Trabalhista (Certiddes negativas de débitos federais, FGTS, etc.).

8. Razao da Escolha do Contratado (Art. 72, VI)
Situagao: Regular

A escolha do fornecedor dar-se-a por pelo menor valor dos precos apresentados durante a
realizagao de pesquisas de precos. Assim, o menor valor apresentado foi da empresa: WR
COMUNICACAO VISUAL LTDA / CNPJ N°: 48.723.929/0001-75, com valor unitario R$
800,00 e valor global R$ 5.600,00, para o fornecimento de 7 (sete) placas.

9. Fracionamento de Despesa
Situagao: Inexistente

O Gestor da Unidade Requisitante confirmou a inexisténcia de fracionamento de despesa,
considerando o baixo valor da contratacdo, a natureza particular e especifica do objeto, e a
nao extrapolagéo dos limites legais para o exercicio financeiro (id. 9, fls. 27/28). Além disso,
o valor desta licitagdo somado ao empenho n° 2025NE000524 / Proad n° 2927-2025 nao
supera o limite da dispensa de licitagdo em razao do valor (ll, art. 75, NLL).

10. Forma de pagamento

A decisdo de nao adotar o pagamento por cartdo, previsto no art. 75, §4° da Lei n°
14.133/21, baseia-se em fatores técnicos e operacionais, como a necessidade de
atualizagdo dos sistemas de controle financeiro do Tribunal e a garantia de compatibilidade
com o PNCP. A manutengdo do modelo de pagamento por nota de empenho ou contrato
oferece maior seguranca juridica e operacional neste momento, conforme manifestacao da
SOF (doc. 39, do Proad 6266/2024).

11. Dispensa de Licitagao - Publicagao de Aviso:
Situagao: Sem publicagao de aviso.

O valor da contratagcao esta abaixo do limite de 10% previsto para a dispensa de licitagao,
conforme Art. 75, Inciso I, da Lei n°® 14.133/2021 e Art. 100, Inciso I, da Portaria GP N°
0171/2025. Desse modo, nao ha razao para publicagao do aviso, atraindo a contratagéo
direta da empresa

12. Demandas de Pequeno Valor do (PCA):
Situagao: Dispensada

A inclusao de demandas de pequeno valor no PCA é facultativa, conforme §2° do art. 33 da
Portaria GP n° 0170/2025, visando a racionalizacdo dos recursos administrativos e a
otimizagdo do processo de planejamento, sem prejuizo da transparéncia, ja que as
contratagbes sao publicadas no PNCP.
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13. Formacgao de Grupo ou Itens da Dispensa de Licitagao

Situagao: Item
CONCLUSAO

Diante da analise efetuada, constata-se que todos os requisitos legais para a dispensa de
licitagdo foram atendidos, conforme disposto no Art. 72 da Lei n® 14.133/2021 c/c a Portaria
GP N°0171/2025, Secao V.

Nessa esteira, enquadra-se como dispensa de licitacdo em razdo do valor, sem publicacéo
de aviso, nos termos do Art. 75, Inciso Il, da Lei n® 14.133/2021 c/c o Art. 100, Inciso Il, da
Portaria GP N° 0171/2025.

Assim, considerando: (i) a regularidade documental da empresa, (ii) a vantajosidade
econdmica da proposta, (iii) a urgéncia do atendimento aquisigdo de 7 (sete) placas em ago
inoxidavel, nas dimensdes de 40 cm x 50 cm, com gravagao em baixo-relevo, moldura em
aluminio e prolongadores, destinadas as solenidades de inauguragdo dos sistemas de
geracdo de energia solar fotovoltaica instalados nas edificagdes do Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regido, AUTORIZO a contratacéo direta da empresa WR COMUNICAGAO
VISUAL LTDA / CNPJ N°: 48.723.929/0001-75, com valor unitario R$ 800,00 e valor global
R$ 5.600,00, nos termos do art. 75, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021, combinado com o art.
100, inciso Il, da Portaria GP n° 0170/2025. Dessa forma, ADJUDICO e HOMOLOGO o
resultado em favor da citada referida empresa, conforme o disposto no art. 23 da Instrugao
Normativa SEGES/ME n° 67/2021, art. 75, I, da Lei n® 14.133/2021 e Art. 100, inciso |l, da
Portaria GP n°® 0170/2025.

Aprovo, por consequéncia, o Termo de Referéncia.
ENCAMINHAMENTO:

| — A Secretaria de Orcamento e Financas:

a) emitir a nota de empenho em favor da empresa adjudicataria, consignando no
verso que a contratacdo tem por base o art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021,
combinado com o art. 100, inciso Il, da Portaria GP n° 0170/2025 clc
ADLE-90015/2025, em favor da empresa da empresa WR COMUNICAGAO VISUAL
LTDA / CNPJ N°: 48.723.929/0001-75 no valor unitario R$ 800,00 e valor global R$
5.600,00

Il — A Coordenadoria de Licitacdes e Contratos:

a) inserir o resultado da dispensa no site institucional do Tribunal (art. 72, paragrafo
unico, da Lei n® 14.133/2021); realizar a publicagcdo no PNCP (art. 94 da Lei n°
14.133/2021) e no Portal Compras.gov.br — Contratos.
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Il — A Coordenadoria de Servicos de Infraestrutura e Logistica:

a) enviar a contratada a nota de empenho, quando esta for o critério de pagamento;
b) realizar a execucgao e fiscalizagdo do objeto;

c) impulsionar o feito sempre que necessario;

RESSALVAS E RECOMENDAGOES

N&o ha

Porto Velho/RO, datado eletronicamente.

RODRIGO ARAUJO DA SILVA
Secretario Administrativo
(Documento Assinado Digitalmente)
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