PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

DOCUMENTO DE OFICIALIZACAO DE DEMANDA
Dispensa de Licitagao

Unidade Requisitante: Coordenadoria dos Servigos de Infraestrutura e Logistica/Secdo de

Manutengado Predial.
Destinatario: Secretaria Administrativa

1. Justificar a necessidade da contratacdo (art. 18, § 12, 1):

Com o avango das agbes voltadas a modernizacdo da infraestrutura fisica do Tribunal
Regional do Trabalho da 142 Regido, especialmente nas iniciativas relacionadas a
sustentabilidade energética e a preservacdio do patriménio publico, tornou-se
imprescindivel realizar solenidades de inauguracao de sistemas de geracao de energia solar
fotovoltaica em diversas Varas do Trabalho localizadas no interior do Estado de Rondoénia.
Além disso, sera realizada a inauguracao da reforma e recuperacao estrutural do prédio
que abriga o Férum Trabalhista de Rio Branco, no Estado do Acre. Tais eventos sdo
relevantes para a Administracdo por representarem marcos institucionais que evidenciam o
compromisso do TRT14 com a eficiéncia energética e com a adequada manutencdo e
valorizacdo de seus bens imoveis.

A auséncia de instrumentos de registro historico e simbdlico dessas inauguracbes
compromete ndo apenas a comunicacao institucional, mas também o resgate da meméria
administrativa, a prestacdo de contas a sociedade e o fortalecimento da imagem do Poder
Judiciario Trabalhista perante o publico interno e externo. Ademais, a inexisténcia de placas
comemorativas padronizadas comprometeria a uniformidade visual das solenidades e a
valorizacdo simbdlica dos investimentos realizados em obras e equipamentos publicos.

Dessa forma, a contratacdo de empresa especializada para a confeccdo de 7 (sete) placas
em ago inox, com as dimensdes de 40 cm x 50 c¢cm, gravadas em baixo relevo, com
molduras em aluminio e prolongadores, conforme modelo institucional previamente
definido, revela-se uma medida necessaria e urgente. A confec¢ao deve ser concluida ainda
no presente exercicio, de modo a atender ao cronograma oficial das inauguragdes
previstas. Ressalta-se que a escolha dos materiais visa assegurar durabilidade, resisténcia
as intempéries e acabamento estético condizente com o padrdo do Poder Judicidrio.

A contratacdao em questdo esta plenamente alinhada com o interesse publico, na medida
em que visa a valorizacdo dos investimentos realizados com recursos publicos e ao
reconhecimento formal dos atos administrativos que impactam diretamente a
infraestrutura de atendimento a populacdo. Trata-se de medida que reforca a
transparéncia, a memédria institucional e a identidade visual do Tribunal, promovendo a
visibilidade de acdes relevantes e a adequada comunicacdo publica dos avancos
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promovidos pela Administracao.

Por fim, espera-se que a contratacdo proporcione o adequado suporte as solenidades
planejadas, garantindo ndo apenas a padronizacdo dos elementos simbdlicos, mas também
o registro perene das acGes administrativas de relevante interesse social e institucional. A
adocdo de placas de alta qualidade, conforme o modelo institucional, permitird que os
eventos de inauguracdo ocorram com a devida formalidade, legitimidade e
reconhecimento institucional, fortalecendo o compromisso do TRT14 com a eficiéncia, a
inovacdo e a valorizacdo do servico publico.

2. Informar quantidade e valor da aquisigdio ou servigo (art. 18, § 12, IV e VI):

Item Descrigdo Valor Quantidade | Valor Estimado
Unitdrio Global

Aquisicdo de placa em aco
inoxidavel, nas dimensodes de 40 cm
x 50 cm, com gravacdo em baixo-
relevo, moldura em aluminio e
1 prolongadores, destinada as | RS 800,00 7 RS 5.600,00
solenidades de inauguracdo dos
sistemas de geracdo de energia
solar fotovoltaica instalados nas
edificacbes do Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regido.

VALOR TOTAL....uuuouueeiieisseerssersseersserisennsssssssssssssssesssessssansssnsssesssssssssssssassssss R$ 5.600,00

Destaca-se que os valores sdo os estabelecidos nas tabelas de precos e tarifas vigentes.

3. Informar se hd parcelamento (art. 18, § 12, Vi)

Parcelamento Sim Nao N3o se aplica

Justificativa Sim

Nota explicativa: Avalie e justifique e, se for o caso, complemente. Exclua a nota.

4. Indicar item do Plano de Contrata¢ées Anual (Pardgrafo unico do art. 19 da
Resolugdo CSJT n° 364/2023):

Objeto Sim/Nao

Plano de Contratacdes Anual: -




Previsao Or¢gamentaria SOF ira informar

5. Dispensa de Licitagdo
Sim, conforme art. 75, inciso IX, da Lei n2 14.133/2021, in verbis:
Art. 75. E dispensavel a licitacdo:
Il - para contrata¢do que envolva valores inferiores a RS 50.000,00 (cinquenta mil reais), no
caso de outros servigos e compras; {Mide Deereton° 10922 de 2021} [Vigéneia)
Vigéncia—(Vide Decreto n? 12.343, de 2024) Vigéncia
Art. 100. A utilizacdo do Sistema de Dispensa Eletronica de que trata o caput serd

facultativa nas seguintes hipdteses:

Portaria GP N.2 0170, De 11 De Fevereiro De 2025, In Verbis:

| - Contratacdes de obras e servicos de engenharia ou servigos de manutencao de veiculos
automotores, até o limite de 10% (dez por cento) do valor previsto no inciso | do caput do
art. 75 da Lei n? 14.133;

6. Indicar o Fiscal e o Substituto:

Nome do Fiscal Nome do Fiscal Substituto

LUIZ GONZAGA MOTA SAMUEL SILAS DOS SANTOS CARVALHO

Porto Velho/RO, 29 de outubro de 2025.

HELY CALIXTO DA CRUZ
Responsavel pela Oficializacdo da Demanda

LUIZ GONZAGA MOTA
Responsavel pela Oficializacdo da Demanda




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
PROAD N.° 6594/2025

TERMO DE REFERENCIA

Nos termos do art. 62, XXIll, da Lei n? 14.133/2021, este Termo de Referéncia procura
fornecer um ponto de partida para a definicdo do objeto e condi¢Ges da contratacdo.

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Aquisicao de placas em ago inoxidavel, nas dimensdes de 40 cm x 50 cm, com gravagao
em baixo-relevo, moldura em aluminio e prolongadores, destinada as solenidades de
inauguracdo dos sistemas de geracdo de energia solar fotovoltaica instalados nas edificaces
do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido.

GRUPO 1
UNIDADE VALOR | VALOR TOTAL
TEM ESPECIFICACAO CATMAT DE QUANTIDA UNIT. (RS)
MEDIDA DE (R$)

Aquisi¢do de placa em ago
inoxidavel, nas dimensoes
de 40 cm x 50 cm, com
01 gravacdao em baixo-relevo, unidade 7 800,00 RS 5.600,00
moldura em aluminio e

prolongadores,

1.1.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

1.1.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

Classificagao dos bens

1.2 O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n? 10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.3 O(s) servico(s) objeto a ser contratado se enquadra na categoria de servicos comuns,
conforme art. 62, Xlll, da Lei n? 14.133/2021, por possuir padrées de desempenho e
qualidade objetivamente definidos, mediante especificacdes reconhecidas e usuais do
mercado, podendo, portanto, ser contratado por pregdo eletronico nos termos do art. 28, |,
da referida lei.

Regime de execugao
1.4 A execucdo do objeto desta contratacdo sera realizada sob o regime de empreitada por
preco unitario.



Prazo de vigéncia

1.5 O prazo de vigéncia da contratacdo perdurara até a finalizacao da contratacdo, contados
da data da emissdo da nota de empenho, podendo ser prorrogado, conforme interesse da
Administracdo e legislacdo vigente.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1 A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
neste Termo de Referéncia a seguir esposada.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
E ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

3.1 A descricdao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada neste Termo de
Referéncia a seguir esposada.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Sustentabilidade e Acessibilidade:

4.2 Deverao ser observadas, no que couber, as recomendagdes sobre aquisicdes
sustentdveis, contidas no Guia de Contrata¢cdes Sustentdveis da Justica do Trabalho, as
recomendacdes da Resolugdo CNJ n. 400/2021, que trata da Politica de Sustentabilidade da
Justica do Trabalho, e, quando couber, os termos da Resolugdo CNJ n. 401/2021, que dispde
o desenvolvimento de diretrizes de acessibilidade e inclusdao de pessoas com deficiéncia nos
6rgaos do Poder Judicidrio.

4.3 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto,
devem ser atendidos os seguintes requisitos que se baseiam no Guia de Contratacdes
Sustentaveis da Justica do Trabalho previsto na Resolugdo n. 310/CSJT, de 24 de setembro
de 2021, conforme itens a seguir:

4.4 O licitante/adjudicatario deverd tomar todos os cuidados necessarios para que da
consecucdo dos fornecimentos ndo decorra qualquer degradacdo ao meio ambiente;

4.5 O licitante/adjudicatéario devera assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas
cabiveis para a correcdo dos danos que vierem a ser causados caso ocorra passivo ambiental
em decorréncia da execucdo de suas atividades objeto desta licitacdo;

4.6 Em caso de fornecedor, revendedor ou distribuidor, poderd ser exigida carta de
solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure a execuc¢do do contrato.

4.7 Os servicos deverdo respeitar as normas e os principios ambientais, minimizando ou
mitigando os efeitos dos danos ao meio ambiente, utilizando tecnologias e materiais
ecologicamente corretos. Esta contratagao observard as orientagdes e normas voltadas para
a sustentabilidade ambiental da Justica do Trabalho incluidas no Guia de Contratagdes
Sustentaveis da Justica do Trabalho - 32 Edi¢do, as recomendac¢des do CNJ n2 400/2021 que
trata da Politica de Sustentabilidade da Justica do Trabalho.

4.8 Os residuos com logistica reversa obrigatdria, gerados na execug¢do dos servicos devem
atender o disposto no item 5.4. - Residuos com Logistica Reversa.

Subcontratagao
4.2 Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da execugdo

4.3 Ndo haverd exigéncia da garantia da contratacdo do artigo 96 e seguintes da Lei n2
14.133, de 2021, considerando o baixo risco, a inexisténcia de histérico demonstrando a
necessidade de garantia, o que iria onerar a contratacdo podendo prejudicar a redugao dos

precos ofertados.
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5. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE E CONTRATADA

5.1 DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV, da Lei n2 14.133/2021)

5.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com as disposicdes do contrato, ou deste Termo de Referéncia (se o contrato for substituido
por outro instrumento habil);

5.1.2 Receber o objeto no prazo e condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia;

5.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorreces verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

5.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo
Contratado;

5.1.5 Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021,

5.1.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no
prazo, forma e condi¢cOes estabelecidos neste Termo de Referéncia;

5.1.7 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e no instrumento convocatorio;

5.1.8 Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢ao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

5.1.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a
execucdo do Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

5.1.10 Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdomico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo mdaximo de 30 dias.

5.11 A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
gualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

5.2 OBRIGAGCOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVI e XVII, da Lei n2 14.133/2021)

5.2.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

5.2.1.1 Manter preposto aceito pela Administracdo via telefone para representa-lo na
execugao do contrato.

5.2.1.2 A indica¢do ou a manuten¢dao do preposto da empresa poderd ser recusada pelo
orgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.

5.2.1.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

5.2.1.4 Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

5.2.1.5 Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, Il, da Lei n 14.133, de 2021 e prestar todo esclarecimento ou informacdo
por eles solicitados;

5.2.1.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
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responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

5.2.1.7 Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

5.2.1.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacOes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere a responsabilidade ao contratante e ndo poderd onerar o objeto do contrato;
5.2.1.9 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execuc¢do do objeto contratual;
5.2.1.10 Paralisar, por determinagdao do Contratante, qualquer atividade que n3o esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros;

5.2.1.11 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitacdo;

5.2.1.12 Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento
das contratacao;

5.2.1.13 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 1, d, da Lei n? 14.133, de 2021;

5.2.1.14 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condig¢Ges de Entrega
6.1 A execucgdo sera realizada:

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial.

7.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdao do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

7.3 As comunicag¢des entre o drgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

7.4 O ¢6rgao ou entidade poderda convocar representante da empresa para adog¢do de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagao do
plano de fiscalizacdo, que contera informacbes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execucao da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
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resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao

7.6 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscal Substituto

LUIZ GONZAGA MOTA SAMUEL SILAS DOS SANTOS CARVALHO

7.7 O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.8 O fiscal técnico do contrato anotard no histdrico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato, com a descricdo do que for necessario
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117,
§12, e Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, II);

7.9 ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacbes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, 1l1);

7.10 O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato (unidade na qual é
vinculado), em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou ado¢do de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IV).

7.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢dao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, V).

7.12 O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdao tempestiva ou a
prorrogacao contratual (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VII).

7.13 O fiscal técnico do contrato verificara a manutencao das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario (Art. 23, 1 e ll, do Decreto n2 11.246, de 2022).

7.14 Caso ocorram descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal técnico do contrato
atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para
gue tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n?
11.246, de 2022, art. 23, 1V).

7.15 O gestor do contrato! coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execuc¢do no histdrico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacGes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, IV).

7.16 O gestor do contrato acompanhard a manuten¢dao das condi¢ées de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, llI).

7.17 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua

1 O gestor do contrato é o da prépria unldade a qual o fiscal técnico encontra-se vinculado administrativamente.
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competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, 1l).

7.18 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacGes. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21,
vii).

7.19 O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).

7.20 O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovag¢do ou
prorrogacao contratual. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VII).

7.21 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagGes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n? 11.246,
de 2022, art. 21, VI).

8. CRITERIO DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
Recebimento do Objeto

8.1 Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumadria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

8.2 Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia
e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 48 horas, a contar da notificacdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

8.3 O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 5 dias Uteis, a contar do recebimento da
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracdo, apds a verificacdo
da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.
8.4 Para as contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
gue trata o inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento
definitivo sera de até 30 (trinta) dias Uteis.

8.5 O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

8.6 No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execuc¢do do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

8.7 O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execuc¢do do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracao durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os
fins do recebimento definitivo.

8.8 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao
do contrato.
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Liquidagao

8.9 Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatdrio a contratada o cadastro no portal
externo do SIGEO - JT, como condicdo indispensavel para contratacdo e recebimento de
pagamento.

8.10 A contratada deve apresentar o documento de arrecadacdao municipal (DAM), junto
com a nota fiscal e os demais condicionantes ao pagamento.

8.11 Verificada a impossibilidade de a contratada emitir os Documentos de Arrecadacdo
Municipal (DAM), cabera ao fiscal técnico ou administrativo a ado¢do das providéncias
pertinentes a emissdo do aludido documento em prazo tempestivo para pagamento
auxiliado pela SOF.

8.12 Apds inserc¢ao no SIGEO da Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra
o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta segdo, prorrogaveis por
igual periodo, nos termos do art. 72, §22 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 77/2022.

8.13 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacao, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos
valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021.
8.14 Para fins de liquidacdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessdrios e
essenciais do documento, tais como:

o prazo de validade;

a data da emissao;

os dados do contrato e do érgdo contratante;

o periodo respectivo de execucdo do contrato;

o valor a pagar; e

f eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.

8.15 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao
da regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao contratante;

8.16 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-
line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133, de
2021.

8.17 A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutenc¢do das
condicbes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgao ou entidade, que implique proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.18 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situacdao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.19 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos drgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessdrios para garantir o
recebimento de seus créditos.

T QO O T 9
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8.20 Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

8.21 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao
junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

8.22 Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério a contratada o cadastro no
portal externo do SIGEO - JT, como condicdo indispensavel para contratacdo e recebimento
de pagamento.

8.23 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizacdo
da liquidacdo da despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n2 77, de 2022.

8.24 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizacao
financeira, e sua apuracgdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes férmulas:

EM=1xN x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)I= (6/100)/3651=0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%

Forma de pagamento

8.25 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

8.26 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

8.27 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislacao
aplicavel.

8.28 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdao do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

8.29 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1 O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de DISPENSA DE
LICITACAO, com fundamento na hipdtese do art. 75, incisos Il, da Lei n? 14.133/2021, que
culminara com a sele¢do da proposta com adog¢do do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO.

Forma de fornecimento
9.2 O fornecimento do objeto serd de maneira integral.

Exigéncias de habilitagao
9.3 Para fins de habilitacao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
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Habilitacao fiscal, social e trabalhista

9.15 Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

9.16 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.17 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.18 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de
maio de 1943;

Qualificagao Técnica

9.19 O fornecedor disponibilizara, quando solicitado pela Administracdo, todas as
informacgdes necessarias a comprovacgao de atestados, apresentando, cépia do contrato que
deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o
objeto contratado, dentre outros documentos.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO
10.1 O custo estimado total da contratacdo é de RS 5.600,00(cinco mil e seiscentos reais).

11. PREVISAO ORGAMENTARIA PARA A CONTRATAGAO, INDICANDO O CODIGO DO ITEM
DE PLANEJAMENTO/EXECUGAO DO SISTEMA DE ORCAMENTO E FINANGCAS DA JT (SIGEO)

11.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Or¢camento Geral do Tribunal.

11.2 A contratacgdo sera atendida pela seguinte dotacgao:

I Gestdo/Unidade: 080015;

Il Fonte de Recursos: Recurso do Tesouro;

1] Programa de Trabalho: 168138 - Publicidade Institucional e de Utilidade Publica;

v Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;

\ Plano Interno: PCA 2025 - por se tratar de hipdtese de dispensa de licitagao,
conforme os termos da Resolugdo CSIT 364/2023 e Portaria GP 170/2025, é dispensavel
indicar o item do PCA.

12. INSTRUMENTO CONTRATUAL
12.1 A nota de empenho substituira, para todos os efeitos legais, o contrato administrativo.

13. SANCOES ADMINISTRATIVAS
13..1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2? 14.133, de 2021, o contratado

que:
a) Der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) Der causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecucao total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do
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contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 19 de agosto de 2013.

13.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n?
14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n? 14.133, de 2021);

C) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59,
da Lein? 14.133, de 2021);

d) Multa:

[) Moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

II) Compensatdria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto;

13.3 A aplicacdo das sang¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n?
14.133, de 2021).

13.4 Todas as sangoes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §72, da Lei n2 14.133, de 2021).

13.4.1 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n? 14.133, de 2021).

13.4.2 Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art.
156, §82, da Lei n2 14.133, de 2021).

13.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacao enviada pela autoridade competente.

13.5 A aplicagao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
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19.6 Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de 2021):

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o Contratante;

e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas

e orientacOes dos drgdos de controle.

13.7 Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagcbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na

referida Lei (art. 159).

13.8 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e
socios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditdorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n2 14.133, de 2021).

13.9 O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n2 14.133, de 2021).

13.10 As sanc¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13.11 Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste
mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o
mesmo 0Orgdo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de
abril de 2022.

14. ALTERAGAO SUBJETIVA

14.1 E admissivel a fusdo, cisio ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdao exigidos na licitacao original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do
contrato; ndo haja prejuizo a execucdao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administracao a continuidade do contrato.

15. DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LEI N. 13.709/2018

15.1 As partes deverdo cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da
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proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de
aceitagdo expressa.

15.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

15.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.

15.4 E vedado as partes a utilizacio de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da
contratacao, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

15.5 As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacgoes
— em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia
da execucgdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informacdes a outras
empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o
cumprimento do instrumento contratual.

15.6 As partes responderdao administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execugao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de Dados.
15.7 A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de
Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
legislacdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

15.8 A CONTRATADA prestara assisténcia a CONTRATANTE no cumprimento das obriga¢des
previstas nas leis de protecdo de dados, quando relacionadas ao objeto contratual, incluindo
aquelas relativas a seguranca do tratamento, violacbes de dados pessoais, avaliacdo de
impacto de protecdo de dados, e consulta prévia a autoridades de protecdo de dados,
abrangendo pedidos de acesso, retificacdo, bloqueio, restricdo, apagamento, portabilidade
de dados ou exercicio de quaisquer outros direitos dos titulares de dados com base nas Leis
aplicaveis a Protecdo de Dados.

15.9 A CONTRATADA deverad treinar e orientar seus colaboradores acerca das disposicoes
legais aplicaveis em relacdo a protecao de dados.

15.10 A CONTRATADA deverd aderir a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais
no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, conforme Resolucdo
Administrativa TRT 14 n? 66/2021 e cumprir os deveres legais e contratuais respectivos,
dentre os quais se incluirdo os seguintes:

15.10.1 Assinar contrato ou termo de compromisso com cldusulas especificas sobre
protecdo de dados pessoais definidas pelo contratante;

15.10.2 Apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas técnicas e
administrativas adequadas de segurancga para a prote¢ao dos dados pessoais, nos termos
definidos na legislacdo, em normas administrativas do Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regido e nos instrumentos contratuais;

15.10.3 Manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condigdes de
rastreabilidade e de fornecer prova eletronica a qualquer tempo;

15.10.4 Seguir fielmente as diretrizes e instrugcdes transmitidas pelo respectivo contratante;
15.10.5 Facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha
estrita necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranca de tais dados, devendo a prova do compromisso estar
disponivel em carater permanente para exibicdo ao respectivo contratante, mediante
solicitacao;

15.10.6 Permitir a realizacdo de auditorias, incluindo inspecdes pelo respectivo contratante
ou por auditor autorizado, e disponibilizar toda a informacdo necessaria para demonstrar o
cumprimento das obrigacdes estabelecidas;

15.10.7 Auxiliar, em toda providéncia gue estiver ao seu alcance, no atendimento pelo
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respectivo contratante, de obrigacbes perante titulares de dados pessoais, autoridades
competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

15.10.8 Comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado a ocorréncia de qualquer
risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou dano
potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificagcoes
ou inspecdes;

15.10.9 Descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o contratante, todos os dados
pessoais e as copias existentes, apds a satisfacao da finalidade respectiva ou o encerramento
do certame.

16 - REAJUSTE

16.1 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado em

16.2 Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplica¢do, pelo contratante, do indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE ou de outro indice que passe a substitui-lo, e na falta deste,
exclusivamente para as obrigagées iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
16.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano serd contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

16..4 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

16.5 Nas afericGes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

16.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualguer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicao, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

16.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do pre¢co do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

16.8 O reajuste serd realizado por apostilamento.

16.9 O Fiscal do Contrato ficara responsavel pelo encaminhamento dos autos a SOF, para a
realizacdo do apostilamento, mediante autorizacdo do Ordenador de Despesas.

17. DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I, da Lei n. 14.133/2021)

17.1 Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposicdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos, bem como a Portaria GP n. 716/2019.

Porto Velho/RO, 29 de outubro de 2025.

LUIZ GONZAGA MOTA
(assinado eletronicamente)

HELY CALIXTO DA CRUZ
(assinado eletronicamente)

- JUSTIGA D0 TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido (RO/AC)




PODER JUDICIARIO DA UNIAO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA - CSIL

QUADRO DEMONSTRATIVO DE PRECOS

molduras em aluminio e prolongadores.

OBIJETO: Confecgdo de 7(sete) placas em ago inox, medindo 40cmx50cm, gravada em baixo relevo, com

ltem | Unid | Quant. [ WR COMUNICAGCAO IMPRESSAO OPS MIDIA MENOR VALOR
VISUAL - EPP DIGITAL LTDA APURADO
1 Placa 7 R$ 5.600,00 R$ 6.300,00 R$ 6.440,00 R$ 5.600,00
R$ 5.600,00
Validade da Proposta 90 dias 60 dias *okk ok -X-
Prazo de Entrega 15 dias 20 dias kK -X-

Porto Velho/RO, 30 de outubro de 2025.

LUIZ GONZAGA MOTA
Analista Judiciario / CSIL
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O DA UNIAO

PODER JUDICIARI

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
SEGAO DE MANUTENGAO PREDIAL — SgEP

COTACAO DE PRECOS N° /2025 SECAO DE MANUTENCAO PREDIAL - CSIL

Solicitamos de Vossa Senhoria a especial gentileza de preencher a presente cotacao
[ ]ME-MICRO EMPRESA [}EPP-EMPRESA DE PEQUENO PORTE [ JOUTROS:

FORNECIMENTO E INSTALAGCAO DE PLACAS DE INAUGURAGCAO

m Descrigao do objeto Unid. | Quant. | 'Marca | Pfeﬁg;;nlt.
|

Confeccdo de placa em ago inox,
medindo 40cmx50cm, gravada em |
baixo relevo, com moldura em|
aluminio e prolongadores, para
serem utilizadas nas solenidades

de inauguracdo dos sistemas de|Placa| 13
geragio de energia solar |
fotovoltaica, nas edificagbes do
TRT-14, conforme modelo
ilustrativo em anexo. |
VALOR TOTAL (R$)....cccvrrunes ' ) OC)

OBSERVACOES:

a) A presente cotagdo devera ser enviada a Secdo de Manutengdo Predial do TRT-14° Regido através do e-mail

Preco Total

(R$)

| 200,00 |\ HQ®

engenharia@trt14.jus.br, ou entregue na mesma segao, no endereco constante no rodapé desta cotagao.

IMPORTANTE:

Nos casos de atraso e inexecucdo parcial ou total do presente objeto, a contratada estara sujeita as aplicagdes das sangOes
administrativas previstas nos artigos 86 e 87, da Lei n° 8.666/1993 e art. 7°, da Lei n°® 10.520/2002, entre as quais:
1 - multa de mora de 0,5% por dia de atraso, na entrega de material ou execugao de servigcos (conforme o caso), calculada sobre o
|valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 15%, que corresponde a até 30 dias de atraso;

2 - multa compensatéria de 10% aplicada no caso de:

a) atraso injustificado e superior a 30 dias, na execugao total ou parcial da contratagao;
b) recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ata de registro de pregos ou nota de empenho, dentr

estabelecido pela Administragao, recusa parcl

Fone para contato@qu(lbc?qétio _
Nome do responsavel pela cotagao. . IS, de coums Qa’):m
E-mail  da empresa Qu pesSoa fisica (conforme  ©
caso)q’fENDIf\ENfGWR \MBUAL @ GMAIL «COMN
Validade da proposta nao inferior a 45 dias..ﬂﬂ..ﬁiﬂo

Prazo de entrega.jb.dj.ﬂuj) ............

Conta corrente da empresa ou pessoa fisica (conforme ©

caso)..ﬁi%aqﬁ;'f. "5 ..................
Vo [=1aeil- 0= P30 B AP S
Bgnca..';[:.fA.u ..... 3 Lll ...........
Datam./.!Q./mQ‘j

Assinatura do responsavel..........ccceiiveeiiiinnnee

[48.723.929/0001-

o do prazo
al ou total na entrega do material ou prestagéo dos servigos (conforme o caso).

75 |

WR COMUNICACAOQ

VISUAL-EPP

Av. Campos Sales, N° 3264

Bairro Olaria - CEP: 76.804-
I Porto Velho .

CNPJ - CARIMBO
(no caso de empresa)

Sera consultada a regularidade fiscal da empresa junto ao INSS, FGTS e CNDT.

246
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: WR COMUNICACAO VISUAL LTDA
CNPJ: 48.723.929/0001-75

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragido direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 20:29:25 do dia 19/09/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 18/03/2026.

Cddigo de controle da certidao: 0486.3D5E.9292.C7A0

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: WR COMUNICACAO VISUAL LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 48.723.929/0001-75

Certiddo n¢: 63445787/2025

Expedigdo: 23/10/2025, as 11:58:49

Validade: 21/04/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéao.

Certifica-se gue WR COMUNICACAO VISUAL LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n® 48.723.929/0001-75, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidédo atesta a empresa em relacéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdao das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss&o de Conciliagd&o Prévia ou demais titulos que, por
disposicao legal, contiver forca executiva.

Duvidas e sugestdes: cndtl@tst.jus.br



23/10/2025, 11:06 Cons( Ita Regll laridade do Empregador

CAIXA

CAlIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  48.723.929/0001-75

Raza
azao WR COMUNICACAO VISUAL LTDA
Social:
Endereco: RUA SALGADO FILHO 2185 / SAO CRISTOVAO / PORTO VELHO / RO /

76804-039

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:16/10/2025 a 14/11/2025

Certificagdo Niumero: 2025101618486171774142

Informacao obtida em 23/10/2025 12:06:29

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://cons(] Ita-crf.cail] a.go .br/cons(] Itacrf/pages/cons] ItaEmpregddo

m7m
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DECLARACAO

(Nome da Empresa) \M COUmnus nf‘jgﬁ \{/ntea), CNPJne. Ya 72349 29 Q) 25sediada
em__bde L g RO (enderego completo),M.("./m()%&NQ«, No39 64 - Olanio F6301216

declara, sob as penalidades da lei, que ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregado(s) que sejam

conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive,
de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados a este Tribunal
Regional do Trabalho da 142 Regido, nos termos da Resolugdo n2.9, de 06 de dezembro de 2005, do Conselho

Nacional de Justica.

Local e data 0@&,& \M&Z\K)‘ Y0 dy Ot bre o 2025

j oy Ao
/ J 19521679257
Nome,Wo declarante — responsavel legal

(78.723.929/0001-75
WR COMUNICAGAO
VISUAL-EPP

Av. Campos Sales,
i irro Olaria- CEP: 76.804—2‘3(?

‘: fOTLo Velho

Rua Almirante Barroso, n°. 600 - Centro - CEP. 76.801-901 - Porto Velho/RO
e /Tme : (69) 3218-6482 e 3218-6483 - e-mail: engenharia@trtlA.jus.br

1of2

30/10/2025, 08:37



Declaragdo WR ndo emprega conjuge.jpg (imagem JPEG, 2550 x 3506 ... file:///C:/PESQUISA%20DE%20PRE%C3%870S/PLACAS%20DE%...
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Declaragdo WR ndo emprega menor.jpg (imagem JPEG, 2550 x 3506 pi...

1of2

file:///C:/PESQUISA%20DE%20PRE%C3%870S/PLACAS%20DE%...

DECLARACAO

(Nome da Empresa) \Uﬁcmmmm@& Al A/:LKLOQ , CNPJ
4272399000\ 2S , sediada em AV, CorgenSalen 3264 Dasa  (enderego completo)
émm;_aﬁbﬁ_ﬂaﬂ‘&, DECLARA, ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregado(s)
menor(es) de 18 (dez’oito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, em qualquer trabalho,
menores de 16(dezesseis) anos, nos termos do artigo 7°, inciso XXXIlI, da Constituigdo Federal e artigo
27, inciso V, da Lei 8.666/93.

Emprega menor na condigao de aprendiz, a partir de 14 anos:
sim() nao(x

Local e data 0@&,&& \Lﬁ@m ,«QOAJ e /LQ Q0P

S 49529679253

e, e CPF do declarante — responsavel legal
Rua Almira oso, n°. 600 - Centro - CEP. 76.801-901 - Porto Velho/RO
Fone/Fax.!/ (69) 3218-6482 e 3218-6483 - e-mail: engenharia@trtlA.jus.br

Bairro Olaria-
Porto Velho el

30/10/2025, 08:38
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30/10/2025, 10:08 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A () | DATA DE ABERTURA
48.723.929/0001.75 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 115000

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
WR COMUNICACAO VISUAL LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
WR COMUNICACAO VISUAL ME

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
74.10-2-99 - atividades de design nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
14.12-6-01 - Confeccgao de pecas de vestuario, exceto roupas intimas e as confeccionadas sob medida
47.89-0-99 - Comércio varejista de outros produtos nao especificados anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV CAMPOS SALES 3264 SALA 01

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
76.801-246 OLARIA PORTO VELHO RO
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ATENDIMENTOWRVISUAL@GMAIL.COM (69) 9232-1579

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 25/11/2022

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekdkdkdkk Fedekdekdkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 30/10/2025 as 11:08:01 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

about:blank



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Infraestrutura e Logistica
Proad n2 6594/2025

INFORMACAO

Trata-se de aquisicao de placa em ago inoxidavel, nas dimensdes de 40 cm
x 50 cm, com gravagao em baixo-relevo, moldura em aluminio e prolongadores,
destinada as solenidades de inaugurag¢ao dos sistemas de geragcao de energia solar
fotovoltaica instalados nas edificagdes do Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regiao.

Para embasar tecnicamente a manifestacdo sobre a inexisténcia de
fracionamento de despesa na contratacdo de servicos de tratamento de agua,
entendemos que nao ha fracionamento da despesa para demanda em tela, uma vez
qgue o valor da demanda empenhada é de 2.244,00, por meio da Nota de Empenho
n? 2025NE000524 (Proad n? 6594/2025), ja que o valor da aquisicio é de RS
5.600,00, ndo superando, em 2025, os limites para dispensa de RS 62.725,59 para
outros servicos e compras, conforme o Decreto n? 12.343/2024.

Essa diferenciacdo mercadoldgica é reconhecida na jurisprudéncia do TCU:

“[Relatdrio] 68. Aspecto relevante relacionado as contratagées por
pequeno valor é o fracionamento de despesas, que ocorre quando
sdo realizadas, no mesmo exercicio, mais de uma dispensa
enquadrada nos incisos supracitados, com objetos da mesma
natureza, e que somadas ultrapassam os limites estabelecidos.
Exemplo de controle que pode ser adotado para evitar a ocorréncia
de fracionamento é a elaboragdo de plano anual de aquisigées, por
meio do qual as organizagées podem identificar possiveis compras
recorrentes. (Manual do TCU 59 edigdo, fl. 100).

Ademais, esta demanda ndao é um compra recorrente, e sim emergiu
devido a necessidade das acdes voltadas a modernizacao da infraestrutura fisica do
Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, especialmente nas iniciativas
relacionadas a sustentabilidade energética e a preservagdao do patrimdnio publico,
tornou-se imprescindivel realizar solenidades de inauguragao de sistemas de geragao
de energia solar fotovoltaica em diversas Varas do Trabalho localizadas no interior do
Estado de Rondonia. Além disso, sera realizada a inauguracdo da reforma e
recuperacao estrutural do prédio que abriga o Férum Trabalhista de Rio Branco, no
Estado do Acre. Tais eventos sao relevantes para a Administragao por representarem

51 TRT- 142 REGIAQ
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Infraestrutura e Logistica
Proad n2 6594/2025

marcos institucionais que evidenciam o compromisso do TRT14 com a eficiéncia
energética e com a adequada manutencao e valorizacao de seus bens imdveis.

b
RN

Cabe, ainda, destacar que consultamos o PCA de 2025, e verificamos que
nao ha outras demandas de mesma natureza, assim como observamos que os itens
informados pela SOF (doc. 5) ndo detém outras demandas do mesmo ramo de
atividade.

Além disso, estou de acordo com o Termo de Referéncia e Pesquisas de
Precos, nos termos do § 39, art. 96, da Portaria GP N2 0170/2025.

Conclusao

Diante do exposto, nao ha fracionamento de despesa.

Porto Velho/RO, 30 de outubro de 2025.

HELY CALIXTO DA CRUZ
Coordenadoria de Infraestrutura, Logistica e Seguranca

(datado digitalmente)

LUIZ GONZAGA MOTA
Chefe da Seg¢ao de Manutencgao Predial

(datado digitalmente)

51 TRT- 142 REGIAQ
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