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CONTRATO N. 052/14

CONTRATO N. 052/2014 QUE CELEBRAM
ENTRE SI, DE UM LADO, O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 142
REGIAO E, DE OUTRO, A EMPRESA
SHEKINAH CONSTRUGCOES E SERVICOS
LTDAEPP.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAOQ, com
sede na Rua: Almirante Barroso, N° 600, Mocambo, em Porto Velho/RO, CEP: 76801-901,
inscrito no CNPJ-MF sob o N° 03.326.815/0001-53, daqui em diante denominado
CONTRATANTE, representado, neste ato, por seu Diretor-Geral das Secretarias, ou pela
autoridade que estiver respondendo pelo referido cargo, ao final qualificado, e de outro
lado a empresa SHEKINAH CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA EPP, inscrita no CNPJ
sob o n° 03.761.180/0001-12, com enderego na rua Ribeirdo Preto, 6541, bairro Cunia,
em Porto Velho/RO, CEP: 76824-432, fone: (69) 3226-1852, cel. (69) 9200-2770, email:
shekinahservicos1@gmail.com, neste ato representada pela Senhora Mayne Barros da
Silva, inscrita no CPF n° 893.757.502-72 e portadora do RG n° 921614 SSP/RO,
doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente instrumento, regido
pela Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, conforme procedimento licitatorio realizado sob a

modalidade Tomada de Precos, Edital n. 02/2014, nos autos do Processo Adm. Eletrénico
n°® 1146/2014.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DO DETALHAMENTO

| — A contratagdo de empresa especializada para a ampliagédo do
Férum Trabalhista de Ariquemes/RO, de acordo com os projetos, especificagcfes e
servigos inseridos nas planilhas orgamentarias e demais anexos.

Il - Ampliagdo de edificagdo térrea, com estrutura de concreto
armado - sapatas, pilares, vigas e lajes de cobertura, paredes de tijolos revestidos com
argamassa de cimento e areia, cobertura com estrutura de madeira e telhas de
fibrocimento sem amianto, piso com revestimento em porcelanato, esquadrias em
madeira (portas internas) e em vidro temperado (portas externas, janelas e basculantes),
com areas destinadas & hall de entrada e sala de espera, Arquivo, Sala de Conciliagéo,
Sala de Audiéncias, Assessoria, Gabinetes de Juizes Titular e Substituto com WC's,
Copa/Refeitorio, WC's para servidores, Area de Servico, Secretaria e WC's acessiveis,
sendo este o prédio principal, com area construida de 371,30mz2
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Ha também um anexo, com areas destinadas ao arquivo/depdsito
das 12 e 22 Varas do Trabalho de Ariquemes/RO, com area construida de 70,10m? e,
ainda, garagem cobertas em estrutura metalica e zinco, com area coberta de 247,50m2. A
ampliagdo implicara, portanto, num acréscimo de area construida de 441,40m?
desconsiderando-se aqui a area coberta da garagem, e sera localizada na Av. Juscelino
Kubitschek, 2.351 — Setor Institucional, no municipio de Ariquemes/RO.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO

| - O regime de execugao do presente Contrato sera de forma
indireta por preco global da obra.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ESPECIFICAGOES TECNICAS DOS SERVICOS

| — Conforme detalhamento no Anexo | (Especificagdes Técnicas e
Normas de Medi¢ao e Pagamento) do PROJETO BASICO.

CLAUSULA QUARTA - DOS PREGO, DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

| - O Contratante pagara a Contratada pelos servigos prestados, o
valor global de R$ 878.419,44 (oitocentos e setenta e oito mil, quatrocentos e dezenove
reais e quarenta e quatro centavos), de acordo com o disposto no edital Tomada de
Precos n°® 02/2014, Projeto Basico e Proposta apresentada.

Il - O pagamento sera efetuado apos a liquidagdo da despesa, por
meio de ordem bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias uteis,
mediante a apresentagdo de nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor
competente do TRT-14% Regido, prazo necessario para tramitagdo do processo nos
setores internos deste Regional, embora o pagamento possa ser realizado antes desse
limite temporal.

lll - Para pagamento da primeira fatura devera vir acompanhada do
Registro da obra no CREA/RO, matricula da obra no INSS e Relagéo de empregados.

IV - A Nota fiscal/fatura dos servigos realizados devera discriminar os
valores referentes a méo de obra separadamente dos demais valores, para fins de
conferéncia do recolhimento previdenciario (GPS).

V - Sobre o valor devido ao contratado, a Administragéo efetuara a
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retengdo do Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), da Contribuigdo Social
sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade
Social (Cofins) e da Contribuicdo para o PIS/Pasep, conforme disposto na Instrugéo
Normativa da Secretaria da Receita Federal n® 1.234/12.

VI - A Nota Fiscal devera vir acompanhada do DAM (Documento de
Arrecadacdo Municipal), referente ao recolhimento do imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza (ISSQN) devidamente pago ou a pagar, com prazo de 10 (dez) dias
para efetuar o recolhimento do tributo, além das certiddes e documentos relacionados
abaixo:

a)Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribuigdes Previdenciarias e as de
Terceiros-CND;

b)Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;

c) Certidéo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido
(pessoa juridica);

d) Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT) ou Certiddo de Débito Trabalhista
Positiva com efeito de Negativa;

e) Bem como outras certiddes que vierem a ser obrigatoérias por lei, desde que tenham
correlagédo com o objeto, devendo ser apresentados todos esses documentos dentro dos
respectivos prazos de validade;

f) Guia da Previdéncia Social (GPS);

g)Guia de Recolhimento do FGTS;

h)informagdes a Previdéncia Social — GFIP;

i)Relagc@o de Trabalhadores Constantes no arquivo SEFIP, com autenticagdo bancaria ou
devidamente acompanhados de comprovantes de recolhimento bancario ou comprovante
emitido via internet, contratos temporarios (se houver) dos empregados colocados a
servico, recibos de pagamento, folha de pagamento, relatério dos servicos executados:
j)Declaragéo de que a empresa mantém escriturag&do contabil em dia, fazendo referéncia,
inclusive, a nota fiscal/fatura apresentada, devendo a referida declaragdo ser assinada
pelo socio-gerente da empresa contratada e por contador.

VII - As pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial de
Arrecadagdo de Tributos e Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte (Simples Nacional), deverdo apresentar a cada pagamento, Declaragao
em duas vias, na forma do Anexo IV da Instrugdo Normativa RFB n° 1.234, de
11/01/2012 (artigo 4°, inciso X, c/c artigo 6°).

VIIl - Para pagamento da primeira fatura, além dos documentos
acima exigidos, a fatura apresentada pela Contratada devera vir acompanhada do
Registro da obra no CREA/RO, matricula da obra no INSS e Relagédo de empregados.

IX - Sera facultado a Administragdo a possibilidade de retengdo de
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pagamentos devidos, enquanto houver pendéncia de liquidagdo de obrigagéo financeira,
em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

X - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
futura contratada n&o tenha concorrido de alguma forma para tanto, os encargos
moratorios poder&o ser calculados com utilizagdo da seguinte formula: EM = N x VP x |
(§4° do art. 36, da IN n° 2/2008 — MPOG e Acorddo TCU 1047/2003 Plenario), onde:

EM = Encargos Moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da Parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira, assim apurado:

TX = Percentual da Taxa anual = 6%

I = (TX/100 I = (6/100) I =0,00016438
365 365

Xl - A compensagao financeira prevista neste item sera incluida em
fatura/nota fiscal emitida posteriormente a ocorréncia.

XII - N&o haverd, sob hipétese alguma, pagamento antecipado.
XIll - Os pregos séo fixos e irreajustaveis, dentro do prazo contratual.

XIV - Nota Fiscal/Fatura sera emitida pela contratada de acordo com
os seguintes procedimentos:

a) No final de cada etapa da execugéo contratual, conforme previsto no Cronograma
Fisico-Financeiro, a contratada apresentara a medigéo prévia dos servigos executados no
periodo, através de planilha e memaria de calculo detalhada.

b) Uma etapa sera considerada efetivamente concluida quando os servigos previstos para
aquela etapa, no Cronograma Fisico-Financeiro, estiverem executados em sua totalidade.

c) Se a contratada vier a adiantar a execugao dos servigos, em relagéo a previsdo original
constante no Cronograma Fisico-Financeiro, poderd apresentar a medigdo prévia
correspondente, ficando a cargo da contratante aprovar a quitagdo antecipada do valor
respectivo.

d) Contratante tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data da
apresentacao da medi¢ao, para aprovar ou rejeitar, no todo ou em parte, a medigéo prévia
relatada pela Contratada, bem como para avaliar a conformidade dos Servigos
executados.

e) O caso de etapas ndo concluidas, serdo pagos apenas os servicos efetivamente
executados, devendo a Contratada regularizar o cronograma na eta :
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f) A aprovagéo da medigéo prévia apresentada pela Contratada ndo a exime de qualquer
das responsabilidades contratuais, nem implica aceitagdo definitiva dos servigos
executados.

g) Ap6s a aprovagdo, a contratada emitira Nota Fiscal/Fatura no valor da medigéo
definitiva aprovada, obrigatoriamente acompanhada da planilha de medigdo, com
detalhamento dos servigos executados, e de memoria de calculo detalhada.

XV - Sera facultado a Administragdo a possibilidade de retengéo de
pagamentos devidos, enquanto houver pendéncia de liquidagéo de obrigagao financeira,
em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

XVI - Nao havera, sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

XVII - Os pregos serdo fixos e irreajustaveis, dentro do prazo
contratual.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

Obrigacées da Contratada:

| - realizar o objeto nas condigdes, pregos e prazos pactuados, nos
termos do edital da licitagdo, seus anexos e sua proposta.

Il - fornecer todos os materiais para os servigos, conforme
especificagéo da proposta, e entrega-los devidamente acabados.

Il - executar os servigos no prazo maximo de 180 (cento e oitenta)
dias corridos.

IV - reparar/corrigir/refazer as suas expensas, no prazo de 10 (dez)
dias, contados da notificagdo dos Gestores/Fiscais do Contrato, os servicos nos quais
forem constatadas falhas, imperfei¢des ou irregularidades resultantes da execugao ou do
material empregado.

V - providenciar, quando necessario e as suas custas,
documentagéo e licengcas para a execugdo dos servigos, taxas incidentes, matricula
especifica para os servicos e o certificado de taxa de contribuicdo para acidentes de
trabalho, junto aos 6rgdos competentes.

VI - registrar o contrato junto ac CREA/RO, na forma da legislagdo
pertinente.

VIl - cumprir e fazer cumprir todas as normas sobre medicina e
seguranga do trabalho.

VIII - executar os servigos objeto do contrato, de acordo com as
normas da ABNT, do Decreto-Lei n°® 92.100/85 e dos fabricantes dos is aplicados,
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utilizando materiais de primeira qualidade.
IX - comunicar imediatamente ao contratante eventuais

inconsisténcias dos projetos em relagéo as normas técnicas e legislagao vigente.

X - manter no local pessoal especializado e demais elementos
necessarios a perfeita execugdo dos servicos, cumprindo fielmente as visitas do
responsavel técnico determinadas pelos gestores/fiscais.

Xl - A Contratada devera manter, permanentemente, até o final da
execugao da obra, em seu quadro de funcionarios, profissionais com as qualificagdes

abaixo.
B _WDIS’CRIMIN’ACAO e WQUANTIDADE_” ]
Encarregado de obra _ N 01 7 i
' Engenhelroélwl oU Arquiteto - 4‘ 01

a) Encarregado de Obra — Com experiéncia apropriada para a obra em questéo, devendo
estar permanentemente no local de realizagdo dos servigos.

b) Engenheiro Civil ou Arquiteto ~ Com a fungéo de responsavel técnico, para coordenar a
equipe e assumir a diregdo, programacéo e o controle da obra, devendo estar presente no
momento da execug&o dos principais servigos (Locagdo da obra, Armagédo de ferragens,
Concretagem, etc) e fazendo visitas periodicas a obra.

XII - fornecer todo o equipamento necessario, tais como ferramentas,
maquinaria e aparelhamento adequado & execugédo dos Servigos.

Xl - colocar placas indicativas dos servicos, conforme legislagéo
vigente.

XIV - manter Diario de Obra atualizado a disposi¢ao da fiscalizacao a
qualquer momento, conforme padréo indicado pela contratante.

XV - providenciar a remogdo de entulhos e detritos acumulados no
local dos servigos durante toda a execugao e até o final da obra.

! XVI - arcar exclusivamente com todas as despesas decorrentes do
j Contrato, incluindo méo de obra, distribuigao, seguros, tributos e demais encargos
: incidentes sobre os servigos contratados.

XVII - assumir como exclusivamente seus, 0s riscos e as despesas
decorrentes do fornecimento de material, mdo de obra, aparelhos e equipamentos
necessarios para a boa e perfeita execugdo dos servigos contratad
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XVIII - responsabilizar-se pela idoneidade e pelo comportamento de
seus empregados, prepostos ou subordinados, e ainda, por quaisquer prejuizos que
sejam causados por estes ao contratante ou a terceiros.

XIX - responder por quaisquer compromissos assumidos com
terceiros, ainda que vinculados a execugéo do contrato.

XX - sujeitar-se a ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do
CONTRATANTE, cabendo-lhe prestar todos os esclarecimentos solicitados e acatar
reclamagbes formuladas.

XXI| - responsabilizar-se pelos danos causados ao CONTRATANTE
ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo dos servigos objeto do
Contrato, ndo podendo ser arguido, para efeito de excluséo de responsabilidade, o fato de
o CONTRATANTE proceder a fiscalizagdo ou acompanhamento da execugdo dos
referidos servigos.

XXHW - arcar com todos os encargos de natureza trabalhista,
previdenciaria, acidentaria, tributaria, administrativa e civil decorrentes da execugdo dos
"f servigos objeto do contrato.

XX - responsabilizar-se civiimente pela solidez e seguranga dos
servigos, bem como por eventuais vicios ocultos, pelo prazo de 05 (cinco) anos apos o
recebimento definitivo.

XXIV - manter durante toda a execugdo do Contrato todas as
condicbes de habilitagdo e qualificagéo, exigidas para a contratagdo, nos termos da Lei
8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

XXV - comunicar por escrito e imediatamente ao contratante a
ocorréncia de contratagdo de empregados ou a admissdo em seu quadro societario de
pessoas que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao TRT.

XXVI - apresentar, ao final da obra, documentos/certiddes que
comprovem a auséncia de débitos junto a Eletrobras e a CAERD referentes ao periodo de
execucéao da obra.

XXVII - Apresentar garantia contratual no valor de 3,00% do valor da
proposta.

Obrigacoes da Contratante:

| - Expedir a Ordem de Servigo no prazo maximo de 5 (cinco) dias,
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contados da apresentagéo da garantia pela Contratada, que equivale a 3%(trés por cento)
do valor da proposta.

Il- Orientar a CONTRATADA acerca da correta execugcdo dos
servigos contratados e autorizar o acesso de seu pessoal aos locais de trabalho.

Il - Dar conhecimento a CONTRATADA acerca das normas
estabelecidas para carga e descarga de materiais, horario de trabalho e demais
condig¢Bes exigidas.

IV - Manter atualizados os documentos proprios dos registros de
servigos que tenham sido realizados pela CONTRATADA.

V - Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, sob
0s aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio todas as falhas
detectadas e comunicar & CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu
critério, exijam medidas corretivas por parte desta.

VI - Manifestar-se sobre cada uma das medigbes dos servigos
executados pela CONTRATADA.

VIl - Rejeitar, caso estejam inadequados ou irregulares, apds cada
medicdo, os servicos prestados pela CONTRATADA.

VIIl - Notificar a CONTRATADA, na ocorréncia da situagdo prevista
no item anterior, para reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, os servigos realizados em desacordo com as regras deste
instrumento.

IX - Notificar a CONTRATADA em razido de qualquer
descumprimento das obrigagbes assumidas no contrato, alertando sobre as penalidades
que poderé&o ser aplicadas, caso persista, de forma injustificada, a irregularidade.

X - Notificar a CONTRATADA acerca de eventual conduta
inconveniente de seus empregados quando da execugdo dos servigos ou na ocorréncia
de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte desta.

Xl - Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela
CONTRATADA.

Xl - Analisar e decidir, apos comunicag&o formal da contratada,
eventuais inconsisténcias dos projetos em relagdo as normas técnicas e legislagao
vigente.

Xl - Efetuar o pagamento a Contratada, depois de verificada a
regularidade da nota fiscal/fatura de acordo com as condigbes, pregos, prazos
estabelecidos no contrato e nas demais regras a ele aplicadas.

e
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XIV - Receber provisoriamente os servigos no prazo maximo de 15
(quinze) dias, contados da comunicagao escrita da Contratada.

XV - Receber definitivamente os servigos no prazo maximo de 90
(noventa) dias, contados do recebimento provisério.

XVI - Exercer quaisquer outras atribuicbes derivadas da lei,
regulamentos, das demais normas aplicadas ao contrato ou sempre que o exigir o
interesse da Administragédo Publica.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO

| - A vigéncia da presente contratagdo sera de 05 (cinco) anos,
contados a partir da assinatura do contrato, perdurando até o fim do prazo de garantia dos
servigos executados.

CLAUSULA SETIMA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

I - As despesas oriundas deste contrato correrdo a conta dos
recursos orgamentarios consignados ao Contratante, apreciagdo de causas trabalhistas,
programa de trabalho 02.122.0571.3IT0101, natureza da despesa 4490.51.91 (obras em
andamento), nota de empenho n. 2014NE001856, emitida em 26/11/2014.

CLAUSULA OITAVA - DO PERIODO DE EXECUGAO DOS SERVICOS E DA
GARANTIA

| - Os servigos deverdo estar concluidos no prazo maximo de 180
(cento e oitenta) dias corridos, contados a partir do recebimento da ordem de servigo,
admitindo-se prorrogagéo desde que previamente solicitada pela Contratada, devendo ser
motivada e pertinente com os fatos arquivados no Diario de Obra.

Il - A GARANTIA na execugdo dos servicos e responsabilidade
civiimente pela solidez e segurancga dos servigos, bem como por eventuais vicios ocultos,
sera pelo prazo de 05 (cinco) anos apds o recebimento definitivo.

CLAUSULA NONA - DO LOCAL PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS

| - Os servigos serdo executado na Av. Rio Madeira, n° 3997 — Setor

Industrial. CEP 78.905-450, Porto Velho-RO. -
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CLAUSULA DEZ - DO RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

| - Nos termos do artigo 73 da Lei n.° 8.666/93, apods a execugéo dos
servigos e sua conferéncia, o seu objeto sera recebido:

a) Os servigos serdo recebidos, provisoriamente, no prazo maximo de 15 (quinze dias)
dias, contados da comunicagao escrita da Contratada apds a conclusdao dos mesmos.

b) Seréo recebidos definitivamente no prazo maximo de até 90 (noventa) dias, contados
do recebimento provisério.

Il - Sdo condigdes indispensaveis para o recebimento definitivo de
objeto:

a) "as built" da obra, elaborado pelo responsavel por sua execugio;

b) comprovagéo das ligagdes definitivas de energia, agua, telefone e gas;

c) laudo de vistoria do corpo de bombeiros aprovando a obra;
d) carta "habite-se", emitida pela prefeitura; e

e) certiddo negativa de débitos previdenciarios especifica para o registro da obra junto ao
Cartorio de Registro de Imoveis;

Itl - A contratada devera reparar os vicios verificados dentro do prazo
de garantia da obra, tendo em vista o direito assegurado a Administragao pelo art. 618 da
Lei n° 10.406/2002 (Codigo Civil), c/c o art. 69 da Lei n° 8.666/93 e o art. 12 da Lei n°
8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor); e

IV - N&o realizar o recebimento provisério de obras com pendéncias a
serem solucionadas pela construtora, uma vez que o instituto do recebimento provisorio,
previsto no art. 73, inc. |, da Lei n° 8.666/93, ndo legitima a entrega proviséria de uma
obra inconclusa, mas visa resguardar a Administragéo no caso de aparecimento de vicios
ocultos, surgidos apos o recebimento provisério.

CLAUSULA ONZE - DAS PENALIDADES E MULTAS

| - O descumprimento injustificado das obrigagdes previstas neste
Projeto Basico, sujeita a Contratada & multa moratoria consoante o caput e §§ do art. 86
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da Lei 8.666/93, incidentes sobre o valor do contrato, na forma seguinte:

a) Atraso injustificado no cumprimento do prazo de execugéo apresentado na proposta da
contratada ou na corregdo de falhas, imperfeicdes ou irregularidades apontadas e
notificadas pelos gestoresffiscais, apds registro no Diario de Obra, multa de 0,5%(zero
virgula cinco por cento) do valor do contrato ao dia, até o limite de 10(dez) dias corridos.

al) Atraso injustificado superior a 10 (dez) dias corridos no cumprimento do prazo de
execugao apresentado na proposta da contratada ou na corregdo de falhas imperfeicdes
ou irregularidades apontadas e notificadas pelos gestoresffiscais, ap6s registro no Diario
de Obra, caracteriza a inexecug&o total da obrigagéo, podendo a Administracdo rescindir
o contrato e aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor do
Contrato ou as demais penalidades previstas no art. 87 da Lei 8.666/93.

b) Deixar a contratada, injustificadamente, apés comunicagéo formal dos gestores/fiscais,
de manter no local dos servigos os equipamentos e os profissionais indicados em sua
proposta: multa de 0,5%(zero virgula cinco por cento) do valor do contrato ao dia, até o
limite de 5 (cinco) dias corridos.

b1) Atraso injustificado superior a 5 (cinco) dias corridos no cumprimento da obrigagao
definida na alinea "“b", caracteriza a inexecugdo total da obrigagdo, podendo a
Administragdo rescindir o contrato e aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por
cento) sobre o valor do Contrato ou as demais penalidades previstas no Art. 87 da Lei
8.666/93.

c) Deixar a contratada, injustificadamente, através de seu responsavel técnico, apos
comunicagéo formal dos gestores/fiscais, de realizar as visitas por eles agendadas: multa
de 0,5%(zero virgula cinco por cento) do valor do contrato ao dia, até o limite de 5 (cinco)
dias.

c1) Atraso injustificado superior a 5 (cinco) dias corridos no cumprimento da obrigagao
definida na alinea “c”, caracteriza a inexecugdo total da obrigagdo, podendo a
Administragdo rescindir o contrato e aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por

cento) sobre o valor do Contrato.

Il - As multas previstas, ndo eximem a CONTRATADA da reparagao
dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venham causar a
Administracéo.

Il - Se a CONTRATADA n3o recolher o valor da multa que
eventualmente Ihe tenha sido imposta, dentro de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data da
intimag&o, o mesmo sera automaticamente descontado da fatura a que fizer jus, acrescido
de atualizagéo monetaria pelo IPCA/IBGE e juros moratorios de 1% (um por cento) ao
més. Caso a CONTRATADA n&o tenha nenhum valor a receber deste Tribunal, seus
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dados serdo encaminhados ao Orgdo competente para que seja inscrita na divida ativa da
Unido, Cadastro Informativo de créditos n&o quitados do setor publico federal (Cadin) ou
mesmo no cadastro interno de inadimplentes do TRT — 142 Regiso.

IV - A auséncia do Diario de Obra, ou desatualizagso das informacgdes
nele contidas, implicara na determinagéo de paralisagdo da obra até que seja sanada a
irregularidade, mantendo-se a contagem do prazo de execugéo do objeto.

CLAUSULA DOZE - DA RESCISAO

| - Independentemente de notificagdes ou interpelacdes judiciais ou
extrajudiciais, constituem motivos para rescisdo do Contrato as situagdes previstas nos
artigos 77 e 78, na forma do artigo 79 da.Lei N° 8.666/93.

Il - O presente Contrato podera ser rescindido, também, por
conveniéncia administrativa, a Juizo do Contratante, sem que caiba a Contratada
qualquer agéo ou interpelagao judicial.

Il - No caso de rescis&o do Contrato, o Contratante fica obrigado a |
comunicar tal decisdo & Contratada, por escrito, no minimo com 30 (trinta) dias de i
antecedéncia.
IV - Na ocorréncia da rescisdo prevista no "caput” desta clausula,
nenhum 6nus recaira sobre o Contratante em virtude desta decisao, ressalvado o disposto
no § 2° do artigo 79 da Lei N° 8.666/93 e alteracdes.

CLAUSULA TREZE - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO CASO DE RESCISAO

Na hipotese de rescisdo administrativa do presente Contrato, a
Contratada reconhece, de logo, o direito do Contratante de adotar, no que couber, as
medidas previstas no artigo 80 da Lei N° 8.666/93.

CLAUSULA QUATORZE - DA LEGISLAGAO APLICAVEL E DOS CASOS OMISSOS
O presente contrato fundamenta-se:

| - nos termos do Edital Tomada de Precos n° 02/2014 que, |
simultaneamente; :
a) consta do Processo Administrativo Eletrénico n° 1146/2014;
b) naquilo que néo contrarie o interesse Publico:

{ous BOgen1o b

Qaral SRS farin /g@/le
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Il - nas demais determinagdes da Lei N° 8.666/93 e alteragdes;
Il - nos preceitos do Direito Ptblico;

IV - supletivamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos e
nas disposigdes do Direito Privado.

Paragrafo Unico - Os casos omissos e quaisquer ajustes que se
fizerem necessarios, em decorréncia deste Contrato, serdo acordados entre as partes,
lavrando-se, na ocasido, Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINZE - DAS ALTERAGOES

| - Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer
fatos estipulados no artigo 65 da Lei N° 8.666/93, devidamente comprovados.

Il - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, os acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios, até o limite legal
previsto, calculado sobre o valor inicial atualizado do contrato.

Il - Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite
estabelecido nesta condigdo, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre
as partes.

CLAUSULA QUINZE - DAS ALTERAGOES

| - Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer
fatos estipulados no artigo 65 da Lei N° 8.666/93, devidamente comprovados.

Il - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, os acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios, até o limite legal
previsto, calculado sobre o valor inicial atualizado do contrato.

Il - Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite
estabelecido nesta condigéo, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre
as partes.

CLAUSULA DEZESSEIS - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

| - Na forma do que dispde o art. 67 da Lei n. 8.666/93, o

. neie da PN AN
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acompanhamento e fiscalizagdo do fornecimento/servigos seréo efetuados pelas Segdes
de Fiscalizagdo de Obras e Servicos e Engenharia e Manutengao Predial, por meio dos
servidores SAMURAI DE FIGUEREDO SILVA e LUIZ GONZAGA MOTA,
respectivamente, fiscal e substituto eventual, os quais exercerdo, em nome do TRT 142
Regi&o, toda e qualquer agdo de orientagéo geral, com vistas ao seu integral cumprimento
e atendimento das necessidades do fornecimento/servigos, conforme preceitua a Portaria
GP n. §72/2008, alterada pela Portaria GP n. 1179/2013.

It — Havendo necessidade de alteragéo dos fiscais acima nominados,
o(s) novo(s) servidor(es) serdo designado (s) nos autos do processo administrativo
pertinente pelo Diretor-Geral das Secretarias, procedendo-se ao apostilamento do
Contrato/Ata contemplando a alteragao

Paragrafo nico — As agbes de acompanhamento e fiscalizagdo nao
exoneram a Contratada de suas responsabilidades contratuais.

Il - Com fundamento no art. 43, inc. |, da Lei n°® 8.443/92, deverio ser
adotados os seguintes procedimentos, no tocante ao acompanhamento da qualidade de
obras concluidas sob gestao propria:

a) realizagéo de avaliagdes periddicas da qualidade das obras, apoés seu recebimento;

b) notificagéo do contratado quando defeitos forem observados na obra durante o prazo
de garantia quinquenal, certificando-se de que as solugbes por ele propostas sejam as
mais adequadas;

c) ajuizamento de agao judicial caso os reparos nio sejam iniciados pelo contratado; e

d) arquivamento, entre outros documentos, de projetos, "as built", especificagdes técnicas,
orgamento, termos de recebimento, contratos e aditamentos, diario de obras. relatérios de
inspegdes técnicas apds o recebimento da obra e notificagdes expedidas.

CLAUSULA DEZESSETE - DAS RESOLUGOES DO CSJT E CNJ

Resolucdo n° 98/2012 do CSJT:

| - A empresa contratada conforme a Resolugdo n° 98/2012 do CSJT,
no Admissional, devera informar ao seu funcionario, individualmente ou em grupo, sobre
o local em que realizara suas atividades, especificando os riscos a que estara exposto
(fisico, quimico, biologico e de acidentes), as atitudes seguras, sobre os equipamentos de
protecdo individual que lhe serdo fornecidos descrevendo a forma de utilizar e o objetivo

de cada um.
/L/Y;/ﬂyz(
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Il - O funcionario devera assinar um formulario alegando estar
instruido com as informagdes admissionais exigidas na Resolugdo n°® 98/2012, que ficara
disponivel para verificacado pelo Gestor do contrato.

Il - Para cumprimento da capacitagdo exigida na Resolugdo n°
98/2012 do CSJT, durante a vigéncia do contrato, a empresa, por meio de funcionario
qualificado, devera realizar no inicio da jornada de trabalho, capacitagdo de no minimo 6
(seis) minutos diariamente, até atingir a carga horaria de no minimo 2 (duas) horas
mensais, com os funcionarios, devendo verificar se todos estéo uniformizados e de posse
de seus equipamentos individuais de seguranga, devendo dialogar com a equipe sobre
temas relacionados a prevengdo de acidentes no trabalho e doengas ocupacionais,
promogédo de saude e seguranga no trabalho, em conformidade com a atividade a ser
realizada. A comprovagéo de presenca, devidamente assinada pelos funcionarios da
empresa, devera ser apresentado, mensalmente, ao gestor do contrato, juntamente com a
nota fiscal dos servigos.

IV - Os funcionarios deverao utilizar os EPI's.

Da Resolucio 103/2012-CSJT:

I - N&o infringir as leis de combate a discriminagéio de raga ou de género, |
ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, podendo ser verificado constantemente durante |
toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo contratual.

Il - Para as estratégias sustentaveis, devera ser seguido o Guia
Pratico para inclus&o de critérios de sustentabilidade nas contratagdes de bens e servigos
no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus.

Il - A Contratada devera fazer o descarte correto e o gerenciamento
ambientalmente sustentavel, no que tange a coleta de residuos, reutilizagdo, reciclagem,
tratamento ou disposigéo final, em atendimento & legislagéo aplicavel.

IV - A Contratada nao devera infringir as leis de combate a
discriminag&o de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, podendo
ser verificado constantemente durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de resciséo
contratual.

V- Os produtos e subprodutos florestais de origem nativa da flora
brasileira aplicados na obra deverdo ser provenientes de empresas que pratiquem o
manejo sustentavel, devidamente cadastradas e fiscalizadas pelo IBAMA e/ou com |
certificacdo de instituigdes reconhecidas pelo mesmo. Tais produtos englobam as
madeiras em toras, toretes, postes ndo imunizados, escoramentos, palanques rolicos,
dormentes, estacas e mourdes, formas, achas e lascas, pranchdes desdobrados com
motosserra e madeira serrada sob qualquer forma, faqueada ou em laminas.

/‘ Rogerio Reis G

’ i sov

g Geral
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VI - O CONTRATADO fica obrigado a apresentar as notas fiscais
expedidas na compra dos subprodutos florestais utilizados na obra, sempre que a
FISCALIZACAO solicitar, discriminando produto e quantidade em metros cubicos, bem
assim o numero do Documento de Origem Florestal - DOF, Guias Florestais e/ou outros
eventualmente criados para o controle de produtos e subprodutos florestais, relativos &
respectiva operagéo de venda.

VII - Deveréo ser utilizados materiais e tecnologias de baixo impacto
ambiental, que promovam a conservagdo e o uso racional da agua, a eficiéncia energética
e a especificag@o de produtos com certificagdo ambiental, sempre que possivel e que os
custos forem compativeis com o praticado no mercado.

VIl - Todos os equipamentos a serem fornecidos e instalados na
sede do local da obra, portanto, deverdo possuir etiquetas Classe A do Selo Procel de
Economia de Energia, instituido pelo Decreto Presidencial de 08/12/1993. O Selo Procel,
tipo A, € um produto desenvolvido e concedido pelo Programa Nacional de Conservagao
de Energia Elétrica, coordenado pelo Ministério de Minas e Energia.

IX - Os materiais inflamaveis so6 poderdo ser depositados em areas
autorizadas pela FISCALIZACAO, devendo o CONTRATADO providenciar para estas
areas os dispositivos de protecdo contra incéndios determinados pelos oérgdos
competentes.

X - O CONTRATADO devera levar em conta todas as precaucdes e
zelar permanentemente para que as suas operagbes ndo provoquem danos fisicos ou
materiais a terceiros, cabendo-lhe, exclusivamente, todos os 6nus para reparagédo de
eventuais danos causados.

Xl - A remogé&o de todo entulho gerado na obra para fora do canteiro
e para local permitido pelo Governo Estadual e/ou Municipal sera feita pelo
CONTRATADO e o pagamento realizado em item especifico da planilha orcamentaria.

XIl - Os materiais que n&o atenderem as especificagdes ndo poderzo
ser estocados no canteiro de obras.

Da Resolucdo n° 156, 4°, 08/082012 — CNJ:

; | - Fica vedado a empresa contratada colocar a disposicao deste
J Regional para cargo de chefia, pessoas que estejam com certidao negativada, nos
: seguintes 6rgaos:

das Justicas:
a) Federal;

b) Eleitoral-TSE;
c) Estadual ou Distrital
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d) Militar -STM

e)dos Tribunais de Contas da Unido-TCU, do Estado-TCE e, quando for o caso, do
Municipio-TCM;

f)Jdo Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa do
Conselho Nacional de Justica — CNJ;

g)do Conselho ou 6rgao profissional competente, constando a informacéo de que néo foi
excluido do exercicio da profissao;

h)dos entes publicos ou 6rjgéos jurisdicionados, em que tenha trabalhado nos dltimos dez
anos, constando a informagéo de que no foi demitido ou exonerado a bem do servico
publico.

Da Recomendacio n°29 — CNJ:

I - A Contratada devera disponibilizar vagas aos presos, €gressos,
cumpridores de penas e medidas alternativas e adolescentes em conflito com a lei, ao
menos na seguinte proporgao:

a) 5% (cinco por cento) das vagas quando da contratacdo de 20 (vinte) ou mais
trabalhadores;

b) 01 (uma) vaga quando da contratag&o de 06 (seis) e a 19 (dezenove) trabalhadores,
facultada a disponibilizagdo de vaga para as contratagbes de até 5 trabalhadores.

C) As vagas geradas em raz&o da presente recomendagéo devem ser registradas pelo
gestor do contrato no Portal de Oportunidades do Projeto Comegar de Novo.

CLAUSULA DEZOITO - DA GARANTIA CONTRATUAL

I - A CONTRATADA devera apresentar a Administragdo da
CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado da data da assinatura
do contrato, comprovante de prestacdo de garantia correspondente ao percentual de 3%
(Trés por cento) do valor do contrato, podendo essa optar por caugdo em dinheiro, titulos
da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

Il - A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida,
0 pagamento de:
a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacGes nele previstas;
b) prejuizos causados & administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante
a execugédo do contrato;
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c) as multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragéo a contratada; e
d) obrigagbes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas
pela contratada.

Il - A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica
Federal ou Banco do Brasil, com corre¢cdo monetaria, em favor do Tribunal Regional do
Trabalho da 14?2 Regido.

CLAUSULA DEZENOVE - DA PUBLICAGAO

| - Nos termos do paragrafo unico do Art. 61 da Lei N°. 8.666/93, a
Administragdo providenciara a publicagdo do presente Contrato até o quinto dia util do
més subsequente ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data,
correndo as despesas por conta do Contratante.

CLAUSULA VINTE - DO FORO

| - As partes contratantes elegem o Foro da Justigca Federal - Segéo
Judiciaria em Ronddnia como unico competente para dirimir as questdes que porventura
surgirem na execugao do presente Contrato, com renlncia expressa a qualquer outro.

E, por estarem assim, justas e contratagia@: -~ assipam ast
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um so e fel A ]
duas testemunhas, a fim de que produza seus efeitos legais.

Porto Velho, de dezembro de 2014

Marcos Rogério Reis da Silv

niretor Geral das 5,;«mnas
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Testemunhas:

1.

2.

/\ % CLLX LY
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1625/2014 ' ) ~ Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regiao 5
Data da Disponibilizagéo: Terga- felra. 16 de Dezembro de 2014 -

/

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS .
Awso/Comunlcado
AwsoIComunlcado de Selegao Interna
172 EDITAL DE SELECAOQ INTERNA POR COMPETENCIAS PARA PREENCHIMENTO DA FUNCAO
COMISSIONADA DE ASSISTENTE DE GABINETE DO GABINETE DA DESEMBARGADORA DO TRABALHO
| | ELANA CARDOSO LOPES.

CANCELAMENTO DE EDITAL

Cohsiderando razdes de conveniéncia e oportunidade administrativa, resolvo, com base ﬁo item 8.4 do Edital de Selec¢ao interna n? 17/201M4,
publicado no DeJT do dia 01-12-2014, determinar o cancelamento do referido certame.

Porto Velho-RO, 15 de dezembro de 2014.

(assinado digitalmente) -
Desembargador ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR -
Presidente do TRT da 142 Regido

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Extrato
Extrato do Contrato
EXTRATOS DOS CONTRATOS

CONTRATO N2051/2014

DIGITAL N. 1052/2014. Contratante: TRT-142 REGIAO Contratada: SHEKINAH CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA EPP. Objeto: Contratagao
de empresa especializada para a reforma do prédio que abriga a Vara do Trabalho de Sena Madureira/AC, conforme especificagbes detalhadas no
Termmo de Referéncia TR (Anexo | do Edital) Pregao Eletrénico n® 34/2014. Vigéncia: a partir da data da assinatura. Assinado: 11/12/2014. Dotagédo
Orgamentaria Programa de Trabalho 02.122.0571.4256.6020, natureza da despesa 33.90.39.16, nota de empéenho n? 2014NE001878 valo global
de R$ 21.970,00, emitida em 1%/1 2/2014 Assinaturas: Marcos Rogério Reis da Silva, Diretor-Geral das Secretarias do TRT- 42 Regido de outro,
Senhora Mayane Barros da Silva. - . .

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 052/2014 .
" PROCESSO DIGITAL N. 1146/2014. Contratante: TRT-14® REGIAO. Contratada: SHEKINAH CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA EPP. Objeto:
~ Cantratagio de empresa especializada para a ampliagdo do Férum Trabalhista de Ariquemes/RO, de acordo com os projetos, especificagbes e
* servigos inseridos nas planilhas orgamentarias e demais anexos. Vigéncia: 05 anos contados a partir da assinatura do contrato. Assinado;
11/12/2014. Dotacdo Orgamentaria Programa de Trabalho 02.122.0571.3IT0101, natureza da despesa 4490.51.91, nota de empenho n®
~ 2014NE001856 no valor global de R$ 878.419,44, emitida em 26/11/2014. Assinaturas: Marcos Rogério Re|s da Snlva Diretor-Geral das
Secretanas do TRT-142 Regido de outro, Senhora Mayane Barros da Silva.

EXTRATO DO CONTRATO 047/2014

PROCESSO DIGITAL N. 1252/2014. Contratante: TRT-14* REGIAO. Contratada: G4F SOLUQOES CORPORATIVAS LTDA EPP. Objeto:
.Contratagédo de servigos técnicos especializados para implantagdo e aprimoramento de Escritérios de Gestao de Projetos de Tecnologia de
Informag&o e Comunicagdes — EGP-TIC, compreendendo a estruturagio de unidade de apoio a gestéo de projetos, macro programas, programas
e agdes de TIC, conforme discriminagdo constante no Anexo | - Projeto Basico, do Pregdo Eletrdnico n® 58/13 do TRT da 4® Regidio resultando na
Ata de Registro Pregos n¢ 37/13-B com coparticipagao do TRT 142 Regiao, Lote Il, item 12. Vigéncia: 12 meses contados a partir da assinatura.
Assinado:10/11/2014. Dotagdo Orgamentéria Programa de Trabalho 02.126.0571.2C73.0001, natureza da despesa 33.90.35.04, nota de-empenho
n? 2014NE001727 no valor total de R$ 64.322,23 , emitida em 7711/2014. Assinaturas: Marcos Rogério Reis da Silva, Diretor-Geral das Secretarias
do TRT-142 Regido de outro, Senhor Elmo Toledo Lacerda.
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Imprimir R‘ecibo ! i’égina Principal I

Presidéncia da Republica
Imprensa Nacionat

Envio Eletronico de Matérias
Comprovante de Recebimento

’

A Imprensa Nacional recebeu Oficio Eletrénico com a solicitagdo de publicagéo de matérias
com as seguintes caracteristicas: .

v

Data de envio: 15/12/2014 15:08:28
_ Origem: Diretoria-Geral
Operador: MARIA OLITA CRUZ DE MORAES
- Oficio: 3315705 .
Data prevista de publicacdo: 16/12/2014
Local de publicagdo: Diario Oficial - Secdo 3 ’
Forma de pagamento: Empenho .o R .

" As matérias enviadas somente serdo publicadas na data e jornal indicados no Oficio
Eletrénico apés validacdo e andlise de adequac&o a legislagdo que disciplina a publicacdo de

matérias nos Jornais Oficiais. v : s
Matérias
Seqiiencial ' ' Arquivo(s) MDS5 Tamanho (cm) Valor'
'86d90965e98f3cc4
7706840 Contrato 51-?2 - SHEKINAK em 15.12.14.rtf 140ch9df44a604c5 | . 15,00
Total da matéria - 15,00/ R$ 455,55
TOTAL DO OFICIO - : 15,00 R$ 455,55

1del o |  15/12/2014'13:08

oAssinado.nor- MARIA Ol ITA.CRUIZ DE MORAES em' Wed Dec.17 11:24'52 BROT 2014 .
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PREGAO ELETRONICO N° 532014

Protocolo 1’ 15.636/2014
O Tribunal Regional do Trabal.ho da 13* Regido, por meio de
seu Pregoeiro, avisa que reali Licitatério na mo-
dalldade Pregén ElcmSmco do llpo menor prego, Cujo Objel() €a
de

ponéul e mwgrada para anéllse de redes cabeadas e sem fio, con-
forme especificagdo técnica minima disposta no Edital e seus anexos.
A licitagdo estd prevista para 9h30 (hordrio de Brasilia/DF) do dia
30.12.2014. Cépia do Edital estd & disposigio dos interessados na
Sala da Comissdo Permanente de Licitagdo, instalada na Sede do TRT
13* Regido, situada na Av. Corilio Soares de Oliveira, s/n, Centro,
Jo#io Pessoa-PB, bem como disponibilizada na internet, mos sites
www.trt13.jus.br ou www.licitacoes-¢.com.br. Outras Informagdes po-

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 16* REGIAO

EXTRATO DE CONTRATO

PROTOCQLO: 795/2014. CONTRATO: TRT N° 37/2014. CONTRA-
TANTE: TRT 16* Regido. CONTRATADA: Fonmart Tecnologia Lt-
da OBJETO: Pnsla;ao de servigos de instalagdo de Sistemas de
Eletroni de no Prédio Sede do

TRT, no Anexo B e no Fom Astolfo Serra, de acordo com o constante
no Pregdo Eletrdnico n° 22/2014. VALOR GLOBAL RS$ 1.497.887,59
(um milhio, quatrocentos e noventa ¢ sete mil, oitocentos ¢ oitenta e
sete reais e cinglienta ¢ nove centavos) VIGENCIA: 430 (quatro-
centos e trinta) dias a partir da data da assinatura do contrato, sendo
120 dias para a 1* etapa, 150 dias para a 2* ctapa e 160 dias para a
3 etapa. DATA DA ASSINATURA: 28/11/2014. ASSINAM: De-
d Luiz Cosmo da Silva Junior (P/Contratante)

dem ser obtidas no enderego acima citado, das 7h s 17h, dé segund

feira 3 sexta-feira, pelo telefone (83) 3533-6068, bem como por meio
do correio eletrdnico, cpl@trt13.jus.br.

Jodo Pessoa-PB, 15 de dezembro de 2014
JOAO SEXTO NETO VILAR DE OLIVEIRA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 14° REGIAO
SECRETARIAS

EXTRATO DO CONTRATO N 51/2014

DIGITAL N: 1052/2014. Contratante: TRT-14* REGIAO. Contratada:
SHEKINAH CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA EPP. Objeto:
Contratagdo de empresa especializada para a reforma do prédio que
sbriga a Vara do Trabalho de Sena Madureira/AC, conforme es-
pecificagdes detalhadas no Termo. de Referéncia TR (Anexo I do
Edital) Pregdo Eletronico n° 34/2014. Vigéncia: a partir da data da
assinatura. Assinado: 11/12/2014. Dotagdo Orgamentéria Programa de
Trabatho 02.122.0571.4256.6020, natureza da despesa 33.90.39.16,
nota de empenho n° 2014NE001878 valo global de R$ 21.970,00,
emitida em 1°/12/2014. Assinaturas: Marcos Rogério Reis da Silva,
Diretor-Geral das Secretarias do TRT-14* Regido de outro, Senhora
Mayane Barros da Silva.

EXTRATO DO CONTRATO N! §2/2014

PROCESSO DIGITAL N. 1146/2014. Contratante: TRT-14* RE-
GIAO. Contratada: SHEKINAH CONSTRUCOES E SERVICOS LT-
DA EPP. Objeto: Ci d0 de da para a am-
pliagdo do Férum Trabalhista de Anqucmcs/RO de acordo com os
projetos, especificagbes e servigos inseridos nas planilhas orgamen-
tarias ¢ demais anexos. Vigéncia: (05 anos contados a partir da as-
sinatura do contrato. Assinado; 11/12/2014. Dotagdo Orgamentdria

.Programa de Trabatho 02.122.0571.3ITOI01, natureza da despesa

‘

4490.51.91, nota de empenho y° 2014NE001856 no valor global de
R$ 878.419,44, emitida em 26/11/2014. Assinaturas: Marcos Rogério
Reis da Silva, Diretor-Geral das Secretarias do TRT-14" Regido .de
outro, Senhora Mayane Barros da Silva.

EXTRATO DO CONTRATO N? 47/2014

PROCESSO DIGITAL N. 1252/20t4. Contratante: TRT-14* RE-
GIAO. Contratada: G4F SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA EPP.
Objeto: Contratagio de servigos técnicos especializados para implan-
tagio apnmoramcmo de Escritérios de Gestdo de Projetos de Tec-
nologia de Infi eC - EGP-TIC, p i a

estruturagio de unidade de apoio A gestdo de projetos, macro pro-,

gramas, programas ¢ agdes de TIC, conforme discriminagio constante
no Anexo I - Projeto Bésico, do Pregdo Eletrnico n® 58/13 do TRT
da 4" Regiao resultando na Ata de Registro Pregos n® 37/13-B com
coparticipagio do TRT 14* Regido, Lote I ncm 12. Vigéncia: }2
meses a partir da assi :10/11/2014. Dotagio

glcména Programa de Trabalho 02 126.0571.2C73.0001, natu-
reza da despesa 33.90.35.04, nota de empenho n° 2014NE001727 no
valor total de R$ 64.322,23 , ¢mitida em 7/11/2014. Assinaturas:
Marcos Rogério Reis da Silva, Dirclor-Geral das Secretarias do TRT-
14* Regido de outro, Senhor Elmo Toledo Lacerda.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 15" REGIAO
DIRETORIA-GERAL

AVISO DE LlClTACAO
PREGAO ELETRONICO

Pmoesso n°® 34500[4 R

agdo - Ohjcl(r (‘ 30 de emp
bilizagio do
lelhado do Férum Trabalhlsla de Jaboucahal ENVIO DAS PRO-
POSTAS até as 12h ¢ INICIO DA DISPUTA s 14h, do dia 29/12/14,
no site www.licitacoes-e.com.br. Edital e mformacnes no referide site
ou na Coond. Licitagbes, Fone: 19-3232-8519, 2 Rua Dr. Quirino,
1080, 5°, Campinas/SP.

CLAUDIO LUIZ GIL DE OLIVEIRA
Pregoeiro

¢ o Sr. Darci dc Jesus Fontes Junior(P/Contratada).
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Protocolo: 6301/2014. OBJETO: despesa com a contratagdo de pro-

utos de pesquisa, compreendendo a Revista JML de Licitagdes e
Contratos, acesso ao Web Licitagdes. e Contratos Administrativos,
Consultoria por escrito em Licitagdes ¢ Contratos, num total de 30
por anv. CONTRATANTE: Tribunal Regional do Trabalho da 16*
Regigo. CONTRATADA: Empresa Mendes & Lopes Pesquisa, Trei-
namento ¢ Eventos Ltda-EPP. VALOR: R$ 5.300,00 (cinco mil e
trezentos reais). FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 25, I, da Lei n°
8.666/93. RECONHECIMENTO DA INEXIGIBILIDADE: Em
11/12/2014; por Jilio César Guimaries, Diretor-Geral. RATIFICA-
CAO: Em 12/12/2014, por Luiz Cosmo da Silva Jinior, Desem-
bargador Presidente.

DIRETORIA-GERAL
RETIFICACOES

No Extrato de Registro de Pregos n® 55/2014, publicado no
D.O.U de 21/07/2014, Segio 3, pigina 141, onde se 1&: Fornecedor:
Inforshop Suprimentos Lida, CNPJ: 56.215.999/0012-01; leia-se: For-
necedor:  Brothers Produtos e Servigos Ltda- - ME, CNPIJ:
10.764.690/0001-09.

No Extrato de Registro de Pregos n° 63/2014, publicado no
D.0.U de 21/07/2014, Segdo 3, pagina 141, onde se 1&: Fornecedor:
Brothers Produtos e Servigos Ltda - ME, CNPJ: 10.764.690/0001-09;
leia-se:  Fornecedor:  Inforshop  Suprimentos Ltda, CNPJ:
56.215.999/0012-01.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 18° REGIAO |
DIRETORIA-GERAL '

EXTRATOS DE CONTRATOS

PROCESSO: TRT/I18" PA n° 5063/2014. CONTRATADA: GO-
THERM ENGENHARIA TERMICA LTDA. 'CNPI
25.123.894/0001-38. VIGENCIA: Da assinatura até 60 dias apos a
instalagdo dos equipamentos; FUNDAMENTO LEGAL: PE/SRP n
03222014: Leis n° 10.520/02 e 8.666/93; LC 123/06; Decretos n°
7.892/13, 5.450/05 e 3.555/00. RECURSOS ORCAMENTARIOS:
Programas de Trabalho: 02.122.0571.1P66.0001 €
02.122.0571.148F.0001. Elemento"de Despesa: 4490.52. DATA DE
ASSINATURA: 12/12/2014. -

TERMO: CLC-SEC 103/2014. OBJETO: Aquisi¢do ¢ instalagdo de ar
condicionado tipo Split (itens: 12, 15, 17, 27, 35, 47, 48, 49, 93, 94
¢ 103) nas diversas unidades do Tribunal. VALOR TOTAL GERAL:
R$ 162.408,46. Notas de Empenho Global: 2014NE002647,
2014NE002648, 2014NE002649.

TERMO: CLC-SEC 104/14. OBJETOQ: Aquisigio e instalagio de ar
condicionado tipo Split (itens: 20, 29, 31, 32. 33, 34, 45, 46, 104 ¢
106) nas diversas unidades do Tribunal. VALOR TOTAL GERAL:
R$ 202.791,38. Notas de Empenho 'Global: 2014NE002621 e
2014NE002622.

EXTRATQ DE CONVENIO

PROCESSO: TRT/I18* PA n° 20676/14. CONVENIO: CLC-SEC
006/14. CONVENENTE: TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO
DE GOIAS. CNPI: 02.292.266/0001-80. OBJETO: Implantagio da
Justi¢a do Trabalho Itinerante nos municipios que ndo sejam sede da
Vara do Trabalho, mediante a utilizagio pelo TRT das instalagtes da
Justica Estadual, sem pmju(zo de suas atividades proprias. VIGEN-
CIA: 60 meses a partir da assinatura. FUNDAMENTO LEGAL: An.
116, da Lei n° 8.666/93. DATA DE ASSINATURA: 15/12/2014.

AVISOS-DE REGISTRO DE PRECOS

O TRT da 18* Regido torna ptiblica Ata de Registro de
Pregos referente ao Pregdo Eletrdnico n® 043/2014 (PA n® 5438/2014),
onde resolve registrar os pregos para eventual aquisigio de cadeiras,
poltronas ¢ sofas em diversos modelos. Vigéncia:12 (doze) meses a
contar da data da publicagio no Didrio Oficial da Unido. Cujos itens
foram ad)udlcados da seguinte forma: Empresa, item e prego uni-
tario:

ALBERFLEX IND. DE MOVEIS LTDA. (CNPJ »°
60.656.774/0001-05): 1 - RS 374,00; 3 - R$ 810,00; 4 - R$ 1.157,00;
6 - R$ 1.390,00; 7 - R$ 865,00.

SERRA MOBILE IND. E COMERCIO LTDA. (CNPJ N°:
07.875.146/0001-20): 5 - R$ 549,99.~

As ificagd )! do objeto no edi-
tal do referido pregia dxspomblhzado 0o site www.trtl8 jus.br.

o] TIU' da 18* Regido toma piblica Ata de Registro de

Pregos referente ao Pregdo Eletronico n° 084/2014 (PAD° 7489/20]4)
onde resolve registrar os pregos para de

iali para f de bens ¢ servigos visando a im-

plamaqﬁo de solugio de telefonia IP. Vigéncia:12 (doze) meses a

contar da data da puhﬁcaqio no Didrio Oficial’da Unifo. Cujos itens

foram adjudi da forma: Ei item e prego uni-

tario:

ISH TECNOLOGIA S/A (CNPYI:-01.707.536/0001-04); 1 -
R$ 210.000,00; 2 - R$ 1.000,00; 3 - RS 30.170.33; 4 - R$ 17.126,37;
5 - R$ 600,00; 6 - RS 900,00; 7 - R$ 10,00; 8 - RS 250,00; 9 - R$
1.000,00; 10 - R$ 32.000,00; 11 - RS 74.000,00; 12 - R$ 10.000,00;
13 - R$ 110,00 14 - RS 118,00; 15 - R$ 12,38,

As ! do objeto no edi-
tal do referido pregio dlspombxhudo no site www.trt]8.jus.br.

RICARDO LUCENA
. Diretor-Geral
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO .
DA 19* REGIAO
DIRETORIA-GERAL

AVISO DE LICITACAO
PREGAQ ELETRONICO N° 58/2014

Processo 46. 465/2()]4 UASG 080022 - Objeto: Contratagio de em-
presa para o f de bens de em entrega parcclad

de 4gua mineral natural, ndo gasosa em garrafdes de 20 litros, e
esporadicamente vasithames de 4gua mineral de capatidade 20 litros,
com o vasilhame cheio, para o Tribunal Regional do Trabalho da 19*
Regiao - AL ¢ as Varas ’Fmballmtas desta Jurisdigdo. Data da Sessdo:
08.01.2015, as 1th00 Local, Informagdes/copias do Edital: Av. da
Paz, 2076, sl. 603, Centro, Maceié-AL - Tel.: (82) 2121-8182. Das
08h 2s 14h ou sites www.trt19.jus.br, www.licitacoes-¢.com.br.

MARIA NELY DUARTE RIBEIRO
Pregocira

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N° 522014 ~

Processo Admisistrativo n°. 44.450/2014

O Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido, através de
sua Pregoeira, torna piiblico que Julgou vencedora para o lote Unico
a empresa BRASIDAS EIRELI - ME; CNPJ 20.483.193/0001-96,
com o valor de R$ 19.800,00.

Maceid-AL. 15 de dezembro de 2014,
MARIA NELY DUARTE RIBEIRO"

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 20* REGIAO
DIRETORIA-GERAL

AVISO DE LICITACAO FRACASSADA
PREGAO ELETRONICO N* 29/2014

(6] Tnbunal chmnal do Trabalho da 20' chnin toma pé-
blico o da li em a aq de
material elétrico ¢ cqunpamen!os dwcrsos pm servigos gerais: Li-
citagdo Fracassada.

Aracaju-SE, 15 de dgzembre de 2014,
EDWARD LIMA DA SILVA
Pregoeiro

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 22* REGIAO i
DIRETORIA-GERAL DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n® 547/2014; Espécie: Primeiro termo aditivo ao contrato de
reforma n® 42/2014, firmado com a empresa Odsis Construgdes ¢
Consultoria Ltda.-ME. Objeto: Prorrogar por 25 (vinte- cinco) dias o
prazo de execugdo dos servigos contratados, com cfeitos a contar de
21/11/2014. Fundamentagdo legal: Art. 57, §1° inciso I, da Lei n°
8.666/93. Dala da assinatura: 3/12/2014 Assinam: Raquel Mendes
Viana M Pk e lino Almeida de Aradjo
(p/contratada).

Este documento pode ser verificado no

pelo codigo 00032014121600164

hutp:/www.in. gov. icidade himl o

Assinado nor: MARIA OI ITA CRLUIZ DE MORAES em® Wed Dec 17 11:24'52 BOT 2014

conforme MP 'n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




