PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
COORDENADORIA DE ASSISTENCIA A SAUDE
SECAO DE CONTROLE DAS CONCESSOES DE BENEFICIOS DE PESSOAL

INFORMACAO TRT14/DG/CAS/S¢CCBP — N° 001/2021

Ref.: PROAD N° 10273/2021

ASSUNTO: Pesquisa de Preco

Trata-se da Pesquisa de Precos e demais informagdes relevantes que
subsidiaram a elaboracdo do Termo de Referéncia para a contratacdo de Servigos de
Assisténcia a Saude.

Considerando as peculiaridades de nossa regido focaremos em
precos praticados nesta regiao , por retratar melhor a nossa realidade.

Para a obtencdo das informagdes foram realizados os seguintes
procedimentos:

1. Encaminhamento de e-mails, sites e consulta por telefones para empresas
administradoras de seguro-saude, solicitando cotagées de mercado;

2. Consulta aos precgos praticados em outros Tribunais, 6érgdos publicos, associagdes de
classe e empresas, cujos servicos contratados/prestados sdo similares aqueles que serao

objetos da contratac&o pretendida por este TRT.
3. Pesquisa no site banco de pregos.

Pois bem,

Inicialmente, importante esclarecer, que os precos dos servicos a
serem contratado podem variar de acordo com diversos fatores, entre os quais podem
citar: amplitude dos procedimentos e exames cobertos, enfermaria ou acomodacao
individual, faixa etaria dos beneficiarios, entre outros, como por exemplo a tabela de
precos, abaixo, praticados pelo Bradesco Saude, com coparticipagao e em seguida , sem
coparticipacao:

o4

CARLOS
ROBERTO
CARVALH
ODE JESUS

JESSICA
JEVANNY
ROCHA
GOESDOS
SANTOS



]

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
COORDENADORIA DE ASSISTENCIA A SAUDE
SECAO DE CONTROLE DAS CONCESSOES DE BENEFICIOS DE PESSOAL

TABELA DE PREGOS DO PLANO COM COPARTICIPAGAO

Bradesco Satude Efetivo IV | Bradesco Satide Nacional Flex | Bradesco Saude Top Nacional Bradesco Satide Top NPlus
E CA Copart 2 E CA Copart
E CA Copart 6 |Q CA Copart 6 |6 Q CA Copart 6 6 Q CA Copart 6 Q CA Copart 6
484.406/19-8 |484.407/19-6 |477.004/16-8 |477.008/16-1 477.012/16-9 |477.016/16-1 477.020/16-0
Segmentacgdo Ambulatorial + Hospitalar com obstetricia
Abrangéncia geogré_ﬁca de Nacional
atendimento
Padrao de acomodagdo em
internacao|Coletivo Individual Coletivo Individual Coletivo Individual Individual
Miuiltiplo de reembolso de
honorarios e despesas
médicas*|1 1 1 1 1 1 3 4 6
Reembolso de consultas em
Reais (R$)120,13 120,13 120,13 120,13 120,13 240,25 360,38 480,5 720,75

Até 18 anos 272,20 302,42 277,73 308,59 295,46 347,60 916,88 1.143,57 |1.259,45

De 19 a 23 anos 338,62 376,25 345,52 383,92 367,59 432,46 1.140,67 1.422,73 |1.566,88

De 24 a 28 anos 397,57 441,75 405,67 450,75 431,57 507,75 1.339,27 1.670,41 |1.839,67

De 29 a 33 anos 485,94 539,94 495,84 550,94 527,51 620,61 1.636,97 2.041,73 |2.248,62

De 34 a 38 anos 541,69 601,89 552,72 614,15 588,02 691,81 1.824,80 2.276,01 |2.506,64

De 39 a 43 anos 564,18 626,88 575,66 639,65 612,44 720,52 1.900,54 2.370,51 |2.610,70

De 44 a 48 anos 666,91 741,01 680,49 756,13 723,95 851,71 2.246,64 2.802,17 |3.086,12

De 49 a 53 anos 779,21 865,80 795,08 883,47 845,86 995,13 2.624,96 3.274,05 (3.605,81

De 54 a 58 anos 926,94 1.029,94 945,82 1.050,94 1.006,24 1.183,79 3.122,65 3.894,82 |4.289,46

A partir de 59 anos 1.632,99 1.814,45 1.666,24 1.851,45 1.772,67 2.085,48 5.501,14 6.861,41 |7.556,70

* Para mais informag0es sobre os miltiplos de reembolso, consulte o0 Manual do Beneficiario.

Valores mensais expressos em Reais (R$), per capita.




Bradesco Saude Efetivo IV
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TABELA DE PREGCOS DO PLANO SEM COPARTICIPAGAO

Bradesco Satide Nacional Flex

Bradesco Saude Top Nacional

Bradesco Satide Top NPlus |

E CA6 QCA6 E CA6 QCA6 2ECA6 QCA®6 QCA®6
484.408/19-4 |484.409/19-2 |477.005/16-6 |477.009/16-9 477.013/16-7 |477.017/16-0 477.003/16-0
Segmentacdo Ambulatorial + Hospitalar com obstetricia
Abrangéncia geogré_ﬁca de Nacional
atendimento
Padrao de acomodagao em
internagao|Coletivo Individual Coletivo Individual Coletivo Individual Individual
Muiltiplo de reembolso de
honorarios e despesas
médicas*| 1 1 1 1 1 1 3 4 6
Reembolso de consultas em
Reais (R$)|120,13 120,13 120,13 120,13 120,13 240,25 360,38 480,5 720,75

Até 18 anos 340,20 378,01 347,15 385,72 369,31 434,50 1.146,06 1.429,41 |1.574,24

De 19 a 23 anos 423,25 470,29 431,89 479,89 459,47 540,54 1.425,79 1.778,31|1.958,51

De 24 a 28 anos 496,92 552,14 507,10 563,43 539,45 634,63 1.674,04 2.087,93 |2.299,47

De 29 a 33 anos 607,40 674,88 619,80 688,66 659,37 775,71 2.046,14 2.552,04 |2.810,65

De 34 a 38 anos 677,08 752,32 690,92 767,68 735,02 864,71 2.280,93 2.844,88 |3.133,15

De 39 a 43 anos 705,17 783,54 719,59 799,54 765,52 900,62 2.375,62 2.962,97 |3.263,24

De 44 a 48 anos 833,58 926,22 850,62 945,12 904,90 1.064,61 2.808,22 3.502,54 |3.857,45

De 49 a 53 anos 973,95 1.082,18 993,87 1.104,29 1.057,28 1.243,88 3.281,11 4.092,37 14.507,05

De 54 a 58 anos 1.158,61 1.287,35 1.182,30 1.313,62 1.257,73 1.479,70 3.903,20 4.868,26 |5.361,58

A partir de 59 anos 2.041,10 2.267,92 2.082,83 2.314,22 2.215,73 2.606,80 6.876,29 8.576,43 |9.445,44

* Para mais informag0es sobre os multiplos de reembolso, consulte 0 Manual do Beneficiério.

Valores mensais expressos em Reais (R$), per capita.

Cabe destacar, que o Bradesco Saude informou que n&o participa de
licitagcbes de 6rgéos publicos.
Adicionalmente,
bancodeprecos.com.br/cotacbdes, todavia ndo achou-se dados de precos para nossa

regiao.

buscou-se

referéncia

de precgo

no

site

Neste contexto, preferiu-se realizar consulta aos 6rgaos, entidades,
associagoes e sindicatos, conforme tabelas de pregos, apresentadas abaixo:
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Sindicato dos Serv. do Tribunal de Contas-RO

FAIXA ETARIA NACIONAL APART.

0-18 R$ 312,04

19 - 23 R$ 407,12

24 - 28 R$ 468,16

29 - 33 R$ 526,64
34-38 R$ 528,90

39 -43 R$ 550,40

44 - 48 R$ 648,98

49 - 53 R$ 725,54

54 — 58 R$ 754,65

59 ou + R$ 956,64
SEM COPARTICIPACAO 0,00%

Vigéncia até 30-04-2021
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Tribunal Regional Eleitoral - RO

FAIXA ETARIA NACIONAL APART.

0-18 R$ 266,94

19 - 23 R$ 309,35

24 - 28 R$ 355,90

29 - 33 R$ 405,32

34 -38 R$ 471,88

39 -43 R$ 546,97

44 - 48 R$ 662,87

49 - 53 R$ 859,61

54 - 58 R$ 1.196,96

59 ou + R$ 1.598,35
SEM COPARTICIPACAO 0,00%

Vigéncia até 06-2021
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Sindicato dos Serv. do Tribunal de Justica do Estado de RO

FAIXA ETARIA ESTADUAL APART. NACIONAL APART.

0-18 R$ 392,34 R$ 477,11
19 - 23 R$ 430,00 R$ 506,08
24 - 28 R$ 446,42 R$ 512,34
29 - 33 R$ 556,05 R$ 663,76
34-38 R$ 574,07 R$ 690,87
39-43 R$ 616,61 R$ 761,96
44 - 48 R$ 644,48 R$ 818,41
49 - 53 R$ 667,39 R$ 846,64
54 - 58 R$ 725,79 R$ 939,21
59 ou + R$ 852,76 R$ 1.027,25
SEM COPARTICIPACAO 0,00%

Vigéncia até 04-2020




@

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
COORDENADORIA DE ASSISTENCIA A SAUDE
SECAO DE CONTROLE DAS CONCESSOES DE BENEFICIOS DE PESSOAL

Sindicato dos Serv. do Tribunal Regional do Trabalho de RO e AC

FAIXA ETARIA ESTADUAL APART. NACIONAL APART.

0-18 R$ 338,81 R$ 495,49
19 - 23 R$ 343,28 R$ 570,81
24 - 28 R$ 367,17 R$ 634,23
29 - 33 R$ 388,07 R$ 693,69
34-38 R$ 447,75 R$ 765,04
39 - 43 R$ 462,68 R$ 858,20
44 - 48 R$ 552,23 R$ 975,13
49 - 53 R$ 567,16 R$ 1.010,80
54 — 58 R$ 574,62 R$ 1.159,45
59 ou + R$ 670,14 R$ 1.512,25
SEM COPARTICIPACAO 0,00%

Vigéncia até 04-2021
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Sindicato dos Serv. do Tribunal de Justica do Estado de RO

FAIXA ETARIA NACIONAL APART.

0-18 R$ 324,50

19 - 23 R$ 343,85

24 - 28 R$ 373,13

29 - 33 R$ 408,63

34 - 38 R$ 419,02

39 -43 R$ 453,37

44 - 48 R$ 484,73

49 - 53 R$ 533,18

54 - 58 R$ 633,48

59 ou + R$ 753,37
COM COPARTICIPACAO 30,00%

Vigéncia até 04-2021
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Tribunal Regional do Trabalho de RO e AC

FAIXA ETARIA ESTADUAL APART. NACIONAL APART.

0-18 R$ 273,74 R$ 348,51
19 - 23 R$ 294,80 R$ 405,69
24 - 28 R$ 320,44 R$ 451,77
29 - 33 R$ 330,79 R$ 482,38
34 -38 R$ 361,80 R$ 524,31
39 -43 R$ 368,70 R$ 587,23
44 - 48 R$ 403,20 R$ 623,35
49 - 53 R$ 424,59 R$ 685,70
54 - 58 R$ 442,88 R$ 785,75
59 ou + R$ 543,24 R$ 1.026,36
COM COPARTICIPACAO 30,00%

Vigéncia até 07-2021
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Primeiramente, como sugestdo de referéncia pensou-se na média
geral de todas as tabelas, embora seja uma medida coerente, visto que se trata de
precos, ndo parece justo, uma vez que a maioria das tabelas supracitadas ndo tem
coparticipagdo, diferentemente do nosso contrato, o que reflete em mensalidades
maiores, ainda ha outras caracteristicas peculiares de cada contrato, como por exemplo a
faixa etaria dos beneficiarios de cada instituigao.
Nestas circunstancias e considerando, ainda, que a tabela de
mensalidades atual do Tribunal esta dentro de um patamar razoavel, quando comparada
aos outros Orgdos e sindicatos, conforme tabelas supracitadas, e tendo em vista as
peculiaridades do nosso contrato, sugere que a tabela de referéncia para licitagado seja a
nossa tabela atual com o reajuste pelo INPC-Plano de Saude(2,51%), vejamos:

Preco Referéncia (Preco atual do TRT14 + INPC - Plano de Saude)

INPC- Plano de Saude acumulado em 12 meses - 2,51%

FAIXA ETARIA Grupo Est. RO e AC APART. NACIONAL APART. METODO UTILIZADO

0-18 R$ 280,61 R$ 357,26|Preco atual + INPC- Plano de satde, 2,51%)

19 -23 R$ 302,20 R$ 415,87 |Preco atual + INPC- Plano de satde, 2,51%)

24 - 28 R$ 328,48 R$ 463,11|Preco atual + INPC- Plano de saude, 2,51%)

29 - 33 R$ 339,09 R$ 494,49 |Preco atual + INPC- Plano de saude, 2,51%)
34-38 R$ 370,88 R$ 537,47 |Preco atual + INPC- Plano de satde, 2,51%)
39-43 R$ 377,95 R$ 601,97 |Preco atual + INPC- Plano de satde, 2,51%)

44 - 48 R$ 413,32 R$ 639,00|Preco atual + INPC- Plano de satde, 2,51%)

49 - 53 R$ 435,25 R$ 702,91 |Preco atual + INPC- Plano de satde, 2,51%)

54 - 58 R$ 454,00 R$ 805,47 |Preco atual + INPC- Plano de satde, 2,51%)

59 ou + R$ 556,88 R$ 1.052,12|Preco atual + INPC- Plano de satde, 2,51%)
COM COPARTICIPAQAO 20,00% 30,00%|INPC - Plano de Satide 2,51% acum. 12 m.

Porto Velho, 23 de fevereiro de 2021.

(assinado digitalmente)
CARLOS ROBERTO CARVALHO DE JESUS

Chefe da Secao de Controle das Concessodes de Beneficios de Pessoal
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DESPACHO

Tendo em vista a Informagao supra, encaminho os autos a Secretaria
Licitacoes e Contrato para apreciacao e deliberagao.

Porto Velho, 23 de fevereiro de 2021.

JESSICA JEVANNY ROCHA GOES DOS SANTOS
Coordenadora de Assisténcia a Saude
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