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PREGAO ELETRONICO N° 002/2020
(Processo Administrativo Eletronico PROAD n.° 10355/2019)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regido, por meio do Pregoeiro, realizara licitagdo na modalidade PREGAOQ, na forma ELETRONICA,
com critério de julgamento Menor Preco, nos termos da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002,
Decreto n.° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto n® 7.746, de 05 de junho de 2012, da
Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Instru¢do Normativa SEGES/MP, n° 03,
de 26 de abril de 2018, da Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n° 11.488,
de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicado-se,
subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncia estabelelidas neste Edital.

1-DO OBJETO

1.1 - Contratagdo de empresa especializada em engenharia elétrica, para prestacdo de servicos de
manutencao preventiva e corretiva na subestagdo de energia elétrica do prédio que abriga o Férum
Trabalhista de Rio Branco/AC, conforme especificagdes detalhadas no Termo de Referéncia (Anexo |
do edital).

1.2 - Modo de Disputa: Aberto
1.3 - A presente licitacéo € pelo Valor Global.
1.3.1 - O critério de julgamento adotado sera o menor Valor Global.

1.4 - Os precos unitarios da planilha orgamentaria que acompanha a Proposta ndo poderdo ser
superiores aos precos unitarios maximos da planilha orcamentaria do edital.

1.5 - Em caso de discordancia existente entre as especificacbes deste objeto descritas no
Comprasnet e as especificagdes constantes neste Edital, prevalecerdo as especificagbes do edital.

1.7 — Dos precos maximos do objeto do edital.

ITEM1

Item Descrigao Valor Global R$

Servigos de manutengdo preventiva e corretiva na subestagéo de energia
1 |elétrica do prédio que abriga o Férum Trabalhista de Rio Branco/AC 97.312,33

1.8 - Constituei ANEXO OBRIGATORIO da Proposta a apresentacdo da Planilha Orcamentaria.

2 - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1 - A despesa esta prevista no Programa de Trabalho: 02.122.0571.4256.6020 — Apreciacdo de
Causas Trabalhistas — Natureza da Despesa: 3390.39.16 — Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
(Manutengao de Conservagao de Bens Imoveis).

3 - DO CREDENCIAMENTO

3.1 - O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacao
dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletronica.

3.2 - O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.
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3.3 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de

seu representante legal e a presungédo de sua capacidade técnica para realizagao das transagdes
inerentes a este Pregéo.

3.4 - O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5 - E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos o&rgdos responsaveis pela informagao, devendo proceder,
imediatamente, a corregao ou a alteragao dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados.

3.6 - A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitagéo

4 - DA PARTICIPAGAO NO PREGAO

4.1 - Poderéao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.2 - Os licitantes deveréo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

4.3 - A participagédo néo € exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do
art. 48 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

4.4 - Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas € empresas de pequeno porte,
para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n° 11.488, de 2007, para o
agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos
limites previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006.

4.5 - NAO PODERAO PARTICIPAR DESTA LICITAGAO OS INTERESSADOS:

451 - proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislagao vigente:

4.5.2 - que ndo atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.5.3 - estrangeiros que ndo tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagcao e responder administrativa ou judicialmente;

4.5.4 - que se enquadrem nas vedacgdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;

4.5.5 - que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em processo de dissolugdo ou
liquidagao;

4.5.6 - entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.5.7 - organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢ao
(Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario);

4.5.8 - instituicbes sem fins lucrativos (paragrafo unico do art. 12 da Instrugdo Normativa/SEGES n°
05/2017)

4,59 - Nos termos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, é vedada a contratagdo de pessoa
juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de diregdo, familiar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianca que atue na area responsavel pela
demanda ou contratagao; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do 6rgédo contratante.
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c) Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o parente
em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula
Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V, da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°, inciso lll, do
Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de 2010);

4,510 - Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizagdo, na
execugao dos servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou fungao de confianga neste 6rgéo contratante.

4.6 — Como condicdo para participagdao no Pregao, a licitante assinalara “sim” ou “nao” em
campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragcées, no momento do envio
da proposta:

4.6.1 - que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.6.1.1 - que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.6.1.2 - nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direito
ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte.

4.6.1.3 - que esta ciente e concorda com as condi¢bes contidas no Edital e seus anexos;

4.6.1.4 - que cumpre o0s requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.6.1.5 - que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

4.6.1.6 - que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIlI, da Constituicao;

4.6.1.7 - que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugcdo Normativa
SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

4.6.1.8 - que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituigdo
Federal;

4.6.1.9 - que os servigos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n°
8.213, de 24 de julho de 1991 ou declaragéo de sua inaplicabilidade.

4.7 - A declaracéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigéo sujeitara o licitante as sangdes
previstas em lei e neste Edital.

5 - DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1 - Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, propostas com a descri¢gao do
objeto ofertado e o prego, acompanhadas dos documentos de habilitagdo exigidos no edital, até a
data e o horéario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio dessa documentacgao.

5.2 - O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3 - Os licitantes poderado deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do
SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.4 - As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagéao de
habilitagdo, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43,
§ 1°da LC n°® 123, de 2006.
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5.5 - Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessao publica
do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.6 - Até a abertura da sesséo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema.

5.7 - Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apdés a realizacdo dos procedimentos de negociagdo e
julgamento da proposta.

5.8 - Os documentos que compdem a proposta e a habilitagcdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apdés o
encerramento do envio de lances.

6 - DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1 - O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

6.1.1 - Valor unitario do item;

6.2 - Descrigdo detalhada do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de
Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de validade ou de garantia, nimero do
registro ou inscricdo do bem no 6rgdo competente, quando for o caso;

6.3 - Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada;

6.4 - Nos valores propostos estaréo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no
fornecimento dos bens;

6.5 - Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob alegagéo
de erro, omissao ou qualquer outro pretexto;

6.6 - O prazo de validade da proposta néo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao;

6.7 - Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

6.7.1 - O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a fiscalizagado do Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas
necessdarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugéo do
contrato.

7 - DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGCAO DE
LANCES

7.1 - Abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletrénico, na
data, horario e local indicados neste Edital.

7.2 - O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que nao
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis,
ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagbes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1 - Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 - A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos os participantes.

Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - SA
Telefone: (69) 3218-6431 / 6432



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO -
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14 REGIAO

7.2.3 - A nao desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagéo.

7.3 - O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

7.4 - O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

7.5 - Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

7.5.1 - O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

7.6 - Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7 - O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relagdo aos lances intermediarios quanto em relagédo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser
de no minimo 0,1% (um décimo por cento).

7.8 - O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20)
segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem
automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

7.9 - Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto”, em que
os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogacgdes.

7.10 - A etapa de lances da sessao publica tera duragao de 10 (dez) minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 2 (dois) minutos
do periodo de duragao da sesséo publica.

7.11 - A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de 2 (dois)
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacéo, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.12 - Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente.

7.13 - Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagcao automatica pelo sistema, podera o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente e excepcionalmente, admitir o reinicio
da sessao publica de lances, em prol da consecugao do melhor preco

7.14 - Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverdo ser
desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente a Secretaria
de Gestdo do Ministério da Economia.

7.14.1 - Na hipétese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo proprio do sistema.

7.15 - Nao serdo aceitos 2 (dois) ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.16 - Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

7.17 - No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

7.18 - Quando a desconex&o do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a 10
(dez) minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas 24 (vinte e
quatro) horas da comunicagcdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado
para divulgagéo.

7.19 - O Critério de julgamento adotado sera o menor preco, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

7.20 - Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
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7.21 - Em relagdo a itens nao exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com 0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n® 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

7.22 - Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serao
consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.23 - A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagado automatica para tanto.

7.24 - Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desistaou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificagéo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.25 - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.26 - Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relagdo ao produto
estrangeiro, o critério de desempate sera aplicado exclusivamente entre as propostas que fizerem jus
as margens de preferéncia, conforme regulamento.

7.27 - Havendo eventual empate entre propostas ou lances , o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 3°, § 2°, da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos
bens produzidos:

7.27.1 - no pais;
7.27.2 - por empresas brasileiras;
7.27.3 - por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.27.4 - por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislagéo.

7.27.5 - Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as
propostas empatadas.

7.28 - Encerrada a etapa de envio de lances da sess&o publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo
sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja
obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigdes diferentes das previstas neste Edital.

7.29 - O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de até 24 (vinte e quatro)
horas, envie a proposta adequada ao Uultimo lance ofertado apdés a negociagcdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagao
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.30 - Apds a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da
proposta.

8 - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1 - Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacgao ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado
para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo unico do art. 7° e
no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

8.2 - Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar preco final superior ao prego
maximo fixado (Acorddo n® 1455/2018 -TCU - Plenario), ou que apresentar pre¢o manifestamente
inexequivel.
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8.2.1 - Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios simbdlicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregcos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do
préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracgéao.

8.3 - Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e
a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a
suspeita.

8.4 - Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de diligéncias,
com vistas ao saneamento das propostas, a sessado publica somente podera ser reiniciada mediante
aviso prévio no sistema com, no minimo, (24) vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia
sera registrada em ata.

8.5 - O Pregoeiro podera, em diligéncia, convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, sem prejuizo dos itens 5 e 7.29 , por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no
prazo de 3 (trés) horas, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

8.6 - O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita e justificada
do licitante, por tempo razoavel e adequado, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita
pelo Pregoeiro.

8.7 - Dentre os documentos passiveis de solicitagao pelo Pregoeiro, destacam-se os que contenham
as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além
de outras informagdes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por
meio eletrénico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do
seu ulterior envio pelo sistema eletrénico, sob pena de nao aceitagdo da proposta-

8.8 - Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

8.9 - Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.

8.10 - O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante
que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengdo de melhor prego, vedada a
negociacdo em condigdes diversas das previstas neste Edital.

8.10.1 - Também nas hipbteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente,
podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

8.10.2 - A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

8.11 - Nos itens nao exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova
verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC
n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.12 - Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

9 - DA HABILITAGAO

9.1 - Como condi¢do prévia ao exame da documentagdo de habilitacdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condicbes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participacéo
no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos sequintes cadastros:

9.1.1 - SICAF;

9.1.2 - Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido (https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/).

9.1.3 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu so6cio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sang¢des impostas

Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - SA
Telefone: (69) 3218-6431 / 6432



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO -
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14* REGIAO

ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

9.1.3.1 - Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.3.2 - A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

9.1.3.3 - O licitante sera convocado para manifestacido previamente a sua desclassificagao.

9.1.4 - Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de
condigao de participagao.

9.1.5 - No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida para aceitagao da proposta subsequente.

9.1.6 - Caso atendidas as condi¢bes de participagdo, a habilitagdo do licitantes sera verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relagao a habilitagéo juridica, a regularidade
fiscal e trabalhista, a qualificagcdo econémica financeira e habilitagdo técnica, conforme o disposto na
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.1.7 - O interessado, para efeitos de habilitagao prevista na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03,
de 2018 mediante utilizagdo do sistema, devera atender as condi¢des exigidas no cadastramento no
SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas;

9.1.8 - E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para que
estejam_vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentacdo da proposta, a respectiva documentacao atualizada.

9.1.9 - O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se a consulta
aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar
a(s) certidao(des) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.1.9.1 - Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de até 3 (trés) horas, sob pena
de inabilitagao.

9.1.9.2 - Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relacdo a integridade
do documento digital.

9.1.9.3 - Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.1.9.4 - Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
licitante for a filial, todos os documentos deveréo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.1.9.5 - Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribui¢des.

9.1.10 - Ressalvado o disposto no item 9.1.2, os licitantes deverdao encaminhar, nos termos deste
Edital, a documentagao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagao:

a) habilitagao juridica;
b) qualificacao técnica;

c¢) regularidade fiscal e trabalhista (Lei n. 12.440/11); e
d) declaracbes legais.

9.1.11 - As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdao encaminhar a documentagéo de
habilitagdo, ainda que haja alguma restrigdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43, § 1°da LC n° 123, de 2006.
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9.2 - Habilitagao Juridica:

9.2.1 - no caso de empresario individual, inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.2.2 - Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.2.3 - No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

9.2.4 - inscri¢cdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢do no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.2.5 - No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

9.2.6 - Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

9.2.7 - Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagao respectiva.

9.3 - Regularidade Fiscal e Trabalhista:

9.3.1 - prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

9.3.2 - prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa
da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

9.3.3 - prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.3.4 - prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentagéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.3.5 - prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.3.6 - prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.3.7 - caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto licitatorio,
devera comprovar tal condigdo mediante declaragcdo da Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede,
ou outra equivalente, na forma da lei.

9.4 - Qualificagao Econémico-Financeira:

9.4.1 - balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta;

9.4.2 - No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, n&o sera exigido da licitante qualificada
como microempresa ou empresa de pequeno porte, a apresentagado de balango patrimonial do ultimo
exercicio financeiro. (Art. 3° do Decreto n° 8.538, de 2015);

9.4.2.1 - no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagao de
balanco patrimonial e demonstragbes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

9.4.2.2 - é admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto social.
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9.4.3 - Comprovacgao da boa situagao financeira da empresa sera constatada mediante obtengéo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 ( um)
resultantes da aplicagédo das férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

9.4.4 - As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, que apresentarem resultado inferior ou igual a
1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), deverédo comprovar patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao.

9.5 - Qualificagao Técnica:

9.5.1 - Apresentagao de, pelo menos, 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica ou Declaragao emitido
por pessoas juridicas de direito publico ou privado, em nome da licitante, de ter fornecido ou estar
fornecendo os materiais objeto do edital.

10 - O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara

dispensado:
a) da prova de inscrigao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e,

b) da apresentagéo do balancgo patrimonial e das demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio.

10.1 - A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora,
uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

10.2 - A declaracdo do vencedor acontecerda no momento imediatamente posterior a fase de
habilitacéo.

10.3 - Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou
empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a
regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apos
a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacao

de justificativa.

10.4 - A ndo-regularizacéo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital, sendo facultada a
convocagao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificagao,
seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma
restricdo na documentacéo fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizagao.

10.5 - Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

10.6 - Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

10.7 - Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor.
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11 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

11.1 - A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de até 24
(vinte e quatro) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:

11.1.1 - ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo
licitante ou seu representante legal,

11.1.2 - conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento.

11.2 - A proposta devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragao no decorrer da
execucgao do contrato e aplicagdo de eventual sangdo a Contratada, se for o caso.

11.2.1 - Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

11.3 - Os pregos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos
e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

11.3.1 - Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o prego global, prevalecerao os primeiros;
no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerdo
estes ultimos.

11.4 — A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter
alternativas de prego ou de qualquer outra condigdo que induza o julgamento a mais de um
resultado, sob pena de desclassificagéo.

11.5 - A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada
aquela que nao corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabelega vinculo a proposta de
outro licitante.

11.6 - As propostas que contenham a descri¢cao do objeto, o valor e os documentos complementares
estarao disponiveis na internet.

12 - DO RECURSO

12.1 - Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagao fiscal e trabalhista da licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, sera concedido o prazo
de no minimo 30 (trinta minutos), para que qualquer licitante manifeste a intengcdo de recorrer, de
forma motivada, isto é, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos,
em campo proprio do sistema.

12.2 - Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade, legitimidade,
interesse e motivacdo da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou nao o recurso,
fundamentadamente.

12.2.1 - Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara as
condi¢des de admissibilidade do recurso.

12.2.2 - A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importara a
decadéncia desse direito.

12.2.3 - Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entao, o prazo de 3 (trés) dias para
apresentar as razoes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrénico, em outros 3 (trés)
dias, que comegardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

12.3 - O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
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12.4 - Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no seguinte
enderecgo: www.trt14.jus.br (1° passo: teclar em Consultas - 2° Passo: teclar Processo Administrativo
e inserir o niumero do processo).

13 - DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

13.1 - A sessao publica podera ser reaberta:

13.1.1 - Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagao de atos anteriores a realizagao
da sess&o publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessdo publica, situagdo em que
serao repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

13.1.2 - Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor n&do assinar o contrato, nao retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a
regularizacao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n°® 123/2006, serdo adotados os
procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

13.2 - Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.

13.2.1 - A convocagéo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, ou, ainda, fac-simile, de
acordo com a fase do procedimento licitatério.

13.2.2 - A convocagéo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

14 - DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

14.1 - O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso nao haja interposi¢cao de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos
recursos apresentados.

14.2 - Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatorio.

15 - DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

15.1 - Apds a homologagéao da licitagdo, em sendo realizada a contratacado, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.2 - O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, sob pena de
decair do direito a contratagédo, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital.

15.2.1 - Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administragdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado e
devolvido no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

15.2.2 - O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administragéo.

15.2.3 - O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica no reconhecimento de que:

15.2.3.1 - referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali
estabelecida as disposi¢oes da Lei n° 8.666, de 1993;

15.2.3.2 - a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;

15.2.3.3 - a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sao aquelas previstas nos artigos 77
e 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos 79 e 80 da
mesma Lei.

15.2.3.4 - O prazo de vigéncia da contratagdo € o aquele assentado no Termo de Referéncia ou
instrumento contratual.
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15.2.3.5 - Previamente a contratacdo a Administracdo realizara consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o
disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°, I,
da Lei n°® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.2.3.6 - Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, € o
fornecedor nao estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento, sem 6nus,
antes da contratagdo.

15.2.3.7 - Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua
situagcdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, sob pena de aplicagdo das
penalidades previstas no edital e anexos.

15.2.3.8 - Na hipdétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condi¢gdes de habilitagao
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato, a Administragao, sem prejuizo da aplicagao
das sang¢bes das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante,
respeitada a ordem de classificagdo, para, apdés a comprovagdo dos requisitos para habilitagéo,
analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociagdo, assinar o
contrato.

16 - DO REAJUSTE EM SENTIDO GERAL

16.1 - Os precgos séao fixos e irreajustaveis.

17 — DA GARANTIA DO FABRICANTE/FORNECEDOR E DA ASSISTENCIA TECNICA

17.1 — A garantia e assisténcia técnicas estdo estabelecidas no item 4 do Termo de Referéncia.

18 — DAS ESPECIFICAGOES TECNICAS DOS SERVIGOS

18.1 - As especificagdes técnicas dos servigos estido estabelecidas no item 5 do Termo de Referéncia.
19 — DOS DOS SERVIGCOS A SEREM EXECUTADOS E MATERIAIS A SEREM FORNECIDOS

19.1 — Os servigos a serem executados e materiais a serem fornecidos estdo estabelecidos no item
5.02 do Termo de Referéncia.

20 - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

20.1 - As obrigagdes das partes estdo estabelecidas no item 6 do Termo de Referéncia.

21 - DO PERIODO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

21.1 — O periodo de execucao dos servicos esta estabelecido no item 7 do Termo de Referéncia.
22 - DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

22.1 - Os critérios de recebimento provisorio e definitivo estdo estabelecidos no item 8 do Termo de
Referéncia.

23 — DO PRAZO DE GARANTIA

23.1 - O prazo de garantia esta estabelecido no item 9 do Termo de Referéncia.

24 - DO PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATAGAO

24.1 — O prazo de vigéncia da contratagido esta estabelecido no item 11 do Termo de Referéncia.
25 — DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

25.1 - As condigdes de pagamento estao estabelecidas no item 12 do Termo de Referéncia.

26 - DO LOCAL PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS

26.1 - O local de execugao dos servicos esta estabelecido no item 13 do Termo de Referéncia.
27 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

27.1 - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario
que:
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27.1.1 - ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

27.1.2 - apresentar documentacgéo falsa;

27.1.3 - deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
27.1.4 - ensejar o retardamento da execugao do objeto;

27.1.5 - nao mantiver a proposta;

27.1.6 - cometer fraude fiscal;

27.1.7 - comportar-se de modo inidéneo;

27.2 - Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as condigbes
de participagcdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em
qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

27.3 - O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

27.3.1 - Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratagéo;

27.3.2 - Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta
do licitante;

27.3.3 - Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois
anos;

27.3.4 - Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo
de até cinco anos;

27.3.4.1 - A Sancéo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicavel
em quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa no subitem 20.1 deste Edital.

27.3.5 - Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;

27.3.6 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

27.3.7 - A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

27.3.8 - A autoridade competente, na aplicagao das sangdes, levara em consideragéo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao,
observado o principio da proporcionalidade.

27.3.9 - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

27.3.10 - As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagao estdo previstas no Termo de
Referéncia e/ou instrumento contratual.

28 - DA RESOLUGAO 103/2012-CSJT — DA SUSTENTABILIDADE

28.1 - Em atendimento ao item 5.1.3 do Guia de Contratagbes Sustentaveis da Justica do Trabalho,
instituido pela Resolugdo n. 103/2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, a Lei
10.831/2013, ao Decreto n. 6.323/2007, bem como ao Planejamento Estratégico Participativo do
Regional instituido por meio da Resolugao TRT14 n. 79/2014, o qual elegeu como objetivo estratégico
“Manter as praticas de Sustentabilidade”, como forma de cumprir o Macro desafio “Garantia dos
direitos da cidadania”, e como valor institucional a “Responsabilidade Socioambiental” e o “Respeito e
Valorizagado do Ser Humano”.

28.2 - As praticas de sustentabilidade devem ser observadas pela contratada:
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a) Comprovar, como condi¢cdo prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia contratual, sob
pena de rescisdo contratual, o atendimento das seguintes condigdes:

I - Nao possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em
condi¢cdes analogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTE/SDH n° 2, de12 de
maio de 2011;

Il - Nao ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminagao de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsao
aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do Cédigo Penal Brasileiro; do
Decreto n° 5.017, de 12 de margo de 2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convengdes da
OIT nos 29 e 105.

29 - DA FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO
29.1 - Estao estabelecidos no item 17 do Termo de Referéncia.
30 - DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

30.1 - Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sesséo publica, qualquer
pessoa podera impugnar este Edital.

30.2 - A impugnagéao podera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail pregoeiro@trt14.jus.br ou
por peticao dirigida ou protocolada no enderego: Rua Almirante Barroso, n°® 600, Bairro Mocambo, 3°
andar, Secretaria Administrativa.

30.3 - Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragdo deste Edital e seus anexos,
decidir sobre a impugnacado no prazo de até 2 (dois) dias uteis contados da data de recebimento da
impugnacao.

30.4 - Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

30.5 - Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverédo ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no enderegco e-mail: pregoeiro@trt14.jus.br.

30.6 - O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis
pela elaboracéo do edital e dos anexos.

30.7 - As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

30.8 - As respostas as impugnacgdes e os pedidos de esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro seréo
entranhados nos autos do processo licitatério e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado no site: www.trt14 jus.br - (Consultas/Licitagdes/2019/Pregéo).

31 - DAS DISPOSIGOES GERAIS
31.1 - Da sesséo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

31.2 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicagédo em
contrario, pelo Pregoeiro.

31.3 - Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observarao o
horario de Brasilia — DF.

31.4 - O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrdnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

31.5 - Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrbnico durante a sessao
publica do Pregédo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negécios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

31.6 - No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
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fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagéo e classificagao.

31.7 - A homologacgao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.

31.8 - As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

31.9 - Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentagao de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducgao ou do resultado do processo licitatorio.

31.10 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente no TRT da
142 Regiao, com término do expediente as 18h00.

31.11 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

31.12 - - Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

31.13 - Nos termos da Resolugdo n° 07 de 2015, é vedado a contratada ter em seu quadro de
pessoal, empregado (s) que sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e assessoramento, de
membros ou juizes vinculados ao tribunal regional do trabalho da 142 regiao.

3114 - O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletrbnico www.trt14.jus.br
(Consultas/Licitagdes/Editais de Licitagdes/2019) e, e também poderdo ser lidos e/ou obtidos no
enderecgo: Rua Almirante Barroso, n® 600, Bairro Mocambo, 3° andar, Secretaria Administrativa, nos
dias uteis, no horario das 07h30 horas as 14h30 horas, mesmo enderego e periodo no qual os autos
do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

31.15 - Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
31.15.1 - ANEXO | - Termo de Referéncia;

31.15.2 - ANEXO Il — Modelo de Declaragdes;

31.15.3 - ANEXO Il - Forma de apresentagao da proposta;

Porto Velho/RO, 00 de 00000000 de 2019.

Célia Maria Madureira Serra
Pregoeira Oficial do TRT 14
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ANEXO | - DO EDITAL

TERMO DE REFERENCIA

1 - INTRODUGAO

Nos termos da Lei 10.520/2002, Decreto 5.450/2005, com aplicagao
subsidiaria da Lei 8.666/93, elaboramos o presente Termo de Referéncia que discrimina os servigos a
serem executados, bem como dar aos participantes subsidios para apresentagao das propostas.

2 -OBJETO

Este Termo de Referéncia tem por finalidade detalhar os servigos relativos a
contratagdo de empresa especializada em engenharia elétrica, para prestacéo de servigos de manu-
tencao preventiva e corretiva na subestagao de energia elétrica do prédio que abriga o Férum Traba-
Ihista de Rio Branco/AC, de acordo com as especificagdes e servigos inseridos na planilha orgamen-
taria analitica e demais anexos que acompanham este Termo de Referéncia.

3 - JUSTIFICATIVA

Considerando que houve a interrupcdo do suprimento de energia elétrica
através da concessionari de energia da cidade de Rio Branco/AC, fazendo com que o grupo gerador
de energia fosse acionado como realmente aconteceu. Ocorre que, apds o restabelecimento do supri-
mento de energia por parte da concessionaria, o grupo motor gerador de energia, ao invés de parar,
continuou funcionando normalmente, tendo sido constatado um defeito no dispositivo de prote¢do que
€ o disjuntor de alta tensado de 17,5 KVA, existente na cabine de transformagéo de energia onde inclu-
sive foi constatada uma falha completa da mola do equipamento, sendo pois necessaria a sua substi-
tuicao.

Sendo assim, além da substituicdo do disjuntor, outras medidas preventivas
e corretivas urgem que sejam adotadas com a maxima urgéncia, com vistas a tratarmos outros pon-
tos de vulnerabilidade nos transformadores, chaves seccionadoras, muflas, etc, além da execucao de
servicos também necessarios quais sejam, pintura de grades, paredes e teto, filtragem de 6leo dos
transformadores, adequagéo e reposicionam neto de chaves seccionadoras em zonas seguras, insta-
lagdo de novos barramentos, substituicdo do sistema de iluminagdo que encontram-se inadequados,
troca de tapetes de isolagao para eliminagao de riscos aos operadores durante as manobras, instala-
¢ao de ventiladores axiais com vasédo adequada com vistas a possibilitar a exaustdo do ar quente
existente na parte superior da cabine e por fim a emisséo de relatérios Técnicos,Laudos de Analise
Termografica e emissdo da competente ART junto ao CREA/AC.

4 — QUALIFICAGAO TECNICA DO CONTRATADO
As interessadas deverao apresentar no certame licitatério:

a) Certidao de registro da licitante junto ao CREA, da qual devera constar o nome do profissional,
engenheiro eletricista, que podera atuar como responsavel técnico pelos servicos a serem
executados, conforme disciplina a Resolugédo 425/98 do CONFEA, artigo 4°, paragrafo unico;

al1) Caso a licitante tenha sede em outro Estado da Federagéo, devera comprovar visto do
CREA/AC no verso da Certiddao, conforme Resolugdo CONFEA n° 336/89. A comprovagdo aqui
estabelecida devera ser realizada apenas pela licitante vencedora, quando da assinatura do
respectivo contrato.

b) Comprovacédo de aptidao técnica, consistente na apresentagdo de uma ou mais certiddes de
acervo técnico expedidas pelo CREA, em nome do profissional que exercera a fungao de responsavel
técnico, comprovando a execucao de pelo menos um fornecimento e instalacdo de equipamento com
caracteristicas similares ao objeto desta licitagao.

b1) Sendo o profissional indicado sécio da licitante, bastara apresentar coépia do ato
constitutivo da sociedade;
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b2) Caso o profissional indicado como responsavel técnico para a execugao dos servigos nao
seja socio da licitante, guando da assinatura do contrato, devera apresentar a copia da ficha de
registro de empregado ou do contrato particular de prestacéo de servigos ou, ainda, outro documento
idéneo da comprovagéao do vinculo (Acérdao TCU 800/08 — Plenario);

b3) Apenas sera admitida a indicagdo de engenheiros eletricistas como responsaveis técnicos
pelos servigos objeto desta licitagao.

c1) A Administragaol/licitante ndo se responsabilizara pela impossibilidade material de atender
aos licitantes que nao realizarem o ato com antecedéncia suficiente e necessaria;

c2) O Atestado de Visita devera certificar que a licitante tomou conhecimento de todas as
informagdes e condigbes sobre os locais pertinentes a execugdo dos servigos, fazendo constar do
Atestado o nome do representante da licitante que efetuou a visita;

c3) Caso o visitante ndo seja sécio da licitante ou o profissional indicado como responsavel
técnico para a execucdo dos servigos, devera apresentar autorizagdo formal da licitante para a
realizagdo da visita técnica (Acordao TCU 800/2008 — Plenario).

d) Pelo menos 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica Operacional, fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado devidamente identificada, em nome do licitante, relativo & execug¢do de
servigcos compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto do presente Termo de
Referéncia.

5 — ESPECIFICAGOES TECNICAS DOS SERVICOS
5.01 —- GENERALIDADES

A empresa contratada para a execugao dos servigos objeto deste Termo de
Referéncia devera possuir aporte técnico que proporcione reais garantias dos servigos executados,
utilizando materiais, equipamentos, ferramentas e mao de obra de boa qualidade.

Todos os servigos deverao ser executados de acordo com as especificagdes
para servigos dessa natureza, obedecendo as normas da Associagao Brasileira de Normas Técnicas
—ABNT.

A empresa contratada devera prestar, durante a execugao dos servigos, toda
assisténcia técnico-administrativa, mantendo no local dos servigos todo equipamento de seguranga e
materiais necessarios a uma execugao perfeita dos servigos, desenvolvida com seguranga, qualidade
e dentro dos prazos estabelecidos.

Estas especificagdes constituem a referéncia com relagdo aos servigos a
serem executados e materiais a serem empregados.

Os materiais a serem empregados deverao ser de primeira qualidade e serdo
submetidos a Fiscalizagdo, que poderd impugnar seu emprego quando em desacordo com
especificagdes, normas técnicas ou inadequados para serem aplicados.

O padrao de qualidade requerido devera ser obtido por meio de controle e
testes, os quais deverao ser submetidos a Fiscalizagédo, que podera sugerir impugnacgéo, em parte ou
em todo, com relagdo ao emprego dos equipamentos.

Materiais, pecas, componentes ou produtos serdo considerados como
similares quando possuirem as mesmas peculiaridades e caracteristicas dos especificados neste
termo e estiverem de acordo com normas da ABNT.

Para efeito da interpretacdo de divergéncias entre os documentos
apresentados, fica estabelecido que:

*Em caso de divergéncia entre as especificagbes e o praticado pela rotina,
predominara o primeiro;

*Em caso de divergéncia entre as especificacbes e as recomendacgbes dos
fabricantes dos produtos, prevalecerdo os segundos;

*Em caso de divergéncia entre as quantidades, dimensbes e qualidades, a
FISCALIZACAO, sob consulta prévia, definira o procedimento correto;
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A Contratada devera verificar todos os equipamentos, antes do inicio dos
servigos, e qualquer divergéncia encontrada devera ser comunicada, por escrito, ao Contratante, que
se pronunciara também por escrito, para que sejam tomadas as providéncias necessarias.

A Contratada devera fornecer e conservar, pelo periodo em que for
necessario, equipamentos e ferramentas suficientes e em condi¢gdes de uso; contratar mao de obra
treinada e qualificada, devendo ainda manter em servico uma equipe homogénea e suficiente de
operarios, que assegurem uma marcha satisfatéria de todas as etapas dos servicos.

O Contratante, através da Fiscalizagdo, podera exigir a inclusdo de pessoal
que julgar necessario para a execugao direta, para o bom desempenho dos servigos e fornecimento
de informagdes. Os funcionarios pertencentes ao quadro da empresa contratada deverdo portar
identificacdo individual para acessar os locais de execugéo dos servicos.

A Fiscalizagao podera, com a devida motivagao, solicitar da Contratada a
substituicdo, o remanejamento e até a retirada do local dos servigos de funcionarios do quadro da
Contratada quando julgar conveniente para o bom desenvolvimento dos servigos.

A Contratada devera dispor de todos os equipamentos e sistemas de
protecao individual e coletiva no local da execucgdo dos servicos e em todas as frentes de trabalho, de
modo a atender plenamente as necessidades dos servigos e a legislagdo em vigor.

A Fiscalizagdo podera solicitar normas e especificagdes da ABNT e dos
fabricantes, pertinentes aos elementos a serem empregados, devendo ser apresentadas dentro do
prazo convencionado.

As relagdes mutuas entre o PROPRIETARIO e a CONTRATADA serdo
mantidas por intermédio da Fiscalizago.

E a CONTRATADA obrigada a facilitar meticulosa fiscalizagédo dos materiais e
execugao dos servigos contratados.

A Fiscalizagéo é assegurado o direito de ordenar a suspensdo dos servicos
sem prejuizo das penalidades a que ficar sujeito a CONTRATADA e sem que este tenha direito a
qualquer indenizagéo, no caso de nao ser atendida, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da
entrega da ordem de servigo correspondente, qualquer reclamagao sobre defeito essencial em
servico executado ou material posto na obra.

E a CONTRATADA obrigada a retirar do local dos servigos, imediatamente
apos o recebimento da Ordem de Servigo correspondente, qualquer empregado, tarefeiro, operario ou
subordinado sua que, a critério da Fiscalizagao, venha demonstrar conduta nociva ou incapacidade
técnica.

A empresa contratada assumira integral responsabilidade pela boa execugao
e eficiéncia dos servicos que efetuar, de acordo com estas especificagdes, demais documentos
técnicos fornecidos, bem como, pelos danos decorrentes da realizagdo dos referidos trabalhos.

5.02 - DOS SERVIGCOS A SEREM EXECUTADOS E MATERIAIS A SEREM FORNECIDOS

A empresa responsavel pela execugdo dos servicos de manutengao
preventiva e corretiva da subestacdo de energia elétrica do Férum Trabalhista de Rio Branco/AC,
devera prestar, durante a execugao dos servigos, toda assisténcia técnico-administrativa, mantendo
no local dos servigos, todo equipamento de seguranga e materiais necessarios a uma execugao
perfeita dos servigos, desenvolvida com segurancga, qualidade e dentro dos prazos estabelecidos.

A empresa responsavel pela execugao dos servigos, devera utilizar
equipamentos, ferramentas e instrumentos adequados, necessarios e suficiente a boa execugao dos
servicos sob sua responsabilidade, os quais deverdo oferecer o maximo de seguranca no que se
refere a prevengao de acidentes, ndo cabendo ao TRT da 142 Regido nenhum ressarcimento. Devera
ainda, obrigar-se-a a executar os servigos com efetivo necessario de pessoal, cuja qualificagao
profissional e quantidade de componentes ndo poderao ser inferiores as equipes acima relacionadas.

Os servicos a serem executados, deverdo obedecer, rigorosamente as
normas técnicas e de seguranca e medicina do trabalho vigentes, para trabalhos desta natureza,
utilizando-se de equipamentos e ferramentas adequados.

A empresa contratada responsabilizar-se-a por quaisquer danos causados
ao TRT da 142 Regiao, ou a terceiros, por seus empregados, em razao de imprudéncia, impericia ou
negligéncia, bem como os danos causados a terceiros, no desempenho dos servigos contratados.

6 - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
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6.01 - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

a) expedir a Ordem de Servigo no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados a partir da emisséo da
nota de empenho;

b) Orientar a CONTRATADA acerca da correta execugao dos servigos contratados e providenciar a
autorizacao para o acesso de seu pessoal aos locais de trabalho;

c) Dar conhecimento a CONTRATADA acerca das normas estabelecidas para carga e descarga de
materiais, horario de trabalho e demais condi¢des exigidas;

d) manter atualizados os documentos proprios dos registros de servigos que tenham sido realizados
pela CONTRATADA;

e) promover o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, sob os aspectos quantitativo e
qualitativo, anotando em registro préprio as todas as falhas detectadas e comunicar a CONTRATADA
as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte desta;

f) Manifestar-se sobre cada uma das medi¢des dos servigos executados pela CONTRATADA,;

g) Rejeitar, caso estejam inadequados ou irregulares, apds cada medi¢ao, os servigos prestados pela
CONTRATADA,;

h) Notificar a CONTRATADA, na ocorréncia da situagcédo prevista no item anterior, para reparar,
corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no todo ou em parte, os servigos
realizados em desacordo com as regras deste contrato;

i) Notificar a CONTRATADA em razao de qualquer descumprimento das obrigagbes assumidas neste
contrato, alertando sobre as penalidades que poderdo ser aplicadas, caso persista, de forma
injustificada, a irregularidade;

j) Notificar a CONTRATADA acerca de eventual conduta inconveniente de seus empregados quando
da execugado dos servigos ou na ocorréncia de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas por parte desta;

k) Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA,;

[) analisar e decidir, apés comunicagédo formal da contratada, eventuais inconsisténcias dos projetos
em relagcao as normas técnicas e legislagao vigente;

m) Efetuar o pagamento a Contratada, depois de verificada a regularidade da nota fiscal/fatura de
acordo com as condigdes, pregos e prazos estabelecidos;

n) receber provisoriamente os equipamentos instalados no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
contados da comunicacgdo escrita da Contratada, e receber definitivamente no prazo maximo, de até
90 (noventa) dias, contados da data da expedi¢cao do recebimento provisério;

o) Exercer quaisquer outras atribui¢cdes derivadas da lei, regulamentos, das demais normas aplicadas
ao contrato ou sempre que o exigir o interesse da Administragao Publica.

6.02 — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

a) realizar o objeto nas condicdes, precos e prazos pactuados, nos termos do edital da licitacao, seus
Anexos e sua proposta;

b) fornecer todos os materiais para o servigo, conforme especificagdo da proposta, e entrega-los
devidamente acabados conforme Termo de Referéncia e seus anexos;

c) reparar/corrigir/refazer as suas expensas, no prazo de 10 (dez) dias, contados da notificagdo dos
Gestores/Fiscais do Contrato, os servicos nos quais forem constatadas falhas, imperfeicbes ou
irregularidades resultantes da execugéo ou do material empregado;
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d) providenciar, quando necessario e as suas custas, documentagao e licencas para a execugao dos
servicos, taxas incidentes, matricula especifica para os servicos e o certificado de taxa de
contribuigdo para acidentes de trabalho, junto aos 6érgédos competentes;

e) cumprir e fazer cumprir todas as normas sobre medicina e seguranca do trabalho;

f) executar os servigos objeto do contrato, de acordo com as normas da ABNT e dos fabricantes dos
materiais aplicados, utilizando materiais de primeira qualidade;

g) comunicar imediatamente ao contratante eventuais inconsisténcias dos projetos em relagédo as
normas técnicas e legislagédo vigente;

h) manter no local pessoal especializado e demais elementos necessarios a perfeita execugdo dos
Servigos;

i) fornecer todo o equipamento necessario, tais como ferramentas, maquinaria e aparelhamento
adequado a execugao dos servigos;

j) colocar placas indicativas dos servigos, conforme legislagao vigente;

k) providenciar a remocao de entulhos e detritos acumulados no local dos servigos durante toda a
execugao e até o final;

I) arcar com todas as despesas decorrentes do Contrato, incluindo mao de obra, distribuigdo, seguros,
tributos e demais encargos incidentes sobre os servigos contratados;

m) assumir como exclusivamente seus, os riscos e as despesas decorrentes do fornecimento de
material, mao de obra, aparelhos e equipamentos necessarios para a boa e perfeita execugédo dos
servigos contratados;

n) responsabilizar-se pela idoneidade e pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou
subordinados, e ainda, por quaisquer prejuizos que sejam causados por estes ao contratante ou a
terceiros;

0) responder por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados a
execucao do contrato;

p) sujeitar-se a ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do CONTRATANTE, cabendo-lhe prestar todos
os esclarecimentos solicitados e acatar reclamacdes formuladas;

q) responsabilizar-se pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes de sua
culpa ou dolo na instalagdo dos equipamentos, ndo podendo ser argiido, para efeito de exclusédo de
responsabilidade, o fato de o CONTRATANTE proceder a fiscalizagdo ou acompanhamento da
execugao dos referidos servigos;

r) responsabilizar-se civilmente pelo funcionamento e segurangca dos equipamentos instalados, bem
como por eventuais vicios ocultos, pelo prazo de 01 (um) ano apds o recebimento definitivo;

s) comunicar por escrito e imediatamente ao contratante a ocorréncia de contratacdo de empregados
ou a admissdo em seu quadro societario de pessoas que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
diregao e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao TRT.

7 — PERIODO DE EXECUGAO DOS SERVIGCOS
Os servigcos deverao estar concluidos no prazo maximo de 30(trinta) dias
corridos, contados a partir do recebimento da ordem de servigo, admitindo-se prorrogacédo desde que

previamente solicitada pela Contratada, devendo ser motivada e pertinente.

8 — CONDIGOES DE RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO
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Os servigos serdo recebidos, provisoriamente, no prazo maximo de 15
(quinze) dias, contados da comunicagio escrita da Contratada apds a conclusao dos mesmos.

Seréo recebidos definitivamente no prazo maximo de até 90 (noventa) dias,
contados do recebimento provisorio.

9 — PRAZO DE GARANTIA

Para assegurar a plena execugdo das obrigagbes contratuais, a futura
contratada devera oferecer GARANTIA na execugao dos servigos e dos equipamentos de, no minimo,
01(um) ano, a contar da data da expedi¢do do Termo de Recebimento Definitivo, sem prejuizo do que
estabelecer a legislagdo em vigor, sendo de inteira responsabilidade da empresa contratada a boa
qualidade da mao de obra e dos materiais empregados.

10 — CRITERIO DE ADJUDICAGAO DO OBJETO

Para a selegao da proposta mais vantajosa, sera utilizado o critério do menor
preco.

11 — PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATAGAO

A vigéncia da contratagéo sera a partir da emissao da nota de empenho até
o prazo final da garantia de prestagao dos servigos e dos equipamentos.

12 — CONDIGOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria, em até 15 (quinze)
dias uteis, a contar da data de certificagdo da nota fiscal/fatura/recibo pelo fiscal da contratagéo, que
deverdao vir acompanhados da Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribuicbes
Previdenciarias e as de Terceiros, do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, da Certidao
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e da Certidao Negativa
de Débitos Trabalhistas - CNDT.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a futura
contratada n&o tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacgao financeira devida, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo
adimplemento da obrigagéo, sera calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM=IxNxVP

Onde:
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
I = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
I =(TX)1=(6/100) | = 0,00016438365 365
TX = Percentual da taxa anual = 6%.

A compensacédo financeira prevista neste item sera incluida em fatura/nota
fiscal emitida posteriormente a ocorréncia.

13 — LOCAL PARA EXECUGCAO DOS SERVIGOS

Os servigos serdao executados no prédio que abriga o Férum Trabalhista de
Rio Branco/AC, situado a Rua Benjamin Constant, 1121, Centro, Rio Branco/AC.

14 - DO PRECO

O prego global maximo estimado para execugdo total dos servigos é de R$
97.312,33 (noventa e sete mil, trezentos e doze reais e trinta e trés centavos). Fonte de preco:
SINAPI/CEF - Data de preco: 08/2019, na Localidade: Rio Branco/AC.
15 — OUTRAS INFORMAGCOES RELEVANTES

15.01 - DAS PENALIDADES
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O descumprimento injustificado das obrigagbes previstas neste Termo de
Referéncia, sujeita a Contratada a multa moratéria consoante o caput e §§ do art. 86 da Lei 8.666/93,
incidentes sobre o valor do contrato, na forma seguinte:

a) Atraso injustificado no cumprimento do prazo de execugdo apresentado na proposta da contratada
ou na correcdo de falhas, imperfeicdbes ou irregularidades apontadas e notificadas pelos
gestores/fiscais, multa de 0,5%(zero virgula cinco por cento) do valor do contrato ao dia, até o limite
de 10(dez) dias corridos.

a1) Atraso injustificado superior a 10 (dez) dias corridos no cumprimento do prazo de
execugao apresentado na proposta da contratada ou na correcdo de falhas imperfeicdes ou
irregularidades apontadas e notificadas pelos gestores/fiscais, caracteriza a inexecugdo total da
obrigacéo, podendo a Administracédo rescindir o contrato e aplicar a Contratada multa de até 10%
(dez por cento) sobre o valor do Contrato ou as demais penalidades previstas no Art. 87 da Lei
8.666/93.

b) Deixar a contratada, injustificadamente, apdés comunicagdo formal dos gestores/fiscais, de manter
no local dos servigos os equipamentos e os profissionais indicados em sua proposta: multa de 0,5%
(zero virgula cinco por cento) do valor do contrato ao dia, até o limite de 5 (cinco) dias corridos.

b1) Atraso injustificado superior a 5 (cinco) dias corridos no cumprimento da obrigagcédo
definida na alinea “b”, caracteriza a inexecugéao total da obrigagéo, podendo a Administragao rescindir
o contrato e aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato ou as
demais penalidades previstas no Art. 87 da Lei 8.666/93.

As multas previstas, ndao eximem a CONTRATADA da reparagdo dos
eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venham causar a Administracao.

Se a CONTRATADA néo recolher o valor da multa que eventualmente lhe
tenha sido imposta, dentro de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data da intimagdo, o mesmo sera
automaticamente descontado da fatura a que fizer jus, acrescido de atualizagdo monetaria pelo
IPCA/IBGE e juros moratorios de 1% (um por cento) ao més . Caso a CONTRATADA nao tenha
nenhum valor a receber deste Tribunal, seus dados serdo encaminhados ao Orgdo competente para
que seja inscrita na divida ativa da Unido, Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor
publico federal (Cadin) ou mesmo no cadastro interno de inadimplentes do TRT — 142 Regiao.

16 — SETOR RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO

O presente Termo de Referéncia foi confeccionado pelo servidor LUIZ
GONZAGA MOTA, Analista Judiciario/Apoio Especializado/Engenharia, pertencente a Coordenadoria
de Servigos de Infraestrutura, Logistica e Seguranga.

17 — GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

A gestao e fiscalizagcdo da contratagéo sera feita pelo Setor de Engenharia e
Projetos, na pessoa do servidor LUIZ GONZAGA MOTA (Titular) e do servidor SAMURAI DE
FIGUEIREDO SILVA(Suplente), ambos pertencentes a Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura,
Logistica e Segurancga.

18 - CONSIDERAGOES GERAIS
As descricbes contidas neste Termo de Referéncia buscam dar aos
participantes do certame subsidios a elaboragao de suas propostas e delinear o prego estimado dos
servigos, prazo de execugao, bem como as exigéncias quanto a qualidade da execugao dos servigos.
As duvidas técnicas serdo esclarecidas pelo Servidor e Luiz Gonzaga Mota.
Telefone de contato (0XX69) 3211-6482 / 3211-6483.
E- mail: engenharia@trt14.jus.br

Porto Velho, 11 de outubro de 2019.

ENG. LUIZ GONZAGA MOTA
Analista Judiciario/Apoio Especializado/Engenharia
Setor de Engenharia e Projetos
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 14* REGIAQ

SETOR DE ENGENHARIAE PROJETOS

BITOLA = *1,9* MM, MALHA 1,9 X1,9 CM, H= 2 M - FORNECIMENTO E INSTALAGAO

LOCAL DOS SERVIGOS: Rua Benjamim Costant, n° 1121, Centro - Rio Branco, Acre.
SERVICO: Manutencdo preventiva e corretiva na subestagéo elétrica abaixadora do Forum Trabalhista de Rio Branco/AC, inclusive substituigéo de
’ disjuntor de média tenséo e eficientizagdo do transformador.
PLANILHA ORGAM ENTARIA
ITEM cODIGO DESCRIGAO DOS SERVIGOS Unidade| Qnt | Preso |Prego Total
Unit.(RS)|  (RS)
1.1 ORSE - 10572 [PPRA - Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais UN 1,00 800,00 800,00
1.2 ORSE-10573  [PCMSO - PROGRAMA CONTROLE MEDIO DE SAUDE OCUPACIONAL UN 1,00 | 800,00 800,00
1.3 COTAGAO JART - ANOTAGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA DA OBRA UN 1,00 | 226,50 226,50
14 91677 [ENGENHEIRO ELETRICISTA COM ENCARGOS COMPLEMENTARES H 2,00 | 107,84 | 226464
15 COMPOS. 1 |ENSAIOS DE RESISTENCIA DE ATERRAMENTO UN 500 | 107,84 539,20
16 COMPOS. 2 [ENSAIOS DE CONTINUIDADE DO SISTEMA DE ATERRAMENTO E SPDA UN 1000 | 10784 | 1.07840
21 74200/001 PLACA DE OBRA EM CHAPA DE ACO GALVANIZADO M2 1,00 | 30501 305,01
JALVENARIA DE VEDAGAO DE BLOCOS VAZADOS DE CONCRETO DE 9X19X39CM (ESPESSURA 9CM) DE
22 87448 PAREDES COM AREA LIQUIDA MENOR QUE 6M? SEM VAOS E ARGAMASSA DE ASSENTAMENTO COM M2 5,00 4873 243,65
PREPARO MANUAL. AF_06/2014 - (PARA EXECUTAR CANALETAS DE DRENAGEM DE (OLEO)
23 COMPOS. 3 giml%%gsm ALVENARIA DAS CANALETAS DE CABOS PARA READEQUAGAO DAS QUE ESTAO 2 500 255 16775
24 88486 APLICAGAO MANUAL DE PINTURA COM TINTA LATEXPVA EM TETO, DUAS DEMAQS. AF_06/2014 M2 299 | 10% 328,58
25 88487 JAPLICAGAO MANUAL DE PINTURA COM TINTA LATEXPVA EM PAREDES, DUAS DEMAOS. AF_06/2014 M2 83,20 9,93 826,18
APLICAGAO MANUAL DE PINTURA COM TINTA TEXTURIZADA ACRILICA EM PAREDES EXTERNAS DE CASAS,
26 88423 UMA COR AF 0612014 M2 3240 | 1801 583,52
PISO CIMENTADO, TRAGO 1:3 (CIMENTO E AREIA), ACABAMENTO LISO, ESPESSURA 3,0 CM, PREPARO
27 98680 MECANICO DA ARGAMASSA. AF_06/2018 W2 200 23 S
28 COMPOS. 4 |TELA DE ARAME GALV REVESTIDO EM PVC, QUADRANGULAR / LOSANGULAR, FIO 1,24 MM (18 BWG), e B0 | 810 28%.15

3.1 SIURB - 200615 [ENSAIO DE ISOLAGAO DE TRANFORMADOR DE POTENCIA UN 2,00 1.948,04 3.896,08
32 SIURB - 091451 [MUDANGA DOS TAP UN 1,00 264,29 264,29
33 COMPOS. § JANALISE TERMOGRAFICA DO TRANSFORMADOR E CHAVES SECCIONADORAS UN 4,00 431,36 172544
3.4 SIURB - 091401 |OLEO ISOLANTE PARA TRANSFORMADOR! DISJUNTOR 30KV/CM L 120,00 12,57 1.508,40
L« 7 1 woamwho [ T T T s |
41 COMPOS. 6 ERGALHAO DE COBRE M 33,00 88,15 2.909,08
4.2 COMPOS. 7 [TAPETE ISOLANTE UN 5,00 331,06 1.655,32
43 COMPOS. 8 LUVAS DE PROTEGAO PARA MANOBRA UN 1,00 359,82 359,82
44 COMPOS. 9 PLACAS DE ADVERTENCIA PERSONALIZADAS UN 15,00 35,12 526,85
45 COMPOS. 10 FUSIVEIS DE MEDIA TENSAO UN 4,00 396,33 1.585,32
46 COMPOS. 11 [SECCIONADORAS MEDIA TENSAO UN 4,00 963,34 3.853,36
47 COMPOS. 12 JACESSORIOS PARA PARA ELETRODUTO 4" UN 2,00 40,57 81,15
48 COMPOS. 13 DISJUNTOR MEDIA TENSAO UN 1,00 | 4253081 [ 4253081
4.9 72554 EXTINTOR DE CO2 6KG - FORNECIMENTO E INSTALACAQ UN 1,00 505,20 505,20
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[CONEXOES PARA ELETRODUTO DE AGO GALVANIZADO, CLASSE LEVE, DN 20 MM (3/4); APARENTE,

o COMPOS. 15 |NSTALADO EM TETO - FORNEGIMENTO E INSTALAGHO. L el I W
o s [ELETODUTO DE ACDGAIMNIADD CLASSE EVE, DVIDWN 0 PRETE ISTAROBNTE0- || iy | 10 | e
M e Y F R T
| e e mdeemumonnowen | o | | w |
o5 o [QACUETEDE LMD TP0T PACAELERODTODE AQO ANEODN 20 ARV |y | 0 | 0 | oo
o5 o U RETUCURE X NEDK (OMDOPO) PIC RSTAORENPAREDE-FOREIMENOE |~y | gy | s | 1w
o7 oy [VEUPORSHPLES (TNONAD) AN 5B SIPORTE € SENFLICA-FORIEONENTOE w | o0 | we | e
o8 oy ERUPTORPRRAELO L0 T SEN SLPORTE E SEM LAC- FORECNENTOE o | o | ww | %
o0 s [VAOAATAE VBT TWDL0, +T10%, SENSIPORTEE SENFLIGR- FORECHENOE |~y | 0 | am | 10
T A o amucotmma oy e || | 5 |
511 I e W | w0 | mm | 90
51 ot [IEODE COREFLONEL SO, T5UAF RV ST, A GRS RS- v | wm | e | oo
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Subtotal (R$): 77.849,86

BDI (%):

25,00%

Total da obra (R§): 97.312,33

Eng.° Luiz Gonzaga Mota/Analista Judiciario/Apoio Administrativo/Engenharia

Obs.: Fonte de Referéncia - SINAPI AC DESONERADO 08.2019

Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - SA
Telefone: (69) 3218-6431 / 6432




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO -
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14* REGIAO

ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGOES

1) Declara que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

2) Declara que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de
2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

3) Declara que esta ciente e concorda com as condigbes contidas no Edital e seus anexos;

4) Declara que cumpre o0s requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

5) Declara que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

6) Declara que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

7) Declara que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

8) Declara que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forcado, observando o disposto nos incisos Illl e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da
Constituicao Federal,

9) Declara que os bens/servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art.
93 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991 ou declaracao de sua inaplicabilidade.

Observagéao: A declaragéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do sujeitara o licitante as
sangdes previstas em lei e neste Edital.

Modelo de Declaragiao

Pregéo Eletrénico n° ........ S
AEMPRESA ... , devidamente inscrita no CNPJ sob n® .......ccooooiiiiiiiieeennn. , com
sede rua/av. ......ccccoviiieenns , n° ... , bairro .............. , Cidade .......... , UF ........ , CEP
complemento .......ccccceeeiieeinnn. , em conformidade com o disposto no art.4°. Inciso VIl da Lei n°

10.520/2002 e art.32, §2°, da Lei n° 8.666/93, DECLARA, sob as penalidades da lei, que esta apta a
cumprir plenamente todos as declaragdes/requisitos do anexo Il desse edital.

Local e data.

Assinatura do representante legal
RG: .,
CPF: i

Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - SA
Telefone: (69) 3218-6431 / 6432



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO -
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14 REGIAO

ANEXO IIl - DO EDITAL

FORMA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA
Pregéo Eletrénico n.° ___ /2020

Razao Social: CNPJ: e-mail
Endereco:

Nome da pessoa responsavel pela assinatura da Ata e/ou Contrato:
Telefone Fixo: ()

Dados Bancarios da empresa:

Banco:
Agéncia:
C/C:
ITEM 1
ltem Descricao Valor Global da

1 |elétrica do prédio que abriga o Férum Trabalhista de Rio Branco/AC

Servigos de manutengdo preventiva e corretiva na subestagéo de energia

Proposta R$

0,00

1) Os precos unitarios da planilha orcamentaria que acompanha a Proposta ndo poderdo ser

superiores aos precos unitarios maximos da planilha orcamentaria do edital.

1.1 - Constituei ANEXO OBRIGATORIO da proposta a apresentagdo da Planilha Orgamentaria.

2) Informar na Proposta a pessoa responsavel para assinar Contrato/receber Nota de Empenho
(Nome do proponente ou de seu representante legal, cargo na empresa, CPF, RG e Procuragao,

quando for o caso).

Porto Velho, de de 2020.

(Representante Legal da Empresa

Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - SA
Telefone: (69) 3218-6431 / 6432



