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PREGAO ELETRONICO N° 09/2020

Cddigo UASG: 080015 Tribunal Regional do Trabalho da 14? Regido

Pregéo Eletrénico n° 09/2020 Data de abertura: 14/04/2020

Processo Administrativo: 1042/2020 |Hora de abertura: as 11h

Sitio: www.comprasgovernamentais.gov.br

Tipo: MENOR PRECO

Modo de disputa: ABERTO

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS - O objeto da presente licitagdo € a escolha da proposta
mais vantajosa para a contratacdo de empresa do ramo do objeto para prestar servigos de
emissao de Certificados Digitais padréo ICP-Brasil, incluindo visitas para emissdo, bem como
o fornecimento de dispositivos tokens USB para armazenamento, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Registro de Vistoria Instrumento Contratual Forma de Adjudicacao
Precgos?
SIM * Néo Exigivel CONTRATO POR GRUPO
Licitacao Reserva Cota | Exige Amostra/Dem.? | Dec. N° 7.174/20107?
Exclusiva ME/EPP? ME/EPP? *
Nao Nao Nao Nao

** Regulamenta a contratacdo de bens e servigos de informatica e automacdo pela
administragao publica federal.

Prazo para envio da Proposta e Documentos de Habilitagao:

O prazo sera encerrado com a Abertura da Sessdo Publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio da proposta e documentagéao.

Pedidos de Esclarecimentos: Até 03 dias|Impugnactes: Até 03 dias uteis antes da data
Uteis anteriores a data fixada para abertura |fixada para a abertura da sess&o publica.
da sessao publica.

Prazo até: 06/04/2020 Prazo até: 06/04/2020
Endereco: pregoeiro@trt14.jus.br Endereco: pregoeiro@trt14.jus.br

Observagodes Gerais:

A disputa dar-se-a pelo MODO ABERTO e os lances deverdo respeitar o INTERVALO
MINIMO de 0,1% (um décimo por cento).

CONSULTAS AO EDITAL

www.comprasgovernamentais.gov.br

www.trt14.jus.br - (Consultas/Licitagdes/2020/Preg&o).
Esclarecimentos: pregoeiro@trt14.jus.br - Telefone: (69) 69-3218-6431
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

PREGAO ELETRONICO N° 09/2020
(Processo Administrativo n.° 1042/2020)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Tribunal Regional do Trabalho
da 14?2 Regido, por meio do(a) Pregoeiro Oficial, realizara licitagao, para REGISTRO DE
PRECOS, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento
(menor prego) (por item), nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°
10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, do Decreto
n°® 7892, de 23 de janeiro e 2013, da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de
2010, da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 26 de abril, de 2018, da Lei Complementar
n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n°
8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. REGISTRO DE PRECOS. O objeto da presente licitacdo é a escolha da
proposta mais vantajosa para a contratagdo de empresa do ramo do objeto
para prestar servicos de emissdo de Certificados Digitais padrao ICP-Brasil,
incluindo visitas para emissao, bem como o fornecimento de dispositivos
tokens USB para armazenamento, conforme condi¢gdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. Da demanda e valor estimado:

GRUPO 1.
ITEM Descrigao/Especificagado Qtd. Valor Valor Global
GRUPO Min/Max Unitario R$
R$
1 a Certificado digital A3 para pessoa fisica| 01/8.373 R$ 110,00 | R$ 921.030,00
36 meses
b Visita técnica para validagdo e emissao 01/475 R$ 160,00 | R$ 76.000,00
de certificado digital
R$ 997.030,00
VALOR GLOBAL DO GRUPO
GRUPO 2
ITEM Descricao/Especificacéo Qtd. Valor Valor
GRUPO Min/Max Unitario Global
R$ R$
2 a Midia criptografica para armazenamento| 01/5.573 R$ 60,00 R$
de certificado A3 334.380,00
R$
VALOR GLOBAL DO GRUPO 334.380,00
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1.3.

1.4.

1.5.

1.6.
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A licitagéo sera realizada em 2 (dois) grupos, sendo que o 1 (um) que sera em
relacdo aos servigos e o 2 (dois), material.

A licitagdo sera dividida em grupos, formados por um ou mais itens, conforme
tabela constante do Termo de Referéncia, facultando-se ao licitante a
participagdo em quantos grupos forem de seu interesse, devendo oferecer
proposta para todos os itens que os compdem.

O critério de julgamento adotado serda o menor prego GLOBAL por grupo,
observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as
especificagbes do objeto.

1.5.1 O preco ofertado pela licitante ndo podera ser superior aos ITENS
UNITARIOS que compdem os GRUPOS.

No caso de eventuais divergéncias entre a descricdo do material neste
instrumento e no respectivo cédigo do Catalogo de Matérias (CATMAT) do
sistema SIASG/COMPRASNET, prevalece a descricdo estabelecida neste
Termo de Referéncia.

2. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1.

2.2,

As despesas com o pagamento estao previstas no Programa de Trabalho:
168137 — Apreciagao de Causas na Justica do Trabalho - Despesas Diversas.
Elemento de Despesa: 3.3.90.40 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICACAO — PJ.

As regras referentes aos 6rgaos gerenciador e participantes, bem como a
eventuais adesdes sao as que constam da minuta de Ata de Registro de
Precos.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que
permite a participagdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregao, em
sua forma eletrénica.

O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo
Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado
digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP -
Brasil.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade
técnica para realizagdo das transagdes inerentes a este Pregao.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e
seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
orgéo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela
informacgéo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragao dos
registros tao logo identifique incorrecado ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1 A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitacao
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DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1. Poderao participar deste Pregado interessados cujo ramo de atividade seja

4.2.

4.3.

compativel com o objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento
regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF,
conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

Os licitantes deveréo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da
Lei n° 11.488, de 2007, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica
e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006.

4.4. Nao poderao participar desta licitagdo os interessados:

4.4.1 proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos
administrativos, na forma da legislagdo vigente;

4.4.2 que nao atendam as condigbes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.4.3 estrangeiros que nao tenham representagdo legal no Brasil com
poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa
ou judicialmente;

4.4.4 que se enquadrem nas vedagbes previstas no artigo 9° da Lei n°
8.666, de 1993;

4.4.5 que detém em seu quadro de pessoal, empregado (s) que sejam
cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta , colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcdo e assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
Tribunal Regional do Trabalho da 14% Regido, nos termos da
Resolucao n.° 7, do CNJ e alteragdes;

4.4.6 que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em
processo de dissolug¢ao ou liquidagéo;

4.4.7 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.4.8 organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condigéo (Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenario);

4.4.9 instituicdes sem fins lucrativos (paragrafo unico do art. 12 da
Instru¢gdo Normativa/SEGES n° 05/2017)

4.4.10Nos termos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, é vedada a
contratacdo de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com
poder de direcao, familiar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianca que
atue na area responsavel pela demanda ou contratagdo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgao
contratante.
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c) Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o
cbnjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau
(Sumula Vinculante/STF n° 13, art. 5° inciso V, da Lei n°
12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°, inciso lll, do Decreto
n.° 7.203, de 04 de junho de 2010);

4.4.11 Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada,
ainda, a utilizagéo, na execugdo dos servigos contratados, de empregado da
futura Contratada que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissao ou fungao de confianga neste 6rgdo contratante.

4.5. Como condi¢cdo para participacdo no Pregdo, a licitante assinalara
“sim” ou “ndo” em campo proprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes
declaragbes:

451 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.5.1.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da
Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apta a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.5.1.2. nos itens em que a participacao nao for exclusiva para
microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagao
do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar
n°® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de
pequeno porte.

4.5.1.3. que esta ciente e concorda com as condigbes contidas no
Edital e seus anexos;

4.51.4. que cumpre o0s requisitos para a habilitacao definidos no Edital
e que a proposta apresentada esta em conformidade com as exigéncias
editalicias;

451.5. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no

certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.51.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII,
da Constituigao;

4.51.7. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos
termos da Instrugdo Normativa SLTI/MP n°® 2, de 16 de setembro de 2009.

4.5.1.8. que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados
executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos
incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

451.9. que os servigos sao prestados por empresas que comprovem
cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as
regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art.
93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.
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4.5.1.10. que cumpre os requisitos do Decreto n. 7.174, de 2010,
estando apto a usufruir dos critérios de preferéncia.

A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigédo sujeitara o

licitante as sangdes previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos no edital,
proposta com a descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sessao publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio dessa documentacgao.

O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagcdo exigidos
neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que
constem do SICAF e estejam dentro do prazo de validade, assegurado aos
demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacdo de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de
regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de
2006.

Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante
a sessdo publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pelo sistema ou de sua desconexao.

Até a abertura da sessédo publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a
proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;

Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagéo entre
as propostas apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizagdo dos
procedimentos de negociagéo e julgamento da proposta.

Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e
para acesso publico apés o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1.

6.2.

6.3.

O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

6.1.1 Valor unitario e total do item e/ou grupo;

Descricdo detalhada do objeto, contendo as informacdes similares a
especificacdo do Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o
modelo, prazo de validade ou de garantia, numero do registro ou inscrigao do
bem no 6rgdo competente, quando for o caso;

Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.
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6.5.

6.6.

6.7.
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Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens ou
contratagao dos servigos.

Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serao de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteragdo, sob alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacao.

Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas
de regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de
licitagbes publicas;

6.7.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragao
por parte dos contratados pode ensejar a fiscalizagdo do Tribunal de
Contas da Uni&o e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adogao das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71,
inciso IX, da Constituicdo; ou condenagdo dos agentes publicos
responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos
ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobreprego na execugao do contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE

LANCES

71.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de
sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde
logo aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos
estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem
as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.
7.2.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os

participantes.

7.2.3 A nado desclassificagdo da proposta nado impede o seu julgamento
definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagéo.

O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor total/unitario do GRUPO.

Coordenadoria de Licitagbes e Contratos - Telefone: (69) 3218-6431 / 6432



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14° REGIAO
Proad 1042/2020

7.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances,
que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagao a
proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de, no minimo, 0,1% (um
décimo por cento).

7.8. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser
inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser
inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem automaticamente
descartados pelo sistema os respectivos lances.

7.9. Sera adotado para o envio de lances no pregado eletrbnico o modo de disputa
“aberto”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogagoes.

7.10.A etapa de lances da sessao publica tera duragao de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos
dois minutos do periodo de duragéo da sessao publica.

7.11.A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogagao, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.12.Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-a automaticamente.

7.13.Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacédo automatica pelo sistema,
podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente e
excepcionalmente, admitir o reinicio da sessédo publica de lances, em prol da
consecucao do melhor prego.

7.14.Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores
deverao ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada
imediatamente a Secretaria de Gestao do Ministério da Economia;

7.14.1 Na hipétese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada
em campo proprio do sistema.

7.15.Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.16.Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagéo do licitante.

7.17.No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepcgao dos lances.

7.18. Quando a desconexéo do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apos
decorridas vinte e quatro horas da comunicacdao do fato pelo Pregoeiro aos
participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

7.19.0 Ciritério de julgamento adotado sera o menor preco, conforme definido neste Edital
€ seus anexos.
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7.20.Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.21.Em relacdo a itens nao exclusivos para participagdo de microempresas € empresas
de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O
sistema identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno
porte participantes, procedendo a comparagédo com os valores da primeira colocada,
se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o
fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada
pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.

7.22.Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta
ou melhor lance serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.23.A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
comunicagao automatica para tanto.

7.24.Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de
5% (cinco por cento), na ordem de classificagéo, para o exercicio do mesmo direito,
no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.25.No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.26.Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relagédo
ao produto estrangeiro, o critério de desempate sera aplicado exclusivamente entre
as propostas que fizerem jus as margens de preferéncia, conforme regulamento.

7.27.Havendo eventual empate entre propostas ou lances , o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 3°, § 2° da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a
preferéncia, sucessivamente, aos bens produzidos:

7.27.1 no pais;
7.27.2 por empresas brasileiras;

7.27.3 por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

7.27.4 por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislacéo.

7.27.5 Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema
eletrbnico dentre as propostas empatadas.

7.28.Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrbnico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociagdo em condigbes diferentes das previstas neste Edital.
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7.29.0 pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de até 24 horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios
a confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.30.Apds a negociagao do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagao e julgamento
da proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1. Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do preco em
relagdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos,
observado o disposto no paragrafo unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto
n.° 10.024/2019.

8.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar preco final
superior ao pre¢o maximo fixado (Acérdao n° 1455/2018 -TCU - Plenario), ou que
apresentar prego manifestamente inexequivel.

8.2.1 Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou
unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os
precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacdes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

8.3. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os
indicios que fundamentam a suspeita;

8.4. Na hipétese de necessidade de suspensao da sessao publica para a realizagao de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente
podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e
quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;

8.5. O Pregoeiro podera, em diligéncia, convocar o licitante para enviar documento
digital complementar, sem prejuizo dos itens 5 e 7.29 , por meio de funcionalidade
disponivel no sistema, no prazo de 3 (irés) horas, sob pena de nao aceitagdo da
proposta.

8.6. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita
e justificada do licitante, por tempo razoavel e adequado, formulada antes de findo
o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.7. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se os
que contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo,
tipo, fabricante e procedéncia, além de outras informagbes pertinentes, a exemplo
de catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for
0 caso, por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu
ulterior envio pelo sistema eletrénico, sob pena de nao aceitagdo da proposta-

8.8. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a

proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagao.
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8.9. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sesséo, informando no “chat” a
nova data e horario para a sua continuidade.

8.10. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta
ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a
obtencdo de melhor preco, vedada a negociagcdo em condi¢des diversas das
previstas neste Edital.

8.10.1 Também nas hipéteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e
passar a subsequente, podera negociar com o licitante para que seja
obtido pre¢o melhor.

8.10.2 A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

8.11. Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro
passar a subsequente, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.12. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a
habilitagdo do licitante, observado o disposto neste Edital.

9. DA HABILITAGAO

9.1. Como condigao prévia ao exame da documentagao de habilitacdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o
eventual descumprimento das condigbes de participagdo, especialmente
quanto a existéncia de sangao que impega a participagdo no certame ou a
futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

9.11 SICAF;

9.1.2 Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da
Unido (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante
e também de seu socio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992,
que prevé, dentre as sangbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

9.1.3.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.3.2. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

9.1.3.3. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a sua
desclassificacao.

9.1.4 Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputara o licitante
inabilitado, por falta de condigéo de participagéo.
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9.1.5 No caso de inabilitagdo, havera nova verificagéo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar
n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacao
da proposta subsequente.

9.1.6 Caso atendidas as condigbes de participagdo, a habilitagdo do licitantes
sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em
relacdo a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e ftrabalhista e a
qualificagdo econdmica financeira, conforme o disposto na Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.1.7 O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instrucado Normativa
SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizagdo do sistema, devera atender
as condi¢des exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util
anterior a data prevista para recebimento das propostas;

9.1.8 E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sesséo publica, ou
encaminhar, em conjunto com a apresentagcdo da proposta, a respectiva
documentacgao atualizada.

9.1.9 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagao do licitante,
exceto se a consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de certidoes
feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s),
conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.1.9.1. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo
complementares, necessarios a confirmagédo daqueles exigidos neste Edital
e ja apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato
digital, via sistema, no prazo de até 3 (trés) horas, sob pena de inabilitacao.

9.1.9.2. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais
quando houver duvida em relacao a integridade do documento digital.

9.1.9.3. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de
CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.1.9.4. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em
nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverao
estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.1.9.5. Serédo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com
diferencas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagao do recolhimento dessas
contribuigdes.

9.1.10 Ressalvado o disposto no item 9.1.2, os licitantes deverdo encaminhar,
nos termos deste Edital, a documentagao relacionada nos itens a seguir,
para fins de habilitagao:

9.1.11 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar
a documentagdo de habilitagdo, ainda que haja alguma restrigdo de
regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1°da LC n° 123, de
2006.

9.2. Habilitagdo Juridica:
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9.2.1 No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.2.2 Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condigédo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara
condicionada a verificacao da autenticidade no sitio

www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.2.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

9.24 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

9.25 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova
da indicacéo dos seus administradores;

9.2.6 Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria
estrangeira em funcionamento no Pais;

9.2.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidagao respectiva.

9.3. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

9.3.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.3.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.3.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);
9.34 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do

Trabalho, mediante a apresentagéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.3.5 prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual,

9.3.6 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede
do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.3.7 caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais
relacionados ao objeto licitatorio, devera comprovar tal condicdo mediante a
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apresentacao de declaragdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

Qualificagdo Econémico-Financeira:

9.4.1 balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha
mais de 3 (trés) meses da data de apresentagéo da proposta;

94.2 No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, ndo sera
exigido da licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte,
a apresentacdo de balanco patrimonial do ultimo exercicio financeiro. (Art. 3° do
Decreto n°® 8.538, de 2015);

9.4.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se
a apresentacdo de balango patrimonial e demonstragbes contabeis
referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

9.4.2.2. ¢ admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.

9.4.3 comprovagdo da boa situagdo financeira da empresa mediante
obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes
férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

9.4.4 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, que apresentarem
resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
deverdo comprovar patriménio liquido de 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratagao.

Qualificagdo Técnica:

9.5.1 Comprovacado de aptiddo para o fornecimento de bens em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta
licitacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de
atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado.

9.5.1.1. Para fins da comprovacédo de que trata este subitem, os atestados
deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes
caracteristicas minimas:
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9.5.1.2. ITENS “a” e “b” - do GRUPO 1: Atestado de Capacidade Técnica:
Documento (s) expedido (s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando que a Licitante executou ou esta executando,
servico de emissdo de certificados digitais e visitas para validagao
documental em nimero de ao menos 50% do total pleiteado em cada
item objeto desta aquisigao.

9.51.3.ITEM “a” - do GRUPO 2: Atestado de Capacidade Técnica:
Documento (s) expedido (s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando que a Licitante executou ou esta executando,
servico de emissdo de certificados digitais e visitas para validagao
documental em numero de ao menos 50% do estimado neste item.

9.5.1.4. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente;

9.5.1.5. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execugao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior,
conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

9.5.1.6. Podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo
do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos
executados de forma concomitante, pois essa situagdo se equivale,
para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma
Unica contratagao, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

9.5.1.7. O licitante disponibilizara todas as informagbes necessérias a
comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados,
apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu
suporte a contratagao, enderego atual da contratante e local em que
foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.5.1.8. Declaragédo de que instalara escritério nas cidades mencionadas no
item 7.3 do Termo de Referéncia, a ser comprovado no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, em
cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VIl da IN SLTI/MP
n° 05/2017, conforme modelo do Anexo Il deste Edital. Caso a licitante
ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido, devera
declarar a instalagdo/manutengao do escritério.

9.6. As empresas, cadastradas ou ndao no SICAF, deverdo apresentar atestado de
vistoria assinado pelo servidor responsavel.

9.6.1 O atestado de vistoria podera ser substituido por declaracao emitida
pelo licitante em que conste, alternativamente, ou que conhece as
condi¢cdes locais para execugdo do objeto; ou que tem pleno
conhecimento das condicbes e peculiaridades inerentes a natureza
do trabalho, assume total responsabilidade por este fato e nao
utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem
desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.

9.6.2 Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-
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digitais quando houver duvida em relagdo & integridade do
documento digital.

9.6.3 O licitante enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na
Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova
de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b)
da apresentacdo do balango patrimonial e das demonstracdes
contabeis do Ultimo exercicio.

9.6.4 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e
trabalhista ndo impede que a licitante qualificada como microempresa
ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez
que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.6.5 A declaragao do vencedor acontecera no momento posterior a fase de
habilitagao.

9.7. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia
de alguma restrigdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera
convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apés a declaracdo do vencedor,
comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da
administragdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentagdo de
justificativa.

9.8. A néo-regularizagao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das sangbes previstas neste Edital,
sendo facultada a convocagao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagao.
Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte
ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacgao fiscal e trabalhista, sera
concedido 0 mesmo prazo para regularizagao.

9.9. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

9.10. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por nédo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

9.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagao fixadas no Edital, o
licitante sera declarado vencedor.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser
encaminhada no prazo de até 24 horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro
no sistema eletrénico e devera:

10.2.

10.2.1 ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada,
em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas,
devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo
licitante ou seu representante legal.

10.2.2

10.2.3 conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia do
licitante vencedor, para fins de pagamento.
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10.3. A proposta deverd ser documentada nos autos e sera levada em
consideragao no decorrer da execugcdo do contrato e aplicacdo de eventual sancado a
Contratada, se for o caso.

10.3.1 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

10.4. Os precgos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor
unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n°
8.666/93).

10.4.1 Ocorrendo divergéncia entre os preg¢os unitarios € o prego
global, prevalecerao os primeiros; no caso de divergéncia entre os
valores numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerao
estes ultimos.

10.5. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao
objeto deste Edital, sem conter alternativas de prego ou de qualquer outra
condigdo que induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de
desclassificagédo.

10.6. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus
Anexos, ndo sendo considerada aquela que n&o corresponda as especificagdes
ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

10.7. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os
documentos complementares estarado disponiveis na internet.

11. DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacao fiscal e trabalhista da
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o
caso, sera concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer
licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto é, indicando
contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo
préprio do sistema, sob pena de ndo conhecimento do recurso.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e
a existéncia de motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o
recurso, fundamentadamente.

11.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas
apenas verificara as condi¢gdes de admissibilidade do recurso.

11.2.2 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencao de
recorrer importara a decadéncia desse direito.

11.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entédo, o
prazo de trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os
demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem
contrarrazdes também pelo sistema eletrdbnico, em outros trés dias, que
comecarao a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.
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11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados no seguinte endereco:
11.5. Processo Administrativo (PROAD) ficara disponivel com vista

franqueada aos interessados no Portal do TRT 14: www.trt14.jus.br (1° Passo:
teclar em Consultas - 2° Passo: teclar Processo Administrativo), nos termos do
art. 26, caput, do Dec. 5.450/05.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

12.1.

12.2.

A sessao publica podera ser reaberta:

12.1.1 Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagao de atos
anteriores a realizacdo da sessao publica precedente ou em que seja anulada a
propria sessao publica, situagdo em que serao repetidos os atos anulados e os
que dele dependam.

12.1.2 Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou
quando o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o
instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizagao fiscal e trabalhista, nos
termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006, serao adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar

a sessao reaberta.

12.2.1 A convocacao se dara por meio do sistema eletronico (“‘chat”), e-mail,
ou, ainda, fac-simile, de acordo com a fase do procedimento licitatoério.

12.2.2 A convocagéo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo com os
dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados
cadastrais atualizados.

13. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

13.1.

O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato

do Pregoeiro, caso nao haja interposi¢do de recurso, ou pela autoridade competente, apds
a regular decisao dos recursos apresentados.

13.2.

Apés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a

autoridade competente homologara o procedimento licitatorio.

14. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

14.1. Homologado o resultado da licitacado, terd o adjudicatario o prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocacao, para assinar a
Ata de Registro de Precos, cujo prazo de validade encontra-se nela fixado,
sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas neste Edital.

14.2. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgao ou
entidade para a assinatura da Ata de Registro de Pregos, a Administragao
podera encaminha-la para assinatura, mediante correspondéncia postal com
aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinada e
devolvida no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data de seu
recebimento.
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14.3. O prazo estabelecido no subitem anterior para assinatura da Ata de
Registro de Precos podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo,
quando solicitado pelo(s) licitante(s) vencedor(s), durante o seu transcurso, e
desde que devidamente aceito.

14.4. Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Pregcos quanto
necessarias para o registro de todos os itens constantes no Termo de
Referéncia, com a indicagéo do licitante vencedor, a descricao do(s) item(ns),
as respectivas quantidades, precos registrados e demais condigdes.

14.4 .1 Sera incluido na ata, sob a forma de anexo, o registro dos
licitantes que aceitarem cotar os bens ou servigos com precos iguais
aos do licitante vencedor na sequéncia da classificagdo do certame,
excluido o percentual referente a margem de preferéncia, quando o
objeto ndo atender aos requisitos previstos no art. 3° da Lei n° 8.666,
de 1993;

15. DA GARANTIA DE EXECUGAO

15.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratagio,
conforme regras constantes do item 8 do Termo de Referéncia.

16. DO TERMO DE CONTRATO

16.1. Apdés a homologacdo da licitacdo, em sendo realizada a contratacdo, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

16.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data
de sua convocagao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste
Edital.

16.2.1 Alternativamente a convocacado para comparecer perante o
6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a
Administracdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio
eletrdnico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco)
dias, a contar da data de seu recebimento.

16.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado,
por igual periodo, por solicitagéo justificada do adjudicatario e aceita
pela Administragao.

16.2.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente,
emitida a empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

16.2.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a
relagcao de negodcios ali estabelecida as disposi¢cdes da Lei n° 8.666, de
1993;

16.2.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsées contidas

no edital e seus anexos;

16.2.3.3. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sao
aquelas previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n°® 8.666/93 e reconhece os
direitos da Administragéo previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

16.2.3.4. O prazo de vigéncia da contratagdo € o aquele assentado no
Termo de Referéncia ou instrumento contratual.
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16.2.3.5. Previamente a contratagdo a Administracéo realizara consulta
ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de
participacdo em licitacdo, no @mbito do 6rgéo ou entidade, proibicao de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugao Normativa n° 3,
de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°, lll, da Lei n® 10.522, de
19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

16.2.3.6. Nos casos em que houver necessidade de assinatura do
instrumento de contrato, e o fornecedor nao estiver inscrito no SICAF,
este devera proceder ao seu cadastramento, sem Onus, antes da
contratagao.

16.2.3.7. Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o
contratado devera regularizar a sua situagdo perante o cadastro no
prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicagdo das
penalidades previstas no edital e anexos.

16.2.3.8. Na hipétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as
condi¢des de habilitagdo consignadas no edital ou se recusar a assinar
o contrato ou a ata de registro de pregos, a Administragao, sem prejuizo
da aplicacdo das sang¢des das demais cominagbes legais cabiveis a
esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a ordem de
classificagdo, para, apds a comprovagdao dos requisitos para
habilitagdo, analisada a proposta e eventuais documentos
complementares e, feita a negociagao, assinar o contrato ou a ata de
registro de precgos.

17. DO REAJUSTE EM SENTIDO GERAL

171. As regras acerca do reajuste do valor contratual séo as estabelecidas no item
12 do Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

18. DO RECEBIMENTO DE OBJETO E DA FISCALIZACAO

18.1. Os critérios de aceitacdo do objeto e de fiscalizagcdo estdo previstos
nos itens 7 € 16 do Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

19. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

19.1. As obrigacdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no item 6
do Termo de Referéncia.

20. DO PAGAMENTO

20.1. As regras acerca do pagamento do valor contratual sdo as estabelecidas no
item 11 do Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

21. DA VIGENCIA DA ATA

21.1. A vigéncia da ata sera de 12 (doze) meses, contados a partir de sua
assinatura, conforme item 3 do Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

22. DA VIGENCIA DA CONTRATACAO
22.1. Em relagcdo ao GRUPO “1”, o prazo de vigéncia da contratagdo sera de 30

(trinta) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, até o limite de 60 (sessenta)
meses, com fundamento no art. 57, inciso Il da Lei 8.666/93.
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23. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

24,
24.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

2411 nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da
proposta;

24.1.2 apresentar documentacgéo falsa;

24.1.3 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

2414 ensejar o retardamento da execugao do objeto;

2415 nao mantiver a proposta;

24.1.6 cometer fraude fiscal;

24.1.7 comportar-se de modo inidéneo;

24.2. As san¢des do item acima também se aplicam aos integrantes do

cadastro de reserva, em pregéo para registro de precos que, convocados, nao
honrarem o compromisso assumido injustificadamente.

24.3. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragéo falsa quanto
as condic¢des de participagéo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre
os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de
lances.

24.4. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangdes:

24.4.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas
que ndo acarretarem prejuizos significativos ao objeto da
contratagao;

24.4.2 Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s)

item(s) prejudicado(s) pela conduta do licitante;

24.4.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

2444 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;
24441, A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista neste

subitem também ¢é aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas
como infracdo administrativa no subitem 20.1 deste Edital.

2445 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragcdo  Publica, enquanto perdurarem ©0s motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos
prejuizos causados;

24.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sangoes.
24.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo

administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na
Lei n®9.784, de 1999.

24.7. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideracgéo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado
a Administragéo, observado o principio da proporcionalidade.

Coordenadoria de Licitagbes e Contratos - Telefone: (69) 3218-6431 / 6432



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14° REGIAO
Proad 1042/2020

24.8. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

24.9. As sancgdes por atos praticados no decorrer da contratagao estdo previstas no
Termo de Referéncia.

25. DA FORMAGAO DO CADASTRO DE RESERVA

25.1. Apds o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderao
reduzir seus precos ao valor da proposta do licitante mais bem classificado.

25.2. A apresentagdo de novas propostas na forma deste item néo
prejudicara o resultado do certame em relagéo ao licitante melhor classificado.

25.3. Havendo um ou mais licitantes que aceitem cotar suas propostas em
valor igual ao do licitante vencedor, estes serdo classificados segundo a
ordem da ultima proposta individual apresentada durante a fase competitiva.

26. Esta ordem de classificagdo dos licitantes registrados devera ser respeitada nas
contratagdes e somente sera utilizada acaso o melhor colocado no certame n&o assine
a ata ou tenha seu registro cancelado nas hipo6teses previstas nos artigos 20 e 21 do
Decreto n° 7.892/213.

27. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

271. Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da
sessao publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

27.2. A impugnacdo podera ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-mail
pregoeiro@trt14.jus.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco: Rua Almirante
Barroso, n° 600, Bairro Mocambo, 3° andar, Secretaria Administrativa.

27.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragao
deste Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnacéo no prazo de até dois
dias uteis contados da data de recebimento da impugnacéo.

27.4. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagcao
do certame.
27.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverao

ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para
abertura da sessao publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no enderego
indicado no Edital.

27.5.1 O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de
dois dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar
subsidios formais aos responsaveis pela elaboracao do edital e dos anexos.

27.6. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos
previstos no certame.

27.6.1 A concesséo de efeito suspensivo a impugnacao € medida excepcional
e devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

27.7. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vincularao os participantes e a administragéo.

27.8. As respostas as impugnacgdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro
serao entranhados nos autos do processo licitatorio e estardo disponiveis para consulta
por qualquer interessado.
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28. DAS DISPOSICOES GERAIS

28.1. Da sessao publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

28.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que nao haja comunicagéo em contrario, pelo Pregoeiro.

28.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observarao o horario de Brasilia — DF.

28.4. O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances.

28.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante
a sessao publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de
sua desconexao.

28.6. No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagcao e classificagao.

28.7. A homologagéao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagéo.

28.8. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndao comprometam o interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacio.

28.9. Os licitantes assumem todos os custos de preparagéo e apresentacao de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugéo ou do resultado do processo licitatério.

28.10. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-
a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. So6 se iniciam e vencem os prazos em dias
de expediente na Administracao.

28.11. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndao importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

28.12. Em caso de divergéncia entre disposigdes deste Edital e de seus anexos ou
demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

28.13. O Edital estd disponibilizado, na integra, no enderego eletrbnico
www.trt14.jus.br (Consultas/Licitagbes/Editais de Licitacbes/2019) e, e também poderao
ser lidos e/ou obtidos no enderego: Rua Almirante Barroso, n°® 600, Bairro Mocambo, 3°
andar, Secretaria Administrativa, nos dias uteis, no horario das 07h30 horas as 14h30
horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo
permanecerao com vista franqueada aos interessados.

28.14. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

Coordenadoria de Licitagbes e Contratos - Telefone: (69) 3218-6431 / 6432



JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14° REGIAO

28.14.1
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Proad 1042/2020

ANEXO I. Termo de Referéncia;

ANEXO II. Modelo de apresentagao de proposta;
ANEXO IIl. Declaracao de escritério

ANEXO IV. Minuta da ATA de Registro de Precgos

ANEXO V. Minuta de Termo de Contrato.

Porto Velho/RO, 26 de marco de 2020.

(assinado digitalmente)
Célia Maria Madureira Serra
Pregoeira Oficial do TRT 14
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. INTRODUGAO

1.1 - Nos termos da Lei 10.520/2002, Decreto N. 10.024/2019, com aplicagido subsidiaria da Lei
8.666/93, elaboramos o presente Termo de Referéncia que busca discriminar os produtos a
serem adquiridos, bem como dar aos participantes subsidios para apresentacéo das propostas.

1.2- OBJETO

1.3 — REGISTRO DE PRECOS: Contratacdo de empresa do ramo do objeto para prestar
servicos de emissao de Certificados Digitais padrao ICP-Brasil, incluindo visitas para emissao,
bem como o fornecimento de dispositivos tokens USB para armazenamento, conforme
especificagdes detalhadas no Termo de Referéncia.

2 - JUSTIFICATIVA

A presente contratagdo visa possibilitar a aquisicdo de Certificados Digitais tipo A3 e midias
criptograficas para seu armazenamento que s&o utilizados por magistrados e servidores no
acesso de diversos sistemas informatizados incluido o PJe.

2.1 - Objetivos

A contratagao visa, além de promover agdes no sentido de elaborar um novo instrumento que
mantenha um meio para disponibilizar os certificados digitais e promover as devidas melhorias,
garantias dos servigos e requisitos legais bem como prover o TRT-14 de recursos tecnolégicos
necessarios a utilizagdo do Processo Judicial Eletrénico — PJE e demais sistemas que fagcam
uso da certificagdo digital.

2.2 — Beneficios

Com a Ata de Registro de Pregcos (ARP) para emissédo de Certificados Digitais padrao ICP-
Brasil, incluindo visitas para sua emissao, bem como o fornecimento de dispositivos tokens
USB para armazenamento pretende-se alcangar os seguintes beneficios:

a) Aumentar e manter os servigos que fazem uso de certificado digital com elevado padréao de
desempenho, qualidade e confiabilidade;

b) Garantir a autenticidade, integridade e o n&o repudio das transagoes realizadas;

c) Garantir a seguranga das informagbes trafegadas por meio dos acessos realizados as
aplicagdes disponibilizadas pelos 6rgaos do Poder Judiciario;

d) Prover o TRT-14 de recursos tecnoldgicos necessarios a utilizagdo do Processo Judicial
Eletrénico — PJE e demais sistemas que fagam uso da certificagao digital.

2.3 - Nos termos do art. 1°, inciso V, alinea "c" e do art. 2°, da Portaria GP N. 2047/2018,
publicada em 01/10/18, justificamos que a contratacdo prestar servicos de emissdo de
Certificados Digitais padrao ICP-Brasil, incluindo visitas para sua emissdo, bem como o
fornecimento de dispositivos tokens USB para armazenamento, sera por 30 meses,
rorrogaveis por igual periodo até o limite de 60 (sessenta) meses.

2.4 - Ja é pratica comum nos contratos firmados por este Regional que envolvem servigos de
execugao continuada, em que sua interrupgdo possa comprometer o desempenho da
prestacdo jurisdicional, ou seja, o servico é uma necessidade permanente e exigida
anualmente por lei.

2.5 - Também tem como base a doutrina atual em que é considerado principalmente os
critérios de oportunidade e conveniéncia da Administracdo Publica, obter precos mais
competitivos e ser menos onerada em procedimentos administrativos com o intuito de otimizar
a gestao dos contratos continuados.
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2.6. ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)

2.6.1 O érgao gerenciador sera o Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiédo

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

Certificado digital A3 para pessoa fisica 36| 01/1200 |R$ 110,00 R$
meses 132.000,00

Visita técnica para validagdo e emissédo de R$ 160,00 R$
certificado digital 8.000,00

Midia criptografica para| 01/600 R$ 60,00 R$ 36.000,00
armazenamento de certificado A3

2.6.2 Sao orgaos e entidades publicas participantes do registro de pregos:

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 212 REGIAO

a Certificado digital A3 para pessoa fisica 01/700
36 meses

b Visita técnica para validagao e emissao 01/50
de certificado digital

GRUPO [ Midia criptografica para 01/700
2 armazenamento de certificado A3

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

a Certificado digital A3 para pessoa fisica| 01/1800
36 meses
b Visita técnica para validagéo e emissao 01/50
de certificado digital
GRUPO c Midia criptografica para 01/600
armazenamento de certificado A3
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

a Certificado digital A3 para pessoa fisica 01/300
36 meses
b Visita técnica para validagdo e emissao -
de certificado digital
GRUPO c Midia criptografica para armazenamento 01/300

de certificado A3

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 202 REGIAO

a Certificado digital A3 para pessoa fisica 36| 01/150
meses
b Visita técnica para validagéo e emissédo de| 01/10
certificado digital
GRUPO c Midia criptografica para armazenamento| 01/150

de certificado A3

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO

a Certificado digital A3 para pessoa fisica 36| 01/1625
meses
b Visita técnica para validagdo e emissao de| 01/100
certificado digital
GRUPO c Midia criptografica para armazenamento| 01/1625

de certificado A3

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

a Certificado digital A3 para pessoa fisica 36 | 01/2000
meses
b Visita técnica para validagao e emissdo de| 01/200
certificado digital
GRUPO c Midia criptografica para armazenamento| 01/1000
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2 de certificado A3

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO

a Certificado digital A3 para pessoa fisica 36| 01/398 - -
meses

b Visita técnica para validagao e emissao de - - -
certificado digital

GRUPO c Midia criptografica para armazenamento| 01/398 - -
2 de certificado A3

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

a Certificado digital A3 para pessoa fisica| 01/200 - -
36 meses

b Visita técnica para validagédo e emissao de 01/15 - -
certificado digital

GRUPO c Midia criptografica para armazenamento| 01/200 - -
2 de certificado A3

2.6.3. Resumo da demanda — Orgdo Gerenciador e Participantes:

ITEM Descrigao/Especificagcado Qtd. Valor | Valor Global
GRUPO Min/Max | Unitario R$
R$
1 a Certificado digital A3 para pessoa fisica| 01/8.373 R$ R$
36 meses 110,00 921.030,00
b Visita técnica para validagdo e emissdo| 01/475 R$ R$ 76.000,00
de certificado digital 160,00
R$
VALOR GLOBAL DO GRUPO 1 997.030,00
ITEM Descrigao/Especificagédo Qtd. Valor | Valor Global
GRUPO Min/Max | Unitario R$
R$
2 a Midia criptografica para armazenamento| 01/5573 |R$ 60,00 R$
de certificado A3 334.380,00
R$
VALOR GLOBAL DO GRUPO 2 334.380,00
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VALOR GLOBAL DOS GRUPOS 1 +2 R$ 1.331.410,00

3 — Da Vigéncia da Ata de Registro de Pre¢o

3.1 - A vigéncia da ata sera de 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura.
4 — Qualificagao Técnica

4.1 - Lote 1

a) Atestado de Capacidade Técnica: Documento (s) expedido (s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando que a Licitante executou ou esta executando, servico de
emissao de certificados digitais e visitas para validagcao documental em nimero de ao menos
50% do total pleiteado nesta aquisi¢ao.

4.2 - Lote 2

a. Atestado de Capacidade Técnica: Documento (s) expedido (s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando que a Licitante executou ou esta executando, fornecimento
de no minimo 50% do total dos itens pleiteado nesta aquisi¢ao.

5 - ESPECIFICAGOES TECNICAS DOS SERVIGOS
5.1 - Os servigos deverao atender as normas preconizadas pela ICP-Brasil.

5.2 - A Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil) € uma cadeia hierarquica e de
confianga que viabiliza a emissao de certificados digitais para identificagao virtual do cidadao.
Observa-se que o modelo adotado pelo Brasil foi o de certificagcdo com raiz Unica, sendo que o
ITI, além de desempenhar o papel de Autoridade Certificadora Raiz (AC-Raiz), também tem o
papel de credenciar e descredenciar os demais participantes da cadeia, supervisionar e fazer
auditoria dos processos.

5.3 - A Autoridade Certificadora Raiz da ICP-Brasil (AC-Raiz) é a primeira autoridade da cadeia
de certificacdo. Executa as Politicas de Certificados e normas técnicas e operacionais
aprovadas pelo Comité Gestor da ICP-Brasil. Portanto, compete a ACRaiz emitir, expedir,
distribuir, revogar e gerenciar os certificados das autoridades -certificadoras de nivel
imediatamente subsequente ao seu. A AC-Raiz também esta encarregada de emitir a lista de
certificados revogados (LCR) e de fiscalizar e auditar as Autoridades Certificadoras (ACs),
Autoridades de Registro (ARs) e demais prestadores de servi¢o habilitados na ICP-Brasil. Além
disso, verifica se as ACs estao atuando em conformidade com as diretrizes € normas técnicas
estabelecidas pelo Comité Gestor da ICP-Brasil.

5.4 - Uma Autoridade Certificadora (AC) é uma entidade, publica ou privada, subordinada a
hierarquia da ICP-Brasil, responsavel por emitir, distribuir, renovar, revogar e gerenciar
certificados digitais. Tem a responsabilidade de verificar se o titular do certificado possui a
chave privada que corresponde a chave publica que faz parte do certificado. Também cria e
assina digitalmente o certificado do assinante, onde o certificado emitido pela AC representa a
declaragao da identidade do titular, que possui um par Unico de chaves (publica/privada). Cabe
também a AC emitir listas de certificados revogados (LCR) e manter registros de suas
operagdes sempre obedecendo as praticas definidas na Declaragéo de Praticas de Certificagéo
(DPC). Além de estabelecer e fazer cumprir, pelas Autoridades Registradoras (ARs) a ela
vinculadas, as politicas de seguranca necessarias para garantir a autenticidade da identificagéo
realizada.

5.5 - Ja a Autoridade de Registro (AR) & responsavel pela interface entre o usuario e a
Autoridade Certificadora. Vinculada a uma AC, tem por objetivo o recebimento, validagéo,
encaminhamento de solicitagbes de emissdo ou revogacdo de certificados digitais e
identificacdo, de forma presencial, de seus solicitantes. E responsabilidade da AR manter
registros de suas operagdes. Podendo estar fisicamente localizada em uma AC ou ser uma
entidade de registro remota.

5.6 - REQUISITOS TECNICOS
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Para a execugéo do objeto deverao ser considerados os seguintes requisitos:
5.6.1 - Certificado Digital para Pessoa Fisica A3

5.6.1.1 - Certificado digital do tipo A3 para pessoa fisica, padrao ICP-Brasil, compativel com a
AC-JUS, com prazo de validade de 3 (trés) anos;

5.6.1.2 - Deve permitir a utilizagéo para assinatura de documentos eletrénicos, e-mails, acesso
a aplicacoes, logon de rede, entre outras destinagoes;

5.6.1.3 - Certificado aderente padrao do Comité Gestor da ICP Brasil;
5.6.1.4 - O presente item engloba o respectivo servico de autoridade de registro.
5.6.2 - Visitas para Emissao dos Certificados Digitais

5.6.2.1 - O servico compreende a realizagdo de visita técnica com o objetivo de realizar a
validagéo e emissao dos certificados digitais Tipo A3 para pessoa fisica;

5.6.2.2 - As visitas para emissao dos certificados digitais deverao ser realizadas nas capitais de
Rondbnia e Acre e eventualmente em outras cidades em que o fornecedor possua postos de
atendimento;

5.6.2.3 - Deveréo ser emitidos, no minimo, 6 (seis) certificados digitais por visita;
5.6.2.4 - O TRT-14 provera espaco fisico para realizagao das visitas;

5.6.2.5 - A utilizacdo de equipamentos e acessorios de Tl, necessarios a realizagcao de todas as
atividades de validagao e emissao dos certificados, serao de responsabilidade da contratada;

5.6.2.6 - As validagbes serédo realizadas dentro do horario de funcionamento do 6rgéo;
5.6.3 - Midia Criptografica do tipo Token

5.6.3.1 - Token criptografico USB capaz de armazenar certificados, chaves e cadeias de
certificados aderentes as normas do Comité Gestor da ICP-Brasil;

5.6.3.2 - Total compatibilidade com os certificados digitais A3;

5.6.3.3 - Permitir conexao direta na porta USB, sem necessidade de interface intermediaria
para leitura;

5.6.3.4 - Possuir capacidade de armazenamento de certificados e chaves privadas de, no
minimo, 64 Kbytes;

5.6.3.5 - Ter suporte a tecnologia de chaves publica/privada (PKI), com geragao on-board do
par de chaves RSA de, no minimo, 2048 bits.

5.6.3.6 - Possuir carcaca resistente a agua e a violagao;

5.6.3.7 - Compatibilidade e disponibilizagcado de drivers para pleno uso nas plataformas
Microsoft Windows 7 ou superior, linux e Mac OS;

5.6.3.8 - Permitir a criagdo de senha de acesso ao dispositivo de no minimo 06 (seis)
caracteres, ou de acordo com os critérios do Tribunal;

5.6.3.9 - Permitir a geragéo de chaves, protegidas por PINs (Personal Identification Numbery);

5.6.3.10 - Permitir a inicializagado e reinicializagdo do token mediante a utilizagdo de PUK (Pin
Unlock Key);

5.6.3.11 - Suporte aos principais navegadores de mercado, entre os quais: Internet Explorer,
Mozilla Firefox e Google Chrome;

5.6.3.12 - O software de gerenciamento do dispositivo devera estar no idioma Portugués do
Brasil e deve permitir:

5.6.3.13 - Gerenciamento do dispositivo;
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5.6.3.14 - Exportagao de certificados armazenados no dispositivo;

5.6.3.15 - Importagédo de certificados em formato PKCS#7 para area de armazenamento do
dispositivo, de acordo com a RFC 2315;

5.6.3.16 - Importagédo de certificados em formato PKCS#12 para area de armazenamento do
dispositivo;

5.6.3.17 - Visualizagéo de certificados armazenados no dispositivo;

5.6.3.18 - Remocéao de chaves e outros dados contidos no dispositivo apds autenticagdo do
titular;

5.6.3.19 - Reutilizagdo de dispositivos bloqueados, por meio de remocao total dos dados
armazenados e geracgao de nova senha de acesso.

5.6.3.20 - Garantia minima de 1 (um) ano, contado a partir do aceite definitivo dos tokens.

5.6.3.21 - Caso o token necessite ser substituido ou apresente erro que comprometa o
funcionamento do certificado ali armazenado, um novo token devera ser fornecido, no prazo de
10 (dez) dias uteis, contados da data da notificagéo feita pelo 6rgao do Judiciario.

5.7 - Adequagao do Ambiente

5.7.1 - Para execuc¢do do objeto pretendido € necessario dispor de infraestrutura fisica para
emissao dos certificados, como computadores e notebooks com devidos Sistemas
Operacionais onde serdo instalados os certificados digitais, situacdo essa ja existente no
ambito do Regional e de suas unidades administrativas e judiciarias.

5.7.2 - Observa-se que a prestacdo do servico de emissao de certificados digitais ndo traz
impacto ao meio ambiente. Ao eliminar o uso de papel como principal suporte fisico dos
processos, o Certificado Digital se torna um relevante aliado na luta pela preservacao do meio
ambiente. O uso de documentos eletronicos também contribui para reduzir o impacto ambiental
das atividades econdmicas eliminando a emissdo de gases poluentes provenientes do
transporte de documentos e reduzindo sensivelmente a necessidade de construgao de grandes
areas de armazenamento de papel.

6 — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
6.1 - Obrigagcdes do Contratante

6.1.1 - Prestar, por meio de seu Gestor do Contrato, as informagdes e os esclarecimentos
pertinentes ao objeto contratado que venham a ser solicitados pela Contratada.

6.1.2 - Registrar os incidentes e problemas ocorridos durante a execugédo do Contrato.

6.1.3 - Comunicar oficialmente a Contratada sobre quaisquer falhas verificadas na fiscalizacao
do cumprimento dos servigos prestados.

6.1.4 - Efetuar o pagamento devido pela entrega da respectiva execucéo do objeto dentro do
prazo estipulado, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias contratuais.

6.1.5 - Proporcionar os recursos técnicos e logisticos necessarios para que a Contratada possa
executar os servicos conforme as especificagdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.1.6 - Exercer permanente fiscalizagdo na execugdo do(s) servigo(s), registrando ocorréncias
relacionadas com a execugdo do objeto contratado e determinando as medidas necessarias a
regularizacao dos problemas observados.

6.1.7 - Proporcionar todas as facilidades indispensaveis ao bom cumprimento das obrigagbes
contratuais, inclusive permitir acesso aos profissionais ou representantes da Contratada as
suas dependéncias com controle e supervisdo das areas técnicas do 6rgao do Judiciario.

6.1.8 - Aplicar as penalidades previstas no Termo de Referéncia, assegurando a Contratada o
contraditério e a ampla defesa.

6.2 - Obrigag6es da Contratada
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6.2.1 - Constituem obrigagdes da empresa contratada:

a) Manter-se, durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagcao;

b) Entregar e prestar o(s) servigo(s) contratado(s) conforme especificagcdes, quantidades,
prazos e demais condi¢des estabelecidas no Edital e em seus Anexos;

c) Utilizar melhores praticas, capacidade técnica, materiais, equipamentos, recursos humanos
e supervisdo técnica e administrativa, para garantir a qualidade do(s) servigo(s) e o
atendimento as especificagées contidas no Contrato, Edital e em seus Anexos;

d) Seguir as instru¢des e observacdes efetuadas pelo Gestor do Contrato, bem como reparar,
corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no todo ou em parte, servicos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes;

e) Reportar formal e imediatamente ao Gestor do Contrato quaisquer problemas,
anormalidades, erros e irregularidades que possam comprometer a execugao do objeto;

f) Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos técnicos do
Contratante, referentes a qualquer problema detectado ou ao andamento de atividades
previstas;

g) Detalhar e repassar, conforme orientacao e interesse do Contratante, todo o conhecimento
técnico utilizado na execugéo do objeto;

h) Indicar Preposto e cuidar para que esse mantenha permanente contato com o Gestor do
Contrato e adote as providéncias requeridas, além de comandar, coordenar e controlar a
execucgao do objeto, inclusive os seus profissionais;

i) Responsabilizar-se integralmente pela sua equipe técnica, primando pela qualidade,
desempenho, eficiéncia e produtividade, visando a execug¢do dos trabalhos durante todo o
Contrato, dentro dos prazos estipulados, sob pena de ser considerada infracdo passivel de
aplicacdo de penalidades previstas, caso os prazos, indicadores e condigdes ndo sejam
cumpridas;

j) Garantir a execugdo do objeto sem interrup¢do, mantendo equipe dimensionada
adequadamente para a regular execucgéao, substituindo ou contratando profissionais sem 6nus
para o Contratante;

k) Responder integralmente por quaisquer perdas ou danos causados ao Contratante ou a
terceiros em razao de agcédo ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos seus profissionais em
razao da execucao do objeto, independentemente de outras cominag¢des contratuais ou legais
a que estiver sujeito;

I) Cumprir e garantir que seus profissionais estejam cientes, aderentes e obedegcam
rigorosamente as normas e aos procedimentos estabelecidos na Politica de Seguranca da
Informacao do Contratante;

m) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto de que tomar conhecimento em razdo da execugado do objeto do Contrato,
respeitando todos os critérios de sigilo, seguranga e inviolabilidade, aplicaveis aos dados,
informagdes, regras de negdcio, documentos, entre outros;

n) Substituir por outro profissional de qualificacdo igual ou superior qualquer um dos seus
profissionais cuja qualificagéo, atuagdo, permanéncia ou comportamento decorrentes da
execugao do objeto forem julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina do
6rgao ou ao interesse do servico publico, sempre que exigido pelo Gestor do Contrato;

0) Manter seus profissionais nas dependéncias do Contratante adequadamente trajados e
identificados com uso permanente de cracha, com foto e nome visivel;

p) Responsabilizar-se pela conservagcdo dos ambientes onde desempenhe o objeto desta
contratagao;
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q) ldentificar qualquer equipamento de sua posse que venha a ser utilizado nas dependéncias
do Contratante, afixando placas de controle patrimonial, selos de seguranca, entre outros
pertinentes;

r) E vedada a subcontratagdo de outra empresa para a execugdo de servigos objeto desta
contratagao;

s) Apresentar no protocolo do Contratante as notas fiscais, contendo a discriminagcéo exata dos
bens e servigos contratados (prazos de execugdo, quantidades e valores contratados), junto
com a relagao de incidentes;

t) Comprovar a origem dos bens importados oferecidos e a quitagao dos tributos de importagao
a eles referentes, que deve ser apresentada no momento da entrega do objeto.

u) Oferecer sistema de relatério que possibilite a consulta de informagoes relativas ao saldo de
certificados disponiveis para emissado e do total de certificados ja emitidos juntamente com a
data de vencimento de cada certificado dentre outras informagdes gerenciais.

6.2.2 - Sao obrigacdes da contratada em relagdo a emissao dos certificados digitais do tipo A3
para pessoa fisica através das visitas técnicas:

a) A empresa contratada devera comparecer as dependéncias do Contratante com
antecedéncia suficiente para realizar as configuragbes necessarias em seus equipamentos e
garantir o inicio das emiss6es sem maiores dificuldades;

b) Sera responsabilidade da contratada a configuragéo inicial do token criptografico, mesmo
que nao seja ela a fornecedora desse dispositivo, incluindo formatagédo e colhimento da senha
de administracdo diante do emitente do certificado digital tipo A3;

c) Cabera a empresa contratada providenciar toda a infraestrutura necessaria para emissao
dos certificados;

d) A contratada devera apresentar relagdo contendo o endereco e horario de funcionamento de
seus postos de atendimento vinculados e habilitados a emitir certificados digitais ICP-Brasil tipo
A3.

7 - EXECUGAO DOS SERVIGCOS
7.1 - A prestacao do(s) servigo(s) contratado(s) sera realizada da seguinte forma:

a) As autorizagbes para emisséo dos certificados serao expedidas pelo Contratante em formato
eletronico, com assinatura digital do Secretario de Gestdo de Pessoas ou por servidor(es)
indicado(s) por ele;

b) Para a realizagdo dos servicos a Contratada devera informar quais sdo os documentos
necessarios para a emissao dos certificados os quais serdo apresentados juntamente com o
Token para gravagao pelo magistrado ou servidor no momento da validagao presencial.

c) Para o caso de atendimento através dos postos de emisséo, a Contratada devera possibilitar
que os agendamentos das visitas sejam realizados através de sistema informatizado online.

d) Apos o agendamento da visita para validagdo presencial, a Contratada ira receber o
magistrado ou servidor para a realizagdo do atendimento que devera ser concluido no mesmo
dia.

e) O servico de emissdo de certificados sera considerado concluido quando a contratada
entregar a evidéncia da emissao do(s) certificado(s) digitais;

7.2 - A entrega das midias criptograficas devera ser realizada em até 30 (trinta) dias apos o
recebimento pela Contratada da Ordem de Fornecimento emitida pelo 6rgao.

7.3. LOCAL E HORARIO DE ENTREGA/EXECUGAO

-Oﬁéo Gerenciador: Tribunal Regional do Trabalho da 14 Reg_
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Objeto

Localidades

Local da Execugéo dos servigos de
emissao de certificados digitais
através de postos de atendimento

Porto Velho/RO, Ariquemes/RO, Jaru/RO, Ji-
Parana/RO, Cacoal/RO, Vilhena/RO, Rio Branco/AC
e Cruzeiro do Sul/AC

Entrega das midias criptogréficas

Edificio-Sede do TRT da 14? Regido na cidade de
Porto Velho - RO.

Instalagao de escritério e/ou postos
de atendimento

A contratada deve possuir ou instalara
escritério/postos de atendimento nas localidades
citadas, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do
contrato.

Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regiao

Objeto

Localidades

Local da Execucdo dos servigos de
emissdo de certificados digitais
através de postos de atendimento

Natal/RN e Mossoro/RN

Entrega das midias criptograficas

Sede TRT 21 - Av. Capitdo-Mor Gouveia, 3104 -
Lagoa Nova, Natal - RN, 59063-900 Coordenadoria de
Gestao de Pessoas - SEACS - 42 andar

Instalagao de escritério e/ou postos
de atendimento

A contratada deve possuir  ou instalara
escritério/postos de atendimento nas localidades
citadas, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do
contrato.

Tribunal Regional do Trabalho da 3?2 Regidao

Objeto

Localidades

Local da Execucgdo dos servigos de
emissdo de certificados digitais
através de postos de atendimento

Belo Horizonte/MG

Entrega das midias criptograficas

Rua Desembargador Drumond, 41, 12° andar, Serra -
Belo Horizonte/MG - CEP 30.220-030, telefone (31)
3228-7127.

Instalagao de escritério e/ou postos
de atendimento

A contratada deve possuir ou instalara
escritério/postos de atendimento nas localidades
citadas, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do
contrato.
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Tribunal Regional do Trabalho da 19? Regiao

Objeto

Localidades

Local da Execucéo dos servigos de
emissao de certificados digitais
através de postos de atendimento

Maceid/AL

Entrega das midias criptograficas

Avenida da Paz, 2076 — Centro — Macei6 — Alagoas —
CEP: 57020-440 4° Andar — SEGESP

Instalacao de escritério e/ou postos
de atendimento

A contratada deve possuir ou instalara
escritério/postos de atendimento nas localidades
citadas, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do
contrato.

Tribunal Regional do Trabalho da 207 Regiao

Objeto

Localidades

Local da Execucéo dos servigos de
emissao de certificados digitais
através de postos de atendimento

Aracaju/SE

Entrega das midias criptograficas

Sede do Tribunal Regional do Trabalho da 202
Regido Coordenadoria de Gestdo de Pessoas Av. Dr.
Carlos Rodrigues da Cruz, s/n° Centro Administrativo
Governador Augusto Franco Bairro Capucho
Aracaju/SE CEP:49.081-015 Fone: (79) 2105.8820

Instalagao de escritério e/ou postos
de atendimento

A contratada deve possuir ou instalara
escritério/postos de atendimento nas localidades
citadas, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do
contrato.

Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regidao

Objeto

Localidades

Local da Execugéo dos servigos de
emissdo de certificados digitais
através de postos de atendimento

Macapa/AP, Belém/PA, Maraba/PA, Santarém/PA.

Entrega das midias criptograficas

Tv. D. Pedro |, 746 - Umarizal — Belém/PA CEP:
66050-100

Instalagao de escritério e/ou postos
de atendimento

A contratada deve possuir ou instalara
escritério/postos de atendimento nas localidades
citadas, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do
contrato.
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Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao

Objeto Localidades
Local da Execucédo dos servigos de | Anapolis/GO, Brasilia/DF, Goiania/GO, Rio
emissdo de certificados digitais | Verde/GO, Catalao/GO, [tumbiara/GO,
através de postos de atendimento | Goianésia/GO.
Entrega das midias criptograficas Unidade: Secretaria-Geral Judiciaria. Enderego:

Avenida T-1 esquina com a Rua T-51, Quadra T-22,
Lotes 1 a 24, Setor Bueno, Goiania, CEP 74215-901.
Periodo: 08h as 16h, em dias Uteis.

Instalacao de escritério e/ou postos
de atendimento

A contratada deve possuir ou instalara
escritério/postos de atendimento nas localidades
citadas, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do
contrato.

Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regiao

Objeto

Localidades

Local da Execucéo dos servigos de
emissdao de certificados digitais
através de postos de atendimento

Cuiaba/MT e Varzea Grande/MT.

Entrega das midias criptograficas

Tribunal Regional do Trabalho da 23% Regido —
Secretaria de Gerenciamento Humano - Rua
Engenheiro Edgard Prado Arze, 191 Centro Politico e
Administrativo | Cuiaba/MT CEP: 78049-935 (De
segunda a sexta das 7h30 as 14h30 — horario local).

Instalagao de escritério e/ou postos
de atendimento

A contratada deve  possuir ou instalara
escritério/postos de atendimento nas localidades
citadas, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do
contrato.

Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regidao

Objeto

Localidades

Local da Execugéo dos servigos de
emissao de certificados digitais
através de postos de atendimento

Teresina/Pl, Picos/Pl, Parnaiba/PI e Floriano/PI.

Entrega das midias criptograficas

Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido Av. Joao
XX, 1460, bairro dos Noivos Teresina-Pl, Cep:
64045-000
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Instalacdo de escritério e/ou postos |A  contratada deve possuir  ou instalara
de atendimento escritério/postos de atendimento nas localidades
citadas, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do
contrato.

7.4 — SOLICITAGAO DOS SERVIGOS

7.4.1 - Devera(ao) ser emitida(s) Nota(s) de Empenho de acordo com a demanda de emissdes
de certificados elaborada pelo TRT da 142 Regiao;

7.4.2 - Apds, serdo emitidas as respectivas Ordens de Servigo (OS) para cada um dos itens
objetos da aquisicéo.

7.4.3 - MONITORAMENTO DA EXECUGAO

7.4.3.1 - Serédo utilizadas as seguintes formas de comunicagdo e acompanhamento da
execucgao:

a) Além da reuniao de alinhamento e validagdo de expectativas da contratacdo, deverédo ser
realizadas, se necessarias, outras reunides presenciais ou nao entre o Gestor do Contrato e o
Preposto da Contratada para avaliagao do servigo(s) prestado(s) no periodo, e verificagdo do
atendimento aos requisitos contratuais estabelecidos;

b) Poderéo ser realizados, alternativamente, e a critério do Gestor do Contrato, o controle e o
acompanhamento da prestacdo de servico mediante o uso de mensagens eletrbnicas e
videoconferéncias.

7.4.4 - QUALIDADE E RECEBIMENTO DO OBJETO

7.4.4.1 - O recebimento dos certificados referente as visitas técnicas, ocorrera da seguinte
forma:

a) Provisoriamente, mediante Termo de Recebimento Provisério (TRP), emitido pelo
Contratante, apos recebimento do relatorio de emissao dos certificados digitais;

b) O TRP devera ser emitido pelo servidor formalmente designado para o recebimento do
objeto descrito neste Termo de Referéncia;

c) Considera-se emissao de certificado o momento em que o par de chaves & gerado no
dispositivo de armazenamento, as cadeias de certificados ICPBrasil importadas e gerada a
evidéncia, por parte da empresa contratada, de que esta funcionando corretamente;

d) A emissao de certificados digitais tipo A3 para pessoa fisica compreende as atividades de
inicializacdo do dispositivo criptografico com as senhas de administrador e de usuario,
validacdo da documentagdo, importacdo do certificado digital e das cadeias de certificado
necessarias para sua correta utilizagéo, apresentagado das instrugoes necessarias e solicitadas
pelo usuario e coleta das evidéncias de emissao;

e) A evidéncia da emissdo do certificado digital tipo A3 para pessoa fisica podera ser
caracterizada pelo envio de e-mail com documento e/ou o préprio e-mail assinado digitalmente.

b. Definitivamente, em até 10 (dez) dias uteis apos a emissao do Termo de Recebimento
Provisério, mediante Termo de Recebimento Definitivo (TRD) emitido pelo Contratante, das
notas fiscais referentes aos certificados emitidos e do relatério das Atividades Executadas,
contendo a lista de Magistrados ou Servidores que receberam certificado digital do tipo A3 para
pessoa fisica, dia e local da emissao, lista de visitas efetuadas, caso exista, e as evidéncias de
certificados emitidos.

7.4.4.2 - O recebimento dos tokens ocorrera da seguinte forma:

a) Provisoriamente, mediante termo circunstanciado, no ato da entrega do objeto nas areas de
almoxarifado do Contratante;
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b) Definitivamente, mediante Termo de Recebimento Definitivo, em até 10 (dez) dias uteis,
apos a verificagdo da qualidade e quantidade do material entregue, comprovando-se a
adequacao do objeto as especificagdes técnicas constantes deste Termo de Referéncia.

8 — PRAZO DE GARANTIA

8.1 — Garantia do Certificado de pessoa fisica A3:

a) Prover garantia de corregao e atualizagdo motivadas por falhas técnicas e mudangas
originadas de diretrizes oriundas da ICPBrasil, pelo periodo minimo de 3 (trés) anos para o
certificado de pessoa fisica do tipo A3 (ltem 2), contados a partir da data de emissédo do
certificado;

b) Caso a corregao ou atualizagéo exija novo certificado, a empresa contratada devera efetuar
a nova emissao, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da data de notificagdo, sem 6nus
adicional para o Contratante.

8.2 — Garantia da Midia criptografica do tipo Token:

a) Garantia minima de 1 (um) ano, contado a partir da data de emissdo do Termo de
Recebimento Definitivo;

b) Nesse periodo, caso o dispositivo apresente defeito, a empresa contratada devera realizar,
no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da notificagao feita pelo 6rgéo do Judiciario, troca do
dispositivo defeituoso por outro novo, de primeiro uso, com, no minimo, as mesmas
caracteristicas do objeto contratado contendo um certificado digital Cert-JUS AS3.

9 — CRITERIO DE ADJUDICAGAO DO OBJETO

9.1 - Sera declarado vencedor do procedimento licitatério, e tera o seu valor proposto
registrado, o licitante que apresentar a proposta de menor valor ou ofertar o menor preco,
desde que os objetos cotados atendam as especificagdes exigidas e esteja dentro do limite
maximo do valor de referéncia.

9.2 - A adjudicacao sera realizada por Lote/Grupo.
10 — PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATAGAO

10.1 - O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 30 (trinta) meses, contados da data de
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por igual periodo, até o limite de 60 (sessenta)
meses, com fundamento no art. 57, inciso Il da Lei 8.666/93.

11.2 - A prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato ficara condicionada a avaliacdo da
qualidade dos servigos prestados, a comprovagcao da compatibilidade com os precos de
mercado, bem como a existéncia, em cada ano, de dotagdo or¢gamentaria para suportar as
despesas dele decorrentes.

11 — CONDIGOES DE PAGAMENTO

11.1 - O pagamento sera efetuado apds a liquidagéo da despesa, por meio de ordem bancaria,
através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias Uteis, mediante a apresentacado de nota
fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do TRT-142 Regido, prazo
necessario para tramitacdo do processo nos setores internos deste Regional, embora o
pagamento possa ser realizado antes desse limite temporal.

11.1.1 — A Nota Fiscal devera vir acompanhada das certiddes relacionadas abaixo:

a) Certidao Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido - CND
ou Certidao Positiva de Débito Com Efeitos de Negativa — CPD-EN;

b)Certificado de Regularidade do FGTS-CREF;

c) Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT) ou Certiddo de Débito Trabalhista Positiva
com efeito de Negativa;
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d) Bem como outras certidées que vierem a ser obrigatorias por lei, desde que tenham
correlagdo com o objeto, devendo ser apresentados todos esses documentos dentro dos
respectivos prazos de validade.

e) Toda documentagdo devera ser encaminhada por e-mail indicado pelo Contratante, em
arquivos digitais tipo PDF/A, de forma legivel e perfeitamente organizada em arquivos
separados de forma a facilitar sua classificagdo e inclusdo no processo administrativo
eletrénico de acompanhamento.

11.2 - As pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial de Arrecadacdo de Tributos e
Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples
Nacional), deverdo apresentar a cada pagamento, Declaragdo em duas vias, na forma do
Anexo IV da Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 11/01/2012 (artigo 4°, inciso Xl, c/c artigo
6°).

11.3 - Sera facultado a Administracdo a possibilidade de retengdo de pagamentos devidos,
enquanto houver pendéncia de liquidagdo de obrigagao financeira, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

11.4 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a futura contratada ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, os encargos moratérios poderdo ser calculados com
utilizagdo da seguinte formula: EM = N x VP x | (§4° do art. 36, da IN n°® 2/2008 — MPOG e
Acordao TCU 1047/2003 Plenario), onde:

EM = Encargos Moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da Parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira, assim apurado:

TX = Percentual da Taxa anual = 6%

[ = (TX/100) [|= (6/100) | =0,00016438
365 365

11.5 - Nao haverd, sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

12 - DO REAJUSTE

12.1 — Somente a cada 12 meses de vigéncia contratual e/ou na renovagéo da avenca de 30
meses, 0s precos poderao ser reajustados com base na variagdo nos ultimos 12 (doze) meses,
aplicando-se o indice IGP-DI, divulgado pela Fundagdo Getulio Vargas ou outro indice que
venha substitui-lo, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia
da anualidade.

12.2- Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

12.3 - O periodo a ser considerado para o reajustamento sera aquele referente a data em que
se completou um ano (12 meses) da assinatura do contrato, devendo os reajustes seguintes
obedecer a mesma periodicidade anual.

12.4 — O fiscal do objeto enviara expediente a contratada a cada 12 meses, contado da
assinatura do pacto, e solicitara se ha interesse de aplicagdo de reajuste. Em caso positivo,
verificara se o prego é compativel com o de mercado, com registro nos autos, seguido de envio
a SOF para realizar o apostilamento sem necessidade de analise juridica ou de autorizagéo do
Ordenador de Despesas deste Tribunal em razao de previsao contratual.

12.5 — No momento da renovagdo do pacto, o fiscal enviara expediente a contratada e
solicitara se ha interesse de renovagao contratual e aplicagdo de reajuste; em caso positivo,
verificara se o prego € compativel com o de mercado, com registro nos autos; em seguida,
apos a formalizagdo do termo aditivo, caso a unidade administrativa ndo implemente o reajuste
por olvidar ou devido a varias atribuicbes, o fiscal solicitara &8 SOF o apostilamento previsto na
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minuta aditiva recentemente formalizada, sem necessidade de anadlise juridica ou de
autorizacado do Ordenador de Despesas deste Tribunal em razao de previsao contratual.

12.6- A contratada podera enviar expediente a partir de cada 12 meses de vigéncia do pacto
e/ou na renovagdao da avenca (até 30 dias corridos posterior aos referidos momentos),
independentemente da manifestagdo do fiscal, e solicitar aplicacdo de reajuste previsto nos
itens 12.4 e 12.5 acima.

12.7— A solicitagdo realizada pelo fiscal nos itens 12.4 e 12.5, cuja resposta da contratada seja
pela ndo atualizac&o de precos, caracteriza-se preclusao logica de direito em consequéncia a
renuncia ao reajuste pretérito.

12.8 — Nao havendo impulsionamento do fiscal e/ou da contratada quanto ao pedido de
reajuste nos periodos previstos nos itens 12.4, 12.5 e 12.6 acima, presume-se que as partes
anuiram em nao aplicar reajuste daquele periodo, nao havendo possibilidade posterior de
receber valor retroativo de reajuste.

12.9 — As alteragdes decorrentes de reajustes serdo formalizadas por meio de apostilamento.
13 - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 - As sancdes administrativas serado aplicadas conforme disposto na Portaria n® 663, de 15
de margo de 2013 e publicada no DEJT14? Regidao dia 18/03/2013, que regulamenta e
uniformiza o procedimento de aplicagdo das san¢des administrativas:

13.2 - A inexecucéo parcial, ainda que temporaria, ou total da obrigacdo pactuada sujeitara o
contratado as seguintes sancgodes (Art. 7°, da Portaria 663/13):

|- multa de mora;
[I- multa compensatoria;
Ill- adverténcia;

VI - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo unico. As sangdes previstas nos incisos |, Ill, IV, V e VI deste artigo poderédo ser
aplicadas juntamente com a do inciso Il

13.2 - Das Multas

13.2.1 - A multa é a sangao pecuniaria que sera imposta ao contratado, pelo ordenador de
despesas, por atraso injustificado na entrega ou execugao da contratacéo, e sera aplicada nos
seguintes percentuais (Art. 8°, da Portaria n° 663/13):

| - multa de mora de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material
ou execugao de servigos, calculada sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o
limite de 15% (quinze por cento), que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso;

Il - multa compensatéria de 10% (dez por cento) aplicada no caso de:

a) atraso injustificado e superior a 30 dias, na execucgéo total ou parcial da contratacgéo;

b) recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou receber a Nota de Empenho,
dentro do prazo estabelecido pela Administracao, recusa parcial ou total na entrega do material

ou prestagao dos servicos.

13.2.2 - A multa compensatéria sera aplicada sobre a parte inadimplida, sem prejuizo da
aplicacéo da multa de mora prevista no inciso | (§ 1°, do art. 8°, da Portaria n°® 663/13);
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13.2.3 - Demonstrado que o atraso ocorreu por culpa do contratado, cabera a aplicacao de
multas, afastando-se a sua incidéncia nos casos em que o atraso decorreu de fatos alheios a
sua vontade e por ele inevitaveis (§ 2°, do art. 8°, da Portaria n° 663/13).

13.2.4 - Sera automaticamente dispensada do procedimento de que trata esta Portaria e de
cobranga a mora que possa ensejar multa inferior a 0,02% (dois centésimos por cento) do valor
previsto no art. 23, inciso Il, alinea “a”, da Lei n° 8.666/93 (§3°, do art. 8°, da Portaria n°
663/13).

14 — DA RESOLUGAO 103/2012-CSJT — DA SUSTENTABILIDADE

14.1 - Em atendimento ao item 5.1.3 do Guia de Contratacbes Sustentaveis da Justica do
Trabalho, instituido pela Resolug¢do n. 103/2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho,
a Lei 10.831/2013, ao Decreto n. 6.323/2007, bem como ao Planejamento Estratégico
Participativo do Regional instituido por meio da Resolugdo TRT14 n. 79/2014, o qual elegeu
como objetivo estratégico “Manter as praticas de Sustentabilidade”, como forma de cumprir o
Macro desafio “Garantia dos direitos da cidadania”, e como valor institucional a
“Responsabilidade Socioambiental” e o “Respeito e Valorizagdo do Ser Humano”.

14.2 - As praticas de sustentabilidade devem ser observadas pela contratada:

a) Comprovar, como condi¢do prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia contratual,
sob pena de resciséo contratual, o atendimento das seguintes condic¢des:

| - Nao possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em
condi¢des analogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTE/SDH n° 2, de 12
de maio de 2011;

Il - Nao ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminagédo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a
previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do Cddigo Penal
Brasileiro; do Decreto n° 5.017, de 12 de marco de 2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e
das Convencoes da OIT nos 29 e 105.

15 — SETOR RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO

15.1 - O presente Termo de Referéncia foi confeccionado Secretaria de Gestéo de Pessoas e
Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicagéao.

16 — FISCALIZAGAO DO CONTRATO

16.1 - A fiscalizagdo da contratacdo sera feita pelos servidores Alice Moraes Moreira e Anténio
Carlos Ferreira da Silva, como gestora e fiscal, respectivamente.

17 - CONSIDERAGOES GERAIS
As duvidas técnicas relacionadas Tecnologia da Informacéo serdo esclarecidas pelo servidor:
Robert Armando Rosa.

Telefone de contato: (69) 3218- 6304.
E-mail: sti@trt14.jus.br
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ANEXO Il - MODELO DE APRESENTACAO DE PROPOSTA

IDENTIFICACAO

Razao Social:
Endereco: UF CEP
Telefone:

E-mail:

Conta Bancairia:

ITEM Descrigao/Especificagado Qtd. Valor Valor

GRUPO Min/Max Unitario Global
R$ R$

1 a Certificado digital A3 para pessoa| 01/8.373 R$.....00 RS.........

fisica 36 meses

b Visita técnica para validagdo e| 01/01/75 R$....00 | R$.........
emissao de certificado digital

R$ ..........
VALOR GLOBAL DO GRUPO
ITEM Descrigao/Especificagao Qtd. Valor | Valor Global
GRUPO Min/Max Unitario R$
R$
2 a Midia criptografica para| 01/5.573 R$......,00 RS$....,00
armazenamento de certificado A3
R$....,00
VALOR GLOBAL DO GRUPO

Certifico e dou fé que mantenho os valores de minha proposta, conforme os termos de edital e
Seus anexos.

Lugar e data

Assinatura do responsavel
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ANEXO Il - DECLARAGAO DE ESCRITORIO

Pregao Eletrénico n° ...../......

A EMPRESA .......ccccoeeeee. , devidamente inscrita no CNPJ sob n°................. , com sede
rua/av. ....oocoeeeeeeeeeeenaes , nN% ... , bairro .............. , cidade .......... , UF ........ , CEP e ,
complemento ...........cccccuuvee. , DECLARA que possui OU instalara escritério/postos de

atendimento nas localidades descritas no item 7.3 do TR, anexo ao Edital, a ser comprovado
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

Lugares dos postos de atendimento e/ou escritérios:

Orgdo Estado Localidade Endereco e Telefone

Local e data

Assinatura do representante legal.
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ANEXO IV — DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
[

O Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido por meio do julgamento da licitagdo na
modalidade de pregdo, na forma eletrdonica, para REGISTRO DE PRECOS n° ....... /20...,
publicada no ...... de ..... [....120....., processo administrativo n° ........ , RESOLVE registrar os
pregos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificagao
por ela(s) alcangada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condi¢des previstas no
edital, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteragdes, no Decreto n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, e em conformidade com as
disposicdes a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual prestacdo de
servico de empresa do ramo do objeto para prestar servicos de emissdo de Certificados
Digitais padrao ICP-Brasil, incluindo visitas para emissdo, bem como o fornecimento de
dispositivos tokens USB para armazenamento, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo ...... do edital de Pregédo n° .......... /20..., que é
parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora, independentemente de
transcricao.

2. DOS PREGOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

2.1.0 preco registrado, as especificagbes do objeto e as demais condi¢cdes ofertadas na(s)
proposta(s) sdo as que seguem:

Prestador do servigo (razdo social, CNPJ/MF, enderego, contatos, representante)
ITEM DESCRICAO{ Quantidade Valor Valor
ESPECIFICACAO Unitario Global
RS;U a Certificado  digital A3 para
PO pessoa fisica 36 meses
1 b Visita técnica para validacdo e
emissao de certificado digital
Prestador do servigo (razdo social, CNPJ/MF, enderego, contatos, representante)
ITEM DESCRIQAO{ Quantida Valor Valor
ESPECIFICACAO de Unitario Global
G a Midia criptografica para
R armazenamento de certificado A3
U
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2

2.2. listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de pregos consta como
anexo a esta Ata.

3. ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)

3.1.0 6rgéo gerenciador sera o Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

a |Certificado digital A3 para pessoa fisica 36 |01/1200
meses

b |Visita técnica para validagdo e emisséo de| 01/50
certificado digital

certificado A3

GRUP | c¢ |Midia criptografica para armazenamento de| 01/600
(0]
2

3.2. Sa0 drgaos e entidades publicas participantes do registro de precos:

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 212 REGIAO

a Certificado digital A3 para pessoa fisica 36| 01/700
meses

b Visita técnica para validagdo e emissdo de| 01/50
certificado digital

GRUP c Midia criptografica para armazenamento de| 01/700
(0 certificado A3
2

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

a Certificado digital A3 para pessoa fisica 36| 01/1800
meses

b Visita técnica para validagdo e emissdo de| 01/50
certificado digital

GRUP c Midia criptografica para armazenamento de| 01/600
0] certificado A3
2

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
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a Certificado digital A3 para pessoa fisica 36| 01/300
meses
b Visita técnica para validagédo e emissdo de
certificado digital
GRUP [ Midia criptografica para armazenamento de| 01/300
0 certificado A3
2
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 202 REGIAO
Certificado digital A3 para pessoa fisica 36 meses | 01/150
Visita técnica para validagdo e emissédo de| 01/10
certificado digital
GRUPO c Midia criptogréfica para armazenamento de| 01/150
2 certificado A3
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
Certificado digital A3 para pessoa fisica 36 meses | 01/1625
Visita técnica para validagdo e emissdo de| 01/100
certificado digital
GRUPO c Midia criptografica para armazenamento de| 01/1625
2 certificado A3

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Certificado digital A3 para pessoa fisica 36 meses | 01/2000
Visita técnica para validagdo e emissao de| 01/200
certificado digital
GRUPO c Midia criptografica para armazenamento de| 01/1000
2 certificado A3

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO

Certificado digital A3 para pessoa fisica 36 meses

01/398

Visita técnica para validagcdo e emissdo de
certificado digital
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GRUPO c Midia criptografica para armazenamento de| 01/398 - -
2 certificado A3

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

a Certificado digital A3 para pessoa fisica 36| 01/200 - -
meses

b Visita técnica para validagdo e emissdo de| 01/15 - -
certificado digital

GRUP [ Midia criptografica para armazenamento de| 01/200 - -
o) certificado A3
2

3.3. Orgao Gerenciador e participantes do registro de precos:

Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regi&o

Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regido
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o
Tribunal Regional do Trabalho da 19% Regido
Tribunal Regional do Trabalho da 20% Regido
Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regi&do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido
Tribunal Regional do Trabalho da 23? Regido
Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido

N[O |B|WIN|—=

4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS

4.1 N&o sera admitida a adesdo a ata de registro de precos decorrente desta licitacao.

5. VALIDADE DA ATA

5.1.A validade da Ata de Registro de Precos sera de 12 meses, a partir da assinatura, nao
podendo ser prorrogada.

6. REVISAO E CANCELAMENTO

6.1.A Administragdo realizard pesquisa de mercado periodicamente, em intervalos nao
superiores a 180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos precos
registrados nesta Ata.

6.2.0s precos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual reducdo dos

pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado, cabendo a
Administragao promover as negociagdes junto ao(s) fornecedor(es).
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6.3. Quando o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por motivo
superveniente, a Administragdo convocara o(s) fornecedor(es) para negociar(em) a redugao
dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

6.4.0 fornecedor que nao aceitar reduzir seu prego ao valor praticado pelo mercado sera
liberado do compromisso assumido, sem aplicagao de penalidade.

6.4.1 A ordem de classificacdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos aos
valores de mercado observara a classificagcao original.

6.5. Quando o prec¢o de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor nao
puder cumprir 0 compromisso, o 6rgao gerenciador podera:

6.5.1 liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagao
ocorra antes do pedido de fornecimento, e sem aplicagdo da penalidade se
confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados; e

6.5.2 convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade
de negociagao.

6.6.Nao havendo éxito nas negociagdes, o 6rgao gerenciador devera proceder a revogagao
desta ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtengédo da contratagédo
mais vantajosa.

6.7. O registro do fornecedor sera cancelado quando:
6.7.1 descumprir as condigbes da ata de registro de precos;
6.7.2 nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo

estabelecido pela Administragéo, sem justificativa aceitavel;

6.7.3 nao aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipotese deste se tornar
superior aqueles praticados no mercado; ou

6.7.4 sofrer sangao administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar
contrato administrativo, alcangando o 6rgéo gerenciador e 6rgéo(s) participante(s).

6.8. O cancelamento de registros nas hipoteses previstas nos itens 6.6.1, 6.6.2 e 6.6.4 sera
formalizado por despacho do érgédo gerenciador, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

6.9. O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato superveniente, decorrente
de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente
comprovados e justificados:

6.9.1  por razao de interesse publico; ou

6.9.2 a pedido do fornecedor.

7. DAS PENALIDADES

7.1.0 descumprimento da Ata de Registro de Pregcos ensejara aplicacdo das penalidades
estabelecidas no Edital.

7.1.1 As sangdes do item acima também se aplicam aos integrantes do
cadastro de reserva, em pregdo para registro de precos que,
convocados, nao honrarem O compromisso  assumido
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injustificadamente, nos termos do art. 49, §1° do Decreto n°
10.024/19.

7.2.E da competéncia do 6rgdo gerenciador a aplicagdo das penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado nesta ata de registro de precgo (art. 5°, inciso X, do Decreto n°
7.892/2013), exceto nas hipoteses em que o descumprimento disser respeito as contratagdes
dos érgaos participantes, caso no qual cabera ao respectivo érgao participante a aplicagcao da
penalidade (art. 6°, Paragrafo unico, do Decreto n°® 7.892/2013).

7.3.0 ¢6rgao participante devera comunicar ao 6rgao gerenciador qualquer das ocorréncias
previstas no art. 20 do Decreto n°® 7.892/2013, dada a necessidade de instauragdo de
procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.

8. CONDIGOES GERAIS

8.1.As condigdes gerais do fornecimento, tais como os prazos para entrega e recebimento do
objeto, as obrigacdes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais
condic¢des do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

8.2.E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de pregos,
inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666/93, nos termos do art. 12,
§1° do Decreto n°® 7.892/13.

8.3.A ata de realizagdo da sesséo publica do pregéo, contendo a relagdo dos licitantes que
aceitarem cotar os bens ou servigcos com pregos iguais ao do licitante vencedor do certame,
sera anexada a esta Ata de Registro de Precos, nos termos do art. 11, §4° do Decreto n. 7.892,
de 2013.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em .... (....) vias de igual teor,
que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada copia aos
demais érgaos participantes.

Local e data
Assinaturas

Representante legal do 6rgao gerenciador e representante(s) legal(is) do(s) fornecedor(es)
registrado(s)

CADASTRO DE RESERVA DA ATA

Fornecedor Valor
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ANEXO V -TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS NP ........I...., QUE FAZEM ENTRE SI
A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
7N Y E A
EMPRESA ...oeeoeeeeeeeeeeseeseeesesesseeesenseseasenssenanenane

A Unido, por intermédio do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, com sede

Lo = ) , ha cidade de ......ccccvvvvieeiiiiiiiiinnn. /Estado ...,
inscrito(@) no CNPJ sob 0 n° . , heste ato representado(a)
pelo(@) .cocoeiiiiiiiee, (cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n® ... , de ..
de i, de 20..., portador da matricula funcional n°® .................cceevivinnne... , doravante
denominada CONTRATANTE, € 0(a) ...ccccovvveeeeeeeeeiecnnnns inscrito(@) no CNPJ/MF sob o
[ , sediado(a) Na ...ccccceeeeeeeii =11 [ doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ....ccccevveeeennnee , portador(a) da
Carteira de Identidade n° ................. , expedida pela (0) ......cccceeneee. ,€ CPF N ,
tendo em vista 0 que consta no Processo N° .........ccccoieiieennn. e em observancia as

disposigdes da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002,
do Decreto n°® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de
2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017 e suas alteragdes,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo por Sistema de
Registro de Pregos n° .......... /20...., mediante as clausulas e condigbes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1- O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos de emissédo de Certificados
Digitais padrao ICP-Brasil, incluindo visitas para emissdo, bem como o fornecimento de
dispositivos tokens USB para armazenamento, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no edital e seus anexos.

1.2- Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdao e a proposta vencedora,
independentemente de transcri¢ao.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 30 (trinta) meses, contados da data de
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por igual periodo, até o limite de 60 (sessenta)
meses, com fundamento no art. 57, inciso Il da Lei 8.666/93.

2.2 - A prorrogacéo do prazo de vigéncia do contrato ficara condicionada a avaliagéo pelo fiscal
do objeto da qualidade dos servigcos prestados, a comprovagdo da compatibilidade com os
precos de mercado, a habilitagéo inicial e fiscal da empresa em plena validade, a manifestacao
expressa da contratada no interesse da renovagdao, bem como a existéncia de dotagao
orgcamentaria para suportar as despesas dele decorrentes.

CLAUSULA TERCEIRA - PREGO
3.1- O prego desta contratagdo encontra-se discriminado no quadro demonstrativo de pregos a
sequir:

Grupol/lote ITEM Descrigao/Especificagdo Qtd. Valor Unitario Valor global

1 a Certificado digital A3 para | .....ccccoceenee RS...... RS......
pessoa fisica 36 meses

b Visita técnica para validagdo | ............ RS...... RS......
e emissao de certificado
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| | digital |

3.1 - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

3.2 - O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servicos efetivados e prestados
mensalmente.

CLAUSULA QUARTA - ESPECIFICAGOES TECNICAS DOS SERVIGOS
4.1 - Os servigos deverao atender as normas preconizadas pela ICP-Brasil.

4.2 - A Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil) € uma cadeia hierarquica e de
confianga que viabiliza a emissao de certificados digitais para identificagao virtual do cidadao.
Observa-se que o modelo adotado pelo Brasil foi o de certificagcdo com raiz Unica, sendo que o
ITI, além de desempenhar o papel de Autoridade Certificadora Raiz (AC-Raiz), também tem o
papel de credenciar e descredenciar os demais participantes da cadeia, supervisionar e fazer
auditoria dos processos.

4.3 - A Autoridade Certificadora Raiz da ICP-Brasil (AC-Raiz) é a primeira autoridade da cadeia
de certificacdo. Executa as Politicas de Certificados e normas técnicas e operacionais
aprovadas pelo Comité Gestor da ICP-Brasil. Portanto, compete a ACRaiz emitir, expedir,
distribuir, revogar e gerenciar os certificados das autoridades -certificadoras de nivel
imediatamente subsequente ao seu. A AC-Raiz também esta encarregada de emitir a lista de
certificados revogados (LCR) e de fiscalizar e auditar as Autoridades Certificadoras (ACs),
Autoridades de Registro (ARs) e demais prestadores de servi¢o habilitados na ICP-Brasil. Além
disso, verifica se as ACs estdo atuando em conformidade com as diretrizes e normas técnicas
estabelecidas pelo Comité Gestor da ICP-Brasil.

4.4 - Uma Autoridade Certificadora (AC) é uma entidade, publica ou privada, subordinada a
hierarquia da ICP-Brasil, responsavel por emitir, distribuir, renovar, revogar e gerenciar
certificados digitais. Tem a responsabilidade de verificar se o titular do certificado possui a
chave privada que corresponde a chave publica que faz parte do certificado. Também cria e
assina digitalmente o certificado do assinante, onde o certificado emitido pela AC representa a
declaragao da identidade do titular, que possui um par Unico de chaves (publica/privada). Cabe
também a AC emitir listas de certificados revogados (LCR) e manter registros de suas
operacgdes sempre obedecendo as praticas definidas na Declaracao de Praticas de Certificagcao
(DPC). Além de estabelecer e fazer cumprir, pelas Autoridades Registradoras (ARs) a ela
vinculadas, as politicas de seguranca necessarias para garantir a autenticidade da identificagéo
realizada.

45 - Ja a Autoridade de Registro (AR) é responsavel pela interface entre o usuario e a
Autoridade Certificadora. Vinculada a uma AC, tem por objetivo o recebimento, validagéo,
encaminhamento de solicitagbes de emissdo ou revogacdo de certificados digitais e
identificacdo, de forma presencial, de seus solicitantes. E responsabilidade da AR manter
registros de suas operagdes. Podendo estar fisicamente localizada em uma AC ou ser uma
entidade de registro remota.

4.6.1 REQUISITOS TECNICOS
Para a execugéo do objeto deverao ser considerados os seguintes requisitos:
4.6.1.1 - Certificado Digital para Pessoa Fisica A3;

4.6.1.2 - Certificado digital do tipo A3 para pessoa fisica, padrao ICP-Brasil, compativel com a
AC-JUS, com prazo de validade de 3 (trés) anos;

4.6.1.4 - Deve permitir a utilizagdo para assinatura de documentos eletrdnicos, e-mails, acesso
a aplicagdes, logon de rede, entre outras destinagoes;
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4.6.1.5 - Certificado aderente padrao do Comité Gestor da ICP Brasil;
4.6.1.6 - O presente item engloba o respectivo servigo de autoridade de registro.
4.6.2 - Visitas para Emissao dos Certificados Digitais

4.6.2.1 - O servico compreende a realizagdo de visita técnica com o objetivo de realizar a
validagéo e emissao dos certificados digitais Tipo A3 para pessoa fisica;

4.6.2.2 - As visitas para emissao dos certificados digitais deverao ser realizadas nas capitais de
Rondbnia e Acre e eventualmente em outras cidades em que o fornecedor possua postos de
atendimento;

4.6.2.3 - Deverao ser emitidos, no minimo, 6 (seis) certificados digitais por visita;
4.6.2.4 - O TRT-14 provera espaco fisico para realizagao das visitas;

4.6.2.5 - A utilizagdo de equipamentos e acessorios de Tl, necessarios a realizagédo de todas as
atividades de validagao e emissao dos certificados, serao de responsabilidade da contratada;

4.6.2.6 - As validagdes serao realizadas dentro do horario de funcionamento do érgao;
4.6.3 - Midia Criptografica do tipo Token

4.6.3.1 - Token criptografico USB capaz de armazenar certificados, chaves e cadeias de
certificados aderentes as normas do Comité Gestor da ICP-Brasil;

4.6.3.2 - Total compatibilidade com os certificados digitais A3;

4.6.3.3 - Permitir conexao direta na porta USB, sem necessidade de interface intermediaria
para leitura;

4.6.3.4 - Possuir capacidade de armazenamento de certificados e chaves privadas de, no
minimo, 64 Kbytes;

4.6.3.5 - Ter suporte a tecnologia de chaves publica/privada (PKI), com geragéo on-board do
par de chaves RSA de, no minimo, 2048 bits.

4.6.3.6 - Possuir carcacga resistente a agua e a violacao;

4.6.3.7 - Compatibilidade e disponibilizagdo de drivers para pleno uso nas plataformas
Microsoft Windows 7 ou superior, linux e Mac OS;

4.6.3.8 - Permitir a criagdo de senha de acesso ao dispositivo de no minimo 06 (seis)
caracteres, ou de acordo com os critérios do Tribunal;

4.6.3.9 - Permitir a geracdo de chaves, protegidas por PINs (Personal Identification Numbery);

4.6.3.10 - Permitir a inicializagao e reinicializagdo do token mediante a utilizagdo de PUK (Pin
Unlock Key);

4.6.3.11 - Suporte aos principais navegadores de mercado, entre os quais: Internet Explorer,
Mozilla Firefox e Google Chrome;

4.6.3.12 - O software de gerenciamento do dispositivo devera estar no idioma Portugués do
Brasil e deve permitir:

4.6.3.13 - Gerenciamento do dispositivo;
4.6.3.14 - Exportacao de certificados armazenados no dispositivo;

4.6.3.15 - Importacao de certificados em formato PKCS#7 para area de armazenamento do
dispositivo, de acordo com a RFC 2315;

4.6.3.16 - Importacao de certificados em formato PKCS#12 para area de armazenamento do
dispositivo;

4.6.3.17 - Visualizacao de certificados armazenados no dispositivo;
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4.6.3.18 - Remocgao de chaves e outros dados contidos no dispositivo apds autenticagdo do
titular;

4.6.3.19 - Reutilizacdo de dispositivos bloqueados, por meio de remocao total dos dados
armazenados e geragao de nova senha de acesso.

4.6.3.20 - Garantia minima de 1 (um) ano, contado a partir do aceite definitivo dos tokens.

4.6.3.21 - Caso o token necessite ser substituido ou apresente erro que comprometa o
funcionamento do certificado ali armazenado, um novo token devera ser fornecido, no prazo de
10 (dez) dias uteis, contados da data da notificagéo feita pelo 6rgao do Judiciario.

4.6.4 - Adequacao do Ambiente

4.5.4.1 - Para execugao do objeto pretendido é necessario dispor de infraestrutura fisica para
emissao dos certificados, como computadores e notebooks com devidos Sistemas
Operacionais onde serdo instalados os certificados digitais, situacdo essa ja existente no
ambito do Regional e de suas unidades administrativas e judiciarias.

4.5.4.2 - Observa-se que a prestacdo do servigo de emisséo de certificados digitais ndo traz
impacto ao meio ambiente. Ao eliminar o uso de papel como principal suporte fisico dos
processos, o Certificado Digital se torna um relevante aliado na luta pela preservagdo do meio
ambiente. O uso de documentos eletronicos também contribui para reduzir o impacto ambiental
das atividades econbmicas eliminando a emissdo de gases poluentes provenientes do
transporte de documentos e reduzindo sensivelmente a necessidade de construgédo de grandes
areas de armazenamento de papel.

4.6.5 - EXECUGAO DOS SERVICOS
4.6.5.1 - A prestacéo do(s) servigo(s) contratado(s) sera realizada da seguinte forma:

a) As autorizagbes para emisséo dos certificados serao expedidas pelo Contratante em formato
eletrdnico, com assinatura digital do Secretario de Gestdo de Pessoas ou por servidor(es)
indicado(s) por ele;

b) Para a realizagcdo dos servicos a Contratada devera informar quais sdo os documentos
necessarios para a emissédo dos certificados os quais serdo apresentados juntamente com o
Token para gravacao pelo magistrado ou servidor no momento da validagéo presencial.

c) Para o caso de atendimento através dos postos de emiss&o, a Contratada devera possibilitar
que os agendamentos das visitas sejam realizados através de sistema informatizado online.

d) Apdés o agendamento da visita para validacdo presencial, a Contratada ira receber o
magistrado ou servidor para a realizagdo do atendimento que devera ser concluido no mesmo
dia.

e) O servico de emissdo de certificados sera considerado concluido quando a contratada
entregar a evidéncia da emissao do(s) certificado(s) digitais;

4.6.5.2 - A entrega das midias criptograficas devera ser realizada em até 30 (trinta) dias apos o
recebimento pela Contratada da Ordem de Fornecimento emitida pelo 6rgao.

4.6.6 LOCAL E HORARIO DE ENTREGA/EXECUGAO

Objeto Localidades

Local da Execugéo dos servigos |Porto  Velho/RO, Arigquemes/RO, Jaru/RO, Ji-
de emissao de certificados digitais | Parana/RO, Cacoal/RO, Vilhena/RO, Rio Branco/AC e
através de postos de atendimento | Cruzeiro do Sul/AC

Entrega das midias criptograficas |Edificio-Sede do TRT da 14? Regido na cidade de
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Porto Velho - RO.

Instalacdo de escritério e/ou A contratada deve possuir ou instalara escritério/postos
postos de atendimento de atendimento nas localidades citadas, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
contado a partir da vigéncia do contrato.

4.6.7 — SOLICITAGAO DOS SERVIGOS

4.6.7.1 - Devera(ado) ser emitida(s) Nota(s) de Empenho de acordo com a demanda de
emissdes de certificados elaborada pelo TRT da 142 Regiao;

4.6.7.2 — Apos, serao emitidas as respectivas Ordens de Servico (OS) para cada um dos itens
objetos da aquisicao.

4.6.8 - MONITORAMENTO DA EXECUGAO

4.6.8.1 - Serao utilizadas as seguintes formas de comunicacdo e acompanhamento da
execucgao:

a) Além da reuniao de alinhamento e validagdo de expectativas da contratagdo, deveréo ser
realizadas, se necessarias, outras reunides presenciais ou ndo entre o Gestor do Contrato e o
Preposto da Contratada para avaliagdo do servigo(s) prestado(s) no periodo, e verificagdo do
atendimento aos requisitos contratuais estabelecidos;

b) Poderéo ser realizados, alternativamente, e a critério do Gestor do Contrato, o controle e o
acompanhamento da prestacdo de servigo mediante o uso de mensagens eletrbnicas e
videoconferéncias.

4.6.9 — QUALIDADE E RECEBIMENTO DO OBJETO

4.6.9.1 - O recebimento dos certificados referente as visitas técnicas, ocorrera da seguinte
forma:

a) Provisoriamente, mediante Termo de Recebimento Provisério (TRP), emitido pelo
Contratante, apds recebimento do relatério de emissao dos certificados digitais;

b) O TRP devera ser emitido pelo servidor formalmente designado para o recebimento do
objeto descrito neste Termo de Referéncia;

c) Considera-se emissado de certificado o momento em que o par de chaves é gerado no
dispositivo de armazenamento, as cadeias de certificados ICPBrasil importadas e gerada a
evidéncia, por parte da empresa contratada, de que esta funcionando corretamente;

d) A emissao de certificados digitais tipo A3 para pessoa fisica compreende as atividades de
inicializagdo do dispositivo criptografico com as senhas de administrador e de usuario,
validagdo da documentacado, importacdo do certificado digital e das cadeias de certificado
necessarias para sua correta utilizagdo, apresentagao das instrugdes necessarias e solicitadas
pelo usuario e coleta das evidéncias de emissao;

e) A evidéncia da emissdo do certificado digital tipo A3 para pessoa fisica podera ser
caracterizada pelo envio de e-mail com documento e/ou o préprio e-mail assinado digitalmente.

b. Definitivamente, em até 10 (dez) dias uteis apos a emissao do Termo de Recebimento
Provisério, mediante Termo de Recebimento Definitivo (TRD) emitido pelo Contratante, das
notas fiscais referentes aos certificados emitidos e do relatério das Atividades Executadas,
contendo a lista de Magistrados ou Servidores que receberam certificado digital do tipo A3 para
pessoa fisica, dia e local da emisséo, lista de visitas efetuadas, caso exista, e as evidéncias de
certificados emitidos.

4.6.9.2 - O recebimento dos tokens ocorrera da seguinte forma:
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a) Provisoriamente, mediante termo circunstanciado, no ato da entrega do objeto nas areas de
almoxarifado do Contratante;

b) Definitivamente, mediante Termo de Recebimento Definitivo, em até 10 (dez) dias uteis,
apos a verificagdo da qualidade e quantidade do material entregue, comprovando-se a
adequacao do objeto as especificagdes técnicas constantes deste Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1- O pagamento sera efetuado apos a liquidagéo da despesa, por meio de ordem bancaria,
através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias Uteis, mediante a apresentacado de nota
fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do TRT-142 Regido, prazo
necessario para tramitacdo do processo nos setores internos deste Regional, embora o
pagamento possa ser realizado antes desse limite temporal.

5.2 — A Nota Fiscal devera vir acompanhada das certiddes relacionadas abaixo:

a) Certidao Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido - CND
ou Certidao Positiva de Débito Com Efeitos de Negativa — CPD-EN,;

b)Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;

c) Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT) ou Certiddo de Débito Trabalhista Positiva
com efeito de Negativa;

d) Bem como outras certidées que vierem a ser obrigatorias por lei, desde que tenham
correlagdo com o objeto, devendo ser apresentados todos esses documentos dentro dos
respectivos prazos de validade.

e) Toda documentagdo devera ser encaminhada por e-mail indicado pelo Contratante, em
arquivos digitais tipo PDF/A, de forma legivel e perfeitamente organizada em arquivos
separados de forma a facilitar sua classificagdo e inclusdo no processo administrativo
eletrénico de acompanhamento.

5.3 - As pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial de Arrecadagdo de Tributos e
Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples
Nacional), deverdo apresentar a cada pagamento, Declaragdo em duas vias, na forma do
Anexo IV da Instrucao Normativa RFB n° 1.234, de 11/01/2012 (artigo 4°, inciso Xl, c/c artigo
6°).

5.4 - Sera facultado a Administracdo a possibilidade de retengdo de pagamentos devidos,
enquanto houver pendéncia de liquidagao de obrigagao financeira, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

5.5 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a futura contratada n&o tenha
concorrido de alguma forma para tanto, os encargos moratérios poderédo ser calculados com
utilizagdo da seguinte formula: EM = N x VP x | (§4° do art. 36, da IN n° 2/2008 — MPOG e
Acoérdao TCU 1047/2003 Plenario), onde:

EM = Encargos Moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da Parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira, assim apurado:

TX = Percentual da Taxa anual = 6%

| =(TX/100) I= (6/100) | =0,00016438
365 365
5.6 - Nao haver4, sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE
6.1 — Somente a cada 12 meses de vigéncia contratual e/ou na renovacao da avencga de 30

meses, 0s precos poderao ser reajustados com base na variagdo nos ultimos 12 (doze) meses,
aplicando-se o indice IGP-DI, divulgado pela Fundagdo Getulio Vargas ou outro indice que
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venha substitui-lo, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia
da anualidade.

6.2- Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.3 - O periodo a ser considerado para o reajustamento sera aquele referente a data em que se
completou um ano (12 meses) da assinatura do contrato, devendo os reajustes seguintes
obedecer a mesma periodicidade anual.

6.4 — O fiscal do objeto enviara expediente a contratada a cada 12 meses, contado da
assinatura do pacto, e solicitara se ha interesse de aplicagdo de reajuste. Em caso positivo,
verificara se o prego é compativel com o de mercado, com registro nos autos, seguido de envio
a SOF para realizar o apostilamento sem necessidade de analise juridica ou de autorizagéo do
Ordenador de Despesas deste Tribunal em raz&o de previsao contratual.

6.5 — No momento da renovagéo do pacto, o fiscal enviara expediente a contratada e solicitara
se ha interesse de renovagao contratual e aplicagdo de reajuste; em caso positivo, verificara se
0 pregco € compativel com o de mercado, com registro nos autos; em seguida, apds a
formalizagado do termo aditivo, caso a unidade administrativa ndo implemente o reajuste por
olvidar ou devido a varias atribuicoes, o fiscal solicitara a SOF o apostilamento previsto na
minuta aditiva recentemente formalizada, sem necessidade de andlise juridica ou de
autorizacao do Ordenador de Despesas deste Tribunal em razao de previsao contratual.

6.6- A contratada podera enviar expediente a partir de cada 12 meses de vigéncia do pacto
e/ou na renovagdo da avenca (até 30 dias corridos posterior aos referidos momentos),
independentemente da manifestagdo do fiscal, e solicitar aplicagdo de reajuste previsto nos
itens 6.4 e 6.5 acima.

6.7— A solicitagado realizada pelo fiscal nos itens 6.4 e 6.5, cuja resposta da contratada seja
pela ndo atualizagédo de pregos, caracteriza-se preclusao logica de direito em consequéncia a
renuncia ao reajuste pretérito.

6.8 — Nao havendo impulsionamento do fiscal e/ou da contratada quanto ao pedido de reajuste
nos periodos previstos nos itens 6.4, 6.5 e 6.6 acima, presume-se que as partes anuiram em
nao aplicar reajuste daquele periodo, ndo havendo possibilidade posterior de receber valor
retroativo de reajuste.

6.9 — As alteragbes decorrentes de reajustes serdo formalizadas por meio de apostilamento.

CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUGAO

7.1 — Garantia do Certificado de pessoa fisica A3:

a) Prover garantia de corregao e atualizagdo motivadas por falhas técnicas e mudangas
originadas de diretrizes oriundas da ICPBrasil, pelo periodo minimo de 3 (irés) anos para o
certificado de pessoa fisica do tipo A3 (ltem 2), contados a partir da data de emissédo do
certificado;

b) Caso a corregao ou atualizagéo exija novo certificado, a empresa contratada devera efetuar
a nova emissao, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da data de notificagdo, sem 6nus
adicional para o Contratante.

7.2 — Garantia da Midia criptografica do tipo Token:

a) Garantia minima de 1 (um) ano, contado a partir da data de emissdo do Termo de
Recebimento Definitivo;

b) Nesse periodo, caso o dispositivo apresente defeito, a empresa contratada devera realizar,
no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da notificagao feita pelo érgéo do Judiciario, troca do
dispositivo defeituoso por outro novo, de primeiro uso, com, no minimo, as mesmas
caracteristicas do objeto contratado contendo um certificado digital Cert-JUS A3. .
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CLAUSULA OITAVA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

8.1 As despesas com o pagamento estdo previstas no Programa de Trabalho: 168137 -
Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho - Despesas Diversas. Elemento de Despesa:
3.3.90.40 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO — PJ.

8.2 - No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrao a conta dos
recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacado sera feita no
inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
9.1 - Obrigag6es do Contratante

9.1.1 - Prestar, por meio de seu Gestor do Contrato, as informagbes e os esclarecimentos
pertinentes ao objeto contratado que venham a ser solicitados pela Contratada.

9.1.2 - Registrar os incidentes e problemas ocorridos durante a execugéo do Contrato.

9.1.3 - Comunicar oficialmente a Contratada sobre quaisquer falhas verificadas na fiscalizagao
do cumprimento dos servigos prestados.

9.1.4 - Efetuar o pagamento devido pela entrega da respectiva execu¢do do objeto dentro do
prazo estipulado, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias contratuais.

9.1.5 - Proporcionar os recursos técnicos e logisticos necessarios para que a Contratada possa
executar os servigos conforme as especificagdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

9.1.6 - Exercer permanente fiscalizagdo na execugéo do(s) servigo(s), registrando ocorréncias
relacionadas com a execugdo do objeto contratado e determinando as medidas necessarias a
regularizacao dos problemas observados.

9.1.7 - Proporcionar todas as facilidades indispensaveis ao bom cumprimento das obriga¢des
contratuais, inclusive permitir acesso aos profissionais ou representantes da Contratada as
suas dependéncias com controle e supervisao das areas técnicas do 6rgao do Judiciario.

9.1.8 - Aplicar as penalidades previstas no Termo de Referéncia, assegurando a Contratada o
contraditério e a ampla defesa.

9.2 - Obrigagdes da Contratada
9.2.1 - Constituem obrigagdes da empresa contratada:

a) Manter-se, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagcao;

b) Entregar e prestar o(s) servigo(s) contratado(s) conforme especificagdes, quantidades,
prazos e demais condigdes estabelecidas no Edital e em seus Anexos;

c) Utilizar melhores praticas, capacidade técnica, materiais, equipamentos, recursos humanos
e supervisdo técnica e administrativa, para garantir a qualidade do(s) servico(s) e o
atendimento as especificagdes contidas no Contrato, Edital e em seus Anexos;

d) Seguir as instru¢des e observacdes efetuadas pelo Gestor do Contrato, bem como reparar,
corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no todo ou em parte, servigos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes;

e) Reportar formal e imediatamente ao Gestor do Contrato quaisquer problemas,
anormalidades, erros e irregularidades que possam comprometer a execug¢ao do objeto;

f) Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos técnicos do
Contratante, referentes a qualquer problema detectado ou ao andamento de atividades
previstas;

g) Detalhar e repassar, conforme orientacdo e interesse do Contratante, todo o conhecimento
técnico utilizado na execugéo do objeto;
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h) Indicar Preposto e cuidar para que esse mantenha permanente contato com o Gestor do
Contrato e adote as providéncias requeridas, além de comandar, coordenar e controlar a
execucgao do objeto, inclusive os seus profissionais;

i) Responsabilizar-se integralmente pela sua equipe técnica, primando pela qualidade,
desempenho, eficiéncia e produtividade, visando a execugao dos trabalhos durante todo o
Contrato, dentro dos prazos estipulados, sob pena de ser considerada infracao passivel de
aplicacdo de penalidades previstas, caso os prazos, indicadores e condigdes nao sejam
cumpridas;

j) Garantir a execugdo do objeto sem interrupcdo, mantendo equipe dimensionada
adequadamente para a regular execugéao, substituindo ou contratando profissionais sem 6nus
para o Contratante;

k) Responder integralmente por quaisquer perdas ou danos causados ao Contratante ou a
terceiros em razao de agéo ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos seus profissionais em
razdo da execugao do objeto, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais
a que estiver sujeito;

I) Cumprir e garantir que seus profissionais estejam cientes, aderentes e obedecam
rigorosamente as normas e aos procedimentos estabelecidos na Politica de Seguranca da
Informagao do Contratante;

m) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto de que tomar conhecimento em razdo da execucdo do objeto do Contrato,
respeitando todos os critérios de sigilo, seguranca e inviolabilidade, aplicaveis aos dados,
informacgdes, regras de negdécio, documentos, entre outros;

n) Substituir por outro profissional de qualificagéo igual ou superior qualquer um dos seus
profissionais cuja qualificacdo, atuacdo, permanéncia ou comportamento decorrentes da
execucgao do objeto forem julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina do
6rgao ou ao interesse do servigo publico, sempre que exigido pelo Gestor do Contrato;

0) Manter seus profissionais nas dependéncias do Contratante adequadamente trajados e
identificados com uso permanente de cracha, com foto e nome visivel,

p) Responsabilizar-se pela conservagcdo dos ambientes onde desempenhe o objeto desta
contratacao;

q) ldentificar qualquer equipamento de sua posse que venha a ser utilizado nas dependéncias
do Contratante, afixando placas de controle patrimonial, selos de seguranga, entre outros
pertinentes;

r) E vedada a subcontratagdo de outra empresa para a execugdo de servigos objeto desta
contratagao;

s) Apresentar no protocolo do Contratante as notas fiscais, contendo a discriminagao exata dos
bens e servigos contratados (prazos de execugado, quantidades e valores contratados), junto
com a relagao de incidentes;

t) Comprovar a origem dos bens importados oferecidos e a quitagao dos tributos de importagao
a eles referentes, que deve ser apresentada no momento da entrega do objeto.

u) Oferecer sistema de relatério que possibilite a consulta de informagoes relativas ao saldo de
certificados disponiveis para emissédo e do total de certificados ja emitidos juntamente com a
data de vencimento de cada certificado dentre outras informagdes gerenciais.

9.2.2 - Sao obrigacdes da contratada em relagdo a emisséo dos certificados digitais do tipo A3
para pessoa fisica através das visitas técnicas:

a) A empresa contratada devera comparecer as dependéncias do Contratante com
antecedéncia suficiente para realizar as configuragbes necessarias em seus equipamentos e
garantir o inicio das emiss6es sem maiores dificuldades;
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b) Sera responsabilidade da contratada a configuragéo inicial do token criptografico, mesmo
que nao seja ela a fornecedora desse dispositivo, incluindo formatagédo e colhimento da senha
de administragcéo diante do emitente do certificado digital tipo A3;

c) Cabera a empresa contratada providenciar toda a infraestrutura necessaria para emissao
dos certificados;

d) A contratada devera apresentar relagdo contendo o endereco e horario de funcionamento de
seus postos de atendimento vinculados e habilitados a emitir certificados digitais ICP-Brasil tipo
A3.

CLAUSULA DECIMA- REGIME DE EXECUGAO DOS SERVICOS
10.1 — O regime de execugdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA sera por
precgo unitario.

CLAUSULA ONZE - FISCALIZAGAO DA CONTRATAGAO
11.1 - A fiscalizagdo da contratagédo sera feita pelos servidores Alice Moraes Moreira e Antdnio
Carlos Ferreira da Silva, como gestora e fiscal, respectivamente.

CLAUSULA DOZE - SANGOES ADMINISTRATIVAS.

12.1 - As sanc¢des administrativas serdo aplicadas conforme disposto na Portaria n® 663, de 15
de margo de 2013 e publicada no DEJT14% Regidao dia 18/03/2013, que regulamenta e
uniformiza o procedimento de aplicagdo das san¢des administrativas:

12.2 - A inexecucgéo parcial, ainda que temporaria, ou total da obrigagdo pactuada sujeitara o
contratado as seguintes sangdes (Art. 7°, da Portaria 663/13):

I- multa de mora;
[I- multa compensatoria;
Ill- adverténcia;

VI - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo unico. As sangdes previstas nos incisos |, Ill, IV, V e VI deste artigo poderao ser
aplicadas juntamente com a do inciso Il

12.3 - Das Multas

12.3.1 - A multa é a sangdo pecuniaria que sera imposta ao contratado, pelo ordenador de
despesas, por atraso injustificado na entrega ou execugéo da contratacéo, e sera aplicada nos
seguintes percentuais (Art. 8°, da Portaria n® 663/13):

| - multa de mora de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material
ou execugdo de servigos, calculada sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o
limite de 15% (quinze por cento), que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso;

[l - multa compensatéria de 10% (dez por cento) aplicada no caso de:

a) atraso injustificado e superior a 30 dias, na execucgéo total ou parcial da contratagao;

b) recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou receber a Nota de Empenho,
dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, recusa parcial ou total na entrega do material

ou prestagao dos servigos.

12.3.2 - A multa compensatéria sera aplicada sobre a parte inadimplida, sem prejuizo da
aplicagéo da multa de mora prevista no inciso | (§ 1°, do art. 8°, da Portaria n° 663/13);
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12.3.3 - Demonstrado que o atraso ocorreu por culpa do contratado, cabera a aplicagao de
multas, afastando-se a sua incidéncia nos casos em que o atraso decorreu de fatos alheios a
sua vontade e por ele inevitaveis (§ 2°, do art. 8°, da Portaria n° 663/13).

12.3.4 - Sera automaticamente dispensada do procedimento de que trata esta Portaria e de
cobranga a mora que possa ensejar multa inferior a 0,02% (dois centésimos por cento) do valor
previsto no art. 23, inciso Il, alinea “a”, da Lei n° 8.666/93 (§3° do art. 8° da Portaria n°
663/13).

CLAUSULA TREZE - DA RESOLUGAO 103/2012-CSJT — DA SUSTENTABILIDADE

13.1 - Em atendimento ao item 5.1.3 do Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do
Trabalho, instituido pela Resolugdo n. 103/2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho,
a Lei 10.831/2013, ao Decreto n. 6.323/2007, bem como ao Planejamento Estratégico
Participativo do Regional instituido por meio da Resolugdo TRT14 n. 79/2014, o qual elegeu
como objetivo estratégico “Manter as praticas de Sustentabilidade”, como forma de cumprir o
Macro desafio “Garantia dos direitos da cidadania”, e como valor institucional a
“Responsabilidade Socioambiental” e o “Respeito e Valorizagdo do Ser Humano”.

13.2 - As praticas de sustentabilidade devem ser observadas pela contratada:
a) Comprovar, como condi¢do prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia contratual,
sob pena de resciséo contratual, o atendimento das seguintes condi¢des:

| - Nao possuir inscrigdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em
condi¢des analogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTE/SDH n° 2, de 12
de maio de 2011;

Il - Nao ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminagédo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a
previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicao Federal de 1988; do artigo 149 do Cddigo Penal
Brasileiro; do Decreto n° 5.017, de 12 de marco de 2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e
das Convencoes da OIT nos 29 e 105.

CLAUSULA QUATORZE - RESCISAO

14.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

a) - por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagdes previstas nos incisos | a Xll e
XVII do art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da
mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo
ao Edital;

b) - amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n® 8.666, de 1993.

Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

14.3 - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.4 - O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

a) - Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) - Relagcdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

) - Indenizagdes e multas.

CLAUSULA QUINZE- VEDAGOES

15.1 — E vedado & CONTRATADA:

a) - Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacgao financeira;

b) - Interromper a execugcdo dos servicos sob alegagdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DEZESSEIS — ALTERAGOES

16.1 - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666, de
1993.
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16.2- A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3- As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DEZESSETE - DOS CASOS OMISSOS

17.1 - Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigcbes
contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DEZOITO - PUBLICAGAO
18.1 - Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagao deste instrumento, por extrato,
no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA DEZENOVE - FORO

19.1 - O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato
sera o da Secéo Judiciaria de Justica Federal.

19.2 - Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado

em duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes.

Porto Velho, ...,d€.......coooviviiieiiiieeeeeee de 20.....

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA
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