JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Proad n. 1049/2020

_ ED[TAL
PREGAO ELETRONICO N° 11/2020
Codigo UASG: 080015 Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao
Pregéo Eletronico n° 00/2019 Data de abertura: 08/05/2020

Processo Administrativo: 1049/2020 Hora de abertura: as 11h

Sitio: www.comprasgovernamentais.gov.br

Tipo: MENOR PRECO

Modo de disputa: ABERTO

OBJETO: contratagdo de empresa especializada para a execugéo do servigo de assisténcia técnica
pelo periodo de 30 (trinta) meses, com fornecimento de pegas e componentes, abrangendo
manutengdo preventiva programada, manutengao corretiva, evolutiva e suporte técnico para
equipamentos pertencentes ao ambiente fisico seguro do Data Center do Tribunal Regional do
Trabalho da 14?2 Regiao - RO/AC - (TRT14), composto pelos ambientes e sistemas descritos no
Anexo |. .

Registro de Vistoria Instrumento Contratual Forma de Adjudicacao
Pregos?
NAO * Nao Exigivel CONTRATO POR ITEM

*Termo de Vistoria ou Declaracdo de Dispensa de Vistoria, nos termos do topico 4.5.3 ( VISTORIA
FACULTATIVA).

Licitagao Reserva Cota | Exige Amostra/Dem.? | Dec. N° 7.174/20107? **
Exclusiva ME/EPP? ME/EPP?
Nao Nao Nao Nao

** Regulamenta a contratagdo de bens e servicos de informatica e automagéo pela administragéo
publica federal.

Prazo para envio da Proposta e Documentos de Habilitagao:

O prazo sera encerrado com a Abertura da Sessdo Publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio da proposta e documentagéo.

Pedidos de Esclarecimentos: Até 03 dias uteis|Impugnacdes: Até 03 dias uteis antes da data
anteriores a data fixada para abertura da sesséo |fixada para a abertura da sessao publica.

publica.
Prazo até 06/05/2020 Prazo até 06/05/2020
Endereco: pregoeiro@trt14.jus.br Endereco: pregoeiro@trt14.jus.br

Observagbes Gerais: )
A disputa dar-se-a pelo MODO ABERTO e os lances deverao respeitar o INTERVALO MINIMO de
0,1% (um décimo por cento).

CONSULTAS AO EDITAL

Www.comprasgovernamentais.gov.br

www.trt14.jus.br - (Consultas/Licitagdes/2020/Pregéo).

Esclarecimentos: pregoeiro@trt14.jus.br - Telefone: (0xx) 69-3218-6431
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

PREGAO ELETRONICO N° 11/2020...
(Processo Administrativo n.° 1042/2020)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regido, por meio do(a) Pregoeiro Oficial, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, com critério de julgamento (menor preco) (por item), nos termos da Lei n® 10.520, de
17 de julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto n° 7.746, de 05
de junho de 2012, do Decreto n° 7892, de 23 de janeiro e 2013, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n°
01, de 19 de janeiro de 2010, da Instrucao Normativa SEGES/MP n° 03, de 26 de abril, de 2018, da
Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n°® 11.488, de 15 de junho de 2007, do
Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1.

contratagdo de empresa especializada para a execugao do servigo de assisténcia
técnica pelo periodo de 30 (trinta) meses, com fornecimento de pecgas e
componentes, abrangendo manutengdo preventiva programada, manutengao
corretiva, evolutiva e suporte técnico para equipamentos pertencentes ao ambiente
fisico seguro do Data Center do Tribunal Regional do Trabalho da 14? Regido -
RO/AC - (TRT14), composto pelos ambientes e sistemas descritos no Anexo |I.

1.2. Da demanda e valor estimado:

Item Descrigao/Especificagao Valor Mensal Valor Anual Valor 30 (meses)
R$ R$ R$
1 contratagdo de empresa especializada para a| R$29.720,28 R$ 356.643,36 R$ 891.608,40
execugdo do servico de assisténcia técnica pelo

periodo de 30 (trinta) meses para equipamentos

pertencentes ao ambiente fisico seguro do Data

Center.

1.3. Alicitagcdo sera realizada em unico item.

1.4. O critério de julgamento adotado sera o menor prego GLOBAL do item, observadas
as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagbes do
objeto.

1.5. No caso de eventuais divergéncias entre a descricdo do material neste instrumento e
no respectivo coédigo do Catalogo de Matérias (CATMAT) do sistema
SIASG/COMPRASNET, prevalece a descricdo estabelecida neste Termo de
Referéncia.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagéo orgamentaria
prépria, prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2020, na classificagdo abaixo:

2.1. Gestao/Unidade: TRT14
2.2. Fonte: 0100000000
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Programa de Trabalho: 168137 - Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho -
Despesas Diversas

Elemento de Despesa: 3.3.90.40 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICACAO - PJ
PI: 11

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participagdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma
eletrénica.

O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido
pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica
para realizacdo das transagodes inerentes a este Pregéo.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade promotora da
licitagcdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
e manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela informagédo, devendo
proceder, imediatamente, a correcédo ou a alteragéo dos registros tdo logo identifique
incorregao ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1 A ndo observancia do disposto no subitem anterior poderad ensejar
desclassificagdo no momento da habilitacao

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1.

4.2.

43.

4.4.

Poderdao participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitagédo, e que estejam com Credenciamento regular
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme
disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n°®
11.488, de 2007, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°
123, de 2006.

N&o poderéo participar desta licitagado os interessados:

4.4.1 proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislagao vigente;

4.4.2 que nao atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
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4.4.3 estrangeiros que nao tenham representagéo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.4.4 que se enquadrem nas vedacgdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de
1993;

4.4.5 que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em
processo de dissolugao ou liquidagéo;

4.4.6 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.4.7 organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condicao (Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenario);

4.4 .8 instituicdbes sem fins lucrativos (paragrafo uUnico do art. 12 da Instrugado
Normativa/SEGES n° 05/2017)

449 Nos termos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, é vedada a
contratagdo de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de
direcdo, familiar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianga que atue na
area responsavel pela demanda ou contratagao; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do 6érgéo
contratante.

c) Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cénjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula Vinculante/
STF n° 13, art. 5°, inciso V, da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 e
art. 2°, inciso lll, do Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de 2010);

4410 Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda,
a utilizagdo, na execugdo dos servigos contratados, de empregado da futura
Contratada que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissao ou
fungéo de confianga neste 6rgéo contratante.

4.5. Como condicao para participagdo no Pregao, a licitante assinalara “sim” ou
“ndo” em campo proprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaragdes:

4.5.1 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°
123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49;

4.5.1.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.5.1.2. nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para
microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalacao do
campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte.

451.3. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e
Seus anexos;

Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - Telefone: (69) 3218-6431 / 6432



4.6.

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Proad n. 1049/2020

451.4. que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que
a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

45.1.5. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

45.1.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,
na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢io;

451.7. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

4.5.1.8. que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art.
1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

45.1.9. que o0s servigcos sao prestados por empresas que comprovem
cumprimento de  reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia
ou para reabiltado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n°
8.213, de 24 de julho de 1991.

4.5.1.10. que cumpre os requisitos do Decreto n. 7.174, de 2010, estando apto
a usufruir dos critérios de preferéncia.

A declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢ao sujeitara o licitante

as sancgdes previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1.

5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta
com a descrigdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessao publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a
etapa de envio dessa documentagao.

O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste
Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que
constem do SICAF e estejam dentro do prazo de validade, assegurado aos demais
licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacao de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal
e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

Incumbira ao licitante acompanhar as operagbes no sistema eletrénico durante a
sessao publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema
ou de sua desconex&o.

Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a
proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;
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Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagao entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizacdo dos
procedimentos de negociacao e julgamento da proposta.

Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliagcdo do pregoeiro e para
acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrbnico, dos seguintes campos:

6.1.1 Valor unitario e total do item e/ou grupo;

Descrigéo detalhada do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo
do Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de
validade ou de garantia, numero do registro ou inscricdo do bem no &rgéo
competente, quando for o caso;

Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente no fornecimento dos bens ou contratagao dos servigos.

Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréao de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracéo, sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacgéao.

Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacées publicas federais, quando participarem de licitagdes
publicas;

6.7.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por
parte dos contratados pode ensejar a fiscalizagdo do Tribunal de Contas da
Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adogao das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada
ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobreprego na execugéo do contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGCAO DE

LANCES

7.1.

7.2.

A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste
Edital, contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem as especificacbes técnicas
exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.
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7.2.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A néo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participarao da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizara campo proéprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro
e os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor total/unitario do GRUPO.

7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta
que cobrir a melhor oferta devera ser de, no minimo, 0,1% (um décimo por cento).

7.8. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a
vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3)
segundos, sob pena de serem automaticamente descartados pelo sistema os
respectivos lances.

7.9. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”, em
que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

7.10.A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragdo da sessao publica.

7.11.A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.12.Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessédo publica
encerrar-se-a automaticamente.

7.13.Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagao automatica pelo sistema, podera
0 pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente e excepcionalmente,
admitir o reinicio da sessao publica de lances, em prol da consecucédo do melhor prego.

7.14.Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverao
ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente
a Secretaria de Gestao do Ministério da Economia;

7141 Na hipotese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em
campo préprio do sistema.

7.15.Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.
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7.16.Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagédo do licitante.

7.17.No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o
sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

7.18. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior
a dez minutos, a sesséo publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte
e quatro horas da comunicagao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgagao.

7.19.0 Critério de julgamento adotado sera o menor preco, conforme definido neste Edital e
Seus anexos.

7.20.Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.21.Em relagédo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema
identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o
disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de
2015.

7.22.Nessas condigoes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.23.A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagao
automatica para tanto.

7.24.Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa
e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento),
na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no
subitem anterior.

7.25.No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

7.26.Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relagdo ao
produto estrangeiro, o critério de desempate sera aplicado exclusivamente entre as
propostas que fizerem jus as margens de preferéncia, conforme regulamento.
7.27.Havendo eventual empate entre propostas ou lances , o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 3° § 2° da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, aos bens produzidos:
7.27.1 no pais;

7.27.2 por empresas brasileiras;

Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - Telefone: (69) 3218-6431 / 6432



7.27.5
dentre as propostas empatadas.

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Proad n. 1049/2020

7.27.3 por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais;

7.27.4 por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e
que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagao.

Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico

7.28.Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera encaminhar,

pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco,
para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condi¢des diferentes das
previstas neste Edital.

7.29.0 pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de até 24 horas, envie

a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apdés a negociagdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.30.Ap6s a negociagado do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

proposta.
DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacgéo ao objeto e a compatibilidade do prego em relagéo ao
maximo estipulado para contratagao neste Edital e em seus anexos, observado o disposto
no paragrafo unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar precgo final superior ao
preco maximo fixado (Acérdao n® 1455/2018 -TCU - Plenario), ou que apresentar prego
manifestamente inexequivel.

8.2.1 Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda
que o ato convocatério da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos,
exceto quando se referirem a materiais e instalagbes de propriedade do
proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragao.

Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s
indicios que fundamentam a suspeita;

Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera
ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;

O Pregoeiro podera, em diligéncia, convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, sem prejuizo dos itens 5 e 7.29 , por meio de funcionalidade disponivel
no sistema, no prazo de 3 (trés) horas, sob pena de n&o aceitagdo da proposta.

O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita e

justificada do licitante, por tempo razoavel e adequado, formulada antes de findo o prazo,
e formalmente aceita pelo Pregoeiro.
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Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se os que
contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo,
fabricante e procedéncia, além de outras informagbes pertinentes, a exemplo de
catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrdnico, ou, se for o caso,
por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo
sistema eletronico, sob pena de nao aceitagao da proposta-

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova
data e horario para a sua continuidade.

O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrbnico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengéo de
melhor preco, vedada a negociagcdo em condi¢des diversas das previstas neste Edital.

8.10.1 Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e
passar a subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido
preco melhor.

8.10.2 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

Nos itens ndo exclusivos para a participacédo de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a
subsequente, havera nova verificagado, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.

Encerrada a analise quanto a aceitagao da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo
do licitante, observado o disposto neste Edital.

DA HABILITAGAO

9.1. Como condi¢cdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagcdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual
descumprimento das condigdes de participagao, especialmente quanto a existéncia
de sangao que impeca a participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante
a consulta aos seguintes cadastros:

9.1.1 SICAF;

9.1.2 Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

9.1.3.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.
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9.1.3.2. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

9.1.3.3. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificacao.

9.14 Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputara o licitante
inabilitado, por falta de condigéo de participagao.

9.1.5 No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123,
de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta
subsequente.

9.1.6 Caso atendidas as condigbes de participagdo, a habilitagdo do licitantes sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relagdo a
habilitacao juridica, a regularidade fiscal e trabalhista e a qualificagdo econémica
financeira, conforme o disposto na Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 03, de
2018.

9.1.7 O interessado, para efeitos de habilitagcdo prevista na Instrugdo Normativa
SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atender as
condi¢des exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a
data prevista para recebimento das propostas;

9.1.8 E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF
para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou encaminhar,
em conjunto com a apresentagdo da proposta, a respectiva documentagao
atualizada.

9.1.9 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagéo do licitante, exceto se
a consulta aos sitios eletrbnicos oficiais emissores de certiddes feita pelo
Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s), conforme art. 43,
§3°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.1.9.1. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo
complementares, necessarios a confirmagéo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via
sistema, no prazo de até 3 (trés) horas, sob pena de inabilitacao.

9.1.9.2. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais n&o-digitais quando
houver duvida em relagéo a integridade do documento digital.

9.1.9.3. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.1.9.4. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da
matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da
filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

9.1.9.5. Seréao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de

numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagao do recolhimento dessas contribui¢des.
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9.1.10 Ressalvado o disposto no item 9.1.2, os licitantes deverdo encaminhar, nos
termos deste Edital, a documentagao relacionada nos itens a seguir, para fins de
habilitagao:

9.1.11 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacdo de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade
fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

9.2. Habilitagéo Juridica:

9.21 No caso de empresario individual, inscrigdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.2.2 Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada
a verificagcao da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.2.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

9.24 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia;

9.25 No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos
seus administradores;

9.2.6 Decreto de autorizagao, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira
em funcionamento no Pais;

9.2.7 Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidagao respectiva.

Regularidade Fiscal e Trabalhista:

9.3.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.3.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional.

9.3.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);
9.34 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentagcdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;
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9.3.5 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

9.3.6 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.3.7 caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados
ao objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaragdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei;

9.4. Qualificagdo Econdbmico-Financeira:

9.41 balango patrimonial e demonstragbes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data
de apresentagao da proposta;

9.4.2 No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, ndo sera exigido da
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, a apresentacao
de balango patrimonial do ultimo exercicio financeiro. (Art. 3° do Decreto n° 8.538, de
2015);

9.4.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balango patrimonial e demonstragées contabeis referentes
ao periodo de existéncia da sociedade;

9.4.2.2. é admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou contrato/estatuto
social.

943 comprovacao da boa situagao financeira da empresa mediante obtencao de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagédo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante
9.4.4 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, que apresentarem resultado
inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar
patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéo.
9.5. Qualificagdo Técnica:

9.5.1 Comprovacédo de aptidao para contratacdo dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o
item pertinente, por meio da apresentacdo de atestados fornecidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado.
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9.5.1.1. Para fins da comprovag¢ao de que trata este subitem, os atestados deverao
dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas
minimas:

9.5.1.2. A qualificagéo técnica da contratada sera comprovada mediante atestado de
Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando que a empresa executou de forma satisfatéria servigos
de manutencao preventiva programada e corretiva de célula estanque do tipo
Sala-Cofre/Sala-Segura certificadas pela norma ABNT NBR 15.247, com
caracteristicas pertinentes e compativeis com as descritas na presente
especificagao.

9.5.1.3. Sera considerado, para este item, servigo de caracteristicas similares, aquele
que englobe (em edificio administrativo, comercial ou industrial, publico ou
privado) pelo menos os servicos de manutencdo preventiva e corretiva em
sala-cofre certificada pela Norma ABNT 15.247 de no minimo 9 m? (nove
metros quadrados), pelo periodo minimo de 30 meses.

9.5.1.4. O Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando que a LICITANTE prestou manutengao
preventiva programada e corretiva de célula estanque do tipo Sala-Cofre/Sala-
Segura, certificadas pela norma ABNT NBR 15.247 devera conter as
seguintes informacgoes:

9.5.1.5. |- Identificagdo do emitente do atestado (Empresa ou o6rgdo, nome e
telefone); Il. Identificacdo do responsavel técnico do contrato com telefone; lll-
Especificagdo completa do servigo contratado; IV- Local e data de expedigao
do atestado; V- Data de inicio e término do contrato; Declaragdo informando
que foram atendidas as obrigagdes contratuais quanto aos servigos
executados de forma satisfatéria; VIII- Descricbes e caracteristicas dos
subsistemas do ambiente seguro para o qual foi contratada a manutencao,
nos moldes da Sala-cofre ja instalada do TRT14.

9.5.1.6. Além dos itens acima, para fins de comprovagdo, a licitante devera
apresentar também os seguintes documentos:

9.5.1.7. Declaracao informando que possuira, na data de assinatura do contrato e
durante toda a sua vigéncia, instalacdes, pessoal qualificado, estrutura de
suporte e troca de informagcdes com o CONTRATANTE, suficientes para
atender prontamente as demandas inerentes ao objeto a ser contratado.

9.5.1.8. Certidao de Registro emitida pelo CREA da regido a qual estiver vinculado o
licitante.

9.5.1.9. Atestados de capacidade técnica da licitante, fornecidos por pessoa juridica
de direito publico ou privado e devidamente visado pelo CREA, comprovando
a prestagao de servigos compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos
correspondentes a prestacdo de servico de Manutengdo Preventiva e
Corretiva em Sala-Cofre de no minimo 9 m?, pelo periodo minimo de 30
(trinta) meses (serd aceito o somatério dos prazos dos atestados
apresentados pela a empresa), certificada pela Norma ABNT NBR 15.247.

9.5.1.10. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de
sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente;

9.5.1.11. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugéo,

Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - Telefone: (69) 3218-6431 / 6432



9.6.

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Proad n. 1049/2020

exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8
do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

9.5.1.12. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo
minimo do servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servicos
executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins
de comprovacgao de capacidade técnico-operacional, a uma unica contratagao,
nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.5.1.13. O licitante disponibilizara todas as informagbes necessarias a
comprovagao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando,
dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagao,
endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos,
consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5/2017.

9.5.1.14. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo apresentar
atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel, conforme item 4.53
do Termo de Referéncia.

9.5.1.15. O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragdo emitida
pelo licitante em que conste, alternativamente, ou que conhece as condigdes
locais para execugdo do objeto; ou que tem pleno conhecimento das
condi¢cdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assume total
responsabilidade por este fato e nao utilizara deste para quaisquer
questionamentos futuros que ensejem desavengas técnicas ou financeiras
com a contratante.

9.5.1.16. Somente havera a necessidade de comprovagédo do preenchimento
de requisitos mediante apresentacédo dos documentos originais nao-digitais
quando houver duvida em relagéo a integridade do documento digital.

O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado (a) da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e
(b) da apresentacdo do balango patrimonial e das demonstragées contabeis do ultimo
exercicio.

9.6.1 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista
nao impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de
pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as
demais exigéncias do edital.

9.6.2 A declaracdo do vencedor acontecera no momento posterior a fase de
habilitagao.
9.6.3 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de

pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia
de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera
convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apés a declaragcdo do vencedor,
comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério
da administragdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentagdo de
justificativa.

9.6.4 A nao-regularizacgéo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sanc¢bes previstas neste Edital,
sendo facultada a convocacgéo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacao.
Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno
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porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacdo fiscal e
trabalhista, sera concedido 0 mesmo prazo para regularizagéo.

9.6.5 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos,
o Pregoeiro suspendera a sesséao, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

9.6.6 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

9.6.7 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagéo fixadas no Edital, o
licitante sera declarado vencedor.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no
prazo de até 24 horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrdnico e
devera:

10.2.

10.21 ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em
uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima
folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu
representante legal.

10.2.2

10.2.3 conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante
vencedor, para fins de pagamento.

10.3. A proposta devera ser documentada nos autos e sera levada em
consideragao no decorrer da execugao do contrato e aplicagdo de eventual san¢do a Contratada,
se for o caso.

10.3.1 Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

10.4. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor
unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

10.4.1 Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o preco global,
prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores
numeéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerao estes ultimos.

10.5. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto
deste Edital, sem conter alternativas de prego ou de qualquer outra condigdo que induza
0 julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificagao.

10.6. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos,
nao sendo considerada aquela que nao corresponda as especificacdes ali contidas ou
que estabelecga vinculo a proposta de outro licitante.

10.7. As propostas que contenham a descrigdo do objeto, o valor e os documentos
complementares estardo disponiveis na internet.

Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - Telefone: (69) 3218-6431 / 6432



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Proad n. 1049/2020

11. DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagao fiscal e trabalhista
da licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o
caso, sera concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer
licitante manifeste a intengéo de recorrer, de forma motivada, isto €, indicando contra
qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do
sistema, sob pena de ndo conhecimento do recurso.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacdo da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

11.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificara as condicdes de admissibilidade do recurso.

11.2.2 A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intengéo de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

11.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de
trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema
eletrbnico, em outros trés dias, que comecarao a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.
11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados
no seguinte endereco:
11.5. Processo Administrativo (PROAD) ficara disponivel com vista franqueada

aos interessados no Portal do TRT 14: www.trt14.jus.br (1° Passo: teclar em
Consultas - 2° Passo: teclar Processo Administrativo), nos termos do art. 26, caput,
do Dec. 5.450/05.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

12.1. A sesséo publica podera ser reaberta:

12.1.1 Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos
anteriores a realizagcdo da sessao publica precedente ou em que seja anulada a prépria
sessao publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele
dependam.

12.1.2 Quando houver erro na aceitagdo do pregco melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, nao retirar o instrumento equivalente
ou ndo comprovar a regularizagao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1°da LC n°
123/2006, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento
da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a
sessao reaberta.

12.21 A convocagdo se dara por meio do sistema eletrénico (“chat’), e-mail, ou,
ainda, fac-simile, de acordo com a fase do procedimento licitatério.
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12.2.2 A convocagéo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo com os dados
contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais
atualizados.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. O objeto da licitagdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso nao haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular
decisdo dos recursos apresentados.

13.2. Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

14. DA MANUTENCAO CORRETIVA E SUPORTE TECNICO

14.1. Serd exigida manutengdo corretiva e suporte técnico na presente
contratacdo, conforme regras constantes do item 4.3 do Termo de Referéncia, anexo
a este Edital.

15. DO TERMO DE CONTRATO

15.1. Apds a homologagao da licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, sob pena de
decair do direito a contratacédo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital.

15.2.1 Alternativamente a convocacgao para comparecer perante o 6rgédo ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administragdo podera
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso
de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido
no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

15.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administragao.

15.2.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente,
emitida a empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

15.2.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagcao de
negocios ali estabelecida as disposi¢coes da Lei n° 8.666, de 1993;

15.2.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no
edital e seus anexos;

15.2.3.3. a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sao aquelas
previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos da
Administragao previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

15.2.3.4. O prazo de vigéncia da contratagédo é o aquele assentado no Termo
de Referéncia ou instrumento contratual.

15.2.3.5. Previamente a contratacdo a Administragdo realizara consulta ao
SICAF para identificar possivel suspensédo temporaria de participacao em
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licitagdo, no @mbito do 6rgdo ou entidade, proibi¢gdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no
art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do
art. 6°, lll, da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.2.3.6. Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento
de contrato, e o fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este devera
proceder ao seu cadastramento, sem énus, antes da contratagao.

15.2.3.7. Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado
devera regularizar a sua situagdo perante o cadastro no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no edital e
anexos.

15.2.3.8. Na hipétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigbes
de habilitagdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a
ata de registro de precos, a Administracdo, sem prejuizo da aplicagdo das
sangbes das demais cominagbes legais cabiveis a esse licitante, podera
convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificagdo, para, apds a
comprovagao dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e
eventuais documentos complementares e, feita a negociacdo, assinar o
contrato ou a ata de registro de precgos.

16. DO REAJUSTE EM SENTIDO GERAL

16.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas no item 10 do
Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

17. DO RECEBIMENTO DE OBJETO E DA FISCALIZACAO

17.1. Os critérios de aceitagdo do objeto e de fiscalizagdo estédo previstos nos itens
7,8, 17 e 23 do Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1. As obrigagbes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas nos
itens 5 e 6 do Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

19. DO PAGAMENTO

19.1. As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no item 9 do Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

20. DA VIGENCIA DA CONTRATAGAO

20.1. As regras acerca da vigéncia da contratagdo sdo as estabelecidas no item 10 do
Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

21. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

211. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatério que:
2111 ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
21.1.2 apresentar documentagéo falsa;
21.1.3 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
2114 ensejar o retardamento da execugao do objeto;
2115 nao mantiver a proposta;

Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - Telefone: (69) 3218-6431 / 6432



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Proad n. 1049/2020

21.1.6 cometer fraude fiscal;
21.1.7 comportar-se de modo inidéneo;
21.2. As sangbes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro

de reserva, em pregao para registro de precos que, convocados, ndo honrarem o
compromisso assumido injustificadamente.

21.3. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragéo falsa quanto as
condi¢cdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

21.4. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangdes:

21.41 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que
nao acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratagao;
21.4.2 Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)

prejudicado(s) pela conduta do licitante;

21.4.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

2144 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

21.4.4A1. A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também é aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas como infragédo
administrativa no subitem 20.1 deste Edital.

21.4.5 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

21.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

21.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999.

21.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sangbes, levara em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragao, observado o principio da proporcionalidade.

21.8. As penalidades serado obrigatoriamente registradas no SICAF.

21.9. As sancgobes por atos praticados no decorrer da contratagao estao previstas no Termo
de Referéncia.

22. DA FORMAGAO DO CADASTRO DE RESERVA

22.1. Apds o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderao reduzir seus
pregos ao valor da proposta do licitante mais bem classificado.

22.2. A apresentagdo de novas propostas na forma deste item n&o prejudicara o
resultado do certame em relagao ao licitante melhor classificado.

22.3. Havendo um ou mais licitantes que aceitem cotar suas propostas em valor

igual ao do licitante vencedor, estes serdo classificados segundo a ordem da ultima
proposta individual apresentada durante a fase competitiva.
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23. Esta ordem de classificagédo dos licitantes registrados devera ser respeitada nas contratagdes
e somente sera utilizada acaso o melhor colocado no certame nao assine a ata ou tenha seu
registro cancelado nas hipoteses previstas nos artigos 20 e 21 do Decreto n° 7.892/213.

24. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

24.1. Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao
publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

24.2. A impugnacdo podera ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-mail
pregoeiro@trt14.jus.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no enderegco: Rua Almirante
Barroso, n° 600, Bairro Mocambo, 3° andar, Secretaria Administrativa.

24.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste
Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnag¢ao no prazo de até dois dias uteis
contados da data de recebimento da impugnacao.

24 .4, Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame.
24.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser

enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da
sessao publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no Edital.

2451 O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois
dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios
formais aos responsaveis pela elaboragéo do edital e dos anexos.

24.6. As impugnacgobes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos
no certame.

24.6.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e
devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

24.7. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vincularao os participantes e a administragao.

24.8. As respostas as impugnacgdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo
entranhados nos autos do processo licitatorio e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

25. DAS DISPOSICOES GERAIS

25.1. Da sesséo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletrdnico.

25.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicacgao em contrario, pelo Pregoeiro.

25.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observar&o o horario de Brasilia — DF.

25.4. O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

25.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a

sessao publica do Pregao, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negécios,
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.
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25.6. No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitagao e classificagao.

25.7. A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacéo.

25.8. As normas disciplinadoras da licitacdo serdao sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndao comprometam o interesse da
Administragao, o principio da isonomia, a finalidade e a segurancga da contratagéo.

25.9. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administragdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugéo ou do resultado do processo licitatorio.

25.10. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administragéo.

2511. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

25.12. Em caso de divergéncia entre disposi¢gbes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

25.13. O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletrdbnico www.trt14.jus.br
(Consultas/Licitagdes/Editais de Licitagdes/2019) e, e também poderao ser lidos e/ou obtidos no
enderego: Rua Almirante Barroso, n°® 600, Bairro Mocambo, 3° andar, Secretaria Administrativa,
nos dias uteis, no horario das 07h30 horas as 14h30 horas, mesmo enderego e periodo no qual
0s autos do processo administrativo permaneceréo com vista franqueada aos interessados.

25.14. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
25.14.1 ANEXO | - Termo de Referéncia;
25.14.2 ANEXO Il — Modelo de apresentacao da proposta;
25.14.3 ANEXO Il - Modelo de Declaragéo de Estrutura Administrativa;
25.14.4 ANEXO IV — Modelo de Declaragao — Dispensa de Vistoria

25.14.5 ANEXO V — Minuta de Termo de Contrato.

Porto Velho/RO, 19 de abril de 2020.

(assinado digitalmente)
Célia Maria Madureira Serra
Pregoeira Oficial do TRT 14
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. JUSTIFICATIVA

O presente Termo de Referéncia objetiva contratacdo de empresa especializada para a execugao
do servico de assisténcia técnica pelo periodo de 30 (trinta) meses, com fornecimento de pecas e
componentes, abrangendo manutengao preventiva programada, manutencao corretiva, evolutiva e suporte
técnico para equipamentos pertencentes ao ambiente fisico seguro do Data Center do Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regido - RO/AC - (TRT14), composto pelos ambientes e sistemas descritos no Anexo |I.

A solugao trata de um ambiente que hospeda os equipamentos corporativos responsaveis pelos
principais servigcos e sistemas de Tecnologia da Informacdo (TI), disponibilizados aos jurisdicionados,
magistrados e servidores do Tribunal. Este ambiente computacional esta protegido por uma solucdo de
seguranca certificada e denominada Sala-Cofre, conforme estabelecido na norma ABNT NBR 15.247 e
ABNT NBR 11515, acompanhado de um conjunto de equipamentos de energia dispostos na_Sala de UPS e

de grupos geradores.

A Sala-Cofre, termo usual que significa Unidade de Armazenamento Segura para Hardware, € um
aparato tecnolégico eletrénico moderno, contendo sistema de fornecimento de energia elétrica ininterrupta e
redundante, climatizagédo apropriada, sistema de detecgao e controle de incéndio, monitoragdo do ambiente
através do controle computadorizado de acesso de pessoas e infraestrutura de seguranga fisica
ininterrupta. O seu principal objetivo € salvaguardar todos os equipamentos e informagbes que dentro dela
estiverem armazenados. Oferece, ainda, um ambiente ideal, livre de poeira, umidade e protegido contra
fogo, desmagnetizagéo, vandalismos e gases corrosivos provenientes do ambiente externo.

A Sala de UPS abriga quadros elétricos e nobreaks e tem por objetivo manter o fornecimento de
energia elétrica para a Sala-Cofre de forma ininterrupta.

Considerando o atual cenario, € importante ressaltar a necessidade de contratagdao de suporte
técnico, manutengdo preventiva, corretiva e evolutiva da solugdo adquirida, como forma de garantir a
continuidade do negécio e integridade dos equipamentos corporativos de tecnologia da informagéo que
armazenam os dados e sistemas deste Regional.

Assim, sabendo-se que os sistemas corporativos do Tribunal disponibilizados aos magistrados,
servidores e jurisdicionados dependem do correto funcionamento do Data Center, também, diante deste
marco temporal que é o término do Contrato, faz-se necessario, segundo os ditames formais necessarios,
que, a referida solugéo, ora aqui discutida, seja analisada, para que se possa dar continuidade a sua devida
manuteng&o, com aprimoramentos, se assim for necessario.

2. OBJETO

O objeto do presente Termo de Referéncia trata-se da contratacao de empresa especializada para
a execucgao do servico de assisténcia técnica pelo periodo de 30 (trinta) meses, com fornecimento de pecas
e componentes, abrangendo manutengdo preventiva programada, manutencdo corretiva, evolutiva e

suporte técnico para equipamentos pertencentes ao ambiente fisico seguro do Data Center do Tribunal
Regional do Trabalho da 142 Regido (TRT14), de jurisdicao Rondbnia e Acre, composto pelos ambientes e

sistemas descritos no Anexo |.

Todos os ambientes e sistemas descritos no Anexo |, incluindo pegas, componentes e acessorios,
estdo cobertos pela assisténcia técnica, devendo a CONTRATADA efetuar quaisquer reparos ou
substituicbes que sejam necessarios, com exceg¢ao apenas da recarga de gas FM-200 que nao esta inclusa
na assisténcia técnica,_contudo, se a mudanga do gas for em decorréncia de ma manutengéo, a empresa
devera se responsabilizar pela recarga.
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3. QUALIFICAGAO TECNICA

A qualificacdo técnica da contratada sera comprovada mediante atestado de Capacidade Técnica,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que a empresa executou de forma
satisfatoria servicos de manutengdo preventiva programada e corretiva de célula estanque do tipo Sala-
Cofre/Sala-Segura certificadas pela norma ABNT NBR 15.247, com caracteristicas pertinentes e
compativeis com as descritas na presente especificagao.

Sera considerado, para este item, servico de caracteristicas similares, aquele que englobe (em
edificio administrativo, comercial ou industrial, publico ou privado) pelo menos os servigos de manutencao
preventiva e corretiva em sala-cofre certificada pela Norma ABNT 15.247 de no minimo 9 m? (nove metros
quadrados), pelo periodo minimo de 36 meses.

O Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que a LICITANTE prestou manutengao preventiva programada e corretiva de célula estanque
do tipo Sala-Cofre/Sala- Segura, certificadas pela norma ABNT NBR 15.247 devera conter as seguintes
informacdes:

I- Identificagdo do emitente do atestado (Empresa ou 6rgao, nome e telefone);
[I- Identificagdo do responsavel técnico do contrato com telefone;

[lI- Especificagdo completa do servigo contratado;

IV- Local e data de expedi¢ao do atestado;

V- Data de inicio e término do contrato;

VI-Declaragao informando que foram atendidas as obrigagbes contratuais quanto aos servigos
executados de forma satisfatoria;

VIII- Descri¢des e caracteristicas dos subsistemas do ambiente seguro para o qual foi contratada a
manutengdo, nos moldes da Sala-cofre ja instalada do TRT14;

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
4.1 ESPECIFICAGOES DO SERVIGO

4.1.1 A CONTRATADA devera prestar manutengdo na modalidade on-site nas dependéncias
do TRT14, em sua sede administrativa situada a Av. Almirante Barroso, 600, Mocambo, Porto
Velho/RO.

4.1.2 A prestagcdo dos servigos sera iniciada apos o recebimento pela CONTRATADA da
Ordem de Servigo emitida pelo CONTRATANTE.

4.1.3 O acesso as dependéncias do Tribunal pelos técnicos prestadores dos servigos
somente sera permitido apds prévio credenciamento junto ao CONTRATANTE.

4.1.4 A CONTRATADA sera responsavel pela remogéo e transporte de pegas e acessorios
quando a execugao do servigco comprovadamente exigir, e mediante autorizagdo escrita do
CONTRATANTE.

4.1.5 As pecas e componentes para reposi¢gdo, a serem fornecidas pela CONTRATADA,
serdo novos (de primeiro uso), homologados pelo fabricante e de qualidade e especificagbes
similares aos existentes. Nos casos de ndo mais existirem no mercado, poderao ser utilizadas
pecas ou componentes homologados pelo fabricante, desde que devidamente fundamentado
por escrito, ficando a cargo do CONTRATANTE a devida aprovacéo.

4.1.6 A CONTRATADA sera responsavel pela corregdo de problemas nos equipamentos e
componentes descritos no Anexo | — Componentes do ambiente fisico seguro do Data Center
do TRT14, responsabilizando-se por todas as conexdes, materiais, equipamentos, pecas,
acessorios e mao de obra necessaria para seu bom funcionamento.

4.1.7 Caso seja necessario,b a CONTRATADA devera implementar toda e qualquer
configuracgéo, ativagéo e atualizagdo necessaria ao bom funcionamento dos equipamentos e
sistemas disponiveis no ambiente seguro.

4.1.8 Os bens que necessitarem ser trasladados as instalagdes da CONTRATADA, bem
como o retorno ao Tribunal, deverdo ser acondicionados adequadamente em embalagens
lacradas.
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41.9 A CONTRATADA devera fornecer aos seus técnicos todas as ferramentas e os
instrumentos necessarios a execugdo dos servicos, bem como produtos ou materiais
indispensaveis a limpeza e manutengao dos equipamentos.

4.1.10 O CONTRATANTE podera adicionar ou remover equipamentos de Tl do ambiente
fisico seguro do Data Center, devendo a CONTRATADA realizar a validagdo e, caso
necessario, efetuar os devidos ajustes técnicos e adequacgao do leiaute dos racks.

4.1.11 Em até 15 (quinze) dias Uteis, apds cada atendimento técnico (manutengao preventiva
programada ou manutengao corretiva e suporte técnico), a CONTRATADA devera emitir um
relatério técnico referente ao atendimento, contendo o tipo e a descrigdo do atendimento, o
ndamero de registro do chamado, o nimero de série e o tipo/modelo do equipamento em
manutengdo, a data e hora do inicio do atendimento e da solugéo do incidente, a assinatura
do técnico da CONTRATADA, bem como a aceitagdo do responsavel do CONTRATANTE
para os servigos prestados.

4.2 MANUTENGAO PREVENTIVA PROGRAMADA

4.21 A manutencdo preventiva programada sera executada de acordo com cronograma
elaborado pela CONTRATADA, que sera enviado para o CONTRATANTE para validagdo em
até 15 (quinze) dias apds o recebimento da Ordem de Servico.

4.2.2 O cronograma de manutengao preventiva programada devera obedecer a periodicidade
de atividades estabelecida no Anexo Il - Plano de Manutengdo Preventiva Programada
(PMPP).

4.2.3 Havendo necessidade de redefinicdo do cronograma, este devera ser devidamente
justificado por escrito, com antecedéncia minima de 1 (um) dia util do evento.

424 A critério do CONTRATANTE, as manutengbes preventivas programadas que
porventura implicarem na necessidade de desligamento dos servidores, switches, links, etc,
instalados no interior do ambiente fisico seguro do Data Center, deverdo ser executados
preferencialmente em horarios fora do expediente, podendo inclusive ocorrer em finais de
semana ou feriados.

4.2.5 A critério do CONTRATANTE, poderao ser abertos chamados técnicos de manutengao
corretiva para sanar vicios detectados durante realizagdo das atividades de manutengao
preventiva.

4.3 MANUTENGAO CORRETIVA E SUPORTE TECNICO

4.3.1 Durante a abertura de cada chamado técnico, a CONTRATADA devera fornecer um
numero de registro para acompanhamento.

4.3.2 A partir da abertura de chamado técnico, a CONTRATADA devera atender nos prazos
estabelecidos pela Tabela de Severidade de Incidentes a seguir:

TABELA DE SEVERIDADE DE INCIDENTES

Nivel Classificacao Prazos
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Critico
(Severidade 1)

Representa um incidente critico
que possa tornar

inoperante qualquer servigo de
Tecnologia de Informagéo
essencial a manutengdo da
atividade finalistica

A partir da abertura do chamado técnico, a
CONTRATADA tera um prazo de: 02
(duas) horas para o inicio do atendimento
presencial, 06 (seis) horas para solugdo de
contorno do incidente e 24( vinte e quatro)
horas para a apresentagdo da descrigéo
dos problemas e cronograma para a
solugao definitiva.

Urgente
(Severidade 2)

Representa um incidente que
esta causando ou ira causar
uma degradagdo do ambiente
operacional do ambiente fisico
seguro do Data Center. Apesar
da degradagéo, continuam em
operacgao 0s servigos
essenciais para a manutengao
da atividade finalistica.

A partir da abertura do chamado técnico, a
CONTRATADA tera um prazo de: 04
( quatro) horas para inicio do atendimento
presencial; 12 (doze) horas para solugao
de contorno do incidente e de 48(quarenta
e oito) horas para apresentagdo da
descricdo do problema e cronograma para
a solugao definitiva.

Rotina
(Severidade 3)

Representa falhas minimas
que nao estdo afetando o
desempenho, servigo ou
operagdo ou ainda a funcao
afetada sé e usada
eventualmente ou
temporariamente.

A partir da abertura do chamado técnico, a
CONTRATADA tera um prazo de: 24 ( vinte
€ quatro) horas para inicio do atendimento
presencial (ou agendamento, conforme
conveniéncia da CONTRATANTE); 48
( quarenta e oito) horas para a solugdo de
contorno do incidente e de 72 ( setenta e
duas) horas para a apresentacdo da
descricdo do problema e cronograma para
a solugao definitiva.

4.3.3 Os prazos acima fixados poderao ser suspensos a critério da CONTRATANTE, desde
que devidamente justificados.
4.3.4 Nao havera limite para o numero de chamados/atendimentos para as manutengbes

corretivas.

4.3.5 A CONTRATADA devera atender aos chamados técnicos durante as 24 (vinte e quatro)
horas do dia, 07 (sete) dias por semana e 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias por ano
(regime conhecido por 24x7x365).
4.3.6 A CONTRATADA podera providenciar solugao de contorno para o(s) incidente(s), até a
solugao definitiva do chamado. A solugédo de contorno proposta pela CONTRATADA devera
ser previamente apresentada a CONTRATANTE, a qual devera aprovar a solugédo proposta
antes de sua efetiva implementacgéo.

4.4. SUBCONTRATAGCAO
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4.4.1 A CONTRATADA nao podera, sob nenhum pretexto ou hipétese, subcontratar toda a
execucao do objeto do contrato.

44.2 A CONTRATADA somente podera subcontratar parte do objeto contratado se a
subcontratacdo for aprovada prévia e expressamente pelo CONTRATANTE, sendo condigao
essencial para essa aprovagao a comprovacgao de capacidade técnica da subcontratada para
a sua realizagdo. Se autorizada a efetuar a subcontratacdo, a CONTRATADA realizara a
supervisao e coordenagao das atividades da subcontratada, bem como respondera perante o
CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais correspondentes ao
objeto da subcontratacao.

4.5. REQUISITOS DE PARTICIPAGAO
4.5.1 HABILITACAO

4.5.1.1 Poderéao participar do certame empresas que atuam no ramo de atividade pertinente
ao objeto deste termo de referéncia.

4.5.1.2 A qualificagao técnica sera feita a partir da comprovacao de aptidao para desempenho
de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto
ora licitado.

Para esta comprovacao a licitante devera apresentar os seguintes documentos:

a) Declaragao informando que possuira, na data de assinatura do contrato e durante toda a
sua vigéncia, instalagdes, pessoal qualificado, estrutura de suporte e troca de informagbes
com o CONTRATANTE, suficientes para atender prontamente as demandas inerentes ao
objeto a ser contratado.

b) Certidao de Registro emitida pelo CREA da regi&do a qual estiver vinculado o licitante.

c) Atestados de capacidade técnica da licitante, fornecidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado e devidamente visado pelo CREA, comprovando a prestacdo de servigos
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos correspondentes a prestacao de
servico de Manutencdo Preventiva e Corretiva em Sala-Cofre de no minimo 9 m?, pelo
periodo minimo de 30 (trinta) meses (sera aceito o somatério dos prazos dos atestados
apresentados pela a empresa), certificada pela Norma ABNT NBR 15.247.

4.5.1.3 Além da documentacgao especificada no tépico 4.5.1.2, devera ser apresentado Termo
de Vistoria ou Declaragéo de Dispensa de Vistoria, nos termos do topico 4.5.3 ( VISTORIA
FACULTATIVA) deste documento.

4.5.1.4 Quando se tratar de certiddes venciveis em que a validade nao esteja expressa, serdo
considerados validos os documentos expedidos nos ultimos noventa dias que antecederam a
data da sessao do processo licitatério.

4.5.1.5 O licitante devera disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do
contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da CONTRATANTE e local em que
foram prestados os servicos.

4.5.1.6 A empresa devera comprovar que detém a certificacdo de que trata a Norma NBR
15.247 emitida pela ABNT para a execugdo de servicos de manutencao de sala cofre. Esta
comprovagao visa caracterizar a licitante vencedora como tecnicamente capaz a prestagéo
do objeto do Termo de Referéncia, e garantir a manutencgéo da certificagdo da sala cofre do
Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido conforme NBR 15247:2004.

4.5.2 PROPOSTA

A proposta devera contemplar:

4.5.2.1 Cotacdo de precos contendo precos unitario e total, por item, expressos em moeda
corrente nacional. Pregco total da proposta expresso em moeda corrente nacional, em
algarismos e por extenso. Prevalecera em casos de divergéncia entre o prego total e o prego
unitario, o valor ofertado como prego unitario, e, no caso de divergéncia entre o valor em
algarismos e o valor por extenso, prevalecera o valor por extenso.

4.5.2.2 Nos pregos propostos deverdo estar inclusos todos os custos relacionados a
prestagado dos servigos, inclusive o fornecimento de pecas e componentes, além de despesas
diretas e indiretas, tais como: salarios, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios,
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indenizagdes e quaisquer outras que forem devidas aos seus empregados ou prepostos na
execucdo dos servicos objeto do contrato; deslocamento e alimentagdo de pessoal,
transporte de equipamentos e materiais, fretes, seguros, garantia, custos com impressdes,
entre outros.

4.5.2.3 Prazo de validade néo inferior a 90 (noventa) dias, contados da data de abertura das
propostas.

4.5.3. VISTORIA FACULTATIVA

4.5.3.1 As licitantes poderao realizar vistoria FACULTATIVA de reconhecimento no local da
execugao do Contrato.
4.5.3.2 A vistoria devera ser AGENDADA em até 2 (dois) dias uteis anteriores a data de
abertura do certame, no horario de 8h as 15h (horario de Ronddnia), de segunda a sexta-
feira, junto & SETIC, através do telefone (69) 3218-6318.
4.5.3.3 A vistoria devera ser REALIZADA em até um dia util anterior & data de abertura do
certame, no horario de 8h as 15h, de segunda a sexta-feira.
4.5.3.4 Nao sera realizada vistoria sem prévio agendamento ou fora do prazo estabelecido.
4.5.3.5 A vistoria podera ser realizada por responsavel técnico ou representante da pessoa
juridica interessada em participar da licitacdo, que devera comparecer municiado de
identificacdo pessoal e do comprovante de vinculo com a empresa.
4.5.3.5.1 A comprovagéao do vinculo podera ser feita através do contrato de trabalho,
contrato provisoério de trabalho, contrato de prestacdo de servico ou contrato social da
empresa (no caso de sécio ou gerente).
4.5.3.5.2 Caso o vistoriador ndo atenda aos requisitos do topico 4.5.3.5, n&do sera
executada a vistoria.
4.5.3.6 Quando da realizacado da vistoria, os interessados terdo acesso a Sala-cofre e seus
subsistemas, acompanhados de servidor da SETIC, devendo nesta ocasiao:
a) Verificar as caracteristicas da Sala-cofre incluindo seus sistemas de infraestrutura
tais como:
quadros de distribuicéo elétrica, ar-condicionado de precisao, sistema de prevengao e
combate a incéndio, cabeamento estruturado, blindagens, piso elevado e outras
informacgdes que se fizerem necessarias;
b) Verificar as caracteristicas e nivel de severidade do ambiente para a realizagdo
dos servigos em ambiente de produgédo em atividade, dos cuidados e da necessidade
de precaugdes quanto a continuidade dos servigos;
4.5.3.7 Nao sera permitido tocar ou fotografar o ambiente interno e externo da Sala-Cofre,
Sala de UPS, corredor técnico e demais sistemas descritos no Anexo |.
4.5.3.8 Realizada a vistoria, a licitante receberd o Termo de Vistoria, em duas vias de igual
teor, assinadas pelas partes interessadas, emitido pela SETIC.
4.5.3.9 Caso a interessada opte por nao realizar vistoria, firmara declaracdo na qual dispensa
a necessidade de vistoria, assumindo todo e qualquer risco por sua decisdao e se
comprometendo a prestar fielmente o servico nos termos de sua proposta e do presente
edital.
4.5.3.10 A apresentagéo do Termo de Vistoria ou da Declaracdo de Dispensa de Vistoria sera
obrigatdria na fase de habilitagdo do certame.
4.5.3.11 Em hipotese alguma, o desconhecimento das condigdes operacionais podera ser
alegado como justificativa para inexecugao ou execugao irregular do servigo a ser prestado.

5. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1 S&o obrigacées da CONTRATADA, além de todas aquelas ja discriminadas nos diversos
itens desta pega e por forga de dispositivos legais:

5.1.1 Responsabilizar-se por todas as despesas diretas e indiretas, tais como: salarios,
encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios, indenizagdes e quaisquer outras que
forem devidas aos seus empregados ou prepostos na execugdo dos servigos objeto do
contrato; deslocamento e alimentagcdo de pessoal, transporte de equipamentos e materiais,
fretes, seguros, custos com impressoes, entre outros.
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5.1.2 Executar os servigos de acordo com as normas técnicas vigentes, com as planilhas de
quantitativos, especificagdes técnicas, projetos e detalhes definidos neste Termo de
Referéncia e na sua proposta.

5.1.3 Manter a disciplina entre o seu pessoal, fazendo-o cumprir, na execugio dos servigos,
as normas legais sobre seguranca contra riscos de acidentes e restringindo sua circulagéo a
area de execugao dos servigos.

5.1.4 Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar ao CONTRATANTE ou
a terceiros, em razido de agao ou omissao, dolosa ou culposa, sua, dos seus prepostos ou de
subcontratadas, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver
sujeita.

5.1.5 Afastar imediatamente dos locais de realizagdo dos servigos qualquer funcionario seu
ou de suas subcontratadas cuja substituicdo tenha sido motivadamente solicitada pelo
CONTRATANTE.

5.1.6 Manter a execugao dos servigos em ritmo adequado e eficiente, cumprindo os prazos
definidos para cada etapa do cronograma.

5.1.7 Executar os servigos, observadas as normas trabalhistas e convengdes coletivas, nos
dias e horarios (inclusive sabados, domingos, feriados e em horarios noturnos) estabelecidos
pela equipe de fiscalizagédo, de forma a minimizar o prejuizo aos trabalhos desenvolvidos nos
prédios e setores onde serdo realizados esses servigos.

5.1.8 Corrigir os defeitos apontados pela equipe de fiscalizacao.

5.1.9 Manter absoluto sigilo com referéncia a assuntos de que tome conhecimento, em
fungéo dos servigos em pauta, inclusive apds o encerramento do contrato.

5.1.10 Manter, durante a execugdo do contrato, todas as condicbes de habilitacdo e
qualificagédo exigidas para a contratagao.

5.1.11 Aceitar, nas mesmas condicbes contratuais, os acréscimos ou supressées que se
fizerem necessarios, no montante de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato,
observando-se o disposto no § 2° e seguintes do Art. 65 da Lei no 8.666/93.

5.1.12 Abster-se de contratar para atuarem neste contrato pessoas que sejam cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
ocupantes de cargos de diregao e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
TRT da 14?2 Regido (Art. 30 da Resolugdo no 07/2005, com a redagao que |he foi dada pela
Resolucdo no 09/2005, do Conselho Nacional de Justica).

5.1.13 Responsabilizar-se pela devida identificagdo (cracha), uniformizagéo e credenciamento
de seus funcionarios junto ao CONTRATANTE durante todo o periodo destinado ao
cumprimento dos servigos objeto deste termo, bem como pelo fornecimento de Equipamentos
de Protecao Individual (EPI).

5.1.14 Manter os equipamentos que integram o ambiente fisico seguro do Data Center em
condi¢des normais de funcionamento e seguranga.

5.1.15 Sugerir, caso necessario, revisdo dos procedimentos de testes visando uma melhor
manutencgéo do objeto.

5.1.16 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, as partes do
objeto deste contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes dos
materiais empregados ou da execugao dos servigos.

5.1.17 Responder por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagédo
especifica de acidentes do trabalho, quando em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus
empregados na execugdo do objeto do contrato ou em conexdo com ele, ainda que
acontecido nas dependéncias do CONTRATANTE.

5.1.18 Elaborar o cronograma de manutengbes preventivas programadas e enviar para o
CONTRATANTE, para fins de validagdo, em até 15 (quinze) dias apds o recebimento da
Ordem de Servigo.

5.1.19 Respeitar o sistema de seguranga do CONTRATANTE e fornecer todas as
informacdes solicitadas por ele.

5.1.20 Enviar ao CONTRATANTE até o quinto dia Util de cada més a fatura ou nota fiscal
referente aos servigos prestados no més anterior.

5.1.21 Utilizar padrdes definidos em conjunto com o Tribunal (nomenclaturas, metodologias
etc.).

5.1.22 Executar os servigcos sem transferéncia de responsabilidade para terceiros, sejam
fabricantes, representantes ou quaisquer outros.

Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - Telefone: (69) 3218-6431 / 6432



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Proad n. 1049/2020

5.2 OUTRAS OBRIGAGOES - CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

Em atendimento a Resolugcdo 103/2012 CSJT (Guia Pratico para inclusdo de critérios de
sustentabilidade a serem observados na aquisicdo de bens e na contratacdo de obras e
servicos no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus), a CONTRATADA
devera obedecer aos seguintes requisitos:
5.2.1 A CONTRATADA devera obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de
segurancga do trabalho, de acordo com as normas do Ministério do Trabalho e Emprego;
5.2.2 A CONTRATADA devera fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que
se fizerem necessarios, para a execugao de servigos e fiscalizar o uso, em especial pelo que
consta da Norma Regulamentadora N° 6 do MTE;
5.2.3 A CONTRATADA devera elaborar e implementar Programa de Prevengédo de Riscos
Ambientais - PPRA, de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho
e Emprego;
5.2.4 A CONTRATADA devera elaborar e implementar Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional - PCMSO, com o objetivo de promogédo e preservagado da saude dos
trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e
Emprego;
5.2.5 A CONTRATADA devera assegurar, durante a vigéncia do contrato, capacitacdo a
todos os trabalhadores em saude e seguranga no trabalho, dentro da jornada de trabalho,
com carga horaria minima de 2 (duas) horas mensais, conforme a Resolugao no 98/2012 do
CSJT;
5.2.6 Na definicdo das rotinas de execucgdo das atividades para contratagdo dos servigos
terceirizados devera ser previsto e estimado periodo adequado, para a orientagdo e
ambientacéo dos trabalhadores as politicas de responsabilidade socioambiental adotadas no
Tribunal, durante toda a vigéncia do contrato;
5.2.7 A CONTRATADA devera comprovar, antes da efetivacdo da contratagéo, as seguintes
condigdes:
a) Nao possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condi¢cées analogas as de escravo, instituido pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, por meio da Portaria N° 540/2004;
b) Nao ter sido condenada, a CONTRATADA ou seus dirigentes, por infringir as leis
de combate a discriminagao de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho
escravo, em afronta a previsao aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988;
do artigo 149 do Cdédigo Penal Brasileiro; do Decreto N° 5.017/2004 (promulga o
Protocolo de Palermo) e das Convengdes da OIT N° 29 e N° 105;
5.2.8 E obrigacdo da CONTRATADA a manutengdo dessas condigbes, o que podera ser
verificado constantemente durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescisao
contratual, a critério da Administragcao.

6. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

Sao obrigagdes do CONTRATANTE, além daquelas previstas em outros itens deste Termo
de Referéncia e no respectivo contrato, ou ainda, daquelas que por lei Ihe couberem:

6.1 Designar, em conformidade com o disposto no Art. 67 da Lei de Licitagdes e Contratos,
um representante responsavel pela fiscalizagdo e acompanhamento dos servigos, sem
prejuizo da total responsabilidade da CONTRATADA perante o CONTRATANTE ou para com
terceiros.

6.2 Emitir a Ordem de Servigo apds a assinatura do contrato.

6.3 Fiscalizar e acompanhar os servigos, comunicando eventuais falhas ocorridas.

6.4 Prestar as informacbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA em relacao ao objeto licitado.

6.5 Proporcionar as facilidades indispensaveis a boa execugéo do objeto, inclusive permitindo
0 acesso, em conformidade com os procedimentos internos de seguranga, dos técnicos da
CONTRATADA as suas dependéncias, quando for o caso.

6.6 Atestar as notas fiscais ou faturas da CONTRATADA.

6.7 Efetuar o pagamento da fatura no prazo estipulado no edital e/ou contrato.

7. DA FORMA DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO
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7.1 A execucéao das atividades contratuais, em conformidade com as disposi¢des contidas no
art. 67 da Lei no 8.666/1993, sera acompanhada por um representante do CONTRATANTE
( Definido no item 23 deste relatorio), especialmente designado para esse fim.
7.2 O representante do CONTRATANTE anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugéo do Contrato, sendo-lhe asseguradas as prerrogativas de:
7.2.1 Fiscalizar a execucdo do presente Contrato de modo a que sejam cumpridas
integralmente as condi¢des constantes de suas clausulas e anexos.
7.2.2 Sustar a execugéo do contrato por estar em desacordo com o especificado ou
por outro motivo que caracterize a necessidade de tal medida.
7.2.3 Comunicar eventuais falhas ocorridas na prestagéo dos servigos e determinar o
que for necessario a regularizagéo de faltas ou defeitos verificados.
7.2.4 Dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugao do Contrato.
7.2.5 Aprovar os servicos executados, bem como os materiais utilizados para esse
fim.
7.2.6 Atestar, apds a verificagdo da conformidade, as notas fiscais/faturas
correspondentes da CONTRATADA.
7.2.7 Acompanhar o prazo de execugéo do Contrato.
7.2.8 Solicitar acréscimos ou supressoes, caso haja necessidade.
7.3 A fiscalizagéo exercida pelo CONTRATANTE nao excluira ou reduzira a responsabilidade
da CONTRATADA pela completa e perfeita execugéo do objeto contratual.

8. RECEBIMENTO DO OBJETO
8.1 Até o quinto dia util de cada més, a CONTRATADA devera enviar ao CONTRATANTE,
conforme instrugdes repassadas pela SETIC, a fatura ou nota fiscal referente aos servigos
prestados no més anterior.
8.2 Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei no 8.666/93, mediante termo
circunstanciado, o objeto do presente contrato sera recebido através de ateste da nota fiscal
referente aos servigos prestados no més anterior.
8.3 O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA por vicios de
qualidade do material empregado ou disparidade com as especificacées técnicas exigidas
neste Termo de Referéncia, verificados posteriormente.

9. DO PAGAMENTO (Art. 18, § 30, 1ll, a, 7)

9.1 O pagamento dos servicos sera efetuado mensalmente mediante ordem bancaria emitida
em nome da CONTRATADA, em moeda corrente nacional, apés o recebimento da Nota
Fiscal.

9.2 As notas fiscais e os documentos exigidos, para fins de liquidagdo e pagamento de
despesas, deverdo ser encaminhados a Secretaria de Tecnologia da Informacédo e
Comunicagao - SETIC, Fone: (69) 3218-6304, de forma organizada em arquivos PDFs,
através do e-mail que sera informado, até o 5° (quinto) dia util subsequente ao més de
prestacéo de servigo;

9.3 A nota fiscal deve corresponder ao objeto contratado e respectivos valores consignados
na nota de empenho, e a Fiscalizagédo, no caso de divergéncia, especialmente quando houver
adimplemento parcial, deve notificar a Contratada a substitui-la em 5 (cinco) dias uteis, com
suspensao do prazo de pagamento.

9.4 A retengéo de tributos ndo sera efetuada caso a Contratada apresente, junto com sua
nota fiscal, a comprovagdo de que é optante do Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES.

9.5 Se, quando da efetivacdo do pagamento, os documentos comprobatérios de situagao
regular em relagdo a Fazenda Federal, ao INSS e ao FGTS, estiverem com a validade
expirada, devera a empresa apresentar os novos documentos dentro do prazo de validade.

10 DA VIGENCIA E DO REAJUSTE

10.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo € de 30 (trinta) meses, contados a partir da data de
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por uma unica vez, até o limite de 60
(sessenta) meses, observado o interesse publico e a critério do CONTRATANTE, na forma do
artigo 57, inciso Il, da Lei N° 8.666/1993.
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10.2 — A contratada a cada 12 meses, contado da assinatura do pacto, podera solicitar
aplicagdo de reajuste que sera realizado com base no indice de Custos de Tecnologia da
Informacdo (ICTl) exclusivamente para as obrigagces iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade. O gestor do contrato, apos receber o pedido de reajuste, verificara
sua validade e novos valores, seguido os autos a SOF para realizar o eventual apostilamento
sem necessidade de analise juridica ou de autorizagdo do Ordenador de Despesas deste
Tribunal em razdo de previsao contratual.

10.3 — No momento da renovagdo do pacto, o fiscal enviara expediente a contratada e
solicitara se ha interesse de renovagéo contratual e aplicacdo de reajuste; em caso positivo,
verificara se o prego € compativel com o de mercado, com registro nos autos; em seguida,
apos a formalizagdo do termo aditivo, caso a unidade administrativa ndo implemente o
reajuste por olvidar ou devido a varias atribui¢cdes, o fiscal solicitara a8 SOF o apostilamento
previsto na minuta aditiva recentemente formalizada, sem necessidade de analise juridica ou
de autorizacado do Ordenador de Despesas deste Tribunal em razéo de previsao contratual.
10.4 - A empresa podera enviar expediente apds os 12 meses da assinatura do pacto (até 30
dias posterior aos 12 meses) ou no momento da renovagao do pacto, independentemente da
manifestagado do fiscal, para solicitar aplicagdo do reajuste previsto nos itens 10.2 e 10.3
acima.

10.5 — A solicitagao realizada nos itens 10.2 e 10.3 acima, cuja resposta da contratada seja
pela ndo atualizagdo de pregos caracteriza-se preclusédo légica de direito, ndo havendo
possibilidade de pedido posterior da empresa para recebimento de reajuste pretérito.

10.6 — Nao havendo impulsionamento do fiscal e da contratada quanto ao pedido de reajuste
nos periodos previstos nos itens 10.2, 10.3 e 10.4 acima, presume-se que as partes anuiram
em ndo aplicar reajuste daquele periodo.

10.7 — As alteragbes decorrentes de Reajustes serdo formalizadas por meio de
apostilamento.

11. DAS SANGOES

Pela inexecugéo total ou parcial, ou pelo atraso injustificado na execucdo do objeto deste
Termo de Referéncia, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, garantida a prévia
e ampla defesa, as seguintes penalidades seréo aplicadas, cumulativamente ou nio:
| - adverténcia;
Il — multa, nos seguintes termos:
a) Multas por atrasos:
a.1) Pelo atraso em atividade do Plano de Manutengdo Preventiva
Programada (PMPP): 1% (um por cento) do valor mensal do contrato por dia
de atraso, até o limite de 10 (dez) dias. O atraso injustificado por periodo
superior a este limite caracterizara a inexecugao do servico;
a.2) Pelo atraso no inicio do atendimento de chamado de nivel de severidade
“Rotina™: 0,1% (zero virgula um por cento) do valor mensal do contrato por
hora de atraso, até o limite de 48 (quarenta e oito) horas. O atraso por
periodo superior a este limite caracterizara a inexecugdo do chamado
técnico;
a.3) Pelo atraso na solugao de chamado de nivel de severidade “Rotina”:
0,1% (zero virgula um por cento) do valor mensal do contrato por hora de
atraso, até o limite de 96 (noventa e seis) horas. O atraso por periodo
superior a este limite caracterizara a inexecugédo do chamado técnico;
a.4) Pelo atraso no inicio do atendimento de chamado de nivel de severidade
“Urgente™: 0,25% (zero virgula vinte e cinco por cento) do valor mensal do
contrato por hora de atraso, até o limite de 24 (vinte e quatro) horas. O atraso
por periodo superior a este limite caracterizara a inexecugdo do chamado
técnico;
a.5) Pelo atraso na solugdo de chamado de nivel de severidade “Urgente”:
0,25% (zero virgula vinte e cinco por cento) do valor mensal do contrato por
hora de atraso, até o limite de 72 (setenta e duas) horas. O atraso por
periodo superior a este limite caracterizara a inexecugdo do chamado
técnico;
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a.6) Pelo atraso no inicio do atendimento de chamado de nivel de severidade
“Critico”: 2% (dois por cento) do valor mensal do contrato por hora de atraso,
até o limite de 12 (doze) horas. O atraso por periodo superior a este limite
caracterizara a inexecugao do chamado técnico;
a.7) Pelo atraso na solugédo de chamado de nivel de severidade “Critico”: 2%
(dois por cento) do valor mensal do contrato por hora de atraso, até o limite
de 12 (doze) horas. O atraso por periodo superior a este limite caracterizara
a inexecugao do chamado técnico;
b) Multas compensatorias por inexecugoes:
b.1) Pela inexecucado de atividade do Plano de Manutencado Preventiva
Programada (PMPP): 10% (dez por cento) do valor mensal por cada
atividade nao executada, até o limite de 3 ocorréncias de inexecucéo. Caso a
CONTRATADA exceda este limite, podera ser caracterizada a inexecugao do
objeto e o contrato podera ser rescindido a critério da Administracao;
b.2) Pela inexecucdo de servico de manutencdo corretiva de nivel de
severidade “Rotina”: 10% (dez por cento) do valor global do contrato para
cada chamado n&o executado, podendo ser caracterizada a inexecugao do
objeto com a consequente rescisao do contrato, a critério da Administragao;
b.3) Pela inexecucdo de servico de manutencdo corretiva de nivel de
severidade “Urgente”:
20% (vinte por cento) do valor global do contrato para cada chamado
ndo executado, podendo ser caracterizada a inexecugdo do objeto
com a consequente rescisdo do contrato, a critério da Administragao;
b.4) Pela inexecucdo de servigo de manutencdo corretiva de nivel de
severidade “Critico”™: 30% (trinta por cento) do valor global do contrato para
cada chamado néo executado, podendo ser caracterizada a inexecugao do
objeto com a consequente rescisdo do contrato, a critério da Administragéo;
b.5) Pela inexecugédo total do objeto: 30% (trinta por cento) sobre o valor do
contrato.
c) Pelo ndo cumprimento de qualquer condicdo fixada na Lei 8.666/1993,
com alteragdes, ou no instrumento convocatoério e ndo abrangida nos incisos
anteriores: até 2% (dois por cento) do valor contratado, para cada evento,
que sera dobrada em caso de reincidéncia.

lll - Impedimento de licitar e contratar com a Unido, e descredenciamento do SICAF, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das
demais cominagdes legais, quando o licitante que, convocado no prazo de validade de sua
proposta, ndo assinar o contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no edital,
apresentar documentacéo falsa, ensejar retardamento da execugdo de seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar a execugdo no contrato, comportar-se de modo
inidéneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal.

12. DA RESCISAO

13. DO FORO

12.1 Sao motivos para a rescisao contratual os relacionados no art. 78, | a
XVIII, da Lei n° 8.666/93.

12.2 A inexecucgao total ou parcial do contrato ensejara a sua rescisdo, com
as consequéncias previstas no contrato e na lei.

12.3 A rescisdo contratual atendera ao disposto no art. 79 da Lei n° 8.666/93,
podendo acarretar as consequéncias previstas no art. 80 da mesma lei.

Para dirimir todas as questdes oriundas da contratagdo, sera competente o
Juizo Federal da cidade de Porto Velho, com renuncia a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

14. DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL (Art. 18, § 30, 1ll, a, 9)

A CONTRATADA cedera ao Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao,
nos termos do artigo 111, da Lei n° 8.666/93, concomitante com o art. 4°, da
Lei no. 9.609/1998, o direito patrimonial e a propriedade intelectual em
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carater definitivo dos sistemas desenvolvidos e resultados produzidos em
consequéncia desta licitagdo, entendendo-se por resultados quaisquer
estudos, relatérios, descricdes técnicas, protétipos, dados, esquemas,
plantas, desenhos, diagramas, roteiros, tutoriais, fontes dos codigos dos
programas em qualquer midia, paginas na Intranet e Internet e qualquer outra
documentagédo no escopo da presente contratagdo, em papel ou em midia
eletrdnica.

15. CONFORMIDADE TECNICA E LEGAL (Art. 18, § 30, I, )
NBR 14.163 réguas elétricas ndo gerenciaveis;
Norma Regulamentadora N° 10 do Ministério do Trabalho e Emprego, para
habilitagdo em manutengao de redes de baixa tensao.
NBR 6880 — Conjuntos de manobra e controle de baixa tensdo montados em

fabrica;
NBR 9441 — Execucéao de sistemas de detecgao e alarme de incéndio;
NBR 14565 — Procedimento béasico para elaboracdo de projetos de

cabeamento de telecomunicagdes para rede interna estruturada;

PE 047.07 da ABNT, procedimento técnico de manutencdo de Sala-Cofre
ABNT 15.2 47, que contempla executar teste de estanqueidade de acordo
com a norma NBR 60393;

ANSI/EIA/TIA TR-42.7.1 — Cooper Cabling System Workgroup — Category 6 —
draft 10 (Especifica como instalar cabeamento logico para redes de alta
performance);

NBR 15.247 (Selo de qualidade que atesta ao Datacenter denominagéo de
Sala-Cofre);

NBR 5410 (Instalagdes Elétricas de Baixa Tens&o);

NBR 11802 e ISO 9001 sobre instalagao e funcionamento de pisos técnicos
elevados, presente na sala do TRT14 em quantidade de aproximadamente
18m2 incluindo a area da Sala de UPS e do Corredor Técnico de acesso, que
totalizam 43m2;

16. TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO (Art. 18, § 30, lll, a, 8)
A transferéncia de conhecimento devera ser feita por meio de treinamento
tedrico e pratico com rotinas e procedimentos de operagdo de todos os
sistemas e componentes do Data Center, inclusive simulando falhas, a todos
os servidores indicados pelo TRT, fornecendo manuais e normas e
procedimentos, como também, certificados para os servidores treinados.

17. FORMA DE EXECUGAO E GESTAO DO CONTRATO (Art. 18, § 3o, IlI, a)
17.1. PRINCIPAIS PAPEIS (Art. 18, § 30, Ill, a, 1)

17.1.1. A execugdo dos servigos contratados pressupde a existéncia dos
seguintes papéis e responsabilidades:

+ PREPOSTO DA CONTRATADA: Integrante da CONTRATADA com
capacidade gerencial para tratar todos os assuntos previstos neste Termo de
Referéncia e no instrumento contratual correspondente, sem implicar em
Onus para o CONTRATANTE.

+ FISCAL DE CONTRATO: Integrante do setor requisitante que exercera
fungado operacional de acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato,
relatando os fatos a autoridade competente; anotar as ocorréncias em
registro proprio (livro de ocorréncia); e determinar a regularizagdo de faltas
ou defeitos observados.

+ GESTOR DE CONTRATO: Integrante da Secretaria de Tecnologia da
Informacgao do Tribunal, exercera fungdo de supervisao, 0 acompanhamento,
a fiscalizagdo e a intervengdo na execugado contratual, de tal forma que
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garanta a fiel observancia das clausulas contratuais e a perfeita realizagdo do
objeto.

18. DA FORMA DE COMUNICAGAO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DO CONTRATO (Art. 18,
§ 30, 1ll, a, 5)
18.1. A empresa CONTRATADA indicara um preposto para tratar todos os assuntos previstos
neste documento e no instrumento contratual correspondente, sem implicar em 6nus para o
CONTRATANTE.
18.2. O CONTRATANTE designara um Fiscal de Contrato para acompanhar e fiscalizar a
execucgao do contrato, relatando os fatos a autoridade competente, anotar as ocorréncias em
registro proprio (livro de ocorréncia) e determinar a regularizagdo de faltas ou defeitos
observados.
18.3. A forma de comunicacao devera ser realizada preferencialmente via e-mail corporativo
e telefones indicados pela SETIC.

19. DA MODALIDADE E TIPO DE LICITAGAO

Modalidade Pregao eletronico, tipo Menor prego.

20. DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE
Sera declarado vencedor do procedimento licitatério a LICITANTE que apresentar a
proposta de menor valor ou ofertar o menor prego, desde que o objeto cotado atenda as
especificagbes exigidas e esteja dentro do limite do valor de referéncia acima estimado.

21. LOCAL DE ENTREGA

Os servigos serao realizados na sede do Tribunal Regional do Trabalho, Rua
Almirante Barroso, 600, Mocambo, Porto Velho- RO.

22.SETOR RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DESTE DOCUMENTO

O presente Termo de Referéncia foi elaborado pela Secretaria de Tecnologia da
Informagédo e Comunicagéao.

23. SETOR RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO

A unidade responsavel pela fiscalizagdo e acompanhamento da contratagdo sera o
Nucleo de Infraestrutura e Comunicagao (Marcus Vinicius Alencar Terra - fiscal titular; José Nogueira
da Costa Neto - substituto eventual;), e também a Coordenadoria de Servigcos de Infraestrutura,
Logistica e Seguranga (Samurai de Figueiredo Silva).
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ANEXO |

Componentes do ambiente fisico seguro do “Data Center’ do TRT14

1. Ambientes Fisicos

1.1 Sala-Cofre

- Célula Aceco / Lampertz, modelo TDR-B/M, norma ABNT NBR 15.247, nimero de série 004690,
com 18m2

(dimensao apenas da sala-cofre, sem computo da area da Sala de UPS e do Corredor Técnico de
acesso, que totalizam 43 m2), dotada de 01 porta, sistema de iluminagéo interna, iluminagdo de
emergéncia, passagens blindadas para cabos de rede e elétrica e painéis elétricos e de comando.

1.2 Sala de UPS

- Dotada de 01 porta, sistema de iluminagao interna, iluminagdo de emergéncia, painéis elétricos e de
comando e demais instalagdes.

1.3 Corredor Técnico
- Dotado de sistema de iluminacao interna, iluminacao de emergéncia e demais instalagoes.
2. Sistemas de Climatizacao:

- 02 Sistemas de Climatizacao de Precisdo (Evaporadora + Condensadora), com 23 KW cada, Marca
Emerson, modelos S23UA (Evaporadoras) e HCE33 (Condensadoras), instalados na Sala-Cofre.

- 02 Sistemas de Climatizagdo (Evaporadora + Condensadora), com capacidade térmica de 24.000
BTUs, marca Carrier, com painel controlador de revezamento de equipamentos, instalados na Sala de
UPS.

3. Sistema de Deteccao e Combate de Incéndio

- Composto por detectores de fumaga convencionais, sistema de detecgao precoce via analisador de
amostras do ar ambiente (Stratos micra 25 e Stratos micra 100), alarme sonoro, alarme visual,
acionador e bloqueador do sistema de combate automatico, 01 (um) cilindro de gas de combate tipo

FM-200, rede de tubulagao, bicos de aspersao, mini-central de incéndio e painel central de alarmes.
(A recarga de gas FM200 NAO esta inclusa).

4. Sistema de Monitoragao e Supervisdo Remotas

- Composto por 01 unidade de processamento com 03 (irés) sensores (umidade, temperatura,
temperatura e umidade RHT), 1 Painel IHM, 01 (uma) unidade 1/O, 01 (uma) unidade de acesso,
sensor de presenga de agua no entrepiso e software CMC manager instalado em 1 microcomputador.

5. Sistema de Controle de Acesso

- Composto de 02 unidades tipo Biométrica, marca Biocheck, e software de controle instalado.

6. Circuito Fechado de Televisdo (CFTV)

- Composto por 03 cAmeras marca Policom (modelo Gerp DVIL2M 309) e 01 camera marca Bosch
(modelo Flexidome), 01 servidor Dell com software Digifort para gravagéo e geréncia do sistema de
CFTV e switch marca 3com interligando os dispositivos da solugdo de CFTV.

7. Sistemas de Energia Elétrica

- Composto por quadros de distribuicdo de energia elétrica, fabricante Schneider, medidores de
qualidade de energia, marca Schneider, disjuntores e instala¢des elétricas.

Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - Telefone: (69) 3218-6431 / 6432



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Proad n. 1049/2020
8. Sistemas de cabeamento estruturado
- Composto por cabeamento l6gico UTP categoria 6, marca Furukawa, e conexdes opticas.

9. Piso Elevado

- Composto por 43 m2 de area, marca Aceco floor, 04 placas perfuradas para insuflamento de ar,
acabamento superficial em material Computerfloor, pedestais e cruzetas.

10. Instalag¢oes Civis
- Composto por paredes de alvenaria, paredes em dry-wall, pinturas, teto, guarda-corpo.
11. Sistema de UPS (No-Breaks)

- Composto por 02 UPS (02 Nobreaks Symmetra de 40 kVA cada), marca APC SCHNEIDER,
incluindo pegas, componentes e baterias.

12. Gerador
- 01 Gerador Heimer Silent de 110 kVA, 01 USCA DKG 705 ;

ANEXO II

Plano de Manutengao Preventiva Programada (PMPP)

Item Atividades Periodicidade
BLINDAGENS

1 Verificar se as blindagens estao fechadas e fechar as passagens | Trimestral
abertas

2 Verificar se as cunhas de aperto estéo travadas Trimestral

3 Verificar aspecto visual Trimestral

4 Abrir e fechar a blindagem, inclusive com novos acessorios de Trimestral
fechamento quando da abertura de novas passagens

5 Verificar a pintura de elementos Trimestral

PORTA DE SEGURANCA

6 Verificar a gaxeta e trocar caso esteja danificada Trimestral

7 Verificar alinhamento e lubrificar dobradigas Trimestral

8 Verificar o posicionamento da soleira Trimestral

9 Verificar funcionamento da fechadura e lubrificar cilindro Trimestral
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10 Verificar mecanismo de fechamento automéatico Trimestral
PISO ELEVADO
11 Verificar nivelamento Semestral
12 Verificar suporte das placas e colocar reforgo se necessario Semestral
13 Verificar placas danificadas Mensal
14 Verificar alinhamento e fixagao dos leitos para passagem dos Semestral
cabos
alterando as rotas se necessario
15 Verificar perfuracédo de placas Semestral
LIMPEZA
16 Aspirar p6 no ambiente, sobre e sob piso elevado, juntas e demais | Trimestral
elementos
17 Limpar as superficies, pisos, paredes e teto com pano umido e Trimestral
produto apropriado
ATUALIZAGAO DE LEIAUTE
18 Atualizagéo do layout dos ambientes do Data Center (piso Semestral
elevado, leito aramado e ar condicionado) sempre que houver
exclusao, inclusdo ou remanejamento de equipamentos de
informatica
TREINAMENTO
19 Ministrar treinamento tedrico e pratico com rotinas e Semestral
procedimentos de operagao de todos os sistemas e componentes
do Data Center, inclusive simulando falhas, a todos os servidores
indicados pelo TRT, fornecendo manuais e normas e
procedimentos
MOBILIARIO
20 Verificar estrutura, fixagdo das portas/tampos, gavetas, rodizios Semestral
das cadeiras e molas das portas
INSTALAGOES ELETRICAS
21 Verificar quadro de distribuicdo de energia Mensal
22 Verificar tomadas dos equipamentos, fixar e apertar suportes Mensal
23 Verificar pontos de energia Mensal
24 Verificar corrente e tensdo, reapertar barramentos e terminais Mensal
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25

Verificar funcionamento dos disjuntores e efetuar limpeza

Trimestral

26

Medir a resisténcia de aterramento

Trimestral

27

Verificar condicées da malha de aterramento e conexdes

Trimestral

PAINEIS E LUMINARIAS

28

Verificar funcionamento e substituir Ampadas queimadas e
reatores com defeitos

Mensal

29

Verificar e testar as fungdes de fechamento automatico da porta,
alarmes, luzes, inclusive as de emergéncia e leds de sinalizagao
providenciando a substituicdo, quando necessario

Mensal

30

Testar fechamento e verificar as vedacdes dos cabos com
dampers de fechamento automatico dos dutos de climatizagao

Mensal

31

Verificar a integridade dos elementos, inclusive os de junc¢ao entre
os painéis, das vedacgdes e dos perfis de acabamento, retocando,
quando necessaria a pintura

Mensal

SISTEMA DE CLIMATIZAGAO

32

CIRCUITO FRIGORIGENO: Verificar condigdes e substituir os
filtros de ar de acordo com as recomendacdes do fabricante

Bimensal

33

CIRCUITO FRIGORIGENO: Medir pressdo do compressor,
verificar o

nivel de d6leo, sua corrente e tensio, a resisténcia do carter,
substituindo o compressor em caso de faléncia.

Bimensal

34

CIRCUITO FRIGORIGENO: Verificar e substituir filtros,
inspecionar

valvulas e vazamento de gas refrigerante e éleo, repondo-os
sempre

que necessario.

Mensal

35

EVAPORADOR: Verificar e trocar os filtros de ar, medir tensio e
corrente, ajustar a tensdo das correias, alinhar polias, verificar
valvulas

e vazamentos realizando limpeza geral

Bimensal

36

CONDENSADOR: Medir corrente e tensao, das temperaturas de
entrada e saida, verificar termostato, proceder a limpeza e
lavagem do

trocador de calor

Semestral

37

QUADRO DE COMANDO: Testar pontos de ajustes de
temperatura e
umidade e de intertravamento de alarmes

Mensal

38

QUADRO DE COMANDO: Medir temperaturas do ambiente de TI

Mensal

39

TUBULAGOES: Inspecionar o isolamento térmico e valvulas

Bimensal
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40 TUBULACOES: Reapertar suportes, fixagdes e verificar Bimensal

vazamentos
AMBIENTE
41 Verificar e testar os sensores de umidade sob o piso Mensal
42 Verificar levantamento das temperaturas Mensal
DETECGAO E COMBATE A INCENDIO

43 DETECCAO PRECOCE: Verificar parametros de onfiguragéo e Trimestral
alarmes

44 DETECCAO PRECOCE: Inspecionar e trocar filtros de ar Mensal

45 DETECCAO PRECOCE: Inspecionar tubulagdes, rificios e Trimestral
suportes

46 DETECCAO CONVENCIONAL: Inspecionar e testar detectores Trimestral

47 DETECCAO CONVENCIONAL: Verificar o sistema de Trimestral
intertravamento com outros painéis de controle

48 DETECCAO CONVENCIONAL: Medir a tens&o das baterias Trimestral

49 DETECCAO CONVENCIONAL: Inspecionar a continuidade dos Trimestral
lagos e a sinalizagao no painel

50 PAINEL DE ALARMES: Verificar e testar sinalizacao visual e Mensal
sonora e o intertravamento com outros painéis

51 PAINEL DE ALARMES: Realizar testes para assegurar operagao Mensal
regular

52 PAINEL DE ALARMES: Verificar cabeamento e apertar bornes e Mensal
terminal

53 CILINDRO DE GAS: Testar o intertravamento com a detecgéo Bimestral
precoce e a convencional

54 CILINDRO DE GAS: Testar os alarmes e medir a press&o dos Bimestral
cilindros

55 CILINDRO DE GAS: Verificar as vélvulas solendides, os bicos Bimestral
difusores
e a tubulacao

56 CILINDRO DE GAS: Verificar a data dos testes hidrostaticos dos Trimestral
cilindros

SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO

57 Verificar os leitores de proximidade de acesso e biométricos Trimestral

58 Checar o fechamento das portas Trimestral

59 Verificar abertura da porta, cabeamento, configuragéo e Trimestral
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intertravamento com o painel do Data Center e com as demais
portas
controladas

60 Manutencgéao dos leitores biométricos Trimestral
61 Manutengao de cadmeras de CFTV Trimestral
AUDITORIA DE SEGURANGA FiSICA
62 Analisar novos riscos e vulnerabilidades nas areas periféricas ao Anual
Data
Center.
63 Elaborar relatérios de recomendagdes das providéncias a serem Anual

tomadas para elevar o nivel de seguranga fisica do ambiente de
TI.
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ANEXO Il -MODELO DE APRESENTAGAO DE PROPOSTA

IDENTIFICAGAO

Razao Social:

para a execugdo do servico de assisténcia
técnica pelo periodo de 30 (trinta) meses
para equipamentos pertencentes ao
ambiente fisico seguro do Data Center.

Endereco: UF CEP
Telefone:
E-mail:
Conta Bancaria:
Item Descricao/Especificagao Valor Mensal | Valor Anual Valor 30
R$ R$ (meses)
R$
1 contratacdo de empresa especializada R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Certifico e dou fé que mantenho os valores de minha proposta, conforme os termos de edital e seus

anexos.

Lugar e data

Assinatura do responsavel
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ANEXO Il -MODELO DE DECLARAGAO DE ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

IDENTIFICACAO

Razéo Social:

Endereco: UF CEP

Telefone:

E-mail:

Conta Bancaria:

Esta licitante DECLARA, para os devidos fins, que possui, na data de assinatura do contrato e
durante toda a sua vigéncia, instalagdes, pessoal qualificado, estrutura de suporte e troca de
informagdes com o CONTRATANTE, suficientes para atender prontamente as demandas inerentes

ao objeto a ser contratado.

Lugar e data

Assinatura do responsavel
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ANEXO IV- MODELO DE DECLARAGAO DE - DISPENSA DE VISTORIA

IDENTIFICACAO

Razao Social:

Endereco: UF CEP

Telefone:

E-mail:

Conta Bancaria:

Esta licitante DECLARA, para os devidos fins, que conhece as condigbes locais para execugéo do
objeto e tem pleno conhecimento das condigbes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho,
assumindo total responsabilidade por este fato e n&o utilizara deste para quaisquer questionamentos

futuros que ensejem desavengas técnicas ou financeiras com a contratante.

Lugar e data

Assinatura do responsavel
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ANEXO V -TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS N° ... l...., QUE FAZEM ENTRE SI A

UNIAO, POR INTERMEDIO DO
7N Y E A
EMPRESA ....ooeeerrereressesssssssssssesssssssssssssssssassssans

A Unido, por intermédio do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, com sede

01 € ) RSP , na cidade de ........cccooviiiiiiiiieenn, /Estado ..., inscrito(a)
no CNPJ sob o n® ... , neste ato representado(a) pelo(a@) .....ccccceveveeeennne (cargo e
nome), nomeado(a) pela Portaria n° ...... ,de ..... (o [T de 20..., publicada no DOU de .....
de .. de .......... , portador da matricula funcional n° .............cccceciiiiiiiiiiinnnnn. , doravante
denominada CONTRATANTE, € 0(a) .ocooeeviiiieeeiiiineeen, inscrito(@a) no CNPJ/MF sob o
[ , sediado(@a) nNa ... R <Y1 ¢ EE doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(@) Sr.(@) .......cccceeenneen. , portador(a) da
Carteira de Identidade n° ................. , expedida pela (0) .......cccee.... , € CPF N i , tendo
em vista o que consta no Processo n°® ...........ccccceeeeeeeenn. e em observancia as disposi¢cdes da Lei n°

8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 7.892, de 23
de janeiro de 2013, do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017 e suas alteragdes, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregdo n° .......... /20...., mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
enunciadas.

1 CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento é a contratagdo de empresa especializada para a
execugdo do servico de assisténcia técnica pelo periodo de 30 (trinta) meses, com
fornecimento de pecas e componentes, abrangendo manutencéo preventiva programada,
manutencao corretiva, evolutiva e suporte técnico para equipamentos pertencentes ao
ambiente fisico seguro do Data Center do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiéo,
que serdo prestados nas condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do
Edital.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no preadmbulo e
a proposta vencedora, independentemente de transcrigéo.

2 CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

21 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na
data de ........... Y I e encerramento em ........... | IS , podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagao formal da
autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

Os servigos tenham sido prestados regularmente;

211 Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com
informacgdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

21.2 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracido
mantém interesse na realizagao do servico;

21.3 Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administragao;
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214 Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na
prorrogacao;
215 Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de
habilitagao.

CLAUSULA TERCEIRA - PREGCO

3.10 valor mensal da contratagéo é de RS.......... (.....), perfazendo o valor total de RS....... (....)

3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro
e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

3.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerao dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORGAMENTARIA

4.1 As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo
orgamentaria propria, prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2020, na
classificagdo abaixo:

411 Gestao/Unidade: TRT14

4.1.2 Fonte: 0100000000

4.1.3 Programa de Trabalho: 168137 - Apreciacdo de Causas na Justiga do Trabalho -
Despesas Diversas

414 Elemento de Despesa: 3.3.9040 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICACAO - PJ

4.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos
recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagédo sera feita no
inicio de cada exercicio financeiro ou em momento oportuno.

CLAUSULA QUINTA - DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1 A CONTRATADA devera prestar manutengdo na modalidade on-site nas
dependéncias do TRT14, em sua sede administrativa situada a Av. Almirante Barroso, 600,
Mocambo, Porto Velho/RO.

5.2 A prestagédo dos servigos sera iniciada apds o recebimento pela CONTRATADA da
Ordem de Servigo emitida pelo CONTRATANTE.

5.3 O acesso as dependéncias do Tribunal pelos técnicos prestadores dos servigcos
somente sera permitido apds prévio credenciamento junto ao CONTRATANTE.

54 A CONTRATADA sera responsavel pela remogao e transporte de pecas e acessorios
quando a execucdo do servico comprovadamente exigir, e mediante autorizagdo escrita do
CONTRATANTE.

5.5 As pecas e componentes para reposicdo, a serem fornecidas pela CONTRATADA,
serdo novos (de primeiro uso), homologados pelo fabricante e de qualidade e especificagdes
similares aos existentes. Nos casos de ndo mais existirem no mercado, poderao ser utilizadas
pecas ou componentes homologados pelo fabricante, desde que devidamente fundamentado por
escrito, ficando a cargo do CONTRATANTE a devida aprovacéo.
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5.6 A CONTRATADA sera responsavel pela correcao de problemas nos equipamentos e
componentes descritos no Anexo | — Componentes do ambiente fisico seguro do Data Center do
TRT14, responsabilizando-se por todas as conexdes, materiais, equipamentos, pecas,
acessorios e mao de obra necessaria para seu bom funcionamento.

5.7 Caso seja necessario, a CONTRATADA devera implementar toda e qualquer
configuracdo, ativacdo e atualizagdo necessaria ao bom funcionamento dos equipamentos e
sistemas disponiveis no ambiente seguro.

5.8 Os bens que necessitarem ser trasladados as instalagdes da CONTRATADA, bem
como o retorno ao Tribunal, deverdo ser acondicionados adequadamente em embalagens
lacradas.

5.9 A CONTRATADA devera fornecer aos seus técnicos todas as ferramentas e os
instrumentos necessarios a execugdo dos servicos, bem como produtos ou materiais
indispensaveis a limpeza e manutencao dos equipamentos.

5.10 O CONTRATANTE podera adicionar ou remover equipamentos de Tl do ambiente
fisico seguro do Data Center, devendo a CONTRATADA realizar a validacéo e, caso necessério,
efetuar os devidos ajustes técnicos e adequagéao do leiaute dos racks.

5.11 Em até 15 (quinze) dias uteis, ap6s cada atendimento técnico (manutengao
preventiva programada ou manutengao corretiva e suporte técnico), a CONTRATADA devera
emitir um relatério técnico referente ao atendimento, contendo o tipo e a descricdo do
atendimento, o numero de registro do chamado, o numero de série e o tipo/modelo do
equipamento em manutengdo, a data e hora do inicio do atendimento e da solugédo do incidente,
a assinatura do técnico da CONTRATADA, bem como a aceitagdo do responsavel do
CONTRATANTE para os servigos prestados.

5.12 MANUTENGAO PREVENTIVA PROGRAMADA

5121 A manutengdo preventiva programada sera executada de acordo com cronograma
elaborado pela CONTRATADA, que sera enviado para o CONTRATANTE para validacdo em até

15 (quinze) dias apds o recebimento da Ordem de Servico.

5.12.2 O cronograma de manutengdo preventiva programada devera obedecer a
periodicidade de atividades estabelecida no Anexo Il - Plano de Manutengdo Preventiva
Programada (PMPP).

5123 Havendo necessidade de redefinicdo do cronograma, este devera ser devidamente
justificado por escrito, com antecedéncia minima de 1 (um) dia util do evento.

5.12.4 A critério do CONTRATANTE, as manutengdes preventivas programadas que
porventura implicarem na necessidade de desligamento dos servidores, switches, links, etc,
instalados no interior do ambiente fisico seguro do Data Center, deverao ser executados
preferencialmente em horarios fora do expediente, podendo inclusive ocorrer em finais de
semana ou feriados.

5125 A critério do CONTRATANTE, poderdo ser abertos chamados técnicos de
manutengado corretiva para sanar vicios detectados durante realizacdo das atividades de
manutengao preventiva.

5.13 MANUTENGAO CORRETIVA E SUPORTE TECNICO

5.13.1 Durante a abertura de cada chamado técnico, a CONTRATADA devera fornecer um
numero de registro para acompanhamento.
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A partir da abertura de chamado técnico, a CONTRATADA devera atender nos

prazos estabelecidos pela Tabela de Severidade de Incidentes a seguir:

TABELA DE SEVERIDADE DE INCIDENTES

(Severidade 1)

Nivel Classificagao Prazos
Representa um incidente critico | A partir da abertura do chamado técnico, a
que possa tornar CONTRATADA tera um prazo de: 02
inoperante qualquer servigo de | (duas) horas para o inicio do atendimento
Tecnologia de Informacgéo | presencial, 06 (seis) horas para solugédo de
essencial a manutengdo da | contorno do incidente e 24( vinte e quatro)
atividade finalistica horas para a apresentagdo da descri¢cdo
dos problemas e cronograma para a
solucao definitiva.
Critico

Urgente
(Severidade 2)

Representa um incidente que
estd causando ou ira causar
uma degradagdo do ambiente
operacional do ambiente fisico
seguro do Data Center. Apesar
da degradacgao, continuam em
operagao 0s servigos
essenciais para a manutencao
da atividade finalistica.

A partir da abertura do chamado técnico, a
CONTRATADA tera um prazo de: 04
( quatro) horas para inicio do atendimento
presencial; 12 (doze) horas para solugao
de contorno do incidente e de 48(quarenta
e oito) horas para apresentagdo da
descrigcdo do problema e cronograma para
a solugao definitiva.

Rotina
(Severidade 3)

Representa falhas minimas
que nao estdao afetando o
desempenho, Servico ou
operagdo ou ainda a funcao
afetada so é usada
eventualmente ou
temporariamente.

A partir da abertura do chamado técnico, a
CONTRATADA tera um prazo de: 24 ( vinte
e quatro) horas para inicio do atendimento
presencial (ou agendamento, conforme
conveniéncia da CONTRATANTE); 48
( quarenta e oito) horas para a solugao de
contorno do incidente e de 72 ( setenta e
duas) horas para a apresentacdo da
descrigcdo do problema e cronograma para
a solugao definitiva.

5.13.3 Os prazos acima fixados poderéo ser suspensos a critério da CONTRATANTE, desde que
devidamente justificados.

5.134
corretivas.

Nao havera limite para o numero de chamados/atendimentos para as manutencoes

5.13.5 A CONTRATADA devera atender aos chamados técnicos durante as 24 (vinte e quatro)
horas do dia, 07 (sete) dias por semana e 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias por ano
(regime conhecido por 24x7x365).
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A CONTRATADA podera providenciar solugdo de contorno para o(s) incidente(s), até a
solucao definitiva do chamado. A solugao de contorno proposta pela CONTRATADA devera
ser previamente apresentada a CONTRATANTE, a qual devera aprovar a solugao proposta
antes de sua efetiva implementacéo.

4.4. SUBCONTRATAGCAO

A CONTRATADA nao podera, sob nenhum pretexto ou hipotese, subcontratar toda a
execucgao do objeto do contrato.

A CONTRATADA somente podera subcontratar parte do objeto contratado se a
subcontratacao for aprovada prévia e expressamente pelo CONTRATANTE, sendo condicao
essencial para essa aprovagao a comprovacado de capacidade técnica da subcontratada
para a sua realizagdo. Se autorizada a efetuar a subcontratagao, a CONTRATADA realizara
a supervisdo e coordenacdo das atividades da subcontratada, bem como respondera
perante o CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das obrigagbes contratuais
correspondentes ao objeto da subcontratagao.

CLAUSULA SEXTA — DA OBRIGAGAO DA CONTRATADA

Sao obrigagbes da CONTRATADA, além de todas aquelas ja discriminadas nos diversos
itens desta pecga e por forca de dispositivos legais:

Responsabilizar-se por todas as despesas diretas e indiretas, tais como: salarios,
encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios, indenizagdes e quaisquer outras
que forem devidas aos seus empregados ou prepostos na execugédo dos servigos objeto
do contrato; deslocamento e alimentacdo de pessoal, transporte de equipamentos e
materiais, fretes, seguros, custos com impressoes, entre outros.

Executar os servicos de acordo com as normas técnicas vigentes, com as planilhas de
quantitativos, especificagdes técnicas, projetos e detalhes definidos neste Termo de
Referéncia e na sua proposta.

Manter a disciplina entre o seu pessoal, fazendo-o cumprir, na execugao dos servigos, as
normas legais sobre seguranga contra riscos de acidentes e restringindo sua circulagéo a
area de execucgao dos servigos.

Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar ao CONTRATANTE ou a
terceiros, em razdo de agdo ou omissao, dolosa ou culposa, sua, dos seus prepostos ou
de subcontratadas, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que
estiver sujeita.

Afastar imediatamente dos locais de realizagao dos servigos qualquer funcionario seu ou
de suas subcontratadas cuja substituicdo tenha sido motivadamente solicitada pelo
CONTRATANTE.

Manter a execucgdo dos servicos em ritmo adequado e eficiente, cumprindo os prazos
definidos para cada etapa do cronograma.

Executar os servigos, observadas as normas trabalhistas e convengdes coletivas, nos dias
e horarios (inclusive sabados, domingos, feriados e em horarios noturnos) estabelecidos
pela equipe de fiscalizagdo, de forma a minimizar o prejuizo aos trabalhos desenvolvidos
nos prédios e setores onde serao realizados esses servigos.

Corrigir os defeitos apontados pela equipe de fiscalizagao.
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Manter absoluto sigilo com referéncia a assuntos de que tome conhecimento, em fungao
dos servigos em pauta, inclusive apds o encerramento do contrato.

Manter, durante a execugao do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacédo
exigidas para a contratagao.

Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, no montante de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato,
observando-se o disposto no § 2° e seguintes do Art. 65 da Lei no 8.666/93.

Abster-se de contratar para atuarem neste contrato pessoas que sejam coénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
ocupantes de cargos de direcao e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados
ao TRT da 142 Regido (Art. 30 da Resolugéo no 07/2005, com a redagao que Ihe foi dada
pela Resolugédo no 09/2005, do Conselho Nacional de Justica).

Responsabilizar-se pela devida identificagao (cracha), uniformizagao e credenciamento de
seus funciondrios junto ao CONTRATANTE durante todo o periodo destinado ao
cumprimento dos servicos objeto deste termo, bem como pelo fornecimento de
Equipamentos de Protegéo Individual (EPI).

Manter os equipamentos que integram o ambiente fisico seguro do Data Center em
condi¢des normais de funcionamento e seguranca.

Sugerir, caso necessario, revisdo dos procedimentos de testes visando uma melhor
manutengao do objeto.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, as partes do objeto
deste contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes dos
materiais empregados ou da execugao dos servigos.

Responder por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagao especifica
de acidentes do trabalho, quando em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus
empregados na execug¢do do objeto do contrato ou em conexdo com ele, ainda que
acontecido nas dependéncias do CONTRATANTE.

Elaborar o cronograma de manutengdes preventivas programadas e enviar para o
CONTRATANTE, para fins de validagéo, em até 15 (quinze) dias apds o recebimento da
Ordem de Servigo.

Respeitar o sistema de seguranca do CONTRATANTE e fornecer todas as informacdes
solicitadas por ele.

Enviar ao CONTRATANTE até o quinto dia util de cada més a fatura ou nota fiscal
referente aos servigos prestados no més anterior.

Utilizar padrbes definidos em conjunto com o Tribunal (nomenclaturas, metodologias etc.).

Executar os servigos sem transferéncia de responsabilidade para terceiros, sejam
fabricantes, representantes ou quaisquer outros.

OUTRAS OBRIGAGOES - CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
6.24.1 Em atendimento & Resolu¢do 103/2012 CSJT (Guia Pratico para inclusdo de
critérios de sustentabilidade a serem observados na aquisicdo de bens e na

contratagdo de obras e servigos no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus), a CONTRATADA devera obedecer aos seguintes requisitos:
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6.24.2 A CONTRATADA devera obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de
seguranga do trabalho, de acordo com as normas do Ministério do Trabalho e
Emprego;

6.24.3 A CONTRATADA devera fornecer aos empregados os equipamentos de
seguranga que se fizerem necessarios, para a execugéo de servigos e fiscalizar o
uso, em especial pelo que consta da Norma Regulamentadora N° 6 do MTE;

6.24.4 A CONTRATADA devera elaborar e implementar Programa de Prevencido de
Riscos Ambientais - PPRA, de acordo com as Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho e Emprego;

6.24.5 A CONTRATADA devera elaborar e implementar Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional - PCMSO, com o objetivo de promogado e preservagéo da
saude dos trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho e Emprego;

6.24.6 A CONTRATADA devera assegurar, durante a vigéncia do contrato, capacitagédo a
todos os trabalhadores em saude e seguranca no trabalho, dentro da jornada de
trabalho, com carga horaria minima de 2 (duas) horas mensais, conforme a
Resolugdo no 98/2012 do CSJT;

6.24.7 Na definicdo das rotinas de execucdo das atividades para contratacdo dos
servigos terceirizados devera ser previsto e estimado periodo adequado, para a
orientacdo e ambientacdo dos trabalhadores as politicas de responsabilidade
socioambiental adotadas no Tribunal, durante toda a vigéncia do contrato;

6.24.8 A CONTRATADA devera comprovar, antes da efetivagdo da contratacdo, as
seguintes condicdes:

6.24.9 a) Nao possuir inscrigdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condigbes analogas as de escravo, instituido pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, por meio da Portaria N° 540/2004;

6.24.10 b) Nao ter sido condenada, a CONTRATADA ou seus dirigentes, por infringir as
leis de combate a discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao
trabalho escravo, em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicao
Federal de 1988; do artigo 149 do Codigo Penal Brasileiro; do Decreto N°
5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convengdes da OIT N° 29 e
N° 105;

6.24.11 E obrigacdo da CONTRATADA a manutencdo dessas condigbes, o que podera
ser verificado constantemente durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de
rescisdo contratual, a critério da Administragao.

CLAUSULA SETIMA — DA OBRIGAGAO DA CONTRANTE

71

7.2

7.3

Sao obrigagdes do CONTRATANTE, além daquelas previstas em outros itens deste
Termo de Referéncia e no respectivo contrato, ou ainda, daquelas que por lei lhe
couberem:

Designar, em conformidade com o disposto no Art. 67 da Lei de Licitagdes e Contratos,
um representante responsavel pela fiscalizagdo e acompanhamento dos servigos, sem
prejuizo da total responsabilidade da CONTRATADA perante o CONTRATANTE ou para
com terceiros.

Emitir a Ordem de Servigo apds a assinatura do contrato.
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Fiscalizar e acompanhar os servigos, comunicando eventuais falhas ocorridas.

Prestar as informacbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA em relacao ao objeto licitado.

Proporcionar as facilidades indispensaveis a boa execugéo do objeto, inclusive permitindo
0 acesso, em conformidade com os procedimentos internos de seguranga, dos técnicos
da CONTRATADA as suas dependéncias, quando for o caso.

Atestar as notas fiscais ou faturas da CONTRATADA.

Efetuar o pagamento da fatura no prazo estipulado no edital e/ou contrato

8 CLAUSULA OITAVA - DA FORMA DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DO
CONTRATO
8.1 A execucgao das atividades contratuais, em conformidade com as disposigbes contidas no

art. 67 da Lei no 8.666/1993, sera acompanhada por um representante do
CONTRATANTE ( Definido no item 23 deste relatério), especialmente designado para
esse fim.

O representante do CONTRATANTE anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugao do Contrato, sendo-lhe asseguradas as prerrogativas de:

8.2.1 Fiscalizar a execugdo do presente Contrato de modo a que sejam cumpridas
integralmente as condigdes constantes de suas clausulas e anexos.

8.2.2 Sustar a execugdo do contrato por estar em desacordo com o especificado ou por
outro motivo que caracterize a necessidade de tal medida.

8.2.3 Comunicar eventuais falhas ocorridas na prestagdo dos servicos e determinar o
que for necessario a regularizagao de faltas ou defeitos verificados.

8.2.4 Dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugao do Contrato.
8.2.5 Aprovar os servigos executados, bem como os materiais utilizados para esse fim.

8.2.6 Atestar, apés a verificagdo da conformidade, as notas fiscais/faturas
correspondentes da CONTRATADA.

8.2.7 Acompanhar o prazo de execugao do Contrato.
8.2.8 Solicitar acréscimos ou supressdes, caso haja necessidade.
8.29 A fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE nado excluirda ou reduzira a

responsabilidade da CONTRATADA pela completa e perfeita execugédo do objeto
contratual.

9 CLAUSULA NONA - RECEBIMENTO DO OBJETO

9.1

9.2

Até o quinto dia util de cada més, a CONTRATADA devera enviar ao CONTRATANTE,
conforme instrug¢des repassadas pela SETIC, a fatura ou nota fiscal referente aos servigos
prestados no més anterior.

Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei no 8.666/93, mediante termo
circunstanciado, o objeto do presente contrato sera recebido através de ateste da nota
fiscal referente aos servigos prestados no més anterior.
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O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA por vicios de
qualidade do material empregado ou disparidade com as especificagdes técnicas exigidas
neste Termo de Referéncia, verificados posteriormente.

CLAUSULA DECIMA - PAGAMENTO

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

O pagamento dos servigos sera efetuado mensalmente mediante ordem bancaria emitida
em nome da CONTRATADA, em moeda corrente nacional, apds o recebimento da Nota
Fiscal.

As notas fiscais e os documentos exigidos, para fins de liquidagdo e pagamento de
despesas, deverao ser encaminhados a Secretaria de Tecnologia da Informagédo e
Comunicacédo - SETIC, Fone: (69) 3218-6304, de forma organizada em arquivos PDFs,
através do e-mail que sera informado, até o 5° (quinto) dia util subsequente ao més de
prestacao de servigo;

A nota fiscal deve corresponder ao objeto contratado e respectivos valores consignados
na nota de empenho, e a Fiscalizagdo, no caso de divergéncia, especialmente quando
houver adimplemento parcial, deve notificar a Contratada a substitui-la em 5 (cinco) dias
Uteis, com suspensao do prazo de pagamento.

A retencdo de tributos ndo sera efetuada caso a Contratada apresente, junto com sua
nota fiscal, a comprovagdo de que é optante do Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES.

Se, quando da efetivacdo do pagamento, os documentos comprobatérios de situacdo
regular em relagdo a Fazenda Federal, ao INSS e ao FGTS, estiverem com a validade
expirada, devera a empresa apresentar os novos documentos dentro do prazo de
validade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — REAJUSTE

11.1

11.2

A contratada a cada 12 meses, contado da assinatura do pacto, podera solicitar aplicagéo
de reajuste que sera realizado com base no Indice de Custos de Tecnologia da
Informagédo (ICTI) exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a
ocorréncia da anualidade. O gestor do contrato, apds receber o pedido de reajuste,
verificara sua validade e novos valores, seguido os autos a SOF para realizar o eventual
apostilamento sem necessidade de analise juridica ou de autorizagdo do Ordenador de
Despesas deste Tribunal em razdo de previsao contratual.

No momento da renovagao do pacto, o fiscal enviara expediente a contratada e solicitara
se ha interesse de renovagdo contratual e aplicagdo de reajuste; em caso positivo,
verificara se o prego € compativel com o de mercado, com registro nos autos; em seguida,
apos a formalizagdo do termo aditivo, caso a unidade administrativa nao implemente o
reajuste por olvidar ou devido a varias atribuicdes, o fiscal solicitara a SOF o
apostilamento previsto na minuta aditiva recentemente formalizada, sem necessidade de
analise juridica ou de autorizagdo do Ordenador de Despesas deste Tribunal em razéo de
previsao contratual.
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11.3 A empresa podera enviar expediente apds os 12 meses da assinatura do pacto (até 30 dias
posterior aos 12 meses) ou no momento da renovagdo do pacto, independentemente da
manifestacao do fiscal, para solicitar aplicacado do reajuste previsto nos itens 11.2 e 11.3 acima.

11.4 A solicitagéo realizada nos itens 11.2 e 11.3 acima, cuja resposta da contratada seja pela néo
atualizagcdo de pregos caracteriza-se precluséo légica de direito, ndo havendo possibilidade de
pedido posterior da empresa para recebimento de reajuste pretérito.

11.5 N&o havendo impulsionamento do fiscal e da contratada quanto ao pedido de reajuste nos
periodos previstos nos itens 11.2, 11.3 e 11.4 acima, presume-se que as partes anuiram em
nao aplicar reajuste daquele periodo.

11.6 As alteracGes decorrentes de Reajustes serdo formalizadas por meio de apostilamento.

11.7 As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas no item 10 do
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO

12.1 A unidade responsavel pela fiscalizagdo e acompanhamento da contratagdo sera o
Nucleo de Infraestrutura e Comunicacao (Marcus Vinicius Alencar Terra - Fiscal Titular;
José Nogueira da Costa Neto - substituto eventual), e também a Coordenadoria de
Servigos de Infraestrutura, Logistica e Seguranga (Samurai de Figueiredo Silva).

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SANGOES ADMINISTRATIVAS.

Pela inexecucgao total ou parcial, ou pelo atraso injustificado na execugcéo do objeto deste Termo de
Referéncia, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, garantida a prévia e ampla defesa, as
seguintes penalidades serdo aplicadas, cumulativamente ou néo:

| - adverténcia;

Il — multa, nos seguintes termos:

a) Multas por atrasos:
a.1) Pelo atraso em atividade do Plano de Manutencado Preventiva
Programada (PMPP): 1% (um por cento) do valor mensal do contrato por dia
de atraso, até o limite de 10 (dez) dias. O atraso injustificado por periodo
superior a este limite caracterizara a inexecugao do servico;
a.2) Pelo atraso no inicio do atendimento de chamado de nivel de severidade
“Rotina”™ 0,1% (zero virgula um por cento) do valor mensal do contrato por
hora de atraso, até o limite de 48 (quarenta e oito) horas. O atraso por
periodo superior a este limite caracterizara a inexecugdo do chamado
técnico;
a.3) Pelo atraso na solugdo de chamado de nivel de severidade “Rotina”:
0,1% (zero virgula um por cento) do valor mensal do contrato por hora de
atraso, até o limite de 96 (noventa e seis) horas. O atraso por periodo
superior a este limite caracterizara a inexecugéo do chamado técnico;
a.4) Pelo atraso no inicio do atendimento de chamado de nivel de severidade
“Urgente”: 0,25% (zero virgula vinte e cinco por cento) do valor mensal do
contrato por hora de atraso, até o limite de 24 (vinte e quatro) horas. O atraso
por periodo superior a este limite caracterizara a inexecugdo do chamado
técnico;
a.5) Pelo atraso na solugdo de chamado de nivel de severidade “Urgente”:
0,25% (zero virgula vinte e cinco por cento) do valor mensal do contrato por
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hora de atraso, até o limite de 72 (setenta e duas) horas. O atraso por
periodo superior a este limite caracterizara a inexecugdo do chamado
técnico;
a.6) Pelo atraso no inicio do atendimento de chamado de nivel de severidade
“Critico”: 2% (dois por cento) do valor mensal do contrato por hora de atraso,
até o limite de 12 (doze) horas. O atraso por periodo superior a este limite
caracterizara a inexecugao do chamado técnico;
a.7) Pelo atraso na solugdo de chamado de nivel de severidade “Critico”: 2%
(dois por cento) do valor mensal do contrato por hora de atraso, até o limite
de 12 (doze) horas. O atraso por periodo superior a este limite caracterizara
a inexecucao do chamado técnico;
b) Multas compensatérias por inexecugoes:
b.1) Pela inexecucdo de atividade do Plano de Manutengdo Preventiva
Programada (PMPP): 10% (dez por cento) do valor mensal por cada
atividade nao executada, até o limite de 3 ocorréncias de inexecugéo. Caso a
CONTRATADA exceda este limite, podera ser caracterizada a inexecucao do
objeto e o contrato podera ser rescindido a critério da Administracéao;
b.2) Pela inexecugdo de servico de manutencdo corretiva de nivel de
severidade “Rotina”; 10% (dez por cento) do valor global do contrato para
cada chamado n&o executado, podendo ser caracterizada a inexecugao do
objeto com a consequente rescisdo do contrato, a critério da Administragao;
b.3) Pela inexecugcdo de servico de manutencdo corretiva de nivel de
severidade “Urgente”:
20% (vinte por cento) do valor global do contrato para cada chamado
ndo executado, podendo ser caracterizada a inexecugdo do objeto
com a consequente rescisdo do contrato, a critério da Administragéo;
b.4) Pela inexecucdo de servico de manutencdo corretiva de nivel de
severidade “Critico”: 30% (trinta por cento) do valor global do contrato para
cada chamado n&o executado, podendo ser caracterizada a inexecugao do
objeto com a consequente rescisao do contrato, a critério da Administragao;
b.5) Pela inexecugéao total do objeto: 30% (trinta por cento) sobre o valor do
contrato.
¢) Pelo ndo cumprimento de qualquer condigdo fixada na Lei 8.666/1993,
com alteragdes, ou no instrumento convocatério e ndo abrangida nos incisos
anteriores: até 2% (dois por cento) do valor contratado, para cada evento,
que sera dobrada em caso de reincidéncia.
lll - Impedimento de licitar e contratar com a Unido, e descredenciamento do SICAF, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das
demais cominagdes legais, quando o licitante que, convocado no prazo de validade de sua
proposta, ndo assinar o contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no edital,
apresentar documentacédo falsa, ensejar retardamento da execugdo de seu objeto, nado
mantiver a proposta, falhar ou fraudar a execugdo no contrato, comportar-se de modo
inidéneo, fizer declaracgao falsa ou cometer fraude fiscal.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - RESCISAO
14.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:
14.1.1 por ato unilateral e escrito da Administragao, nas situa¢des previstas nos incisos |
a Xll e XVIl do art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas
no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no
Termo de Referéncia, anexo ao Edital;
14.1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n® 8.666, de 1993.

14.2 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
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A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisado
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

14.41

14.4.2

14.4.3

Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

Indenizagdes e multas.

DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL (Art. 18, § 30, I, a, 9)

A CONTRATADA cedera ao Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao,
nos termos do artigo 111, da Lei n° 8.666/93, concomitante com o art. 4°, da
Lei no. 9.609/1998, o direito patrimonial e a propriedade intelectual em
carater definitivo dos sistemas desenvolvidos e resultados produzidos em
consequéncia desta licitagdo, entendendo-se por resultados quaisquer
estudos, relatérios, descricdes técnicas, protétipos, dados, esquemas,
plantas, desenhos, diagramas, roteiros, tutoriais, fontes dos cédigos dos
programas em qualquer midia, paginas na Intranet e Internet e qualquer outra
documentacédo no escopo da presente contratagdo, em papel ou em midia
eletrbnica.

CONFORMIDADE TECNICA E LEGAL (Art. 18, § 30, 11, )

NBR 14.163 réguas elétricas ndo gerenciaveis;

Norma Regulamentadora N° 10 do Ministério do Trabalho e Emprego, para
habilitagdo em manutencao de redes de baixa tenséo.

NBR 6880 — Conjuntos de manobra e controle de baixa tensdo montados em
fabrica;

NBR 9441 — Execucéao de sistemas de detecgao e alarme de incéndio;

NBR 14565 — Procedimento béasico para elaboracdo de projetos de
cabeamento de telecomunicagdes para rede interna estruturada;

PE 047.07 da ABNT, procedimento técnico de manutencdo de Sala-Cofre
ABNT 15.2 47, que contempla executar teste de estanqueidade de acordo
com a norma NBR 60393;

ANSI/EIA/TIA TR-42.7.1 — Cooper Cabling System Workgroup — Category 6 —
draft 10 (Especifica como instalar cabeamento logico para redes de alta
performance);

NBR 15.247 (Selo de qualidade que atesta ao Datacenter denominagéo de
Sala-Cofre);

NBR 5410 (Instala¢des Elétricas de Baixa Tens&o);

NBR 11802 e ISO 9001 sobre instalagao e funcionamento de pisos técnicos
elevados, presente na sala do TRT14 em quantidade de aproximadamente
18m2 incluindo a area da Sala de UPS e do Corredor Técnico de acesso, que
totalizam 43m2;

TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO (Art. 18, § 30, I, a, 8)

A transferéncia de conhecimento devera ser feita por meio de treinamento
tedrico e pratico com rotinas e procedimentos de operagdo de todos os
sistemas e componentes do Data Center, inclusive simulando falhas, a todos
os servidores indicados pelo TRT, fornecendo manuais e normas e
procedimentos, como também, certificados para os servidores treinados.

FORMA DE EXECUGAO E GESTAO DO CONTRATO (Art. 18, § 30, lll, a)
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18.1. PRINCIPAIS PAPEIS (Art. 18, § 30, lll, a, 1)

18.1.1. A execugao dos servigos contratados pressupde a existéncia dos
seguintes papéis e responsabilidades:

+ PREPOSTO DA CONTRATADA: Integrante da CONTRATADA com
capacidade gerencial para tratar todos os assuntos previstos neste Termo de
Referéncia e no instrumento contratual correspondente, sem implicar em
onus para o CONTRATANTE.

* FISCAL DE CONTRATO: Integrante do setor requisitante que exercera
funcdo operacional de acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato,
relatando os fatos a autoridade competente; anotar as ocorréncias em
registro proprio (livro de ocorréncia); e determinar a regularizagao de faltas
ou defeitos observados.

+ GESTOR DE CONTRATO: Integrante da Secretaria de Tecnologia da
Informacgao do Tribunal, exercera fungao de supervisdo, 0 acompanhamento,
a fiscalizacdo e a intervencdo na execucgdo contratual, de tal forma que
garanta a fiel observancia das clausulas contratuais e a perfeita realizagdo do
objeto.

18.2 DA FORMA DE COMUNICAGCAO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DO CONTRATO (Art.
18, § 30, I, a, 5)

18.2.1. A empresa CONTRATADA indicara um preposto para tratar todos os assuntos
previstos neste documento e no instrumento contratual correspondente, sem implicar em
6nus para o CONTRATANTE.

18.2.2 O CONTRATANTE designara um Fiscal de Contrato para acompanhar e fiscalizar a
execucao do contrato, relatando os fatos a autoridade competente, anotar as ocorréncias em
registro proprio (livro de ocorréncia) e determinar a regularizacdo de faltas ou defeitos
observados.

18.2.3. A forma de comunicagdo devera ser realizada preferencialmente via e-mail
corporativo e telefones indicados pela SETIC.

19 CLAUSULA DECIMA QUINTA - VEDAGOES
19.1 E vedado 8 CONTRATADA:

19.1.1 Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao
financeira;

19.1.2 Interromper a execucgéo dos servigos sob alegagcédo de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

20 CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

201 Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

20.2 A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

20.3 As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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21 CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

211 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Portaria GP N. 716/2019 do TRT 14, na Lei n°
10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, normas e
principios gerais dos contratos.

22 CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO

221 Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagcdo deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial da Uni&o, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

23 CLAUSULA DECIMA NONA — FORO

231 O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de
Contrato sera o da Seg¢éao Judiciaria de .................. - Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias
de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA
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ANEXO |

Componentes do ambiente fisico seguro do “Data Center” do TRT14

1. Ambientes Fisicos

1.1 Sala-Cofre

- Célula Aceco / Lampertz, modelo TDR-B/M, norma ABNT NBR 15.247, niumero de série 004690,
com 18m2

(dimenséo apenas da sala-cofre, sem computo da area da Sala de UPS e do Corredor Técnico de
acesso, que totalizam 43 m2), dotada de 01 porta, sistema de iluminagdo interna, iluminagéo de
emergéncia, passagens blindadas para cabos de rede e elétrica e painéis elétricos e de comando.

1.2 Sala de UPS

- Dotada de 01 porta, sistema de iluminagao interna, iluminacdo de emergéncia, painéis elétricos e de
comando e demais instalagdes.

1.3 Corredor Técnico
- Dotado de sistema de iluminagao interna, iluminagcado de emergéncia e demais instalacoes.
2. Sistemas de Climatizagao:

- 02 Sistemas de Climatizagao de Precisao (Evaporadora + Condensadora), com 23 KW cada, Marca
Emerson, modelos S23UA (Evaporadoras) e HCE33 (Condensadoras), instalados na Sala-Cofre.

- 02 Sistemas de Climatizagdo (Evaporadora + Condensadora), com capacidade térmica de 24.000
BTUs, marca Carrier, com painel controlador de revezamento de equipamentos, instalados na Sala de
UPS.

3. Sistema de Detecgdao e Combate de Incéndio

- Composto por detectores de fumaga convencionais, sistema de detecgao precoce via analisador de
amostras do ar ambiente (Stratos micra 25 e Stratos micra 100), alarme sonoro, alarme visual,
acionador e bloqueador do sistema de combate automatico, 01 (um) cilindro de gas de combate tipo
FM-200, rede de tubulagéo, bicos de aspersao, mini-central de incéndio e painel central de alarmes.
(A recarga de gas FM200 NAO esta inclusa).

4. Sistema de Monitoragcao e Supervisao Remotas

- Composto por 01 unidade de processamento com 03 (irés) sensores (umidade, temperatura,
temperatura e umidade RHT), 1 Painel IHM, 01 (uma) unidade I/O, 01 (uma) unidade de acesso,
sensor de presenga de agua no entrepiso e software CMC manager instalado em 1 microcomputador.

5. Sistema de Controle de Acesso

- Composto de 02 unidades tipo Biométrica, marca Biocheck, e software de controle instalado.

6. Circuito Fechado de Televisdo (CFTV)

- Composto por 03 cameras marca Policom (modelo Gerp DVIL2M 309) e 01 camera marca Bosch
(modelo Flexidome), 01 servidor Dell com software Digifort para gravagéo e geréncia do sistema de

CFTV e switch marca 3com interligando os dispositivos da solugdo de CFTV.

7. Sistemas de Energia Elétrica
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- Composto por quadros de distribuicdo de energia elétrica, fabricante Schneider, medidores de

qualidade de energia, marca Schneider, disjuntores e instala¢des elétricas.

8. Sistemas de cabeamento estruturado

- Composto por cabeamento légico UTP categoria 6, marca Furukawa, e conexdes épticas.

9. Piso Elevado

- Composto por 43 m2 de area, marca Aceco floor, 04 placas perfuradas para insuflamento de ar,

acabamento superficial em material Computerfloor, pedestais e cruzetas.

10. Instalag6es Civis

- Composto por paredes de alvenaria, paredes em dry-wall, pinturas, teto, guarda-corpo.

11. Sistema de UPS (No-Breaks)

- Composto por 02 UPS (02 Nobreaks Symmetra de 40 kVA cada), marca APC SCHNEIDER,

incluindo pegas, componentes e baterias.
12. Gerador

- 01 Gerador Heimer Silent de 110 kVA, 01 USCA DKG 705 ;

ANEXO Il

Plano de Manutencio Preventiva Programada (PMPP)

Item Atividades Periodicidade
BLINDAGENS

1 Verificar se as blindagens estédo fechadas e fechar as passagens | Trimestral
abertas

2 Verificar se as cunhas de aperto estao travadas Trimestral

3 Verificar aspecto visual Trimestral

4 Abrir e fechar a blindagem, inclusive com novos acessorios de Trimestral
fechamento quando da abertura de novas passagens

5 Verificar a pintura de elementos Trimestral

PORTA DE SEGURANCA

6 Verificar a gaxeta e trocar caso esteja danificada Trimestral

7 Verificar alinhamento e lubrificar dobradigas Trimestral

8 Verificar o posicionamento da soleira Trimestral
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9 Verificar funcionamento da fechadura e lubrificar cilindro Trimestral
10 Verificar mecanismo de fechamento automatico Trimestral
PISO ELEVADO
11 Verificar nivelamento Semestral
12 Verificar suporte das placas e colocar reforco se necessario Semestral
13 Verificar placas danificadas Mensal
14 Verificar alinhamento e fixagao dos leitos para passagem dos Semestral
cabos
alterando as rotas se necessario
15 Verificar perfuragcao de placas Semestral
LIMPEZA
16 Aspirar p6 no ambiente, sobre e sob piso elevado, juntas e demais | Trimestral
elementos
17 Limpar as superficies, pisos, paredes e teto com pano umido e Trimestral
produto apropriado
ATUALIZAGAO DE LEIAUTE
18 Atualizagéo do layout dos ambientes do Data Center (piso Semestral
elevado, leito aramado e ar condicionado) sempre que houver
excluséo, inclusao ou remanejamento de equipamentos de
informatica
TREINAMENTO
19 Ministrar treinamento tedrico e pratico com rotinas e Semestral
procedimentos de operagéo de todos os sistemas e componentes
do Data Center, inclusive simulando falhas, a todos os servidores
indicados pelo TRT, fornecendo manuais e normas e
procedimentos
MOBILIARIO
20 Verificar estrutura, fixacdo das portas/tampos, gavetas, rodizios Semestral
das cadeiras e molas das portas
INSTALAGOES ELETRICAS
21 Verificar quadro de distribuicdo de energia Mensal
22 Verificar tomadas dos equipamentos, fixar e apertar suportes Mensal
23 Verificar pontos de energia Mensal
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24

Verificar corrente e tensao, reapertar barramentos e terminais

Mensal

25

Verificar funcionamento dos disjuntores e efetuar limpeza

Trimestral

26

Medir a resisténcia de aterramento

Trimestral

27

Verificar condigbes da malha de aterramento e conexdes

Trimestral

PAINEIS E LUMINARIAS

28

Verificar funcionamento e substituir lampadas queimadas e
reatores com defeitos

Mensal

29

Verificar e testar as fungdes de fechamento automatico da porta,
alarmes, luzes, inclusive as de emergéncia e leds de sinalizagéao
providenciando a substituicdo, quando necessario

Mensal

30

Testar fechamento e verificar as vedagdes dos cabos com
dampers de fechamento automatico dos dutos de climatizacao

Mensal

31

Verificar a integridade dos elementos, inclusive os de jungado entre
os painéis, das vedagobes e dos perfis de acabamento, retocando,
quando necessaria a pintura

Mensal

SISTEMA DE CLIMATIZAGAO

32

CIRCUITO FRIGORIGENO: Verificar condigdes e substituir os
filtros de ar de acordo com as recomendacdes do fabricante

Bimensal

33

CIRCUITO FRIGORIGENO: Medir pressdo do compressor,
verificar o

nivel de dleo, sua corrente e tensao, a resisténcia do carter,
substituindo o compressor em caso de faléncia.

Bimensal

34

CIRCUITO FRIGORIGENO: Verificar e substituir filtros,
inspecionar

valvulas e vazamento de gas refrigerante e éleo, repondo-os
sempre

que necessario.

Mensal

35

EVAPORADOR: Verificar e trocar os filtros de ar, medir tenséo e
corrente, ajustar a tensao das correias, alinhar polias, verificar
valvulas

e vazamentos realizando limpeza geral

Bimensal

36

CONDENSADOR: Medir corrente e tensao, das temperaturas de
entrada e saida, verificar termostato, proceder a limpeza e
lavagem do

trocador de calor

Semestral

37

QUADRO DE COMANDQO: Testar pontos de ajustes de
temperatura e
umidade e de intertravamento de alarmes

Mensal

38

QUADRO DE COMANDO: Medir temperaturas do ambiente de TI

Mensal

39

TUBULACOES: Inspecionar o isolamento térmico e valvulas

Bimensal
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40 TUBULACOES: Reapertar suportes, fixagdes e verificar Bimensal

vazamentos
AMBIENTE
41 Verificar e testar os sensores de umidade sob o piso Mensal
42 Verificar levantamento das temperaturas Mensal
DETECGCAO E COMBATE A INCENDIO

43 DETECCAO PRECOCE: Verificar parametros de onfiguragéo e Trimestral
alarmes

44 DETECCAO PRECOCE: Inspecionar e trocar filtros de ar Mensal

45 DETECCAO PRECOCE: Inspecionar tubulagdes, rificios e Trimestral
suportes

46 DETECCAO CONVENCIONAL: Inspecionar e testar detectores Trimestral

47 DETECCAO CONVENCIONAL: Verificar o sistema de Trimestral
intertravamento com outros painéis de controle

48 DETECCAO CONVENCIONAL: Medir a tens&o das baterias Trimestral

49 DETECCAO CONVENCIONAL: Inspecionar a continuidade dos Trimestral
lagos e a sinalizagao no painel

50 PAINEL DE ALARMES: Verificar e testar sinalizagao visual e Mensal
sonora € o intertravamento com outros painéis

51 PAINEL DE ALARMES: Realizar testes para assegurar operagao Mensal
regular

52 PAINEL DE ALARMES: Verificar cabeamento e apertar bornes e Mensal
terminal

53 CILINDRO DE GAS: Testar o intertravamento com a detecgéo Bimestral
precoce e a convencional

54 CILINDRO DE GAS: Testar os alarmes e medir a pressdo dos Bimestral
cilindros

55 CILINDRO DE GAS: Verificar as valvulas solendides, os bicos Bimestral
difusores
e a tubulacao

56 CILINDRO DE GAS: Verificar a data dos testes hidrostaticos dos Trimestral
cilindros

SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO

57 Verificar os leitores de proximidade de acesso e biométricos Trimestral

58 Checar o fechamento das portas Trimestral

59 Verificar abertura da porta, cabeamento, configuragao e Trimestral
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intertravamento com o painel do Data Center e com as demais
portas
controladas

60 Manutencéao dos leitores biométricos Trimestral
61 Manutengao de cameras de CFTV Trimestral
AUDITORIA DE SEGURANGA FiSICA
62 Analisar novos riscos € vulnerabilidades nas areas periféricas ao Anual
Data
Center.
63 Elaborar relatérios de recomendacgdes das providéncias a serem Anual

tomadas para elevar o nivel de seguranga fisica do ambiente de
TI.
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