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Processo Administrativo Eletronico PROAD N¢ 335/2021

Unidade Requisitante: CSILS
Cédigo UASG: 080015 Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao
Pregao Eletrénico n® 25/2021 Data de abertura: 30/12//2021 Hora: as 11h

(Horério de Brasilia)

Sitio: www.comprasgovernamentais.gov.br

Tipo: MENOR PRECO

Regime de execucdo: Empreitada pelo valor global

Modo de disputa: ABERTO

OBJETO: Contratagédo de empresa para prestacdo de servicos de seguro predial contra
incéndios, raios, explosdes, alagamentos/inundagdes, roubo, furto qualificado e riscos
diversos (vendaval, fumaca, granizo, danos elétricos e quebra de vidros) para cobertura do
patriménio mobilidrio e imobilidrio em uso pelo Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiéo,
compreendendo os Estados de Ronddnia e Acre, conforme condigbes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do edital).

Registro de Vistoria Instrumento Contratual Forma de
Precos? Adjudicacao
NAO * Nao Exigivel CONTRATO VALOR GLOBAL
Licitacao Exclusiva Reserva |Exige Dec. N27.174/2010?
ME/EPP? Cota Amostra/Dem.? *
ME/EPP?
NAO NAO NAO NAO

Prazo para envio da Proposta e Documentos de Habilitacdo:

O prazo sera encerrado com a Abertura da Sessao Publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio da proposta e documentacéo.

Pedidos de Esclarecimentos: Até 03 dias | Impugnacgdes: Até 03 dias uteis antes da data
Uteis anteriores a data fixada para | fixada para a abertura da sessao publica.
abertura da sesséao publica.

Endereco: pregoeiro@trt14.jus.br Endereco: pregoeiro@trt14.jus.br

CONSULTAS AO EDITAL

www.comprasgovernamentais.gov.br

www.trt14.jus.br - (Consultas/Licitacdes/2021/Pregéo).

Esclarecimentos: pregoeiro@trti14.jus.br - Balcdo Virtual: https://meet.google.com/vbv-
rhoe-afx Telefone: (0xx) 69-3218-6431
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PREGAO ELETRONICO N2 25/2021

(Processo Administrativo Eletronico PROAD n° 335/2021)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regido, por meio do Pregoeiro, realizara licitagdo na modalidade
PREGAOQO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento Menor Preco, nos
termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n.? 10.024, de 20 de
setembro de 2019, do Decreto n® 7.746, de 05 de junho de 2012, da Instrugéo
Normativa SLTI/MP n® 01, de 19 de janeiro de 2010, da Instrucao Normativa
SEGES/MP, n® 03, de 26 de abril de 2018, da Lei Complementar n.? 123, de 14 de
dezembro de 2006, da Lei n® 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n® 8.538,
de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, e as exigéncia estabelecidas neste Edital.

1-DO OBJETO

1.1 - Contratacdo de empresa para prestacao de servicos de seguro predial contra
incéndios, raios, explosdes, alagamentos/inundagdes, roubo, furto qualificado e riscos
diversos (vendaval, fumaga, granizo, danos elétricos e quebra de vidros) para
cobertura do patriménio mobiliario e imobiliario em uso pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regido, compreendendo os Estados de Rondbnia e Acre, conforme
condicOes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo
do edital). .

1.2 - Modo de Disputa: Aberto

1.3 - A presente licitacao é pelo Valor Global.

1.3.1 - O critério de julgamento adotado sera o menor valor.

1.4 - Os precos da Proposta ndo poderao ser superiores aos precos do edital.

1.5 - Em caso de discordancia existente entre as especificagcdes deste objeto
descritas no Comprasnet e as especificacdes constantes neste Edital, prevaleceréao

as especificacdes do edital.

1.6 — Dos pregos maximos estimados para a execugao total dos servigos do objeto do
edital.
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ITEM 1
ltem Descricao Valor Anual Valor Global
de de Referéncia
Referéncia | para 60 meses

1 | Contratagdo de empresa para prestagcao de
servicos de seguro predial contra incéndios,
raios, explosées, alagamentos/inundagées, | R$ 30.000,00 | R$ 150.000,00
roubo, furto qualificado e riscos diversos
(vendaval, fumaga, granizo, danos elétricos e
quebra de vidros) para cobertura do patriménio
mobiliario e imobiliario em uso pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 142 Regido,
compreendendo os Estados de Rondénia e
Acre, conforme condicoes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo do edital). )
VALOR GLOBAL DE REFERENCIA R$ 150.000,00

2 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1 - A despesa esta prevista no Programa de Trabalho: 168137 - Apreciacao de
Causas na Justica do Trabalho - Despesas Diversas — Elemento da Despesa:
3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

3 - DO CREDENCIAMENTO

3.1 - O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite
a participacao dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma
eletrénica.

3.2 - O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal,
no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido
pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

3.3 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presun¢ao de sua capacidade técnica para
realizacdo das transacgdes inerentes a este Pregao.

3.4 - O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacoes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdao ou entidade promotora da
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licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

3.5 - E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteracdo dos
registros tao logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.6 - A nado observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificacdo no momento da habilitacao

4 - DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1 - Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme
disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n® 3, de 2018.

4.2 - Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

4.3 - A participacao nao € exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte,
nos termos do art. 48 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

4.4 - Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n®
11.488, de 2007, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n®
123, de 2006.

4.5 - NAO PODERAO PARTICIPAR DESTA LICITACAO OS INTERESSADOS:

4.5.1 - proibidos de participar de licitagcbes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislacao vigente:

4.5.2 - que ndo atendam as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.5.3 - estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;

4.5.4 - que se enquadrem nas vedagbes previstas no artigo 9° da Lei n® 8.666, de
1993;

4.5.5 - que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em processo
de dissolugéo ou liquidagao;
4.5.6 - entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.5.7 - organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao (Acordao n® 746/2014-TCU-Plenario);

4.5.8 - instituicbes sem fins lucrativos (paragrafo unico do art. 12 da Instrucao
Normativa/SEGES n® 05/2017)
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4.5.9 - Nos termos do art. 52 do Decreto n® 9.507, de 2018, é vedada a contratacao de
pessoa juridica na qual haja administrador ou s6cio com poder de direcao, familiar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianca que atue na area
responsavel pela demanda ou contratacao; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do 6rgao contratante.

c) Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cdnjuge, 0 companheiro
ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o
terceiro grau (Sumula Vinculante/STF n® 13, art. 5°, inciso V, da Lei n® 12.813, de 16
de maio de 2013 e art. 29, inciso lll, do Decreto n.® 7.203, de 04 de junho de 2010);

4.5.10 - Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a
utilizac&o, na execucado dos servigos contratados, de empregado da futura Contratada
que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcao de
confianga neste 6rgao contratante.

4.6 — Como condigao para participagdao no Pregao, a licitante assinalara “sim”
ou “nao” em campo proprio do sistema eletronico, relativo as sequintes
declaracées, no momento do envio da proposta:

4.6.1 - que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n®
123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49;

4.6.1.1 - que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n®
123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49;

4.6.1.2 - nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito
de o licitante nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n®
123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte.

4.6.2 - que inexistem fatos supervenientes para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.6.3 - que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigéo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

4.6.4 - que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucao
Normativa SLTI/MP n® 2, de 16 de setembro de 2009.

4.6.5 - que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso
lll do art. 5° da Constituicao Federal;

4.6.6 - que 0s servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacéo,



-i-ﬁ.-_!:. =
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Processo Administrativo Eletronico - PROAD N2 335/2021

conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991 ou declaracédo
de sua inaplicabilidade.

4.6.7 - Declaracao de Cota de Aprendizagem, nos termos estabelecidos no art. 429
da CLT.

4.7 - A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do sujeitara o
licitante as sangdes previstas em lei e neste Edital.

5 - DA APRESENTAQAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

5.1 - Os LICITANTES ENCAMINHARAO, exclusivamente por meio do sistema,
PROPOSTA ACOMPANHADA DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO exigidos no
edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo publica, quando,
entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentagéao, sob
pena de desclassificacao.

52 - O envio da PROPOSTA, ACOMPANHADA DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO exigidos neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3 - Os licitantes poderédo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que
constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados
constantes dos sistemas.

5.4 - As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverao encaminhar a
documentacgéo de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal
e trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC n® 123, de 2006.

5.5 - Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a
sessdo publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negécios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou
de sua desconexao.

5.6 - Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderao retirar ou substituir
a Proposta e os Documentos de Habilitacao anteriormente inseridos no sistema.

5.7 - Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrera ap6s a realizacdo dos
procedimentos de negociacao e julgamento da proposta.

5.8 - Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para
acesso publico ap6s o encerramento do envio de lances.

6 - DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1 - O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

6.1.1 - Valor unitario e total do grupo ou item;

6.2 - Descricao detalhada do objeto, contendo as informacdes similares a
especificacdo do Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo,
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prazo de validade ou de garantia, numero do registro ou inscricdo do bem no 6rgéo
competente, quando for o caso;

6.3 - Todas as especificacoes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada;

6.4 - Nos valores propostos estaréo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente no fornecimento dos bens;

6.5 - Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréo
de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracao, sob alegagéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto;

6.6 - O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacao;

6.7 - Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacbes publicas federais, quando participarem de licitacdes
publicas;

6.7.1 - O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao por parte
dos contratados pode ensejar a fiscalizacdo do Tribunal de Contas da Uniao e, apés
o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para
a adogao das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art.
71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacao dos agentes publicos responsaveis e
da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao do contrato.

7 - DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

7.1 - Abertura da presente licitacdo dar-se-a em sesséo publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2 - O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste
Edital, contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou n&o apresentem as
especificacdes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1 - Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 - A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 - A ndo desclassificagado da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagéao.

7.3 - O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardao da fase de lances.
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7.4 - O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

7.5 - Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.6 - Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7 - O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que
cobrir a melhor oferta devera ser de no minimo 0,1% (um décimo por cento).

7.8 - O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante n&o podera ser inferior
a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo poderd ser inferior a trés (3)
segundos, sob pena de serem automaticamente descartados pelo sistema os
respectivos lances.

7.9 - Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa
“aberto”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogagoes.

7.10 - A etapa de lances da sessédo publica tera duracdo de 10 (dez) minutos e, apés
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos 2 (dois) minutos do periodo de duragao da sesséo publica.

7.11 - A prorrogagao automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera
de 2 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacéo, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.12 - Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-a automaticamente.

7.13 - Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagdo automatica pelo
sistema, podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente e
excepcionalmente, admitir o reinicio da sessdo publica de lances, em prol da
consecucdo do melhor preco

7.14 - Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com o0s subitens
anteriores deverao ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser
comunicada imediatamente a Secretaria de Gestao do Ministério da Economia.

7.14.1 - Na hipotese do subitem anterior, a ocorréncia sera reqistrada em campo
préprio do sistema.

7.15 - Nao serdo aceitos 2 (dois) ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.
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7.16 - Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.

7.17 - No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletrbnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recep¢ao dos lances.

7.18 - Quando a desconexdo do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por
tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada
somente apds decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicacdo do fato pelo
Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacéao.

7.19 - O Critério de julgamento adotado sera o menor preco, conforme definido neste
Edital e seus anexos.

7.20 - Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.21 - Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O
sistema identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno
porte participantes, procedendo a comparagao com os valores da primeira colocada,
se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim
de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n? 123, de 2006, regulamentada pelo
Decreto n® 8.538, de 2015.

7.22 - Nessas condi¢cdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor
proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.23 - A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
comunicacao automatica para tanto.

7.24 - Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.25 - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro podera apresentar melhor oferta.
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7.26 - Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em
relacao ao produto estrangeiro, o critério de desempate sera aplicado exclusivamente
entre as propostas que fizerem jus as margens de preferéncia, conforme regulamento.

7.27 - Havendo eventual empate entre propostas ou lances , o critério de desempate
sera aquele previsto no art. 3°% § 2° da Lei n® 8.666, de 1993, assegurando-se a
preferéncia, sucessivamente, aos bens produzidos:

7.27.1 - no pais;
7.27.2 - por empresas brasileiras;

7.27.3 - por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais;

7.27.4 - por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagcéo.

7.27.5 - Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema
eletrdnico dentre as propostas empatadas.

7.28 - Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociacao em condicdes diferentes das previstas neste Edital.

7.29 - O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de até 24
(vinte e quatro) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apés a
negociagcdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e
ja apresentados.

7.30 - Apbés a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e
julgamento da proposta.

8 - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1 - Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro examinara a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em
relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos,
observado o disposto no paragrafo Unico do art. 7° e no § 92 do art. 26 do Decreto n.®
10.024/2019.

8.2 - Seréa desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar preco final
superior ao preco maximo fixado (Acordao n° 1455/2018 -TCU - Plenario), ou que
apresentar preco manifestamente inexequivel.
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8.2.1 - Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatorio da licitacdo nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagcdes de propriedade do proéprio licitante, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracgéao.

8.3 - Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s
indicios que fundamentam a suspeita.

8.4 - Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacao
de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente
podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, (24) vinte e
quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

8.5 - O Pregoeiro podera, em diligéncia, convocar o licitante para enviar documento
digital complementar, sem prejuizo dos itens 5 e 7.29, por meio de funcionalidade
disponivel no sistema, no prazo de 3 (trés) horas, sob pena de ndo aceitacdo da
proposta.

8.6 - O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitacao
escrita e justificada do licitante, por tempo razoavel e adequado, formulada antes de
findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.7 - Dentre os documentos passiveis de solicitacao pelo Pregoeiro, destacam-se os
gue contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo,
fabricante e procedéncia, além de outras informacdes pertinentes, a exemplo de
catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso,
por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio
pelo sistema eletrdnico, sob pena de n&do aceitacao da proposta-

8.9 - Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat”
a nova data e horario para a sua continuidade.

8.10 - O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta
ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencéao
de melhor preco, vedada a negociacdo em condi¢des diversas das previstas neste
Edital.

e passar a subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco
melhor.

8.10.2 - A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

8.11 - Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar
a subsequente, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n® 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida, se for o caso.
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8.12 - Encerrada a analise quanto a aceitacao da proposta, o pregoeiro verificara a
habilitagdo do licitante, observado o disposto neste Edital.

9 - DA HABILITACAO

9.1 - Como condigao prévia ao exame da documentagao de habilitagdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual
descumprimento das condicdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia
de sancao que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacao, mediante a
consulta aos sequintes cadastros:

9.1.1 - SICAF,;

9.1.2 - Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Uniao
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

9.1.3 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu socio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

9.1.3.1 - Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.3.2 - A tentativa de burla seréa verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

9.1.3.3 - O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificacao.

9.1.4 - Constatada a existéncia de sangao, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado,
por falta de condic&o de participacao.

9.1.5 - No caso de inabilitacdo, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de
2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta
subsequente.

9.1.6 - Caso atendidas as condi¢des de participacdo, a habilitacao do licitantes sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relacao a
habilitacao juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo econdmica
financeira e habilitacdo técnica, conforme o disposto na Instrugdo Normativa
SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.1.7 - O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instrucdo Normativa
SEGES/MP n® 03, de 2018 mediante utilizagdo do sistema, devera atender as
condigdes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data
prevista para recebimento das propostas;
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9.1.8 - E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou
encaminhar, em conjunto _com a apresentacdo da proposta, a respectiva
documentacao atualizada.

9.1.9 - O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante,
exceto se a consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de certidoes feita pelo
Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s), conforme art. 43, §3°,
do Decreto 10.024, de 2019.

9.1.9.1 - Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacao
complementares, necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via
sistema, no prazo de até 3 (irés) horas, sob pena de inabilitagéo.

9.1.9.2 - Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando
houver duvida em relacao a integridade do documento digital.

9.1.9.3 - Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicacdao de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.1.9.4 - Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da
matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial,
exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

9.1.9.5 - Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de
nameros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizacédo do recolhimento dessas contribuigcdes.

9.1.10 - Ressalvado o disposto no item 9.1.2, os licitantes deverdo encaminhar, nos
termos deste Edital, a documentacdo relacionada nos itens a seguir, para fins de
habilitagao:

9.1.11 - As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacgéo de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal
e trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC n® 123, de 2006.

9.2 - Habilitacao Juridica:
9.2.1 - no caso de empresario individual, inscricao no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.2.2 - Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificagao da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;
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9.2.3 - No caso de sociedade empresdaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

9.2.4 - inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia;

9.2.5 - No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacao dos
seus administradores;

9.2.6 - Decreto de autorizagédo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira
em funcionamento no Pais;

9.2.7 - Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes
ou da consolidagao respectiva.

9.3 - Regularidade Fiscal e Trabalhista:

9.3.1 - prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.3.2 - prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

9.3.3 - prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.3.4 - prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.3.5 - prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

9.3.6 - prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.3.7 - caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao
objeto licitatério, deverad comprovar tal condicdo mediante declaracdo da Fazenda
Estadual do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.4 - Qualificacao Econémico-Financeira:
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9.4.1 — Certidao Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica.

9.4.2 - balango patrimonial e demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira
da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés)
meses da data de apresentagéo da proposta;

9.4. - No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, ndo sera exigido da
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, a
apresentacao de balango patrimonial do ultimo exercicio financeiro. (Art. 3% do Decreto
n? 8.538, de 2015);

9.4.3.1 - no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracbes contdbeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;

9.4.3.2 - é admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato
social/estatuto social.

9.4.4 - Comprovacdo da boa situagdo financeira da empresa serda constatada

mediante obtencao de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), superiores a 1 ( um) resultantes da aplicagéo das férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo

LG = Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Néao
Circulante

LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante
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9.4.5 - As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, que apresentarem resultado
inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverao comprovar patriménio liquido de 10%
(dez por cento) do valor estimado da contratacao.

9.5 - Qualificacao Técnica:

9.5.1 - Apresentacdao de Registro valido junto a Superintendéncia de Seguros
Privados — SUSEP.

10 - O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.
123, de 2006, estara dispensado:

a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e,

b) da apresentacao do balango patrimonial e das demonstracdes contabeis do ultimo
exercicio.

10.1 - A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo
impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte
seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do
edital.

10.2 - A declaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a
fase de habilitacao.

10.3 - Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de
alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera
convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaragdo do vencedor,
comprovar a regularizacao. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério
da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de

justificativa.

10.4 - A n&o-regularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitacao do licitante, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital,
sendo facultada a convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de
classificacao. Se, na ordem de classificacado, seguir-se outra microempresa, empresa
de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentagao
fiscal e trabalhista, sera concedido 0 mesmo prazo para regularizacao.

10.5 - Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

10.6 - Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacao, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com
o estabelecido neste Edital.
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10.7 - Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o
licitante sera declarado vencedor.

11 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

11.1 - A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no
prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema
eletrénico e devera:

11.1.1 - ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal;

11.1.2 - conter a indicagao do banco, numero da conta e agéncia do licitante vencedor,
para fins de pagamento.

11.2 - A proposta devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragao
no decorrer da execugao do contrato e aplicacao de eventual sangcao a Contratada,
se for o caso.

11.2.1 - Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

11.3 - Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario
em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5 da Lei n®
8.666/93).

11.3.1 - Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o preco global,
prevalecerdao os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e 0s
valores expressos por extenso, prevalecerao estes ultimos.

11.4 — A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste
Edital, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicdo que induza o
julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificacao.

11.5 - A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que nao corresponda as especificacdes ali contidas ou que
estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

11.6 - As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos
complementares estarao disponiveis na internet, apés homologacgéao.
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12 - DO RECURSO

12.1 - Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacao fiscal e trabalhista da
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso,
sera concedido o prazo de no minimo 30 (trinta minutos), para que qualquer licitante
manifeste a intencao de recorrer, de forma motivada, isto €, indicando contra qual(is)
decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

12.2 - Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade,
legitimidade, interesse e motivagao da intencéo de recorrer, para decidir se admite ou
nao o recurso, fundamentadamente.

12.2.1 - Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificard as condi¢des de admissibilidade do recurso.

12.2.2 - A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencao de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

12.2.3 - Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entao, o prazo de 3
(trés) dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrdnico, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também
pelo sistema eletrénico, em outros 3 (trés) dias, que comecgardo a contar do término
do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

12.3 - O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.4 - ApOs o0 prazo de recebimento das razbes e contrarrazdes, 0 pregoeiro se
manifestara no prazo de até 5 dias Uteis, aceitando ou rejeitando o recurso.

12.5 - Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados
no seguinte enderego: www.trt14.jus.br (12 passo: teclar em Consultas - 2° Passo:
teclar Processo Administrativo e inserir o nimero do processo).

13 - DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

13.1 - A sessdo publica podera ser reaberta:

13.1.1 - Nas hip6teses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos
anteriores a realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a

prépria sessao publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que
dele dependam.
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13.1.2 - Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndao assinar o contrato, nao retirar o instrumento
equivalente ou nao comprovar a regularizagao fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43, §1° da LC n® 123/2006, serdao adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

13.2 - Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar
a sessdo reaberta.

13.2.1 - A convocagao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”), e-mail, ou,
ainda, fac-simile, de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

13.2.2 - A convocacao feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo com os dados
contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais
atualizados.

14 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

14.1 - O objeto da licitagcdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato
do Pregoeiro, caso nao haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente,
apoés a regular decisdo dos recursos apresentados.

14.2 - Ap6s a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatorio.

5- DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

15.1 - Apds a homologacao da licitacdo, em sendo realizada a contratacdo, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.2 - O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de
sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento
equivalente, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sancoes
previstas neste Edital.

15.2.1 - Alternativamente a convocacgao para comparecer perante o 6rgao ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administragdao podera encaminha-lo para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio
eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da
data de seu recebimento.

15.2.2 - O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

15.2.3 - O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a
empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

15.2.3.1 - referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagédo de
negécios ali estabelecida as disposicoes da Lei n® 8.666, de 1993;

15.2.3.2 - a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e
Seus anexos;
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15.2.3.3 - a contratada reconhece que as hipdteses de rescisao sao aquelas previstas
nos artigos 77 e 78 da Lei n® 8.666/93 e reconhece os direitos da Administragdo
previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

15.2.3.4 - O prazo de vigéncia da contratacdo é o aquele assentado no Termo de
Referéncia ou instrumento contratual.

15.2.3.5 - Previamente a contratacdo a Administracado realizara consulta ao SICAF
para identificar possivel suspensao temporaria de participacao em licitacdo, no ambito
do o6rgao

ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucao Normativa n® 3, de
26 de abril de 2018, e nos termos do art. 62 lll, da Lei n® 10.522, de 19 de julho de
2002, consulta prévia ao CADIN.

15.2.3.6 - Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de
contrato, e o fornecedor nao estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu
cadastramento, sem 6nus, antes da contratacéo.

15.2.3.7 - Na hip6tese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situagao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis,
sob pena de aplicagédo das penalidades previstas no edital e anexos.

15.2.3.8 - Na hipétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condicdes de
habilitacao consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato, a Administracéo,
sem prejuizo da aplicacéo das sanc¢oes das demais cominagdes legais cabiveis a esse
licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificacao, para,
apds a comprovacao dos requisitos para habilitacao, analisada a proposta e eventuais
documentos complementares e, feita a negociagao, assinar o contrato.

16 - DA ESPECIFICACAO E DA EXECUCAO TECNICA DA CONTRATACAO

16.1 — A especificacdo e a execugao técnica da contratacdo estdo estabelecidas no
item 14 do Termo de Referéncia.

17 — DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

17.1 - As obrigagbes do CONTRATANTE estédo estabelecidas nos itens 5 do Termo
de Referéncia.

18 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

18.1 - As obrigac6es da CONTRATADA estado estabelecidas no item 6 do Termo de
Referéncia.

19 — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

19.1 - As condi¢des de pagamento estdo estabelecidas no item 10 do Termo de
Referéncia.

20 - DA ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO
20.1 - Os critérios de reajuste estao estabelecidos no item 4 do Termo de Referéncia.
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21 - DA INEORMAQAO SOBRE EVENTUAL POSSIBILIDADE DE
SUBCONTRATACAO

21.1 — As regras estéo estabelecidas no item 7 do Termo de Referéncia.

22 — DA ALTERACAO SUBJETIVA DA EMPRESA

22.1 — As regras estéo estabelecidas no item 8 do Termo de Referéncia.

23 — DO PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO

23.1 — O prazo de vigéncia da contratacao esta estabelecido no item 18 do Termo de
Referéncia.

24 — DA FISCALIZACAO DA CONTRATACAO
24.1 — A Fiscalizacao esta estabelecida no item 9 do Termo de Referéncia.
25 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

25.1 - Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

25.1.1 - ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

25.1.2 - apresentar documentacao falsa;

25.1.3 - deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
25.1.4 - ensejar o retardamento da execugao do objeto;

25.1.5 - ndo mantiver a proposta;

25.1.6 - cometer fraude fiscal;

25.1.7 - comportar-se de modo inidéneo;

25.2 - Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao falsa quanto
as condicbes de participagédo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os licitantes, em qualquer momento da licitacado, mesmo ap6s o encerramento
da fase de lances.

25.3 - O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangoes:

25.3.1 - Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratagao;

25.3.2 - Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

25.3.3 - Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgao, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragéo Publica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até dois anos;
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25.3.4 - Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

25.3.4.1 - A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também é aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como infracao
administrativa no subitem 20.1 deste Edital.

25.3.5 - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

25.3.6 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancgoes.

25.3.7 - A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o0 contraditério e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de
1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

25.3.8 - A autoridade competente, na aplicacao das sancgdes, levara em consideracao
a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

25.3.9 - As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.

25.3.10 - As sanc¢des por atos praticados no decorrer da contratacao estao previstas
no Termo de Referéncia e/ou instrumento contratual.

26 — DA RESOLUCAO 103/2012-CSJT — DA SUSTENTABILIDADE

26.1 - Em atendimento ao item 5.1.3 do Guia de Contratacbes Sustentaveis da Justica
do Trabalho, instituido pela Resolugédo n. 103/2012, do Conselho Superior da Justica
do Trabalho, a Lei 10.831/2013, ao Decreto n. 6.323/2007, bem como ao
Planejamento Estratégico Participativo do Regional instituido por meio da Resolucao
TRT14 n. 79/2014, o qual elegeu como objetivo estratégico “Manter as praticas de
Sustentabilidade”, como forma de cumprir o Macro desafio “Garantia dos direitos da
cidadania”, e como valor institucional a “Responsabilidade Socioambiental” e o
“Respeito e Valorizagdo do Ser Humano”.

26.2 - As préticas de sustentabilidade devem ser observadas pela contratada:

a) Comprovar, como condicao prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia
contratual, sob pena de rescisao contratual, o atendimento das seguintes condigcdes:

| - Nao possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando

trabalhadores em condicdes analogas as de escravo, instituido pela Portaria
Interministerial MTE/SDH n® 2, de12 de maio de 2011;
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Il - N&o ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate a discriminacao de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho
escravo, em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988;
do artigo 149 do Cédigo Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017, de 12 de margo de
2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convengdes da OIT nos 29 e 105.

27 - DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

27.1 - Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao
publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

27.2 - A impugnagédo podera ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-malil
pregoeiro@trt14.jus.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco: Rua
Almirante Barroso, n® 600, Bairro Mocambo, 3° andar, Secretaria Administrativa.

27.3 - Caberéa ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracao deste Edital
e seus anexos, decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 2 (dois) dias uteis
contados da data de recebimento da impugnacéo.

27.4 - Acolhida a impugnacéao, sera definida e publicada nova data para a realizagao
do certame.

27.5 - Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverao
ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (irés) dias uteis anteriores a data designada para
abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrbnico via internet, no
endereco e-mail: pregoeiro@trt14.jus.br.

27.6 - O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios
formais aos responsaveis pela elaboracao do edital e dos anexos.

27.7 - As impugnagbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos
previstos no certame.

27.8 — As respostas aos pedidos de esclarecimentos serao divulgadas pelo sistema e
vincularao os participantes e a administracao.

27.9 - As respostas as impugnacgodes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro
serdo entranhados nos autos do processo licitatério e estardo disponiveis para
consulta por qualquer interessado no site: www.trt14.jus.br - (12 passo: teclar em
Extranet - 2° Passo: teclar Processo Administrativo/Outros Servicos ao Publico
Externo, teclar em Consultar Processos e inserir o numero do processo-PROAD).

28 - DAS DISPOSICOES GERAIS
28.1 - Da sessao publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

28.2 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacao do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida
para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.
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28.3 - Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observarao o horario de Brasilia — DF.

28.4 - O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletrbnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas e lances.

28.5 - Incumbira ao licitante acompanhar as operag¢des no sistema eletrénico durante
a sessao publica do Pregéo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de
negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou
de sua desconexao.

28.6 - No julgamento das propostas e da habilitacao, o Pregoeiro podera sanar erros
ou falhas que n&o alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.

28.7 - A homologacéao do resultado desta licitacdo nao implicara direito a contratacao.

28.8 - As normas disciplinadoras da licitacao serao sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administragao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.

28.9 - Os licitantes assumem todos os custos de preparagado e apresentagcao de suas
propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da condugéo ou do resultado do processo licitatério.

28.10 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-
se-4 o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos
em dias de expediente no TRT da 142 Regido, com término do expediente as 18h00.

28.11 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

28.12 - Em caso de divergéncia entre disposicées deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

28.13 - Nos termos da Resolugcao n° 07 de 2015, é vedado a contratada ter em seu
quadro de pessoal, empregado (s) que sejam cbnjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes
de cargos de direcéo e assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao tribunal
regional do trabalho da 142 regiao.

28.14 - O Edital estd disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico
www.trt14.jus.br (Transparéncia/Gestao Administrativa/Licitagdes/Editais de Licitagcao
2020) e, e também poderdo ser lidos e/ou obtidos no endereco: Rua Almirante
Barroso, n? 600, Bairro Mocambo, 3° andar, Secretaria Administrativa, nos dias Uteis,
no horéario das 07h30 horas as 14h30 horas, mesmo endereco e periodo no qual os
autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados.
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28.15 - Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

28.15.1 - ANEXO | - Forma de apresentagao da proposta.
28.15.2 - ANEXO Il — Minuta do Contrato.
28.15.3 - ANEXO Il — Termo de Referéncia;

Porto Velho/RO, 17 de dezembro de 2021.

Lislane Ribeiro
Pregoeira do TRT.142 Regiao
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ANEXO | - DO EDITAL

FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

Pregao Eletronico n? ___ /2021

Razao Social: CNPJ:

Endereco: e-mail Telefone: ()

Nome da pessoa responsavel pela assinatura da Ata e/ou Contrato:

Dados Bancarios da empresa:

Banco: Agéncia: C/C:

ITEM 1

ltem

Descricao

Valor Global

Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de
seguro predial contra incéndios, raios, explosoes,
alagamentos/inundagdes, roubo, furto qualificado e riscos
diversos (vendaval, fumaca, granizo, danos elétricos e quebra
de vidros) para cobertura do patriménio mobiliario e imobiliario
em uso pelo Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao,
compreendendo os Estados de Ronddnia e Acre. conforme
especificacdes detalhadas no Termo de Referéncia (Anexo lll
do edital).

R$ 0,00

1) Os precos da Proposta ndo poderao ser superiores aos precos do edital.

2) Informar na Proposta a pessoa responsavel para assinar Contrato/receber Nota de
Empenho (Nome do proponente ou de seu representante legal, cargo na empresa,
CPF, RG e Procuracao, quando for o caso).

Porto Velho, de de 2021.

(Representante Legal da Empresa
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ANEXO Il - DO EDITAL

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N. 00/2021 QUE CELEBRAM ENTRE
Sl, DE UM LADO, O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 142 REGIAO E, DE OUTRO, A
EMPRESA .

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, com sede na Rua
Almirante Barroso, N2 600, Centro, em Porto Velho/RO, inscrito no CNPJ-MF sob o N°
03.326.815/0001-53, daqui em diante denominado CONTRATANTE, representado,
neste ato, por seu Diretor-Geral ou pela autoridade que estiver ocupando referido

cargo na forma regimental, e de outro lado , inscrita no CNPJ sob o n® ,
com endereco na Rua ,CEP. _ ,fone ()  ,email: , heste
ato representada pelo(a) Senhor(a) , inscrito(@a) no CPF n® e
portador(a) do RG n?® SSP/_ |, doravante denominada CONTRATADA,

resolvem celebrar o presente instrumento, regido pela Lei n® 8.666/93 e suas
alteracées, conforme procedimento licitatério realizado sob a modalidade de Pregéo,
na forma Eletronica, Edital n. 00/2021, nos autos do Processo Adm. Eletrbnico
PROAD n2 335/2021 .

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de seguro predial contra
incéndios, raios, explosdes, alagamentos/inundagdes, roubo, furto qualificado e riscos
diversos (vendaval, fumaga, granizo, danos elétricos e quebra de vidros) para
cobertura do patriménio mobiliario e imobiliario em uso pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regido, compreendendo os Estados de Rondbnia e Acre. conforme
especificacdes detalhadas no Termo de Referéncia (Anexo Il do edital).

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo e seus anexos,
identificado no preambulo acima, e a proposta vencedora, independentemente de
transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. As despesas com o pagamento do referido objeto estdo previstos na proposta
orcamentaria para o exercicio de 2021 no Programa de Trabalho: ................... -
Natureza da Despesa -........cccceeeeennneee - Nota de Empenho 2020NE000O.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRECOS
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3.1. Os precos adotados deverao estar de acordo com os praticados no mercado e
neles deverdao estar incluidos todos os impostos, taxas, material, mado de obra,
encargos trabalhistas, previdenciarios, lucros, equipamentos operacionais,
acessorios, instalacées e quaisquer outras despesas inerentes aos servicos.

Descricao

ltem Valor Global

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de
servigcos de seguro predial contra incéndios, raios, explosoes,
alagamentos/inundagdes, roubo, furto qualificado e riscos
diversos (vendaval, fumaca, granizo, danos elétricos e quebra
de vidros) para cobertura do patrimdnio mobilidario e
imobiliario em uso pelo Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regido, compreendendo os Estados de Rond6nia e Acre,
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
nos Anexos | e Il do edital).

R$ 0,00

CLAUSULA QUARTA - DA ESPECIFICACAO E DA EXECUGCAO TECNICA DA
CONTRATACAO

4.1. DA COBERTURA

COBERTURA CONTRATADA LIMITE DE | FRANQUIA DEDUTIVELPOR EVENTOS
COBERTURA / PARTICIPACAO OBRIGATORIA DO
ATUALIZADA SEGURADO

Incéndios, raios, Somente para sinistrosde queda de
explosdes/implosdes,de R$ 50.000.000,00 Baio- 10% donizave

acordo com as condi¢des gerais 0s prejuizos indenizaveis, com

do seguro (bens méveis e minimo de R$ 1.000,00 (mil reais)

imoveis)

Alagamentos / inundagbes R$ 300.000,00

15% (quinze por cento) dos prejuizos
indenizaveis, com o minimo de R$
5.000,00 (cinco mil reais)

Roubo e furto qualificado

R$ 100.000,00

Nao ha franquia

Danos elétricos

R$ 250.000,00

10% dos prejuizos indenizaveis, com
minimo de R$ 1.000,00

(mil reais).

Quebra de vidros, espelhos,
marmores/granitos

R$ 50.000,00

10% dos prejuizos ing nizaveis, com

minimo de R$ 1.000,
(mil reais)

e
0

Vendaval, fumaga egranizo

R$ 100.000,00

10% dos prejuizos indenizaveis,
com minimo de R$ 1.000,00
(mil reais)
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4.2. ROL DOS IMOVEIS

N2 PREDIO ENDERECO CIDADE UF
o | R. Almirante Barroso, 600
01 Edificio-Sede do TRT/ 142 Regi@o | _ pocambo Porto Velho RO
) . . Av. Rio Madeira, 3.997 —
02 gge)é(;i:o Arquivo / Almoxarifado / Setor Industrial - Porto Velho RO
P PortoVelho/RO
i _ . R. Prudente de
03 Ndcleo de Servigos Graficos/RO | Moraes.1.893 - Areal Porto Velho RO
Férum Trabalhista de Porto R. Prudente de
04 | velho/RO Moraes,2.313 — Porto Velno | RO
Centro
Férum Trabalhista Oswaldo R. Benjamim _
06 Moura, de Rio Branco/AC Constant, 1.121 - Rio Branco AC
Centro
] _ Av. Juscelino )
07 Férum Trabalhista de Kubitschek. 2.351 — Ariquemes RO
Ariquemes/RO Setor Institucional
Av. Monte Castelo,
Férum Trabalhista de Ji- 1.295 -Bairro Jardim Ji-Parana RO
Parana/RO dos Migrantes, CEP:
09 76900-
735
10 Vara do Trabalho de Buritis/RO Rua Cerejeiras, 1342 — Buritis RO
Setor 01
Rua Gal. Osorio, 427
11 Vara do Trabalho de Cacoal/RO —Princesa lsabel Cacoal RO
Vara do Trabalho de Colorado do | Ay. Paulo de Assis Colorado do
12 Oeste/RO Ribeiro,4.061 - Centro  [O8ste RO
Vara do Trabalho de Cruzeiro do | Rya Rui Barbosa, 440 Cruzeiro do Sul
13 Sul/AC AC

- Centro
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Vara do Trabalho de

Rod. BR-317, km 01,

14 Epitaciolandia/AC n2725 - Bairro Epitaciolandia |AC
Aeroporto
o Rua Anastacio o
15 Vara do Trabalho de Feij6/AC Barroso. 344 - Centro Feijo AC
Vara do Trabalho de Guajara- Av. Novo Sertdo, 1.333 Guajara-Mirim
16 Minm/RO - Bairro 10 de Abril A
Av. Raimundo
17 Vara do Trabalho de Jaru/RO Cantanhede, 1.133 - Jaru RO
Centro
Vara do Trabalho de Machadinho | Rya Tocantins, 3.097 Machadinho D'
18 D'Oeste/RO _Centro Oeste RO
Vara do Trabalho de Ouro Preto do| aoy. 15 de Novembro, 1.009/Ouro Preto do
19 Oeste/RO - Bairro Unio Oeste RO
Vara do Trabalho de Pimenta R. Floriano Peixoto, Pimenta Bueno
20 Bueno/RO 411 -Centro RO
Vara do Trabalho de Placido de Rua Epitacio Pessoa, 481 [Placido de
21 Castro/AC _ Centro Castro AC
Vara do Trabalho de Rolim de Rua Jaguaribe, 4.329 Rolim deMoura
22 Moura/RO - Centro RO
Vara do Trabalho de S&o Miguel do| Ay. 16 de Junho, Sao Miguel do
23 Guaporé/RO 1.365 —Bairro Cristo Guaporé RO
Rei.
Vara do Trabalho de Sena Rua Virgulino de Sena Madureira
24 Madureira/AC AIencar, 235, Centro AC
. Av. Ronny de Castro _
25 Vara do Trabalho de Vilhena/RO Vilhena RO

Pereira, 3.945 —
JardimAmeérica

Conforme relacdo contida no Anexo | do Contrato.

30




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Processo Administrativo Eletronico - PROAD N2 335/2021

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

5.1. As obrigacdes da Contratante estao previstas no Termo de Referéncia, (anexo Il
do Edital).

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. As obrigacdes da Contratada estao previstas no Termo de Referéncia, (anexo Il
do Edital).

CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. As condicdes de pagamento estao previstas no Termo de Referéncia, (anexo I
do Edital).

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTE

8.1. Os precos inicialmente contratados serdo fixos e irreajustaveis durante toda a
vigéncia da apdlice de seguro.

8.2. Por ocasiao da renovacao anual das apdlices, poderao ser utilizados os indices
de sinistralidade verificados no periodo, de acordo com metodologia aprovada pela
Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP.

CLAUSULA NONA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. As sancobes administrativas estdo previstas no Termo de Referéncia, (anexo Il
do Edital).

CLAUSULA DECIMA - DA INFORMACAO SOBRE EVENTUAL POSSIBILIDADE
DE SUBCONTRATACAO

10.1. Nao cabe a hip6tese de subcontratacdo do servico.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO SUBJETIVA DA EMPRESA

11.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo
exigidos na licitag&o original;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condicées do contrato;
c) ndo haja prejuizo a execuc¢ao do objeto pactuado; e

d) haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO

12.1. A vigéncia contratual sera de 60 meses, tendo inicio em . ....... /......12021

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO
DA CONTRATACAO:

13.1.Na forma do que dispde o art. 67 da Lei n. 8.666/93, 0 acompanhamento e
fiscalizacao do fornecimento/servico serao efetuados pelos servidores Luiz Gonzaga
Mota e Samurai de Figueiredo Silva, respectivamente, fiscal e substituto eventual,
0s quais irdo manter em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execuc¢ao, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos
observados.

13.2.As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagao
serdo encaminhadas a autoridade competente para adogcdo das medidas
convenientes, consoante disposto no § 2°, do art. 67, da Lei n°. 8.666/93

13.3.A fiscalizagao de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da Administracao ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA RESOLUCAO 103/2012-CSJT - DA
SUSTENTABILIDADE

14.1. Em atendimento ao item 5.1.3 do Guia de Contratagbes Sustentaveis da Justica
do Trabalho, instituido pela Resolugédo n. 103/2012, do Conselho Superior da Justica
do Trabalho, a Lei 10.831/2013, ao Decreto n. 6.323/2007, bem como ao
Planejamento Estratégico Participativo do Regional instituido por meio da Resolucao
TRT14 n. 79/2014, o qual elegeu como objetivo estratégico “Manter as praticas de
Sustentabilidade”, como forma de cumprir o Macrodesafio “Garantia dos direitos da
cidadania”, e como valor institucional a “Responsabilidade Socioambiental” e o
“‘Respeito e Valorizacdo do Ser Humano”.

14.2. As praticas de sustentabilidade devem ser observadas pela contratada:

a) Comprovar, como condicao prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia
contratual, sob pena de rescisao contratual, o atendimento das seguintes condicdes:

| - N&o possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condi¢cdes andlogas as de escravo, instituido pela Portaria
Interministerial MTE/SDH n? 2, de 12 de maio de 2011;
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II- N&o ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate a discriminacao de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho
escravo, em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988;
do artigo 149 do Cédigo Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017, de 12 de marco de
2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convengdes da OIT nos 29 e 105.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

15.1. Independentemente de notificagdes ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais,
constituem motivos para rescisao do Contrato as situacoes previstas nos artigos 77 e
78, na forma do artigo 79 da Lei N° 8.666/93.

15.2. O presente Contrato podera ser rescindido, também, por conveniéncia
administrativa, a Juizo do Contratante, sem que caiba a Contratada qualquer agéo ou
interpelagéo judicial. Nesta hipétese, a Contratada reconhece, de logo, o direito do
Contratante de adotar, no que couber, as medidas previstas no artigo 80 da Lei N°
8.666/93.

15.3. No caso de rescisdo do Contrato, o Contratante fica obrigado a comunicar tal
decisdo a Contratada, por escrito, no minimo com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

15.4. Na ocorréncia da rescisao prevista no "caput" desta clausula, nenhum 6énus
recaira sobre o Contratante em virtude desta decisdo, ressalvado o disposto no § 2°
do artigo 79 da Lei N° 8.666/93 e alteracoes.

CLAUSU~LA DECIMA SEXTA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO CASO DE
RESCISAO

16.1. Na hipdtese de rescisdo administrativa do presente Contrato, a Contratada
reconhece, de logo, o direito do Contratante de adotar, no que couber, as medidas
previstas no artigo 80 da Lei N° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA LEGISLACAO APLICAVEL E DOS CASOS
OMISSOS

17.1. O presente contrato fundamenta-se nos termos do Pregéo Eletrénico n® /2021
que, simultaneamente:

a) constam do Processo Adm. Eletrénico PROAD n°® ...../2021
b) naquilo que n&o contrarie o interesse Publico;
Il - nas demais determinagdes da Lei N° 8.666/93 e alteragoes;

Il - nos preceitos do Direito Publico;
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IV - supletivamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos e nas disposicoes
do Direito Privado.

V - Os casos omissos e quaisquer ajustes que se fizerem necessérios, em decorréncia
deste Contrato, serdo acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasidao, Termo
Aditivo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ALTERACOES

18.1. Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos
estipulados no artigo 65 da Lei N° 8.666/93, devidamente comprovados.

18.2. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios, até o limite legal previsto,
calculado sobre o valor inicial atualizado do contrato.

18.3. Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido nesta
condigdo, salvo as supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

19.1. Nos termos do paragrafo unico do Art. 61 da Lei N°. 8.666/93, a Administracao
providenciara a publicagcdo do presente Contrato até o quinto dia utii do més
subsequente ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data,
correndo as despesas por conta do Contratante.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. As partes contratantes elegem o Foro da Justica Federal - Secao Judiciaria em
Rondb6nia como Unico competente para dirimir as questdes que porventura surgirem
na execugao do presente Contrato, com rendncia expressa a qualquer outro.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam eletronicamente o presente
Instrumento em uma uUnica via.

Porto Velho, de de 2021.

CONTRATANTE
Tribunal Regional do Trabalho da 14 Regiéao

CONTRATADA

34



‘i
PODER JUDICIARIO DA UNIAO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

ANEXO Iil - DO EDITAL

TERMO DE REFERENCIA

1. DESCRICAO DO OBJETO

1.1. Contratacao de empresa para prestagdo de servigcos de seguro predial contra incéndios, raios,
explosdes, alagamentos/inundagdes, roubo, furto qualificado e riscos diversos (vendaval, fumaca, granizo,
danos elétricos e quebra de vidros) para cobertura do patriménio mobiliario e imobiliario em uso pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regidao, compreendendo os Estados de Rondbnia e Acre,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas nos Anexos "I" e "lI" deste instrumento.

2. JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATACAO

2.1. Os bens patrimoniais em uso pelo Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido — iméveis e
moveis, possuem valores significativos, devendo ser mantidos e garantidos por meio de cobertura
adequada de seguro.

2.2. O contrato em vigéncia estd préximo de expirar, sendo necessaria nova contratagdo dos
servicos, a fim de que se possa dar continuidade a cobertura existente, haja vista os riscos e a
imprevisibilidade de eventos a que a Administracao esta exposta.

2.3. Os servigos ora referenciados enquadram-se no conceito de servicos comuns, conforme definido
no § 12 do Art. 2° do Decreto n? 5.450/2005, haja vista os padrées de desempenho e qualidade, e todas as
caracteristicas gerais e especificas de sua prestacao, em que sdo as usuais do mercado e passiveis de
descri¢cdes sucintas, geralmente oferecidos por diversos fornecedores e facilmente comparaveis entre si,
de modo a permitir a decisdo de compra com base no menor prego, podendo, portanto, ser licitado por
meio do Pregao Eletrbnico.

2.4. A licitacao adequada é a de adjudicacao por preco global, por se tratar de apenas um item e o
objeto ndo se adequar ao parcelamento do objeto, pretendendo ganho em escala.
2.5. O critério de julgamento sera o de menor preco global, destacando que a opgdo mencionada nao

restringira o carater competitivo do certame, muito menos a perda da economia de escala, sendo
necessario registrar, ainda, que a natureza dos servigos se ajusta a este critério de julgamento. Deve ser
considerada, também, a economicidade gerada para a Administracdo, a dinamizacdo do processo de
execugao e uniformizacao dos servicos, fiscalizagdo e gestdo do contrato, em razao de ser efetuada a
contratacdo de uma Unica empresa para o fornecimento dos servicos em tela.

2.6. Quanto aos critérios de sustentabilidade, ndo se aplicam na execucao do objeto, uma vez que os
servicos a serem contratados referem-se ao pagamento de indenizagdes por prejuizos ocorridos
decorrente de riscos cobertos.

2.7. A contratagdo do seguro contra riscos de incéndio do patrim6nio mobilidrio e imobilidrio é
obrigatéria, por meio do Decreto-Lei n° 73, de 21/11/66, Art. 20, regulamentado pelo Decreto n° 60.459, de
13/03/67, retificado pelo Decreto n° 61.589, de 07/12/67, e tem por objetivo assegurar e resguardar a
integridade fisica dos bens imoéveis e moéveis do TRT da 142 Regido, preservando-os contra os riscos de
eventuais sinistros, causados por incéndios, raios, explosdes, alagamentos/inundagdes, roubo, furto
qualificado e riscos diversos (vendaval, fumaga, granizo, impacto de veiculo, danos elétricos e quebra de
vidros).

3. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS

3.1. Trata-se de servico comum, continuado, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade
pregdo, em sua forma eletrénica, nos termos do paragrafo unico, do art. 1°, da Lei 10.520, de 2002. , c/c
art. 39, Il do Decreto n? 10.024/2019. Vide item 2.7 do ANEXO V da IN n? 05/2017.

® STEP - Setor de Engenharia e Projetos
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3.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto 9.507, de 21
de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades previstas no art. 3° do aludido
decreto, cuja execucéo indireta é vedada.

3.3. A prestagao dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administragao Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagao direta.

4. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO

4.1. Os servigos serao recebidos pelo fiscal do contrato a partir da entrega da apdlice para efeito de
verificagdo da conformidade com as especificagdes contidas neste termo, na proposta e na apdlice, no
prazo de até 10 (dez) dias, mediante atesto da nota fiscal.

4.2. A Contratante rejeitara, no todo ou em parte, a execugao do servigo e demais itens pertinentes
em desacordo com as especificacoes técnicas exigidas.
4.3. A apolice de seguro de bens mdveis e imdveis adotada pela Contratada devera conter,

impreterivelmente, que o prazo maximo para asindeniza¢des decorrentes de sinistros nao seja superior
a 30 (trinta) dias.

4.4. A Contratada devera fornecer informagdes relativas ao funcionamento do seguro para os bens
méveis e imodveis objeto deste termo dereferéncia.

4.5. Quaisquer alteracdes na apolice poderao ser solicitadas pela Contratante e processada pela
Contratada mediante endosso.

4.6. A licitante vencedora fica obrigada a efetuar a entrega da apdlice de seguro no prazo de 15
(quinze) dias corridos, a contar da assinatura do contrato. Caso ndo seja expedida dentro do prazo
estipulado, a adjudicacao sera cancelada, sem prejuizo das penalidades previstas em Edital.

5. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

S.1. Proporcionar todas as facilidades para que a licitante vencedora possa desempenhar seus
servigos conforme norma pertinente.

S.2. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos por meio de servidor indicado pela
Administragéao.

5.3. Efetuar o pagamento na forma e nos prazos convencionados neste termo de referéncia.

5.4. Tomar todas as providéncias para proteger o bem sinistrado e evitar a agravagao dos prejuizos.

S.5. Aplicar as sangdes regulamentares e contratuais, se necessario.

5.6. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela licitante
vencedora.

S.7. Comunicar a licitante vencedora as eventuais irregularidades observadas na execugcao dos
servigos para adog¢ao das providéncias saneadoras.

5.8. Nao consentir que terceiros executem os servigos contratados.

5.9. Registrar, em caso de sinistro, o ocorrido e obter o respectivo Boletim de Ocorréncia Policial.

5.10. Dar imediato Aviso de Sinistro a licitante vencedora, pelo meio rapido de que dispuser,
entregando-lhe relatério completo e minucioso dos fatos, mencionando dia, hora, local exato e
circunstancias do sinistro, nome e enderego completo das testemunhas, providéncias de ordem policial
que tenham sido tomadas e tudo que possa contribuir para esclarecimentos a respeito da ocorréncia.

S.11. Fornecer a Seguradora e facilitar o seu acesso a toda espécie de informacdo sobre as
circunstancias e consequéncias do sinistro, bem como os documentos necessarios a apuragao dos
prejuizos e determinacao da indenizagao;
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5.12. Facilitar a realizacdo de inspeg¢des nos bens segurados durante a vigéncia da Apdlice, pela
Seguradora, bem como fornecer documentos e esclarecimentos que se fizerem necessarios;

5.13. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela licitante vencedora.

S5.14. Manter atualizados os registros pertinentes ao controle patrimonial de seus bens, mantendo-os
disponiveis para verificagdo da licitante vencedora, quando de possiveis ocorréncias.

5.15. Verificar a manuteng¢ao das condi¢des de habilitacao estabelecidas na licitagao.

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Responsabilizar-se por todos os custos decorrentes da presente contratacao, tendo em conta

que o valor por grupo proposto € liquido e certo, ndo comportando acréscimos ou reajustes.

6.2. Informar a Contratante, antes do inicio da vigéncia do seguro, os impedimentos a formalizacdo do
seguro, justificando-os e comprovando-os.

6.3. Iniciar a avaliagdo dos danos dos bens moéveis e imoveis, até o primeiro dia util seguinte ao
recebimento do aviso do sinistro.

6.4. Garantir a plena cobertura do imével e bens segurados até o limite de valor declarado pela

Contratante, a partir da data de assinatura do contrato.

6.5. Comunicar a Contratante toda e qualquer irregularidade que observar na execugéo do contrato.

6.6. Providenciar a regularizagcado do sinistro porventura ocorrido, considerando as normas vigentes

da SUSEP - Superintendéncias de Seguros Privados.

6.7. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato.

6.8. Manter, durante a vigéncia contratual, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacao técnica
exigidas no edital e termo de referéncia;

6.9. Designar preposto, aceito pelo TRT da 142 Regido, durante o periodo de vigéncia do

Contrato, para representa-la administrativamente sempre que for necessario.

6.10. Executar os servigos de seguros do patriménio mével e imoével de forma a garantir sempre o
maximo de resultados e provocar o minimo de transtorno ao TRT da 142 Regido, quando forem
acionados pelo Tribunal.

6.11. Indenizar eventuais sinistros em até a 30 (trinta) dias, a contar da entrega da documentacao
completa necessaria para essa finalidade.

6.12. Os bens deverao estar segurados contra os riscos previstos neste termo de referéncia, desde a
data da assinatura do contrato, ainda que naoemitida a apdlice de seguro.

6.13. Responder pelos danos causados diretamente ao TRT da 142 Regiao ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugao dos servigos, ndao excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o0 acompanhamento pelo Tribunal.

6.14. N&o subempreitar global ou parcialmente os servigcos avengados.

6.15. Prestar todas as informagdes solicitadas pelo TRT da 142 Regidao de forma clara, concisa e
l6gica.

6.16. Podera prestar assessoramento técnico a respeito dos servicos com orientagdo, sugestoes

e/ou instrucdes e que serdo analisados pelo TRT, visando sempre ao aprimoramento ou a qualidade dos
servicos, inclusive para prevenir sinistros, sem contudo obter vantagens financeiras dessas situagoes.

6.17.  Apresentar a apdlice de seguro, no prazo estipulado contratualmente.
6.18. Sao expressamente vedadas a licitante vencedora:

6.18.1.A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do TRT da 142 Regiao durante a
vigéncia do contrato a ser celebrado;
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6.18.2.A utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou fungéao de confianga no 6rgao contratante, nos termos do artigo 7°, do
Decreto n° 7.203, de 2010, que dispde sobre a vedacado do nepotismo no ambito da administracao publica
federal.

6.18.3.A veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da
Administragéo do TRT da 142 Regiao;

6.18.4. Observar o cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do art. 7 da Constituicao Federal.

7. DA SUBCONTRATACAO

7.1. A Contratada ndo podera subcontratar, no todo ou em parte, os servigos de seguro predial, objeto
deste Termo de Referéncia.

8. ALTERA(;Z\O SUBJETIVA DA EMPRESA
8.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacao da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
licitacao original;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato;

c) nao haja prejuizo a execucao do objeto pactuado; e

d) haja a anuéncia expressa da Administracao a continuidade do contrato.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1 A execucdo dos servicos sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagdo e avaliacdo por
representante da contratante, com atribuigcbes especificas, nos termos art. 67 da Lei n® 8.666/93.

9.2 A contratante designard, por ato formal, servidores para acompanhamento e fiscalizagdo da prestagéao
dos servigos, denominados Fiscais e Gestores de Contrato, titulares e substitutos, os quais realizarao de
forma preventiva, rotineira e sistematica a verificacdo da conformidade da prestacao dos servicos e da
alocagao dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

9.3 Cabendo ao:

a. Gestor do Contrato: coordenar as atividades de fiscalizagdo do contrato; indicar existéncia
de recurso orgamentario nas hipéteses de aditivo contratual; encaminhar ao Diretor-Geral as demandas
recebidas dos fiscais, acompanhadas de suas manifestagdes; acompanhar o prazo de execugao e vigéncia
do contrato; atestar a realizacao da despesa, apds ateste dos fiscais técnico e administrativo; encaminhar
os autos conclusos para pagamento a unidade de orcamento e finangas; encaminhar a unidade
competente documentos pertinentes a prorrogacdo, alteragéo, re-equilibrio, pagamento, eventuais
aplicacdes de sancdes e extingao do contrato.

b. Fiscal Técnico: acompanhar a realizagdo dos servigos; aferir se a quantidade, qualidade,
tempo e modo de prestagdo dos servigcos estdo compativeis com o estipulado no termo de referéncia;
registrar todas as ocorréncias e irregularidades relacionadas com a execugado do contrato; acompanhar a
regularidade da execugao dos servi¢cos e as ocorréncias evidenciadas; comunicar ao Gestor do Contrato
eventuais inadimplementos das obriga¢cdes contratuais, propondo aplicacdo de penalidades e, se for o
caso, a rescisao contratual; solicitar a contratada corre¢oes e/ou substituicdes quando do recebimento de
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servigos divergentes do contrato; atestar a regularidade da prestacdo dos servigos e encaminha-la ao
Gestor do Contrato para ateste da despesa, realizar o recebimento provisoério dos servicos.

c. Fiscal Administrativo: acompanhar a execugdo do contrato quanto as obrigagdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas; analisar, por amostragem, os comprovantes de recolhimento mensal
das contribui¢cdes previdenciarias estabelecidas para o empregador e seus empregados; comprovantes de
recolhimento mensal do Fundo de Garantia por Tempo de Servico; comprovante de pagamento de
salarios, vale-transporte, auxilio-alimentacao e demais obrigacdes contidas na convencgao coletiva, acordo
coletivo ou sentenga normativa; comunicar ao Gestor do Contrato eventuais inadimplementos das
obrigacdes contratuais, recomendando a aplicacdo de penalidades; calcular multas; certificar a
regularidade da documentacao analisada e encaminha-la ao Gestor do Contrato para ateste da despesa.

9.4 Na forma do que dispde o art. 67 da Lei n. 8.666/93, os fiscais técnicos da contratacdo serdo os
servidores Luiz Gonzaga Mota e Samurai de Figueiredo Silva, respectivamente fiscal e substituto eventual,
0S quais irdo manter em registro proprio todas as ocorréncias relevantes relacionadas a execugao,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o
que for necessario a regularizagéo das falhas ou defeitos observados.

9.5 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizacdo serdo encaminhadas a
autoridade competente para adogédo das medidas convenientes, consoante disposto no § 2°, do art. 67, da
Lei n®. 8.666/93.

9.6 A fiscalizagdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicées técnicas ou vicios
redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

9.7 O gestor e/ou fiscal substituto atuard como titular do contrato na auséncia e nos impedimentos
eventuais e regulamentares do titular.

9.8 E direito da FISCALIZACAO rejeitar quaisquer servigos quando entender que a sua execucgdo esta fora
dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste projeto basico.

10. PAGAMENTO

10.1 O pagamento sera efetuado, em parcela Unica, no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis apds a
apresentacao da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo Setor requisitante, mediante comprovacao
de regularidade com a Fazenda Federal, (Tributos e Contribuicbes Federais e Divida Ativa da Uniao), com
a Seguridade Social, (INSS) e com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), Certidao Negativa
de Débitos Trabalhista (CNDT).

10.2 Bem como outras certiddes que vierem a ser obrigatorias por lei, desde que tenham correlagdo com o
objeto, devendo ser apresentados todos esses documentos dentro dos respectivos prazos de validade.

10.3 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a futura contratada nao tenha concorrido
de alguma forma para tanto, os encargos moratorios poderao ser calculados com utilizagdo da seguinte
formula: EM = N x VP x | (§4° do art. 36, da IN n® 2/2008 — MPOG e Acoérddao TCU 1047/2003 Plenario),
onde:
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EM = Encargos Moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensacao financeira, assim apurado:

TX = Percentual da Taxa anual = 6%

| = (TX/100) | = (6/100) | =0,00016438
365 365

10.4 Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacao, ou,
ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, 0 pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos
a comprovagao da regularizagdo da situacao, nao acarretando qualquer énus para a Contratante.

11. SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1.  Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n°® 8.666, de 1993 e da Lei n® 10.520, de 2002,
a Contratada que:

a) inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacées assumidas em decorréncia da
contratagao;

b) ensejar o retardamento da execuc¢ao do objeto;
o) falhar ou fraudar na execucédo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; e

e) cometer fraude fiscal.

11.2. Pela inexecugado total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancoes:

11.2.1.Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o
servico contratado;

11.2.2.Multa de:

a)0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administragéo, no caso de execugao com atraso,
podera ocorrer a nao-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugao
total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;

b) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem anterior ou de
inexecucao parcial da obrigagdo assumida;

) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de inexecugao total da obrigagdo assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das
tabelas 1 e 2, abaixo; e

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagcao da
garantia (seja para reforco ou por ocasiao de prorrogacao), observado o maximo de 2% (dois
por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracao
CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;
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11.2.3.As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre

si;

11.2.4.Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 06rgado, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracao Publica opera e atuaconcretamente, pelo prazo de até dois anos;

11.2.5.Sangdo de impedimento de licitar e contratar com 6érgdos e entidades da Unido, com o

consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

11.2.6.Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;

11.2.7.As sangbes previstas nos subitens 12.2.1,
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados;

11.2.8.Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas

1e2:

Tabela 1

12.2.4 e 12.25 poderao ser aplicadas a

GRAU

CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor mensal

contrato

do

0,4% ao dia sobre o valor

contrato

mensal

do

0,8% ao dia sobre o valor

contrato

mensal

do

1,6% ao dia sobre o valor

contrato

mensal

do

3,2% ao dia sobre o valor

contrato

mensal

do

Tabela 2

INFRACAO

ITEM

DESCRICAO

GRAU

Permitir situagéo que crie
possibilidade de causar
dano fisico, leséo corporal
ou consequéncias letais,
por ocorréncia;

05

Suspender ou
interromper, salvo motivo
de for¢ca maior ou caso
fortuito, os servigos
contratuais pordia e por

04
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unidade de atendimento;

3 Manter funcionario sem 03
qualificacéo para
executar os servigos
contratados, por
empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar 02

servigo determinado

pelafiscalizagéo, por
servico e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Cumprir determinacao
5 formal ou instrugéo
complementar do 6rgao
fiscalizador, por
ocorréncia;

02

6 Substituir empregado 01
alocado que nao atenda

as necessidades do

servico, por funcionario

e por dia;

Cumprir quaisquer dos
- itens do Edital e seus 03
Anexos ndo previstos

nesta tabela de multas,

apésreincidéncia
formalmente notificada
pelo 6rgao fiscalizador,
por item e por
ocorréncia;

8 Indicar e manter durante 01
a execucédo do contrato

os prepostos previstos no

edital/contrato;

Providenciar
9 treinamento para seus
funcionarios conforme
previsto na relacao de
obrigacoes da
CONTRATADA
11.2.9.

Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n? 8.666, de 1993, as empresas
ou profissionais que:

01
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11.2.9.1. Tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

11.2.9.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

11.2.10. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados;

11.2.11. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999;

11.2.12. A autoridade competente, na aplicagéo das sangoes, levara em consideragao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade;

11.2.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

12. RECURSOS ORCAMENTARIOS

12.1. As despesas decorrentes da execucdo dos servicos correrdo a conta dos recursos
consignados no Orcamento Geral da Uniao, para o exercicio de 2021, a cargo do Ministério da Justica,
elemento de despesa 339039, a ser informado oportunamente pela Secretaria de Orgamento e Finangas.

13. QUALIFICACAO TECNICA

13.1  Pessoa juridica que explore ramo de atividade compativel com o objeto ora especificado e que
atendam as condicdes exigidas no presente Termo e seus Anexos, bem como esteja devidamente
cadastrada junto a Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP.

14. ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS

14.1. A contratacdo de empresa para prestacdo de servicos continuados de seguro predial contra
incéndios, raios, explosdes, alagamentos/inundacdes, roubo, furto qualificado e riscos diversos
(vendaval, fumaga, granizo, danos elétricos e quebra de vidros), faz-se necessaria para a cobertura dos
patriménios mobilidrio e imobiliario em uso pelo TRT da 142 Regiado, referentes a danos causados por
sinistros, compreendendo os seguintes edificios:

Ne PREDIO ENDERECO CIDADE UF
01 |Edificio-Sede do TRT/ 142 Regido R Amirante Barroso, 600 Porto Velho RO
02 ggg)égi'l[c; Arquivo / Almoxarifado / é\é.toF:i?ngﬂuas?ﬁgF-’ gfr?g ) Porto Velho RO
Velho/RO
03 Nucleo de Servigos Graficos/RO T_ézrsufji?;zlde Moraes, Porto Velho RO
04 \F/c;mg;l:;l'cr)abalhista de Porto S_QTrSuij?;t?g Moraes, Porto Velho RO
oo [foum Tkt Osvacoows, | g Corsant | o gares | a0
07 Férum Trabalhista de Ariquemes/RO '3_\;)"5‘]1“3052?; ﬁust::'tﬁzirﬁzl Ariquemes RO
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Av. Monte Castelo, 1.295 -
, . . , Bairro Jardim dos . .
09 Forum Trabalhista de Ji-Parana/RO Migrantes, CEP: 76900- Ji-Parana RO
735
10 |Vara do Trabalho de Buritis/RO Rua Cerejeiras, 1342 — Buritis RO
Setor 01
Rua Gal. Osério, 427 —
11 Vara do Trabalho de Cacoal/RO Princesa Isabel Cacoal RO
12 Vara do Trabalho de Colorado do Av. Paulo de Assis Colorado do RO
Oeste/RO Ribeiro, 4.061 - Centro Oeste
13 Vara do Trabalho de Cruzeiro do Rua Rui Barbosa, 440 - Cruzeiro do AC
Sul/AC Centro Sul
Vara do Trabalho de Rod. BR-317, km 01, n® T
14 | Epitaciolandia/AC 725 - Bairro Aeroporto Epitaciolandia | AC
15 | Vara do Trabalho de Feij6/AC Rua Anastacio Barroso, Feij AC
344 - Centro
Vara do Trabalho de Guajara- Av. Novo Sertao, 1.333 - o
" Mirim/RO Bairro 10 de Abril Guajara-Mirim RO
Av. Raimundo
17 Vara do Trabalho de Jaru/RO Cantanhede, 1.133 - Jaru RO
Centro
18 Vara do Trabalho de Machadinho Rua Tocantins, 3.097 — Machadinho RO
D'Oeste/RO Centro D' Oeste
19 Vara do Trabalho de Ouro Preto do Av. 15 de Novembro, QOuro Preto do RO
Oeste/RO 1.009 - Bairro Unido Oeste
20 Vara do Trabalho de Pimenta R. Floriano Peixoto, 411 - Pimenta RO
Bueno/RO Centro Bueno
o1 Vara do Trabalho de Placido de Rua Epitacio Pessoa, 481 Placido de AC
Castro/AC — Centro Castro
5 Vara do Trabalho de Rolim de Rua Jaguaribe, 4.329 - Rolim de RO
Moura/RO Centro Moura
3 Vara do Trabalho de Sao Miguel do Av. 16 de Junho, 1.365 — Sao Miguel RO
Guaporé/RO Bairro Cristo Rei. do Guaporé
o4 Vara do Trabalho de Sena Rua Virgulino de Alencar, Sena AC
Madureira/AC 235, Centro Madureira
Av. Ronny de Castro
25 Vara do Trabalho de Vilhena/RO Pereira, 3.945 — Jardim Vilhena RO
América

15.2 A companhia Seguradora a ser contratada devera oferecer no minimo asseguintes coberturas:

FRANQUIA DEDUTIVEL
POR EVENTOS /

COBERTURA LIMITE DE COBERTURA ~
PARTICIPACAO
CONTRATADA ATUALIZADA OBRIGATORIA DO
SEGURADO

Somente para sinistros de
queda de raio - 10% dos

Incéndios, raios,
explosdes/implosdes, de

R$ 50.000.000,00
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acordo com as condi¢oes prejuizos indenizaveis,

gerais do seguro (bens com minimo de R$
méveis e imodveis) 1.000,00 (mil reais)

15% (quinze por cento)

dos prejuizos

Alagamentos / inundagoes R$ 300.000,00 indenizaveis, com o

minimo de R$ 5.000,00
(cinco mil reais)

Roubo e furto qualificado R$ 100.000,00 N&o ha franquia

10% dos prejuizos
indenizaveis, com minimo
de R$ 1.000,00 (mil
reais).

Danos elétricos R$ 250.000,00

10% dos prejuizos
R$ 50.000,00 indenizaveis, com minimo
de R$ 1.000,00 (mil reais)
10% dos prejuizos

Vendaval, fumaga e granizo R$ 100.000,00 indenizaveis, com minimo
de R$ 1.000,00 (mil reais)

Quebra de vidros, espelhos,
marmores/granitos

15.3 Os imédveis a serem assegurados, com 0s respectivos valores de benfeitorias e de mobilidrios,
equipamentos e utensilios, sdo os descritos no Anexo | deste Termo de Referéncia.

16 PERIODO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

16.1 A vigéncia da Apdlice (cobertura) de seguro sera de 12 (doze) meses, a contar das 24 horas do dia
da sua emissao, sendo renovada anualmente, dentro do periodo da vigéncia do contrato, que € de 60
(sessenta) meses.

17 CRITERIO DE ADJUDICACAO DO OBJETO

17.1 A licitacdo adequada é a de adjudicacdo por menor preco global, por se tratar de apenas um
item e o objeto ndo se adequar ao parcelamento do objeto, pretendendo ganho em escala.

18 PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO

18.1 O prazo de vigéncia da contratacdao é de 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua
assinatura.

19 RESPONSABILIDADE E GARANTIA

19.1 A contratada assumird integral responsabilidade pela boa execugédo e eficiéncia dos
servicos que executar, de acordo com o termo de referéncia, contrato e demais documentos técnicos
fornecidos, assim como pelos que eventualmente executar em desacordo com esses documentos ou 0S
danos decorrentes da realizacao de ditos trabalhos.

19.2 Durante a vigéncia do contrato, a contratada responderd por sua qualidade e segurancga,
devendo efetuar a reparacdo de quaisquer falhas, vicios, defeitos ou imperfeicdes que se apresentem
nesse periodo, independentemente de qualquer pagamento do Tribunal.
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19.3 A atuacgao da fiscalizagdo durante a prestagcao dos servigos, quaisquer que sejam os atos
praticados no desempenho de suas atribuicées, nao implicara solidariedade ou corresponsabilidade com a
contratada, que respondera Unica e integralmente pela execugcdo dos servigos, inclusive pelos servigos
executados por seus subcontratados, na forma da legislagdo em vigor.

19.4 Se a contratada se recusar, demorar, negligenciar ou deixar de eliminar as falhas, vicios,
defeitos ou imperfeicoes apontadas, podera o Tribunal efetuar os reparos e substituicdes necessarias, seja
por meios proprios ou de terceiros, transformando-se os custos decorrentes, independentemente do seu
montante em divida liquida e certa da Contratada.

19.5 A contratada respondera diretamente por todas e quaisquer perdas e danos causados em
bens ou pessoas, inclusive em propriedades vizinhas, decorrentes de omissdes e atos praticados por seus
funcionarios e prepostos, fornecedores e subcontratados, bem como originados de infragbes ou
inobservancia de leis, decretos, regulamentos, portarias e posturas oficiais em vigor.

20 LOCAL PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS

20.1 Os servicos de seguro predial serdo prestados ao TRT da 142 Regido, cuja sede propria esta
localizada na Rua Almirante Barroso, 600, Mocambo, Porto Velho/RO, devendo a cobertura da
seguradora abranger todos os imoéveis listados neste termo de referéncia.

21 VALOR ESTIMADO

21.1 O valor estimado da contratacdo é de R$ 30.000,00 anual, perfazendo o total de R$ 150.000,00
(cento e cinquenta mil reais) para 60 (sessenta) meses.

22 DA VISTORIA

221 Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, a licitante podera realizar
vistoria nas instalagbes dos locais de prestacdo dos servigos, acompanhado por servidor designado
para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:00h as 14:30h, devendo o agendamento ser efetuado
previamente pelo telefone (69) 98406-5889, podendo sua realizagdo ser comprovada por:

22.1.1 Declaracado emitida pelo licitante de que conhece as condi¢des locais para execucdo do
objeto ou que realizou vistoria nas edificagdes a serem cobertas, ou caso opte por ndo realiza-la, de
que tem pleno conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que
assume total responsabilidade por este fato e que n&o utilizard deste para quaisquer
questionamentos futuros que ensejam avencas técnicas ou financeiras com este (érgdo ou
entidade);

22.1.2 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Gtil seguinte ao da publicacao do edital, estendendo-
se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica;

22.1.83 Para a vistoria, a licitante ou o seu representante devera estar devidamente identificado;

22.1.4 Nao serao aceitas reclamagdes posteriores quanto ao desconhecimento de quaisquer
particularidades que afetem, direta ou indiretamente, a perfeita prestacdo dos servigos.

23 DA PROPOSTA

23.1 A licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletrénico, o valor unitério e o total
anual do servico, em algarismo e por extenso (total), prevalecendo este Ultimo em caso de divergéncia,
expresso em moeda corrente nacional, considerando as quantidades e especificagdes constantes deste
termo.

23.2 Nos precos cotados deverdo estar incluidos todos os insumos que o compdem, tais como as
despesas com impostos, materiais, bens, taxas, fretes, tributos e quaisquer outras que incidam direta e
indiretamente na execucao do objeto.
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23.3  Conforme sumula TCU 254/2010 o IRPJ — Imposto de Renda Pessoa Juridica e a CSLL —
Contribuigcao Social Sobre o Lucro Liquido, ndo devem constar da composi¢ao de pregos.

23.4 A licitagao sera pelo critério de julgamento de menor preco global, na forma prevista no art. 45, § 1°
da Lei n° 8.666/1993.

23.5 As propostas terao validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da sessao publica
estabelecida no Edital do Pregao Eletronico.

23.6 As propostas deverao conter: razao social, enderego completo, telefone, enderecgo eletronico (e-
mail), namero do CNPJ/MF, nome do banco, cédigo da agéncia, nimero da conta-corrente e praca de
pagamento.

23.7 A apresentacao da proposta implicara plena aceitagédo, por parte do proponente, das condigées
estabelecidas neste Termo de Referéncia e no respectivo Edital.

23.8 Podera, a critério da administracdo, ocorrer diligéncias para verificacdo das informacdes
apresentadas na proposta.

24 CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

24.1 Como estratégias sustentaveis, deverdo ser seguidos os manuais e recomendac¢dées do CBCS
(Conselho Brasileiro de Construcdo Sustentavel), bem como do Guia de Contratagcdes Sustentaveis da
Justica do Trabalho e legislacao especifica vigente, em especial a Lei n? 12.305, de 2010 que trata da
Politica Nacional de Residuos Sélidos, o Decreto n® 7.746, de 2012, que regulamenta o artigo 3° da Lei
n® 8.666, de 1993, e estabelece critérios, praticas e diretrizes para a promog¢ao do desenvolvimento
nacional sustentavel nas contratacdes realizadas pela administragao publica federal.

25 DAS DISPOSICOES FINAIS

25.1 Na formalizacdo dos seguros de 6rgaos do Poder Publico é vedada a interveniéncia de
corretores ou administradores de seguros sob qualquer forma, no ato de contratacido e enquanto
vigorar o ajuste, nos termos do Decreto n® 59.417, de 26/10/1966.

25.2 Os esclarecimentos a respeito das condicdes do edital e de outros assuntos relacionados a
licitacao serao divulgados mediante publicagdo de notas na internet.

25.3 Ddavidas na interpretacdo deste Termo de Referéncia poderdo ser esclarecidas pelo endereco
eletrénico engenharia@trt14.jus.br.

25.4 Todas as etapas dos servicos, involuntariamente nao explicitas neste Termo de Referéncia, mas
necessarias a execucao total dos mesmos, serao de responsabilidade da licitante vencedora.

Porto Velho/RO, 12 de novembro de 2021.

ENG. SAMURAI DE FIGUEIREDO SILVA
CREA/AC 8551
Analista Judiciario/Apoio Especializado/Engenharia

HELY CALIXTO DA CRUZ
Coordenador da CSILS
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ANEXO | - PLANILHA DE IMOVEIS E VALORES

INFORMACOES RESUMIDAS DAS INSTALACOES FiSICAS DO TRT - 142 REGIAO

TomAL VALOR DOS
o . VALOR DA MOBILIARIOS,
N2 PREDIO ENDERECO CIDADE UF PRIIDEODIO BENFEITORIA | UTENSILIOS E
EQUIPAMENTOS
(m?)
Edificio-Sede do R. Almirante Barroso, R$
01 TRT/ 142 Regio 600 — Mocambo Porto Velho | RO |11.409,67 23.609.955,55 R$ 1.882.231,22
Anexo | - Arquivo / é\ggF;ICi I\S/I:tci)erlra,
02 | Aimoxarifado / | .d wial - Port Porto Velno | RO | 3.163,47 | R$ 5.071.686,54 | R$ 1.070.680,31
Depbsito ndustrial - Porto
Velho/RO
Gréfica e Escola R. Prudente de
03 Judicial/RO Moraes, 1.893 - Areal Porto Velho | RO | 744,90 R$ 826.772,10 R$ 675.562,00
Forum Trabalhista | Prudente de
04 Moraes, 2.313 — Porto Velho | RO | 2.219,95 | R$ 4.525.438,84 R$ 329.577,82
de Porto Velho/RO Centro
Forum Trabalhista | R. Benjamim
06 | Oswaldo Moura de | Constant, 1.121 - Rio Branco | AC | 3.147,58 | R$ 6.459.247,44 | R$ 1.391.033,14
Rio Branco/AC Centro
, . Av. Juscelino
07 ggrf\;‘i”' I;";‘nb:g/‘gga Kubitschek, 2.351 — | Ariquemes | RO | 1.311,42 | R$2.234.393,18 | R$ 932.582,46
q Setor Institucional
Av. Monte Castelo,
Foérum Trabalhista | 1.295 - Bairro Jardim . ,
09 de Ji-Parana/RO dos Migrantes, CEP: Ji-Parana RO | 1.385,92 | R$ 2.820.454,15 | R$ 888.421,36
76900-735
Vara do Trabalho |Rua Cerejeiras, 1342 .
10 de Buritis/RO _ Setor 01 Buritis RO | 459,53 R$ 963.625,52 R$ 298.370,53
Vara do Trabalho |Rua Gal. Osorio, 427
11 de Cacoal/RO _ Princesa lsabel Cacoal RO | 518,28 | R$ 1.054.739,79 | R$418.771,99
Vara do Trabalho .
Av. Paulo de Assis Colorado do
12 | de Colorado do Ribeiro, 4.061 - Centro Oeste RO | 468,40 R$ 774.499,49 R$ 285.218,52
Oeste/RO
Vara do Trabalho . .
13 |de Cruzeirodo | ua RuiBarbosa, 440 | Cruzeirodo | ao | 43906 | R$762.991,99 | R$300.249,24
- Centro Sul
Sul/AC
Vara do Trabalho |Rod. BR-317, km 01,
14 |de n? 725 - Bairro Epitaciolandia | AC | 478,53 R$ 831.203,74 R$ 286.181,61
Epitaciolandia/AC | Aeroporto
Vara do Trabalho | Rua Anastacio o
15 de Feij6/AC Barroso, 344 - Centro Feijo AC | 481,65 R$ 836.623,17 R$ 281.233,54
Vara do Trabalho |Av. Novo Sertao, Guaiara-
16 | de Guajara- 1.333 - Bairro 10 de M.J. RO | 468,40 R$ 750.940,57 R$ 321.651,83
. ; irim
Mirim/RO Abril
Vara do Trabalho Av. Raimundo
17 Cantanhede, 1.133 - Jaru RO 512,00 R$ 1.010.264,92 R$ 348.307,26
de Jaru/RO

Centro
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Vara do Trabalho . .
18 | de Machadinho | U Tocantins, 3.097 | Machadinho | pr | 45641 | R$766.964,12 | R$ 305.489,48
; — Centro D' Oeste
D'Oeste/RO
Vara do Trabalho
19 | de Ouro Preto do | V- 15.de Novembro, | Quro Preto | oy | 54359 | R$ 89882617 | R$350.352,13
1.009 - Bairro Uni&o do Oeste
Oeste/RO
Vara do Trabalho . . .
20 | de Pimenta R. Floriano Peixoto, Pimenta | pq | 46840 | R$953.230,15 | R$ 346.258,13
411 - Centro Bueno
Bueno/RO
Vara do Trabalho s , .
21 | de Placido de faa Fpllacio Pessoa, | Placidode | ac | 47692 | R§1.147.02533 | R$408.157,56
Castro/AC
Vara do Trabalho . .
22 | de Rolim de Rua Jaguaribe, 4.329 | Rolmde | pny | 45840 | R$ 77449999 | R$385.346,13
- Centro Moura
Moura/RO
Vara do Trabalho |Av. 16 de Junho, Sa0 Miquel
23 | de Sao Miguel do | 1.365 — Bairro Cristo 9uel | ro 428,07 R$ 641.814,57 R$ 283.371,53
. : do Guaporé
Guaporé/RO Rei.
Vara do Trabalho . .
24 | de Sena Rua Virgulino de Sena AC | 492,74 | R$868.519,44 | R$387.151,71
. Alencar, 235, Centro Madureira
Madureira/AC
Vara do Trabalho Av. Ronny de Castro
25 . Pereira, 3.945 — Vilhena RO 407,08 R$ 667.974,79 R$ 346.670,14
de Vilhena/RO . .
Jardim América
R$
TOTAL 30.950,57 | 59.251.691,55 | R$ 12.522.869,64
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