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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 17/2022

Codigo UASG: 080015 Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao
Pregéo Eletrénico n° 17/2022 Data de abertura: 27/09/2022

Processo Administrativo: 50/2022 | Hora de abertura: as 11h (Horario de Brasilia)
Setor Demandante SECOM

Sitio: www.comprasgovernamentais.gov.br

Tipo: MENOR PRECO

Regime de Execucgado: A execugdo do objeto desta contratacdo sera realizada de forma
indireta, sob o regime de empreitada por preco unitario.

Modo de disputa: ABERTO

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacao trimestral de servigos de
manutencdo preventiva e corretiva, com fornecimento de pecas de reposi¢cao pela
contratada e énus para o TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, pelo
periodo de 30 meses, nos equipamentos graficos instalados na SECOM/Setor de Design
Grafico do TRT14, conforme especificacbes dispostas neste Termo de Referéncia.

Registro de Vistoria Instrumento Contratual Forma de
Precos? Adjudicacao
Nao * Nao Exigivel CONTRATO POR ITEM
Licitac&o Reserva Exige Dec. N°7.174/20107?
Exclusiva ME/EPP? Cota Amostra/Dem.? >
ME/EPP?
Sim Nao Nao Nao

** Regulamenta a contratacdo de bens e servigos de informatica e automagao pela
administracao publica federal.

Prazo para envio da Proposta e Documentos de Habilitagcao:

O prazo sera encerrado com a Abertura da Sessao Publica, quando, entao, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio da proposta e documentacgao.

Pedidos de Esclarecimentos: Até 03 dias | Impugnacgdes: Até 03 dias uteis antes da
Uteis anteriores a data fixada para abertura | data fixada para a abertura da sessao
da sessao publica. publica.

Observacoes Gerais:
A disputa dar-se-a pelo MODO ABERTO e os lances deverao respeitar o INTERVALO
MINIMO de 0,1% (um décimo por cento).

CONSULTAS AO EDITAL

www.comprasgovernamentais.gov.br

Portal do TRT142
Regido-(https://portal.trt14.jus.br/portal/transparencia/licitacoes/editais-licitacao).

Esclarecimentos: e-mail pregoeiro@trt14.jus.br - Balcao Virtual
https://meet.google.com/vbv-rhoe-afx - Telefone: (0xx) 69-3218-6431

Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - SA
Telefone: (69) 3218-6431 / 6432
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PREGAO ELETRONICO N° 17/2022

(Processo Administrativo n° 3931/2022)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Tribunal Regional do Trabalho
da 142 Regido, por meio do(a) Pregoeiro Oficial, realizara licitagdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento (menor preco) (por item), nos
termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro
de 2019, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n°
01, de 19 de janeiro de 2010, da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 26 de abril, de
2018, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n°® 11.488, de 15 de
junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias estabelecidas
neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para prestagado trimestral de servigos de
manutengao preventiva e corretiva, com fornecimento de pecas de reposigao pela
contratada e 6nus para o TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO,
pelo periodo de 30 meses, nos equipamentos graficos instalados na SECOM/Setor
de Design Grafico do TRT14, conforme especificagbes dispostas neste Termo de
Referéncia.

1.2. Do valor estimado:

ITEM I
DESCRICAO Quant. Preco Prec¢o anual VALOR
Trimestral (4 Global
Manutengodes 30 MESES
ao ano) (10
Manutencoe
s)

Guilhotina Adast tombamento 11824;

Maquina de amolar faca Bruno AFB
1200 tombamento 34480;

3 R$ 4.433,00 R$ 17.732,00 R$ 44.330,00
Grampeador INTERLAQUE modelo
S3A 7/8 tombamento 021979

VALOR TOTAL DE REFERENCIA R$ 44.330,00

1.3 O critério de julgamento adotado sera o MENOR PRECO PARA 30 (TRINTA)
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MESES, observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as
especificagdes do objeto.

1.3.1 Os precos ofertados na Proposta ndo poderdo ser superiores aos pregos
estimados do edital sob pena de desclassificagao.

14 No caso de eventuais divergéncias entre a descricido do material neste
instrumento e no respectivo cédigo do Catalogo de Matérias (CATMAT) do sistema
SIASG/COMPRASNET, prevalece a descricdo estabelecida neste Termo de
Referéncia.

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1 As despesas com o pagamento estdo previstas no Programa de Trabalho:
168137 — Apreciacao de Causas na Justica do Trabalho - Despesas Diversas.
Elemento de Despesa: 3.3.90.36 e 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA FISICA - PESSOA JURIDICA

DO CREDENCIAMENTO

3.3 O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que
permite a participacdo dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua
forma eletronica.

3.4 O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo
Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital
conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.5 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncgéo de sua capacidade técnica para
realizacao das transagdes inerentes a este Pregéo.

3.6 O licitante se responsabiliza exclusiva e formalmente pelas transacoes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros

3.7 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagéo,
devendo proceder, imediatamente, a corregcao ou a alteragdo dos registros tao logo
identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

3.71 A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitagao
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DA PARTICIPAGAO NO PREGAO

4.3 Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme
disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.4 Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

4.5 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n°
11.488, de 2007, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°
123, de 2006.

4.6 Nao poderao participar desta licitagdo os interessados:

4.6.1 proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislagao vigente;

4.6.2 que nao atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.6.3 estrangeiros que nao tenham representacédo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.6.4 que se enquadrem nas vedagbes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666, de
1993;

4.6.5 que detém em seu quadro de pessoal, empregado (s) que sejam conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta , colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional do
Trabalho da 14? Regido, nos termos da Resolu¢do n.° 7, do CNJ e
alteragoes;

4.6.6 que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em processo
de dissolugao ou liquidagao;

4.6.7 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.6.8 organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condi¢ao (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario);

4.6.9 Nos termos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, é vedada a
contratacdo de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com
poder de diregao, familiar de:

a) detentor de cargo em comissao ou fungdo de confianga que
atue na area responsavel pela demanda ou contratacéo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgao
contratante.
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c) Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o
cbnjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula
Vinculante/STF n°® 13, art. 5°, inciso V, da Lei n° 12.813, de 16
de maio de 2013 e art. 2°, inciso lll, do Decreto n.° 7.203, de 04
de junho de 2010);

4.6.10 Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada,
ainda, a utilizagdo, na execucdo dos servigos contratados, de empregado
da futura Contratada que seja familiar de agente publico ocupante de cargo
em comissao ou fung¢ao de confiangca neste 6rgao contratante.

4.7 Como condigao para participagdo no Pregao, a licitante assinalara “sim” ou
“nao” em campo proprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declaragoes:

4.7.1 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.7.1.1 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da
Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apta a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.7.1.2 nos itens em que a participagao nao for exclusiva para
microempresas € empresas de pequeno porte, a assinalacéo
do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar
n°® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de
pequeno porte.

4.7.1.3 que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e
Seus anexos;

4.7.1.4 que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e
que a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias
editalicias;

4.7.1.5 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.7.1.6 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da
Constituigao;

4.7.1.7 que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

4.7.1.8 que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou for¢gado, observando o disposto nos incisos Il e IV
do art. 1° e noinciso lll do art. 5° da Constituicao Federal;

4.7.1.9que os servicos sao prestados por empresas que comprovem
cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as
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regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art.
93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.7.1.10 que cumpre os requisitos do Decreto n. 7.174, de 2010,
estando apto a usufruir dos critérios de preferéncia.

4.8 A declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do sujeitara o
licitante as sangdes previstas em lei e neste Edital.

DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.3 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta
com a descrigdo do objeto ofertado e o prego, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessdo publica, quando, entao, encerrar-se-a automaticamente a
etapa de envio dessa documentacao.

54 O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos
neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

55 Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitagao que
constem do SICAF e estejam dentro do prazo de validade, assegurado aos demais
licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.6 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacao de habilitagdo, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal
e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

5.7 Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico
durante a sessao publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao.

5.8 Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a
proposta e os documentos de habilitagao anteriormente inseridos no sistema;

59 Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacao entre
as propostas apresentadas, o que somente ocorrera apdés a realizacdo dos
procedimentos de negociagao e julgamento da proposta.

5.10 Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para
acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.3 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema

eletrénico, dos seguintes campos:
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6.3.1 Valor unitario e total do item e/ou grupo;

6.4 Descricdo detalhada do objeto, contendo as informagbes similares a
especificacdo do Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo,
prazo de validade ou de garantia, numero do registro ou inscrigdo do bem no 6rgao
competente, quando for o caso;

6.5 Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

6.6 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens ou contratacdo dos
servigos.

6.7 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

6.8 O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentagao.

6.9 Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas
de regéncia de contratagbes publicas federais, quando participarem de licitagbes
publicas;

6.9.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por
parte dos contratados pode ensejar a fiscalizagdo do Tribunal de Contas da
Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicao; ou
condenacgao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepre¢o na execugao do contrato.

DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E
FORMULAGCAO DE LANCES

7.3 A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de
sistema eletrbnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.4 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde
logo aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos
neste Edital, contenham vicios insanaveis ou n&o apresentem as especificagdes
técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - SA
Telefone: (69) 3218-6431 / 6432



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Proad n. 3931/2022

7.4.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.4.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.4.3 A nao desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

7.5 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participarao da fase de lances.

7.6 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

7.7 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.7.1 O lance devera ser ofertado pelo valor total/unitario do GRUPO.

7.8 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.9 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances,
que incidira tanto em relagéo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta
que cobrir a melhor oferta devera ser de, no minimo, 0,1% (um décimo por cento).

7.10 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser
inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés
(3) segundos, sob pena de serem automaticamente descartados pelo sistema os
respectivos lances.

7.11  Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrbnico o modo de disputa
“aberto”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogacgoes.

7.12 A etapa de lances da sessao publica tera duracdo de dez minutos e, apos
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duracio da sessao publica.

7.13 A prorrogagao automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior,
sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.14 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessao publica encerrar-se-a automaticamente.

7.15 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagcao automatica pelo
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sistema, podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente e
excepcionalmente, admitir o reinicio da sessao publica de lances, em prol da
consecugao do melhor preco.

7.16 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens
anteriores deverdo ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser
comunicada imediatamente a Secretaria de Gestao do Ministério da Economia;

7.16.1 Na hipotese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em
campo proprio do sistema.

7.17 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.18 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

7.19 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva
do Pregéo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepgao dos lances.

7.20 Quando a desconexao do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente
apo6s decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos
participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

7.21 O Critério de julgamento adotado serd o menor preco, conforme definido
neste Edital e seus anexos.

7.22 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.

7.23 Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagao de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O
sistema identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno
porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada,
se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim
de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, regulamentada pelo
Decreto n°® 8.538, de 2015.

7.24 Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor
proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.25 A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
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comunicacao automatica para tanto.

7.26 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.27 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.28 Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em
relacdo ao produto estrangeiro, o critério de desempate sera aplicado exclusivamente
entre as propostas que fizerem jus as margens de preferéncia, conforme
regulamento.

7.29 Havendo eventual empate entre propostas ou lances , o critério de desempate
sera aquele previsto no art. 3°, § 2° da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a
preferéncia, sucessivamente, aos bens produzidos:

7.29.1 no pais;
7.29.2 por empresas brasileiras;

7.29.3 por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

7.29.4 por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas
na legislagio.

7.29.5 Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema
eletrénico dentre as propostas empatadas.

7.30 Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrbnico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociacao em condi¢des diferentes das previstas neste Edital.

7.31 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de até 24
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.32 Apds a negociacdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e
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julgamento da proposta.
DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.3 Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do
preco em relacdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto no paragrafo unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do
Decreto n.° 10.024/2019.

8.4 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar preco final
superior ao prego maximo fixado (Acérdao n° 1455/2018 -TCU - Plenario), ou que
apresentar pregco manifestamente inexequivel.

8.4.1 Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou
unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os
pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagdo n&o tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacbes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracgao.

8.5 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir
a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s
indicios que fundamentam a suspeita;

8.6 Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessao publica para a
realizacao de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica
somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo,
vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;

8.7 O Pregoeiro podera, em diligéncia, convocar o licitante para enviar
documento digital complementar, sem prejuizo dos itens 5 e 7.29 , por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 3 (trés) horas, sob pena de nao
aceitacao da proposta.

8.8 O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo
escrita e justificada do licitante, por tempo razoavel e adequado, formulada antes de
findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.9 Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se
os que contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo,
tipo, fabricante e procedéncia, além de outras informacdes pertinentes, a exemplo de
catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o
caso, por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior
envio pelo sistema eletrénico, sob pena de nao aceitagao da proposta-

8.10 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagao.

8.11 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no
“chat” a nova data e horario para a sua continuidade.
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8.12 O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrdnico,
contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de
negociar a obtencdo de melhor prego, vedada a negociagdo em condicdes diversas
das previstas neste Edital.

8.12.1 Também nas hipéteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta
e passar a subsequente, podera negociar com o licitante para que
seja obtido pregco melhor.

8.12.2 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

8.13 Nos itens nao exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas
de pequeno porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro
passar a subsequente, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.14 Encerrada a analise quanto a aceitacao da proposta, o pregoeiro verificara a
habilitacdo do licitante, observado o disposto neste Edital.

DA HABILITACAO

9.1 Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual
descumprimento das condi¢cbes de participagao, especialmente quanto a existéncia
de sancdo que impeca a participagado no certame ou a futura contratagao, mediante
a consulta aos seguintes cadastros:

9.1.1 SICAF;

9.1.2 Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da
Unido (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sdécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429,
de 1992, que prevé, dentre as sancbes impostas ao responsavel pela
pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar
com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual
seja socio majoritario.

9.1.3.1 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.3.2A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

9.1.3.3 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificagao.

9.1.4 Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputara o licitante
inabilitado, por falta de condigéo de participagao.
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No caso de inabilitacdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitagao da proposta subsequente.

Caso atendidas as condi¢cbdes de participagao, a habilitacdo do licitantes
sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos
em relacdo a habilitagio juridica, a regularidade fiscal e trabalhista e a
qualificacdo econdmica financeira, conforme o disposto na Instrugédo
Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instrucéo
Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema,
devera atender as condi¢bes exigidas no cadastramento no SICAF até o
terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas;

E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes
do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessao
publica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentacao da proposta, a
respectiva documentacgao atualizada.

O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante,
exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes
feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s),
conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.1.9.1 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo
complementares, necessarios a confirmacdo daqueles exigidos
neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a
encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de até 3
(trés) horas, sob pena de inabilitacao.

9.1.9.2 Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais
nao-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do
documento digital.

9.1.9.3Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de
CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.1.9.4 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em
nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos
deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que,
pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

9.1.9.5 Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com
diferengas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

9.1.10 Ressalvado o disposto no item 9.1.2, os licitantes deverao encaminhar,

nos termos deste Edital, a documentacao relacionada nos itens a seguir,
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para fins de habilitagao:

9.1.11 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverao encaminhar a

documentacdo de habilitacdo, ainda que haja alguma restrigdo de
regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n°® 123,
de 2006.

9.2 Habilitagao Juridica:

9.2.1

9.2.2

9.23

9.24

9.25

9.2.6

9.2.7

No caso de empresario individual, inscrigdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagédo
ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial ou agéncia;

No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro
Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova
da indicagcado dos seus administradores;

Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria
estrangeira em funcionamento no Pais;

Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidacao respectiva.

9.3. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

9.3.1

9.3.2

9.3.3

prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos & Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751,
de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo

(FGTS);

9.34

prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do

Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito
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de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.3.5 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

9.3.6 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.3.7 caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais
relacionados ao objeto licitatério, devera comprovar tal condigdo mediante a
apresentacao de declaragao da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

9.4 Qualificagcdo Econdmico-Financeira:

9.4.1 balangco patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicao por balancetes ou
balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de 3 (irés) meses da data de apresentacao da proposta;

9.4.2 No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, ndo sera exigido
da licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, a
apresentacdo de balango patrimonial do ultimo exercicio financeiro. (Art. 3° do
Decreto n°® 8.538, de 2015);

9.4.21no0 caso de empresa constituida no exercicio social vigente,
admite-se a apresentacdo de balango patrimonial e demonstracdes
contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

9.4.2.2¢é admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.

9.4.3 comprovacao da boa situagao financeira da empresa mediante obtencao
de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo
Prazo

Passivo Circulante + Passivo Néo
Circulante

LG =

Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

SG

Ativo Circulante

LC= Passivo Circulante

9.4.4 As empresas, cadastradas ou ndao no SICAF, que apresentarem resultado
inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG),
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Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdao comprovar
patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagao.

9.5 Qualificagao Técnica:

9.5.1 Apresentar pelo menos 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica, expedido
por pessoa juridica de direito publico ou privado que comprove de forma
satisfatoria por parte da licitante, a execucdo de servicos de manutencao
preventiva e corretiva em maquinas do género e caracteristicas semelhantes ao
objeto do Termo de Referéncia. .

9.5.2 Quando da assinatura do Contrato, a Contratada devera indicar um técnico
responsavel pelos servicos de manutencdo preventiva e corretiva dos
equipamentos, devendo apresentar copia da ficha de registro de empregado ou
do contrato particular de prestacdo de servigos ou, ainda, outro documento
idéneo da comprovacgao do vinculo.

9.5.2.1 Somente serdo aceitos atestados expedidos apdés a conclusdo do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto
se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

9.5.3 Conforme Art. 43, §3° da Lei n° 8.666/93, os conteudos dos
atestados/declaragbes serao objeto de averiguacdo pelo TRT14, mediante
diligéncias;

9.5.5 Assim, todas as informagbes necessarias a comprovacgao da legitimidade
dos atestados solicitados poderao ser solicitadas para averiguagdo, quais sejam:
copia do contrato que deu suporte a contratacao, relatdrios técnicos de controle
ou execucgao do contrato, notas fiscais, ordens de servico, enderecgo e telefones
dos gestores do contrato e local em que foram prestados os servigos.

10. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estara dispensado

a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e

b) da apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstragdes contabeis do ultimo
exercicio.

10.1 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo

impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno
porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais
exigéncias do edital.

10.2 A declaracdo do vencedor acontecera no momento posterior a fase de

habilitacao.
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10.3 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a
existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a
mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apds a declaragao
do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por
igual periodo, a critério da administracédo publica, quando requerida pelo licitante,
mediante apresentacgao de justificativa.

10.4 A nédo-regularizagéao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitagcdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste
Edital, sendo facultada a convocacao dos licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo. Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na
documentacao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para
regularizacao.

10.5 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos,
o0 Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario
para a continuidade da mesma.

10.6 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo
com o estabelecido neste Edital.

10.7 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o
licitante sera declarado vencedor.

DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

11.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no
prazo de até 24 horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrénico
e devera:

11.1.1 ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma
via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a
ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu
representante legal.

11.1.2 conter a indicac&do do banco, numero da conta e agéncia do licitante
vencedor, para fins de pagamento.

11.2 A proposta devera ser documentada nos autos e serd levada em
consideracdo no decorrer da execugao do contrato e aplicagdo de eventual sangéo a
Contratada, se for o caso.

11.2.1 Todas as especificagcbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

11.3 Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor
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unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n°
8.666/93).

11.3.1 Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios € o prego global,
prevalecerao os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores
numeéricos e o0s valores expressos por extenso, prevalecerao estes
ultimos.

1.4 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto
deste Edital, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢cao
que induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificagao.

11.5 A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos,
nao sendo considerada aquela que nao corresponda as especificagdes ali
contidas ou que estabelega vinculo a proposta de outro licitante.

11.6 As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os
documentos complementares estardo disponiveis na internet.

12 DOS RECURSOS

12.1 Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacao fiscal e trabalhista da
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso,
sera concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante
manifeste a intengdo de recorrer, de forma motivada, isto &, indicando contra qual(is)
decisao(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema, sob
pena de ndao conhecimento do recurso.

12.2 Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacao da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o
recurso, fundamentadamente.

12.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas
apenas verificara as condigdes de admissibilidade do recurso.

12.2.2 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de
recorrer importara a decadéncia desse direito.

12.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo
de trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrénico, ficando os
demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem
contrarrazbes também pelo sistema eletrbnico, em outros trés dias, que
comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

12.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.
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12.4 Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados
no seguinte endereco:

12.5 Processo Administrativo (PROAD) ficara disponivel com vista franqueada aos
interessados no Portal do TRT 14:
https://appserver1.trt14.jus.br/consulta processo proad/

13 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
13.1 A sesséo publica podera ser reaberta:

13.1.1 Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagédo de atos
anteriores a realizagdo da sessao publica precedente ou em que seja anulada a
propria sessao publica, situacdo em que serao repetidos os atos anulados e os
que dele dependam.

13.1.2 Quando houver erro na aceitacdo do pregco melhor classificado ou
quando o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, n&o retirar o
instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizagao fiscal e trabalhista,
nos termos do art. 43, §1° da LC n°® 123/2006, serdao adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

13.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a
sessao reaberta.

13.2.1 A convocagéao se dara por meio do sistema eletrdnico (“chat”), e-mail, ou,
ainda, fac-simile, de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

13.2.2 A convocacao feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo com os
dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus
dados cadastrais atualizados.
14 DA ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO
14.1 O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposigao de recurso, ou pela autoridade competente, apds
a regular decisao dos recursos apresentados.

14.2 Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatorio.

15. DA DESCRIGAO DOS SERVIGOS

15.1 A descrigdo dos servigos esta estabelecida no Termo de Referéncia, anexo a
este Edital.

16. DO TERMO DE CONTRATO

16.1 Apdés a homologagédo da licitagcdo, em sendo realizada a contratagao, sera
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firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

16.2 O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de
sua convocagao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento
equivalente, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas neste Edital.

16.3 Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgdo ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administragdo podera
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletrbnico, para que seja assinado e devolvido no
prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

16.4 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

16.5 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a
empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

16.5.1 referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a
relacdo de negdcios ali estabelecida as disposi¢cdes da Lei n° 8.666,
de 1993;

16.5.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes
contidas no edital e seus anexos;

16.5.3 a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sao
aquelas previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece
os direitos da Administragdo previstos nos artigos 79 e 80 da mesma
Lei.

16.6 O prazo de vigéncia da contratagdo é o aquele assentado no Termo de
Referéncia ou instrumento contratual.

16.7 Previamente a contratagcdo a Administracao realizara consulta ao SICAF
para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagao, no
ambito do érgédo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da
Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°, lll, da
Lei n°® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

16.8 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de
contrato, e o fornecedor nao estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao
seu cadastramento, sem 6nus, antes da contratagao.

16.9Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situagéo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas no edital e anexos.
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16.10 Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigdes de
habilitagdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato, a
Administragdo, sem prejuizo da aplicagdo das sanc¢des das demais cominagdes
legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a
ordem de classificagdo, para, apdés a comprovagao dos requisitos para
habilitacdo, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e,
feita a negociacéo, assinar o contrato.

17 DA ESPECIFICAGAO E EXECUGAO TECNICA DA CONTRATAGAO

17.1 A especificagdo e a execucao estdo estabelecidos no item 6 do Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

18 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1 As obrigacdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no item 10
e 6 do Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

19 DO PAGAMENTO E REAJUSTE

19.1 As regras acerca do pagamento e reajuste do valor contratual estao
estabelecidas nos itens 11 e 13 do Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

20 DA VIGENCIA DA CONTRATAGAO

20.1, A vigéncia contratual sera de 30 (trinta) meses a partir da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogada, mediante termo aditivo e por igual periodo, até o limite de
60 (sessenta) meses, observado o interesse publico e a critério do CONTRATANTE, na
forma do artigo 57, inciso Il, da Lei n. 8.666/1993.
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21 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

21.1 Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

21.1.1 ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

21.1.2 apresentar documentagéo falsa;

21.1.3 deixar de entregar os documentos exigidos no certame; 21.1.4 ensejar o
retardamento da execucdo do objeto; 21.1.5 ndo mantiver a proposta; 21.1.6 cometer fraude
fiscal;

21.1.7 comportar-se de modo inidéneo;

21.2 As sancgbes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva,
em pregao para registro de precos que, convocados, ndao honrarem O compromisso
assumido injustificadamente.

21.3 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as
condi¢cdes de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de
lances.

21.4 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangdes:

21.4.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratagao;

21.4.2 Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do licitante;

21.4.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos;

21.4.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF,
pelo prazo de até cinco anos;

21.4.4.1 A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas como infragdo administrativa no subitem
20.1 deste Edital.
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21.4.5 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

21.4.6 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

21.4.7A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei
n°® 9.784, de 1999.

21.4.8 A autoridade competente, na aplicacdo das sancodes, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

21.4.9 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

21.4.10 As sangbes por atos praticados no decorrer da contratagao estao previstas no Termo
de Referéncia.

22 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1 Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica,
qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

22.2 A impugnacdo podera ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-mail
pregoeiro@trt14.jus.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no enderego: Rua Almirante
Barroso, n° 600, Bairro Mocambo, 3° andar, Secretaria Administrativa.

22.3 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracao deste Edital e seus
anexos, decidir sobre a impugnagao no prazo de até dois dias uteis contados da data de
recebimento da impugnacao.

22.4 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do
certame.

22.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da
sessao publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no
Edital.

22.6 O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias Uteis,
contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboragao do edital e dos anexos.

22.7 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.
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42.8 A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagéo.

22.9 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vincularao os participantes e a administracao.

22.10 As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo
entranhados nos autos do processo licitatério e estarao disponiveis para consulta por
qualquer interessado.

23 DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEI N. 13.709/2018

23.1 E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da
contratacdo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

23.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informagdes — em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados
em decorréncia da execugdo contratual, em consonadncia com o disposto na Lei n.
13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse
das informacbes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacdes
legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

23.3. As partes responderdao administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados
em decorréncia da execucdo contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de
Dados.

23.4. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecao de
Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
legislagdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

23.5. A CONTRATADA prestara assisttncia a CONTRATANTE no cumprimento das
obrigagcbes previstas nas leis de protecdo de dados, quando relacionadas ao objeto
contratual, incluindo aquelas relativas a seguranga do tratamento, violagdes de dados
pessoais, avaliacdo de impacto de protecdo de dados, e consulta prévia a autoridades de
protecdo de dados, abrangendo pedidos de acesso, retificagdo, bloqueio, restrigao,
apagamento, portabilidade de dados ou exercicio de quaisquer outros direitos dos titulares
de dados com base nas Leis aplicaveis a Protecdo de Dados.

23.6. A CONTRATADA devera treinar e orientar seus colaboradores acerca das disposicdes
legais aplicaveis em relagéo a protecédo de dados.

23.7. A CONTRATADA devera aderir a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados
Pessoais no dmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, conforme Resolugao
Administrativa TRT 14 n° 66/2021 e cumprir os deveres legais e contratuais respectivos,
dentre os quais se incluirdo os seguintes:

| - Assinar contrato ou termo de compromisso com clausulas especificas sobre protecao de
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dados pessoais definidas pelo contratante;

Il - Apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas técnicas e
administrativas adequadas de seguranca para a protecdo dos dados pessoais, nos termos
definidos na legislagdo, em normas administrativas do Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regido e nos instrumentos contratuais;

Il - manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condigdes de
rastreabilidade e de fornecer prova eletrénica a qualquer tempo;

IV - Seguir fielmente as diretrizes e instru¢des transmitidas pelo respectivo contratante;

V - Facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha estrita
necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a confidencialidade e
seguranca de tais dados, devendo a prova do compromisso estar disponivel em carater
permanente para exibigdo ao respectivo contratante, mediante solicitagao;

VI - Permitir a realizacdo de auditorias, incluindo inspegdes pelo respectivo contratante ou
por auditor autorizado, e disponibilizar toda a informagdo necessaria para demonstrar o
cumprimento das obrigacdes estabelecidas;

VIl - auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pelo
respectivo contratante, de obrigacbes perante titulares de dados pessoais, autoridades
competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

VIII - comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado a ocorréncia de qualquer risco,
ameaca ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou dano potencial
ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificagdes ou
inspecoes;

IX - Descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o contratante, todos os dados
pessoais € as coOpias existentes, apds a satisfacdo da finalidade respectiva ou o
encerramento do tatame.

24 DAS DISPOSIGOES GERAIS
24.1 Da sesséo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

24.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que n&o
haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

24.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observarao o horario de Brasilia — DF.

24.4 O licitante sera responsavel por todas as transagbes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.
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24.5 Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a
sessdo publica do Pregéo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios,
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

24.6 No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.

24.7 A homologacao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratacao.

24.8 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacéo.

24.9 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administragdo n&o sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatorio.

2410 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administracao.

2411 O desatendimento de exigéncias formais néo essenciais nao importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

24.12 Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

24.13 O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico no Portal do TRT 14:
https://appserver1.irt14.jus.br/consulta_processo_proad/, e também poderao ser lidos e/ou
obtidos no endereco eletrénico: https://appserver1.trt14.jus.br/consulta_processo_proad/, no
qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados

24.14 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
24.14.1 ANEXO I. Modelo de apresentacéo de proposta;
24.14.2 ANEXO Il. Minuta do Contrato;
24.14.3 ANEXO lll. Termo de Referéncia.

Porto Velho/RO, 13 de setembro de 2022.

Eder Pires Pantoja
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Pregoeiro
(assinado digitalmente)

ANEXO | - DO EDITAL

MODELO DE APRESENTAGAO DE PROPOSTA

IDENTIFICACAO

Razao Social:

Endereco: | UF | CEP

Telefone:

E-mail:

Conta Bancaria:

DESCRIGAO Quant. Preco Prego anual VALOR
Trimestral (4 Global
Manutencoes 30 MESES
ao ano) (10
Manutengoe
s)

Guilhotina Adast tombamento 11824;

Maquina de amolar faca Bruno AFB
1200 tombamento 34480;

3
Grampeador INTERLAQUE modelo
S3A 7/8 tombamento 021979
VALOR TOTAL DE REFERENCIA
ITEM I

Nome da pessoa responsavel pela assinatura do Contrato (Nome do proponente ou de seu
representante legal, cargo na empresa, CPF, RG e Procuragao, quando for o caso).

A proposta devera vir acompanhada da documentacao de habilitagao, conforme item
9 do Edital.

Certifico e dou fé que mantenho os valores de minha proposta, conforme os termos de edital
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€ Seus anexos.

Lugar e data

Assinatura do responsavel

Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - SA
Telefone: (69) 3218-6431 / 6432



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Proad n. 3931/2022

ANEXO Il - DO EDITAL

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N°......... l...., QUE FAZEM ENTRE SI O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142
REGIAO E A EMPRESA

A Uniao, por intermédio do Tribunal Regional do Trabalho da 14? Regido, com sede no(a)

..................................................... , ha cidade de ........cceeccceeveieieveennneenn.. [Estado ...,
inscrito(@a) no CNPJ sob o n® ... , neste ato representado(a) pelo(a)
......................... (cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n° ......, de .....de .......cccueeeenen.
de 20..., portador da matricula funcional n° ............cccccceeeeiiiiii, , doravante denominada
CONTRATANTE, e 0(3) .cccceeeeriieiiieeeeeeeee, inscrito(@) no CNPJMF sob o n°
............................ , sediado(@) Na .....ccccceeveiiiiiiiiiieeeey, €M .. dOTavante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) .....ccccceeeerrnnnne , tendo em
vista 0 que consta no Processo nN° ........cccccevvveeiiennnn. e em observancia as disposicboes da

Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto
n° 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de
maio de 2017 e suas alteracbes, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregao Eletrénico n® .......... /2022, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo trimestral de servicos de
manutengao preventiva e corretiva, com fornecimento de pecas de reposicao pela
contratada e 6nus para o TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO,
pelo periodo de 30 meses, nos equipamentos graficos instalados na SECOM/Setor
de Design Grafico do TRT14, conforme especificagdes dispostas neste Termo de
Referéncia.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no predmbulo e
a proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1 A vigéncia contratual sera de 30 (trinta) meses a partir da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogada, mediante termo aditivo e por igual periodo, até o limite de 60

(sessenta) meses, observado o interesse publico e a critério do CONTRATANTE, na
forma do artigo 57, inciso Il, da Lei n. 8.666/1993.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

Coordenadoria de Licitagdes e Contratos - SA
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DESCRICAO Quant. | Prego Prego VALOR
Trimes anual Global
tral (4 30 MESES
Manuten (10
¢coes ao | Manutengd
ano) es)

Guilhotina Adast tombamento 11824;

Maquina de amolar faca Bruno AFB 1200
tombamento 34480;

Grampeador INTERLAQUE modelo S3A 7/8
tombamento 021979

VALOR TOTAL DE REFERENCIA

3.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto

da contratagao.

3.2. DA SUBSTITUIGAO DE PECAS

3.2.1. O valor estimado, para o periodo de 30 (trinta) meses, para substituicao de

pecas dos equipamentos graficos é na ordem de R$20.000,00 (vinte mil reais);

3.2.2. O ressarcimento a CONTRATADA de pecas substituidas, serdo empenhadas,

na medida das necessidades de cada servigo executado pela CONTRATADA;

3.2.3. - O TRT14 reserva-se o direito de pesquisar no mercado, através da
confeccao de mapa de tomada de pregos, onde sejam levantados no minimo 3
(trés) orcamentos, contemplando os pregos de uma ou mais pegas a serem
substituidas, para a certificacdo de que o pregco apresentado pela
CONTRATADA estad condizente com a realidade do mercado. No caso do
TRT14 encontrar no mercado prego inferior ao or¢ado pela CONTRATADA,
reserva-se a esse o direito de revisdo no prego apresentado, adequando-se ao

menor valor orgado.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas com o0 pagamento estdo previstas no Programa de Trabalho: 168137
— Apreciagado de Causas na Justica do Trabalho - Despesas Diversas. Elemento de
Despesa: 3.3.90.36 e 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA - PESSOA JURIDICA - Nota de Empenho 0000NE000O de

XXIXXIXXXX.
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5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

. Os precos adotados deverao estar de acordo com os praticados no mercado e neles

deverao estar incluidos todos os impostos, taxas, material, mao de obra, encargos
trabalhistas, previdenciarios, lucros, equipamentos operacionais, acessorios,
instalagdes e quaisquer outras despesas inerentes aos materiais ou servigos.

O pagamento sera efetuado apos a liquidacdo da despesa, por meio de ordem
bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias uteis, mediante a
apresentacdo de nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente
do TRT-142 Regido, prazo necessario para tramitacdo do processo nos setores
internos deste Regional, embora o pagamento possa ser realizado antes desse
limite temporal.

A Nota Fiscal devera vir acompanhada do DAM (Documento de Arrecadagao
Municipal), referente ao recolhimento do imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza (ISSQN) devidamente pago ou a pagar, além das certiddes relacionadas
abaixo:

5.3.1. SICAF atualizado; OU

5.3.2. Certidao Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unidao-CND ou Certiddao Positiva de Débito Com Efeitos de Negativa -
CPD-EN;

5.3.3. Certificado de Regularidade do FGTS-CREF;

5.3.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo de Débito
Trabalhista Positiva com efeito de Negativa;

5.3.5. Prevalecera a CNDT que revelar a atual situacao real da licitante, ou seja, a
CNDT mais recente prevalecera sobre a mais antiga (Acordao n° 6571/2012 —
TCU — 22 Camara).

5.3.6. Bem como outras certiddées que vierem a ser obrigatérias por lei, desde que
tenham correlacdo com o objeto, devendo ser apresentados todos esses
documentos dentro dos respectivos prazos de validade.

5.3.7. Relatdrio analitico de execugao dos servicos, se solicitado pela Fiscalizagao.

As pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial de Arrecadagao de Tributos e
Contribuicbes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
(Simples Nacional), deverdo apresentar a cada pagamento, Declaragdo em duas
vias, na forma do Anexo IV da Instrugdo Normativa RFB n°® 1.234 |, de 11/01/2012
(artigo 4°, inciso Xl, c/c artigo 6°).

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a futura contratada nao
tenha concorrido de alguma forma para tanto, os encargos moratérios poderdo ser
calculados com utilizagdo da seguinte formula: EM = N x VP x | (§4° do art. 36, da IN
n°® 2/2008 — MPOG e Acdérdao TCU 1047/2003 Plenario), onde:
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EM = Encargos Moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da Parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira, assim apurado:
TX = Percentual da Taxa anual = 6%
| = (TX/100) | = (6/100) | = 0,00016438
365 365

Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022 ¢é obrigatério a contratada o cadastro no
portal externo do SIGEO — JT, como condi¢cdo indispensavel para contratacao e
recebimento de pagamento.

7. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impecga a liquidacdo da despesa, como,
por exemplo, obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a
comprovagao da regularizagdo da situagcio, ndo acarretando qualquer énus para a
Contratante.

CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DO CONTRATO

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

O O valor do objeto sera reajustado a cada 12 meses, com base na variagao
acumulada nos ultimos 12 (doze) meses pelo indice do IPCA/IBGE dos ultimos doze
meses, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, ou outro que
venha a substitui-lo;

O reajuste da proposta estd condicionado, se, apds cada 12 meses, a proposta
continuar com pregco compativel com o de mercado, € vantajosa e atende o
interesse da Administragédo e confirmado pelo gestor/fiscal do contrato;

A contratada podera exercer o direito de reajuste de precos a cada 12 meses,
devendo o pedido ocorrer a partir 15 dias antes do término de 12 meses até 15 dias
corridos do novo prazo de 12 meses subsequentes. Caso nao o faga nesta data,
ocorrera a preclusao légica do direito ao reajuste;

As alteragcdes decorrentes de reajustes serao formalizadas por meio de
apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVICOS

71.

Os servigos deverdo ser executados diretamente no Setor de Design Gréfico,
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localizado no subsolo do edificio Sede do TRT 142 Regiao, no periodo das 8 (oito)
horas as 14 (quatorze) horas, podendo ser realizados em outros dias e horarios por
solicitacdo da CONTRATANTE.

7.2. Em casos excepcionais, quando a manutencédo no local supracitado for inviavel, a
CONTRATADA podera deslocar o(s) equipamento(s), obrigando-se a restitui-lo(s)
em perfeitas condicdes no prazo de 03 (trés) dias uteis ou, se nao for possivel,
devera fornecer ao Tribunal, a titulo de empréstimo, sem qualquer 6nus,
equipamento similar ou superior durante todo o periodo do reparo.

7.3. Os servicos de desinstalagdo, remocgao, reinstalagdo, seguro e transporte dos
equipamentos serdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA, sem 6nus
adicionais para a CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

8.1. As obrigacbes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA NONA - DESCRIGAO E EXECUGCAO DOS SERVIGOS

9.1. A descricdo e a execucdo dos servigcos sao aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital

. CLAUSULA DECIMA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As sangdes relacionadas a execugado do contrato sdo aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DO
CONTRATO

11.1. Na forma do que dispde o art. 67 da Lei n. 8.666/93, o acompanhamento e
fiscalizacdo do fornecimento/servico serdo efetuados pelo Chefe do Setor de
Design, Rosival Souza Farias, e na sua auséncia, o servidor Jeremias Pereira
dos Santos, respectivamente, fiscal e substituto eventual, os quais irdo manter em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugéao, determinando o
que for necessario a regularizagéo das falhas ou defeitos observados.

11.2. Subsidiariamente, o Setor de Design do TRT14 mantera registro préprio de todas
as ocorréncias relacionadas a execug¢ao dos servicos, determinando as medidas
necessarias a regularizacao das irregularidades observadas

11.3. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagéo
serdo encaminhadas a autoridade competente para adocdo das medidas
convenientes, consoante disposto no § 2°, do art. 67, da Lei n°. 8.666/93

11.4. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicbes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta,
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nao implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUBCONTRATACAO
12.1. Na&o sera admitida a subcontratagdo do objeto desta contratagéo
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACAO SUBJETIVA DA EMPRESA

13.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagao
exigidos na licitagc&o original;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato;
¢) nao haja prejuizo a execucgao do objeto pactuado; e
d) haja a anuéncia expressa da Administragéo a continuidade do contrato.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - RESCISAO
14.1. O presente Termo de Contrato poderd ser rescindido:

14.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situagdes previstas nos
incisos | a Xll e XVIl do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as
consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagao
das sangoes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

14.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n° 8.666, de 1993.

14.2. Os casos de rescisado contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

14.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisido
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
14.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.4.3. Indenizagbes e multas.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - VEDAGOES
15.1. E vedado &8 CONTRATADA:
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15.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao
financeira;

15.1.2. Interromper a execugdo dos servigos sob alegagédo de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGOES

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-d0 pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

16.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicbes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdao decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002, na
Portaria n. 716/2022 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
normas e principios gerais dos contratos

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEI N.
13.709/2018 E DAS RESOLUCOES DE ACESSIBILIDADE E SUSTENTABILIDADE.

18.1. As normas para o cumprimento da Lei Geral de Protecdo de Dados - Lei n.
13.709/2018 estado elencadas no item 23 do Edital.

18.2. A contratada deve observar, no que couber:

18.2.1. As diretrizes de acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia nos
orgaos do Poder Judiciario e de seus servigos auxiliares, e que regulamenta o
funcionamento de unidades de acessibilidade e inclusdo, conforme Resolucao
n°. 401, DE 16 DE JUNHO DE 2021.

18.2.2.0 Guia de Contratacbes Sustentaveis para inclusao de critérios de
sustentabilidade nas contratacbes de bens e servigos no ambito da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo grau, consoante Resolu¢do CSJT N° 310, DE
24 DE SETEMBRO DE 2021.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICAGAO

19.1. Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.
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20. CLAUSULA VIGESIMA - FORO

20.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugéo deste Termo de
Contrato sera o da Secao Judiciariade .................. - Justica Federal.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam eletronicamente o presente
Instrumento em uma Unica via.

Porto Velho, de de 2022.

Tribunal Regional do Trabalho da 14 Regiao
CONTRATANTE

Representante da Contratada

CONTRATADA

ANEXO Il - DO EDITAL

DO TERMO DE REFERENCIA
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacao trimestral de servigos de
manutencao preventiva e corretiva, com fornecimento de pecas de reposigcao pela
contratada e 6nus para o TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO,
pelo periodo de 30 meses, nos equipamentos graficos instalados na
SECOM/Setor de Design Grafico do TRT14, conforme especificagdes dispostas
neste Termo de Referéncia.

2. LISTA DE EQUIPAMENTOS

Item Equipamentos Quantidade

01 Guilhotina Adast tombamento 11824 01

Maquina de amolar faca Bruno AFB 1200
02 tombamento 34480 01

Grampeador INTERLAQUE modelo S3A 7/8
03 tombamento 021979 01

3. JUSTIFICATIVA

A contratacdo de empresa especializada para prestacao trimestral de servigos de
manutengao preventiva e corretiva dos referidos equipamentos, visa assegurar as
otimas condigdes dos equipamentos instalados nesse Setor de Design Gréfico,
para atender as necessidades dos setores com confecgdes de carteiras funcionais
de magistrados e servidores, crachas, pastas, folders, cartilhas, cartazes,
diplomas, dentre outros impressos que anteriormente eram confeccionados pela
Secao de Servigos Graficos (Resolugcao Administrativa n. 062, de 26/05/21 -
"Autoriza a adocdo dos procedimentos necessarios a desativacdo da Secdo de
Servigos Graficos").

4 - CLASSIFICAGAO DOS BENS E SERVICOS COMUNS

4.1. Trata-se de servicos comuns encontrados facilmente no mercado, sendo
compostos por diversos fornecedores, cujas especificagbes sao utilizadas no
mercado com padrdes e facilmente comparaveis entre si, sem maiores problemas
para avaliagao das aquisi¢coes

o4

ROSIVA
L SOUZA
FARIAS



5. QUALIFICAGAO TECNICA DO CONTRATADO

5.1. Apresentar pelo menos 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica, expedido por
pessoa juridica de direito publico ou privado que comprove de forma satisfatéria por parte
da licitante, a execugcao de servigos de manutencao preventiva e corretiva em maquinas
do género e caracteristicas semelhantes ao objeto do Termo de Referéncia.

5.2. Em qualquer fase da licitagdo, podera ser realizada diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo (art. 43, § 30 da Lei 8.666/93).

5.3 - Quando da assinatura do Contrato, a Contratada devera indicar um técnico
responsavel pelos servicos de manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos,
devendo apresentar copia da ficha de registro de empregado ou do contrato particular de
prestacdo de servigos ou, ainda, outro documento idéneo da comprovagao do vinculo.

6— DA ESPECIFICAGAO E EXECUGAO TECNICA DOS SERVIGOS

6.1 - A empresa responsavel pela execucdo de manutencdo devera em visitas
trimestrais, executar servicos de desmontagem das maquinas para facilitar sua limpeza e
lubrificacdo, bem como, verificar quais as pegas comprometidas em seu funcionamento,
para serem substituidas posteriormente, quando da autorizagdo do gestor do contrato;

6.2 - Possuir e fornecer todos os equipamentos especializados para execugao
adequada dos servigos de limpeza e higienizagdo requeridos; empregar mao de obra
qualificada, e assegurar que seus funcionarios tenham recebido treinamento para utilizar
0s equipamentos e os produtos especializados necessarios para a execucdo dos
servicos;

6.3 - A empresa a ser contratada obrigar-se-a executar os atendimentos, em principio,
nos horarios normais de funcionamento onde os equipamentos se encontram instalados,
podendo, entretanto, em caso de emergéncia, serem realizados fora dos horarios,
mediante acordo prévio a ser estabelecido entre as partes;

6.4 - A empresa a ser contratada obrigar-se-a a responsabilizar-se por quaisquer
danos causados por seus funcionarios, em raz&o de imprudéncia, negligéncia ou
impericia, em bens do TRT DA 142 Regido, ou terceiros, podendo o TRT DA 142 Regiao
exigir a retirada daqueles cuja conduta julgada inconveniente;

6.5 - Verificar a necessidade de aquisicao de pecgas, especificando e quantificando as
mesmas, apos apresentacdo de relatério fornecido pela empresa Contratada, com
aprovagcao do Setor de Design Grafico deste Tribunal pelo acompanhamento e
fiscalizagao dos servicos.



7. DO VALOR GLOBAL ESTIMADO

O VALOR GLOBAL estimado para 30 (trinta) meses é de R$ 44.330,00 (Quarenta e
quatro mil e trezentos e trinta reais), como é trimestral a prestagdo dos servigos, logo
serao 4 (quatro) servigos por ano, correspondendo ao precgo trimestral de cada servigo o
valor de R$ 4.433,00 (Quatro mil quatrocentos e trinta e trés reais), pregco médio.

8. DO LOCAL E HORARIO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

8.1 - Os servigos deverdo ser executados diretamente no Setor de Design Grafico,
localizado no subsolo do edificio Sede do TRT 142 Regido, no periodo das 8 (oito) horas
as 14 (quatorze) horas, podendo ser realizados em outros dias e horarios por solicitagao
da CONTRATANTE.

8.2 - Em casos excepcionais, quando a manutengao no local supracitado for inviavel, a
CONTRATADA podera deslocar o(s) equipamento(s), obrigando-se a restitui-lo(s) em
perfeitas condi¢des no prazo de 03 (trés) dias uteis ou, se ndo for possivel, devera
fornecer ao Tribunal, a titulo de empréstimo, sem qualquer énus, equipamento similar ou
superior durante todo o periodo do reparo.

8.3 - Os servigos de desinstalagdo, remocgao, reinstalagdo, seguro e transporte dos
equipamentos serao de inteira responsabilidade da CONTRATADA, sem 6nus adicionais
para a CONTRATANTE.

9. DA SUBSTITUIGAO DE PEGAS

9.1 - O valor estimado, para o periodo de 30 (trinta) meses, para substituicdo de pecas
dos equipamentos graficos € na ordem de R$20.000,00 (vinte mil reais).

9.2 — O ressarcimento a CONTRATADA de pecas substituidas, serao empenhadas, na medida
das necessidades de cada servigco executado pela CONTRATADA.

9.3 - O TRT14 reserva-se o direito de pesquisar no mercado, através da confecgao de mapa
de tomada de pregos, onde sejam levantados no minimo 3 (trés) orgcamentos, contemplando os
precos de uma ou mais pecas a serem substituidas, para a certificacdo de que o preco
apresentado pela CONTRATADA esta condizente com a realidade do mercado. No caso do
TRT14 encontrar no mercado preco inferior ao orgado pela CONTRATADA, reserva-se a esse 0
direito de revisdo no precgo apresentado, adequando-se ao menor valor or¢ado.

9.4 - O fornecimento de pecas de reposi¢cao sera realizado pela contratada com 6nus
para o TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO.

10. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
10.1 - Da Contratada

10.1.1. - Manter todas as condicbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo, durante todo o periodo do contrato.



10.1.2. - Emitir Notas Fiscais dos servigos efetivamente prestados, apresentando-as
a CONTRATANTE, até o 5° (quinto) dia do més subsequente ao da prestagdo dos
servigcos, discriminando no corpo das Notas Fiscais o periodo a que se refere o
servigo/etapa ou parcela, o numero e o objeto do respectivo Contrato.

10.1.3. - Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarias, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor global
atualizado do Contrato, conforme clausula contratual, facultada a supressao além desse
limite, mediante acordo entre as partes.

10.1.4. - Reparar ou corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, os servigos
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucgao.

10.1.5. - Responder, diretamente, por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que
vierem a causar a CONTRATANTE a terceiros, decorrentes de sua acido ou omissao,
dolosa ou culposa, na execug¢ao do contrato, independentemente de outras cominacoes
contratuais ou legais a que estiver sujeita.

10.1.6. - Responsabilizar-se por todos e quaisquer 6nus e encargos decorrentes da
Legislagcdo Fiscal (Federal, Estadual e Municipal) e da Legislagdo Social, Previdenciaria,
Trabalhista e Comercial, sendo certo que os empregados da CONTRATADA néo terao
vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

10.1.6.1 - A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais, nao transfere a CONTRATANTE responsabilidade por
seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

10.1.7. - Permitir a CONTRATANTE fiscalizacdo, a vistoria dos servicos € o livre
acesso as dependéncias, bem como prestar, quando solicitada, as informacgdes visando
0 bom andamento dos servigos.

10.1.8. - A fiscalizagdo pela CONTRATANTE ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA quaisquer irregularidades, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios e, na ocorréncia destes, ndao implica em
corresponsabilidade da CONTRATANTE de seus agentes ou prepostos.

10.1.9. - Manter sigilo dos servigos contratados, de dados processados, inclusive
documentagéo.



10.1.10. - Responder por todos e quaisquer 6nus, suportado pela CONTRATANTE,
decorrentes de eventual condenacdo trabalhista proposta por seus empregados,
autorizando desde ja, a retengao dos valores correspondentes dos créditos existentes,
inclusive da garantia contratual.

10.1.11. - Apresentar, antes do inicio das atividades, o técnico responsavel pelos
servigcos de manutengao preventiva e corretiva dos referidos equipamentos, com a coépia
da ficha de registro de empregado ou do contrato particular de prestagéo de servigos ou,
ainda, outro documento idéneo da comprovacao do vinculo e a relacdo do pessoal a ser
alocado nos respectivos servigos, com dados pessoais de identificacdo e manté-la
rigorosamente atualizada.

10.1.12. - Substituir, sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE, sempre que
exigido, e, independente de justificativa por parte desta, qualquer prestador de servigo,
cuja atuacao, permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes
ou insatisfatorios.

10.1.13. - Comunicar a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 10(dez)
dias, a substituicado de qualquer membro da equipe durante a execucéo dos servigos.

A CONTRATADA mantera os equipamentos em condicbes normais de funcionamento,
através de manutencdo preventiva e corretiva, efetuando os necessarios ajustes e
reparos, substituindo as pegas, componentes e acessorios avariados por outros de
caracteristicas iguais ou superiores, mediante aprovagao do orgamento apresentado;

10.1.14. - No caso de retirada do equipamento do local de instalagdo, todas as
despesas relativas ao transporte e embalagens ocorrerao por conta da CONTRATADA.

10.1.15. - A CONTRATADA devera em até 90 dias da assinatura do contrato, realizar
inventario dos equipamentos discriminados neste termo de referéncia, fornecendo

relatério completo com todos os dados levantados, tais como: MARCA, MODELO, N° DE
SERIES, TOMBAMENTO, NOME DA UNIDADE, etc.

10.1.16. - A CONTRATADA devera, obrigatoriamente, manter endereco eletrénico
(e-mail) para recebimento dos chamados técnicos.

10.1.17. - A CONTRATADA devera fornecer um numero ou cédigo de protocolo para
identificac&o e individualizagdo de cada chamado técnico efetuado (ORDEM DE
SERVICO- OS) pela CONTRATANTE, bem como para acompanhamento e controle dos
servigos.

10.1.17.1 - No caso de abertura de chamado por e-mail a CONTRATADA se
compromete em responder a solicitagdo também por e-mail em até 1 (uma) hora apés o
horario de envio do mesmo.

10.1.17.2 - Para as solicitagbes que ocorrerem apos as 17:00 horas a CONTRATADA
devera responder na primeira hora do dia seguinte informando o numero de protocolo.



10.1.17.3 - Para as solicitagdes via telefone a CONTRATADA devera fornecer
imediatamente o numero de protocolo no ato da solicitagao.

10.1.18. - Os servicos objeto deste Termo deverdao ser realizados por técnicos
especializados da Contratada, em quantidade suficiente as dimensdes dos servigos, com
utilizagcdo de ferramentas e instrumentacdo adequadas, ndo sendo possivel a sua
subcontratagdo.

10.1.19. - A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados Equipamento de
Protecao Individual Equipamento de Protec¢ao Individual (EPI) - dispositivo ou produto, de
uso individual utilizado pelo trabalhador, destinado a protecao de riscos suscetiveis de
ameagcar a seguranga e a saude no trabalho, conforme descrito na Portaria 3.214/78 do
Ministério do Trabalho NR-6.

10.1.20. - Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apés o atendimento do chamado corretivo, a existéncia de qualquer defeito
gue observar nos equipamentos e que nao possam ser por ela eliminados nos termos do
presente Contrato.

10.1.21 - Prestar garantia dos servigos de manutencédo e das pegas utilizadas nos
equipamentos pelo prazo de 90 (noventa) dias contados um dia util apés a data da
conclusdao dos reparos ou da devolucdo ao TRT14 dos equipamentos retirados para
conserto em oficinas, independentemente da natureza do defeito apresentado.

10.1.22 - Comunicar ao TRT14 quaisquer fatos ou anormalidades que porventura
possam prejudicar o bom andamento ou o resultado final dos servigos prestados.

10.1.23 - Manter as condi¢bes estipuladas na Resolugdo 103/2012-CSJT, itens 5.2.8
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE EQUIPAMENTOS,
onde consta “Para os Servigos de Manutencédo Preventiva e Corretiva de Equipamentos,
tais como elevadores, equipamentos odontolégicos, condicionadores de ar,
equipamentos graficos, a contratada também deve:

a) Utilizar pecas e componentes de reposi¢cao certificadas pelo Inmetro, de acordo
com a legislacao vigente;

b) Efetuar o descarte de pecas e materiais em observancia a politica de
responsabilidade socioambiental do 6rgdo, e item 5.4. RESIDUOS COM LOGISTICA
REVERSA no item ¢) Oleos lubrificantes, seus residuos e embalagens devem observar a
Resolucdo CONAMA n° 362/2005 e Acordo Setorial para a Implantacdo de Sistema de
Logistica Reversa de Embalagens Plasticas Usadas de Lubrificantes.

10.2 — Da Contratante

10.2.1. - Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA dos prazos
estabelecidos neste Termo de Referéncia.



10.2.2 - Fiscalizar a execucao do Contrato e subsidiar a CONTRATADA informacdes
necessarias ao fiel e integral cumprimento do contrato.

10.2.3. - Comunicar a CONTRATADA qualquer ocorréncia que interfira na
execugao dos servicos.

10.2.4. - Possibilitar que a CONTRATADA acesse o equipamento no local onde se
encontra instalado, objetivando a solugdo de problemas de pequenas proporgdes.

10.2.5. - A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o preco fixo trimestral para
manutengdo (preventiva e corretiva) dos equipamentos discriminados neste termo
conforme valor global estabelecido na proposta”

10.2.6. - A CONTRATANTE reserva-se o direito de pesquisar no mercado, através
da confeccdo de mapa de tomada de precos, onde sejam levantados no minimo 3 (trés)
orcamentos, contemplando os precos de uma ou mais pegas a serem substituidas, para a
certificacdo de que o prego apresentado pela CONTRATADA esta condizente com a
realidade do mercado. No caso do TRT14 encontrar no mercado preco inferior ao or¢ado
pela CONTRATADA, reserva-se a esse o direito de revisdo no prego apresentado,
adequando- o0 ao menor valor orgado.

11. DA VIGENCIA

A vigéncia contratual sera de 30 (trinta) meses a partir da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogada, mediante termo aditivo e por igual periodo, até o limite de 60 (sessenta) meses,
observado o interesse publico e a critério do CONTRATANTE, na forma do artigo 57, inciso Il, da
Lei n. 8.666/1993

12. DA GARANTIA DA PRESTACAO DO SERVICO

12.1 - A CONTRATADA deve assegurar garantia de todos os servigos e pecas
substituidas, pelo prazo minimo de 90 (noventa) dias, a contar da data da prestagédo do
servico ou da substituicao da peca.

13. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera efetuado apds a liquidagcdo da despesa, por meio de ordem
bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias uteis, mediante a
apresentacao de nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do
TRT- 142 Regiado, prazo necessario para tramitagdo do processo nos setores internos
deste Regional, embora o pagamento possa ser realizado antes desse limite temporal.



13.2. A Nota Fiscal devera vir acompanhada do DAM (Documento de Arrecadacéao
Municipal), referente ao recolhimento do imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza
(ISSQN) devidamente pago ou a pagar, além das certiddes relacionadas abaixo:

a) Certidao Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido (abrangendo a Regularidade das Contribui¢des Previdenciarias e as de Terceiros)
ou Certidao Positiva de Débito Com Efeitos de Negativa - CPD-EN;

b) Certificado de Regularidade do FGTS-CREF;

c) Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT) ou Certidao de Débito Trabalhista
Positiva com efeito de Negativa;

d) Bem como outras certidbes que vierem a ser obrigatérias por lei, desde que
tenham correlagcdo com o objeto, devendo ser apresentados todos esses documentos
dentro dos respectivos prazos de validade..

13.3. As pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial de Arrecadacao de Tributos e
Contribuicbes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples
Nacional), deverdo apresentar a cada pagamento, Declaragdo em duas vias, na forma do
Anexo IV da Instrugdo Normativa RFB n°® 1.234 |, de 11/01/2012 (artigo 4°, inciso XI, c/c
artigo 6°).

13.4. Quando pessoa fisica devera apresentar comprovante de recolhimento de Imposto
Sobre Servigos de Qualquer natureza — ISSQN e da Previdéncia Social.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a futura contratada n&o tenha
concorrido de alguma forma para tanto, os encargos moratérios poderéo ser calculados
com utilizacdo da seguinte féormula: EM = N x VP x | (§4° do art. 36, da IN n°® 2/2008 —
MPOG e Acoérdao TCU 1047/2003 Plenario), onde::

EM = Encargos Moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da Parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira, assim apurado:

TX = Percentual da Taxa anual = 6%

| = (TX/100) | = (6/100) | = 0,00016438

365 365



13.5. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidagcao da despesa, como, por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipbétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovagdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer énus para a
Contratante

13.6. A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n. 123, de 2006, ndo sofrera retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuigbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovagao por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

13.7. Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério a contratada o cadastro no
portal externo do SIGEO - JT, como condi¢gdo indispensavel para contratacido e
recebimento de pagamento.

14. DO REAJUSTE

14.1. O valor do objeto sera reajustado a cada 12 meses, com base na variagédo
acumulada nos ultimos 12 (doze) meses pelo indice do IPCA/IBGE dos ultimos doze
meses, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, ou outro que venha a
substitui-lo;

14.2. O reajuste da proposta esta condicionado, se, apds cada 12 meses, a proposta
continuar com prego compativel com o de mercado, € vantajosa e atende o interesse da
Administragéo e confirmado pelo gestor/fiscal do contrato;

14.3. A contratada podera exercer o direito de reajuste de pregos a cada 12 meses,
devendo o pedido ocorrer a partir 15 dias antes do término de 12 meses até 15 dias
corridos do novo prazo de 12 meses subsequentes. Caso ndo o faca nesta data, ocorrera
a preclusao logica do direito ao reajuste;

14.4. As alteracbes decorrentes de reajustes serdo formalizadas por meio de
apostilamento.

15 - RECURSOS ORGAMENTARIOS

15.1. As despesas com o pagamento do referido objeto estdo previstas no Programa de
Trabalho: 168138 — Publicidade Institucional e de Utilidade Publica - Natureza da
Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

16. DO CRITERIO DE ADJUDICAGAO DO OBJETO

16.1 - O critério de adjudicagao sera pelo MENOR PRECO GLOBAL.



17. SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1 - As sang¢des administrativas serao aplicadas conforme disposto na Portaria n° 663,
de 15 de margo de 2013 e publicada no DEJT14? Regidao dia 18/03/2013, que
regulamenta e uniformiza o procedimento de aplicacdo das san¢des administrativas:
17.1.1- A inexecugado parcial, ainda que temporaria, ou total da obrigagdo pactuada
sujeitara o contratado as seguintes sangdes (Art. 7°, da Portaria 663/13):

| - multa de mora;
Il - multa compensatoria;

Il — adverténcia;

IV - suspensao temporaria para participar em licitacdo e contratar com a
Administragao, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

\% — impedimento de licitar e contratar com a Unido, nas hipoteses previstas no art.
7° da Lei n® 10.520/02 e quando a modalidade licitatéria for o pregéo;

VI - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcao Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo unico. As sangdes previstas nos incisos |, lll, IV, V e VI deste artigo poderao ser
aplicadas juntamente com a do inciso Il.

17.2 - Das Multas

17.2.1 - A multa é a san¢ao pecuniaria que sera imposta ao contratado, pelo ordenador de
despesas, por atraso injustificado na entrega ou execugéo da contratagao, e sera aplicada
nos seguintes percentuais (Art. 8°, da Portaria n® 663/13):

I - multa de mora de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, na entrega
de material ou execugao de servigos, calculada sobre o valor correspondente a parte
inadimplente, até o limite de 15% (quinze por cento), que corresponde a até 30 (trinta)
dias de atraso;

Il - multa compensatoéria de 10% (dez por cento) aplicada no caso de:
a) atraso injustificado e superior a 30 dias, na execugao total ou parcial da contratagao;

b) recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ata de registro de
precos ou nota de empenho, dentro do prazo estabelecido pela Administracao, recusa
parcial ou total na entrega do material ou prestacéo dos servigos.

17.2.2 - A multa compensatodria sera aplicada sobre a parte inadimplida, sem prejuizo da
aplicagao da multa de mora prevista no inciso | (§ 1°, do art. 8°, da Portaria n® 663/13);



17.2.3 - Demonstrado que o atraso ocorreu por culpa do contratado, cabera a aplicagao
de multas, afastando-se a sua incidéncia nos casos em que o atraso decorreu de fatos
alheios a sua vontade e por ele inevitaveis (§ 2°, do art. 8°, da Portaria n°® 663/13).

17.2.4 - Sera automaticamente dispensada do procedimento de que trata esta Portaria e
de cobranga a mora que possa ensejar multa inferior a 0,02% (dois centésimos por cento)
do valor previsto no art. 23, inciso Il, alinea “a”, da Lei n° 8.666/93 (§3°, do art. 8°, da
Portaria n° 663/13).

18. DAS CONDIGOES GERAIS

18.1 - A CONTRATADA devera fornecer, em qualquer época, esclarecimentos e
informagdes técnicas sobre os servigos executados, emitir e enviar relatérios com analise
de alguma ocorréncia e/ou evento especial que porventura ocorrer com o equipamento,
desde que solicitados pela CONTRATANTE.

18.2 - O representante da CONTRATANTE tera livre acesso as oficinas e/ou
laboratérios da CONTRATADA para acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos em
execugao.

18.3 - As duvidas surgidas serao dirimidas pela SECOM e Setor de Design Grafico.

19. CONDIGOES DE RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

19.1 - Os servigos serao recebidos, provisoriamente, no prazo maximo de 03 (trés) dias
uteis, contados da comunicacéao escrita da Contratada apés a conclusdo dos mesmos.

19.2 - Serao recebidos definitivamente no prazo maximo de até 10 (dez) dias, contados
do recebimento provisoério.

20 - INFORMAGAO SOBRE EVENTUAL POSSIBILIDADE DE SUBCONTRATAGAO

20.1. E vedada a subcontratacdo completa ou da parcela principal da obrigagéo.

21 - ALTERAGAO SUBJETIVA DA EMPRESA

21.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que:

21.1.1. Sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na licitagao original;

21.1.2. Sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato;
21.1.3. Nao haja prejuizos a execugao do objeto pactuado;

21.1.4. Haja anuéncia expressa da Administragcao a continuidade do contrato



22. UNIDADES RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO TERMO DE
REFERENCIA

22. Setor de Design Gréfico.
23. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

23.1 - Na forma que dispde o artigo 67 da Lei n® 8666/93, o objeto deste contrato sera
acompanhado e fiscalizado pelo Chefe do Setor de Design, Rosival Souza Farias, e na
sua auséncia, o servidor Jeremias Pereira dos Santos.

23.2 - Subsidiariamente, o Setor de Design do TRT14 mantera registro préprio de todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo dos servigos, determinando as medidas
necessarias a regularizagao das irregularidades observadas.

23.3 - Sempre que tal medida tornar-se necessaria, o fiscal do contrato pode sustar
qualquer trabalho que esteja sendo executado em desacordo com o especificado.

Paragrafo Unico — As acdes de acompanhamento e fiscalizacdo ndo exonera a
CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais.

Porto Velho, 31 de agosto de 2022.
Rosival Souza Farias

Técnico Judiciario/Setor de Design

Jeremias Pereira dos Santos

Técnico Judiciario/Setor de Design
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