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PREGAO ELETRONICO N¢ 22/2022

(Processo Administrativo n° 4203/2022)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Tribunal Regional do Trabalho
da 142 Regido, por meio do(a) Pregoeiro Oficial, realizara licitagdo, na modalidade PREGAQ,
na forma ELETRONICA, com critério de julgamento (menor prego) (por item), nos termos da
Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 10.024, de 20 de setembro de 2019, do
Decreto n? 7.746, de 05 de junho de 2012, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de
janeiro de 2010, da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 03, de 26 de abril, de 2018, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n® 11.488, de 15 de junho de 2007,
do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666,
de 21 de junho de 1993, e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a contratacdo de empresa especializada no

fornecimento de Mobiliario, de Mapotecas e de Molduras para equipar o Memorial 14
do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, conforme especificagbes dispostas
no Termo de Referéncia, Anexo Ill do Edital.

1.2. Do valor estimado

GRUPO |

ltem

Descricao do Objeto Quant. | Valor Unit. de | Valor total de
Referéncia Referéncia

Bancadas expositoras, em MDF, me-| 03 R$ 5.040,00 R$ 15.120,00
dindo: 1,20 mts de comprimento, 0,74
cms de altura, 0,60 cms de profundidade,
com protecao superior, em acrilico me-
dindo 4 mm de espessura, tendo 0,40
cms de altura. A parte inferior do movel,
abaixo da plataforma do expositor devera
conter: 05 (cinco) gavetas do lado direito
e 05 (cinco) gavetas do lado esquerdo,
totalizando 10 (dez) gavetas, com as di-
mensdes: 12 cms de altura, 0,50 cms de
profundidade, 0,57 cms de largura,
sendo que a frente das gavetas deverao
ser em acrilico, com objetivo de expor
documentos (Atas, Livros, etc). Os expo-
sitores deverao ter rodinhas em silicone,
compativeis com o tamanho e peso do
mével.
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Bancada, em MDF, com as seguintes
medidas: 1,20 mts de comprimento, 0,74
cms de altura, 0,60 cms de profundidade,
com as laterais fechadas, com protegéao
superior, em acrilico medindo 4 mm de
espessura, tendo 0,40 cms de altura

01

R$ 2.520,00

R$ 2.520,00

Painel expositor em MDF para aposi¢ao
de quadros, com bordas e com profundi-
dade necessaria para acomodar ilumina-
¢ao permanente em Led e rodinhas
em silicone com as medidas:
1,33x2,62x0,12, base 1,33X0,40

03

R$3.150,00

R$ 9.450,00

Um (01) mostruario expositor, em MDF,
na cor louro preto, com laterais e frente
em acrilico, medindo 1,00x1,81x0,50,
para exposi¢cao de vestuario (camisetas
confeccionadas para realizagao de Pro-
gramas Sociais e/ou eventos institucio-
nais)

01

R$ 4.280,00

R$ 4.280,00

Mesa para assinaturas, em MDF, na cor
louro preto, medindo 0,70x0,68x0,50.
Marca Regional

01

R$ 560,00

R$ 560,00

VALOR TOTAL DE REFERENCIA

R$ 31.930,00

GRUPO I

ltem

Descricao do Objeto

Quant.

Valor Unit. de
Referéncia

Valor total de
Referéncia

Mapoteca na cor Azul Del Rey, dimen-
sdes: 713 mm x 1204 mm x 770 mm; cha-
pas em ago; 5 gavetas em aco chapa, com
deslizamento por trilho corredica por esfe-
ras, capacidade de 250 mapas ou proje-
tos, capacidade por gaveta: 35 kg. Varia-
¢do maxima permitida, nas dimensoes, de

02

R$ 11.073,00

R$ 22.146,00
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até 100 mm. Controle de qualidade con-

forme as normas da NBR 8094:1983

VALOR TOTAL DE REFERENCIA

R$ 22.146,00

GRUPO Il
ltem Descrigao do Objeto Quant. [ Valor Unit. de Valor total de
Referéncia Referéncia

1 Molduras em aluminio, com vidro, 05 R$ 126,35 R$ 631,75
medindo 30,5x35,00 cm

2 | Molduras em aluminio com vidro, me- 05 R$ 139,40 R$ 697,00
dindo 31,00x40,00 cm

3 | Molduras em aluminio com vidro, me- 05 R$ 111,00 R$ 555,00
dindo 23,00x36,00 cm

4 | Molduras em aluminio com vidro, me- 05 R$ 100,48 R$ 502,40
dindo 33,05x23,05 cm

5 | Molduras em aluminio com vidro, me- 05 R$ 125,20 R$ 626,00
dindo 37,x27,00 cm

6 | Molduras em aluminio com vidro, me- 05 R$ 125,20 R$ 626,00
dindo 38,05x30 cm

7 | Molduras em aluminio com vidro, me- 05 R$ 100,48 R$ 502,40
dindo 31,00x21,00 cm

8 | Molduras em madeira, com vidro, me- 05 R$ 152,68 R$ 763,40
dindo 43,00x34,00 cm

9 | Molduras em aluminio com vidro, me- 03 R$ 464,00 R$ 1.392,00
dindo 1mx0,65 cm
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VALOR TOTAL DE REFERENCIA R$ 6.295,95

3

1.3 O critério de julgamento adotado sera o MENOR PRECO TOTAL DO GRUPO,
observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as
especificacdes do objeto.

1.3.1  Os precos unitarios ofertados na Proposta nao poderao ser superiores aos pre¢os
estimados do edital sob pena de desclassificagao.

1.4 No caso de eventuais divergéncias entre a descricdo do material neste instrumento e
no respectivo codigo do Catalogo de Matérias (CATMAT) do sistema
SIASG/COMPRASNET, prevalece a descricdo estabelecida neste Termo de
Referéncia.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1 As despesas com o pagamento estdo previstas no Plano de Distribuicdo de
Recursos para AgOes Prioritarias — PDRAP. Elemento de Despesa: 4490.52.42 —
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (MOBILIARIOS EM GERAL)

DO CREDENCIAMENTO

3.3 O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma
eletrénica.

3.4 O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido
pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.5 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presungcdo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transagdes inerentes a este Pregao.

3.6 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagbes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive
os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade
do provedor do sistema ou do érgao ou entidade promotora da licitagéo por eventuais
danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros

3.7 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais e
manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacao, devendo
proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragao dos registros tao logo identifique
incorreg@o ou aqueles se tornem desatualizados.

3.71 A nado observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitacdo
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DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.3 Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitacao, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9°
da IN SEGES/MP n® 3, de 2018.

4.4 Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

4.5 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n°
11.488, de 2007, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n®
123, de 2006.

4.6 Nao poderdo participar desta licitagdo os interessados:

4.6.1

4.6.2
4.6.3

4.6.4

4.6.5

4.6.6

4.6.7

4.6.8

4.6.9

proibidos de participar de licitacbes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislagao vigente;

que nao atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

que se enquadrem nas vedacgdes previstas no artigo 9% da Lei n® 8.666, de
1993;

que detém em seu quadro de pessoal, empregado (s) que sejam cbnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta , colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e assessoramento,
de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regido, nos termos da Resoluc¢ao n.? 7, do CNJ e alteracdes;

que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em processo
de dissolucéo ou liquidagao;

entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao (Acérdao n? 746/2014-TCU-Plenario);

instituicobes sem fins lucrativos (paragrafo unico do art. 12 da Instrucao
Normativa/SEGES n° 05/2017)

4.6.10 Nos termos do art. 52 do Decreto n? 9.507, de 2018, é vedada a
contratagdo de pessoa juridica na qual haja administrador ou s6cio com
poder de diregc&o, familiar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianga que atue
na area responsavel pela demanda ou contratacdo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgao
contratante.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Proad n. 4203/2022

c) Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o
cbnjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula
Vinculante/STF n? 13, art. 59, inciso V, da Lei n® 12.813, de 16
de maio de 2013 e art. 2°, inciso Ill, do Decreto n.? 7.203, de 04
de junho de 2010);

4.6.11 Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada,
ainda, a utilizagdo, na execugao dos servigos contratados, de empregado da
futura Contratada que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissao ou funcao de confianca neste 6rgao contratante.

4.7 Como condicao para participagao no Pregao, a licitante assinalara “sim”
ou “ndo” em campo proprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes
declaracbes:

471 que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.7.1.1 que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da
Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apta a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.7.1.2 nos itens em que a participacao nao for exclusiva para
microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagao do
campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar
n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de
pequeno porte.

4713 que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital
e seus anexos;

471.4 que cumpre 0s requisitos para a habilitagéo definidos no Edital
e que a proposta apresentada esta em conformidade com as exigéncias
editalicias;

4715 gue inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4716 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condi¢cao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII,
da Constituicao;

4717 que a proposta foi elaborada de forma independente, nos
termos da Instrugao Normativa SLTI/MP n® 2, de 16 de setembro de 2009.
47.1.8 que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados

executando trabalho degradante ou for¢gado, observando o disposto nos
incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicao Federal;

471.9 que 0s servigos sdo prestados por empresas que comprovem
cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as

7



5

6

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Proad n. 4203/2022

regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art.
93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

47110 gue cumpre os requisitos do Decreto n. 7.174, de 2010, estando
apto a usufruir dos critérios de preferéncia.

4.8 A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicao sujeitara o
licitante as sancdes previstas em lei e neste Edital.

DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.3 Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente
com os documentos de habilitagcdo exigidos no edital, proposta com a descricao do
objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao
publica, quando, entdo, encerrar-se-4 automaticamente a etapa de envio dessa
documentacao.

5.4 O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste
Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.5 Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem
do SICAF e estejam dentro do prazo de validade, assegurado aos demais licitantes o
direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.6 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacgao de habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal
e trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC n® 123, de 2006.

5.7 Incumbira ao licitante acompanhar as operagbes no sistema eletrénico durante a
sessao publica do Pregéo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de
negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou
de sua desconexao.

5.8 Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta
e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;

5.9 Nao serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, 0 que somente ocorrera apOs a realizacdo dos
procedimentos de negociagao e julgamento da proposta.

5.10 Os documentos que compdem a proposta e a habilitagao do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliagcdo do pregoeiro e para
acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.3 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrbnico, dos seguintes campos:

6.3.1  Valor unitério e total do item e/ou grupo;
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6.4 Descricao detalhada do objeto, contendo as informacdes similares a especificagdo do
Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de validade ou
de garantia, nUmero do registro ou inscricao do bem no 6rgao competente, quando for
0 caso;

6.5 Todas as especificagées do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.6 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente no fornecimento dos bens ou contratacdo dos servigos.

6.7 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracéo, sob alegagao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.8 O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentagéo.

6.9 Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagbes publicas federais, quando participarem de licitagoes
publicas;

6.9.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragéo por
parte dos contratados pode ensejar a fiscalizagdo do Tribunal de Contas da
Uniao e, apo6s o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobreprego na execugao do contrato.

DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO
DE LANCES

7.3 A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema
eletrbnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.4 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste
Edital, contenham vicios insanaveis ou nao apresentem as especificacdes técnicas
exigidas no Termo de Referéncia.

7.4.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.4.2 A desclassificagao sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.4.3 A nao desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
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sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

7.5 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participarao da fase de lances.

7.6 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro
e os licitantes.

7.7 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente
por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento
e do valor consignado no registro.

7.7.1 O lance devera ser ofertado pelo valor total/unitario do GRUPO.

7.8 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sesséao e as regras estabelecidas no Edital.

7.9 O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacao a proposta que cobrir
a melhor oferta devera ser de, no minimo, 0,1% (um décimo por cento).

7.10 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser
inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior
a trés (3) segundos, sob pena de serem automaticamente descartados pelo
sistema os respectivos lances.

7.11 Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrébnico o modo de disputa
“aberto”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogacoes.

7.12 A etapa de lances da sessao publica tera duragao de dez minutos e, ap0s isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
ultimos dois minutos do periodo de duracao da sesséao publica.

7.13 A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacgao, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.14 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-a automaticamente.

7.15 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagéo automatica pelo sistema,
poderd o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente e
excepcionalmente, admitir o reinicio da sessado publica de lances, em prol da
consecucao do melhor prego.

7.16 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores

deveréao ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada
imediatamente a Secretaria de Gestao do Ministério da Economia;

10



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Proad n. 4203/2022

7.16.1 Na hipétese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada
em campo proprio do sistema.

7.17 Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.18 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.

7.19 No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregao, o sistema eletrbnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepcao dos lances.

7.20 Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds
decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos
participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagéo.

7.21 O Critério de julgamento adotado serd o menor preco, conforme definido neste
Edital e seus anexos.

7.22 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.23 Em relagdo a itens nao exclusivos para participagdo de microempresas e empresas
de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial.
O sistema identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno
porte participantes, procedendo a comparacao com os valores da primeira colocada,
se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o
fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n® 123, de 2006, regulamentada
pelo Decreto n® 8.538, de 2015.

7.24 Nessas condicoes, as propostas de microempresas € empresas de pequeno porte
qgue se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta
ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.25 A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apos a
comunicag¢ao automatica para tanto.

7.26 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de
5% (cinco por cento), na ordem de classificagao, para o exercicio do mesmo direito,
no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.27 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
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empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.28 Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relagao
ao produto estrangeiro, o critério de desempate sera aplicado exclusivamente entre
as propostas que fizerem jus as margens de preferéncia, conforme regulamento.

7.29 Havendo eventual empate entre propostas ou lances , o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 3%, § 2° da Lei n® 8.666, de 1993, assegurando-se a
preferéncia, sucessivamente, aos bens produzidos:

7.29.1 no pais;
7.29.2 por empresas brasileiras;

7.29.3 por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

7.29.4 por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislacéo.

7.29.5 Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema
eletrbnico dentre as propostas empatadas.

7.30 Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrbnico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociacao em condic¢oes diferentes das previstas neste Edital.

7.31 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de até 24 horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.32 Apds a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagao e julgamento
da proposta.

8 DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.3 Encerrada a etapa de negociagao, 0 pregoeiro examinara a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do pre¢co em
relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos,
observado o disposto no paragrafo Unico do art. 7° e no § 92 do art. 26 do Decreto
n.2 10.024/2019.

8.4 Serd desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar prego final
superior ao preco maximo fixado (Acérdao n® 1455/2018 -TCU - Plenario), ou que
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apresentar pregco manifestamente inexequivel.

8.4.1 Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou
unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com o0s
precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo nao tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacdes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s
indicios que fundamentam a suspeita;

Na hipotese de necessidade de suspensado da sessao publica para a realizacao
de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica
somente poderd ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo,
vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;

O Pregoeiro podera, em diligéncia, convocar o licitante para enviar documento
digital complementar, sem prejuizo dos itens 5 e 7.29 , por meio de funcionalidade
disponivel no sistema, no prazo de 3 (irés) horas, sob pena de nédo aceitacdo da
proposta.

O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitacao escrita
e justificada do licitante, por tempo razoavel e adequado, formulada antes de findo
0 prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se os
qgue contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo,
tipo, fabricante e procedéncia, além de outras informagdes pertinentes, a exemplo
de catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for
0 caso, por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu
ulterior envio pelo sistema eletrénico, sob pena de néo aceitagdo da proposta-

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagéo.

Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a
nova data e horario para a sua continuidade.

O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta
ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a
obtencdo de melhor prego, vedada a negociagdo em condi¢cdes diversas das
previstas neste Edital.

8.12.1 Também nas hip6teses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e
passar a subsequente, podera negociar com o licitante para que seja
obtido prego melhor.

8.12.2 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro
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passar a subsequente, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n? 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.14 Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificara a
habilitacao do licitante, observado o disposto neste Edital.

9 DAHABILITACAO

9.1 Como condicao prévia ao exame da documentacao de habilitagéo do licitante detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual
descumprimento das condicdes de participacao, especialmente quanto a existéncia
de sancado que impeca a participacao no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

9.1.1
9.1.2

9.1.3

SICAF;

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Uniao
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de
1992, que prevé, dentre as sangbes impostas ao responsavel pela pratica
de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.
9.1.3.1 Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.3.2 Atentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

9.1.3.3 O licitante sera convocado para manifestacao previamente a sua
desclassificagéo.

Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputara o licitante
inabilitado, por falta de condigéo de participagéo.

No caso de inabilitagdo, havera nova verificacao, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar
n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para
aceitacao da proposta subsequente.

Caso atendidas as condigbes de participacado, a habilitagcdo dos licitantes
sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos
em relagédo a habilitagéo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista e a
qualificacdo econdémica financeira, conforme o disposto na Instrucdo
Normativa SEGES/MP n2 03, de 2018.

O interessado, para efeitos de habilitagéo prevista na Instrugdo Normativa
SEGES/MP n® 03, de 2018 mediante utilizagao do sistema, devera atender
as condicdes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util
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anterior a data prevista para recebimento das propostas;

E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica,
ou encaminhar, em conjunto com a apresentagao da proposta, a respectiva
documentacgao atualizada.

O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagéo do licitante,
exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes
feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certidao(6es) valida(s),
conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.1.9.1 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo
complementares, necessarios a confirmagdo daqueles exigidos
neste Edital e ja apresentados, o licitante serd convocado a
encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de até 3
(trés) horas, sob pena de inabilitagéo.

9.1.9.2 Somente havera a necessidade de comprovagéo do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-
digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do
documento digital.

9.1.9.3 Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de
CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.1.9.4 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverédo estar em
nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos
deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que,
pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

9.1.9.5 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com
diferengcas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagéo do recolhimento
dessas contribuicdes.

9.1.10 Ressalvado o disposto no item 9.1.2, os licitantes deverdo encaminhar, nos

9.1.11

termos deste Edital, a documentacao relacionada nos itens a seguir, para
fins de habilitacao:

As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacdo de habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de
regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC n® 123,
de 2006.

9.2 Habilitacao Juridica:

9.2.1

9.2.2

No caso de empresério individual, inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara
condicionada a verificagao da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;
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923 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

9.2.4 inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial ou agéncia;

9.25 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro
Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova
da indicacao dos seus administradores;

9.2.6 Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria
estrangeira em funcionamento no Pais;

9.2.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidagao respectiva.

9.3. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

9.3.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.3.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddao expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751,
de 02/10/2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.3.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS);
9.34 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do

Trabalho, mediante a apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.35 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

9.3.6 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou
sede do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.3.7 caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais
relacionados ao objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentagao de declaragcao da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

9.4 Qualificacao Econémico-Financeira:
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9.41 balanco patrimonial e demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha
mais de 3 (irés) meses da data de apresentagéo da proposta;

9.4.2 No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, nao sera
exigido da licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte,
a apresentagao de balango patrimonial do ultimo exercicio financeiro. (Art. 3% do
Decreto n? 8.538, de 2015);

9.4.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-
se a apresentagdo de balango patrimonial e demonstracdes
contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

9.4.2.2 é admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.

9.4.3 comprovacao da boa situagao financeira da empresa mediante
obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagao das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo
Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

LG =

Ativo Total
SG = Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

Ativo Circulante
Passivo Circulante

LC

9.4.4 As empresas, cadastradas ou nao no SICAF, que apresentarem resultado
inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdao comprovar
patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacdo.

9.5 Qualificacao Técnica:
9.5.1 -Apresentacao de no minimo 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica forne-
cido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove de forma

satisfatéria, o fornecimento, pela empresa licitante, do objeto referente ao Grupo |
(Mobiliario).

9.5.6 Conforme Art. 43, §3° da Lei n? 8.666/93, os conteldos dos atestados/decla-
racoes serao objeto de averiguacao pelo TRT14, mediante diligéncias;

10. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
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estara dispensado
a) da prova de inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e

b) da apresentacdo do balang¢o patrimonial e das demonstragdes contabeis do ultimo
exercicio.

10.1 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo
impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno
porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias
do edital.

10.2 A declaracdo do vencedor acontecerd& no momento posterior a fase de
habilitacao.

10.3  Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, € uma vez constatada a
existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a
mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaragao
do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante,
mediante apresentagao de justificativa.

10.4 A ndo-regularizagéao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste
Edital, sendo facultada a convocacéo dos licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na
documentacao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para
regularizagéo.

10.5 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para
a continuidade da mesma.

10.6  Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo
com o estabelecido neste Edital.

10.7 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o
licitante sera declarado vencedor.

11 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA
11.1 A proposta final do licitante declarado vencedor deverd ser encaminhada no
prazo de até 24 horas, a contar da solicitacao do Pregoeiro no sistema eletrénico

e devera:

11.1.1 ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma
via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a
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ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu
representante legal.

11.1.2 conter a indicagao do banco, numero da conta e agéncia do licitante
vencedor, para fins de pagamento.

11.2 A proposta devera ser documentada nos autos e sera levada em
consideracao no decorrer da execucdo do contrato e aplicacdo de eventual sancao a
Contratada, se for o caso.

11.2.1 Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.
11.3 Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor

unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5 da Lei n®
8.666/93).

11.3.1 Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o preco global,
prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores
numeéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerdo estes
altimos.

11.4 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao
objeto deste Edital, sem conter alternativas de pre¢co ou de qualquer outra
condicdo que induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de
desclassificagao.

11.5 A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus
Anexos, nao sendo considerada aquela que nao corresponda as especificacées
ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

11.6 As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os
documentos complementares estaréo disponiveis na internet.

12 DOS RECURSOS

12.1  Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacao fiscal e trabalhista
da licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for
0 caso, serd concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer
licitante manifeste a intencao de recorrer, de forma motivada, isto €, indicando
contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo
proprio do sistema, sob pena de ndo conhecimento do recurso.

12.2 Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e
a existéncia de motivacdo da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o
recurso, fundamentadamente.

12.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas
apenas verificara as condicdes de admissibilidade do recurso.
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12.2.2 A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intengao de
recorrer importara a decadéncia desse direito.

12.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entao, o
prazo de trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrénico, ficando os
demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem
contrarrazdes também pelo sistema eletrbnico, em outros trés dias, que
comecarao a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

12.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.4  Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados
no seguinte enderego:

12.5 Processo Administrativo (PROAD) ficara disponivel com vista franqueada aos
interessados no Portal do TRT 14:
https://appserveri.trt14.jus.br/consulta processo proad/

DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

13.1
sessao publica podera ser reaberta:

13.1.1Nas hip6teses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos
anteriores a realizacao da sessao publica precedente ou em que seja anulada a
propria sessao publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os
que dele dependam.

13.1.2Quando houver erro na aceitacao do preco melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, nao retirar o instrumento
equivalente ou ndo comprovar a regularizagéo fiscal e trabalhista, nos termos do
art. 43, §1° da LC n? 123/2006, serdo adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

13.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a
sesséao reaberta.

13.2.1A convocacgao se dara por meio do sistema eletrbnico (“chat”), e-mail, ou,
ainda, fac-simile, de acordo com a fase do procedimento licitatério.

13.2.2A convocagéo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-& de acordo com os
dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados
cadastrais atualizados.

DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

14.1 O objeto da licitagao sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato
do Pregoeiro, caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente,
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apods a regular decisao dos recursos apresentados.

14.2 Ap6s a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatério.

15. DA DESCRICAO DOS SERVICOS

15.1 A descricao dos servigos esta estabelecida no item 4 do Termo de Referéncia,
anexo a este Edital.

16. DO TERMO DE CONTRATO

16.1 Apdés a homologacao da licitacdo, em sendo realizada a contratagdo, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

16.2 O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de
sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento
equivalente, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancoes
previstas neste Edital.

16.3 Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o O0rgao ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo
de 5 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

16.4 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitacéo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

16.5 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a
empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

16.5.1 referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a
relagcdo de negdcios ali estabelecida as disposi¢cdes da Lei n® 8.666,
de 1993;

16.5.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas
no edital e seus anexos;

16.5.3 a contratada reconhece que as hip6teses de rescisdo sao
aquelas previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n® 8.666/93 e reconhece
os direitos da Administracao previstos nos artigos 79 e 80 da mesma
Lei.

16.6 O prazo de vigéncia da contratacdo € o aquele assentado no Termo de
Referéncia ou instrumento contratual.

16.7 Previamente a contratacdo a Administragao realizara consulta ao SICAF para

identificar possivel suspensao temporaria de participagédo em licitagédo, no ambito
do 6rgao ou entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como
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ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo
Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 62, lll, da Lein® 10.522,
de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

16.8 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de
contrato, e o fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao
seu cadastramento, sem énus, antes da contratagao.

16.9Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situagéo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis,
sob pena de aplicacido das penalidades previstas no edital e anexos.

16.10 Na hip6tese de o vencedor da licitacdo ndo comprovar as condi¢des de
habilitagdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato, a
Administracao, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes das demais cominagdes
legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a
ordem de classifica¢do, para, ap6s a comprovagao dos requisitos para habilitagéo,
analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a
negociacgao, assinar o contrato.

17 DO PRAZO DE ENTREGA E CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO

17.1 A demanda prevista e o local da instalagéo estdo estabelecidos no item 7 do
Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

18 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1 As obrigagdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no item 8
do Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

19 DO PAGAMENTO

19.1 As regras acerca do pagamento estdo estabelecidas no item 12 do Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

20 DA VIGENCIA DA CONTRATACAO

20.1, A vigéncia da contratacao iniciara a partir da assinatura contratual ou data do
recebimento de instrumento equivalente, perdurando até o pagamento total do valor do objeto,
sendo resguardado o prazo da garantia do objeto.

21 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

21.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

21.1.1 ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento

equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da
proposta;
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21.1.2 apresentar documentacao falsa;

21.1.3 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

21.1.4 ensejar o retardamento da execucao do objeto;

21.1.5 ndo mantiver a proposta;

21.1.6 cometer fraude fiscal;

21.1.7 comportar-se de modo inidéneo;

21.2 As sangdes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de
reserva, em pregao para registro de pregos que, convocados, ndo honrarem o
compromisso assumido injustificadamente.

21.3 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa quanto
as condi¢des de participagado, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os licitantes, em qualquer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento

da fase de lances.

21.4 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as

seguintes sancoes:

21.4.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como
aquelas que nao acarretarem prejuizos significativos ao objeto
da contratacao;

21.4.2 Multa por descumprimento de prazos dos servigos e
multa compensatoria, conforme item 12.3 do Termo de Refe-
réncia, anexo |l do Edital;

21.4.3 Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o
orgao, entidade ou unidade administrativa pela qual a
Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até dois anos;

21.4.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

21.4.4.1A Sancao de impedimento de licitar e
contratar prevista neste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas
como infragdo administrativa no subitem 20.1
deste Edital.

21.4.5 Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com

a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a

23



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Proad n. 4203/2022

reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

21.4.6A penalidade de multa pode ser aplicada
cumulativamente com as demais sangoes.

21.4.7A aplicagcdo de qualquer das penalidades previstas
realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o
contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de
1993, e subsidiariamente na Lei n? 9.784, de 1999.

21.4.8 A autoridade competente, na aplicacdo das sangoes,
levard em consideracao a gravidade da conduta do infrator, o
carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragéo, observado o principio da proporcionalidade.

21.4.9 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no
SICAF.

21.4.10 As sangbes por atos praticados no decorrer da
contratagédo estao previstas no Termo de Referéncia.

22 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1 Até 03 (irés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao
publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

22.2 A impugnagdo poderda ser realizada por forma eletronica, pelo e-malil
pregoeiro@trt14.jus.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco: Rua
Almirante Barroso, n® 600, Bairro Mocambo, 3° andar, Secretaria Administrativa.

22.3 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragédo deste Edital
e seus anexos, decidir sobre a impugnacao no prazo de até dois dias Uteis contados
da data de recebimento da impugnagéo.

22.4 Acolhida a impugnagéo, serd definida e publicada nova data para a realizagao
do certame.

22.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverao ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para
abertura da sessado publica, exclusivamente por meio eletrdnico via internet, no
endereco indicado no Edital.

22.6 O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias
Uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios
formais aos responsaveis pela elaborac¢édo do edital e dos anexos.

22.7 As impugnacOes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos
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previstos no certame.

42.8 A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera
ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagcao.

22.9 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vincularao os participantes e a administracao.

22.10 As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro
serdo entranhados nos autos do processo licitatério e estardo disponiveis para
consulta por qualquer interessado.

23 DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEI N. 13.709/2018

23.1 E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagéo,
sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

23. 2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacoes
—em especial os dados pessoais e 0s dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia
da execugéao contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informacdes a outras
empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar o
cumprimento do instrumento contratual.

23.3. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execugao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecao de Dados.

23.4. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecao de
Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacao
com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

23.5. A CONTRATADA prestara assisténcia a CONTRATANTE no cumprimento das
obrigagdes previstas nas leis de protecdo de dados, quando relacionadas ao objeto contratual,
incluindo aquelas relativas a seguranga do tratamento, violagbes de dados pessoais,
avaliacdo de impacto de protecdo de dados, e consulta prévia a autoridades de protecéo de
dados, abrangendo pedidos de acesso, retificagdo, bloqueio, restricdo, apagamento,
portabilidade de dados ou exercicio de quaisquer outros direitos dos titulares de dados com
base nas Leis aplicaveis a Protecao de Dados.

23.6. A CONTRATADA devera treinar e orientar seus colaboradores acerca das disposi¢des
legais aplicaveis em relagao a protecao de dados.

23.7. ACONTRATADA devera aderir a Politica de Privacidade e Protecao de Dados Pessoais
no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, conforme Resolucao

Administrativa TRT 14 n® 66/2021 e cumprir os deveres legais e contratuais respectivos,
dentre os quais se incluirdo os seguintes:

| - Assinar contrato ou termo de compromisso com clausulas especificas sobre protecéo de
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dados pessoais definidas pelo contratante;

Il - Apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas técnicas e
administrativas adequadas de seguranca para a protecao dos dados pessoais, nos termos
definidos na legislagao, em normas administrativas do Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regido e nos instrumentos contratuais;

[Il - manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condicbes de
rastreabilidade e de fornecer prova eletrdnica a qualquer tempo;

IV - Seguir fielmente as diretrizes e instru¢des transmitidas pelo respectivo contratante;

V - Facultar acesso a dados pessoais somente para 0 pessoal autorizado que tenha estrita
necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a confidencialidade e
seguranga de tais dados, devendo a prova do compromisso estar disponivel em carater
permanente para exibicdo ao respectivo contratante, mediante solicitacéo;

VI - Permitir a realizacdo de auditorias, incluindo inspecdes pelo respectivo contratante ou por
auditor autorizado, e disponibilizar toda a informagdo necessaria para demonstrar o
cumprimento das obrigacdes estabelecidas;

VIl - auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pelo respectivo
contratante, de obrigagdes perante titulares de dados pessoais, autoridades competentes ou
quaisquer outros legitimos interessados;

VIII - comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado a ocorréncia de qualquer risco,
ameaca ou incidente de seguranca que possa acarretar comprometimento ou dano potencial
ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificagbes ou
inspecodes;

IX - Descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o contratante, todos os dados pessoais
e as copias existentes, apds a satisfacdo da finalidade respectiva ou o encerramento do
tatame.

24 DAS DISPOSICOES GERAIS
24.1 Da sessao publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

24.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacao do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que nao haja comunicagao em contrério, pelo Pregoeiro.

24.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observarao o horario de Brasilia — DF.

24.4 O licitante sera responsavel por todas as transacgoes que forem efetuadas em

seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas e lances.
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24.5 Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante
a sessao publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negécios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou
de sua desconexao.

24.6 No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros
ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagédo e classificagao.

24.7 A homologacao do resultado desta licitacdo nao implicara direito a contratacao.

24.8 As normas disciplinadoras da licitacao serao sempre interpretadas em favor da
ampliagédo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

24.9 Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatério.

24.10 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-
a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em
dias de expediente na Administracao.

24.11 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

24.12 Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem 0 processo, prevalecera as deste Edital.

24.13 O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico no Portal do
TRT 14: https://appserveri.irt14.jus.br/consulta processo proad/, e também poderao
ser lidos e/ou obtidos no endereco eletrdnico:
https://appserveri.trt14.jus.br/consulta processo proad/, no qual os autos do
processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados

24.14 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
24.14.1 ANEXO I. Modelo de apresentagao de proposta;
24.14.2 ANEXO II. Termo de Referéncia.
Porto Velho/RO, 14 de novembro de 2022.
JOSE LUIZ DE OLIVEIRA

Pregoeiro do TRT 14
(assinado digitalmente)
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ANEXO | - DO EDITAL

MODELO DE APRESENTAGCAO DE PROPOSTA

IDENTIFICACAO

Razao Social:

Endereco: | UF

| CEP

Telefone:

E-mail:

Conta Bancatria:

GRUPO |

ltem

Descricdo do Objeto

Quant.

Valor Unit.

Valor Total

Bancadas expositoras, em MDF, medindo:
1,20 mts de comprimento, 0,74 cms de al-
tura, 0,60 cms de profundidade, com prote-
cao superior, em acrilico medindo 4 mm de
espessura, tendo 0,40 cms de altura. A parte
inferior do mével, abaixo da plataforma do
expositor devera conter: 05 (cinco) gavetas
do lado direito e 05 (cinco) gavetas do lado
esquerdo, totalizando 10 (dez) gavetas, com
as dimensodes: 12 cms de altura, 0,50 cms
de profundidade, 0,57 cms de largura, sendo
que a frente das gavetas deverdo ser em
acrilico, com objetivo de expor documentos
(Atas, Livros, etc). Os expositores deverao
ter rodinhas em silicone, compativeis com o
tamanho e peso do mével.

03

R$ 0,00

R$ 0,00

Bancada, em MDF, com as seguintes medi-
das: 1,20 mts de comprimento, 0,74 cms de
altura, 0,60 cms de profundidade, com as la-
terais fechadas, com protecao superior, em
acrilico medindo 4 mm de espessura, tendo
0,40 cms de altura

01

R$ 0,00

R$ 0,00

Painel expositor em MDF para aposi¢éao de
quadros, com bordas e com profundidade
necessaria para acomodar iluminagao per-
manente em Led e rodinhas em silicone

03

R$ 0,00

R$ 0,00
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com as medidas: 1,33x2,62x0,12, base
1,33X0,40

Um (01) mostruério expositor, em MDF, na
cor louro preto, com laterais e frente em acri-
lico, medindo 1,00x1,81x0,50, para exposi-
cao de vestuario (camisetas confeccionadas
para realiza¢cdo de Programas Sociais e/ou
eventos institucionais)

01

R$ 0,00

R$ 0,00

Mesa para assinaturas, em MDF, na cor
louro preto, medindo 0,70x0,68x0,50.
Marca Regional

01

R$ 0,00

R$ 0,00

VALOR TOTAL

R$ 0,00

GRUPO I

ltem

Descri¢cao do Objeto

Quant.

Valor Unit. | Valor Total

Mapoteca na cor Azul Del Rey, dimensdes: 713
mm x 1204 mm x 770 mm; chapas em aco; 5
gavetas em ago chapa, com deslizamento por
trilho corredica por esferas, capacidade de 250
mapas ou projetos, capacidade por gaveta: 35
kg. Variacdo maxima permitida, nas dimensdes,
de até 100 mm. Controle de qualidade conforme

as normas da NBR 8094:1983

02 |R$0,00

R$ 0,00

VALOR TOTAL

R$ 0,00

GRUPO 1l

ltem

Descricao do Objeto Quant.

Valor Unit.

Valor Total

05
Molduras em aluminio, com vidro,
medindo 30,5x35,00 cm

R$ 0,00

R$ 0,00

05
Molduras em aluminio com vidro, me-
dindo 31,00x40,00 cm

R$ 0,00

R$ 0,00
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3 05 R$ 0,00 R$ 0,00
Molduras em aluminio com vidro, me-
dindo 23,00x36,00 cm

4 05 R$ 0,00 R$ 0,00
Molduras em aluminio com vidro, me-
dindo 33,05x23,05 cm

5 05 R$ 0,00 R$ 0,00
Molduras em aluminio com vidro, me-
dindo 37,x27,00 cm

6 05 R$ 0,00 R$ 0,00

Molduras em aluminio com vidro, me-
dindo 38,05x30 cm

7 05 R$ 0,00 R$ 0,00
Molduras em aluminio com vidro, me-
dindo 31,00x21,00 cm

8 05 R$ 0,00 R$ 0,00
Molduras em madeira, com vidro, me-
dindo 43,00x34,00 cm

9 03 R$ 0,00 R$ 0,00
Molduras em aluminio com vidro, me-
dindo 1mx0,65 cm

VALOR TOTAL R$ 0,00

Nome da pessoa responsavel pela assinatura do Contrato (Nome do proponente ou de seu
representante legal, cargo na empresa, CPF, RG e Procuragao, quando for o caso).

A proposta devera vir acompanhada da documentacao de habilitacao, conforme item 9
do Edital.

Certifico e dou fé que mantenho os valores de minha proposta, conforme os termos de edital
€ Seus anexos.

Lugar e data

Assinatura do responsavel
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ANEXO Il - DO EDITAL

TERMO DE REFERENCIA
1 - DESCRICAO DO OBJETO

1.1 Trata-se o presente TR sobre contratagdo de empresa especializada no fornecimento de
Mobiliario, de Mapotecas e de Molduras para equipar o Memorial 14 do Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regido, conforme especificacao deste termo de referéncia.

2 — JUSTIFICATIVA

2.1 Revitalizar e equipar o Memorial 14 com mobiliario adequado para a exposi¢ao perma-
nente, assim como, para guardar objetos, documentos e objetos que compdéem o acervo do
Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, importante para sua conservagao e preserva-
cao.

2.2 Atualmente temos uma exposigdo permanente no espac¢o do Memorial 14 que necessita
de adequacao daquele espaco para protecao dos moveis e objetos das intempéries do tempo,
assim como a protegéo da sugicidade, acidez da poeira e vento decorrente da exposi¢cao sem
protecdo adequada.

2.3 Assim sendo, pelo exposto faz necessario a aquisicao de expositores, colocagao de painel
para atender melhor ao publico e a conservacao adequada de documentos, méveis e objetos.

2.4.Na oportunidade salientamos que a Resolugao n.324/2020 (CNJ), nos seus artigos 39,
incisos XV e XVI e artigo 40, caput, determinam que todos os Tribunais tenham seu espaco
fisico destinado a Memoaria Institucional.

2.5. Ressaltamos que desde a criagédo/instalagcdo do Memorial 14, por meio da Portaria GP N°
068, de 12 de janeiro de 2007, a unidade responsavel pela Gestdo Documental, arquivo e
Memoria vem desenvolvendo atividades inerentes ao resgate, preservagao e divulgacao da
memodria institucional, por meio de exposicdes tematicas, rodas de conversas e visitas guia-
das, as quais tém por objetivo promover o (re)conhecimento da Justica do Trabalho nesta
regido.

3 - CLASSIFICACAO DOS BENS E SERVICOS COMUNS

3.1. Trata-se de objeto comum encontrado facilmente no mercado, sendo fornecido por diver-
sos fornecedores, cuja especificagao € utilizada no mercado com padrdes facilmente compa-
raveis entre si, sem maiores problemas para avaliacao das aquisi¢des.

4 — ESPECIFICACAO TECNICA DOS SERVICOS

4.1 - Mobiliario para o Memorial 14

4.1.1 — Trés (03) Bancadas expositoras, em MDF, medindo: 1,20 mts de comprimento, 0,74

cms de altura, 0,60 cms de profundidade, com protecao superior, em acrilico medindo 4 mm
de espessura, tendo 0,40 cms de altura. A parte inferior do mével, abaixo da plataforma do
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expositor devera conter: 05 (cinco) gavetas do lado direito e 05 (cinco) gavetas do lado es-
querdo, totalizando 10 (dez) gavetas, com as dimensdes: 12 cms de altura, 0,50 cms de pro-
fundidade, 0,57 cms de largura, sendo que a frente das gavetas deverao ser em acrilico, com
objetivo de expor documentos (Atas, Livros, etc). Os expositores deverao ter rodinhas em
silicone, compativeis com o tamanho e peso do mével. Marca: Regional.

4.1.2 Uma (01) bancada em MDF sem gavetas na cor louro, medindo 1,20x74x60 com pro-
tecao superior sendo uma cupula em acrilico medindo 4 mm de espessura, tendo 0,40 cms
de altura. (Marca Regional)

4.1.3 Trés (03) painéis na cor louro preto medindo 1,33 x 2,62 x 0,12 e base medindo 1,33 x
0,40, com iluminagao interna em LED. (Marca Regional)

4.1.4 Um (01) mostruario, em MDF, na cor louro preto, com laterais e frente em acrilico, me-
dindo 1,00x1,81x0,50, para exposicao de vestuario.

4.1.5 Uma Mesa para assinaturas, em MDF, na cor louro preto, medindo 0,70x0,68x0,50
4.2- Mapotecas

4.2.1 Mapoteca na cor Azul Del Rey, dimensdes: 713 mm x 1204 mm x 770 mm; chapas em
aco; 5 gavetas em acgo chapa, com deslizamento por trilho corredica por esferas, capacidade
de 250 mapas ou projetos, capacidade por gaveta: 35 kg. Variagdo maxima permitida, nas
dimensdes, de até 100 mm. Controle de qualidade conforme as normas da NBR 8094:1983.
Valor unitario: R$ 11.073,00 x 2 unidades = Total - R$ 22.146,00

4.3- Molduras

4.3.1 - 05 (cinco) Molduras em aluminio, com vidro, medindo 30,5x35,00 cm

4.3.2 - 05 (cinco) Molduras em aluminio com vidro, medindo 31,00x40,00 cm

4.3.3 - 05 (cinco) Molduras em aluminio com vidro, medindo 23,00x36,00 cm

4.3.4 - 05 (cinco) Molduras em aluminio com vidro, medindo 33,05x23,05 cm

4.3.5 - 05 (cinco) Molduras em aluminio com vidro, medindo 37x27,00 cm

4.3.6 - 05 (cinco) Molduras em aluminio com vidro, medindo 38,05x30 cm

4.3.7 - 05 (cinco) Molduras em aluminio com vidro, medindo 31,00x21,00 cm

4.3.8 - 05 (cinco) Molduras em madeira, com vidro, medindo 43,00x34,00 cm

4.3.9 - 03 (trés) Molduras em aluminio com vidro, medindo 1mx0,65 cm
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5.ESTIMATIVA DETALHADA DE PRECOS, CONTENDO QUADRO DEMONSTRATIV
O COM VALOR DE REFERENCIA, COM BASE EM AMPLA PESQUISA DE MERCADO

GRUPO |

ltem

Descricao do Objeto

Quant.

Valor Unit. de
Referéncia

Valor total de
Referéncia

Bancadas expositoras, em MDF, medindo:
1,20 mts de comprimento, 0,74 cms de al-
tura, 0,60 cms de profundidade, com prote-
cao superior, em acrilico medindo 4 mm de
espessura, tendo 0,40 cms de altura. A
parte inferior do movel, abaixo da plata-
forma do expositor devera conter: 05 (cinco)
gavetas do lado direito e 05 (cinco) gavetas
do lado esquerdo, totalizando 10 (dez) ga-
vetas, com as dimensodes: 12 cms de altura,
0,50 cms de profundidade, 0,57 cms de lar-
gura, sendo que a frente das gavetas deve-
rdo ser em acrilico, com objetivo de expor
documentos (Atas, Livros, etc). Os exposi-
tores deverdo ter rodinhas em silicone,
compativeis com o tamanho e peso do mé-
vel.

03

R$ 5.040,00

R$ 15.120,00

Bancada, em MDF, com as seguintes medi-
das: 1,20 mts de comprimento, 0,74 cms de
altura, 0,60 cms de profundidade, com as
laterais fechadas, com protecdo superior,
em acrilico medindo 4 mm de espessura,
tendo 0,40 cms de altura.

01

R$ 2.520,00

R$ 2.520,00

Painel expositor em MDF para aposigéo de
quadros, com bordas e com profundidade
necessdria para acomodar iluminag¢ao per-
manente em Led e rodinhas em silicone
com as medidas: 1,33x2,62x0,12, base
1,33X0,40.

03

R$3.150,00

R$ 9.450,00
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4 | Um (01) mostruario expositor, em MDF, na | 01 R$ 4.280,00 [ R$ 4.280,00
cor louro preto, com laterais e frente em
acrilico, medindo 1,00x1,81x0,50, para ex-
posicao de vestuario (camisetas confeccio-
nadas para realizacdo de Programas Soci-
ais e/ou eventos institucionais)
5 | Mesa para assinaturas, em MDF, na cor| 01 R$ 560,00 R$ 560,00
louro preto, medindo 0,70x0,68x0,50.
Marca Regional
VALOR TOTAL DE REFERENCIA R$ 31.930,00
GRUPO I
ltem Descricao do Objeto Quant. | Valor Unit. de | Valor total de
Referéncia Referéncia
1 | Mapoteca na cor Azul Del Rey, dimensdes: | 02 | R$ 11.073,00 | R$ 22.146,00
713 mm x 1204 mm x 770 mm; chapas em
aco; 5 gavetas em aco chapa, com desliza-
mento por trilho corrediga por esferas, capa-
cidade de 250 mapas ou projetos, capaci-
dade por gaveta: 35 kg. Variagdo maxima
permitida, nas dimensdes, de até 100 mm.
Controle de qualidade conforme as normas
da NBR 8094:1983.
VALOR TOTAL DE REFERENCIA R$ 22.146,00
GRUPO 11l
Item Descricao do Objeto Quant. [ Valor Unit. de Valor total de
Referéncia Referéncia
1 Molduras em aluminio, com vidro, 05 R$ 126,35 R$ 631,75
medindo 30,5x35,00 cm
2 | Molduras em aluminio com vidro, me- 05 R$ 139,40 R$ 697,00
dindo 31,00x40,00 cm
3 | Molduras em aluminio com vidro, me- 05 R$ 111,00 R$ 555,00
dindo 23,00x36,00 cm
4 | Molduras em aluminio com vidro, me- | 05 | R$ 100,48 R$ 502,40
dindo 33,05x23,05 cm
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5 | Molduras em aluminio com vidro, me- 05 R$ 125,20 R$ 626,00
dindo 37,x27,00 cm

6 | Molduras em aluminio com vidro, me- 05 R$ 125,20 R$ 626,00
dindo 38,05x30 cm

7 | Molduras em aluminio com vidro, me- 05 R$ 100,48 R$ 502,40

dindo 31,00x21,00 cm

8 | Molduras em madeira, com vidro, me- 05 R$ 152,68 R$ 763,40
dindo 43,00x34,00 cm

9 | Molduras em aluminio com vidro, me- 03 R$ 464,00 R$ 1.392.00
dindo 1Tmx0,65 cm

VALOR TOTAL DE REFERENCIA R$ 6.295,95

6- CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
6.1 A Contratada deve observar os seguintes critérios de sustentabilidade:

6.1.1 Que os materiais usados no servico sejam constituidos, quando cabivel, no todo ou em
parte, por material reciclado, atoxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-
2;

6.1.2 Produtos acondicionados, preferencialmente, em embalagem individual adequada, com
o menor volume possivel, fabricada em material reciclavel ou biodegradavel, de forma a ga-
rantir a maxima protegcao durante o transporte e armazenamento e a destinacao final ade-
quada;

6.1.3 Produtos produzidos sem trabalho escravo ou infantil e com respeito as normas traba-
lhistas;

6.1.4 Produtos produzidos com baixo consumo de recursos naturais, como agua e energia, €
baixa geragéo de residuos e efluentes industriais.

7 - PRAZO DE ENTREGA E CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO

7.1 - O prazo de entrega para o mobiliario é de 45 (quarenta e cinco) dias, contados da entrega
do empenho, em remessa Unica, no seguinte enderego: Rua Almirante Barroso, n.600, Centro,
em Porto Velho/Rondoénia.

7.2 - O prazo de entrega das mapotecas e das molduras é de 20 (vinte) dias, contados da

entrega do empenho, em remessa Unica, no seguinte endereco: Av. Chiquilito Erse, 3997,
Bairro Industrial, em Porto Velho/Rondonia.
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7.3 - Os bens serao recebidos provisoriamente no prazo de 05 (cinco) dias, pelo(a) responsa-
vel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de
sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na pro-
posta.

7.4 - Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substitui-
dos no prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem
prejuizo da aplicagao das penalidades.

7.5 - Os bens serao recebidos definitivamente no prazo de até 05 (cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, apds a verificacao da qualidade e quantidade do material e conse-
guente aceitacao mediante termo circunstanciado.

7.6 - Na hipétese de a verificacao a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro
do prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia
do esgotamento do prazo.

7.7 - O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da con-
tratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execug¢ao do contrato.

8 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E CONTRATANTE
8.1 - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1.1 - A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no instrumento convocato-
rio e seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as des-
pesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

8.1.2 Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condicdes, conforme especificacdes, prazo e
local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota
fiscal, na qual constardo as indicagdes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia
e prazo de garantia ou validade;

8.1.3 O objeto deve estar acompanhado do manual do usuario, com uma versao em portugués
e da relagédo da rede de assisténcia técnica autorizada;

8.1.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990);

8.1.5 Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Refe-
réncia, o0 objeto com avarias ou defeitos;

8.1.6 Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovacao;

8.1.7 Manter, durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;
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8.1.8 Indicar preposto para representa-la durante a execug¢éo do contrato.

8.1.9 Promover a destinacao final ambientalmente adequada, sempre que a legislagéo assim
0 exigir, como nos casos de pneus, pilhas e baterias, efc....

8.2 - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE:

8.2.1 - Proporcionar todas as facilidades necessarias a perfeita execucdao do objeto deste
contrato;

8.2.2 - Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do objeto;

8.2.3 - Designar responsavel para o acompanhamento e fiscalizagdo da execug¢ao do objeto
deste Contrato;

8.2.4 - Comunicar a CONTRATADA qualquer anormalidade ocorrida na execucao do objetivo,
diligenciando para que as irregularidades ou falhas apontadas sejam plenamente corrigidas;

8.2.5 - Responsabilizar-se pelos pagamentos devidos, na forma pactuada;

8.2.6 - Notificar por escrito a contratada, da aplicacdo de eventuais penalidades, garantindo-
lhe o direito ao contraditério e ampla defesa.

9 - INFORMAGCAO SOBRE EVENTUAL POSSIBILIDADE DE SUBCONTRATACAO

9.1 - Nao cabe a hipétese de subcontratagdo do servigo.
10 - ALTERACAO SUBJETIVA DA EMPRESA

10.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juri-
dica, desde que:

10.1.1. sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacao exigi-
dos na licitagdo original;

10.1.2. sejam mantidas as demais clausulas e condigées do contrato;
10.1.3. ndo haja prejuizo a execucao do objeto pactuado; e
10.1.4. haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

11 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO CONTENDO O NOME DO FISCAL E SUBSTI-
TUTO EVENTUAL

11.1. Na forma do que dispde o art. 67 da Lei n. 8.666/93, o acompanhamento e fiscalizagéo
do fornecimento/servico serdo efetuados pelos servidores Raimunda Brito Pedraca e Lidia
Maria de Souza Barbosa respectivamente, fiscal e substituto eventual, os quais irdo manter
em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execug¢ao, indicando dia, més e
ano, bem como, o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizacao das falhas ou defeitos observados.

11.1.1. As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia da fiscalizacao serao en-
caminhadas a autoridade competente para adogao das medidas convenientes, consoante dis-
posto no § 29, do art. 67, da Lei n°. 8.666/93
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11.2. A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da Con-
tratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de im-
perfeicdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em correspon-
sabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70
da Lei n® 8.666, de 1993.

12 - PAGAMENTO

12.1. O pagamento sera efetuado apds a liquidacao da despesa, por meio de ordem bancaria,
através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias Uteis, mediante a apresentacao de nota
fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do TRT-142 Regido, prazo neces-
sario para tramitacéo do processo nos setores internos deste Regional, embora o pagamento
possa ser realizado antes desse limite temporal.

12.2. Se for o0 caso, a Nota fiscal/fatura dos servigos realizados devera vir acompanhada do
DAM (Documento de Arrecadagdo Municipal), referente ao recolhimento do imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), devidamente pago ou a pagar, com prazo de 10
(dez) dias para efetuar o recolhimento do tributo e das certidoes relacionadas abaixo:

12.3. Certidao Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido-
CND ou Certidao Positiva de Débito Com Efeitos de Negativa - CPD-EN;

12.4. Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;

12.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo de Débito Trabalhista
Positiva com efeito de Negativa;

12.6. Prevalecera a CNDT que revelar a atual situagéo real da licitante, ou seja, a CNDT mais
recente prevalecera sobre a mais antiga (Acordao n® 6571/2012 — TCU — 22 Camara).

12.7. Bem como, outras certidées que vierem a ser obrigatérias por lei, desde que tenham
correlagdo com o objeto, devendo ser apresentados todos esses documentos dentro dos res-
pectivos prazos de validade.

12.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a futura contratada nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, os encargos moratérios poderao ser calculados com
utilizagdo da seguinte formula: EM = N x VP x | (§4° do art. 36, da IN n® 2/2008 — MPOG e
Acérdao TCU 1047/2003 Plenario), onde:

EM = Encargos Moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da Parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira, assim apurado:
TX = Percentual da Taxa anual = 6%
| = (TX/100) I = (6/100) | = 0,00016438
365 365

12.9. Havendo erro na apresentagédo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a con-
tratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, como, por exemplo,
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obrigacgao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o paga-
mento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacao da situ-
acao, nao acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

12.10. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Com-
plementar n® 123, de 2006, nao sofrera a retencgao tributaria quanto aos impostos e contribui-
cbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresen-
tacdo de comprovagéao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

12.11. Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério a contratada o cadastro no
portal externo do SIGEO - JT, como condicao indispensavel para contratacdo e recebimento
de pagamento.

13 - REAJUSTE

13.1 Os precgos séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano, contado da data limite para a
apresentacao das propostas.

14 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o
contrato, deixar de entregar documentagao exigida neste Termo, apresentar documentagao
falsa, ensejar o retardamento da execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execucao do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracao falsa ou
cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de con-
tratar com a Unido, e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas em Edital e no contrato e das demais cominacgées legais.

14.2 Pela inexecucao total ou parcial do Contrato a Administracéo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a Contratada, observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes san-
¢oes:

a) adverténcia;
b) multa;

b1) compensatéria no percentual de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total do
Contrato, pela recusa em assina-lo no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apds regular-
mente convocada, sem prejuizo da aplicacao de outras sang¢des previstas no Edital;

b2) moratéria no percentual correspondente a 0,10% (dez centésimos por cento), calculada
sobre o valor total do Contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 2% (dois por
cento), ou seja, por 20 (vinte) dias, o que podera ensejar a rescisdo do Contrato;

b3) moratéria no percentual de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total da contrata-
¢ao, pela inadimpléncia aléem do prazo acima.

B4) moratéria no percentual de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por
dia de atraso, pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao da garantia, até o limite
maximo de 2% (dois por cento), o que podera ensejar a rescisdo do Contrato.
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c) suspensao temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com o
TRT14, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagcao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que 0
contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sancao aplicada com base na alinea anterior.

14.2.1 O valor da multa podera ser descontado da Nota Fiscal, da garantia, ou do crédito
existente no TRT14 em relagéo a contratada. Caso o valor da multa seja superior ao do crédito
existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei.

14.2.2. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera o contratado pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventual-
mente devidos pela Administragéo ou cobrada na forma da lei.

14.2.3 As sancgbes previstas nas alineas “a”, “c” e “d’ do subitem 13.2 poderao ser aplicadas
juntamente com a da alinea “b”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo pro-
cesso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

14.2.4 A sangéao estabelecida no inciso “d” do subitem 13.2 é de competéncia exclusiva do
Presidente do TRT14, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apés 2 (dois) anos de
sua aplicacao.

14.2.5. A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da
data do recebimento da comunicagao enviada pelo TRT14.

14.3 Ao longo do periodo contratual, o acumulo de condutas faltosas cometidas de forma
reiterada, de mesma classificacdo ou ndao, bem como as reincidéncias, ensejara a aplicacao
pela Administragdo de penalidades relacionadas as faltas de maior gravidade.

14.4. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso da aplicagao
da penalidade descrita na alinea “d” do subitem 13.2, a licitante devera ser descredenciada
por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento e das demais comina-
coes legais.

14.5. As sangdes aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas
ou cumulativamente, nos termos do subitem 13.2.3, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

14.6 Em qualquer hipétese de aplicacao de sancodes, sera assegurado a licitante vencedora
o contraditério e a ampla defesa.

14.7 E caracterizada como falha na execucéo do contrato, o ndo recolhimento do FGTS dos
empregados e das contribuigbes sociais previdenciarias, bem como, 0 ndo pagamento do
salario, do vale-transporte e do auxilio alimentagao, que podera dar ensejo a rescisdo do con-
trato, sem prejuizo da aplicacao de sancao pecuniaria e da declaracao de impedimento para
licitar e contratar com a Unido, no ambito do MP, nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002.

15 - RECURSOS ORCAMENTARIOS
15.1. Plano de Distribuicao de Recursos para Agdes Prioritarias/2022 - PDRAP
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16 - PERIODO DE AQUISICAO OU EXECUGCAO DOS SERVICOS

16.1 - A partir da assinatura do contrato ou do recebimento da nota de empenho.

17 - CRITERIO DE ADJUDICAGAO DO OBJETO

17.1 -O critério de adjudicagao sera o de menor prego do grupo.
18 — QUALIFICACAO TECNICA DA CONTRATADA

18.1 Apresentagao de no minimo 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica fornecido por pes-
soa juridica de direito publico ou privado, que comprove de forma satisfatéria, o fornecimento,
pela empresa licitante, do objeto referente ao Grupo | (Mobiliario).

19 - PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATAGAO

19.1. A vigéncia da contratagao iniciara a partir da data do recebimento da nota de empenho,
perdurando até o pagamento total do valor do objeto, sendo resguardado o prazo da garantia
do objeto.

20 - GARANTIA DO OBJETO

20.1 O prazo de garantia contratual dos bens, complementar a garantia legal, € de, no minimo,
12 (doze) meses, ou pelo prazo fornecido pelo fabricante, se superior, contado a partir do
primeiro dia Util subsequente a data do recebimento definitivo do objeto.

20.2 A garantia sera prestada com vistas a manter os equipamentos fornecidos em perfeitas
condigdes de uso, sem qualquer 6nus ou custo adicional para o Contratante.

20.3 A garantia abrange a realizacdo da manutencao corretiva dos bens pela prépria Contra-
tada, ou, se for 0 caso, por meio de assisténcia técnica autorizada, de acordo com as normas
técnicas especificas.

20.4 Entende-se por manutencao corretiva aquela destinada a corrigir os defeitos represen-
tados pelos bens, compreendendo a substituicdo de pecas, a realizagdo de ajustes, reparos
e correcOes necessarias.

20.5 As pecas que apresentarem vicio ou defeito no periodo de vigéncia da garantia deverao
ser substituidas por outras novas, de primeiro uso, € originais, que apresentem padrdes de
qualidade e desempenho iguais ou superiores aos das pecas utilizadas na fabricacdo do equi-
pamento.

20.6 Uma vez notificada, a Contratada realizard a reparagdo ou substituicdo dos bens que
apresentarem vicio ou defeito no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis, contados a partir da data
de retirada do equipamento das dependéncias da Administracao pela Contratada ou pela as-
sisténcia técnica autorizada.

20.7 O prazo indicado no subitem anterior, durante seu transcurso, podera ser prorrogado
uma Unica vez, por igual periodo, mediante solicitacdo escrita e justificada da Contratada,
aceita pelo Contratante.

20.8 Na hipétese do subitem acima, a Contratada devera disponibilizar equipamento equiva-
lente, de especificagéo igual ou superior ao anteriormente fornecido, para utilizagdo em cara-
ter provisério pelo Contratante, de modo a PODER JUDICIARIO JUSTICA DO TRABALHO
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lhos administrativos durante a execugéao dos reparos.

20.9 Decorrido o0 prazo para reparos e substituicbes sem o atendimento da solicitagcdo do
Contratante ou a apresentagao de justificativas pela Contratada, fica o Contratante autorizado
a contratar empresa diversa para executar os reparos, ajustes ou a substituicdo do bem ou
de seus componentes, bem como a exigir da Contratada o reembolso pelos custos
respectivos, sem que tal fato acarrete a perda da garantia dos equipamentos.

20.10 O custo referente ao transporte dos equipamentos cobertos pela garantia sera de
responsabilidade da Contratada.

20.11 A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia proprio e desvinculado
daquele fixado no contrato, permitindo eventual aplicacdo de penalidades em caso de
descumprimento de alguma de suas condigdes, mesmo depois de expirada a vigéncia
contratual.

Porto Velho, 25 de setembro de 2022.

Raimunda Brito Pedraca
Chefe do Nucleo de Gestado Documental, Arquivo e Meméria
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