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PREGAO ELETRONICO N¢ 03/2023
(Processo Administrativo n.° 4117/2022)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Tribunal Regional do Trabalho
da 142 Regiao, por meio do(a) Pregoeiro realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na
forma ELETRONICA, com critério de julgamento MENOR PREGCO, nos termos da Lei n®
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto
n® 7.892, de 23/01/2013, do Decreto n® 7.746, de 05 de junho de 2012, da Instrucao
Normativa SLTI/MP n® 01, de 19 de janeiro de 2010, da Instrugdo Normativa SEGES/MP n®
03, de 26 de abril, de 2018, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei
n® 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-
se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias estabelecidas
neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1 REGISTRO DE PRECOS - Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de
Telefones IP de mesa cabeado, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo Il do Edital.

1.2 - Modo de Disputa: ABERTO

1.3 - A presente licitacao sera realizada POR ITEM
1.3.1 - O critério de julgamento adotado sera o MENOR VALOR.

1.4 - Os precos unitarios ofertados na Proposta ndo poderdo ser superiores aos pregos
unitarios estimados do edital.

1.5 - Em caso de discordancia existente entre as especificacbes deste objeto descritas no
Comprasnet e as especificagdes constantes neste Edital, prevalecerado as especificacdes do
edital.

1.7 — Dos quantitativos previstos e valores estimados do objeto do edital.

Iltem Descricao Valor Estimado Qtd. Qtd. Valor Total
(unidade) Minima | Maxima
1 Telefone IP de mesa R$ 591,32 150 793 R$ 468.916,76
cabeado
Valor Total de Referéncia R$ 468.916,76

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1 As despesas com o pagamento do referido objeto estdo previstas no Programa de
Trabalho: 168137 — Apreciacado de Causas na Justica do Trabalho — Despesas Diversas /
Elemento de Despesa: 4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente.

3 - DO CREDENCIAMENTO
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3.1 - O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participagao dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletrénica.
3.2 - O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.
3.3 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presungao de sua capacidade técnica para realizacao das
transacdes inerentes a este Pregéo.
3.4 - O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do érgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
3.5 - E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela informag¢do, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.
3.6 - A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagdo

4 - DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1 - Poderéao participar deste Pregéao interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN
SEGES/MP n® 3, de 2018.

4.2 - Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

4.3 - A participacdo nao é exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte, nos
termos do art. 48 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

4.4 - Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n® 11.488, de 2007,
para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual
- MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006.

4.5 - NAO PODERAO PARTICIPAR DESTA LICITACAO OS INTERESSADOS:

4.5.1 - proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacao vigente:

4.5.2 - que nao atendam as condicoes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.5.3 - estrangeiros que ndo tenham representagao legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.5.4 - que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n® 8.666, de 1993;

4.5.5 - que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em processo de
dissolugéo ou liquidagéo;

4.5.6 - entidades empresariais que estejam reunidas em consoércio;
4.5.7 - organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
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condicao (Acérdao n? 746/2014-TCU-Plenario);

458 - instituicbes sem fins lucrativos (paragrafo uUnico do art. 12 da Instrucédo
Normativa/SEGES n? 05/2017)

4.5.9 - Nos termos do art. 5% do Decreto n® 9.507, de 2018, é vedada a contratagédo de pessoa
juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de diregcao, familiar de:

a) detentor de cargo em comissao ou funcao de confianca que atue na area responsavel pela
demanda ou contratacéo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no @mbito do érgéo contratante.

c) Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cénjuge, o companheiro ou o
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau
(Sumula Vinculante/STF n® 13, art. 5¢, inciso V, da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 e
art. 29, inciso Ill, do Decreto n.? 7.203, de 04 de junho de 2010);

4.5.10 - Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizacao, na
execugao dos servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcdo de confianca neste 6rgao
contratante.

4.6 — Como condicao para participacao no Pregao, a licitante assinalara “sim” ou “nao”
em campo proprio do sistema eletrénico, relativo as sequintes declaracdes, no
momento do envio da proposta:

4.6.1 - que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.6.1.1 - que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.6.1.2 - nos itens em que a participacao nao for exclusiva para microempresas e empresas
de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante nao
ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo
gue microempresa, empresa de pequeno porte.

4.6.2 - que inexistem fatos supervenientes para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.6.3 - que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituigao;

4.6.4 - que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugéo
Normativa SLTI/MP n® 2, de 16 de setembro de 2009.

4.6.5 - que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Ill do
art. 52 da Constituicao Federal;

4.6.6 - que 0s servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagao, conforme disposto
no art. 93 da Lei n? 8.213, de 24 de julho de 1991 ou declaracao de sua inaplicabilidade.

4.6.7 - Declaracao de Cota de Aprendizagem, nos termos estabelecidos no art. 429 da CLT.
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4.7 - A declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigao sujeitara o licitante as
sancodes previstas em lei e neste Edital.

5 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1 - Os LICITANTES ENCAMINHARAO, exclusivamente por meio do sistema, PROPOSTA
ACOMPANHADA DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO exigidos no edital, até a data e o
horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio dessa documentacao, sob pena de desclassificacao.

5.2 - O envio da PROPOSTA, ACOMPANHADA DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
exigidos neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3 - Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem
do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos
sistemas.

5.4 - As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacao
de habilitagao, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos
do art. 43, § 12 da LC n? 123, de 2006.

5.5 - Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do Pregao, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.6 - Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a
Proposta e os Documentos de Habilitacdo anteriormente inseridos no sistema.

5.7 - Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizacao dos procedimentos de
negociacao e julgamento da proposta.

5.8 - Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apos o
encerramento do envio de lances.

6 - DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1 - O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico,
dos seguintes campos:

6.1.1 - Valor unitério e total do grupo ou item;

6.2 - Descricdo detalhada do objeto, contendo as informacgdes similares a especificagdo do
Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o0 modelo, prazo de validade ou de
garantia, numero do registro ou inscricdo do bem no érgao competente, quando for o caso;

6.3 - Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada;
6.4 - Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente no fornecimento dos bens;

6.5 - Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
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alteragéo, sob alegagéao de erro, omissédo ou qualquer outro pretexto;

6.6 - O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacao;

6.7 - Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia
de contratagbes publicas federais, quando participarem de licitagbes publicas;

6.7.1 - O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao por parte dos
contratados pode ensejar a fiscalizagdo do Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocao das
medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constituicado; ou condenacgao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobrepreco na execucao do contrato.

7 - DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO
DE LANCES

7.1 - Abertura da presente licitagcdo dar-se-4& em sessdo publica, por meio de sistema
eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2 - O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas
que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham
vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagdes exigidas no Termo de
Referéncia.

7.2.1 - Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 - A desclassificagcdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 - A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

7.3 - O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participarao da fase de lances.

7.4 - O sistema disponibilizar4d campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e
os licitantes.

7.5 - Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio do sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

7.6 - Os licitantes poderdao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7 - O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagdo aos lances intermediérios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor
oferta devera ser de no minimo 0,1% (um décimo por cento).

7.8 - O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte
(20) segundos e o intervalo entre lances nao podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena
de serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

6



JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Proad 4117/2022

7.9 - Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”,
em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

7.10 - A etapa de lances da sessao publica tera duracédo de 10 (dez) minutos e, apds isso,
sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 2
(dois) minutos do periodo de duracao da sessao publica.

7.11 - A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de 2
(dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo
de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.12 - Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente.

7.13 - Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacao automatica pelo sistema,
podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente e excepcionalmente,
admitir o reinicio da sessao publica de lances, em prol da consecug¢ao do melhor preco

7.14 - Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores
deverdo ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada
imediatamente a Secretaria de Gestao do Ministério da Economia.

7.14.1 - Na hipétese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo préprio do
sistema.

7.15 - N&o serdo aceitos 2 (dois) ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.16 - Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

7.17 - No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao,
o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

7.18 - Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apés
decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes,
no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

7.19 - O Critério de julgamento adotado sera o menor preco, conforme definido neste Edital e
Seus anexos.

7.20 - Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.21 - Em relagéo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas € empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagao automatica,
junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna
prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim
como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n®
123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538, de 2015.

7.22 - Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
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se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.23 - A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicacao
automatica para tanto.

7.24 - Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
n&o se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa
e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificacao, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

7.25 - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

7.26 - Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relagéo ao
produto estrangeiro, o critério de desempate sera aplicado exclusivamente entre as propostas
que fizerem jus as margens de preferéncia, conforme regulamento.

7.27 - Havendo eventual empate entre propostas ou lances , o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 3%, § 2° da Lei n® 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, aos bens produzidos:

7.27.1 - no pais;
7.27.2 - por empresas brasileiras;
7.27.3 - por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.27.4 - por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislagéao.

7.27.5 - Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrdnico
dentre as propostas empatadas.

7.28 - Encerrada a etapa de envio de lances da sessado publica, o pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condicoes
diferentes das previstas neste Edital.

7.29 - O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de até 24 (vinte e
quatro) horas, envie a proposta adequada, incluindo as respectivas planilhas (planilha de
precos seguindo a estrutura da planilha estimativa do 6rgdo (orgcamento sintético);
composicoes de precos (custos unitarios) de todos os itens da planilha (orgamento analitico);
composicao detalhada do BDI; cronograma fisico-financeiro; composicdo dos encargos
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sociais sobre mao de obra), ao ultimo lance ofertado apés a negociagdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.30 - ApGs a negociagao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagao e julgamento da
proposta.

8 - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1 - Encerrada a etapa de negociacéo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagao ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao
maximo estipulado para contrata¢do neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no
paragrafo unico do art. 72 e no § 92 do art. 26 do Decreto n.? 10.024/2019.

8.2 - Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar preco final superior ao
preco maximo fixado (Acorddo n® 1455/2018 -TCU - Plenario), ou que apresentar prego
manifestamente inexequivel.

8.2.1 - Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos global ou unitarios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios
de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitacao
nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes
de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.

8.3 - Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.

8.4 - Na hipbtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, (24) vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

8.5 - O Pregoeiro podera, em diligéncia, convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, sem prejuizo dos itens 5 e 7.29 , por meio de funcionalidade disponivel no
sistema, no prazo de 3 (trés) horas, sob pena de ndo aceitacéo da proposta.

8.6 - O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitacdo escrita e
justificada do licitante, por tempo razoavel e adequado, formulada antes de findo o prazo, e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.7 - Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se os que
contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante
e procedéncia, além de outras informacdes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou
propostas, encaminhados por meio eletrdnico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo
indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletrdnico, sob pena
de ndo aceitacao da proposta-

8.9 - Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova
data e horario para a sua continuidade.

8.10 - O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao
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licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencao de melhor
preco, vedada a negociacao em condi¢oes diversas das previstas neste Edital.

e passar a subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido pre¢co melhor.

8.10.2 - A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

8.11 - Nos itens ndo exclusivos para a participa¢cao de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente,
havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
artigos 44 e 45 da LC n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o
caso.

8.12 - Encerrada a andlise quanto a aceitacao da proposta, o pregoeiro verificara a habilitacao
do licitante, observado o disposto neste Edital.

9 - DA HABILITACAO

9.1 - Como condicao prévia ao exame da documentagéo de habilitagdo do licitante detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento
das condicdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

9.1.1 - SICAF;

9.1.2 - Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

9.1.3 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu sOcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja sécio majoritario.

9.1.3.1 - Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.3.2 - A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.1.3.83 - O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificagéo.

9.1.4 - Constatada a existéncia de sancao, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta
de condigéo de participagao.

9.1.5 - No caso de inabilitacao, havera nova verificacao, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, seguindo-
se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

9.1.6 - Caso atendidas as condi¢oes de participacao, a habilitagéo do licitantes sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relagdo a habilitagao juridica, a
regularidade fiscal e trabalhista, a qualificagdo econémica financeira e habilitacdo técnica,
conforme o disposto na Instrucao Normativa SEGES/MP n® 03, de 2018.

9.1.7 - O interessado, para efeitos de habilitacao prevista na Instrugdo Normativa SEGES/MP
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n® 03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atender as condi¢des exigidas no
cadastramento no SICAF até o terceiro dia Gtil anterior a data prevista para recebimento das
propostas;

9.1.8 - E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para
que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto
com a apresentacao da proposta, a respectiva documentacdo atualizada.

9.1.9 - O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito
em encontrar a(s) certidao(des) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.1.9.1 - Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de até 3 (irés) horas,
sob pena de inabilitagao.

9.1.9.2 - Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos

mediante apresentacdo dos documentos originais n&o-digitais quando houver davida em
relacédo a integridade do documento digital.

9.1.9.3 - Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.1.9.4 - Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e
se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

9.1.9.5 - Seréo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferen¢as de numeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagéo
do recolhimento dessas contribuicdes.

9.1.10 - Ressalvado o disposto no item 9.1.2, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos
deste Edital, a documentagao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagédo:

9.1.11 - As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacdo de habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC n? 123, de 2006.

9.2 - Habilitacao Juridica:

9.2.1 - no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.2.2 - Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada a verificagcao da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.2.3 - No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;
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9.2.4 - inscrigao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.2.5 - No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;

9.2.6 - Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empreséria estrangeira em
funcionamento no Pais;

9.2.7 - Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacao respectiva.

9.3 - Regularidade Fiscal e Trabalhista:

9.3.1 - prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.3.2 - prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

9.3.3 - prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.3.4 - prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante
a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagcéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943;

9.3.5 - prova de inscricao no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.3.6 - prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.3.7 - caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto
licitatério, devera comprovar tal condicao mediante declaracao da Fazenda Estadual do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.4 - Qualificacdo Econémico-Financeira:
9.4.1 — Certidao Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

9.4.2 - balanco patrimonial e demonstra¢des contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (tirés) meses da data de apresentagao da
proposta;

9.4.3- No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, ndo sera exigido da licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, a apresentacao de balanco
patrimonial do ultimo exercicio financeiro. (Art. 32 do Decreto n® 8.538, de 2015);

9.4.3.1 - no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacao de balanco patrimonial e demonstragcées contdbeis referentes ao periodo de

12



A -\t L J

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Proad 4117/2022

existéncia da sociedade;

9.4.3.2 - é admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto
social.

9.4.4 - Comprovagado da boa situacdo financeira da empresa sera constatada mediante
obtencao de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 ( um) resultantes da aplicacao das férmulas:

LG - Ativo Circulante + Realizavel a Longo
B Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

9.4.5 - As empresas, cadastradas ou nao no SICAF, que apresentarem resultado inferior ou
igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), deverdo comprovar patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacéo.

9.5 - Qualificacao Técnica:

9.5.1 - A licitante devera apresentar os documentos abaixo listados para fins de comprovagéao
da qualificagao técnica:

9.5.1.1 - 01 (um) Atestado de Capacidade técnico-operacional, em nome da licitante,
comprovando a capacidade para atendimento da demanda prevista no Termo de Referéncia,
ou seja, 150 (cento e cinquenta) unidades. O atestado podera ser expedido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, devendo constar do atestado emitido por pessoa juridica de
direito privado o nome completo do signatario, estando as informacgdes ali contidas sujeitas a
verificacado de sua veracidade por parte do Pregoeiro.

13
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10 - O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara

dispensado:
a) da prova de inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e,

b) da apresentacdo do balango patrimonial e das demonstragcdes contabeis do ultimo
exercicio.

10.1 - A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede
que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

10.2 - A declaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de
habilitacéo.

10.3 - Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, € uma vez constatada a existéncia de alguma
restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, apds a declara¢dao do vencedor, comprovar a regularizagao. O
prazo poderd ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo publica, guando
requerida pelo licitante, mediante apresentacéo de justificativa.

10.4 - A ndo-regularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara
a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocagao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de
classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa com alguma restricao na documentacéo fiscal e trabalhista, sera concedido o
mesmo prazo para regularizagao.

10.5 - Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat’” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

10.6 - Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido
neste Edital.

10.7 - Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacao fixadas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor.

11 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

11.1 - A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de
até 24 (vinte e quatro) horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e
devera:

11.1.1 - ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais
rubricadas pelo licitante ou seu representante legal;

11.1.2 - conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante vencedor, para
fins de pagamento.

11.2 - A proposta devera ser documentada nos autos e serd levada em consideragdo no
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decorrer da execugao do contrato e aplicagéo de eventual sancao a Contratada, se for o caso.
11.2.1 - Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

11.3 - Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em
algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n® 8.666/93).

11.3.1 - Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o prego global, prevalecerao os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por
extenso, prevalecerao estes ultimos.

11.4 — A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem
conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicdo que induza o julgamento a mais
de um resultado, sob pena de desclassificagao.

11.5 - A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que nao corresponda as especificacdes ali contidas ou que estabeleca
vinculo a proposta de outro licitante.

11.6 - As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos
complementares estardo disponiveis na internet, ap6s homologacao.

12 - DO RECURSO

12.1 - Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacao fiscal e trabalhista da licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, sera concedido
o prazo de no minimo 30 (trinta minutos), para que qualquer licitante manifeste a intencao de
recorrer, de forma motivada, isto é, indicando contra qual(is) decisao(6es) pretende recorrer
e por quais motivos, em campo préprio do sistema.

12.2 - Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade,
legitimidade, interesse e motivacdo da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o
recurso, fundamentadamente.

12.2.1 - Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara
as condi¢cdes de admissibilidade do recurso.

12.2.2 - A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencao de recorrer importara
a decadéncia desse direito.

12.2.3 - Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entéo, o prazo de 3 (irés)
dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrdnico, ficando os demais licitantes, desde
logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazées também pelo sistema eletrdnico,
em outros 3 (trés) dias, que comegardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-
lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

12.3 - O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

12.4 - Apds o prazo de recebimento das razdes e contrarrazdes, o pregoeiro se manifestara
no prazo de até 5 dias Uteis, aceitando ou rejeitando o recurso.

12.5 - Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no
seguinte enderego: www.trt14.jus.br (1° passo: teclar em Consultas - 2° Passo: teclar
Processo Administrativo e inserir o nUmero do processo).

13 - DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
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13.1 - A sesséo publica podera ser reaberta:

13.1.1 - Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a
realizacao da sessao publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao publica,
situacdao em que serao repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

13.1.2 - Quando houver erro na aceitacao do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou nao
comprovar a regularizagao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1°2 da LC n® 123/2006,
serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de
lances.

13.2 - Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.

13.2.1 - A convocacéo se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”), e-mail, ou, ainda, fac-
simile, de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

13.2.2 - A convocagéo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo com os dados contidos
no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

14 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

14.1 - O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente, apds a
regular decisdo dos recursos apresentados.

14.2 - Apés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

15 - DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

15.1 - Apds a homologacao da licitacdo, em sendo realizada a contratacdo, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.2 - O adjudicatario terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacgao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, sob pena
de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

15.2.1 - Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura,

mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para
que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

15.2.2 - O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

15.2.3 - O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

15.2.3.1 - referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacao de negécios ali
estabelecida as disposicdes da Lei n® 8.666, de 1993;

15.2.3.2 - a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus
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anexos,;

15.2.3.3 - a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sao aquelas previstas nos
artigos 77 e 78 da Lei n® 8.666/93 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos
artigos 79 e 80 da mesma Lei.

15.2.3.4 - O prazo de vigéncia da contratacédo € o aquele assentado no Termo de Referéncia
ou instrumento contratual.

15.2.3.5 - Previamente a contratacdo a Administracao realizara consulta ao SICAF para
identificar possivel suspensao temporaria de participagéao em licitacdo, no ambito do 6rgao ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018,
e nos termos do art. 62, lll, da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.2.3.6 - Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato,
e o fornecedor nao estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento,
sem 0Onus, antes da contratacao.

15.2.3.7 - Na hip6tese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar
a sua situacao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicacao
das penalidades previstas no edital e anexos.

15.2.3.8 - Na hipé6tese de o vencedor da licitacao ndo comprovar as condicoes de habilitacdo
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato, a Administracdo, sem prejuizo da
aplicacdo das sancbes das demais cominagOes legais cabiveis a esse licitante, podera
convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificagédo, para, apés a comprovagao dos
requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e,
feita a negociagao, assinar o contrato.

16 — DAS ESPECIFICACOES TECNICAS E DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

16.1 - As especificagbes técnicas estdo estabelecidas no item 10 do Termo de Referéncia
(Anexo IV do Edital).

17 — DAS OBRIGACOES DAS PARTES
17.1 - As obrigagbes das partes estdo estabelecidas nos itens 11, 12 e 13 do Termo de
Referéncia (Anexo |V do Edital).

18 — DO RECEBIMENTO DO OBJETO
18.1. A forma de recebimento do objeto esta estabelecido no item 14 do Termo de Referéncia
(Anexo IV do Edital).

19 — DO PRAZO DE GARANTIA DO OBJETO

19.1 — O fornecedor devera oferecer garantia contra defeitos de fabricagdo dos produtos e
vicios redibitérios pelo prazo de 01 (um) ano contados a partir da data de recebimento
definitivo realizado pelo fiscal do contrato.

20 — DO CRITERIO DE ADJUDICAGAO DO OBJETO

17



-ll'a:_. o ;:d

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Proad 4117/2022
20.1 - O critério de adjudicacao esta estabelecido no item 22 do Termo de Referéncia (Anexo
IV do Edital).

21 — DO PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATAGAO

21.1 — O prazo de vigéncia esta estabelecido no item 15 do Termo de Referéncia (Anexo IV
do Edital).

22 — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

22.1 - As condicbes de pagamento estdo estabelecidas no item 16 do Termo de Referéncia
(Anexo IV do Edital).

23 - DO LOCAL DE ENTREGA DO OBJETO

23.1 — O local de entrega do objeto esta estabelecido no item 25 do Termo de Referéncia
(Anexo IV do Edital).

24 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

24.1 - Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

24.1.1 - ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

24.1.2 - apresentar documentagéo falsa;

24.1.3 - deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
24.1.4 - ensejar o retardamento da execugao do objeto;

24.1.5 - ndo mantiver a proposta;

24.1.6 - cometer fraude fiscal;

24.1.7 - comportar-se de modo inidéneo;

24.2 - Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa quanto as
condigdes de participagédo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagao, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

24.3 - O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infra¢des discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangoes:

24.3.1 - Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratagao;

24.3.2 - Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do licitante;

24.3.3 - Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de
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até dois anos;

24.3.4 - Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF,
pelo prazo de até cinco anos;

24.3.4.1 - A Sangéao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas como infragao administrativa no subitem 20.1
deste Edital.

24.3.5 - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

24.3.6 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais san¢oes.

24.3.7 - A aplicacdao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei
n? 9.784, de 1999.

24.3.8 - A autoridade competente, na aplicacdo das sancoes, levara em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

24.3.9 - As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

24.3.10 - As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estao previstas no Termo
de Referéncia e/ou instrumento contratual.

25 — DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

25.1 — Afiscalizagé@o do Contrato esta estabelecida no item 21 do Termo de Referéncia (Anexo
IV do Edital).

26 DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

26.1 Apds o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderao reduzir seus precos ao
valor da proposta do licitante mais bem classificado.

26.2.A apresentacao de novas propostas na forma deste item néo prejudicara o resultado do
certame em relagdo ao licitante melhor classificado.

26.3. Havendo um ou mais licitantes que aceitem cotar suas propostas em valor igual ao do
licitante vencedor, estes serdo classificados segundo a ordem da ultima proposta individual
apresentada durante a fase competitiva.

26.4 Esta ordem de classificagdo dos licitantes registrados devera ser respeitada nas
contratacdes e somente sera utilizada acaso o melhor colocado no certame ndo assine a ata
ou tenha seu registro cancelado nas hipéteses previstas nos artigos 20 e 21 do Decreto n°
7.892/213.
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27 - DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO 268.1 - Até 03
(trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica, qualquer pessoa
podera impugnar este Edital.

27.2 - A impugnacdo poderd ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-mail
pregoeiro@trt14.jus.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco: Rua Almirante
Barroso, n® 600, Bairro Mocambo, 3° andar, Secretaria Administrativa.

27.3 - Caberéa ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracao deste Edital e seus
anexos, decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados da data de
recebimento da impugnacdo.268.4 - Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova
data para a realizacdo do certame.

27.5 - Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da
sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no enderego e-mail:
pregoeiro@trt14.jus.br.

27.6 - O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracao do edital e dos anexos.

27.7 - As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos previstos no
certame.

27.8 — As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vinculardo os participantes e a administragao.

27.9 - As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo
entranhados nos autos do processo licitatorio e estarao disponiveis para consulta por qualquer
interessado no site: www.trt14.jus.br - (12 passo: teclar em Extranet - 22 Passo: teclar Processo
Administrativo/Outros Servigos ao Publico Externo, teclar em Consultar Processos e inserir o
namero do processo-PROAD).

28. DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LEI N. 13.709/2018

28.1. E vedado as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execucao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacéo,
sob pena de responsabilizagao administrativa, civil e criminal.

28.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes
— em especial os dados pessoais e 0s dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia
da execugéao contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informacdes a outras
empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar o
cumprimento do instrumento contratual.

28.3. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos

patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execugao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecao de Dados.
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28.4. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protegéo de
Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagao
com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

28.5. A CONTRATADA prestara assisténcia a CONTRATANTE no cumprimento das
obrigacdes previstas nas leis de prote¢ao de dados, quando relacionadas ao objeto contratual,
incluindo aquelas relativas a seguranga do tratamento, violacbes de dados pessoais,
avaliacao de impacto de protecao de dados, e consulta prévia a autoridades de protecao de
dados, abrangendo pedidos de acesso, retificagdo, bloqueio, restricdo, apagamento,
portabilidade de dados ou exercicio de quaisquer outros direitos dos titulares de dados com
base nas Leis aplicaveis a Protecao de Dados.

28.6. A CONTRATADA devera treinar e orientar seus colaboradores acerca das disposi¢coes
legais aplicaveis em relacéo a protecao de dados.

28.7. ACONTRATADA devera aderir a Politica de Privacidade e Protecao de Dados Pessoais
no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, conforme Resolucao
Administrativa TRT 14 n® 66/2021 e cumprir os deveres legais e contratuais respectivos,
dentre os quais se incluirdo os seguintes:

| - assinar contrato ou termo de compromisso com clausulas especificas sobre protecéo de
dados pessoais definidas pelo contratante;

Il - apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas técnicas e
administrativas adequadas de seguranca para a protecdo dos dados pessoais, nos termos
definidos na legislacdo, em normas administrativas do Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regido e nos instrumentos contratuais;

lll - manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condicdes de
rastreabilidade e de fornecer prova eletrénica a qualquer tempo;

IV - seguir fielmente as diretrizes e instrugbes transmitidas pelo respectivo contratante;

V - facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha estrita
necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a confidencialidade e
seguranga de tais dados, devendo a prova do compromisso estar disponivel em carater
permanente para exibicdo ao respectivo contratante, mediante solicitagao;

VI - permitir a realizacao de auditorias, incluindo inspegdes pelo respectivo contratante ou por
auditor autorizado, e disponibilizar toda a informagcdo necessaria para demonstrar o
cumprimento das obrigagdes estabelecidas; VII - auxiliar, em toda providéncia que estiver ao
seu alcance, no atendimento pelo respectivo contratante, de obrigagbes perante titulares de
dados pessoais, autoridades competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

VIl - comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado a ocorréncia de qualquer risco,
ameagca ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou dano potencial
ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificagbes ou
inspecoes;

IX - descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o contratante, todos os dados pessoais
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e as copias existentes, apds a satisfacdo da finalidade respectiva ou o encerramento do
tratamento por decurso de prazo ou por extingao de vinculo legal ou contratual.

29 - DAS DISPOSICOES GERAIS
29.1 - Da sesséo publica do Pregéao divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

29.2 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que néo
haja comunica¢do em contrério, pelo Pregoeiro.

29.3 - Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observarao o horario de Brasilia — DF.

29.4 - O licitante sera responsavel por todas as transacdées que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

39.5 - Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do Pregao, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

29.6 - No julgamento das propostas e da habilitacao, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacao e classificacao.

29.7 - A homologacao do resultado desta licitagao nao implicara direito a contratacao.

29.8 - As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administrag&o, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.

29.9 - Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatorio.

29.10 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente no TRT da 142 Regiao, com término do expediente as 18h00.

29.11 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.239.12 - Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste
Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem 0 processo, prevalecera as deste
Edital.

29.13 - Nos termos da Resolugéo n° 07 de 2015, é vedado a contratada ter em seu quadro de
pessoal, empregado (s) que sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregéo e
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao tribunal regional do trabalho da 142
regiao.

29.14 - O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletrébnico www.trt14.jus.br
(Transparéncia/Gestao Administrativa/Licitacées/Editais de Licitacdo 2023) e também
poderao ser lidos e/ou obtidos no endereco: Rua Almirante Barroso, n® 600, Bairro Mocambo,
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3¢ andar, Secretaria Administrativa, nos dias Uteis, no horario das 07h30 horas as 14h30
horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerao
com vista franqueada aos interessados.

29.15 - Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes anexos:
29.15.1 - ANEXO | - Modelo de apresentacao da proposta;

29.15.2 - ANEXO Il = Minuta da Ata de Registro de Precos;

29.15.3 - ANEXO Il — Minuta de Contrato;

29.15.4 - ANEXO IV — Termo de Referéncia.

Porto Velho/RO, 08 de marco de 2023.

Eder Pires Pantoja
Pregoeiro Oficial do TRT 14
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ANEXO | DO EDITAL - MODELO DE APRESENTAGCAO DE PROPOSTA

Razéao Social: CNPJ:
Endereco: e-mail: Telefones:
Dados Bancarios da empresa: Banco: Agéncia: C/C:

Nome da pessoa responsavel pela assinatura do Contrato (Nome do proponente ou de seu
representante legal, cargo na empresa, CPF, RG e Procuracao, quando for o caso).

Item Descricao Valor Estimado Qtd. Qtd. Valor Total
(unidade) Minima | Maxima
1 Telefone IP de mesa R$ 0,00 150 793 R$ 0,00
cabeado
Valor Total R$ 0,00

Os precos unitarios ofertados na Proposta ndo poderao ser superiores aos precos unitarios
estimados do edital.

Porto Velho, de de 2023.

(Representante Legal da Empresa)
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ANEXO Il DO EDITAL
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.2 .........

Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regidao por meio do julgamento da licitacdo na
modalidade de pregéo, na forma eletrénica, para REGISTRO DE PRECOS n? ....... /20...,
publicada no ...... de .....[...../20....., processo administrativo n® ........ , RESOLVE registrar os
precos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a
classificacdo por ela(s) alcancada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as
condic¢des previstas no edital, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n® 8.666,
de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, no Decreto n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013,
e em conformidade com as disposicbes a seguir:

1. DO OBJETO 1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual
aquisicdo de Telefone IP de mesa cabeado, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo Ill do Edital de Pregao n® .......... /20..., que é
parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora, independentemente de
transcrigéo.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICAGCOES E QUANTITATIVOS

2.1.0 preco registrado, as especificacdes do objeto e as demais condigdes ofertadas na(s)
proposta(s) sdo as que seguem:

ltem Descricao Valor Estimado Qtd. Qtd. Valor Total
(unidade) Minima | Maxima
1 Telefone IP de mesa R$ 0,00 150 793 R$ 0,00
cabeado
Valor Total R$ 0,00

3. ORGAOS GERENCIADOR E PARTICIPANTE

3.1. O érgao gerenciador - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

Iltem Descricao Valor Estimado Qtd. Qtd. Valor Total
(unidade) Minima | Maxima
1 Telefone IP de mesa R$ 0,00 150 320 R$ 0,00
cabeado
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Valor Total R$ 0,00

3.2. Orgdo participante — TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO - CNPJ n.
00.509.968/0001-48

Item Descricao Valor Estimado Qtd. Qtd. Valor Total
(unidade) Minima | Maxima
1 Telefone IP de mesa R$ 0,00 0 261 R$ 0,00
cabeado
Valor Total R$ 0,00

3.3. Orgao participante —- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 212 REGIAO - CNPJ
n. 02.544.593/0001-82

Iltem Descricao Valor Estimado Qtd. Qtd. Valor Total
(unidade) Minima | Maxima
1 Telefone IP de mesa R$ 0,00 0 212 R$ 0,00
cabeado
Valor Total R$ 0,00

4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
4.1 Nao sera admitida a adeséao a ata de registro de precos decorrente desta licitagao.
5. VALIDADE DA ATA

5.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 12 meses, a partir da assinatura, nao
podendo ser prorrogada.

6. REVISAO E CANCELAMENTO
6.1.A Administragdo realizara pesquisa de mercado periodicamente, em intervalos nao

superiores a 180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos precos
registrados nesta Ata.
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6.2.0s precgos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual redugao dos
precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado, cabendo a
Administracao promover as negociac¢oes junto ao(s) fornecedor(es).

6.3. Quando o prego registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por motivo
superveniente, a Administragdo convocara o(s) fornecedor(es) para negociar(em) a reducao
dos precos aos valores praticados pelo mercado.

6.4.0 fornecedor que ndo aceitar reduzir seu preco ao valor praticado pelo mercado sera
liberado do compromisso assumido, sem aplicacdo de penalidade.

6.4.1 A ordem de classificacdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos aos
valores de mercado observard a classificagao original.

6.5.Quando o preco de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor
nao puder cumprir 0 compromisso, o 6rgao gerenciador podera:

6.5.1 liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagao ocorra antes do
pedido de fornecimento, e sem aplicagdo da penalidade se confirmada a veracidade dos
motivos e comprovantes apresentados; e

6.5.2 convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de negociacao.
6.6.Nao havendo éxito nas negociacoes, o 6rgao gerenciador devera proceder a revogacao
desta ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtengdo da
contratagdo mais vantajosa.

6.7. O registro do fornecedor sera cancelado quando:

6.7.1 descumprir as condi¢des da ata de registro de precos;

6.7.2 ndo retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracao, sem justificativa aceitavel;

6.7.3 ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese deste se tornar superior aqueles
praticados no mercado; ou

6.7.4 sofrer sancdo administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato
administrativo, alcangando o 6rgéo gerenciador e 6rgao(s) participante(s).

6.8. O cancelamento de registros nas hipéteses previstas nos itens 6.7.1, 6.7.2 € 6.7.4 sera
formalizado por despacho do 6rgao gerenciador, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

6.9. O cancelamento do registro de precos podera ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou forgca maior, que prejudique o cumprimento da ata,
devidamente comprovados e justificados:

6.9.1 por razdo de interesse publico; ou
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6.9.2 a pedido do fornecedor.
7. DAS PENALIDADES

7.1.0 descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicagao das penalidades
estabelecidas no Edital.

7.1.1 As sancdes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva,
em pregdo para registro de precos que, convocados, ndo honrarem 0 COmpromisso
assumido injustificadamente, nos termos do art. 49, §1° do Decreto n® 10.024/19.

7.2.E da competéncia do 6rgdo gerenciador a aplicagdo das penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 52, inciso X, do Decreto n®
7.892/2013), exceto nas hipoteses em que o descumprimento disser respeito as
contratagdes dos 6rgaos participantes, caso no qual cabera ao respectivo 6rgao participante
a aplicacao da penalidade (art. 62, Paragrafo unico, do Decreto n? 7.892/2013).

7.3.0 6rgéo participante devera comunicar ao 6rgao gerenciador qualquer das ocorréncias
previstas no art. 20 do Decreto n® 7.892/2013, dada a necessidade de instauragéo de
procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.

8. CONDICOES GERAIS

8.1.As condic¢des gerais do fornecimento, tais como os prazos para entrega e recebimento
do objeto, as obrigacdes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais
condigcdes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO Il DO
EDITAL.

8.2.E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de precos,
inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n® 8.666/93, nos termos do art.
12, §12 do Decreto n® 7.892/13.

8.3.A ata de realizagdo da sesséo publica do pregao, contendo a relacao dos licitantes que
aceitarem cotar 0s bens ou servigos com precos iguais ao do licitante vencedor do certame,
sera anexada a esta Ata de Registro de Precos, nos termos do art. 11, §4° do Decreto n.
7.892, de 2013.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam eletronicamente o presente
Instrumento em uma Unica via para um so6 efeito juridico.

Local e data
Assinaturas

Representante legal do érgao gerenciador e representante legal do fornecedor registrado
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ANEXO Ill - DO EDITAL
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N2 ........ /...., QUE FAZEM ENTRE SI O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142
REGIAO E A EMPRESA

A Uniado, por intermédio do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, com sede no(a)

..................................................... ,nacidadede ...............eeecvvveeeeennnnnnnn /[EStado ., inscrito(a)
no CNPJ sob o n® ..., , neste ato representado(a) pelo(a) .....cccccervvreerrnnnn
(cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n® ...... , de ..... de .o, de 20..., portador
da matricula funcional N2 .........ccceeeeviiiieiiiiiies , doravante denominada CONTRATANTE, e
0(2) worvrrrreeerree e inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n? ..o , sediado(a) na
................................... , €M .oeeeveeeiiveeeeee......... doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(a) Sr.(a) ....cccceveeereennns , portador(a) da Carteira de Identidade n® ................. ,
expedida pela (0) ...cccccvveeene , @ CPF Nn® L, , tendo em vista 0 que consta no
Processo N2 ......coceevvvivvieeeeeennnn, , hos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do

Decreto n® 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto n® 7.892, de 23/01/2013, do
Decreto n® 7.746, de 05 de junho de 2012, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n® 01, de 19 de
janeiro de 2010, da Instru¢do Normativa SEGES/MP n® 03, de 26 de abril, de 2018, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n® 11.488, de 15 de junho de 2007,
do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666,
de 21 de junho de 1993, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Pregao Eletrbnicon? .......... /20...., mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. O objeto da presente licitagdo é a Contratacao de empresa especializada no fornecimento
de Telefones IP de mesa cabeado, conforme condicées, quantidades e exigéncias

estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no preambulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcri¢ao.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1 A vigéncia da contratacao iniciara a partir da assinatura do contrato até o recebimento
definitivo do objeto.

2.2 O prazo de responsabilidade e garantia previsto no item 10.2.1 deste Termo de Referéncia
deverda ser de no minimo 1 ano e nao se confunde com a vigéncia do contrato
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3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

Iltem Descricao Valor Estimado Qtd. Valor Total
(unidade)
1 Telefone IP de mesa R$ 0,00 R$ 0,00
cabeado
Valor Total R$ 0,00
3.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

decorrentes da execugcdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGCAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas com o pagamento do referido objeto estdo previstas no Programa de
Trabalho: 168137 — Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho — Despesas Diversas /
Elemento de Despesa: 4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente. - Nota de Empenho
O00OONEOO00O0 de Xx/XX/XXXX.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1 O pagamento dos servicos sera efetuado mediante ordem bancaria emitida em nome da
CONTRATADA, em moeda corrente nacional, apds o recebimento da Nota Fiscal;

5.2 As notas fiscais e os documentos exigidos para fins de liquidacdo e pagamento de
despesas deverao ser encaminhados por meio do sistema externo SIGEO-JT, conforme
preconizado pela Portaria GP n.? 0254 de 23 de marco de 2022;

5.3 A nota fiscal deve corresponder ao objeto contratado e respectivos valores consignados
na nota de empenho, e a Fiscalizagcdo, no caso de divergéncia, especialmente quando houver
adimplemento parcial, deve notificar a Contratada a substitui-la em 5 (cinco) dias Uteis, com

suspensao do prazo de pagamento;

5.4 A retencao de tributos nao seréa efetuada caso a Contratada apresente, junto com sua nota
fiscal, a comprovacao de que é optante do Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuigdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES;
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5.5 Se, quando da efetivagdo do pagamento, os documentos comprobatoérios de situagao
regular em relagdo a Fazenda Federal, ao INSS, a Justica do Trabalho e ao FGTS, estiverem
com a validade expirada, devera a empresa apresentar os novos documentos dentro do prazo

de validade;

5.6 O pagamento sera efetuado apos a liquidacao da despesa, por meio de ordem bancaria,
através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias Uteis, mediante a apresentacao de nota
fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do TRT da 142 Regido, prazo
necessario para tramitacdo do processo nos setores internos deste Regional, embora o
pagamento possa ser realizado antes desse limite temporal;

5.7 No momento da certificacao da nota fiscal, sera verificada, nos sites oficiais, a regularidade
das certiddes exigidas para pagamento, conforme abaixo:

5.7.1 Certidao Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o -
CND ou Certidao Positiva de Débito Com Efeitos de Negativa - CPD-EN;
5.7.2 Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;

5.7.3 Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT) ou Certiddo de Débito Trabalhista
Positiva com efeito de negativa;

5.7.4 Bem como outras certiddes que vierem a ser obrigatérias por lei, desde que tenham
correlagdo com o objeto, devendo ser apresentados todos esses documentos dentro dos
respectivos prazos de validade;

5.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a futura contratada nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da
obrigagao, sera calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM=1xNxVP
Onde:
EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.
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| = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX/365) |=(6%/365) |=0,00016438
TX = Percentual da taxa anual = 6%.
6. CLAUSULA SEXTA - REQUISITOS DA CONTRATA(;I\O

6.1 Os requisitos da contratagao, estdo estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo IV do
Edital.

7. CLAUSULA SETIMA — RECEBIMENTO DO OBJETO

7.1 O objeto devera ser entregue em até 40 dias contados da assinatura do contrato.

7.2 Os servicos serao recebidos, provisoriamente, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados da entrega do objeto no endereco especificado. Serédo recebidos definitivamente no
prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento provisorio.

8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

8.1. Asobrigacoes da CONTRATANTE e da CONTRATADA s&o aquelas previstas no Termo
de Referéncia, anexo IV do Edital.

9. CLAUSULA NONA - DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL (Art. 18, § 39, lll, a,
9)

9.1 A CONTRATADA cedera ao Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, nos
termos do artigo 111, da Lei n® 8.666/93, concomitante com o art. 42, da Lei no.
9.609/1998, o direito patrimonial e a propriedade intelectual em carater definitivo dos
sistemas desenvolvidos e resultados produzidos em consequéncia desta licitagdo,
entendendo-se por resultados quaisquer estudos, relatérios, descricoes técnicas,
prototipos, dados, esquemas, plantas, desenhos, diagramas, roteiros, tutoriais, fontes
dos codigos dos programas em qualquer midia, paginas na Intranet e Internet e
qualquer outra documentacdo no escopo da presente contratacdo, em papel ou em
midia eletrénica.

10. CLAUSULA DECIMA - FORMA DE EXECUCAO E GESTAO DO CONTRATO

10.1. A forma de execugéo e gestdo do contrato estao previstas no Termo de Referéncia,
anexo |V do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - LOCAL DE ENTREGA E EXECUCAO DOS
SERVICOS
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11.1 Os bens serao realizados/entregues no Almoxarifado do Tribunal Regional do
Trabalho da 142, Rua Prefeito Chiquilito Erse, 3997 - Embratel Porto Velho - RO, CEP
768.21-051.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO DO
CONTRATO

12.1 Na forma do que dispde o art. 67 da Lei n. 8.666/93, 0 acompanhamento e fiscalizagao
do fornecimento/servico serdao efetuados pelos servidores XXXXXXXXXXXX e
XXXXXXXXXXXX respectivamente, fiscal e substituto eventual, os quais irdo manter em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao, determinando o que for
necessario a regularizagédo das falhas ou defeitos observados.

12.2 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagdo serédo
encaminhadas a autoridade competente para adocao das medidas convenientes, consoante
disposto no § 2%, do art. 67, da Lei n®. 8.666/93

12.3 A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragcao ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com
o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATACAO
13.1 Nao sera admitida a subcontratacao do objeto desta contratagéo.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - SANCOES ADMINISTRATIVAS.

14.1 As sancbes administrativas serao aplicadas conforme disposto na Portaria n® 663, de 15
de marco de 2013 e publicada no DEJT142 Regido dia 18/03/2013, que regulamenta e

uniformiza o procedimento de aplicacdo das san¢des administrativas:

14.2 A inexecucgéao parcial, ainda que temporaria, ou total da obrigacao pactuada sujeitara o
contratado as seguintes sangdes (Art. 7°, da Portaria 663/13):

| - multa de mora;

Il - multa compensatoéria;

[ll — adverténcia;

IV - suspensao temporaria para participar em licitagcdo e contratar com a Administragéo, pelo
prazo de até 2 (dois) anos;

V — impedimento de licitar e contratar com a Unido, nas hipdteses previstas no art. 7° da Lei
n® 10.520/02 e quando a modalidade licitatoria for o pregao;

33



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Proad 4117/2022

VI - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo unico. As sangdes previstas nos incisos I, lll, IV, V e VI deste artigo poderao ser
aplicadas juntamente com a do inciso |I.

14.3 Das Multas
14.3.1 A multa é a sancao pecuniaria que sera imposta ao contratado, pelo ordenador de

despesas, por atraso injustificado na entrega ou execucao da contratacédo, e sera aplicada
nos seguintes percentuais (Art. 82, da Portaria n® 663/13):

| - multa de mora de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material
ou execugao de servigos, calculada sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o
limite de 15% (quinze por cento), que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso.

Il - multa compensatéria de 10% (dez por cento) aplicada no caso de:
a) atraso injustificado e superior a 30 dias, na execug¢ao total ou parcial da contratagao;

b) recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ata de registro de precos ou
nota de empenho, dentro do prazo estabelecido pela Administragéo, recusa parcial ou total
na entrega do material ou prestacao dos servicos.

14.3..2 A multa compensatoria serd aplicada sobre a parte inadimplida, sem prejuizo da
aplicacdo da multa de mora prevista no inciso | (§ 1°, do art. 82, da Portaria n® 663/13);

14.3..3 Demonstrado que o atraso ocorreu por culpa do contratado, cabera a aplicacao de
multas, afastando-se a sua incidéncia nos casos em que o atraso decorreu de fatos alheios a

sua vontade e por ele inevitaveis (§ 2°, do art. 8%, da Portaria n® 663/13);

14.3..4 Sera automaticamente dispensada do procedimento de que trata esta Portaria e de
cobranga a mora que possa ensejar multa inferior a 0,02% (dois centésimos por cento) do
valor previsto no art. 23, inciso I, alinea “a”, da Lei n°® 8.666/93 (§3°, do art. 8°, da Portaria n°
663/13).

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — RESCISAO

15.1 O presente Termo de Contrato poderd ser rescindido:

15.1.1 por ato unilateral e escrito da Administragcao, nas situagdes previstas nos incisos | a XlI
e XVIl do art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da
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mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des previstas no Termo de Referéncia, anexo
ao Edital;
15.1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n® 8.666, de 1993.

15.2 Os casos de rescisdao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

15.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

15.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

15.4.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
15.4.2 Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

15.4.3 Indenizagdes e multas.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - VEDACOES

16.1 E vedado & CONTRATADA:

16.1.1 Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagéao financeira;

16.1.2 Interromper a execugado dos servicos sob alegacédo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — ALTERACOES

17.1 Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666,
de 1993.

17.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

17.3 As supressbes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigoes
contidas na Lei n? 8.666, de 1993, na Lei n? 10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, normas e principios gerais dos contratos.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS - LEI N.
13.709/2018
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19.1 As normas para o cumprimento da Lei Geral de Protegéo de Dados - Lei n. 13.709/2018
estao elencadas no item 28 do Edital.

20. CLAUSULA VIGESIMA — PUBLICAGAO

20.1 Incumbirda a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato,
no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n? 8.666, de 1993.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - FORO

21.1 O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucao deste Termo de Contrato
serd o da Secéo Judiciaria de .................. - Justica Federal.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam eletronicamente o presente Instrumento
em uma unica via.

Porto Velho, de de 2023.

Tribunal Regional do Trabalho da 14 Regiao
CONTRATANTE

CONTRATADA

36



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO ~
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 142 REGIAO
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAO

ANEXO IV DO EDITAL

Termo de Referéncia - TR

Aparelhos Telefénicos IP

TR - Aparelhos telefénicos IP - 2023 1



1. JUSTIFICATIVA
A implantagdo do servico de voz sobre IP (VolP) com PABX virtualizado no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido ocasionou a demanda de terminais telefénicos

compativeis com a respectiva tecnologia.

Outrossim, a solucdo prescinde a instalacdo de rede dedicada de voz (cabos e tomadas
telefbnicas) na diversas unidades e setores deste Tribunal, uma vez que é suportada pela rede
l6gica de dados existente, consequentemente, torna o procedimento de instalagdo de novos ramais
muito mais simples, permitindo assim a universaliza¢cdo do acesso as linhas telefénicas, além de

contribuir para uma melhor comunicacgao interna e externa no TRT14.

Ainda, considerando que esta solucao faz uso da rede légica interna para comunicacao, por
conseguinte, a sua utilizacao promovera a redugao de custos na comunicagao entre as diversas

unidades que ja estao interligadas por links de dados.

Por fim, a solugdo além de representar uma necessidade perante os recursos VolP que
estdo em fase final de contratagcéo, também proporciona uma universalizagdo dos acessos as linhas

telefbnicas, é de simples manutencao (instalacao de novos ramais), e reduz custos.

2. OBJETO!

A Solugao para aparelho de telefonia IP cabeada pretendida € descrita na tabela abaixo:

Especificacoes técnicas

Audio - Audio HD, handset e speaker;

Recursos - Minimo 03 (trés) contas SIP;

- 2 x RJ45 (10/100/1000 Base-T);

- Suporte PoE (IEEE 802.af) class 2;
- 1 x RJ9 Handset port;

- 1 x RJ9 Headset port;

-1 xUSB 2.0 port;

- 1 x Power adapter.

Interface

- Navegador, telefone e auto-provisionamento;
-FTP

- TFTP/HTTP/HTTPS para auto provisionamento;
- OPT66

- TR069 (TR104/TR106);

- DNS/DNS SRV (RFC 1706, RFC 2782);

- NAPTR for SIP URI lookup (RFC 2915);

- DHCP server and DHCP client.

Gerenciamento

e objeto do contrato deve conter de modo conciso, mas completo, o que a Administracéo deseja contratar. Suas partes
essenciais, segundo norma do TCU, sao: a declaracdo da natureza do objeto; os quantitativos; o prazo; ( Guia de boas
praticas em contratagdo de solugdes de tecnologia da informagao- TCU)

TR - Aparelhos telefénicos IP - 2023 2



- SIP v1 (RFC2543), v2 (RFC3261);

- NAT Traversal By STUN;

- IP assignment: Static IP and DHCP;
- HTTP/HTTPS web server;

- SDP (RFC 2327), UDP/TCP;

- SRTP;

- TLS;

- IEEE802.1X, OpenVPN ou L2TP;

- IPv4 /IPv6, Dual stack IPv4/IPv6;

- RTP/RTCP (RFC 1889, RFC 1890);
- ARP/RARP (RFC 826/903);

- IEEE802.1Q VLAN/802.1p/DSCP;

- SNMPv2;

- LLDP/CDP/DHCP VLAN.

Tabela 01: descricdo da solugéo.

Rede e seguranga

3. MOTIVACAO DA CONTRATACAO
Este Tribunal possui servidores em regime de teletrabalho desde 2012, contudo, com o
advento da pandemia do coronavirus, esta modalidade foi ampliada de modo expressivo, em
consequéncia disso, surgiu a necessidade de mecanismos para que 0s responsaveis por setores
e/ou secretarias pudessem ser acionados pelos telefones oficiais.

Atualmente, o Tribunal vem implantando uma plataforma de comunicag¢ao que contemplara
a utilizacdo do sistema de voz sobre IP (VolP com PABX virtualizado - Proad 735/2022), e que
permite a criacdo de ramais digitais integrados aos troncos de telefonia convencionais, 0 que
possibilita sua utilizacao tanto por aparelhos telefénicos IP, quanto por softwares instalados nos
computadores e smartphones de magistrados e servidores.

Diante do exposto, faz-se necessaria a aquisicao de equipamentos periféricos de som
compativeis com a referida solucao, permitindo a comunicacgao clara entre interlocutores a fim de
suprir a demanda de telecomunicagao institucional deste Tribunal. Também, a aquisicao reduz
custos nas despesas com ligacdes telefénicas e promove a universalizacao do acesso as linhas de
telefonia oficial por membros e também de servidores desta instituicao.

4. BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS
A solucao devera permitir o alcance dos seguintes resultados:

item Resultados pretendidos

Melhorar os niveis de servigo, pois a solugdo permite 0 monitoramento e integracdo total de
equipamentos, procedimentos de servigos e sistema de comunicacéo.

2 Melhorar a qualidade da comunicacao tanto para o publico interno quanto para o publico externo.

Reduzir custos com infraestrutura devido a tecnologia VolP (voz sobre IP), pois a solu¢édo dispensa o uso
de cabeamento dedicado, reduzindo custos de manutengao.

4 Reduzir de custos com servigos de telefonia;
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Promover maiores niveis de seguranga na comunicagao;

Universalizar o acesso aos servigos de telefonia, pois esta solugéo pode ser disponibilizada em qualquer
setor com ponto de acesso a rede logica;

5.

Tabela 02: Resultados a serem alcancados.

ALINHAMENTO ESTRATEGICO
A presente contratagao significa o alinhamento das ac¢des desta Secretaria de Tecnologia

de Informagao e Comunicacgao (SETIC) com o Plano Estratégico Institucional (PEI) deste Tribunal
Regional do Trabalho da 142 Regiao para o ciclo 2021-2026 e do Plano Diretor de TIC -2021-2022,

conforme descrito abaixo:

Plano Estratégico Institucional(PEI) - 2021/2026:
Macrodesafio: Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de protecdo de dados;
Objetivo: Aprimorar a gestao, governanca de TIC e a protegédo de dados;

Objetivo(s) estratégico(s) do Plano Diretor de TIC (PDTIC) - 2021-2022:
OEC1 - Aumentar a satisfacao dos usuérios do Sistema Judiciario;
OECS5 - Aperfeicoar a gestdo orgamentaria e financeira;

OEC9 - Promover servicos de infraestrutura e solugdes corporativas.

RELAGCAO ENTRE A DEMANDA PREVISTA E A QUANTIDADE DE CADA ITEM

Apds um levantamento do nimero de setores administrativos e unidades judiciais deste

Tribunal da 142 Regiao e consulta a outros érgdos quanto a intengdo em aderir a Ata de Registro

de precos, foram constatados os seguintes quantitativos:

Iltem Descricao do Valor Orgao Qtd. Qtd. Valor Total
servico Estimado Minima | Maxima
(unidade)
150 320 R$ 189.222,40

TRT14 - Orgao gerenciador

Telefone IP de

mesa cabeado R$ 591 32 TST - Coparticipante 0 261 R$ 154.334,52
TRT21 - Coparticipante 0 212 R$ 125.359,84
Valor Total de Referéncia 793 R$ 468.916,76

Tabela 03: Estimativa de quantidade e pregos
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7. LEVANTAMENTO DE MERCADO
No levantamento de mercado realizado nos estudos técnicos preliminares para esta solugcao
foram encontradas poucas opcgdes disponiveis, pois 0 objeto possui aplicacdo muito especifica, nao
havendo diferencas significativas além daquelas que dispéem de tecnologia sem fio. Nesta esteira,
consolida-se abaixo as alternativas tecnoldgicas verificadas:

7.1.  ANALISE DAS POSSIVEIS SOLUCOES

Iltem Descricao Viabilidade
01 Telefone IP VolP cabeado Viavel
02 Telefone IP VoiP WI-FI Inviavel
03 Telefone IP VolP DECT Inviavel

Tabela 04: levantamento de mercado.

7.2. JUSTIFICATIVA PARA A OPCAO ESCOLHIDA
A aquisicao de Telefone IP de mesa cabeado possui vantagens técnicas e financeiras sobre

outras tecnologias de telefone IP sem fio. Via de regra, essas solugcdes sem fio ndo dispéem de
recursos como portas de rede gigabit em modo bridge que permite a conexao do telefone e outro
equipamento na mesma porta de rede. Ainda, por ndo possuir portas de rede, também nao contam
com o recurso PoE (Power Over Ethernet), que oferece redundancia na alimentacao do dispositivo
quando faltar energia elétrica.

Entre algumas opcdes encontradas no mercado, verifica-se que o telefone IP wireless faz
uso de rede WI-FI convencional para se conectar ao servigco VolP, isso implica numa concorréncia
entre os pacotes de voz e dados que trafegam na mesma rede, resultando em qualidade de voz
inferior e menor nivel de seguranca em relagédo a solugao sem fio DECT e cabeada. Ademais, ndo
foram encontrados modelos desta solugdo que contassem com mais de 02 (duas) contas SIP,
conforme requisitos apresentados para a solugao.

Em relacdo a solucao telefone IP DECT, trata-se de uma tecnologia que utiliza uma
estacado/base, que por sua vez, disponibiliza uma rede sem fio dedicada para conexado desses
telefones. A vantagem da tecnologia DECT se verifica na melhor qualidade de voz e maior alcance
em relacdo a solucao aos telefones IP WI-FI convencionais, contudo, € imprescindivel a utilizagao
de estagdes/base DECT para cada determinado numero de telefones, aumentando o custo e a
manutencdo. Nao obstante, esta tecnologia apresenta as mesmas limitagdes que a tecnologia
anterior, ou seja, nao possui portas de rede em modo bridge, consequentemente nao dispéem da
tecnologia PoE, inviabilizando como uma opcgéo.

Diante do exposto, entende-se que a Solugao Telefone IP de mesa cabeado consubstancia
na melhor alternativa entre as solugdes de Telefone IP encontradas no mercado, pois além de suprir
todos os requisitos de negocio e técnicos, oferecem custos menores. Ademais, a mobilidade
proporcionada pela tecnologia sem fio para telefones IP ndo configura um requisito da area

demandante.
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8. FORMA E CRITERIO DE SELEGCAO DO FORNECEDOR
O fornecedor sera escolhido por meio de licitacao, na modalidade Pregéao, forma eletrénica,
nos termos da Lei n.? 10.520/2002 (institui 0 pregao como modalidade de licitacdo), do Decreto n.°
3.555/2000 (regulamenta o pregao) e do Decreto n.? 10.024/2019 (regulamenta o pregao na forma
eletrénica) e na Lei n.% 8.666/93, aplicada subsidiariamente.

9. QUALIFICAGAO TECNICA DO CONTRATADO
9.1. registro no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) junto a Receita Federal do
Brasil;
9.2 capacidade para atendimento da demanda prevista neste Termo de Referéncia, ou

seja, 150 (cento e cinquenta) unidades.

10. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Tendo em vista o procedimento de contratagdo do servigo de telefonia VolP com PABX
virtualizado (PROAD 735/2022), € necessaria a aquisicdo de equipamentos de comunicagao

compativeis com essa tecnologia observando entre outros requisitos, as seguintes caracteristicas:

e 02(duas) entradas RJ9 para handset e headset;

e Fonte de alimentacao automatica entrada 100-240 VCA;

e Suporte a 3 (trés) linhas SIP;

e Devera possuir 02 (duas) portas de rede para uso em bridge para PC 10/100/1000Mbps
Ethernet, IEEE 802.3;

e Devera permitir configuracao de IP: Estético / DHCP;

e Devera suportar controle de acesso a rede 802.1x;

e (Com suporte a PoE IEEE 802.3 AF;

e Com alimentagao via Ethernet (PoE) integrado;

e Devera permitir configuracao de VPN: L2TP ou OpenVPN;

e Devera suportar no minimo os seguintes protocolos: SIP 2.0 sobre UDP/TCP/TLS,
RTP/RTCP/SRTP, STUN, DHCP, LLDP, 802.1x, OpenVPN, FTP/TFTP, HTTP/HTTPS,e
TR-069;

e Auto-provisionamento via: FTP/TFTP/HTTP/HTTPS/DHCP OPT66/SIP/TR-069;

e Configuracao e manutencao via interface WEB.

10.1. Requisitos Legais
Nao se aplica

10.2. Requisitos de Manutencao

Os requisitos de manutenc¢do envolvem a necessidade de continuidade no fornecimento da
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solugao de TIC em caso de falhas. Portanto, devem ser observados o tempo de resposta, solugao

de problemas, prazos de duracdo da garantia, acordos de nivel de servicos e manutengcdo da

solucéo de TIC a ser contratada, conforme sera exposto abaixo:

10.3.

10.4.

10.5.

10.2.1.

10.2.2.

Os equipamento devem possuir garantia minima de 01 (um) ano a partir da
data de recebimento definitivo pelo fiscal do respectivo contrato;

Na ocorréncia de falha de algum equipamento, a contratada devera realizar o
atendimento da demanda em até 72 (setenta e duas) horas a partir da

comunicacgao formal pela contratante.

Requisitos de Seguranca

10.3.1.

10.3.2.

10.3.3.

10.3.4.

A CONTRATADA devera observar, no que couber, a Politica de Seguranga
da Informacdo e Comunicagcdes e demais normas de seguranca da
informacéo e protecao de dados pessoais da CONTRATANTE;

A CONTRATADA devera observar, no que couber, as disposi¢cdes da Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei n® 13.709/2018), em relacdao ao
tratamento de dados pessoais realizado em nome da CONTRATANTE;

A CONTRATADA somente podera tratar dados pessoais conforme as
instrucoes da CONTRATANTE, a fim de cumprir suas obrigacoes
contratuais, jamais para qualquer outro propdsito;

A CONTRATADA devera adotar controles e melhores praticas visando a
preservagdo da confidencialidade, integridade e disponibilidade das
informacdes e dos dados pessoais tratados em nome da CONTRATANTE.

Requisitos Sociais, Ambientais e culturais

Nao se aplica.

Requisitos da area Técnica

10.5.1.

10.5.2.

10.5.3.

Requisitos de arquitetura tecnolégica

Nao se aplica.

Requisitos do Projeto de Implantacao
Nao se aplica.

Requisitos de Garantia e Manutencao
O fornecedor devera oferecer garantia contra defeitos de fabricacdo dos
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produtos e vicios redibitorios pelo prazo de 01 (um) ano contados a partir da
data de recebimento definitivo realizado pelo fiscal do contrato.

10.5.4. Suporte Técnico

A futura contratada devera apresentar todos os canais de atendimento para que a equipe do

TRT14 possa acionar seu suporte com a emissao do respectivo protocolo para as hipdteses de

falha em algum equipamento que se encontra dentro do prazo de garantia. Entre os canais poderao

ser:

e E-mail especifico para essa finalidade;

e Plataforma de abertura de chamados, caso a Contratada disponibilize.

11.  OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

Indicar, em até 2 (dois) dias Uteis, contados do recebimento ou da retirada da nota
de empenho, representante para a execucéo do objeto da presente contratacao;

Responsabilizar-se por todas as despesas inerentes a contratagao;

Fornecer/executar o objeto da contratagcao, de acordo com este Instrumento e com
as normas e especificagdes técnicas;

Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucgdo do objeto da contratacao, se for o caso;

Acatar as decisoes, observagoes e sugestdes da equipe de Gestao/Fiscalizagdo da
Contratacao, que serao realizadas por escrito e enviadas, preferencialmente, por

meio de comunicagao eletrdnica (e-mail);

Facilitar o pleno exercicio das funcbes da gestado/fiscalizacdo da contratacao
atendendo as suas solicitacbes e fornecendo, a qualguer momento, todas as
informagdes de interesse do TRT14 julgadas necessérias ou pertinentes ao objeto
da contratagéo, sob pena de aplicagdo das sangdes contratuais;

Responsabilizar-se pelos danos causados ao TRT14 ou a terceiros, decorrentes de
culpa ou dolo na execucao da contratacao;

Reparar, dentro do prazo estabelecido, a partir da abertura do chamado, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto desta contratacdo em que se verificarem
defeitos de fabricacdo, execucdo ou de materiais empregados, ainda que sé
detectados quando da sua utilizacao;

Manter durante toda a execucdo da contratacdo, em compatibilidade com as
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11.10.

11.11.

11.12.

11.13.

11.14.

11.15.

11.16.

obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacao exigidas na
respectiva licitagdo, conforme art. 55, inciso Xlll, da Lei n.? 8.666/93, devendo a
CONTRATADA informar ao CONTRATANTE, imediata e formalmente, caso ocorra,
a impossibilidade de renovacao ou apresentacao de qualquer desses documentos,

justificando a ocorréncia;

Caso o0 bem seja de origem importada a Contratada devera, no momento da entrega
do objeto, declarar se o adquiriu no mercado interno ou, diretamente, no mercado
externo, quando devera comprovar plena quitagdo dos tributos de importagéao a ele
referentes, sob pena de rescisao contratual e multa, conforme prescreve o art. 3¢, lll,
do Decreto 7.174/2010;

Nao transferir a terceiro, no todo ou em parte, o objeto da presente contratacao;
Entregar o objeto conforme acordado no contrato;

A Contratada devera observar a previsdo contida no art. 29, inc. VI, da Resolugéao
CNJ n.? 07/2005, alterada pela Resolucdo CNJ n.? 229/2016, o qual dispde sobre a
vedacdo nas contratacbes, independentemente da modalidade de licitacdo, de
pessoa juridica que tenha em seu quadro societario cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos
magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de funcdes
administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcado, chefia e
assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha

hierarquica da area encarregada da licitacao;

Apresentar declaracdo de que ndo emprega menores de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e de qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo
na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos, conforme disposto no inc. V do art. 27
da Lei n® 8.666, podendo ser utilizado modelo em anexo;

A Contratada devera observar a previsdao contida no art. 59, inc. IV da Lei n®
12.846/2013, a qual dispbe sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de
pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragéo publica, nacional ou
estrangeira;

Caso a contratada verifique a impossibilidade de cumprir o prazo de entrega, devera
encaminhar ao TRT da 142 Regiao solicitagdo de prorrogacédo de prazo, durante a
vigéncia da contratagdo, da qual devera constar o motivo para o ndo cumprimento
do prazo com a respectiva comprovacao, bem como a nova data prevista para

entrega. Tal solicitacdo sera analisada na forma da lei e de acordo com os principios
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da razoabilidade e proporcionalidade, informando-se a contratada o teor da deciséo
proferida;

11.17. Na hip6tese de denegagédo da prorrogacéo do prazo de entrega, descumprido o
prazo inicial, o fornecedor ficara sujeito as penalidades previstas no item de sancoes;

11.18. A contratada devera observar o disposto na Resolugdo CSJT n.° 103/2012 (Guia
de Contratacdes Sustentaveis da Justica do Trabalho).

12. OUTRAS OBRIGAGOES - CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

A Contratada devera observar nos servicos de manutencgao e substituicao de componentes,
o descarte desses materiais em conformidade com a Politica Nacional de Residuos Sdélidos,
instituida pela Lei 12.305/2010, regulamentada pelo Decreto n® 7.404/2010, responsabilizando-se
pela coleta dos residuos oriundos da contratagdo para fins de devolugdo ao fabricante ou
importador, responsaveis pela sua destinagao final ambientalmente adequada.

Os componentes e pecas substituidas deverao observar as instrugdes do tépico 5.1.4, item
“h” do Guia de Contratacbes Sustentaveis, 22 edicdo, instituido pela Resolugdo no 103/2012 do

CSJT, em especial o0 que se segue:

“Eletrodomeésticos, equipamentos de informatica e telecomunicacées e
demais produtos eletroeletrdnicos ndo devem conter certas substancias
nocivas ao meio ambiente como mercurio, chumbo, cromo hexavalente,
cadmio, bifenil-polibromados, éteres difenilpolibromados, em concentracao
acima da recomendada pela Diretiva 2002/95/EC do Parlamento Europeu
também conhecida como diretiva RoHS27 (Restriction of Certain Hazardous
Substances). O atendimento a essa diretriz deve ser comprovado por meio

de certificado ou por declaragao do fabricante.”

Ademais, a solucao deve observar as instrugdes do item 5.4 do Guia de Contratacoes
Sustentaveis do CSJT, 22 edicdo, em especial o exposto abaixo:

“Pilhas e baterias; pneus; lampadas fluorescentes, de vapor de sdodio e
mercurio e de luz mista; 6leos lubrificantes, seus residuos e embalagens,
bem como produtos eletroeletrénicos e seus componentes devem observar
o sistema de logistica reversa nos termos da Lei n® 12.305/2010, que institui
a Politica Nacional de Residuos Sélidos, regulamentada pelo Decreto n®
7.404/2010. Deve ser incluida, no termo de referéncia e na minuta de
contrato, clausula prevendo a obrigagdo da coleta, pela contratada, dos

residuos oriundos da contratagéo, para fins de devolugdo ao fabricante ou
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importador, responsaveis pela sua destinagédo final ambientalmente

adequada.”

Para os residuos nao citados expressamente, deve ser aplicado no que couber o Guia de
Contratagdes Sustentaveis da Justi¢ca do Trabalho, 22 edicao e legislacdes citadas.
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13. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

Proporcionar a Contratada as condi¢oes indispensaveis a execug¢ao do objeto deste

Instrumento;

Notificar a Contratada, por intermédio de correio eletrénico, telefone ou sistema
disponibilizado pela empresa vencedora, qualquer interrup¢cdo na prestacao dos

Servigos;

Efetuar, com pontualidade, os pagamentos a Contratada, de acordo com as
condigdes de preco e prazo estabelecidas neste Instrumento;

Designar representante da Secretaria de Tecnologia da Informacédo e Comunicacao
- SETIC, para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, nos termos do art. 67 da
Lei n? 8.666/1993, o qual ficara responsavel pela identificagéo e providéncias quanto
a regularizagdo de falhas ou defeitos observados;

A fiscalizacdo de que trata o subitem anterior ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, em
conformidade com o artigo 70 da Lei n.® 8.666/93;

Emitir pareceres no processo administrativo relativo a presente contratagao,
especialmente quanto a aplicacao de penalidades e alteragbes contratuais;

O servidor responsavel pelo recebimento definitivo impulsionara tal processo
administrativo, através de relatorio que indique as falhas ocorridas e as penalidades
a serem aplicadas, conforme Edital;

Durante a realizagdo do Certame, cabera ao Pregoeiro a realizagdo de consulta ao
Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de
Empresas Punidas — CNEP, emitindo os resultados respectivos, a fim de evitar a
contratacdo de empresas que tenham sofrido penalidades que obstem a celebragéo
da contratacao pretendida, conforme previsdo estabelecida pela Lei no 12.846/20183.

14. RECEBIMENTO DO OBJETO

14.1.

14.2.

O objeto devera ser entregue em até 40 dias contados da assinatura do contrato.

Os servigos serdo recebidos, provisoriamente, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, contados da entrega do objeto no endereco especificado. Serdo recebidos
definitivamente no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento
provisorio.
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15.

16.

14.2.1. Endereco para Entrega: Almoxarifado do Tribunal Regional do Trabalho da

142, Rua Prefeito Chiquilito Erse, 3997 - Embratel Porto Velho - RO, CEP
768.21-051.

VIGENCIA DA CONTRATACAO

15.1.

15.2.

A vigéncia da contratacdo iniciard a partir da assinatura do contrato até o
recebimento definitivo do objeto.

O prazo de responsabilidade e garantia previsto no item 10.2.1 deste Termo de
Referéncia devera ser de no minimo 1 ano e nao se confunde com a vigéncia do

contrato.

DO PAGAMENTO (Att. 18, § 30, Ill, a, 7)

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

O pagamento dos servicos sera efetuado mediante ordem bancaria emitida em nome
da CONTRATADA, em moeda corrente nacional, apds o recebimento da Nota Fiscal,
As notas fiscais e os documentos exigidos para fins de liquidagdo e pagamento de
despesas deverdao ser encaminhados por meio do sistema externo SIGEO-JT,
conforme preconizado pela Portaria GP n.® 0254 de 23 de margo de 2022;

A nota fiscal deve corresponder ao objeto contratado e respectivos valores
consignados na nota de empenho, e a Fiscalizacdo, no caso de divergéncia,
especialmente quando houver adimplemento parcial, deve notificar a Contratada a
substitui-la em 5 (cinco) dias uteis, com suspensao do prazo de pagamento;

A retencao de tributos ndo sera efetuada caso a Contratada apresente, junto com
sua nota fiscal, a comprovacao de que é optante do Sistema Integrado de Pagamento
de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte —
SIMPLES;

Se, quando da efetivacao do pagamento, os documentos comprobatérios de situacao
regular em relacdo a Fazenda Federal, ao INSS, a Justica do Trabalho e ao FGTS,
estiverem com a validade expirada, devera a empresa apresentar oS novos

documentos dentro do prazo de validade;

O pagamento sera efetuado apds a liquidagao da despesa, por meio de ordem
bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias Uteis, mediante a
apresentagao de nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do
TRT da 142 Regiao, prazo necessario para tramitagdo do processo nos setores
internos deste Regional, embora o pagamento possa ser realizado antes desse limite

temporal;
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16.7.

No momento da certificagdo da nota fiscal, sera verificada, nos sites oficiais, a

regularidade das certidées exigidas para pagamento, conforme abaixo:

16.7.1.

16.7.2.

16.7.3.

16.7.4.

16.7.5.

Certiddao Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido - CND ou Certidao Positiva de Débito Com Efeitos de Negativa -
CPD-EN;

Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;

Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT) ou Certiddo de Débito
Trabalhista Positiva com efeito de negativa;

Bem como outras certidées que vierem a ser obrigatérias por lei, desde que
tenham correlagdo com o objeto, devendo ser apresentados todos esses
documentos dentro dos respectivos prazos de validade;

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a futura contratada
nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, os encargos moratérios
poderao ser calculados com utilizacdo da seguinte férmula: EM = N x VP x |
(§4° do art. 36, da IN n? 2/2008 — MPOG e Ac6rdao TCU 1047/2003 Plenario),
onde:

EM = Encargos Moratoérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

pagamento;

VP = Valor da Parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira, assim apurado:

TX = Percentual da Taxa anual = 6%

| = (TX/100) | = (6/100) | = 0,00016438

365 365
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17.

DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

As sanc¢bes administrativas serdo aplicadas conforme disposto na Portaria n® 663,
de 15 de margo de 2013 e publicada no DEJT142 Regido dia 18/03/2013, que
regulamenta e uniformiza o procedimento de aplicagdo das san¢des administrativas:

A inexecucao parcial, ainda que temporaria, ou total da obrigacao pactuada sujeitara
o contratado as seguintes sangdes (Art. 72, da Portaria 663/13):

| - multa de mora;

Il - multa compensatéria;

[ll — adverténcia;

IV - suspensdo temporaria para participar em licitacdo e contratar com a
Administracao, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

V — impedimento de licitar e contratar com a Unido, nas hip6teses previstas
no art. 72 da Lei n® 10.520/02 e quando a modalidade licitatéria for o pregao;
VI - declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade.

Paragrafo unico. As sangbes previstas nos incisos I, Ill, IV, V e VI deste
artigo poderao ser aplicadas juntamente com a do inciso Il.

Das Multas

A multa é a sancao pecuniaria que sera imposta ao contratado, pelo
ordenador de despesas, por atraso injustificado na entrega ou execucéo da
contratacao, e sera aplicada nos seguintes percentuais (Art. 8%, da Portaria
n° 663/13):

| - multa de mora de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, na
entrega de material ou execugcdo de servigos, calculada sobre o valor
correspondente a parte inadimplente, até o limite de 15% (quinze por cento),
que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso.

Il - multa compensatéria de 10% (dez por cento) aplicada no caso de:

a) atraso injustificado e superior a 30 dias, na execuc¢ao total ou parcial da
contratagao;

b) recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ata de registro
de pregcos ou nota de empenho, dentro do prazo estabelecido pela
Administracao, recusa parcial ou total na entrega do material ou prestagéao
dos servigos.

A multa compensatéria serd aplicada sobre a parte inadimplida, sem prejuizo da
aplicacao da multa de mora prevista no inciso | (§ 12, do art. 82, da Portaria n® 663/13);

Demonstrado que o atraso ocorreu por culpa do contratado, cabera a aplicacéo de
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multas, afastando-se a sua incidéncia nos casos em que o atraso decorreu de fatos
alheios a sua vontade e por ele inevitaveis (§ 2°, do art. 82, da Portaria n® 663/13);

17.6.  Sera automaticamente dispensada do procedimento de que trata esta Portaria e de
cobranga a mora que possa ensejar multa inferior a 0,02% (dois centésimos por

cento) do valor previsto no art. 23, inciso Il, alinea “a”, da Lei n°® 8.666/93 (§3°, do art.
82, da Portaria n® 663/13).

18. DO FORO
Para dirimir todas as questbes oriundas da contratagao, sera competente o Juizo Federal da
cidade de Porto Velho, com rendncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

19. DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL (Art. 18, § 30, 1ll, a, 9)

A CONTRATADA cedera ao Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, nos termos do
artigo 111, da Lei n? 8.666/93, concomitante com o art. 4%, da Lei n.? 9.609/1998, o direito patrimonial
e a propriedade intelectual em carater definitivo dos sistemas desenvolvidos e resultados
produzidos em consequéncia desta licitagdo, entendendo-se por resultados quaisquer estudos,
relatérios, descrigbes técnicas, protétipos, dados, esquemas, plantas, desenhos, diagramas,
roteiros, tutoriais, fontes dos cddigos dos programas em qualquer midia, paginas na Intranet e
Internet e qualquer outra documentagéo no escopo da presente contratagcao, em papel ou em midia

eletrénica.
20. FORMA DE EXECU(;I\O E GESTAO DO CONTRATO (Art. 18, § 30, 1ll, a)
20.1. PRINCIPAIS PAPEIS (Art. 18, § 30, 1ll, a, 1)

20.1.1. A execugdo dos servigos contratados pressupde a existéncia dos seguintes
papéis e responsabilidades:

20.1.1.1. PREPOSTO DA CONTRATADA: Integrante da CONTRATADA com
capacidade gerencial para tratar todos os assuntos previstos neste
Termo de Referéncia e no instrumento contratual correspondente sem
implicar em énus para o CONTRATANTE;

20.1.1.2. FISCAL DE CONTRATO: Integrante do setor requisitante que
exercera fungao operacional de acompanhar e fiscalizar a execugao
do contrato, relatando os fatos a autoridade competente, anotar as
ocorréncias em registro proprio (livro de ocorréncia) e determinar a

regularizacédo de faltas ou defeitos observados;
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20.1.1.3.

GESTOR DE CONTRATO: Integrante da Secretaria de Tecnologia da
Informagcdo do Tribunal exercera funcdo de superviséao,
acompanhamento, fiscalizagao e intervencao na execugao contratual,
de tal forma que garanta a fiel observancia das clausulas contratuais

e a perfeita realizacdo do objeto.

21. DA FORMA DE COMUNICACAO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO
CONTRATO (Art. 18, § 30, lll, a, 5)
21.1. A empresa CONTRATADA indicard um preposto para tratar todos os assuntos

previstos neste documento e no instrumento contratual correspondente, sem implicar
em 6nus para o CONTRATANTE;

21.2. O CONTRATANTE designara um Fiscal de Contrato para acompanhar e fiscalizar a

execugao do contrato, relatando os fatos a autoridade competente, anotar as

ocorréncias em registro préprio (livro de ocorréncia) e determinar a regularizagéo de

faltas ou defeitos observados;

21.3. A forma de comunicacdo devera ser realizada preferencialmente via e-malil

corporativo e telefones indicados pela SETIC.

22. DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE

Sera declarado vencedor do procedimento licitatério a LICITANTE que apresentar a proposta

de menor valor ou ofertar o menor preco, desde que o0 objeto cotado atenda as especificagdes

exigidas e esteja dentro do limite do valor de referéncia acima estimado.

23. DA SUBCONTRATACAO
Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto desta contratacao.

24. ALTERACAO SUBJETIVA DA EMPRESA
24.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa

juridica, desde que:

24.1.1. sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de

habilitagéo exigidos na licitagcao original;

24.1.2. sejam mantidas as demais clausulas e condicées do contrato;

24.1.3. nao haja prejuizo a execugao do objeto pactuado; e

24.1.4. haja a anuéncia expressa da Administrag@o a continuidade do contrato.

25. LOCAL DE ENTREGA
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Orgao Gerenciador

Local de entrega

TRABALHO DA 212 REGIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO

TRABALHO DA 142 REGIAO AVENIDA PREFEITO CHIQUILITO ERSE, 3997,
BAIRRO EMBRATEL, PORTO VELHO-RO, CEP
76820-713

Orgaos Participantes Local de entrega

TRIBUNAL SUPERIOR DO [ SAFS QUADRA 08 LOTE 01, CEP 70070600,

TRABALHO BRASILIA/DF

TRIBUNAL REGIONAL DO | V. CAPITAO MOR GOUVEIA, 1738, LAGOA NOVA,

CEP 59063400, Natal/RN

26. SETOR RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DESTE DOCUMENTO
O presente Termo de Referéncia foi elaborado pela Secretaria de Tecnologia da Informacgéao

e Comunicagao.

Porto Velho — RO, 16 de janeiro de 2023.

Nome Setor e-mail Papel
HELY CALIXTO DA CRUZ CSIL hely.cruz@trt14.jus.br Integrante demandante
LISLANE RIBEIRO SECADM lislane.ribeiro@trt14.jus.br Integrante administrativo
ANDRUS DA SILVA SANDRES SETIC andrus.sandres@trt14.jus.br Integrante técnico
MATHEUS BLAYA LEITE SETIC matheus.leite@trt14.jus.br Integrante técnico
ADRIANA SIMEAO FERREIRA SETIC adriana.simeao@trt14.jus.br Integrante técnico
MARCOS KENNE BARBOSA SETIC marcos.kenne@trt14.jus.br Integrante técnico
JOSE FRANGA SILVA SETIC jose.franca@trt141.jus.br Integrante técnico

Tabela 05: equipe de planejamento.
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