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JUSTICA DO TRABALHO 3
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

TERMO DE REFERENCIA — DISPENSA ELETRONICA DE LICITAGAO

1-DO OBJETO

1.1.

Aquisicdo de fragmentadora conforme condi¢gdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento:

item

Objeto

Qtd

1

Fragmentadora de papéis com as seguintes caracteristicas:
painel touch screen; cesto MDF, com volume para 135 litros;
abertura separada para insercdo de CD’s e cartdes; resistente
a clipes e grampos - pentes raspadores metalicos;
funcionamento continuo, sem paradas para resfriamento; com
capacidade para fragmentar papéis, grampos, clipes 2/0, CD’s/
DVD'’s e cartdes de crédito; silenciosa que atenda a lei federal
n. 6514/NB-95); sistema automatico de economia de energia;
tracdo por corrente e engrenagens metalicas, acionamento
automatico ao inserir papel, sensor de porta aberta e cesto
cheio; rodizios para facil locomocao; tipo de corte em tiras de
5,8mm; nivel de seguranga conforme DIN 66.399; numero de
folhas 75 g/m% A4/ 40 a 47 folhas; poténcia do motor: 920
watts; tipo de motor: indugdo magnética; velocidade do corte:
4,8 m/min; sistema de reversdo automatico; Assiténcia técnica
no estado de Rondbénia e certificacdo de qualidade e
segurancga IEC 60.950.

01

1.2. O prazo de vigéncia da contratagao € até o prazo da expiragcao da garantia do
objeto.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1. A Justificativa e o objetivo da contratagdo encontram-se pormenorizados em
Topico especifico do Documento de Oficializagdo de Demanda.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO:

3.1 A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada neste
Termo de Referéncia, conforme anexo |.
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4. CLASSIFICAGAO DOS BENS COMUNS

4.1 Trata-se de aquisigdo de bem comum a ser contratada mediante Dispensa
Eletrénica de Licitagao.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1 Os requisitos da contratacdo encontram-se pormenorizados neste Termo de
Referéncia, conforme anexo I.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
6.1 As embalagens devem ser constituida de material reciclavel ou biodegradavel,

6.2 Observar as normas ABNT NBR 8094:83, NBR 11003:09, NBR 10443:08, NBR
8096:83 — Pintura em componentes metalicos;

6.3 Observar os critérios de ergonomia e adaptabilidade, conforme Norma
Regulamentadora MTE n° 17 — Ergonomia — Adaptacdo das condigbes de
trabalho as caracteristicas psicofisiolégicas dos trabalhadores, de modo a
proporcionar um maximo de conforto, seguranga e desempenho eficiente.

7. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITAGAO DO OBJETO.

7.1 O prazo de entrega dos bens é de 20(vinte) dias, contados da entrega do
empenho, em remessa unica, no seguinte endere¢co Av. Chiquilito Erse, 3997,
bairro Industrial, em Porto Velho/Ronddnia.

7.2 Os bens seréo recebidos provisoriamente no prazo de 05(cinco) dias, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de
posterior verificacdo de sua conformidade com as especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta.

7.3 Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo de 10(dez) dias, a contar da notificacdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

74 Os bens serdo recebidos definitivamente no prazo de até 05(cinco) dias,
contados do recebimento provisoério, apos a verificagado da qualidade e quantidade
do material e consequente aceitagao mediante termo circunstanciado.

7.4.1 Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior nao
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ser procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada,
consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

7.5 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a
responsabilidade da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta
execucgao do contrato.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
8.1 Sao obrigacbes da Contratante:

8.1.1 Receber o objeto no prazo e condi¢cdes estabelecidas no Edital e
Seus anexos;

8.1.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens
recebidos provisoriamente com as especificacbes constantes do Edital e
da proposta, para fins de aceitagao e recebimento definitivo;

8.1.3 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido,
reparado ou corrigido;

8.1.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da
Contratada, através de comissao/servidor especialmente designado;

8.1.5 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus
anexos;

8.2 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1 A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no instrumento
convocatério e seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente
seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugcao do objeto
e, ainda:

9.1.1 Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condicbes, conforme
especificagdes, prazo e local constantes no Termo de Referéncia e seus
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anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as
indicacdes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo
de garantia ou validade;

9.1.2 O objeto deve estar acompanhado do manual do usuario, com uma
versao em portugués e da relagdo da rede de assisténcia técnica
autorizada;

9.1.3 responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

9.1.4 Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado
neste Termo de Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

9.1.5 comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

9.1.6 Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitacédo e
qualificagéo exigidas na licitagao;

9.1.7 Indicar preposto para representa-la durante a execucéo do contrato.
9.1.8 promover a destinacao final ambientalmente adequada, sempre que

a legislagcéo assim o exigir, como nos casos de pneus, pilhas e baterias,
etc....

10 DA SUBCONTRATAGAO

10.1 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

11 DA ALTERACAO SUBJETIVA

11.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitagao exigidos na licitagao original; sejam mantidas as demais
clausulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a execugao do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do
contrato.
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12 DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

12.1 Nos termos da Lei n. 14.133/2021, sera designado o servidor Jodo Suliano
Maia da Silva e a servidora Raimunda Brito Pedragca representantes para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas
as ocorréncias relacionadas com a execugdao e determinando o que for
necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados.

122 A fiscalizacdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios
redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com a Lei n.
14.133/202.

12.3 O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o
que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis.

13 DO PAGAMENTO

13.1 O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30(trinta) dias,
contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem
bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente indicada pelo
contratado.

13.2 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o
orgao contratante atestar a execugéo do objeto do contrato.

13.3 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais.

13.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do
fornecedor contratado, deverdao ser tomadas as providéncias previstas no
do art. 31 da Instrucao Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.
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13.4 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos
pertinentes a contratagao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagao da
despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizagao da situagao, nao
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

13.5 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancaria para pagamento.

13.6 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao
SICAF para verificar a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo exigidas no
edital.

13.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da
contratada, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

13.8 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracido devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensao temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgéo ou
entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugao Normativa
n° 3, de 26 de abril de 2018.

13.9 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela
fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus creditos.

13.10 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

13.11 Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada
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nao regularize sua situagao junto ao SICAF.

13.11.1. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada
inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga
nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

13.12 Quando do pagamento, sera efetuada a retencado tributaria prevista na
legislagao aplicavel.

13.12.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, nado sofrera a retencao
tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao de
comprovagédo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

13.13 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada
nao tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser
acrescido de atualizacao financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu
vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora seréao
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao
ano, mediante aplicagao das seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) | =0,00016438
I =(TX) | = TX = Percentual da taxa anual =
6%
365

14. DO REAJUSTE

14.1 Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um
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ano contado da data limite para a apresentagao das propostas.
15 DA GARANTIA DE EXECUGAO

15.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugdo, em razdo do
bem ser de entrega imediata.

16 A GARANTIA CONTRATUAL DOS BENS.

16.1 O prazo de garantia contratual dos bens, complementar a garantia legal, é
de, no minimo, 12 (doze) meses, ou pelo prazo fornecido pelo fabricante, se
superior, contado a partir do primeiro dia util subsequente a data do recebimento
definitivo do objeto.

16.2 A garantia sera prestada com vistas a manter os equipamentos fornecidos
em perfeitas condicbes de uso, sem qualquer 6nus ou custo adicional para o
Contratante.

16.3 A garantia abrange a realizagao da manutencio corretiva dos bens pela
prépria Contratada, ou, se  for o caso, por meio de assisténcia técnica
autorizada, de acordo com as normas técnicas especificas.

16.4 Entende-se por manutencao corretiva aquela destinada a corrigir os defeitos
representados pelos bens, compreendendo a substituicido de pecas, a realizagao
de ajustes, reparos e corregcdes necessarias.

16.5 As pecas que apresentarem vicio ou defeito no periodo de vigéncia da
garantia deverao ser substituidas por outras novas, de primeiro uso, e originais,
que apresentem padrdes de qualidade e desempenho iguais ou superiores
aos das pecas utilizadas na fabricacdo do equipamento.

16.6 Uma vez notificada, a Contratada realizara a reparagao ou substituicido dos
bens que apresentarem vicio ou defeito no prazo de até 20 (vinte) dias uteis,
contados a partir da data de retirada do equipamento das dependéncias da
Administracao pela Contratada ou pela assisténcia técnica autorizada.

16.7 O prazo indicado no subitem anterior, durante seu transcurso, podera ser
prorrogado uma unica vez, por igual periodo, mediante solicitacdo escrita e
justificada da Contratada, aceita pelo Contratante.

16.8 Na hipotese do subitem acima, a Contratada devera disponibilizar
equipamento equivalente, de especificacdo igual ou superior ao anteriormente
fornecido, para utilizagdo em carater provisorio pelo Contratante, de modo a
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garantir a continuidade dos trabalhos administrativos durante a execugao dos
reparos.

16.9 Decorrido o prazo para reparos e substituicbes sem o atendimento da
solicitacdo do Contratante ou a apresentacédo de justificativas pela Contratada,
fica o Contratante autorizado a contratar empresa diversa para executar os
reparos, ajustes ou a substituigdo do bem ou de seus componentes, bem como a
exigir da Contratada o reembolso pelos custos respectivos, sem que tal fato
acarrete a perda da garantia dos equipamentos.

16.10 O custo referente ao transporte dos equipamentos cobertos pela garantia
sera de responsabilidade da Contratada.

16.11 A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia proprio e
desvinculado daquele fixado no contrato, permitindo eventual aplicagdo de
penalidades em caso de descumprimento de alguma de suas condi¢gdes, mesmo
depois de expirada a vigéncia contratual.

17.  DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1 As sangdes administrativas sdo as estabelecidas no aviso de dispensa
eletrénica, parte integrante deste instrumento convocatorio.

17.2 Valor Global: R$9.500,00 (Nove mil e quinhentos reais)
17.3 O critério de julgamento da proposta é o menor prego global.

17.4 As regras de desempate entre propostas sao discriminadas no edital.

Porto Velho, 30 de maio de 2022

Raimunda Brito Pedraca
Chefe do Nucleo de Gestao Documental, Arquivo e Memoria
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ANEXO |

DESCRIGAO DO OBJETO

Fragmentadora de papéis com as seguintes caracteristicas: painel touch screen;
cesto MDF, com volume para 135 litros; abertura separada para insercdo de CD’s e
cartdes; resistente a clipes e grampos - pentes raspadores metalicos;
funcionamento continuo, sem paradas para resfriamento; com capacidade para
fragmentar papéis, grampos, clipes 2/0, CD’s/DVD’s e cartbes de crédito; silenciosa
que atenda a lei federal n. 6514/NB-95); sistema automatico de economia de
energia; tragcado por corrente e engrenagens metalicas, acionamento automatico ao
inserir papel, sensor de porta aberta e cesto cheio; rodizios para facil locomocéo;
tipo de corte em tiras de 5,8mm; nivel de seguranca conforme DIN 66.399; niumero
de folhas 75 g/m?. A4/ 40 a 47 folhas; poténcia do motor: 920 watts; tipo de motor:
indugdo magnética; velocidade do corte: 4,8 m/min; sistema de reversdo automatico;
Assiténcia técnica no estado de Rondébnia e certificagdo de qualidade e seguranga
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IEC 60.950.
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