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PREGAO ELETRONICO N° 26/2024

Torna-se publico que o Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido (RO e AC), por meio da Divisao
de Licitagdes, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da
Lei n° 14.133, de 2021, e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condigbes
estabelecidas neste Edital.

1 DO OBJETO

11 Contratacdo de servigos de reforma do prédio que abriga o Férum Trabalhista de Ji-
Parana/RO, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

1.2 O critério de julgamento adotado sera o MAIOR DESCONTO, observada as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

1.3 A licitante melhor classificada deve encaminhar sua proposta observando o
quantitativo minimo dos servigos descritos, sob pena de desclassificagao do certame.

14 Os valores unitarios devem ser menores que os estipulados nesta licitagdo, sob pena
de desclassificacdo do certame.

1.5 No caso de eventuais divergéncias entre a descricdo do material neste instrumento e
no respectivo codigo do Catdlogo de Materiais (CATMAT) do sistema SIASG/COMPRASNET,

prevalece a descricdo estabelecida no Termo de Referéncia.

1.6 A licitagéo sera realizada em unico item.

UNIDADE
DE
MEDIDA

ITEM ESPECIFICACAO QNT | VALOR TOTAL

Contratacdo de servicos de reforma do prédio
1 que abrigao  Férum Trabalhista de Servigo 1 R$ 534.468,38
Ui-Parana/RO.

VALOR TOTAL DE REFERENCIA | R$ 534.468,88
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2 DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

21 Poderao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de
Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

211 Os interessados deverdo atender as condigbes exigidas no cadastramento
no Sicaf até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das
propostas.

2.2 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis
pela informagéo, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragao dos registros tdo logo
identifique incorregao ou aqueles se tornem desatualizados.

24 A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagao.

25 Nao poderao disputar esta licitagéo:
2.5.1 aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.5.2 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

2.5.3 empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragao do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
licitacdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;
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254 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitaco,
impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de san¢ao que lhe foi
imposta;

2.5.5 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6érgao ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2,5.6 aquele que haver no quadro societario da empresa identificada acima
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o
terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no
exercicio de fungbes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos
de direcao, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades
do Tribunal Regional do Trabalho situadas na linha hierarquica da area encarregada
da licitagao, nos termos da Resolugao n. 07/2008, do CNJ.

2.5.7 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.5.8 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo
de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigbes analogas as de
escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao
trabalhista;

2.5.9 agente publico do érgao ou entidade licitante;

2.5.10 pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.5.11 Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condicao;

2.5.12 N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugao
do contrato agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situagbes que possam configurar conflito de interesses no exercicio
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ou apdés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacado que disciplina a
matéria, conforme § 1° rt. °dalein.®14.1

2.6 O impedimento de que trata o item 2.5.4 sera também aplicado ao licitante que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.7 A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem os itens 2.5.2 e 2.5.3 poderdo participar no apoio das atividades de
planejamento da contratagcdo, de execugéo da licitagdo ou de gestdao do contrato, desde que sob
supervisao exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

2.8 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

29 O disposto nos itens 2.5.2 e 2.5.3 ndo impede a licitagdo ou a contratagao de servigo
que inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

210 Em licitagbes e contratagbes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar
pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja
declarada inidénea nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

2.1 A vedagao de que trata o item 2.5.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugao da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario
ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3 DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
31 Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta
com o prego ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até

a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.2 Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentagao de propostas e lances,
os licitantes encaminharao, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os
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documentos de habilitagdo e a proposta com o pregco ou o percentual de desconto, observado o
disposto nos itens 7.1.1 e 7.12.1 deste Edital.

3.3 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proéprio do
sistema, que:

3.3.1 esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e
que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatorio;

3.3.2 ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituic&o;

3.3.3 nédo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no

inciso 11l do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.3.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

34 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do
sistema eletrdnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.5 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre
os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1°
a0 3°do art. 4°, da lein.° 14.133, de 2021.

3.5.1 no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagcdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no
certame, para aquele item;
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3.5.2 nos itens em que a participagao nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “n&o” apenas produzira o efeito
de o licitante nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar
n°® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa.

3.6 A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.4 ou 3.5 sujeitara o licitante as
sanc¢des previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.7 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os
documentos de habilitagao anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

3.8 Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura
da sessao publica e da fase de envio de lances.

3.9 Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta
dos licitantes convocados para apresentagao de propostas, apos a fase de envio de lances.

3.10 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar
o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da
proposta e obedecera as seguintes regras:

3.10.1 a aplicacdo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais
entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em
relagcao ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.10.2 os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final
minimo estabelecido e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.1 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no
sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.11.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por menor prego; e
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3.11.2 percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no
sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.12 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma
do item 3.11 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade
promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgédos de
controle externo e interno.

3.13  Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no
sistema eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo énus decorrente da perda
de negoécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua

desconexao.

3.14 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrdnico, dos seguintes campos:

4.1.1 valor total do item/grupo

41.2 Marca;

4.1.3 Fabricante;

4.1.4 Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do
Termo de Referéncia;

4.2 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
4.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugéo do objeto.
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4.4 Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragédo, sob
alegacéao de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

4.5 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotagcdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

4.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

4.7 A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

4.8 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentagao.

4.9 Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

491 Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente
da aplicagao do desconto ofertado devera respeitar os precos maximos previstos no
item 4.9.

410 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogao das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso 1X, da Constituicdo; ou
condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao do
contrato.
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5DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

5.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por
meio de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagao,
quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

5.2.1 Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

5.2.2 A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.2.3 A nao desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

5.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participarao da fase de lances.

54 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e
os licitantes.

5.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

5.6 O lance devera ser ofertado pelo valor total.

5.7 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

5.8 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.9 O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta,
devera ser de 0,1% (um décimo por cento).
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5.10 O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

511 O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa ABERTO.

5.12 Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa
“aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

5.12.1 A etapa de lances da sessao publica tera duracao de dez minutos e, apés
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duragéo da sessao publica.

5.12.2 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem
anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogacéo, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.12.3 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessao publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os
lances conforme a ordem final de classificagao.

5.12.4 Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro,
auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a
definicdo das demais colocagoes.

5.12.5 Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.13 Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara
e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.14 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

5.15 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificagédo do licitante.
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5.16 No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo,
o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

5.17 Quando a desconexao do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e
quatro horas da comunicagédo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado
para divulgagao.

5.18 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

519 Em relagao a itens ndo exclusivos para participagao de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto
a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com o0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de
2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

5.19.1 Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor
proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.19.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao
da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apds a comunicagao automatica para tanto.

5.19.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.19.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro podera apresentar melhor oferta.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art44
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art44
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/decreto/d8539.htm
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5.20 S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.20.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate
sera aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.20.1.1 disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao apresentar
nova proposta em ato continuo a classificagéo;

5.20.1.2 avaliagcdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento
de obrigagdes previstos nesta Lei;

5.20.1.3 desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.201.4 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientagdes dos 6rgaos de controle.

5.20.2 Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos
bens e servigos produzidos ou prestados por:

5.20.21 empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do
6rgdo ou entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagao
realizada por 6rgédo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.20.2.2 empresas brasileiras;

5.20.2.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais;

5.20.24 empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n°®

12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.21 Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a
contratagdo, o pregoeiro podera negociar condi¢des mais vantajosas, apds definido o resultado do
julgamento.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art60
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/lei/l12187.htm#:~:text=LEI%20N%C2%BA%2012.187%2C%20DE%2029%20DE%20DEZEMBRO%20DE%202009.&text=Institui%20a%20Pol%C3%ADtica%20Nacional%20sobre,PNMC%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/lei/l12187.htm#:~:text=LEI%20N%C2%BA%2012.187%2C%20DE%2029%20DE%20DEZEMBRO%20DE%202009.&text=Institui%20a%20Pol%C3%ADtica%20Nacional%20sobre,PNMC%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Licitagdes e Contratos/SA
Proad n. 7671/2023

5.21.1 A negociacao poderé ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagéo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociagéo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do
preco maximo definido pela Administragéo.

5.21.2 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

5.21.3 O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado
aos autos do processo licitatério

5.21.4 O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apods a
negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital e
ja apresentados.

5.21.5 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitagdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

Apbs a negociagao do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagao e julgamento da

6 DA FASE DE JULGAMENTO

Encerrada a etapa de negociacao, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente

classificado em primeiro lugar atende as condigées de participagao no certame, conforme previsto no
art. 14 da Lei n° 14.133/2021, legislagao correlata e no item 2.7 do edital, especialmente quanto a
existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art14
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep
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d) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica

ww.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

e) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

6.1.1 Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a
substituicdo das consultas das alineas “b”, “c”, “d” e “e” acima pela Consulta Consolidada
de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

6.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu socio majoritario, por for¢ca da vedagao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

6.3 Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018. art. 29, caput)

6.3.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).

6.3.2 O licitante sera convocado para manifestagao previamente a uma eventual
desclassificacao. (IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

6.3.3 Constatada a existéncia de sangao, o licitante sera reputado inabilitado, por
falta de condicao de participacao.

6.4 Caso atendidas as condigcbes de participagdo, sera iniciado o procedimento de
habilitagao.

6.5 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificard se faz jus ao beneficio, em
conformidade com os itens 2.5.1 e 3.6 deste edital.

6.6 Verificadas as condigbes de participacado e de utilizagdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relagao ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus

anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.


http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8429.htm#:~:text=%C3%A0s%20seguintes%20comina%C3%A7%C3%B5es%3A-,Art.,n%C2%BA%2012.120%2C%20de%202009).
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018#art29
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022#art29
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6.7 Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.7.1 contiver vicios insanaveis;

6.7.2 nao obedecer as especificagbes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3 apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo
definido para a contratagao;

6.7.4 nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracéao;

6.7.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital
ou seus anexos, desde que insanavel.

6.8 No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administracao.

6.8.1 A inexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, s6 sera considerada
apos diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.8.1.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.8.1.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.9 Em contratagédo de servicos de engenharia, além das disposi¢cdes acima, a analise de
exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

6.9.1 Nos regimes de execugdo por tarefa, empreitada por prego global ou
empreitada integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizagdo do sobrepreco se
dara pela superagao do valor global estimado;

6.9.2 No regime de empreitada por prego unitario, a caracterizagao do sobreprecgo
se dara pela superagao do valor global estimado e pela superagéo de custo unitario
tido como relevante, conforme planilha anexa ao edital;
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6.9.3 No caso de servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as
propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor
orgado pela Administracao, independentemente do regime de execucgao.

6.9.4 Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior
a 85% (oitenta e cinco por cento) do valor orgado pela Administragdo, equivalente a
diferenca entre este ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias
exigiveis de acordo com a Lei.

6.10 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a
empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.11 Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagao de Precos elaborada pela
Administracao, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por
ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de
nao aceitacdo da proposta.

6.11.1 Em se tratando de servigos de engenharia, o licitante vencedor sera
convocado a apresentar a Administragdo, por meio eletrénico, as planilhas com
indicacdo dos quantitativos e dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela
Administracdo, bem como com detalhamento das Bonificagdes e Despesas Indiretas
(BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor
final da proposta vencedora, admitida a utilizagdo dos pregos unitarios, no caso de
empreitada por preco global, empreitada integral, contratacdo semi-integrada e
contratagao integrada, exclusivamente para eventuais adequagdes indispensaveis no
cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do
contrato.

6.12  Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagao da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que
nao haja majoracgéo do prego.

6.12.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas;
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6.12.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregcdo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, quando nao cabivel esse regime.

7 DA FASE DE HABILITAGAO
71 Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para

demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de
habilitagcdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de 2021.

711 A documentagdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econémico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no
SICAF.

7.2 Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nio funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugao livre.

7.21 Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao
funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos,
os documentos exigidos para a habilitacdo seréo traduzidos por tradutor juramentado
no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro
de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

7.3 Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em
original, por cépia ou por qualquer outro meio admitido por direito.

7.4 Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia
ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

7.5 Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitagdo, e o declarante respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei
(art. 63. 1. da Lei n® 14.133/2021).



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art62
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8660.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8660.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art63
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7.6 Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a
declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.7 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que suas
propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

7.8 Considerando que na presente contratacdo a avaliagao prévia do local de execugéo
dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condiges e peculiaridades do objeto a
ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8h as 14h.

7.8.1 O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela
Tribunal data e horario exclusivos, a ser agendado ante quadro abaixo, de modo que
seu agendamento n&o coincida com o agendamento de outros licitantes.

Responsavel Luiz Gonzaga Mota
E-mail engenharia@trt14.jus.br
Telefone +55 (69) 3218-6482

7.8.2 Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico
devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagéo
da vistoria.

7.8.3 Olocal a ser vistoriado situa-se na a Av. Monte Castelo, 1.295 - Bairro Jardim
dos Migrantes, na cidade de Ji-Parana/RO;

7.8.4 A vistoria podera ser realizada até 24 horas antes do horario de abertura da
sessao publica, desde que previamente agendada pelo e-mail
engenharia@trt14.jus.br, ou pelo telefone +55 (69) 3218-6482.
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7.8.5 O pedido deve ser solicitado/protocolado até 3 (trés) dias uteis antes da data
da abertura do certame, sob pena de indeferimento.

7.8.6 A vistoria ndo serve de base para fins de desclassificagao ou de inabilitagdo
de licitante, constituindo apenas uma faculdade para averiguar o local da prestagao
dos servigos.

7.8.7 Caso o licitante opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaragao
formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno
das condicdes e peculiaridades da contratagao.

7.8.8 A nao realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacées de
desconhecimento das instalagdes, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes
dos locais da prestagao dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos
servigos decorrentes.

7.9 A habilitagédo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.9.1 Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais n&o-digitais quando
houver duvida em relagdo a integridade do documento digital ou quando a lei

expressamente o exigir. (IN n°® 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

7.10 E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela informagéo, devendo proceder,
imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorregdo ou aqueles se
tornem desatualizados. (IN n°® 3/2018, art. 7°, caput).

7101 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitagdo. (IN n°® 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

7.11 A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de érgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.

7.11.1 Os documentos exigidos para habilitagdo que nédo estejam contemplados no
Sicaf serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de até 3 (trés)
horas, prorrogavel por iguais periodos, contado da solicitagdo do pregoeiro, sob pena
de inabilitagao.


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018#art4
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018
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7.11.2 Na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentagao de
propostas e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema,
simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o prego ou o
percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1°do art. 39
da Instrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

712 A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera
feita em relagdo ao licitante vencedor.

7121 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.12.2 Respeitada a excegdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal,
quando a fase de habilitagcdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e
lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em
relagédo a todos os licitantes.

713  Apés a entrega dos documentos para habilitagado, ndo sera permitida a substituicdo ou
a apresentagédo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21. art. 64, e IN

73/2022, art. 39, §4°):

7.13.1 complementagédo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados
pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da
abertura do certame; e

7.13.2 atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas;

7.14 Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo podera sanar
erros ou falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitacao e classificacao.

7.15 Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a
apuragcdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem
7.12.1.


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art64
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022
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7.16  Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagao do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o
subitem anterior.

717 A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagao, e ndo como condig¢ao

para participagéo na licitagédo (art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

7.18 Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, nao
cabera exclusao de licitante por motivo relacionado a habilitagcdo, salvo em razdo de fatos
supervenientes ou sé conhecidos apos o julgamento.

8 DOS RECURSOS

8.1 A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulagédo ou revogagéao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da
Lein® 14.133. de 2021.

8.2 O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimag&o ou de lavratura
da ata.

8.3 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitagao ou inabilitagédo do licitante:

8.3.1 a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusao;

8.3.2 o0 prazo para apresentagao das razbes recursais sera iniciado na data de
intimagao ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao;

8.3.3 na hipotese de adogao da inversao de fases prevista no § 1°do art. 17 da Lei
n® 14.133, de 2021, o prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na
data de intimacao da ata de julgamento.

8.4 Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

8.5 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (irés) dias Uteis, ou, nesse mesmo


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/decreto/d8538.htm#art4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art17%C2%A71
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prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de
10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6 Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

8.7 O prazo para apresentagcdo de contrarrazées ao recurso pelos demais licitantes sera
de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimagao pessoal ou da divulgacdo da interposi¢cao do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8 O recurso e o pedido de reconsideragéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

8.9 O acolhimento do recurso invalida tido somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.10 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio
https://appserver1.irt14.jus.br/consulta_processo proad/?processo=&ano=, bastando inserir o0
numero do Proad e o ano (consultar no edital).

9 DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGCOES
9.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
9.1.1 deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame ou nao entregar

qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame
(art. 155, 1V, da Lei n°® 14.133/2021);

9.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, néo
mantiver a proposta em especial quando:

9.1.2.1ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a
negociagao;

9.1.2.2recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.2.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

9.1.2.4 deixar de apresentar amostra;


https://appserver1.trt14.jus.br/consulta_processo_proad/?processo=&ano=
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9.1.2.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagbes do
edital;

9.1.3 nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagédo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta (art.

155. Vl. da Lein® 14.133/2021);

9.1.3.1recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragao;

9.1.4 apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a licitagdo (art. 155, VIIl, da Lei n® 14.133/2021);

9.1.5 fraudar a licitagdo_(art. 155, IX. da Lei n° 14.133/2021);

9.1.6 comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando (art. 155, X, da Lei n°® 14.133/2021):

9.1.6.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
9.1.6.2induzir deliberadamente a erro no julgamento;
9.1.6.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

9.1.7 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagédo (art. 155, XI,
da Lein® 14.133/2021);

9.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013 (art. 155, XII.

Lei n° 14.133/2021 2 P [ P n° 161 21 zembr
2023).
9.2 Os licitantes que incidirem nas condutas definidas na Lei n® 14.133/2021, sobretudo

em seu art. 155, neste instrumento convocatério, descumprindo, total ou parcialmente, obrigagdes
previamente estabelecidas, ficardo sujeitas as seguintes penalidades, conforme definido na
mencionada Lei (art. 4° da Portaria GP n°® 1616, de de dezembro de 20 art 6 da Lein®

14.133/2021):



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm#art5
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l. adverténcia;
1. multa;
Il. impedimento de licitar e contratar e

\VA declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar, com a Administragao Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis
anos enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida
sua reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

9.3 Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados (art. 4°, paragrafo Unico, da Portaria GP
n° 161 21 zembr 202 1 1° Lein® 14.133/2021):

9.3.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida (art. 4°, paragrafo Unico,
inciso |, da Portaria GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

9.3.2 as peculiaridades do caso concreto (art. 4°, paragrafo unico, inciso I, da
Portaria GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023)

9.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes (art. 4°, paragrafo Unico, inciso
lll. da Portaria GP n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

9.3.4 os danos que dela provierem para a Administragédo Publica (art, 4°, paragrafo
inico. inciso IV. da Portaria GP n° 1616. de de 21 de d bro de 2023).

9.3.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagbes dos 6rgaos de controle (art. 4°, paragrafo unico, inciso V, da
Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023).

9.4 A aplicagcdo de sangbes decorrentes do cometimento das infragcdes referidas no item
9.1 serd precedida do devido processo legal, assegurando ao interessado o exercicio do contraditério
e da ampla defesa, respeitados os principios da razoabilidade e proporcionalidade (art. 5°, da
Portaria GP n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

9.5 A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacéo de reparacgédo integral dos danos causados (art. 5°, _§1° Portari P n° 161

dezembro de 2023 c/c art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133/2021).
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9.6 A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da comunicagéo oficial.

9.6.1 Para as infragbes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa de mora
sera de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado;

9.6.2 Para as infragbes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5,9.1.6, 9.1.7 € 9.1.8, a multa
sera de 15% a 30%, a ser calculada sobre o valor total do contrato.

9.7 Os procedimentos para aplicagdo da multa serdo realizados em conformidade com os
tramites estabelecidos na_Portaria GP _n° 1616, de 21 de dezembro de 2023, sendo facultado ao
licitante a apresentagédo de defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data do
recebimento da notificagdo, quando as infragbes ensejarem na aplicagdo das sangbes previstas no
subitem 9.4.

9.8 As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade
de multa (art. 5°, §3° da Portaria GP n°® 1616. de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, VIl. da Lei n°®
14.133/2021).

9.9 A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragbes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando n&o se
justificar a imposigdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou
entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, sem prejuizo das demais cominacgdes legais (art. 17 da

Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §4° da Lei n°® 14.133/2021).

9.10 Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragbes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6,
9.1.7 e 9.1.8, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que
justifiquem a imposicédo de penalidade mais grave que a sangéo de impedimento de licitar e contratar,
cuja duracgao observara o prazo previsto no art. 1 0 Lein’14.1

9.11 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao,
descrita no item 9.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigagéo assumida e o sujeitara as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgéo ou entidade promotora da
licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.
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9.12 A apuragao de responsabilidade relacionadas as sancgdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de
processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir (art. 26 da Portaria GP n° 1616. de 21
de dezembro de 2023 c/c art. 158, da Lei n® 14.133/2021).

9.13 Da decisdo que aplicar as sangdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, cabera recurso, no prazo de 15 (dias) dias uteis, a contar do recebimento da notificagao,
nos termos do art. 166 da Lei n. 14.133/2021 c/c art. 35 da Portaria n°® 1616, de 21 de dezembro de
2023 c/c art. 158, da Lei n® 14.133/2021.

9.14 Da aplicacdo de declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica cabera apenas pedido de reconsideragao, que devera ser apresentado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao, e decidido no prazo maximo de 20

(vinte) dias uteis, contado do seu recebimento (art. 37 da Portaria GP n°® 1616. de 21 de dezembro de
202 1 ragrafo uni Lei n® 14.133/2021).

9.15 O recurso e o pedido de reconsideragao terado efeito suspensivo do ato ou da decisédo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente (art. 38 da Portaria GP n° 1616,
de 21 de dezembro de 2023 ¢/ art. 168, paragrafo unico, da Lei n® 14.133/2021).

9.16 As sangdes e penalidades serdo aplicadas em conformidade com os procedimentos
estabelecidos pela Lei n° 14.133/2021 e Portaria GP n° 1616/2023 deste Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regiéo.

10 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1  Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de licitacdo por irregularidade
ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo encaminhar o pedido até 3 (trés) dias
Uteis antes da data de abertura da sessao publica, por meio eletrbnico, na forma prevista no edital de
licitagao.

10.2 A resposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletronico oficial no prazo de até 3 (itrés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior & data da
abertura do certame.
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10.3 A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma
eletrdnica, pelo seguinte e-mail: pregoeiro@trt14.jus.br ou por petigdo dirigida ou protocolada no
enderecgo: Rua Almirante Barroso, n° 600, Bairro Mocambo, 3° andar, Secretaria Administrativa.

10.4  As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

10.4.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnacédo € medida excepcional e
devera ser motivada pelo agente de contratagéo, nos autos do processo de licitagao.

10.5 Acolhida a impugnagdo, serd definida e publicada nova data para a realizagcdo do
certame.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Sera divulgada ata da sesséao publica no sistema eletrdnico.

11.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro
dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que n&o haja
comunicagao em contrario, pelo Pregoeiro.

11.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observarao o horario de Brasilia - DF.

11.4 A homologacéo do resultado desta licitagao ndo implicara direito a contratagéo.

1.5 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

11.6 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatorio.

11.7  Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracao.
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11.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

1.9 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

11.10 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacbes Publicas (PNCP) e endereco eletrbnico: no Portal do TRT 14:
https://appserver1.trt14.jus.br/consulta_processo proad/, e também poderao ser lidos e/ou obtidos no
enderecgo eletrbnico: https://appserveri.trt14.jus.br/consulta processo proad/, no qual os autos do
processo administrativo permanecerao com vista franqueada aos interessados.

11.11 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

11.11.1 ANEXO | - Modelo de apresentacao de proposta;

11.11.2 ANEXO Il - Minuta do Contrato

11.11.3 ANEXO Il - Termo de Referéncia

Porto Velho/RO, datado eletronicamente.

EDER PIRES PANTOJA

Agente da Contratagao / Pregoeiro

(Assinado eletronicamente)
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ANEXO | - DO EDITAL
MODELO DE APRESENTAGCAO DE PROPOSTA

PROPOSTA COMERCIAL EMPRESA LICITANTE

Nome:

Razao Social:
CNPJ:

Endereco completo:

Telefone:
E-mail:

OBJETO: Contratagdo de servigos de reforma do prédio que abriga o Férum Trabalhista de Ji-
Parana/RO, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

ITEM ESPECIFICAGAO UNII?EADE QNT | VALOR PERCENTUAL
MEDIDA TOTAL DE DESCONTO

Contratacdo de servicos de reforma do| Servico 1 R$ %
1 prédio que abriga o Férum Trabalhista de
Ji-Parana/RO.

VALOR TOTAL DE REFERENCIA R$ %

Local, data e assinatura do representante da licitante.
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ANEXO Il - DO EDITAL
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° ...... l...... QUE CELEBRAM
ENTRE SI, DE UM LADO, O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO E,
DE OUTRO, A EMPRESA ...........ccovvvnenen

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14? REGIAO, inscrito no CNPJ-MF sob o N°
03.326.815/0001-53, com sede na Rua Almirante Barroso, 600 — Mocambo - Porto Velho/RO, CEP:
76.801-901, doravante denominado CONTRATANTE, representado neste ato pelo Diretor Geral e
Ordenador de Despesas ou por quem estiver ocupando o referido cargo na forma regimental, e, de
outro lado a empresa ............., inscrita no CNPJ-MF sob o N°............... , com endereco na Rua
........... , CEP: ..........., telefone: ........., e-mail..............., neste ato representada pelo (a) Sr(a)
............ , doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no PROAD N°
7671/2023, e, em observancia as disposi¢cdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao
Eletrénico n° 26/2024, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1 CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, | e Il, da Lei n° 14.133/2021)
11 Contratagao de servigos de reforma do prédio que abriga o Férum Trabalhista de Ji-

Parana/RO, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus
anexos.

1.2 Objeto da contratagao:

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDDEADE QNT | VALOR PERCENTUAL
MEDIDA TOTAL DE DESCONTO
Contratacdo de servicos de reforma do | Servico 1 R$ %
1 prédio que abriga o Férum Trabalhista de
Ji-Parana/RO.

VALOR TOTAL DE REFERENCIA R$ %
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1.3 Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigao:
1.3.1 O Termo de Referéncia;
1.3.2 O Edital da Licitagao;
1.3.3 A Proposta do contratado;
1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2 CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

21 O prazo da vigéncia da contratacdo é de 3(trés) meses contados da emissdo da
Ordem de Servico, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.2 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias
cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

3 CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92
IV, Vil e XVIII, da Lei n°® 14.133/2021)

31 O regime de execugdo contratual, os modelos de gestao e de execugdo, assim como
os prazos e condicbes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

3.1.1 O Fiscal e seu substituto serdo os designados na tabela abaixo:

Nome do Fiscal Nome do Substituto
Luiz Gonzaga Mota Samurai de Figueiredo Silva
4 CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1 N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
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5 CLAUSULA QUINTA - PREGO
5.1 O valor total da contratacéo é de RS.......... (ve)
5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6 CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI, da Lei n° 14.133/2021)

6.1 Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério ao contratado o cadastro no
portal externo do SIGEO-JT, como condigdo indispensavel para contratacdo e recebimento de
pagamento.

6.2 Os documentos fiscais deverdo ser juntados pelo contratado no SIGEO-JT, sem
prejuizo das demais obrigagdes existentes.

6.3 Serao aceitos como documentos fiscais: Nota Fiscal Eletrénica; Nota Fiscal de Servigo
Eletrénica; Nota Fiscal de Servigo; Fatura de Servigos; Conhecimento de Transporte Eletrénico e
Recibo de Pagamento do Auténomo.

6.4 O contratado que fizer uso de documentos eletrénicos na extenséo (xml), deverao
juntar os arquivos obrigatoriamente neste formato.

6.5 Em caso de inconsisténcia na documentagdo, o fiscal rejeitara os documentos,
devendo o contratado proceder a devida corregao, realizando nova juntada.

6.6 Havendo erro na apresentagao da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
ou circunstancia que impecga a liquidagao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagao da
situagao, sem 6nus ao contratante.

6.7 A Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagédo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
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SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a8 documentagcao mencionada no artigo 68 da Lei 14.133/2021.

6.8 A Administragao devera realizar consulta ao SICAF para:

6.8.1 verificar a manutengéo das condi¢des de habilitagédo exigidas no edital;

6.8.2 identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no dmbito do érgao
ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

6.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

6.10 N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

6.11 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado
a ampla defesa.

6.12 O pagamento sera efetuado apds a liquidagdo da despesa, por meio de ordem
bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias Uteis, mediante a apresentagio de
nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do TRT-14% Regido, prazo
necessario para tramitagdo do processo nos setores internos deste Regional, embora o pagamento
possa ser realizado antes desse limite temporal.

6.13  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

6.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao
aplicavel.
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6.15 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagao vigente.

6.16 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e
contribuigbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagdo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6.17 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o contratado ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizacao
financeira, e sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento,
em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por
cento) ao ano, mediante aplicagao das seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da
parcela a ser paga.

| = indice de compensagcéo financeira = 0,00016438, assim apurado: | = (TX)

I=(6/100)/365

| =0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

7 CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V, da Lei n° 14.133/2021)

71 Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado, em 01/08/2024.

7.2 Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice Nacional de
Custo da Construcdo (INCC) ou de outro indice que passe a substitui-lo, e na falta deste,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
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74 No caso de atraso ou nao divulgacéo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferencga
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5 Nas aferigbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

7.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

7.9 O Fiscal do Contrato ficara responsavel pelo encaminhamento dos autos a SOF, para
a realizagdo do apostilamento, mediante autorizagdo do Ordenador de Despesas.

8 CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV, da Lei n°
14.133/2021)

8.1 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

8.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregoes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;

8.4 Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo
Contratado;

8.5 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o
artigo 143 da Lei 14.133/2021;
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8.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugéo do objeto, no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.7 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na Lei e neste Contrato;

8.8 Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogéo
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

8.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagbes relacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

8.9.1 A Administracdo tera o prazo de 10 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

8.10 Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo méaximo de 30 dias.

8.11 Notificar o Contratado quanto ao inicio de processo administrativo para apuragéo de
descumprimento de clausulas contratuais.

8.12 Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do artigo 93, §2°, da Lei 14.133/2021.

8.13  Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato.

8.14  Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

8.15 Exigir do Contratado que providencie a seguinte documentagdo como condigédo
indispensavel para o recebimento definitivo de objeto, quando for o caso: "as built", elaborado pelo
responsavel por sua execugao;

8.16  Arquivar, entre outros documentos, de projetos, "as built", especificacées técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecgdes técnicas apods
o recebimento do servico e notificagdes expedidas.
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8.17  Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes,
apresenta condigbes adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de seguranga e
saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

8.18 Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugédo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.19  Previamente a expedicdo da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar areas e/ou
adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugéo.

8.20 A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugédo do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

9 CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVl e XVII, da Lei n°
14.133/2021)

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugéo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2 Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servigo para
representa-lo na execugao do contrato.

9.2.1 A indicagdo ou a manutencéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgao
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.

9.3 Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (artigo 137, Il);

9.4 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverado atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislacao de regéncia;
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9.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com o Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer
dano causado a Administragdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagédo ou o
acompanhamento da execug¢ado contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.7 Efetuar comunicacdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de
realizagédo ou finalizagdo do servigo no prazo estabelecido, para adogéo de agdes de contingéncia
cabiveis.

9.8 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou
gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei 14.133/2021;

9.9 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacéo dos servicos, os seguintes documentos:

9.10 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do
FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.11 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislagéo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.12 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24h, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.
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9.13 Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.

9.14  Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

9.15 Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessério a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.16  Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e
nas melhores condigbes de seguranca, higiene e disciplina.

9.17 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacgao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.18 N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.19 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitagao.

9.20  Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista
em Lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislagéo (artigo 116).

9.21  Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (artigo 116,
paragrafo unico).

9.22  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.
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9.23 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nado seja
satisfatdrio para o atendimento do objeto da contratagédo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no artigo 124, I, d, da Lei 14.133/2021.

9.24  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca do Contratante.

9.25 Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.
9.26  Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

9.27  Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo no érgao para a execucao do servigo.

9.28 Observar os preceitos da legislagao sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria
profissional.

9.29 Atender as solicitagbes do Contratante quanto a substituicio dos empregados
alocados, no prazo fixado pela fiscalizagdo do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagbes relativas a execugdo do servico, conforme descrito nas
especificagdes do objeto.

9.30 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do
Contratante.

9.31 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado
relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

9.32 Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas areas do
Contratante.

9.33 Adotar as providéncias e precaugdes necessarias, inclusive consulta nos respectivos
6rgaos, se necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias,
elétricas e de comunicacao.
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9.34 Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme as areas
de atuacéo previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

9.35 Obter junto aos 6rgaos competentes, conforme o caso, as licengas necessarias e
demais documentos e autorizagbes exigiveis, na forma da legislagéo aplicavel.

9.36 Elaborar o Diario de Obra, incluindo diariamente, pelo Engenheiro preposto
responsavel, as informagdes sobre o andamento do empreendimento, tais como, numero de
funcionarios, de equipamentos, condicdbes de trabalho, condigcbes meteorolégicas, servigos
executados, registro de ocorréncias e outros fatos relacionados, bem como os comunicados a
Fiscalizagao e situagdo das atividades em relagdo ao cronograma previsto.

9.37 Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o
estabelecido nas especificagbes, bem como substituir aqueles realizados com materiais defeituosos
ou com vicio de construgéo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da data de emissao do Termo de
Recebimento Definitivo.

9.38  Utilizar somente matéria-prima florestal procedente, nos termos do artigo 11 do
Decreto n° 5.975, de 2006, de: (a) manejo florestal, realizado por meio de Plano de Manejo Florestal
Sustentavel - PMFS devidamente aprovado pelo 6rgdo competente do Sistema Nacional do Meio
Ambiente - SISNAMA; (b) supressdo da vegetagdo natural, devidamente autorizada pelo érgao
competente do Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA,; (c) florestas plantadas; e (d) outras
fontes de biomassa florestal, definidas em normas especificas do 6rgao ambiental competente.

9.39 Comprovar a procedéncia legal dos produtos ou subprodutos florestais utilizados em
cada etapa da execugdo contratual, nos termos do artigo 4°, inciso IX, da Instru¢do Normativa
SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010, por ocasido da respectiva medicdo, mediante a apresentagao dos
seguintes documentos, conforme o caso:

A. Copias autenticadas das notas fiscais de aquisicdo dos produtos ou subprodutos
florestais;

B. Copia dos Comprovantes de Registro do fornecedor e do transportador dos produtos
ou subprodutos florestais junto ao Cadastro Técnico Federal de Atividades
Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais - CTF, mantido
pelo IBAMA, quando tal inscricdo for obrigatéria, acompanhados dos respectivos
Certificados de Regularidade vélidos, conforme artigo 17, inciso I, da Lei n° 6.938, de
1981, e Instrucdo Normativa IBAMA n° 05, de 15/03/2014, e legislagéo correlata;
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C. Documento de Origem Florestal — DOF, instituido pela Portaria n° 253, de
18/08/2006, do Ministério do Meio Ambiente, e Instrugdo Normativa IBAMA n° 21, de
24/12/2014, quando se tratar de produtos ou subprodutos florestais de origem nativa
cujo transporte e armazenamento exijam a emissao de tal licenga obrigatéria; e

D. Caso os produtos ou subprodutos florestais utilizados na execugéo contratual tenham
origem em Estado que possua documento de controle préprio, o Contratado devera
apresenta-lo, em complementagdo ao DOF, a fim de demonstrar a regularidade do
transporte e armazenamento nos limites do territério estadual.

9.40 Observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos residuos da
construgao civil estabelecidos na Resolugédo n® 307, de 05/07/2002, com as alteragdes posteriores,
do Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA, conforme artigo 4°, §§ 2° e 3°, da Instrugao
Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010, nos seguintes termos:

A. O gerenciamento dos residuos origindrios da contratagdo devera obedecer as
diretrizes técnicas e procedimentos do Programa Municipal de Gerenciamento de
Residuos da Construgdo Civil, ou do Projeto de Gerenciamento de Residuos da
Construgéo Civil apresentado ao 6rgao competente, conforme o caso.

B. Nos termos dos artigos 3° e 10° da Resolugdo CONAMA n° 307, de 05/07/2002, o
Contratado devera providenciar a destinagdo ambientalmente adequada dos residuos
da construgdo civil originarios da contratacdo, obedecendo, no que couber, aos
seguintes procedimentos:

a. residuos Classe A (reutilizaveis ou reciclaveis como agregados): deveréo ser
reutilizados ou reciclados na forma de agregados, ou encaminhados a aterros
de residuos classe A de preservagado de material para usos futuros.

b. residuos Classe B (reciclaveis para outras destinagdes): deverdo ser
reutilizados, reciclados ou encaminhados a dareas de armazenamento
temporério, sendo dispostos de modo a permitir a sua utilizagcao ou reciclagem
futura.

c. residuos Classe C (para os quais ndo foram desenvolvidas tecnologias ou
aplicagbes economicamente viaveis que permitam a sua
reciclagem/recuperagido): deverao ser armazenados, transportados e
destinados em conformidade com as normas técnicas especificas.
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d. residuos Classe D (perigosos, contaminados ou prejudiciais a saude): deverao
ser armazenados, transportados, reutilizados e destinados em conformidade
com as normas técnicas especificas.

e. Em nenhuma hipoétese o Contratado podera dispor os residuos originarios da
contratagdo em aterros de residuos sélidos urbanos, areas de “bota fora”,
encostas, corpos d’agua, lotes vagos e areas protegidas por Lei, bem como
em areas nao licenciadas.

f. Para fins de fiscalizagdo do fiel cumprimento do Programa Municipal de
Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil, ou do Projeto de
Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil, conforme o caso, o
Contratado comprovara, sob pena de multa, que todos os residuos removidos
estdo acompanhados de Controle de Transporte de Residuos, em
conformidade com as normas da Agéncia BrasiLeira de Normas Técnicas -
ABNT, ABNT NBR ns. 15.112, 15.113, 15.114, 15.115 e 15.116, de 2004.

9.41  Observar as seguintes diretrizes de carater ambiental:

A. Qualquer instalacdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou
emita matéria para a atmosfera, por emissdo pontual ou fugitiva, utilizado na
execugao contratual, devera respeitar os limites maximos de emissao de poluentes
admitidos na Resolugdo CONAMA n° 382, de 26/12/2006, e legislagao correlata, de
acordo com o poluente e o tipo de fonte.

B. Na execugdo contratual, conforme o caso, a emissdo de ruidos ndo podera
ultrapassar os niveis considerados aceitaveis pela Norma NBR-10.151 - Avaliagao do
Ruido em Areas Habitadas visando o conforto da comunidade, da Associacdo
BrasilLeira de Normas Técnicas - ABNT, ou aqueles estabelecidos na NBR-10.152 -
Niveis de Ruido para conforto acustico, da Associagcdo BrasiLeira de Normas
Técnicas - ABNT, nos termos da Resolugago CONAMA n° 01, de 08/03/90, e
legislagao correlata.

9.42 Nos termos do artigo 4°, § 3°, da Instrugdao Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010,
deverao ser utilizados, na execucgéo contratual, agregados reciclados, sempre que existir a oferta de
tais materiais, capacidade de suprimento e custo inferior em relagdo aos agregados naturais,
inserindo-se na planilha de formagao de pregos os custos correspondentes.

9.43 Responder por qualquer acidente de trabalho na execugao dos servigos, por uso
indevido de patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de defeitos ou
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incorrecdes dos servigos ou dos bens do Contratante, de seus funcionarios ou de terceiros, ainda
que ocorridos em via publica junto ao servigo de engenharia.

9.44 Realizar, conforme o caso, por meio de laboratérios previamente aprovados pela
fiscalizagdo e sob suas custas, os testes, ensaios, exames e provas que Ihe caibam necessarias ao
controle de qualidade dos materiais, servicos e equipamentos a serem aplicados nos trabalhos,
conforme procedimento previsto nas especificagdes.

10 CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a

todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo
que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagéo da proposta no procedimento de
contratagao, independentemente de declaragcédo ou de aceitagao expressa.

10.2  Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

104 E vedado as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, sob
pena de responsabilizagao administrativa, civil e criminal.

10.5 As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informagdes — em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em
decorréncia da execugdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informacgbes a outras
empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o
cumprimento do instrumento contratual.

10.6 As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execugao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protegédo de Dados.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm
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10.7 A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecéo de
Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com o
intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

10.8 A CONTRATADA prestara assistétncia a CONTRATANTE no cumprimento das
obrigacOes previstas nas leis de protecdo de dados, quando relacionadas ao objeto contratual,
incluindo aquelas relativas a seguranga do tratamento, violagdes de dados pessoais, avaliagdo de
impacto de protecdo de dados, e consulta prévia a autoridades de protegdo de dados, abrangendo
pedidos de acesso, retificacédo, bloqueio, restricdo, apagamento, portabilidade de dados ou exercicio
de quaisquer outros direitos dos titulares de dados com base nas Leis aplicaveis a Protecao de
Dados.

10.9 A CONTRATADA devera treinar e orientar seus colaboradores acerca das disposi¢des
legais aplicaveis em relagdo a protegcéo de dados.

10.10 A CONTRATADA devera aderir a Politica de Privacidade e Protecao de Dados
Pessoais no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, conforme Resolugéo
Administrativa TRT 14 n° 66/2021 e cumprir os deveres legais e contratuais respectivos, dentre os
quais se incluiréo os seguintes:

10.10.1 assinar contrato ou termo de compromisso com clausulas especificas sobre
protecdo de dados pessoais definidas pelo contratante;

10.10.2 apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas técnicas e
administrativas adequadas de seguranga para a protecao dos dados pessoais, nos
termos definidos na legislagdo, em normas administrativas do Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regido e nos instrumentos contratuais;

10.10.3 manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condi¢des
de rastreabilidade e de fornecer prova eletrénica a qualquer tempo;

10.10.4 seguir fielmente as diretrizes e instrugdes transmitidas pelo respectivo contratante;

10.10.5 facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha
estrita necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranca de tais dados, devendo a prova do compromisso estar
disponivel em carater permanente para exibicdo ao respectivo contratante, mediante
solicitagao;
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10.10.6 permitir a realizacdo de auditorias, incluindo inspe¢des pelo respectivo contratante
ou por auditor autorizado, e disponibilizar toda a informagdo necessaria para
demonstrar o cumprimento das obrigagbes estabelecidas;

10.10.7 auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pelo
respectivo contratante, de obrigagdes perante titulares de dados pessoais, autoridades
competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

10.10.8 comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado a ocorréncia de qualquer
risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou
dano potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de
verificagdes ou inspecoes;

10.10.9 descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o contratante, todos os dados
pessoais € as copias existentes, apds a satisfacdo da finalidade respectiva ou o
encerramento do certame.

1" CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xl e XIlI, da Lei n°
14.133/2021)

1.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92
XIV. da Lei n® 14.133/2021)

121 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado

que:
12.1.1 der causa a inexecucgéo parcial do contrato (art. 155, |, da Lei n® 14.133/2021);
12.1.2 der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo (art. 155, 1l, da Lei
n°® 14.133/2021);

12.1.3 der causa a inexecugao total do contrato (art. 155, Ill, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.4 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado (art. 155, VII, da Lei n® 14.133/2021);


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
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12.1.5 apresentar documentacéao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do
contrato (art. 155, VIII, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.6 praticar ato fraudulento na execugdo do contrato (art. 155, IX, da Lei n°
14.133/2021);

12.1.7 comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza (art. 155,
X, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013 (art.
155, XI, da Lei n® 14.133/2021).

12.2 Os contratantes que incidirem nas condutas definidas na Lei n° 14.133/2021,
sobretudo em seu art. 155, ou neste contrato, descumprindo, total ou parcialmente, obrigagcbes
previamente estabelecidas, ficardao sujeitas as seguintes penalidades, conforme definido na
mencionada Lei (art. 4° Portaria GP n°® 161 21 zembr 202 rt. 1 Lein®

14.133/2021):

. Adverténcia;
Il. Multa;
L. Impedimento de licitar e contratar;

V. Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar com a administragdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

12.3 Na aplicagéo das sanc¢des serdo considerados (art. 4°, paragrafo unico, da Portaria GP
n® 1616, de de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §1°, da Lei n® 14.133/2021):

12.3.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida (art. 4°, paragrafo Unico, inciso |, da
Portaria GP n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.2 as peculiaridades do caso concreto (art. 4°, paragrafo unico. inciso Il, da Portaria GP
n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023)

12.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes (art. 4°, paragrafo unico, inciso lll, da
Portaria GP n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023).
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12.3.4 os danos que dela provierem para a Administracdo Publica (art. 4°. paragrafo unico.
inciso IV Portaria GP n° 161 21 zembr 2023).

12.3.5 a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos 6rgéos de controle (art. 4°, paragrafo unico, inciso V, da Portaria GP

n° 1616, de 21 de dezembro de 2023).

12.4 A aplicagcdo de sangdes decorrentes do cometimento das infragbes referidas no item
12.1 sera precedida do devido processo legal, assegurando ao interessado o exercicio do
contraditério e da ampla defesa, respeitados os principios da razoabilidade e proporcionalidade,
observando-se o previsto na Portaria GP n°® 1616/2023 e na Lei n°® 14.133/2021 (art. 5°, da Portaria
GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.5 A aplicacdo das sancgbes previstas neste contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacao de reparacgéao integral dos danos causados (art. 5°, §1°, da Portaria GP n°® 1616, de 21 de

dezembro de 2023 c/c art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133/2021).

12.6 A sancdo de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de
Inexecucdo parcial do contrato, prevista no item 12.1.1 deste contrato, quando nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 7° da Portaria n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art.
155, 1, da Lei n® 14.133/2021).

12.7 A multa sera recolhida com os seguintes percentuais:

12.7.1 moratéria de 0,5% por dia de atraso na entrega de material ou execucdo de
servigos, calculada sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de
15% (quinze por cento), que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso (art. 8°, 1, da
Portaria n® 1616, de 21 de dezembro de 2023, c/c art. 156, §3°, da Lei n°® 14.133/2021);

12.7.2 compensatodria de até 20% sobre o valor da parcela ndo cumprida, para inexecugao
parcial do objeto, e até 30% sobre o valor total do contrato, nos casos de inexecugao
total do objeto contratual (art. 12, §§2° e 3°, da Portaria n® 1616, de 21 de dezembro de

2023, c/c art. 156, §3°, da Lei n® 14.133/2021).

12.8  Os procedimentos para aplicagao da multa serédo realizados em conformidade com os
tramites estabelecidos na Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023, sendo facultado ao
licitante a apresentagdo de defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data do
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recebimento da notificagdo, quando as infragdes ensejarem na aplicagdo das sanc¢bes previstas no
subitem 12.1.

12.9 A sang¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4, quando nao
se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou
entidade, pelo prazo maximo de 3 (irés) anos, sem prejuizo das demais cominagdes legais (art. 17 da

Portaria GP n°® 1616. de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §4° da Lei n® 14.133/2021).

12.10 Podera ser aplicada ao responsavel a sang¢do de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragbes dispostas nos itens, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7
e 12.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4 que
justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sangéo de impedimento de licitar e contratar,
cuja duragao observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

1211 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade
de multa (art. 5°, §3°, da Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, VI, da Lei n°

14.133/2021).

12.12 As sangbes e penalidades serdo aplicadas em conformidade com os procedimentos
estabelecidos pela Lei n°® 14.133/2021 e Portaria GP n° 1616/2023 deste Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regiéo.

12.13 A apuracédo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de
processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimag&o, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir (art. 26 da Portaria GP n° 1616. de 21
de dezembro de 2023 c/c art. 158, da Lei n°® 14.133/2021).

12.14 Da decisao que aplicar as sangdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, cabera recurso, no prazo de 15 (dias) dias uUteis, a contar do recebimento da notificacao,
nos termos do art. 166 da Lei n. 14.133/2021 c/c art. 35 da Portaria n°® 1616, de 21 de dezembro de
2023 c/c art. 158, da Lei n°® 14.133/2021.
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1215 Da aplicagcdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica cabera apenas pedido de reconsideragao, que devera ser apresentado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagao, e decidido no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do seu recebimento (art. 37 da Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de
2023 ¢/ art. 166. paragrafo unico, da Lei n® 14.133/2021).

12.16 O recurso e o pedido de reconsideragéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao

recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente (art. 38 da Portaria GP n° 1616,
de 21 de dezembro de 2023 ¢/ art. 168, paragrafo unico. da Lei n°® 14.133/2021).

12.17 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na_Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 47 da
Portaria GP n°® 1616/202 1 Lein® 12.846/2013).

12.18 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangbes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 6° da Portaria GP n° 1616/2023 c/c
art. 160, da Lein°® 14,133, de 2021).

1219 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicagédo da sancgao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) € no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.
(art. 39, 1, da Portaria n® 1616/2023 c/c Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.20 As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagao na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art159
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art159
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art160
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art161
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art163
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13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX, da Lei n°
14.133/2021)

13.1 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacbes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.1.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.1.2 A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.1.21 Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteragédo subjetiva.

13.2 O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
13.2.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.2.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.2.3 Indenizagbes e multas.

13.3 A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério

(art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII, da Lei n°
14.133/2021

141 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo
discriminada:

1.1  Programa de Trabalho:

1. Elemento de Despesa:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art138
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art131
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
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1.1 Nota de Empenho:
15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SUSTENTABILIDADE
15.1 A contratada deve:

15.1.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do
objeto, devem ser atendidas a Resolugdo CNJ 400/2021, que dispde sobre a politica
de sustentabilidade no a&mbito do Poder Judiciario, bem como a Resolugdo CSJT
310/2021, que aprova o Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho.

15.1.2 n&o infringir as leis de combate a discriminacdo de raca ou de género, ao trabalho
infantil e ao trabalho escravo, podendo ser verificado constantemente durante toda a
vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo contratual, nos termos da RESOLUCAO
103/2012-CSJT.

15.1.3 A Contratada devera atender, no que couber, outros critérios de sustentabilidade
ambiental previstos na legislagao vigente.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lll, da Lei n° 14.133/2021)

16.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n® 14.133. de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n° 8.078. de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e

principios gerais dos contratos.

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA — ALTERAGOES

171 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes
da lein®14.133, de 2021.

17.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

17.3 Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133. de
2021.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art136
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art136
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18 CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICAGAO

18.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°,

§3°. inciso V. do D 7.724. de 2012

19 CLAUSULA DECIMA NONA- FORO (art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/2021)
191 Fica eleito o Foro da Justica Federal em Rondénia, Segéo Judiciaria de Porto Velho,

para dirimir os litigios que decorrerem da execug¢ao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [an0].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art94
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8%C2%A72
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm#art7%C2%A73
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm#art7%C2%A73
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92%C2%A71
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TERMO DE REFERENCIA

1.CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de servicos de reforma do prédio que abriga o Férum Trabalhista de Ji-
Parana/RO.

1.2. O prazo da vigéncia da contratacao é de 3(trés) meses contados da emissdao da Ordem de
Servico, na forma do artigo 105 da Lei n? 14.133, de 2021.

1.3. O objeto a ser contratado se enquadra na categoria de servicos comuns de engenharia,
conforme justificativa constante no Estudo Técnico Preliminar (ETP).

2.FUNDAMENTAGCAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo encontra-se pormenorizada em tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo encontra-se previsto no item 7, do Plano de Contratacdes
Anual, cujo objeto trata da manutencdo e conservacao de bens imdveis em geral, tais como;
reformas em telhados, revisdo elétrica, substituicdo de subestacdo, substituicio de
transformadores de energia elétrica, pisos, forros, banheiros, entre outras de mesma natureza,
conforme as necessidades que eventualmente surgirem no decorrer do exercicio com vista a
prover o TRT da 142 Regido de infraestrutura fisica adequada;

3.REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade

3.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, devem ser atendidas a Resolugdo CNJ 400/2021, que dispde sobre a politica de
sustentabilidade no dambito do Poder Judiciario, bem como a Resolucdo CSJT 310/2021, que
aprova o Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho.

3.2. A Contratada devera atender, no que couber, outros critérios de sustentabilidade
ambiental previstos na legislagdo vigente.

Indicagdo de marcas ou modelos (artigo 41, inciso |, da Lei 14.133/2021):

3.3. Na presente contratacdo sera admitida marca similar ou de melhor qualidade que as
indicadas em apéndice especifico deste termo de referéncia.

Subcontratacao

3.4. N3o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
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Garantia da contratagao

3.5.N3do haverd exigéncia da garantia da contratacdo do artigo 96 e seguintes da Lei n2 14.133, de
2021, considerando o baixo risco, a inexisténcia de histérico demonstrando a necessidade de
garantia, o que oneraria a contratacdo podendo prejudicar a reducdo dos pregos ofertados.

Vistoria

3.6. A avaliacdo prévia do local de execugdo dos servicos é imprescindivel para o
conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado
ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado
para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8h as 14h.

3.6.1. Serdo disponibilizados data e hordrio diferentes aos interessados em realizar a vistoria
prévia.
3.6.2. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico deverd estar

devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido
pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

3.6.3. O local a ser vistoriado situa-se na a Av. Monte Castelo, 1.295 - Bairro Jardim dos
Migrantes, na cidade de Ji-Parana/RO;

3.6.4. A vistoria podera ser realizada até 24 horas antes do horario de abertura da sessao
publica, desde que previamente agendada pelo e-mail engenharia@trtl14.jus.br, ou pelo telefone
+55 (69) 3218-6482.

3.6.5. A vistoria ndo serve de base para fins de desclassificacdo ou de inabilitacdo de licitante,
constituindo apenas uma faculdade para averiguar o local da prestacdo dos servicos.

3.6.6. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, deverd prestar declaracdo formal
assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢Oes e
peculiaridades da contratacdo.

3.6.7. A ndo realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestacdo dos servicos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

4.0BRIGAC5ES DO CONTRATANTE E CONTRATADA
4.1. Obrigac¢oes do Contratante (artigo 92, X, Xl e XIV):

4.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

® . .
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4.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

4.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrec¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;

4.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;
4.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela

incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o
artigo 143 da Lei 14.133/2021;

4.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucao do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

4.1.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na Lei e neste Contrato;

4.1.8. Cientificar o 6rgao de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

4.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

4.1.9.1. A Administracdo terd o prazo de 10 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

4.1.10. Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias.

4.1.11. Notificar o Contratado quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

4.1.12. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do artigo 93, §22, da Lei 14.133/2021.

4.1.13. Fornecer por escrito as informacdes necessdrias para o desenvolvimento dos servicos
objeto do contrato.

4.1.14. Realizar avaliacOes periddicas da qualidade dos servigcos, apds seu recebimento.
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4.1.15. Exigir do Contratado que providencie a seguinte documentacdo como condicdo
indispensavel para o recebimento definitivo de objeto, quando for o caso: "as built", elaborado
pelo responsavel por sua execucao;

4.1.16. Arquivar, entre outros documentos, de projetos, "as built", especificacdes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspec¢des técnicas
apods o recebimento do servico e notificagcdes expedidas.

4.1.17. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes,
apresenta condicOes adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de seguranca e
saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

4.1.18. N3o responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

4.1.19. Previamente a expedicdo da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar areas e/ou
adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execucdo.

4.1.20. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

4.2, Obrigac¢des do Contratado (artigo 92, XIV, XVI e XVII)

4.2.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

4.2.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para
representd-lo na execu¢do do contrato.

4221 A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

4.2.3. Atender as determinacbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (artigo 137, Il);

4.2.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
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ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

4.2.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execuc¢do ou dos materiais empregados;

4.2.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, de acordo
com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execuc¢do contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

4.2.7. Efetuar comunicacdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de
realizacdo ou finalizagdo do servigco no prazo estabelecido, para adogdao de agdes de contingéncia
cabiveis.

4.2.8. N3do contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal
ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei 14.133/2021;

4.2.9. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

4.2.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

4.2.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24h, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

4.2.12. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do empreendimento.
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4.2.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou bens de
terceiros.

4.2.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

4.2.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e
nas melhores condi¢Ges de seguranca, higiene e disciplina.

4.2.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacdo,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo
ou instrumento congénere.

4.2.17. N3do permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

4.2.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitacao.

4.2.19. Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de cargos prevista
em Lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacdo (artigo 116).

4.2.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (artigo
116, paragrafo Unico).

4.2.21. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.
4.2.22. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros
e incertos, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no artigo 124, I, d, da Lei 14.133/2021.

4.2.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca do Contratante.

4.2.24, Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.
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4.2.25. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

4.2.26. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrarao no 6rgdo para a execugdo do servigo.

4.2.27. Observar os preceitos da legislacdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria
profissional.
4.2.28. Atender as solicitacdes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados

alocados, no prazo fixado pela fiscalizacdo do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacbes relativas a execucdo do servico, conforme descrito nas
especificacOes do objeto.

4.2.29. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do
Contratante.
4.2.30. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,

alertando-os a ndo executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado
relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcgao.

4.2.31. Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas areas do
Contratante.
4.2.32. Adotar as providéncias e precaucdes necessarias, inclusive consulta nos respectivos

orgdos, se necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias,
elétricas e de comunicagao.

4.2.33. Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme as dreas de
atuacdo previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

4.2.34, Obter junto aos 6rgdos competentes, conforme o caso, as licengas necessarias e
demais documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislagdo aplicavel.

4.2.35, Elaborar o Diario de Obra, incluindo diariamente, pelo Engenheiro preposto
responsavel, as informagdes sobre o andamento do empreendimento, tais como, nimero de
funciondrios, de equipamentos, condi¢des de trabalho, condi¢cbes meteorolégicas, servigos
executados, registro de ocorréncias e outros fatos relacionados, bem como os comunicados a
Fiscalizagcdo e situacao das atividades em relagao ao cronograma previsto.

4.2.36. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido
nas especificacdes, bem como substituir aqueles realizados com materiais defeituosos ou com
vicio de construgdo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da data de emissdao do Termo de
Recebimento Definitivo.
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4.2.37. Utilizar somente matéria-prima florestal procedente, nos termos do artigo 11 do
Decreto n° 5.975, de 2006, de: (a) manejo florestal, realizado por meio de Plano de Manejo
Florestal Sustentavel - PMFS devidamente aprovado pelo érgdo competente do Sistema Nacional
do Meio Ambiente - SISNAMA; (b) supressdo da vegetacdo natural, devidamente autorizada pelo
o6rgdo competente do Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA; (c) florestas plantadas; e
(d) outras fontes de biomassa florestal, definidas em normas especificas do érgdo ambiental
competente.

4.2.38. Comprovar a procedéncia legal dos produtos ou subprodutos florestais utilizados em
cada etapa da execucdo contratual, nos termos do artigo 4°, inciso IX, da Instrucdo Normativa
SLTI/MP n°® 1, de 19/01/2010, por ocasido da respectiva medigdo, mediante a apresentagdo dos
seguintes documentos, conforme o caso:

a) Copias autenticadas das notas fiscais de aquisicdo dos produtos ou subprodutos
florestais;

b) Cépia dos Comprovantes de Registro do fornecedor e do transportador dos
produtos ou subprodutos florestais junto ao Cadastro Técnico Federal de Atividades
Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais - CTF, mantido
pelo IBAMA, quando tal inscricdao for obrigatéria, acompanhados dos respectivos
Certificados de Regularidade validos, conforme artigo 17, inciso Il, da Lei n°® 6.938,
de 1981, e Instrucdo Normativa IBAMA n° 05, de 15/03/2014, e legislagdo correlata;

c) Documento de Origem Florestal — DOF, instituido pela Portaria n° 253, de
18/08/2006, do Ministério do Meio Ambiente, e Instrucdo Normativa IBAMA n° 21,
de 24/12/2014, quando se tratar de produtos ou subprodutos florestais de origem
nativa cujo transporte e armazenamento exijam a emissdao de tal licenga
obrigatdria; e

d) Caso os produtos ou subprodutos florestais utilizados na execuc¢do contratual
tenham origem em Estado que possua documento de controle préprio, o
Contratado devera apresenta-lo, em complementacdo ao DOF, a fim de demonstrar
a regularidade do transporte e armazenamento nos limites do territério estadual.

4.2.39. Observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos residuos da
construcdo civil estabelecidos na Resolugdo n2 307, de 05/07/2002, com as alteragdes posteriores,
do Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA, conforme artigo 4°, §§ 2° e 3°, da Instrucdo
Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010, nos seguintes termos:

a) O gerenciamento dos residuos originarios da contratacdo devera obedecer as
diretrizes técnicas e procedimentos do Programa Municipal de Gerenciamento de
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Residuos da Construcdo Civil, ou do Projeto de Gerenciamento de Residuos da
Construcao Civil apresentado ao 6rgao competente, conforme o caso.

b) Nos termos dos artigos 3° e 10° da Resolugdo CONAMA n° 307, de 05/07/2002, o
Contratado deverd providenciar a destinagdo ambientalmente adequada dos
residuos da construcao civil origindrios da contratacdo, obedecendo, no que couber,
aos seguintes procedimentos:

i)

i)

vi)

residuos Classe A (reutilizdveis ou reciclaveis como agregados):
deverdo ser reutilizados ou reciclados na forma de agregados, ou
encaminhados a aterros de residuos classe A de preservacdao de
material para usos futuros.

residuos Classe B (reciclaveis para outras destinaces): deverdo ser
reutilizados, reciclados ou encaminhados a areas de armazenamento
tempordrio, sendo dispostos de modo a permitir a sua utilizagdo ou
reciclagem futura.

residuos Classe C (para os quais ndo foram desenvolvidas tecnologias
ou aplicacbes economicamente vidveis que permitam a sua
reciclagem/recuperacdo): deverdo ser armazenados, transportados e
destinados em conformidade com as normas técnicas especificas.

residuos Classe D (perigosos, contaminados ou prejudiciais a saude):
deverdo ser armazenados, transportados, reutilizados e destinados
em conformidade com as normas técnicas especificas.

Em nenhuma hipétese o Contratado podera dispor os residuos
originarios da contratagdao em aterros de residuos sdélidos urbanos,
areas de “bota fora”, encostas, corpos d’agua, lotes vagos e areas
protegidas por Lei, bem como em areas ndo licenciadas.

Para fins de fiscalizagdo do fiel cumprimento do Programa Municipal
de Gerenciamento de Residuos da Construcao Civil, ou do Projeto de
Gerenciamento de Residuos da Construgao Civil, conforme o caso, o
Contratado comprovard, sob pena de multa, que todos os residuos
removidos estdo acompanhados de Controle de Transporte de
Residuos, em conformidade com as normas da Agéncia BrasilLeira de
Normas Técnicas - ABNT, ABNT NBR ns. 15.112, 15.113, 15.114,
15.115 e 15.116, de 2004.

Observar as seguintes diretrizes de carater ambiental:
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a) Qualquer instalacdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou
emita matéria para a atmosfera, por emissdao pontual ou fugitiva, utilizado na
execucdo contratual, devera respeitar os limites maximos de emissdo de poluentes
admitidos na Resolugdo CONAMA n° 382, de 26/12/2006, e legislagdo correlata, de
acordo com o poluente e o tipo de fonte.

b) Na execu¢do contratual, conforme o caso, a emissdo de ruidos ndo poderd
ultrapassar os niveis considerados aceitaveis pela Norma NBR-10.151 - Avaliacdo do
Ruido em Areas Habitadas visando o conforto da comunidade, da Associac3o
BrasiLeira de Normas Técnicas - ABNT, ou aqueles estabelecidos na NBR-10.152 -
Niveis de Ruido para conforto acustico, da Associacdo BrasiLeira de Normas
Técnicas - ABNT, nos termos da Resolugdo CONAMA n° 01, de 08/03/90, e legislacdo
correlata.

4.2.41. Nos termos do artigo 4°, § 3°, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010,
deverdo ser utilizados, na execugdo contratual, agregados reciclados, sempre que existir a oferta
de tais materiais, capacidade de suprimento e custo inferior em relacdo aos agregados naturais,
inserindo-se na planilha de formacgao de pregos os custos correspondentes.

4.2.42. Responder por qualquer acidente de trabalho na execug¢dao dos servicos, por uso
indevido de patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de defeitos ou
incorrecdes dos servigcos ou dos bens do Contratante, de seus funcionarios ou de terceiros, ainda
que ocorridos em via publica junto ao servi¢co de engenharia.

4.2.43. Realizar, conforme o caso, por meio de laboratdrios previamente aprovados pela
fiscalizacdo e sob suas custas, os testes, ensaios, exames e provas que lhe caibam necessarias ao
controle de qualidade dos materiais, servigos e equipamentos a serem aplicados nos trabalhos,
conforme procedimento previsto nas especificagoes.

5.MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condig¢Oes de execugao

5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: em até 10 dias apds a emissdao da Ordem de Servico;
5.1.2. Cronograma fisico-financeiro da realizacdo dos servicos: anexo a este Termo de

Referéncia.

Local e horario da prestacdo dos servigos

5.2. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco: Forum Trabalhista de Ji-Parana/RO,
situado a Av. Monte Castelo, 1.295 - Bairro Jardim dos Migrantes, na cidade de Ji-Parana/RO;
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5.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario: 8h as 18h, de segunda a sexta-feira,
inclusive aos finais de semana ou feriados, caso necessdrio e previamente planejado junto a
fiscalizacdo.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades
previstas na planilha orcamentdria, promovendo sua substituicdo quando necessario.

Informacgodes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5. O prazo de entrega é de 90 (noventa) dias a partir da assinatura do contrato, conforme
previsto no cronograma fisico-financeiro.

5.6. A proposta de precos devera conter:

a) Planilha de precos seguindo a estrutura da planilha estimativa do 6rgdo (orcamento
sintético);

b) Composicdes de precos (custos unitarios) de todos os itens da planilha (orcamento
analitico);

c¢) Composicdo detalhada do BDI;
d) Cronograma fisico-financeiro;
e) Composicdo dos encargos sociais sobre a mao de obra.

Especificagao da garantia do servico

5.7. O prazo de garantia contratual dos bens, complementar a garantia legal, serd de, no
minimo, 5 anos, contados a partir do primeiro dia util subsequente a data do recebimento
definitivo do objeto.

Procedimentos de transigao e finalizagdo do contrato

5.8. N3o serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6.MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei 14.133 de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de
sua inexecucgado total ou parcial.
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6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicag¢les entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para
esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adoc¢do de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Ap0ds a assinatura do contrato, os fiscais da contratagdao convocarao o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que
conterd informagGes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execuc¢do da contratada, quando
houver, do método de aferi¢cao dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do
objeto contratado.

6.7. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto
durante o periodo de execucdo do contrato.

6.8. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designard outro para o
exercicio da atividade.

Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei 14.133/2021, artigo 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execu¢do do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracdo (Decreto 11.246/2022, artigo 22, VI).

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
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regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei 14.133/2021, artigo 117, §12, e Decreto
11.246/2022, artigo 22, 11);

6.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a correcdo da execucdao do contrato, determinando prazo para a corregdo
(Decreto 11.246/2022, artigo 22, 11).

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato (unidade na qual é
vinculado), em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso
(Decreto 11.246/2022, artigo 22, IV).

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢cdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato
(Decreto 11.246/2022, artigo 22, V).

6.15. O fiscal técnico do contrato devera comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a
prorrogacao contratual (Decreto 11.246/2022, artigo 22, VII).

Gestor do Contrato

6.16. O Gestor do Contrato verificard a manutencdo das condicdes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario (artigo 23, | e I, do Decreto 11.246/2022).

6.17. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, oGestor do Contrato
atuara tempestivamente na solu¢cdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia (Decreto 11.246/2022,

artigo 23, 1V).

6.18. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracOes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo
(Decreto 11.246/2022, artigo 21, IV).

6.19. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se
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for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia (Decreto
11.246/2022, artigo 21, 11).

6.20. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o
fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais (Decreto
11.246/2022, artigo 21, IlI).

6.21. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos
fiscais quanto ao cumprimento de obrigacGes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu
desempenho na execuc¢ao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes (Decreto 11.246/2022, artigo 21, VIII).

6.22. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sanc¢des, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o artigo 158 da Lei 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso (Decreto 11.246/2022, artigo 21, X).

6.23. O gestor do contrato deverda elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo (Decreto 11.246/2022, artigo 21,
V).

6.24. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de
pagamentos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacdo e gestdao nos termos do contrato.

7.RECEBIMENTO DO OBIJETO

7.1. Ao final de cada etapa da execu¢dao contratual, conforme previsto no Cronograma
Fisico-Financeiro, o Contratado apresentard a medicdo prévia dos servicos executados no periodo,
por meio de planilha e meméria de calculo detalhada.

7.1.1. Uma etapa serd considerada efetivamente concluida quando os servigos previstos para
aquela etapa, no Cronograma Fisico-Financeiro, estiverem executados em sua totalidade.

7.2. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 20 dias pelo fiscal
técnico, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo (artigo 140, |, a , da Lei 14.133 e artigos 22, X e 23, VIl do Decreto

11.246/2022).
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7.3. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecoes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nao atestar
a ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.

7.4. Os servigos poderado ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagao
das penalidades.

7.5. Apds a conferéncia dos documentos, e a verificacgdo de que os servicos foram
prestados com regularidade ou que os bens foram entregues em conformidade com as
especificacdes e prazos estabelecidos no termo de referéncia, o recebimento definitivo de cada
etapa sera realizado pelo fiscal do contrato, no prazo de até 10 dias por meio do mdédulo Execugao
Financeira do SIGEO-JT, no qual devera inserir o fundamento do ateste acrescido da data do
efetivo recebimento do bem ou da prestagao do servigo.

7.6. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do artigo 143 da Lei 14.133/2021, comunicando-se a
empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do
objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

7.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico/material nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugao do contrato.

7.8. Apds a completa execucdo do objeto, os servicos serdo recebidos definitivamente no
prazo de até 90 dias contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado.

8.PAGAMENTO

8.1. Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério ao contratado o cadastro no
portal externo do SIGEO-JT, como condicdo indispensavel para contratacdo e recebimento de
pagamento.

8.2. Os documentos fiscais deverao ser juntados pelo contratado no SIGEO-JT, sem prejuizo
das demais obrigacdes existentes.
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8.2.1. Serdo aceitos como documentos fiscais: Nota Fiscal Eletronica; Nota Fiscal de Servico
Eletronica; Nota Fiscal de Servico; Fatura de Servicos; Conhecimento de Transporte Eletronico e
Recibo de Pagamento do Autbnomo.

8.2.2. O contratado que fizer uso de documentos eletronicos na extensdao (xml), deverao
juntar os arquivos obrigatoriamente neste formato.

8.3. Em caso de inconsisténcia na documentacdo, o fiscal rejeitard os documentos,
devendo o contratado proceder a devida corregao, realizando nova juntada.

8.4. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacado da regularizacdo
da situacdo, sem 6nus ao contratante.

8.5. A Nota Fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacado da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no artigo 68 da Lei 14.133/2021.

8.6. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
8.6.1. verificar a manutenc¢ao das condi¢des de habilitacao exigidas no edital;
8.6.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do érgao

ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

8.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do contratante.

8.8. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
guanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

8.9. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.
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8.10. O pagamento serd efetuado apds a liquidacdo da despesa, por meio de ordem
bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias Uteis, mediante a apresentac¢do de
nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do TRT-142 Regido, prazo
necessario para tramitagdo do processo nos setores internos deste Regional, embora o pagamento
possa ser realizado antes desse limite temporal.

8.11. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancdria para pagamento.

8.12. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo
aplicavel.
8.13. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,

serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

8.14. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicGes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o contratado ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo
financeira, e sua apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou
6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratodrios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensac3o financeira = 0,00016438, assim apurado:
I = (TX)
I=(6/100) /365
| =0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%
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9.REAJUSTE

9.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado.

9.2. Apods o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice Nacional de
Custo da Construcdo (INCC) ou de outro indice que passe a substitui-lo, e na falta deste,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

9.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

9.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importdncia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

9.5. Nas afericGes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(ao), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

9.6. Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualguer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(dao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

9.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

9.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

9.9. O Fiscal do Contrato ficara responsavel pelo encaminhamento dos autos a SOF, para a
realizacdo do apostilamento, mediante autorizacdo do Ordenador de Despesas.

10.FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

10.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO,
na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoc3o do critério de julgamento pelo
MAIOR DESCONTO.

10.2. O julgamento por maior desconto terd como referéncia o prego global fixado no edital
de licitacdo, e o desconto serd estendido aos eventuais termos aditivos.

10.3. O percentual de desconto apresentado pelos licitantes devera incidir linearmente

sobre os pregos de todos os itens do orcamento estimado.

;\. Tribunal Regional do Trabalho
J 142 Regiao | Rondonia e Acre Pégina 18 de 37



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura e Logistica
Proad 7671/2023

10.4. O intervalo minimo de lances é 0,1%.

Regime de execugao

10.2. O regime de execugdo do contrato sera o de EMPREITADA POR PRECO UNITARIO.
Exigéncias de habilitagdo

10.3. Para fins de habilitagao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

10.3.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
Lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

10.3.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

10.3.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

10.3.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

10.3.5. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua
sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

10.3.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

10.3.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz

10.3.8. Os documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas as altera¢des ou
da consolidacao respectiva.
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Habilitagao fiscal, social e trabalhista

10.3.9. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

10.3.10. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.3.11.  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

10.3.12.  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 12 de maio de 1943;

10.3.13. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

10.3.14. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.3.15. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a
apresentacdo de declara¢do da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da Lei.

10.3.16. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Econdmico-Financeira

10.3.17. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo
(artigo 59, inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade
simples;

10.3.18.  Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei
14.133/2021, artigo 69, caput, inciso Il);
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10.3.19. Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores
a 1 (um), comprovados mediante a apresentacdo pelo licitante de balanco patrimonial,
demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contdbeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais e obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo )/( Passivo
Circulante + Passivo Ndo Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante);
e

[l - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

10.3.20. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para
fins de habilitagdo capital minimo OU patriménio liquido minimo de até 10% do valor total
estimado da contratacdo OU valor total estimado da parcela pertinente.

10.3.21. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura (Lei 14.133/2021, artigo 65, §19).

10.3.22. O balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contdbeis limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos (Lei 14.133/2021, artigo 69, §62)

10.3.23. O atendimento dos indices econémicos previstos neste item deverad ser atestado
mediante declaragdao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.

Qualificagao Técnica

10.3.24. Atestado de Vistoria emitido pelo TRT14 ou Declaracdo Formal, assinada pelo
responsavel da empresa, informando que a empresa tem pleno conhecimento das condicoes e
peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato
e informando também que ndo o utilizard para quaisquer questionamentos futuros.

10.3.25 Registro ou inscricdo da empresa licitante na entidade profissional competente
(CREA/CAU).

10.3.26 Atestado de Capacidade Técnica em nome da empresa licitante, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove a prestacdo de servicos de natureza similar
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do objeto desta licitacdo, de forma satisfatdria, identificando caracteristicas, quantidades, prazos,
instalacdes, atividades técnicas executadas e pessoal técnico utilizado.

10.3.27 Para fins de verificagdo das informacgbes constantes no atestado emitido em nome da
licitante, a empresa deverd apresentar Certiddo (0es) de Acervo Técnico (CAT) emitida pelo
CREA/CAU e/ou Anotacdo (0es) de Responsabilidade Técnica / Registro(s) de Responsabilidade
Técnica (ART/RRT) emitida em nome do seu profissional responsavel (engenheiro ou arquiteto).

10.3.28 Comprovacgao de habilitacdo técnico-profissional do profissional que sera indicado como
responsavel técnico pela execucdo do objeto (engenheiro / arquiteto) através de CAT emitida pelo
CREA/CAU e/ou ART/RRT, atestando execucdo de servico semelhante e compativel com o objeto
licitado, identificando caracteristicas, quantidades, prazos, instalacdes, aparelhamento e
atividades técnicas executadas.

10.3.29 Declaracdo de Atuacdo Futura do Profissional pela empresa licitante (engenheiro ou
arquiteto legalmente habilitados). A empresa licitante deverd declarar que o profissional referente
a drea de atuacdo solicitada compora seu quadro permanente para a execuc¢do do objeto (como
sécio, empregado ou contratado), devendo este engenheiro ou arquiteto estar devidamente
registrado e reconhecido pelo CREA/CAU.

10.3.30 Declaracdo de Anuéncia do Profissional, demonstrando estar ciente que exercera as
atividades técnicas profissionais juntamente a empresa licitante.

10.3.31 O(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra devera(do) participar da obra ou servico
objeto do contrato, e sera admitida a sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente
ou superior, desde que aprovada pela Administracao.

10.3.32 Serd admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o
somatorio de diferentes atestados.

10.3.33 O licitante disponibilizard todas as informacdes necessdrias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, coépia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

11.ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1. O custo estimado da contratacdo é de R$ 534.468,88 (quinhentos e trinta e quatro
mil, quatrocentos e sessenta e oito reais e oitenta e oito centavos)

11.2. O valor foi obtido a partir da elaboracdo de composicGes de precos unitarios extraidos
do Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construg3o Civil (SINAPI).
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11.3. Para os insumos ndo constantes no SINAPI foram utilizadas cota¢des de precos de
mercado.
ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE | onT | valorToTAL | PERCENTUAL

DE MEDIDA DE DESCONTO

Contratagdo de servigos de reforma do prédio
1 que abriga o Férum Trabalhista de Servigo 1 RS 534.468,88 0%
Ji-Parand/RO.

VALOR TOTAL DE REFERENCIA | R$ 534.468,88

12.ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unido, no Programa de Trabalho: 168137 —
Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho — Despesas Diversas, Natureza da Despesa: 3.3.90.39
— OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.

12.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

13.APENDICES

13.1. Condicdes Gerais.

13.2. Especificacdes Técnicas dos Servicos.
13.3. Especificacbes Técnicas dos Materiais.
13.4. Estudo Técnico Preliminar (ETP).

13.5. Planilha Orcamentaria.

13.6. Cronograma Fisico-Financeiro.

13.7. BonificacOes e Despesas Indiretas (BDI).

Porto Velho - RO, 30 de julho de 2023.
EQUIPE DE PLANEJAMENTO:

LUIZ GONZAGA MOTA — Secdo de Manutengao Predial
SAMURAI DE FIGUEIREDO SILVA — Nucleo de Engenharia e Projetos
LISLANE RIBEIRO — CSIL

CALEBE BEZERRA VIEIRA - CLC
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APENDICE | - CONDICOES GERAIS

1 DISPOSICOES GERAIS

1.1 Os casos ndo abordados nas especificacbes serdo definidos pelo Contratante, de maneira a
manter o padrao de qualidade e prazos previstos para a contratagao.

1.2 Nenhum trabalho adicional ou modificacdo do objeto poderd ser efetuado pela Contratada
sem a autorizacdo expressa do Contratante, respeitando todas as disposicdes e condicOes
estabelecidas no contrato.

1.3 Todos os materiais a serem empregados nos servicos deverao ser comprovadamente de
primeiro uso e devem atender rigorosamente aos padrdes especificados e as normas da ABNT,
devendo ser submetidos a aprovacao do Contratante.

1.4 As referéncias e produtos contidos nas plantas, especificacdes e listas de material admitem o
equivalente, se devidamente comprovado seu desempenho por meio de testes e ensaios previstos
por normas, desde que previamente aceitos pelo Contratante. Ndo serdo aceitos materiais
diversos dos que estdo especificados, quando ndao houver o termo “referéncia” ou “equivalente”
na planilha orgamentaria.

1.5 A equivaléncia indicada é em relacdo ao atendimento aos requisitos e critérios minimos de
desempenho especificados e normatizados, coincidéncia de aspectos visuais (aparéncia e/ou
acabamento), de materiais de fabricacdo, de funcionalidade e de ergonomia. A equivaléncia sera
avaliada pelo Contratante, antes do fornecimento efetivo, mediante apresentacdo do material
proposto pela Contratada, juntamente com laudos técnicos do material ou produto, laudos
técnicos comparativos entre o produto especificado e o produto alternativo, emitidos por
laboratdrios acreditados pelo INMETRO, com O6nus para a Contratada. As especificacdes
constantes em planilha, onde aparecem a marca e o modelo, desprovidos do termo “ou
equivalente / similar” deverdo ser seguidas a risca, conforme caderno de especificacdes, pois,
tratam-se de materiais padronizados pela Contratante, ndo sendo aceito, portanto, marca ou
modelo diverso.

1.6 A Contratada devera levar em conta todas as precaucdes e zelar permanentemente para que
as suas operacbes ndo provoquem danos fisicos ou materiais a terceiros, cabendo-lhe,
exclusivamente, todos os 6nus para reparagao de eventuais danos causados.

1.7 A remocado de todo entulho gerado na execucdo dos servicos, para local permitido pela
Prefeitura Municipal, serd feita pela Contratada e o pagamento realizado em item especifico da
planilha orgamentaria, conforme comprovagao via recibo ou nota fiscal.

1.8 A Contratada sera responsdvel, nas dreas em que estiver executando os servicos, pela
protecdo de toda a propriedade publica e privada, linhas de energia elétrica, adutoras, telefone,
fibra 6tica, dutos de agua, esgoto e drenagem pluvial e outros servicos de utilidade publica, nas
areas da Contratante e adjacentes, devendo corrigir imediatamente, as suas expensas, quaisquer
avarias que nelas provocar, deixando-as conforme seu estado original.

1.9 Correrd por conta exclusiva da Contratada a responsabilidade por quaisquer acidentes na
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execugdo dos servicos contratados, pelo uso indevido de patentes registradas e pela destruigao
ou danificacdo dos demais servicos em execucdo até sua definitiva aceitacao.

1.10 Todas as questdes, reclamacdes, demandas judiciais, acbes por perdas ou danos e
indenizacdes oriundas de danos causados pela Contratada serdao de sua inteira responsabilidade,
nao cabendo responsabilidade soliddria ou subsidiaria por parte da Contratante.

1.11 A equipe técnica da Contratada responsavel pelos servicos devera contar com profissionais
especializados e devidamente habilitados para desenvolverem as diversas atividades necessarias a
execuc¢ao dos servicos.

1.12 A qualquer tempo a Fiscalizacdo podera solicitar, justificadamente, a substituicio de membro
da equipe técnica da Contratada, caso fique comprovado que sua conduta esteja prejudicando a
execucdo da obra / servigo.

1.13 A Contratada cuidard para que o local permaneca sempre limpo e organizado, com os
materiais estocados e empilhados em local apropriado, por tipo e qualidade.

1.14 E obrigatério que a Contratada promova e cumpra a Gestdo dos Residuos Sélidos, conforme
estabelece a Resolucdo do CONAMA n? 307, de 5 de julho de 2002. Tem-se, ainda, que observar,
prevenir e fazer cumprir os artigos 46, 49 e 60 da Lei n? 9.605, de 12 de fevereiro de 1998, que
dispde sobre as sancdes penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao
meio ambiente.

1.15 Se, para facilitar seus trabalhos, a Contratada necessitar elaborar desenhos de execucdo
adicionais, além dos detalhamentos constantes dos desenhos apresentados pelo Contratante,
deverd fazé-lo as suas expensas exclusivas, submetendo-os a aprovacao da Fiscalizacdo.

1.16 Para os servicos objetos destas especificacbes e projetos, caberda a Contratada fornecer e
conservar equipamento mecanico e o ferramental necessarios, usar mao de obra habil e idénea,
agrupando permanentemente em servico uma equipe homogénea e suficiente de operarios,
mestres e encarregados que assegurem progresso satisfatdrio dos servicos, bem como obter os
materiais necessarios e em quantidades suficientes para a conclusdo dos servicos no prazo fixado.

1.17 N3o serd permitido que a equipe da Contratada permaneca no local fora dos horarios de
trabalho definidos, exceto, quando houver, o posto de vigilante.

1.18 E da competéncia da Contratada registrar no Didrio de Obras todas as ocorréncias didrias,
bem como especificar detalhadamente os servicos em execugdo, devendo a Fiscalizagdo, neste
mesmo Diario, confirmar ou retificar o registro.

1.19 A abertura do Didrio de Obras devera ser feita junto com a Fiscalizacdo no dia de inicio dos
servicos. Serd tolerado um prazo maximo de 48 horas, em casos excepcionais, para o
preenchimento do Diadrio de Obras durante a execucdo do objeto. A partir desse prazo poderdo
ser aplicadas as sanc¢Oes previstas neste termo de referéncia e demais documentos.
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2 - DA MEDICAO DOS SERVICOS

2.1 Somente estardo sujeitos a medicdo e consequente pagamento os servicos constantes na
Planilha Orcamentdria e que tenham sido executados de acordo com Especificacdes Técnicas,
Projetos, Normas Técnicas, regulamentos das empresas concessionarias e demais disposicdes
legais.

2.2 A CONTRATADA devera apresentar proposta de medicdo para analise da Fiscalizacdo, que
poderd realizar a glosa de servicos ndo aceitos.

2.3 Juntamente com a proposta de medicdo a contratada devera enviar toda documentacgado
exigida para a fiscalizacdo técnica e administrativa.

2.4 A proposta de medigao devera ser elaborada em planilha eletronica, contendo os elementos
constantes na planilha orcamentaria e colunas com quantitativos e valores acumulados,
acompanhada de memodria de cdlculo dos servigos prestados (inclusive acumulados) e um quadro
resumo dos quantitativos dos servigos.

2.5 As medi¢des serao elaboradas através de verificagao “in loco”, ou ainda, de acordo com
informacdes de projetos, desenhos de detalhes ou outros documentos de informacao.

2.6 Ndo serdo medidos servigos inacabados, com vicios ou notada ma execucdo. Ocorrendo essa
hipdtese, a Fiscalizacdo excluirda da medi¢cdo proposta pela Contratada os respectivos servicos,
devendo esta corrigir todos os seus defeitos para inclusdo em medicdes futuras.

2.7 Os materiais serdo fornecidos pela Contratada e pagos mediante a sua aplicacdo.

2.8 Somente serdo realizadas e encaminhadas para pagamento medi¢cdes com valor igual ou
superior a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, salvo condi¢do excepcional que serd
objeto de andlise.

3 - RESPONSABILIDADE

3.1 A Contratada assumird integral responsabilidade pela boa execucao e eficiéncia dos servicos
que executar, de acordo com o Termo de Referéncia, Contrato e demais documentos técnicos
fornecidos ou apurados no decorrer dos servigos, assim como pelos que eventualmente executar
em desacordo com esses documentos ou 0s danos decorrentes da realizagao dos ditos trabalhos.

3.2 Durante 5 (cinco) anos apds o Recebimento Definitivo dos servigos e obras, a Contratada
respondera por sua qualidade e seguranga, devendo efetuar a reparagdo de quaisquer falhas,
vicios, defeitos ou imperfeicdes que se apresentem nesse periodo, independentemente de
qualquer pagamento do Tribunal.

3.3 A presenca da Fiscalizacdo durante a execucdo dos servicos e obras, quaisquer que sejam 0s
atos praticados no desempenho de suas atribuicdes, ndo implicard solidariedade ou
corresponsabilidade com a Contratada, que respondera Unica e integralmente pela execugdo dos
servigos, inclusive pelos servigos executados por seus subcontratados, na forma da legislagdo em
vigor.

3.4 Se a Contratada se recusar, demorar, negligenciar ou deixar de eliminar as falhas, vicios,
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defeitos ou imperfeicGes apontadas, poderd o Tribunal efetuar os reparos e substituicoes
necessarias, seja por meios préprios ou de terceiros, transformando-se os custos decorrentes,
independentemente do seu montante em divida liquida e certa da Contratada.

3.5 A Contratada responderd diretamente por todas e quaisquer perdas e danos causados em
bens ou pessoas, inclusive em propriedades vizinhas, decorrentes de omissdes e atos praticados
por seus funciondrios e prepostos, fornecedores e subcontratados, bem como originados de
infragcdes ou inobservancia de leis, decretos, regulamentos, portarias e posturas oficiais em vigor.

4 - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO

4.1 Serda de inteira responsabilidade da Contratada prover meios de seguranca para os operarios,
equipe de fiscalizacdo e eventuais visitantes, no ambiente onde serdo realizados os servicos, com
fornecimento e instalacao de equipamentos de seguranca (EPI e EPC).

4.2 Todos os trabalhadores deverdao estar uniformizados e munidos dos Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI) exigidos para cada tipo de atividade — como botas com palmilha de aco,
capacetes, luvas, éculos, cintos trava-queda, entre outros.

43 E de responsabilidade da Contratada, providenciar a sinalizacdo, telas, guarda-corpos,
barreiras, bandejas e demais Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC), exigiveis por norma,
necessarias a preservar a seguranca dos empregados e a de terceiros.

4.4 Cabe a Contratada responsabilizar-se pelo cumprimento das NRs — Normas Regulamentadoras
de Seguranca e Medicina do Trabalho N2 4 a 9 e 18, bem como das demais NR’s aplicaveis as
medidas preventivas de acidentes de trabalho.

4.5 A contratada deverd elaborar e cumprir as recomendacdes do Programa de Condicdes e Meio
Ambiente de Trabalho na Industria da Construgao (PCMAT).

4.6 A Contratada devera elaborar e implementar, caso aplicavel a obra ou servico, o PCMSO -
Programa de Controle Médico de Saude Operacional, com o objetivo de promover e preservar a
saude de seus trabalhadores.

4.7 O PCMAT e o PCMSO deverdo ser mantidos na obra, a disposicdo da Fiscalizacdo e do érgao
regional do Ministério do Trabalho.

4.8 A Contratada devera elaborar e implementar, caso aplicavel a obra, o PGR — Plano de
Gerenciamento de Risco, com o objetivo de estabelecer uma metodologia de acdo que garanta a
preservacao da saude dos trabalhadores frente aos riscos dos ambientes de trabalho.

4.9 O PCMSO devera ser planejado e implantado com base nos riscos a salde dos trabalhadores
identificados nas avaliagGes realizadas pelo PGR. Ndo podera existir um PCMSO sem que este
esteja baseado num PPRA atualizado.

4.10 A Contratada devera constituir a CIPA — Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes, caso a
obra atinja 70 (setenta) trabalhadores, registrando-a no érgdo regional do Ministério do Trabalho.
Quando a obra possuir quantitativo menor que este, devera ser observado o dimensionamento
descrito na NR 18 - subitem 18.33.1.
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4.11 A Contratada devera ter especialissima atencao e adotar as medidas de prote¢do para o
trabalho em altura, de acordo com a NR-35, do Ministério do Trabalho e Emprego.

4.12 Os niveis de seguranca e higiene a serem providenciados pela Contratada aos usuarios das
instalagGes provisdrias serdao, no minimo, aqueles determinados pelo Departamento Nacional de
Higiene e Segurancga do Trabalho do Ministério do Trabalho.

4.13 As normas de seguranca constantes das especificacdes ndo desobrigam a Contratada do
cumprimento de outras disposicdes legais, federais, estaduais e municipais pertinentes, sendo de
sua inteira responsabilidade os processos, acdes ou reclamagdes movidas, por pessoas fisicas ou
juridicas, em decorréncia de culpa nas precaugdes exigidas no trabalho ou da utilizacdo de
materiais inaceitdveis na execuc¢do dos servicos.

4.14 A Contratada deverd realizar capacitacdo de todos os trabalhadores em salude e seguranca
do trabalho, dentro da jornada de trabalho, com carga hordria minima de 02 (duas) horas
mensais, com énfase em prevencdo de acidentes.

4.15 Deverd aderir ao Programa Nacional de Prevencdo de Acidentes do Trabalho - Programa
Trabalho Seguro, instituido no ambito da Justica do Trabalho, voltado a promogdo da saude do
trabalhador, a prevencao de acidentes de trabalho e ao fortalecimento da Politica Nacional de
Seguranca e Saude no Trabalho (PNSST), nos termos da Resolucdo n2 96, de 23 de marc¢o de 2012,
do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

4.16 Aderir ao “Compromisso Nacional para Aperfeicoar as Condicdes de Trabalho”, firmado entre
o Governo Federal e as entidades patronais e representativas dos trabalhadores no dia 12 de
margo de 2012, visando a aplicacdo e efetividade das Diretrizes nele estabelecidas.
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APENDICE Il - ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS

1 CONDICOES GERAIS

1.1. Os materiais a serem empregados, assim como os servicos, deverdao ser executados
obedecendo rigorosamente:

a) As normas e especificacdes constantes do Caderno de Especificacdes Técnicas dos
materiais;

b) As normas da ABNT;

c) As normas do Corpo de Bombeiros Militar;

d) As disposicdes legais da Unido;

e) Aos regulamentos das empresas concessionarias e da Administracdao Publica local;
f) As prescricdes e recomendacdes dos fabricantes;

g) As normas internacionais consagradas, na falta das normas da ABNT;

h) As normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho.

2 LIMPEZA PERMANENTE DA OBRA

2.1. A drea de trabalho deverd ser limpa pelo menos uma vez por dia, devendo ser
disponibilizados contéineres especificos para depdsito e remocdo de entulhos, em local acordado
com a FISCALIZACAO.

2.2. Os contéineres com entulhos deverdo ser periodicamente removidos do canteiro e
encaminhados as dreas de deposicdo liberadas pelo érgado regional competente.

3 CANTEIRO DE OBRAS

3.1. Nos casos onde haja previsao de montagem de canteiro de obras, a CONTRATADA deverd
providenciar a preparacao do canteiro de obra para a boa conducdo das atividades de construcao.

3.2. As instalacBes do canteiro deverdo atender as recomendacg6es das normas do Ministério do
Trabalho, legislagGes estaduais, municipais, e demais pertinentes.

3.3. O projeto do canteiro de obras (incluindo os barracdes) devera ser fornecido pela
CONTRATADA e submetida & aprovacdo prévia da FISCALIZACAO, no prazo maximo de 10 (dez)
dias do recebimento pela CONTRATADA da Ordem de Servico emitida pela CONTRATANTE. Os
barracGes deverdo ser locados de maneira a facilitar o esgotamento sanitario para o coletor da
rede publica, preferencialmente préoximo a rua.
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3.4. Serdo de responsabilidade da CONTRATADA todas as ligagOes provisdrias necessarias, tais
como agua, esgoto, telefone, pluvial, entre outras. As instalacdes provisérias deverao ser feitas de
acordo com as normas municipais vigentes.

3.5. O projeto deverd prever as alteragGes decorrentes do planejamento da obra feito pela
CONTRATADA, com base no cronograma fisico apresentado.

3.6. A manutencdo do barracdo, incluso a limpeza didria, é de responsabilidade da CONTRATADA
no decorrer de toda a obra.

3.7. O pagamento sera realizado apds a conclusdao da montagem ou, caso previsto em planilha de
locagdo mensal, de forma percentual, de acordo com a execucéo fisico/financeira da obra.

4 PLACA DA OBRA

4.1. Quando houver previsdo na planilha orcamentaria de placa indicativa da obra / servico, esta
deverad ser instalada em frente ao imdvel e o modelo devera atender ao modelo a ser apresentado
pela FISCALIZACAO, contendo as principais caracteristicas do contrato, como nome da obra /
servico, 6rgdo contratante e valor investido. Devera ser instalada em local visivel, de acordo com
as exigéncias do CREA, do CAU e da prefeitura municipal.

4.2. A placa sera medida e paga por metro quadrado, quando devidamente instalada e aprovada
pela FISCALIZACAO.

5 ADMINISTRACAO DA OBRA

5.1 A CONTRATADA devera manter no canteiro de obras, no minimo, a equipe técnica prevista na
planilha orcamentaria.

5.2 Todos os profissionais da equipe técnica deverdao possuir vinculo profissional com a
Contratada, a ser comprovado mediante apresentacdo, quando exigido, de documento que
comprove vinculo de emprego, ou documento que comprove ser o profissional sécio da empresa,
ou ainda, contrato civil de prestagao de servigos.

5.3 Os profissionais técnicos deverdo ser registrados no Conselho de Classe Profissional e deverdo
emitir a respectiva ART ou RRT de execucdo dos servicos, antes do inicio das atividades.

5.4 O pagamento da parcela relativa a administracdo da obra / servigo sera realizado em valor
proporcional a efetiva execu¢ao dos servigos medidos mensalmente.

5.5 No caso de antecipacdo do prazo previsto no cronograma, o valor estimado para equipe
técnica serd integralmente pago a CONTRATADA. No caso de atraso na execuc¢do do cronograma,
por responsabilidade da CONTRATADA, ndo caberd qualquer complementacdo dos valores de
despesas administrativas.
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6 DEMOLICAO E RETIRADA

6.1. Os servicos deverdo ser realizados de forma que nunca comprometa a seguranca dos
trabalhadores, dos magistrados e servidores ou de qualquer pessoa que transite no local, além da
integridade da estrutura existente, inclusive dos edificios vizinhos, observando sempre as
prescricGes das normas, em especial, a NR18.

6.2. Os servicos de demolicdo e retiradas ndo poderdao prejudicar o andamento das atividades
institucionais. Para isso, antes do inicio dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar um plano
de demoli¢do, apds realizar um detalhado exame e levantamento dos elementos e das instalagdes
a serem demolidos/removidos. Deverdo ser considerados aspectos importantes, tais como a
natureza das pegas, os métodos utilizados na construgao, as condi¢des das estruturas vizinhas, a
existéncia de juntas de dilatacdo, interferéncias com as instalacdes, shafts, o reaproveitamento
entre outros.

6.3. O plano de demoli¢cdo deverd contemplar a sequéncia dos servicos e métodos de execugdo a
serem empregados, e deverd ser submetido a aprovacdo da FISCALIZACAO antes do inicio dos
trabalhos.

6.4. Os servicos de demolicdo ocorrerdo durante o horario previsto e permitido pela
FISCALIZACAO, apés a CONTRATADA providenciar a autorizagdo junto a Prefeitura, caso
necessario, observando também os hordrios permitidos para geracdo de ruidos e transito de
caminhdes na localidade da obra.

6.5. Todo e qualquer elemento de arquitetura, de estrutura ou de instalacdes danificado pelas
demoli¢Ges/retiradas, ou proveniente de seus servigos inerentes, que ndo estejam no escopo das
demolicGes, sera imediatamente reparado e/ou substituido por igual ou melhor em suas
caracteristicas fisicas e funcionais, tanto para as areas privativas quando para as areas comuns do
edificio.

6.6. Caberd a CONTRATADA a remocdo e expurgo de todo o material resultante, obedecendo as
legislacOes pertinentes. A CONTRATADA serd responsavel pela limpeza de cada uma das areas de
intervengao, durante o andamento dos servigos.

6.7. Quando houver necessidade de transporte de material para niveis diferentes, deverd ser
utilizado dispositivo mecanico ou, quando por gravidade, através de calha fechada conforme
NR18/MT. O lancamento em queda livre de qualquer material é terminantemente proibido.

6.8. Os elementos a serem demolidos que possam gerar pod, deverdo ser previamente
umedecidos, bem como durante o transporte.

6.9. Os funcionarios envolvidos nos trabalhos de demolicdo devem estar devidamente treinados e
equipados com dispositivos de protecdo individual. Toda a area afetada devera ser devidamente
sinalizada e as protegdes coletivas deverdo ser implantadas.

6.10. Durante o desenvolvimento dos trabalhos, deverd ser evitado o trafego desnecessdrio de
equipamentos ou veiculos de modo a evitar acidentes.

6.11. O responsavel técnico deverd avaliar a necessidade de escoramento de estruturas durante a
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execuc¢do dos servigos, bem como implementar medidas que garantam a perfeita execugdo dos
servigos.

6.12. Critério de medicdo e pagamento: Serdo medidas e pagas por metro cubico e/ou metro
quadrado conforme previsto em planilha orcamentaria.

7 — COBERTURA

O telhamento a ser substituido, em parte, devera ser feito com telhas de fibrocimento, sem
amianto, e=5mm.

As inclinagdes deverao ser seguidas as existentes nos locais, conforme as especificacdes e
plantas de cobertura.

As fixacOes das telhas na estrutura existente deverdo obedecer as especificacdes do
fabricante.

A estrutura de madeira existente, de lei, garapeira ou faveira, seca e desempenada, devera
ser preservada.

As calhas, rufos, pingadeiras, cumeeiras a serem substituidas, nas quantidades previstas em
planilha de custos, serdo no mesmo material existente no local, qual seja, as telhas em
fibrocimento, sem amianto e o restante em chapas metalicas.

Cabera ao construtor verificar emendas e fixagcdes quanto a estanqueidade da cobertura, em
especial as saidas das calhas e tubos de queda de agua pluviais.

Todos acessorios necessarios a total estanqueidade da cobertura deverao ser previstos pelo
Construtor.

8 - REVESTIMENTOS E PAVIMENTACOES

REVESTIMENTO CERAMICO PARA PISO TATIL COM PLACAS TIPO PORCELANATO DE DIMENSOES
25X25 CM E PECAS DE CONCRETO DIMENSOES25X25cm, A SEREM USADAS NA PARTE INTERNA E
EXTERNA.

Itens e suas caracteristicas:
* Placa ceramica tipo porcelanato e em concreto de dimensdes 25x25 cm;

e Argamassa colante industrializada para assentamento de placas ceramicas, do tipo AC llI,
preparada conforme indica¢cdo do fabricante;

e Argamassa para rejunte. Critérios para quantificacdo dos servigos:

e Utilizar a area de revestimento ceramico efetivamente executada. Critérios de afericao:

¢ Para os cdlculos foi utilizada uma area de sala representativa das obras analisadas.

e Foram consideradas as perdas por residuos no consumo das placas ceramicas e perdas por
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residuos e incorporadas no consumo das argamassas de assentamento e rejuntamento.

e O esforco de preparo da argamassa, por ser feita pela prépria equipe que assenta o
revestimento ceramico, foi contemplado nos indices de produtividade apresentados.
Execucgao:

e Aplicar e estender a argamassa de assentamento, sobre a base totalmente limpa, seca e
curada, com o lado liso da desempenadeira formando uma camada uniforme de 3 mm a 4
mm sobre area tal que facilite a colocacdo das placas ceramicas e que seja possivel respeitar
o tempo de abertura, de acordo com as condi¢cdes atmosféricas e o tipo de argamassa
utilizada.

e Aplicar o lado denteado da desempenadeira sobre a camada de argamassa formando
sulcos.

¢ Aplicar uma camada de argamassa colante no tardoz das pecas.

e Assentar cada peca ceramica, comprimindo manualmente ou aplicando pequenos
impactos com martelo de borracha. A espessura de juntas especificadas para o tipo de
ceramica devera ser observada podendo ser obtida empregando-se espacadores
previamente gabaritados.

¢ Apos no minimo 72 horas da aplicacdo das placas, aplicar a argamassa para rejuntamento
com auxilio de uma desempenadeira de EVA ou borracha em movimentos continuos de vai e
vem.

e Limpar a area com pano umedecido. Em toda extensdao do muro, interna e externamente,
serao executados, nas medidas constantes em planilha de custos, massa Unica no traco 1:3,
cimento e areia, espessura 20mm.

9 - PINTURA DE PAREDES E TETOS

As superficies internas e externas a serem emassadas e pintadas deverdo estar com seu
reboco corrigido e limpo. Nas partes internas devera ser aplicada 2 demaos de massa PVA de
primeira qualidade, e entre as demaos devera ser aplicado lixamento gradual das superficies.

O mesmo procedimento devera ser adotado com a aplicacigo de massa acrilica,
externamente. Apos estarem as superficies corrigidas e lixadas, devera ser aplicado liquido selador
de primeira linha.

Apos 24 horas de secagem devera ser aplicada a primeira dem3o de latex PVA/ACRILICO,
semibrilho, ref. Suvinil ou similar.

E, apos inspecado visual localizando as possiveis imperfeicoes, devera ser feito um lixamento
com grana fina e posteriormente aplicada a segunda dem3o do latex PVA/ACRILICO.

Esta ultima demdo devera ser coordenada com os servicos de acabamento a serem
executados na obra e sob o conhecimento da fiscalizagdo, visando a entrega da obra com perfeita
correcdo da pintura interna e externa.
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A cor predominante internamente sera palha e externamente sera branco e azul, conforme
definido pela fiscalizagdo. A sala de audiéncias devera ser pintada na cor verde claro. As portas,
batentes e guarnicdes terdo pintura com esmalte sintético, cor camurcga, com lixamento gradual
entre as demaos.

Nas esquadrias de ferro, gradil frontal, guarda-corpos, corrimdo, mastros das bandeiras,
deverao ser executadas limpeza e lixamento preliminares com escova de aco ou palha de aco,
assim como uma demao de zarcdao ou de outro produto anticorrosivo, para o caso de superficie
metalica.

Correcao das imperfeicoes das superficies metdlicas com massa adequada e eliminacdo do
excesso existente com lixa.

Duas demaos de esmalte, devendo apresentar elevada resisténcia a impactos e as
intempéries.

Os painéis em alvenaria receberdo pintura com tinta acrilica, na cor palha, internamente, o
teto sera na cor branco neve e externamente na cor branco gelo.

As superficies s poderdo ser pintadas quando perfeitamente enxutas e estas deverao ter
correcdo com argamassa. As paredes da fachada principal, seguindo nas paredes dos sanitarios da
frente e lateral, deverdo receber pintura com tinta acrilica semibrilho, cor branco gelo e azul,
codigo P-074, Suvinil;

As superficies a pintar serao cuidadosamente limpas e convenientemente preparadas para o
tipo de pintura a que se destina.

Aplicando-se massa corrida a base de PVA, internamente e externamente, massa acrilica. As
superficies s6 poderado ser pintadas quando perfeitamente enxutas e estas deverdo ter correcao
com argamassa.

Serdo adotadas precaucbes especiais no sentido de evitar salpicaduras de tinta de
superficies ndo destinadas a pintura.

As tintas a serem empregadas serdao de primeira qualidade, das linhas de topo das marcas
Sulvinil, Coral, Sherwin Williams, ou similar, e deverdo ser usadas nas cores originais de fabrica
devendo ser evitado misturas na obra.

As paredes das salas de audiéncia deverdo ser pintadas com tinta acrilica semibrilho cor
verde claro (menta).

10 — ESQUADRIAS/FECHADURAS

Devera ser fornecidas e instaladas, portas me madeira para pintura, inclusive fechaduras nas
guantidades e discriminag®es constantes em planilha de custos.

Devera ser fornecido e instalado guarda-corpo de aco galvanizado de 1,10 metros de altura,
com montantes tubulares de 1.1/2”, espacados de 1,20m, travessa superior 2” e gradil formado
por barras chatas em ferro de 32mmX4,8mm, fixados com chumbadores mecanicos.
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11 - EQUIPAMENTOS , INSTALACOES SANITARIAS E ACESSORIOS

Deverdo ser fornecidas e instaladas por completo, torneiras cromadas, tubo movel, torneiras
para pias e tanques.

Deverdo ser substituidas torneiras de jardim, conforme quantidades constantes em planilha
de custos em anexo.

As loucas a serem utilizadas terao como ref. a linha DECA ravena ou Celite Azalea ou material
de caracteristicas, qualidade e desempenho compativeis.

As bacias sanitdrias serdo com caixa acoplada com duplo acionamento (3 e 6 litros),
acionamento sobre as caixas, incluindo parafusos de fixacao, assento em polietileno, anel de
vedacdo e demais acessorios, todos na cor branca.

Deverdo ser substituidas torneiras, duchas higiénicas, chuveiros elétricos, saboneteiras,
registros de gaveta e vasos sanitarios conforme quantidades e especificacdes constantes em
planilha de custos em anexo.

12 - INSTALAGOES ELETRICAS

PROTECAO DOS CIRCUITOS

A protegdo individual dos circuitos de distribuicdo sera feita através da substituicao de
alguns disjuntores instalados no quadro de distribuicio, padrdao DIN, europeu, conforme
guantidade e capacidade constante na planilha de custos em anexo.

Também serd executada a substituicdo do quadro de distribuicdo de energia em chapa
metalica com barramento trifasico.

13 - APARELHOS LUMINARIAS

As lumindrias deverao ser: Devera haver a substituicao de lampadas fluorescente T5 de 28W,
por lampadas T5 LED, 18W, bivolt, 6.500K, Referéncia Stella, Osran, Brilia — Fornecimento e
instalagado, inclusive retirada e reinstalagao;

Nos sanitdrios, banheiros, corredor, garagens, beirais, apartamento, luminaria tipo PLAFON
LED, sobrepor, interno/externo, completa com lampadas de LED, conforme planilha de custos.
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14 - SERVICOS DIVERSOS

Devera ser fornecida e fixada trés escadas tipo marinheiro, metdlicas fixadas nas paredes
externas para acesso a cobertura através do alcapao metalico existente internamente no prédio.
Deverao ser confeccionadas quatro placas para PNE e idoso existentes no prédio.

O local de trabalho devera ser mantido permanentemente limpo, devendo ser atendida de
prontiddo as solicitagcdes da fiscalizacdo neste sentido.

Deverao ser substituidas fechaduras de embutir para portas internas, completas, no mesmo
modelo e padrao de acabamento existente no local.

Os servicos de limpeza final e geral deverdo satisfazer aos seguintes requisitos: Serd
removido todo o entulho do terreno, sendo cuidadosamente limpos e varridos os acessos.

Todas as cantarias, alvenarias de pedra, pavimentacbes, revestimentos, cimentados,
ladrilhos, pedras, vidros, aparelhos sanitdrios etc., serdo limpos abundante e cuidadosamente
lavados, de modo a ndo serem danificadas outras partes da obra por estes servicos de limpeza.
Havera particular cuidado em remover-se quaisquer detritos ou salpicos de argamassa endurecida
nas superficies das paredes, das ceramicas e de outros materiais.

Todas as manchas e salpicos de tinta serdo cuidadosamente removidos, dando-se especial
atencdo a perfeita execucdo dessa limpeza nos vidros e ferragens das esquadrias.

Sera procedida cuidadosa verificacdo, por parte da FISCALIZACAO, das perfeitas condicdes
de funcionamento e seguranca de todas as instalacdes de dgua, esgotos, aguas pluviais, aparelhos
sanitarios, equipamentos diversos, ferragens etc.

O Termo de Recebimento Definitivo das obras e servicos contratados serd lavrado em ate 90
dias apos o Recebimento Provisério, se tiverem sido atendidas todas as reclamacdes da
FISCALIZACAO, referente a defeitos ou imperfeicoes que venham a ser verificadas em qualquer
elemento das obras e servigos executados.

O Termo de Recebimento Definitivo serd passado no mesmo numero de vias a estabelecida
no item precedente para o Recebimento Provisoério.

15 - OBSERVACOES FINAIS

Todas as medidas deverao ser confirmadas na obra.
Devera ser efetuado rigoroso controle dos servigos, materiais e mao de obra.

Em caso de duvidas ou interpretacdes nao esclarecidas, consultar o engenheiro responsavel
pela fiscalizacdo ou o projetista de cada area. Detalhes que por ventura facilitem a execucdo da
obra em questdo, serdao abordados com a empresa contratada.

N3o deverdo ser aceitos, em hipdtese alguma, produtos de baixa qualidade ou ainda sem
certificacdo do INMETRO ou outro sistema de certificacdao de qualidade, quando exigiveis.
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Devera ser seguido pela contratada o Guia Pratico para inclusdao de critérios de
sustentabilidade nas contratacdes de bens e servicos no ambito da Justica do Trabalho de primeiro
e segundo graus, aprovado pela Resolucao CSJT N2 103, de 25 de maio de 2012, a ser fornecido
pela fiscalizacdo.

Para cumprimento da capacitacdo exigida na Resolucdo n? 98/2012 do CSIT, durante a
vigéncia do contrato, a empresa, por meio de funciondrio qualificado, devera realizar no inicio da
jornada de trabalho, capacitacdo de no minimo 6(seis) minutos diariamente, ate atingir a carga
horaria de no minimo 2(duas) horas mensais, com os funcionarios, devendo verificar se todos
estao uniformizados e de posse de seus equipamentos individuais de seguranca, devendo dialogar
com a equipe sobre temas relacionados a prevencdao de acidentes no trabalho e doencas
ocupacionais, promocdo de saude e seguranca no trabalho, em conformidade com a atividade a
ser realizada.

A comprovacdo de presenca, devidamente assinada pelos funcionarios da empresa, devera
ser apresentado, mensalmente, ao gestor do contrato, acompanhado da nota fiscal dos servicos.
Este Termo de Referéncia esta de acordo com a Resolugdo N2 70, de 24/09/2012-CSJT, Resolucdo
N2 103, de 25/05/2012-CSJT e a Portaria n? 1941, de 11/11/2011-TRT da 142 Regido.

Porto Velho/RO, 30 de julho de 2023.

EQUIPE DE PLANEJAMENTO:
LUIZ GONZAGA MOTA — Secdo de Manutencao Predial
SAMURAI DE FIGUEIREDO SILVA — Nucleo de Engenharia e Projetos
LISLANE RIBEIRO — CSIL

CALEBE BEZERRA VIEIRA - CLC
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

EQUIPE DE PLANEJAMENTO

SERVIDOR(A) SETOR
Eng. Luiz Gonzaga Mota CSIL
Eng. Samurai de Figueirédo Silva CSIL
Lislane Ribeiro CSIL
Calebe Bezerra Vieira CLC
Designada por ato da Coordenadoria de Licitagdes e Contratos (CLC), conforme 1d26, do
Proad 7671/2023 e nos termos da Portaria GP 716/2019.
Porto Velho/RO, 11 de julho de 2024

1 - NECESSIDADE DA CONTRATACAO, CONSIDERANDO O PROBLEMA SER SOLUCIONADO SOB A
PERSPECTIVA DO INTERESSE PUBLICO.

1.1 Objeto: Contratacdo de empresa especializada para execucdo da reforma
do complexo predial que abriga o Forum Trabalhista de Ji-Parana/RO.

1.2. Classificado como servico comum cujos padrdes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais
de mercado ( Art. 62, XIII, Lei n.14.133/2021).

2 — JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO.

Considerando a necessidade de dotarmos as edificacdoes que abrigam as
unidades do TRT da 142 Regido, incluindo-se o prédio que abriga o Forum Trabalhista
de Ji-Parana/RO de infraestrutura adequada, confortavel e segura a prestacio
jurisdicional, gerando otimizac¢ao dos trabalhos e bem-estar a magistrados, servidores
e jurisdicionados e ainda a disponibilidade or¢camentaria para execucido da referida
obra, haja vista que aquele complexo predial ja esta a mais de 5(cinco) anos sem que
haja uma manutencao rpdeial em suas instala¢oes;

Importante ressaltar que, segundo a ABNT, 2012, a manutenc¢io dos
prédios publicos é uma importante ferramenta para manter a funcionalidade e a
habitabilidade das edificacoes e pode ser caracterizada como toda e qualquer
intervencao realizada sobre a edificacao e suas partes constituintes, com finalidade de
conservar ou recuperar sua capacidade funcional ao tempo em que permite identificar
problemas antes que eles se tornam criticos. Ou seja, além das correcées necessarias
devido ao uso e deterioracdao do tempo, também da para fazer um planejamento de custos e

® S¢MP — Se¢do de Manutengédo Predial
- Rua Almirante Barroso, 600 — Mocambo — CEP: 76801-901 — Porto Velho/RO
J Fone: (69) 3218-6482 / e-mail: engenharia@trt14.jus.br
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evitar gastos inesperados. Com isso, também ha outra vantagem: a diminuicio de
desperdicios.

Detectamos como necessaria a execucdo da reforma da unidade,
contemplando diversos servicos como demolicio de argamassas e pavimento em
concreto, manutencao de cobertura e instalagées de aguas pluviais, incluindo calhas,
rufos, cumeeiras, reconstrucio de cal¢adas, assentamento de piso e rodapé em
porcelanato, pintura em geral de paredes, piso, muros, esquadrias, gradil e caixa d’agua
metalica, troca de equipamentos e metais sanitarios, substituicio de quadros de
distribuicido, cabos, disjuntores e lampadas elétricos. Substituicio de esquadrias de
madeira e manutenc¢ido em cercas elétricas, dentre outros.

3 — PREVISAO DA CONTRATAGCAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATACOES DO TRT DA 142 REGIAO

A presente demanda estd inclusa no item 7, do Plano de Contrata¢des Anual,
cujo objeto trata da manutencdo e conservacao de bens imo6veis em geral, tais como; reformas
em telhados, revisdo elétrica, substituicdo de subestacado, substituicao de transformadores de
energia elétrica, pisos, forros, banheiros, entre outras de mesma natureza, conforme as
necessidades que eventualmente surgirem no decorrer do exercicio com vista a prover o TRT
da 142 Regido de infraestrutura fisica adequada;

4 — DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO, BEM COMO DOS PADROES MINIMOS DE
QUALIDADE E DESEMPENHO.

A licitante devera apresentar pelo menos 01 (um) Atestado de Capacidade
Técnico-operacional, comprovando a realizacdo de obras ou servicos com caracteristicas
similares ao objeto a ser contratado em especial a execucao de piso em porcelanato;

Sera exigido, ainda, atestado de capacidade técnico profissional, em nome do
responsavel técnico, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o devido
comprovante de registro na entidade profissional competente, acompanhado da respectiva
Certiddo de Acervo Técnico (CAT), comprovando experiéncia profissional na execucao de
servicos com caracteristicas similares ao objeto a ser contratado em especial a execucdo de
piso em porcelanato;

4.1 - O prazo da vigéncia da contratacgao é de 3(trés) meses contados da
emissao da Ordem de Servico, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.2 - O prazo da vigéncia da contratagio sera automaticamente
prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto nao for concluido
no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do
contratado, previstas neste instrumento.
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4.3. O objeto a ser contratado se enquadra na categoria de servicos
comuns de engenharia, conforme justificativa constante no Estudo Técnico Preliminar
(ETP), considerando que possui como objeto acoes, objetivamente padronizaveis em
termos de desempenho e qualidade, de manutencao, de adequacao e de adaptacao de
bens moveis e imoveis, com preservacao das caracteristicas originais dos bens;.

O servico ndo possui natureza continua, tendo em vista tratar-se de
execucdo de reforma, com previsdo de entrega com data prevista em cronograma.

4.4 - Apés levantamento de mercado verificamos que a proposta de execucao
conforme constante nos presentes autos consiste na analise mais adequada das alternativas
possiveis, de forma que encontramos a melhor solucdo existente e disponivel no mercado,
visando a contratacdo mais adequada a prover a necessidade deste Tribunal e em especial no
Férum Trabalhista de Ji-Parana/RO;

4.2. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

4.2.1 - A Contratada devera observar, no que couber, as recomendag¢des sobre
aquisicOes sustentaveis, contidas no Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho,
as recomendagdes da Resolugdao CNJ n. 400/2021, que trata da Politica de Sustentabilidade da
Justica do Trabalho, e os termos da Resolugao CNJ n. 401/2021, que dispoe o desenvolvimento
de diretrizes de acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia nos 6rgdos do Poder
Judiciario.

422 A Contratada deverd atender aos critérios de sustentabilidade
estabelecidos pela Lei n? 12.305/10, pela IN MPOG/SLTI N¢ 01/2010, pelo Decreto n2
7.746/12, pela IN MPOG/SLTI N2 10/12.

4.2.3 Nos assuntos pertinentes a presente contratacdo, para a plena
adequacao do estabelecimento a legislagdo vigente, a Contratada devera:

4.2.4 Utilizar pecas e componentes de reposicado certificadas pelo Inmetro, de
acordo com a legislacao vigente;

4.2.5 Efetuar o descarte de pecas e materiais em observancia a politica de
responsabilidade socioambiental do 6rgdo, procedendo o recolhimento dos residuos
reciclaveis descartados, de forma, seletiva, bem como de residuos de logistica reversa, de
acordo com o programa de coleta seletiva do 6rgao em observancia ao Decreto n. 5.940/2006.

4.2.6 Utilizar produtos de limpeza, lubrificacado, antiferrugem, dentre outros,
menos ofensivos.

4.2.7 Utilizem materiais e pecas que ndo contenham substancias perigosas
em concentracdo acima da recomendada na diretiva Ross (Restritivo of Certain Hazardous
Substances), tais como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI), cadmio (Cd),
bifenil-polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs).
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4.2.8 Atender as diretrizes estabelecidas no Decreto n? 2.783/1998 -
Proibicdo de aquisicdo de produtos ou equipamentos que contenham ou facam uso das
Substancias que Destroem a Camada de Oz6nio - SDO.

4.2.9 Observar os parametros estabelecidos na Norma Regulamentadora MTE
n? 17 - Ergonomia e na ABNT NBR 10152:2017 - Acustica - Niveis de Pressdo Sonora em
Ambientes Internos a Edificacdes. Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada e
para a preservacao dos recursos hidricos, nos termos da Lei n? 9.433, de 8 de janeiro de 1997
e da legislacdo local, considerando a politica socioambiental do 6rgao;

4.2.10 Realizar programa interno de treinamento de seus empregados
visando a adoc¢do de praticas para redu¢do de consumo de energia elétrica, de consumo de
agua, reducao de produciao de residuos sélidos e coleta seletiva, observadas as normas
ambientais vigentes;

4.2.11 Preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem
local;

4.2.12 Maior eficiéncia na utilizagdo de recursos naturais como agua e
energia;

4.2.13 Maior geracdo de empregos, preferencialmente com mao de obra local.

5 - ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO, ACOMPANHADAS DAS MEMORIAS
DE CALCULOS E DOS DOCUMENTOS QUE LHES DAO SUPORTE.

A estimativa de pre¢os da contratacdo esta compativel com os quantitativos
levantados e com os precos do SINAPI - Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da
Construcdo Civil, que é uma tabela utilizada no or¢amento de obras publicas em geral,
mantida pela Caixa Economica Federal e pelo IBGE, que informa os custos e indices da
Construgao Civil no Brasil. Tal sistema de custos da construgdo civil é disponibilizado na
internet pela Caixa Econdmica Federal.

A Planilha de Custos estimativa e elaborada pelo Eng.? Luiz Gonzaga
Mota/Chefe da Secdo de Manutencao Predial, ja foi anexada ao Documento de Oficializacao de
Demanda-DOD. Os itens da planilha de custos mensurados como “cotacdo” foram
estimados por meio de precos extraidos do Proad 1983/2023, cujo objeto trata da reforma do
Forum Trabalhista de Ariquemes/RO através de procedimento licitatorio pertinente e
semelhante ao objeto tratado nos presentes autos.

Preliminarmente, baseados em or¢amento prévio estimativo elaborado pela
Secdo de Manutencdo Predial e em valores obtidos em outras obras similares executadas no
ambito deste Tribunal, estimamos em R$ 534.468,88 (quinhentos e trinta e quatro reais e
quatrocentos e sessenta e oito reais e oitenta e oito centavos) o valor de referéncia da
contratacao ora pretendida.
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6. EVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS ALTERNATIVAS POSSIVEIS, E
JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR.

6.1 Com base em levantamento de mercado, mediante a necessidade do
cumprimento das normas elencadas no item 2.2 e da demanda do TRT-14, a solugao, objeto
deste estudo, demonstra-se vidvel, promovendo a competicdo, levando em conta a
economicidade, a eficacia e a eficiéncia.

6.2 No intuito de identificar melhores praticas, metodologias de
implementacao e solugdes tecnoldgicas que melhor se adequassem a necessidade do TRT14,
verificou-se existir contratacdes similares a contratacdo em tela, feitas por outros érgdos e
entidades da Administragao.

6.3 - Tratando-se de contratagao de servico de reforma do prédio que abriga o
Férum Trabalhista de Ji-Paranda/RO, cujos quantitativos e modelos de equipamentos sao
especificos, ndo foi possivel encontrar ARP para adesdo que atendesse a demanda do Tribunal.

A solugdo devera permitir o alcance dos seguintes resultados:

6.3.1 - Dotar o prédio que abriga o Férum Trabalhista de Ji-Parana/RO de
infraestrutura adequada, confortavel e segura a prestacao jurisdicional, gerando otimizacdo
dos trabalhos e bem-estar a magistrados, servidores e jurisdicionados;

6.3.2 - Zelar e manutenir satisfatoriamente o patriménio da Unido em uso
pelo TRT da 142 Regiao;

6.3.3 - Dar andamento na execuc¢do do Plano de Obras do TRT da 142 Regiao,
do qual consta a execucdo de tais servicos como uma das obras a serem executadas no
presente exercicio;

6.3.4 - Atingir a meta estabelecida no Planejamento Estratégico do TRT - 142
Regido 2021/2026, concomitantemente com o Plano de Contratagdes e Aquisicdes do
Regional.

7. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMO DE ECONOMICIDADE E DE
MELHOR APROVEITAMENTO DE RECURSOS HUMANOS MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONIVEIS.

7.1 Atendimento das normas de controle e de sustentabilidade;

7.2 Melhoria do controle e manutencdo do pavimento em granilite com
reducao do esforco de servidores;

7.3 Redugdo nos riscos a seguranca, por meio da adequada manutencao e
reforma do prédio que abriga o Férum Trabalhista de Ji-Parana/RO.

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO.
8.1 Esclarecemos que nossa andalise aponta para o NAO PARCELAMENTO do
objeto pois estamos respeitando a boa regra no sentido de buscar que a empresa a ser
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contratada tenha adequado nivel de especializacdo para execucdo do grupo de maior
representatividade no orgcamento, sendo assim ndao se comprova no caso em tela, pelas
medidas adotadas pela administracdo que técnica e econémica viavel na vantajosidade de tal
parcelamento.

Esclarecemos que no caso concreto, a contratacdo de uma Unica empresa
para execugdo dos servigcos supramencionados, se apresenta técnica e economicamente mais
recomendavel se realizada em um objeto Unico, uma vez que o parcelamento imporia maior
dispéndio aos cofres publicos com custos de instalacdo e manutencdo de canteiros de obra,
instalacdo e mobilizacao de equipamentos, placa de obra, e de recursos profissionais para o
gerenciamento de cada servico. Ademais a contratacao de uma tnica empresa permitird melhor
definicdo das responsabilidades e reduzira a probabilidade de eventuais incongruéncias e
inconformidades, no curso dos servicos, assim como da imputacao de responsabilidades futuras.

Além disso, o parcelamento também se mostra inviavel por razdes técnico —
operacionais, uma vez que grande parte dos servicos a serem realizados deve obedecer,
obrigatoriamente, uma sequéncia construtiva, ou seja, existe uma precedéncia entre as atividades
previstas.

Por fim, entendemos que, acaso fossem feitas licitagdes distintas, ou realizada
a separacdo por lotes, o parcelamento ndo s6 imporia maior dispéndio aos cofres publicos,
decorrentes de gastos com a realizagdo de processos licitatorios e da propria gestdo de
contratos apartado, como também, e principalmente, poderia comprometer o resultado
esperado, com perda de qualidade e prejuizo a responsabilidade técnica dos servigos.
Portanto, no caso concreto, a op¢ao pelo ndo parcelamento do objeto decorre de parametros
técnicos e econdmicos.

9. ESPECIFICACAO TECNICA DOS SERVICOS

9.1 Definicao do local de execucao dos servicos, a saber: Forum Trabalhista
de Ji-Parana/RO, situada a Av. Monte Castelo, 1.295 - Bairro Jardim dos Migrantes, na cidade
de Ji-Parana/RO;

9.2 O prazo maximo para execucao dos servicos é de 90 (noventa) dias
uteis a contar da data da emissao da competente Ordem de Servigo.

10. GARANTIA DA CONTRATACAO

A garantia da execucdo dos servicos de reforma do prédio que abriga o Férum
Trabalhista de Ji-Parana/RO, é de 5 (cinco) anos, contados da data do recebimento definitivo;
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11. FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO:

A Contratada sera selecionada por meio de Pregdo Eletronico, com adog¢ao do
critério de julgamento MAIOR DESCONTO.

12. GARANTIA DA CONTRATACAO

Nao havera exigéncia da garantia da contratacao do artigo 96 e seguintes da
Lein® 14.133, de 2021, considerando o baixo risco, a inexisténcia de histérico demonstrando a
necessidade de garantia, o que oneraria a contratacdo podendo prejudicar a reducdao dos
precos ofertados.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A CELEBRACAO
DO CONTRATO INCLUSIVE A CAPACITACAO DE SERVIDORES OU DE EMPREGADOS PARA A
FISCALIZACAO E GESTAO CONTRATUAL:

13.1 A Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura e Logistica(CSIL), através
da Se¢do de Manutencao Predial(S¢MP), devera prover os devidos acessos a contratada, de
modo que a mesma possa executar satisfatoriamente os servicos, inclusive definindo horarios
para execucdo dos mesmos, local de armazenamento de insumos, formas de acesso dos
operdrios etc.;

14. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

14.1. Nao se vislumbra a necessidade de contratagcdes correlatas ou
interdependentes.

15. ANALISE DE RISCOS DA CONTRATACAO

15.1. O documento que materializa a andlise dos riscos, que possam
comprometer o sucesso da licitacdo e a boa execucdo contratual, consta no doc. 24 deste
Proad.

16. REQUISITOS EXTERNOS (LEGAIS)

a) Lei n° 14.133/2021, de 12 de abril de 2021, que institui normas para
licitagdes e contratos da Administragdo Publica;
b) Lei n? 5.194, DE 24 de dezembro 1966, que regula o exercicio das
profissdes de Engenharia e da outras providéncias;
® S¢MP — Se¢do de Manutengéo Predial
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c) Lein? 12.378/2010 regula o exercicio da Arquitetura e cria o Conselho de
Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU/BR) e das Unidades da Federacao (CAU/UF);

d) Lei n° 6.496, DE 07 de dezembro de 1977, que institui a “Anotacdo de
Responsabilidade Técnica” na prestacao de servicos de Engenharia, autoriza a criagdo, pelo
Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CONFEA, de uma mutua de
assisténcia profissional, e da outras providéncias;

e) Resolugdo n. 103/2012 - CSJT - regulamenta a Sustentabilidade nos TRT's;

f) Resolugdo n. 70/2010 - CSJT - Dispode, no ambito da Justica do Trabalho de
12 e 22 Graus, sobre:

[ - O processo de planejamento, execucdo e fiscalizagdo de obras e de
aquisicao e locacdo de imoveis;

II - Parametros e orientagdes para contratacdo de obras e aquisicdo e locacao
de imoveis;

IIl - Referenciais de areas e de custos e diretrizes para elaboragdo de
projetos;

j) NBR 9050/2015 - ABNT, Lei 10.098/2000, Decreto 5.296/2004 e Decreto
6.949/2009 (acessibilidade).

17. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO PARA O
ATENDIMENTO A NECESSIDADE A QUE SE DESTINA.

Os estudos preliminares evidenciam que a contratagdo da solucdo ora
descrita, ou seja, da contratacdo de empresa de engenharia para execucdo da reforma do
prédio que abriga o Férum Trabalhista de Ji-Paran4d/RO, mostra-se tecnicamente possivel e
fundamentadamente necessaria.

Diante do exposto, declara-se ser vidvel a contratacdo pretendida.
Porto Velho, 30 de julho de 2024.

Eng. Luiz Gonzaga Mota
CSIL

Eng. Samurai de Figueirédo Silva
CSIL

Lislane Ribeiro
CSIL

Calebe Bezerra Vieira
CLC
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SEGAO DE MANUTENGAO PREDIAL

OBRA: REFORMA DO FORUM TRABALHISTA DE JI-PARANA/RO

LOCAL: AV. MONTE CASTELO, 1295 - JARDIM DOS MIGRANTES - JI-PARANA/RO

AREA A SER REFORMADA: 1.385,92 m?

DESCRIGAO UNID. | QUANT. VL.UNIT. | VL.TOTAL | TOT.ETAPA
coD. 01.00 SERVIGOS INICIAIS (R$) (RS) 17.092,43
CRENRG | 01.01 |Taxas e emolumentos, ART/CREA-RO un 1,00 262,55 262,55
Engenheiro  civil de obra junior com encargos
90777 01.02 SO0 e hora 48,00 97,00 4.656,00
93572 01.03 |Encarregado geral de obras com encargos complementares| més 3,00 3.847,96 11.543,88
x Placa de obra em chapa de ago galvanizado, com
COTAGAO 01.04 inscricbes padréo do TRT- 142 Regiéo m* 3,00 210,00 630,00
02.00 DEMOLIGOES E RETIRADAS 18.489,34
REMOCAO DE LUMINARIAS, DE FORMA MANUAL, SEM
97665 02.01 | REAPROVEITAMENTO. AF_12/2017 un 302,00 171 516,42
REMOGAO DE TELHAS DE FIBROCIMENTO, DE FORMA
97647 02.02 | \\ANUAL, SEM REAPROVEITAMENTO. AF_12/2017 m? 272,00 334 908,48
CARGA, MANOBRA E DESCARGA DE ENTULHO EM
CAMINHAO BASCULANTE 6 M® — CARGA COM
97914 02.03 | ESCAVADEIRA HIDRAULICA (CACAMBA DE 0,80 M2 /11| ™ 20,77 10,24 212,68
HP) E DESCARGA LIVRE (UNIDADE: M3). AF_07/2020
TRANSPORTE COM CAMINHAO BASCULANTE DE 6 M,
EM VIA URBANA PAVIMENTADADMT ATE 30 KM
97914 02,04 |[ONIDADE: MIXKM). AF. 0712020 M3XKM| 2077 3,32 68,96
DEMOLICAO DE REVESTIMENTO CERAMICO, DE
97633 02.05 |FORMA  MANUAL, SEM  REAPROVEITAMENTO.| M? 538,00 21,71 11.679,08
AF_09/2023
DEMOLICAO DE RODAPE CERAMICO, DE FORMA
97632 02.06 | \JANUAL, SEM REAPROVEITAMENTO.AF_09/2023 m 235,20 248 583,30
Demoligdo de revestimento de argamassas, de forma
97631 02.07 |manual, sem reaproveitamento. AF_12/2017. (CORRECAO m? 48,00 10,76 516,48
DE FISSURAS NAS PLATIBANDAS)
DEMOLICAO DE PISO DE CONCRETO SIMPLES, DE
104790 | 02.08 |FORMA MECANIZADA COM MARTELETE, SEM| m? 8,20 103,74 850,67
REAPROVEITAMENTO. AF_09/2023
REMOCAO CALHAS E RUFOS, DE FORMA MANUAL,
104803 | 02.09 |gE\ REAPROVEITAMENTO. AF_09/2023 M 272,00 4,24 1.153,28
(AJ826T4/ZDA) 02.10 |RETIRADA DE CUMEEIRA M 95,00 424 402,80
97644 02.11 |RETIRADA DE CHAPIN, PINGADEIRA, METALICA m? 222,50 3,34 743,15
REMOCAO DE PORTAS, DE FORMA MANUAL, SEM
97644 0212 |\ REAPROVEITAMENTO. AF_09/2023 m? 21,84 8,96 195,69
REMOCAO DE ACESSORIOS, DE FORMA MANUAL,
97664 0213 |SEM REAPROVEITAMENTO. AF_12/2017 un 8,00 1.47 11,76
LIMPEZA MECANIZADA DE CAMADA VEGETAL,
VEGETACAO E PEQUENAS ARVORES (DIAMETRO DE
98525 02.14 |TRONCO MENOR QUE 0,20 M), COM TRATOR DE| ™ 180,00 040 72,00
ESTEIRAS.AF_05/2018
LIMPEZA MANUAL DE VEGETAGCAO EM TERRENO COM
98524 0215 | ADAAR 05/2015. m? 180,00 2,99 538,20
REMOGAO DE LOUCAS, DE FORMA MANUAL, SEM
97663 02.16 | REAPROVEITAMENTO. AF_12/2017 un 8,00 11,83 35,49
03.00 COBERTURA 66.397,59
Rufo em chapa de ago galvanizado numero 24, corte de
94231 03.01 25cm, incluso transporte vertical. AF_07/2019 m 114,00 54,74 6.240,36
CALHA EM CHAPA DE ACO GALVANIZADO NUMERO 24,
94229 03.02 |DESENVOLVIMENTO ~DE 100 CM,  INCLUSO| m 158,00 173,71 27.446,18
TRANSPORTE VERTICAL. AF_07/201
Chapim em chapa de ago galvanizado nimero 24, corte de
101979 03.03 25cm, incluso transporte vertical. AF_07/2019 m 222,50 49,46 11.004,85
TELHAMENTO COM  TELHA ONDULADA DE
FIBROCIMENTO E = 6 MM, COM RECOBRIMENTO
94210 03.04 |LATERAL DE 1 1/4 DE ONDA PARA TELHADO COM| m? 290,00 48,95 14.195,50
INCLINACAO MAXIMA DE 10°, COM ATE 2 AGUAS,
INCLUSO ICAMENTO. AF_07/2019
CUMEERA PARA TELHA DE FIBROCIMENTO
94223 03.05 |ONDULADA, E = 6 MM, INCLUSO ACESSORIOS DE| m 95,00 79,06 7.510,70

FIXAGAO E ICAMENTO. AF_07/2019

LUIZ
GONZAGA
MOTA

02/08/2024 10:17
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OBRA: REFORMA DO FORUM TRABALHISTA DE JI-PARANA/RO

LOCAL: AV. MONTE CASTELO, 1295 - JARDIM DOS MIGRANTES - JI-PARANA/RO

AREA A SER REFORMADA: 1.385,92 m?

DESCRICAO UNID. QUANT. VL. UNIT. VL. TOTAL TOT. ETAPA

04.00

REVESTIMENTOS e PAVIMENTAGOES 159.756,81

87258
(ADAPTADA)

04.01

PISO TATIL PORCELANATO 25X25 NAT (NATURAL),
DIRECIONAL AZUL, REF. DIRECT BORRACHAS, inclusive m? 6,80 792,80 5.391,04
demoligdo de piso ceramico

87258
(ADAPTADA)

04.02

PISO TATIL PORCELANATO 25X25 NAT (NATURAL),
ALERTA AZUL, REF. DIRECT BORRACHAS, inclusive m? 2,85 792,80 2.259,48
demoligdo de piso ceramico

104658

04.03

PISO PODOTATIL DE ALERTA OU DIRECIONAL, DE
CONCRETO, ASSENTADO SOBRE ARGAMASSA.| m? 30,00 175,38 5.261,40
AF_05/2023

101747

04.04

PISO EM CONCRETO 20 MPA PREPARO MECANICO,

ESPESSURA 7CM. AF_ 09/2020 m? 220 100,68 221,50

87794
(ADAPTADA)

04.05

EMBOGO OU MASSA UNICA EM ARGAMASSA TRACO
1:3, PREPARO MANUAL, APLICADA MANUALMENTE EM
PANOS CEGOS DE FACHADA (SEM PRESENCA DE
VAOS), ESPESSURA DE 25 MM. AF_06/2014
(CORRECAO DE FISSURAS - REBOCO COM TELA
METALICA CONTRA FISSURAGAO)

m? 64,00 45,69 2.924,16

94992

04.06

EXECUGAO DE PASSEIO (CALGCADA) OU PISO DE
CONCRETO COM CONCRETO MOLDADO IN LOCO,
FEITO EM OBRA, ACABAMENTO CONVENCIONAL,
ESPESSURA 6 CM, ARMA DO. AF_08/2022

m? 196,80 94,87 18.670,42

98689

04.07

SOLEIRA EM GRANITO, LARGURA 15 CM, ESPESSURA
2,0 CM. AF_09/2020 m 12,40 121,54 1.507,10

87263

04.08

REVESTIMENTO CERAMICO PARA PISO COM PLACAS
TIPO PORCELANATO DE DIMENSOES 60X60 CM
APLICADA EM AMBIENTES DE AREA MAIOR QUE 10 M2,
AF_02/2023_ PE

m? 538,00 183,20 98.561,60

88650

04.09

RODAPE EM PORCELANATO DE 7CM DE ALTURA COM

PLACAS DE DIMENSOES 60X60CM. AF_02/2023 m 235,20 19.59 4.607,57

87620

04.10

CONTRAPISO EM ARGAMASSA TRACO 1:4 (CIMENTO E
AREIA), PREPARO MECANICO COM BETONEIRA 400 L,
APLICADO EM AREAS SECAS SOBRE LAJE, ADERIDO, 2
ACAB AMENTO NAO REFORGADO, ESPESSURA 2CM. m
AF_07/2021

538,00 37,83 20.352,54

05.00

PINTURA 90.942,92

88497

05.01

Aplicagdo e lixamento de massa latex em paredes, duas

. m? 126,30 16,74 2.114,26
demaos

96130

05.02

APLICACAO MANUAL DE MASSA ACRILICA EM
PAREDES EXTERNAS DE CASAS, UMA DEMAO. m? 216,00 20,17 4.356,72
AF_05/2017

88496

05.03

Aplicagdo e lixamento de massa latex em teto, duas

2
demaos. m 122,00 29,13 3.553,86

88489

05.04

Aplicagdo manual de pintura com tinta latex acrilica em

paredes internas, duas deméaos m? 652,00 12,38 8.071,76

95626

05.05

APLICAGAO MANUAL DE TINTA LATEX ACRILICA EM

TELHA DE FIBROCIMENTO, DUAS DEMAOS. AF_11/2016| ™ 290,00 16,79 4.869,10

95626

05.06

APLICAGAO MANUAL DE TINTA LATEX ACRiLICA~ EM
PAREDE EXTERNAS DE CASAS, DUAS DEMAOS.| m? 1.083,60 16,79 18.193,64
AF_11/2016

88488

05.07

Aplicagdo manual de pintura com tinta latex acrilica em teto,

2
duas demaos m 1.220,63 16,79 20.494,38

102488

05.08

PREPARO DO PISO CIMENTADO PARA PINTURA -
LIXAMENTO E LIMPEZA. AF_05/2021, GARAGEM, PISO| m? 516,20 3,22 1.662,16
TATIL E MEIO-FIO EM CONCRETO.

102491

05.09

PINTURA DE PISO COM TINTA ACRILICA, APLICAGAO
MANUAL, 2 DEMAOS, INCLUSO FUNDO PREPARADOR.| m? 516,20 19,50 10.065,90
AF_05/2021

88489

05.10

Aplicagdo manual de pintura com tinta latex acrilica em

= m? 480,40 12,38 5.947,35
paredes, duas demé&os (muro)

100746

05.11

PINTURA COM TINTA ALQUIDICA DE ACABAMENTO
(ESMALTE SINTETICO BRILHANTE) APLICADA A ROLO
OU PINCEL SOBRE SUPERFICIES METALICAS
EXECUTADO EM OBRA (POR DEMAO). AF_01/2020
(gradil, guarda-corpos, mastros, caixa dagua metdlica tipo
taga, garagens e esquadrias do abrigo do gerador)

m? 335,40 21,91 7.348,61

102193

05.12

LIXAMENTO DE MADEIRA PARA APLICAGAO DE FUNDO

OU PINTURA. AF_01/2021 m? 150,80 1.87 282,00

102513

05.13

PINTURA DE SIMBOLO "DEFICIENTE FISICO" E “IDOSO”,
COM  TINTA ACRILICA, UTILIZACAO DE MOLDE
PLASTICO E APLICAGAO MECANICA, 120X120 CM.
AF_05/2021

m? 7,25 44,01 319,07




TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14° REGIAO

SEGAO DE MANUTENGAO PREDIAL

OBRA: REFORMA DO FORUM TRABALHISTA DE JI-PARANA/RO

LOCAL: AV. MONTE CASTELO, 1295 - JARDIM DOS MIGRANTES - JI-PARANA/RO

AREA A SER REFORMADA: 1.385,92 m?

DESCRIGAO

UNID.

QUANT.

VL. UNIT.

VL. TOTAL

TOT. ETAPA

102501

05.14

PINTURA DE FAIXA DE PEDESTRE OU ZEBRADA COM
TINTA ACRILICA, E = 30 CM, APLICACAO MANUAL.
AF_05/2021

m2

40,00

23,78

951,20

100720

05.15

PINTURA COM TINTA ALQUIDICA DE FUNDO (TIPO
ZARCAO) APLICADA A ROLO OU PINCEL SOBRE
PERFIL METALICO EXECUTADO EM FABRICA (POR
DEMAO). AF_01/2020

m2

45,10

9,57

431,61

102500

05.16

PINTURA DE DEMARCAGAO DE VAGA COM TINTA
ACRILICA, E = 10 CM, APLICACAO MANUAL. AF_05/2021

33,60

4,12

138,43

102220

05.17

PINTURA TINTA DE ACABAMENTO (PIGMENTADA)
ESMALTE SINTETICO BRILHANTE EM MADEIRA, 2
DEMAOS. AF_01/2021

m2

150,80

14,21

2.142,87

06.00

EQUIPAMENTOS, INSTALAGOES SANITARIAS E
ACESSORIOS

13.663,68

86909
(ADAPTADA)

06.01

Torneira cromada, tubo movel, com acionamento
hidromecanico, 1/2” ou 3/4”, padrao alto, fornecimento e
instalagao, referéncia DOCOL ou similar

un

8,00

189,80

1.518,40

86909
(ADAPTADA)

06.02

Torneira clinica de parede de 1/4 de volta com articulador
marca BLUKIT ou similar,conexdes, fita veda rosca e
engate plastico

un

3,00

220,12

660,36

86909
(ADAPTADA)

06.03

Ducha higiénica, acabamento tipo volante, acionamento de
% de volta, com mecanismo ceramico. Acabamento
cromado de boa qualidade. Arejador moével com jato
concentrado e sem respingos, DOCOL ou similar..

un

207,42

622,26

86882

06.04

SIFAO DO TIPO GARRAFA/COPO EM PVC 1.1/4 X 1.1/2 -
FORNECIMENTO E INSTALACAO. AF_01/2020

un

23,39

70,17

86883

06.05

SIFAO DO TIPO FLEX[VEL~EM PVC 1 X 1172 -
FORNECIMENTO E INSTALAGCAO. AF_01/2020

un

12,60

63,00

86913
(ADAPTADA)

06.06

Torneira de jardim de primeira qualidade.

un

29,61

177,66

86914

06.07

TORNEIRA CROMADA 1/2 OU 3/4 PARA TANQUE,
PADRAO MEDIO - FORNECIMENTO E INSTALAGCAO.
AF_01/2020

un

89,49

536,94

86909

06.08

TORNEIRA CROMADA TUBO MOVEL, DE MESA, 1/2 OU
3/4, PARA PIA DE COZINHA, PADRAO ALTO -
FORNECIMENTO E INSTALAGAO. AF_01/2020

un

118,25

354,75

100860

06.09

Chuveiro elétrico nos banheiros dos gabinetes dos juizes.

un

100,00

200,00

95470
(ADAPTADA)

06.10

VASO SANITARIO SIFONADO COM CAIXA ACOPLADA
LOUGA BRANCA - PADRAO MEDIO, ECO FLUX,
INCLUSO ENGATE FLEXIVEL EM METAL CROMADO, 1/2
X 40CM, ASSENTO EM POLIETILENO, ANEL DE
VEDACAO, - FORNECIMENTO E INSTALAGAO.
AF_01/2020

un

2,00

690,00

1.380,00

95472

06.11

VASO SANITARIO SIFONADO CONVENCIONAL PARA
PCD SEM FURO FRONTAL COM LOUCA BRANCA SEM
ASSENTO, INCLUSO CONJUNTO DE LIGAGAO PARA
BACIA SANITARI A AJUSTAVEL - FORNECIMENTO E
INSTALAGAO. AF_01/2020

un

2,00

803,63

1.607,26

100849

06.12

ASSENTO  SANITARIO EM  POLIPROPILENO -
FORNECIMENTO E INSTALACAO. AF_01/2020

un

201,20

804,80

95545

06.13

SABONETEIRA DE PAREDE EM METAL CROMADO,
INCLUSO FIXACAO. AF_01/2020

un

37,44

112,32

100869
(AJUSTADA)

06.14

BARRA DE APOIO RETA, EM ACO INOX POLIDO,
COMPRIMENTO 90 CM, FIXADA NA PAREDE -
FORNECIMENTO E INSTALACAO. AF_01/2020

un

562,00

562,00

100869

06.15

BARRA DE APOIO RETA, EM ACO INOX POLIDO,
COMPRIMENTO 90 CM, FIXADA NA PAREDE -
FORNECIMENTO E INSTALAGCAO. AF_01/2020

un

2.251,80

PESQUISA DE
PRECO

06.16

CHAPA EM ACO INOX ESCOVADA PARA PROTECAO DE
PORTA DA SANITARIO DE PCD, MEDINDO 40 X 90 CM.

un

792,00

86879

06.17

VALVULA EM PLASTICO 1 PARA PIA, TANQUE OU
LAVATORIO, COM OU SEM LADRAO - FORNECIMENTO
E INSTALACAO. AF_01/2020

un

38,60

86942

06.18

LAVATORIO DE LOUGCA BRANCA COM COLUNA
SUSPENSA, 29,5 X 39CM OU EQUIVALENTE, INCLUSO
SIFAO TIPO GARRAFA EM PVC, VALVULA E ENGATE
FLEXIVEL 30 CM EM PLASTICO E TORNEIRA CROMADA
DE MESA, PADRAO POPULAR - FORNECIMENTO E
INSTALACAO.  AF_01/2020 PARA PESSOA COM
DEFICIENCIA, VOGUE PLUS, MARACA DECA, L.51.17
OU SIMILAR.

un

589,00

589,00

100874

06.19

PUXADOR PARA PCD, FIXADO NA PORTA -
FORNECIMENTO E INSTALACAO. AF_01/2020

un

4,00

330,59

1.322,36
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07.00

INSTALAGOES ELETRICAS

22.486,44

91926

07.01

Cabo de cobre flexivel isolado, 2,5mm?, antichama,
450/750V, para circuitos terminais — fornecimento e
instalagdo. AF_12/2015

300,00

4,14

1.242,00

101879

07.02

QUADRO DE DISTRIBUICAO DE ENERGIA EM CHAPA
DE ACO GALVANIZADO, DE EMBUTIR, COM
BARRAMENTO TRIFASICO, PARA 24 DISJUNTORES DIN
100A - FORNECIM ENTO E INSTALAGAO. AF_

un

2,00

663,04

1.326,08

92000

07.03

TOMADA BAIXA DE EMBUTIR (1 MODULO), 2P+T 10 A,
INCLUINDO SUPORTE E PLACA - FORNECIMENTO E
INSTALACAO. AF_12/2015

un

46,00

30,40

1.398,40

101894

07.04

DISJUNTOR TERMOMAGNETICO TRIPOLAR
CORRENTE NOMINAL DE 100A — FORNECIMENTO E
INSTALACAO. AF_10/2020

un

2,00

152,85

305,70

93654

07.05

DISJUNTOR MONOPOLAR TIPO DIN, CORRENTE
NOMINAL DE 16A - FORNECIMENTO E INSTALACAO.
AF_10/2020

un

10,00

11,99

119,90

93662

07.06

DISJUNTOR BIPOLAR TIPO DIN, CORRENTE NOMINAL
DE 20A - FORNECIMENTO E INSTALACAO. AF_10/2020

un

10,00

59,18

591,80

93664

07.07

DISJUNTOR BIPOLAR TIPO DIN, CORRENTE NOMINAL
DE 32A - FORNECIMENTO E INSTALAGAO. AF_10/2020

un

10,00

62,03

620,30

93655

07.08

DISJUNTOR MONOPOLAR TIPO DIN, CORRENTE
NOMINAL DE 20A - FORNECIMENTO E INSTALACAO.
AF_10/2020

un

13,16

105,28

93664

07.09

DISJUNTOR BIPOLAR TIPO DIN, CORRENTE NOMINAL
DE 32A - FORNECIMENTO E INSTALAGAO. AF_10/2020

un

62,03

620,30

93671

07.10

DISJUNTOR TRIPOLAR TIPO DIN, CORRENTE NOMINAL
DE 32A - FORNECIMENTO E INSTALACAO. AF_10/2020

un

79,18

158,36

93657

07.11

DISJUNTOR MONOPOLAR TIPO DIN, CORRENTE
NOMINAL DE 30A - FORNECIMENTO E INSTALACAO.
AF_10/2020

un

8,00

14,59

116,72

100903

07.12

Substituicdo de lampadas tubulares T5, 2x28W, inclusive
reatores, por lampadas T5 LED, 18W, bivolt, 6.500K,
Referéncia Stella, Osran, Brilia — Fornecimento e instalagéo,
inclusive retirada e reinstalagéo de luminarias

un

302,00

30,10

9.090,20

101655

07.13

LUMINARIA DE LED PARA ILUMINAGAO PUBLICA, DE 51
W ATE 67 W — FORNECIMENTO E INSTALAGAO.
AF_08/2020

un

504,93

4.039,44

97589

07.14

LUMINARIA  TIPO PLAFON EM PLASTICO, DE
SOBREPOR, COM 1 LAMPADA DE LED DE 15 W, SEM
REATOR - FORNECIMENTO E INSTALACAO. AF_02/2020

un

40,47

2.751,96

08.00

ESQUADRIAS

11.458,20

90823

08.01

PORTA DE MADEIRA PARA PINTURA, SEMI-OCA (LEVE
OU MEDIA), 100X210CM, ESPESSURA DE 3,5CM,
INCLUSO DOBRADICAS - FORNECIMENTO E
INSTALAGAO. AF_12 /2019

UN

5,00

497,18

2.485,90

90822

08.02

PORTA DE MADEIRA PARA PINTURA, SEMI-OCA (LEVE
OU MEDIA), 80X210CM, ESPESSURA DE 3,5CM,
INCLUSO DOBRADICAS - FORNECIMENTO E
INSTALAGAO. AF_12 /2019

UN

407,73

1.223,19

90820

08.03

PORTA DE MADEIRA PARA PINTURA, SEMI-OCA (LEVE
OU MEDIA), 60X210CM, ESPESSURA DE 3,5CM,
INCLUSO DOBRADICAS - FORNECIMENTO E
INSTALAGAO. AF_12 /2019

UN

5,00

375,46

1.877,30

90830

08.04

FECHADURA DE EMBUTIR COM CILINDRO, EXTERNA,
COMPLETA, ACABAMENTO PADRAO MEDIO, INCLUSO
EXECUGAO DE FURO - FORNECIMENTO E
INSTALAGAO. AF_12/2 019

UN

157,48

1.259,84

90831

08.05

FECHADURA DE EMBUTIR PARA PORTA DE BANHEIRO,
COMPLETA, ACABAMENTO PADRAO MEDIO, INCLUSO
EXECUGAO DE FURO - FORNECIMENTO E
INSTALAGAO. AF_12/ 2019

UN

7,00

138,02

966,14

99839

08.06

GUARDA-CORPO DE ACO GALVANIZADO DE 1,10M DE
ALTURA, MONTANTES TUBULARES DE 1.1/2
ESPAGCADOS DE 1,20M, TRAVESSA SUPERIOR DE 2 ,
GRADIL FORMADO POR BARRAS CHATAS EM FERRO
DE 32X4,8MM, FIXADO COM CHUMBADOR MECANICO.
AF_04/2019_PS

486,11

3.645,83
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DIVERSOS

27.287,69

86889
(AJUSTADO)

TAMPO EM GRANITO POLIDO, E=2CM, SOBRE BALCAO
DE ATENDIMENTO NO FORUM TRABALHISTA, CINZA
POLIDO, FORNECIMENTO E INSTALACAO,

m2

2,37

765,12

1.813,33

PESQUISA DE
PRECO

9.02

SERVICO DE LIMPEZA E POLIMENTO DE LETRAS EM
ACO ESCOVADO NA FACHADA FRONTAL DO FT DE
ARIQUEMES

un

15,00

1.230,00

PESQUISA DE
PREGO

LOGOMARCA EM PVC EXPANDIDO, 20MM DE
ESPESSURA, MEDINDO 88X127CM.(JUSTICA DO
TRABALHO).

un

950,00

950,00

PESQUISA DE
PRECO

9.04

LETRAS EM PVC EXPANDIDO, 20MM DE ESPESSURA,
DA JUSTICA DO TRABALHO, MEDINDO 70CM DE
ALTURA

un

350,00

5.950,00

COTAGAO

9.05

Capacitagdo exigida na Resolugdo n° 98/2012 do CSJT,
relacionados a prevengdo de acidentes no trabalho e
doengas ocupacionais, promogéo de saude e seguranga no
trabalho.

3,00

1.412,00

4.236,00

97896

9.06

CAIXA ENTERRADA HIDRAULICA RETANGULAR, EM
CONCRETO PRE-MOLDADO, DIMENSOES INTERNAS:
0,4X0,4X0,4 M. AF_12/2020.

un

2,00

24717

494,34

97892

9.07

CAIXA ENTERRADA ELETRICA RETANGULAR, EM
ALVENARIA COM BLOCOS DE CONCRETO, FUNDO
COM BRITA, DIMENSOES INTERNAS: 0,6X0,6X0,6 M.
AF_12/2020

un

412,63

825,26

COTAGAO

9.08

Fornecimento e instalagdo de adesivo no brasdo da
republica,d=50cm.

UN

280,00

280,00

COTAGAO

Fornecimento e instalagdo de placa completa para
deficiente e idoso, inclusive pintura e nova adesivagem e
poste metalico de fixacdo/sustentagéo.

un

160,00

640,00

99861
(AJUSTADO)

9.10

FORNECI,MENTO E INSTALAGAO DE TRES ESCADAS
METALICA, TIPO MARINHEIRO, MEDINDO 4,50M0,50M,
FIXADA EM PAREDE EXTERNA, PARA ACESSO A
COBERTURA.

m2

7,50

616,45

4.623,38

COTACAO

ARMARIO EM MDF, BRANCO, SOB TAMPO DE GRANITO
COMPOSTO DE TRES GAVETAS E DUAS PORTAS,
MEDINDO 1,07MX0,66MX0,55M, NO GABINETE DA JUIZA
AUXILIAR DA 12 VT DE JI-PARANA.

unidade

1.840,00

1.840,00

PESQUISA DE
PRECO

9.12

FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE CENTRAL DE

CERCA ELETRICA COMPOSTA DOS SEGUINTES ITENS:
03 CONTROLES REMOTOS SEM FIO; 01 BATERIA

UNIPOWER 12V 7AH E 01 SIRENE PIEZO ELETRICA.

UN

1,00

655,00

655,00

PESQUISA DE
PRECO

9.13

FIO BWG 18, COM 1,24 MM DE DIAMETRO, PARA
CERCA ELETRICA.

1.500,00

1,60

2.400,00

99802

9.14

LIMPEZA DE PISO CERAMICO OU PORCELANATO COM
VASSOURA A SECO. AF_04/2019

m2

538,00

0,51

274,38

99803

9.15

LIMPEZA DE PISO CERAMICO OU PORCELANATO COM
PANO UMIDO. AF_04/2019

m2

538,00

2,00

1.076,00

TOTAL GERAL SEM BDI

427.575,10

BDI DE 25%

106.893,78

TOTAL GERAL COM BDI

R$ 534.468,88

TABELA DE REFERENCIA: SINAPI — SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL — DATA DE REFERENCIA
TECNICA 18/01/2024 — RONDONIA.

Porto Velho/RO, 1° de agosto de 2024.

ENG. LUIZ GONZAGA MOTA

CREA/RO 489

Analista Judiciario / Apoio Especializado / Engenharia
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SEGAO DE MANUTENGAO PREDIAL

OBRA: REFORMA DO FORUM TRABALHISTA DE JI-PARANA/RO

LOCAL: AV. MONTE CASTELO, 1295 — JARDIM DOS MIGRANTES - JI-PARANA/RO

AREA A SER REFORMADA: 1.385,92 m?

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

. MES VALOR
9
ITEM DISCRIMINAGAO = = = RS %
50,00% 50,00% 0,00%
! ! X 5
01.00 SERVIGOS INICIAIS 554622 554622 0.00 17.092,43 4,00%
- 40,00% 60,00% 0,00% .
02.00 DEMOLIGOES E RETIRADAS 739574 11093,60 0.00 18.489,34 4,32%
50,00% 50,00% 0,00% .
03.00 COBERTURA 33.168,60 35.198,60 0.00 66.397,59 15,53%
0,00% 40,00% 60,00%
4. REVESTIMENTO E PAVIMENTAGOE 159.756,81 7,369
0400 s ° GOES 0,00 63.902,72 95.854,09 597568 37.36%
30,00% 30,00% 40,00%
05.00 PINTURA . : : 90.942,92 21,279
27.282,88 27.282,88 36.377,17 ’ 21
EQUIPAMENTOS, INSTALAGOES SANITARIAS E 0,00% 30,00% 70,00% o
0600 ACESSORIOS 000 200910 | osoass | 06388 | 320%
- . 25,00% 25,00% 50,00% ,
07.00 INSTALAGOES ELETRICAS 562161 5.621.61 243,22 22.486,44 5,26%
0,00% 40,00% 60,00% .
08.00 ESQUADRIAS 0.00 156328 587482 11.458,20 2,68%
20,00% 20,00% 60,00%
09.00 SERVIGOS DIVERSOS 27.287,69 6,389
< 5.457,54 5.457,54 16.372,61 %
PERCENTUAL PARCIAL 20,46% 38,31% 41,23%
VALOR PARCIAL SEM BDI 87.502,77 | 163.785,75 | 176.286,58 427.575,10
PERCENTUAL ACUMULADO 20,46% 58,77% 100,00% 100,00%
VALOR ACUMULADO SEM BDI 87.502,77 | 251.288,52 | 427.575,10
VALOR TOTAL COM BDI (25%) 109.378,46 | 314.110,65 | 534.468,88 534.468,88

Porto Velho/RO, 1° de agosto de 2024

Eng.° LUIZ GONZAGA MOTA
CREA/RO 489-D

Analista Judicirio / Apoio Especializado / Engenharia




TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

SETOR DE MANUTENCAO PREDIAL

OBRA: REFORMA DO FORUM TRABALHISTA DE JI-PARANA/RO

LOCAL: AV. MONTE CASTELO, N2 1295 - JARDIM DOS MIGRANTES - JI-PARANA/RO

1  |ADMINISTRAGAO CENTRAL
1.1 |[ESCRITORIO CENTRAL
1.2 |VIAGENS
1.3 |OUTROS
TOTAL ITEM 1 4,00%
2 IMPOSTOS E TAXAS
2.1 |PIS 0,65%
2.2 |COFINS 3,00%
2.3 |ISSQN 2,00%
2.4  |CPRB (Contribui¢do Previdenciaria sobre Renda Bruta) 0,00%
TOTAL ITEM 2 5,65%
3 TAXA DE RISCO
3.1 |SEGURO 0,50%
3.2 |RISCO 1,27%
3.3 |GARANTIA 0,50%
TOTAL ITEM 3 2,27%
4 DESPESAS FINANCEIRAS
4.1 |DESPESAS FINANCEIRAS 1,39%
TOTAL ITEM 4 1,39%
5 LUCRO
51 |LUCRO 8,96%
TOTAL ITEM 5 8,96%
BDI CALCULADO* 24,43%
BDI ADOTADO 25,00%

Porto Velho/RO, 12 de agosto de 2024.

ENG? LUIZ GONZAGA MOTA
Analista Judiciario / Apoio Especializado / Engenharia

* Referencial (Acérdao TCU 2.622/2013)
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