JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

ANEXO Il - DO EDITAL
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° ...... /- QUE CELEBRAM
ENTRE SI, DE UM LADO, O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO E,
DE OUTRO, A EMPRESA ...................e.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, inscrito no CNPJ-MF sob o N°
03.326.815/0001-53, com sede na Rua Almirante Barroso, 600 — Mocambo - Porto Velho/RO, CEP:
76.801-901, doravante denominado CONTRATANTE, representado neste ato pelo Diretor Geral e
Ordenador de Despesas ou por quem estiver ocupando o referido cargo na forma regimental, e, de
outro lado a empresa ............. , inscrita no CNPJ-MF sob o N°............... , com endere¢o na Rua
........... , CEP: ..........., telefone: ........., e-mail..............., neste ato representada pelo (a) Sr(a)
............ , doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no PROAD n°
7920/2024, e, em observancia as disposi¢cdes da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao
Eletrénico n°. .../..., mediante as clausulas e condi¢cbes a seguir enunciadas.

1 CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, | e Il, da Lei n°® 14.133/2021)

1.1 O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos de manutengdo e
suporte para o ambiente da sala-cofre, com o fornecimento de baterias e gas FM-200, nas condigbes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2 Objeto da contratacao:

Item Especificagdao Unid. de Quant.
medida

Servicos de manutengdo, preventiva, preditiva,
corretiva e evolutiva para o ambiente da Sala-Cofre,
Sistema de Fornecimento Ininterrupto de Energia
Elétrica (Grupo Gerador, UPS e painéis elétricos),
totalizando 43 m?, bem como a todos subsistemas
que compdem essa solucdo e Servicos de
Monitoramento Online 24x7x365

Mensal (60 1
meses) servigo

Fornecimento e substituicdo dos moédulos de baterias

para UPS, Méodulo (sob

demanda) 24 modulos




JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

Recarga ou substituicdo eventual de gas do cilindro

FM-200. Unidade (sob

demanda) 01 Unidade

1.3 Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigao:
1.3.1 O Termo de Referéncia;
1.3.2 O Edital da Licitagao;
1.3.3 A Proposta do CONTRATADO;
1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2 CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
21 O prazo de vigéncia da contratagcdo é de 60 (sessenta) meses, contados do(a)

assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

2.2 A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicbes e 0s pregcos permanecem vantajosos para a Administracao,
permitida a negociacdo com o CONTRATADO, bem como a inexisténcia de registros no Cadastro
Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal (Cadin).

2.2.1 O CONTRATADO nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.2.2 A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo
aditivo.

2.2.3 O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado
nas sangdes de declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com
poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagéo.

23 Considera-se data da assinatura do contrato aquela constante do instrumento ou a da
aposic¢ao da ultima assinatura eletrénica, se mais recente.

3 CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92
IV, VIl e XVIII, da Lei n°® 14.133/2021)

31 O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como
os prazos e condigbes de conclusado, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

3.1.1 A equipe de fiscalizagéo serdo os designados na tabela abaixo:
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GESTOR DO CONTRATO

Robert Armando Rosa

Nome do Fiscal

Nome do Substituto

Roémulo Valente Ferreira

José Manoel Junior

4 CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
5 CLAUSULA QUINTA - PREGO
Item Especificagcdo Unid. de Quant. Valor Valor total
medida unitario
1 Servigos de manutengao, preventiva,
preditiva, corretiva e evolutiva para o
ambiente da Sala-Cofre, Sistema de
Fornecimento Ininterrupto de Energia
Elétrica (Grupo Gerador, UPS e Memn::;g 0 serli o R$ | 60 R$
painéis elétricos), totalizando 43 m?, ¢ (mensal) (60 meses)
bem como a todos subsistemas que
compdem essa solucdo e Servigos de
Monitoramento Online 24x7x365
Fornecimento e substituicdo dos . R$
2 . . Maodulo (sob ) R$
modulos de baterias para UPS. demanda) 24 médulos
Recarga ou substituicdo eventual de . R$
3 ) . Unidade (sob : R$
gas do cilindro FM-200. demanda) 01 Unidade
VALOR TOTAL R$
51 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

decorrentes da execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

5.2 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.
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6 CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI, da Lei n® 14.133/2021)

6.1 Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério ao contratado o cadastro no
portal externo do SIGEO - JT, como condi¢do indispensavel para contratacdo e recebimento de
pagamento.

6.2 Os documentos fiscais deverdo ser juntados pelo contratado no SIGEO-JT, sem
prejuizo das demais obrigacdes existentes;

6.3 Serao aceitos como documentos fiscais: Nota Fiscal Eletrénica; Nota Fiscal de Servico
Eletrénica; Nota Fiscal de Servico; Fatura de Servigos; Conhecimento de Transporte Eletrénico e
Recibo de Pagamento do Auténomo;

6.4 O contratado que fizer uso de documentos eletrdnicos na extensao (xml), devera juntar
0s arquivos obrigatoriamente neste formato.

6.5 Em caso de inconsisténcia na documentagcdo, o fiscal rejeitara os documentos,
devendo o contratado proceder a devida correcao, realizando nova juntada.

6.6 Havendo erro na apresentagao da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente,
ou circunstancia que impega a liquidagao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apds a comprovagao da regularizagao da
situagao, sem 6nus ao contratante;

6.7 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagéo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.8 A Administragcao devera realizar consulta ao SICAF para:
6.8.1 verificar a manutencao das condi¢des de habilitagcdo exigidas no edital;

6.8.2 identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no dmbito do érgao
ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

6.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagédo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.
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6.10 N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

6.11 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado
a ampla defesa.

6.12 O pagamento sera efetuado apds a liquidagdo da despesa, por meio de ordem
bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias uteis, mediante a apresentacao de
nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do TRT-14 Regido, prazo
necessario para tramitagdo do processo nos setores internos deste Regional, embora o pagamento
possa ser realizado antes desse limite temporal.

6.12.1 A unidade técnica deve apresentar, no momento da emissao da nota fiscal, relatério
circunstanciado dos servigos realizados pela contratada, assinado pelo gestor e fiscal
do contrato, devendo-se especificar quais servigos foram executados (item aplicado -
visitas/ano - do Plano de Manutencdo Preventiva Programada), acompanhados,
sempre que possivel, de registros fotograficos, classificando-os conforme a
periodicidade ordinaria (ex: mensal, bimestral, trimestral, quadrimestral, semestral ou
anual).

6.13  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

6.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retencado tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

6.15 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

6.16 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retengado tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagdo de comprovagéao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6.17 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o contratado nido tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagédo



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

financeira, e sua apuragéo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento,
em que os juros de mora seréo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por
cento) ao ano, mediante aplicacao das seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)I= (6/100)/3651=0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%

7 CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V, da Lei n° 14.133/2021)

71 Os precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de 01 (um) ano
contado da data do orgamento estimado em 19/02/2025.

7.2 Apéds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice de Custos de
Tecnologia da Informacgao - ICTI, mantido pela Fundagao Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada -
IPEA ou de outro indice que passe a substitui-lo, e na falta deste, exclusivamente para as obrigacoes
iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4 No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5 Nas aferigbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

7.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que

vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.
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7.9 O Fiscal do Contrato ficara responsavel pelo encaminhamento dos autos a SOF

(Secretaria de Orgamento e Finangas), para a realizagdo do apostilamento, mediante autorizagéo do
Ordenador de Despesas.

8 CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV, da Lei n°
14.133/2021)

8.1 Nomear Gestor e Fiscais Técnico, Administrativo e Demandante do contrato para
acompanhar e fiscalizar a execugéo dos contratos.

8.2 Encaminhar formalmente a demanda por meio de Ordem de Servico ou de
Fornecimento de Bens, de acordo com os critérios estabelecidos no Termo de Referéncia.

8.3 Receber o objeto fornecido pela contratada que esteja em conformidade com a
proposta aceita, conforme inspegdes realizadas.

8.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo com base na Avaliagdo de Resultado.

8.5 Aplicar a contratada as sangdes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis,
comunicando ao 6rgao gerenciador da Ata de Registro de Precos, quando aplicavel;

8.6 Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a contratada, dentro dos prazos
preestabelecidos em contrato;

8.7 Comunicar a contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o
fornecimento da solugéo de Tecnologia da Informagédo e Comunicacao (TIC);

8.8 Definir produtividade ou capacidade minima de fornecimento da solugdo de Tecnologia
da Informag&o e Comunicagao (TIC) por parte da contratada, com base em pesquisas de mercado,
quando aplicavel; e

8.9 Prever que os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais da solugao de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo (TIC) sobre os diversos artefatos e produtos produzidos
em decorréncia da relagdo contratual, incluindo a documentagéo, o codigo-fonte de aplicagbes, os
modelos de dados e as bases de dados, pertengam a Administragéo.

9 CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII, da Lei n°
14.133/2021)

9.1 Indicar formalmente, preposto apto a representa-lo junto a contratante, que devera
responder pela fiel execugao do contrato.
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9.2 A indicagcdo do preposto devera ser acompanhada de seus dados pessoais e de
contato como e-mail, telefone, whatsapp e outros.

9.3 Atender prontamente quaisquer orientagdes e exigéncias da Equipe de Fiscalizagao
do Contrato, inerentes a execugao do objeto contratual.

9.4 Reparar quaisquer danos diretamente causados a contratante ou a terceiros por culpa
ou dolo de seus representantes legais, prepostos ou empregados, em decorréncia da relacao
contratual, ndo excluindo ou reduzindo a responsabilidade da fiscalizagao ou 0 acompanhamento da
execucgao dos servigos pela contratante.

9.5 Propiciar todos os meios necessarios a fiscalizagdo do contrato pela contratante, cujo
representante terd poderes para sustar o fornecimento, total ou parcial, em qualquer tempo, sempre
que considerar a medida necessaria.

9.6 Manter, durante toda a execugao do contrato, as mesmas condi¢cdes da habilitagéo.

9.7 Ceder os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais da solugdo de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo (TIC) sobre os diversos artefatos e produtos produzidos
em decorréncia da relagédo contratual, incluindo a documentagéo, os modelos de dados e as bases
de dados a Administragao.

10 CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1  As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo
que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagéo da proposta no procedimento de
contratagao, independentemente de declaracao ou de aceitagao expressa.

10.2  Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

104 E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagéo, sob
pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

10.5 As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informagdes — em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em
decorréncia da execugdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei
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Geral de Protecado de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informagbes a outras
empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o
cumprimento do instrumento contratual.

10.6 As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execugdo contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de Dados.

10.7 A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protegcéo de
Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com o
intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

10.8 A CONTRATADA prestara assisténcia a CONTRATANTE no cumprimento das
obrigagbes previstas nas leis de protecdo de dados, quando relacionadas ao objeto contratual,
incluindo aquelas relativas a segurancga do tratamento, violagdes de dados pessoais, avaliagdo de
impacto de protegdo de dados, e consulta prévia a autoridades de prote¢cdo de dados, abrangendo
pedidos de acesso, retificagédo, bloqueio, restricdo, apagamento, portabilidade de dados ou exercicio
de quaisquer outros direitos dos titulares de dados com base nas Leis aplicaveis a Protegcao de
Dados.

10.9 A CONTRATADA devera treinar e orientar seus colaboradores acerca das disposi¢coes
legais aplicaveis em relagéo a protegéo de dados.

10.10 A CONTRATADA devera aderir a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados
Pessoais no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, conforme Resolugao
Administrativa TRT 14 n°® 66/2021 e cumprir os deveres legais e contratuais respectivos, dentre os
quais se incluirdo os seguintes:

10.10.1 assinar contrato ou termo de compromisso com clausulas especificas sobre
protecado de dados pessoais definidas pelo contratante;

10.10.2 apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas técnicas e
administrativas adequadas de seguranga para a protecao dos dados pessoais, nos
termos definidos na legislagdo, em normas administrativas do Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regido e nos instrumentos contratuais;

10.10.3 manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condigdes
de rastreabilidade e de fornecer prova eletrénica a qualquer tempo;

10.10.4 seguir fielmente as diretrizes e instrugdes transmitidas pelo respectivo contratante;

10.10.5 facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha
estrita necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranga de tais dados, devendo a prova do compromisso estar
disponivel em carater permanente para exibicdo ao respectivo contratante, mediante
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solicitagao;

10.10.6 permitir a realizagdo de auditorias, incluindo inspe¢des pelo respectivo contratante
ou por auditor autorizado, e disponibilizar toda a informagdo necessaria para
demonstrar o cumprimento das obrigagbes estabelecidas;

10.10.7 auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pelo
respectivo contratante, de obrigagdes perante titulares de dados pessoais, autoridades
competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

10.10.8 comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado a ocorréncia de qualquer
risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou
dano potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de
verificagbes ou inspegdes;

10.10.9 descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o contratante, todos os dados
pessoais e as copias existentes, apés a satisfacdo da finalidade respectiva ou o
encerramento do certame.

1" CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XIl e XIll, da Lei n°
14.133/2021)

1.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92
XIV, da Lei n® 14.133/2021)

121 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado
que:

12.1.1 der causa a inexecugao parcial do contrato (art. 155, |, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.2 der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo (art. 155, Il, da Lei
n°® 14.133/2021);

12.1.3 der causa a inexecucéo total do contrato (art. 155, lll, da Lei n°® 14.133/2021);

12.1.4 ensejar o retardamento da execugédo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado (art. 155, VII, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.5 apresentar documentacao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do
contrato (art. 155, VIII, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.6 praticar ato fraudulento na execugdo do contrato (art. 155, IX, da Lei n°
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14.133/2021);

12.1.7 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza (art. 155,
X, da Lei n°® 14.133/2021);

12.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013 (art.
155, XI, da Lei n° 14.133/2021).

12.2 Os contratantes que incidirem nas condutas definidas na Lei n° 14.133/2021,
sobretudo em seu art. 155, ou neste contrato, descumprindo, total ou parcialmente, obrigagbes
previamente estabelecidas, ficardo sujeitas as seguintes penalidades, conforme definido na
mencionada Lei (art. 4° da Portaria GP n° 1616. de 21 de dezembro de 2023, c/c art. 156 da Lei n°
14.133/2021):

l. Adverténcia;
1. Multa;
1l. Impedimento de licitar e contratar;

IV. Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar com a administragdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

12.3 Na aplicagéo das sanc¢des serdo considerados (art. 4°, paragrafo unico, da Portaria GP
n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §1°. da Lei n® 14.133/2021):

12.3.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida (art. 4°, paragrafo Unico, inciso |, da
Portaria GP n° 1616. de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.2 as peculiaridades do caso concreto (art. 4°, paragrafo unico, inciso Il, da Portaria GP
n® 1616, de de 21 de dezembro de 2023)

12.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes (art. 4°, paragrafo unico. inciso lll, da
Portaria GP n° 1616. de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.4 os danos que dela provierem para a Administragéo Publica (art. 4°, paragrafo Unico,
inciso 1V, da Portaria GP n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas

e orientagdes dos érgaos de controle (art. 4°, paragrafo Unico, inciso V, da Portaria GP
n® 1616, de 21 de dezembro de 2023).
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12.4 A aplicagcdo de sangdes decorrentes do cometimento das infragbes referidas no item
12.1 sera precedida do devido processo legal, assegurando ao interessado o exercicio do
contraditério e da ampla defesa, respeitados os principios da razoabilidade e proporcionalidade,
observando-se o previsto na Portaria GP n°® 1616/2023 e na Lei n® 14.133/2021 (art. 5° da Portaria
GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.5 A aplicacdo das sancbes previstas neste contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacgéo integral dos danos causados (art. 5°, §1° da Portaria GP n°® 1616, de 21 de
dezembro de 2023 c/c art. 156. §9°, da Lei n® 14.133/2021).

12.6 A sancdo de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de
Inexecucdo parcial do contrato, prevista no item 12.1.1 deste contrato, quando nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 7° da Portaria n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art.
155, 1, da Lei n® 14.133/2021).

12.7 A multa sera recolhida com os seguintes percentuais:

12.7.1 moratéria de 0,5% por dia de atraso na entrega de material ou execugédo de
servigos, calculada sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de
15% (quinze por cento), que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso (art. 8°, 1, da
Portaria n® 1616, de 21 de dezembro de 2023, c/c art. 156, §3°, da Lei n° 14.133/2021);

12.7.2 compensatodria de até 20% sobre o valor da parcela nao cumprida, para inexecugao
parcial do objeto, e até 30% sobre o valor total do contrato, nos casos de inexecugao
total do objeto contratual (art. 12, §§2° e 3°, da Portaria n® 1616. de 21 de dezembro de
2023, c/c art. 156, §3°, da Lei n® 14.133/2021).

12.8  Os procedimentos para aplicagao da multa serdo realizados em conformidade com os
tramites estabelecidos na Portaria GP n°® 1616. de 21 de dezembro de 2023, sendo facultado ao
licitante a apresentagdo de defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data do
recebimento da notificagdo, quando as infragdes ensejarem na aplicagdo das sangdes previstas no
subitem 12.1.

129 A sancado de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragbes administrativas relacionadas nos itens 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4, quando nao
se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgdo ou
entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, sem prejuizo das demais cominagdes legais (art. 17 da
Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §4°, da Lei n°® 14.133/2021).

12.10 Podera ser aplicada ao responsavel a san¢ao de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7
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e 12.1.8, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4 que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancgao de impedimento de licitar e contratar,
cuja duracao observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.® 14.133/2021.

1211 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade
de multa (art. 5°, §3° da Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, VII, da Lei n°

14.133/2021).

12.12 As sancdes e penalidades serdo aplicadas em conformidade com os procedimentos
estabelecidos pela Lei n° 14.133/2021 e Portaria GP n° 1616/2023 deste Tribunal Regional do
Trabalho da 14? Regiéo.

12.13 A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de
processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir (art. 26 da Portaria GP n° 1616, de 21
de dezembro de 2023 c/c art. 158, da Lei n°® 14.133/2021).

12.14 Da decisdo que aplicar as san¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, cabera recurso, no prazo de 15 (dias) dias uteis, a contar do recebimento da notificagao,
nos termos do art. 166 da Lei n. 14.133/2021 c/c art. 35 da Portaria n°® 1616, de 21 de dezembro de
2023 c/c art. 158, da Lei n°® 14.133/2021.

1215 Da aplicacdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica cabera apenas pedido de reconsideragao, que devera ser apresentado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagdo, e decidido no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do seu recebimento (art. 37 da Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de
2023 ¢/ art. 166, paragrafo unico, da Lei n® 14.133/2021).

12.16 O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente (art. 38 da Portaria GP n°® 1616,
de 21 de dezembro de 2023 ¢/ art. 168, paragrafo unico, da Lei n® 14.133/2021).

12.17 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 47 da
Portaria GP n°® 1616/2023 c/c art. 159 da Lei n°® 12.846/2013).
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12.18 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagédo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 6° da Portaria GP n°® 1616/2023 c/c
art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.19 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacédo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.
(art. 39, Il, da Portaria n® 1616/2023 c/c Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.20 As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagao na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX, da Lei n°
14.133/2021)

13.1 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagbes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.1.1 Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.1.2 A alteragéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.1.21 Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteragédo subjetiva.

13.2 O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

13.2.1 Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.2.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.2.3 Indenizagbes e multas.
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13.3 A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio
(art. 131, (11 ((da Lein.®° 14.133, de 2021).

13.4 O CONTRATANTE podera ainda:

13.4.1 nos casos de obrigagcdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

13.4.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

13.5 O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII, da Lei n°
14.133/2021)

141 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo
discriminada:

1.1 Programa de Trabalho: 168137 — Apreciacdo de Causas Trabalhistas;

1.1 Elemento de Despesa: 3.3.90.40 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PJAs

1.1 Nota de Empenho:
14.2 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés

aprovacado da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.
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15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SUSTENTABILIDADE

15.1 O Guia de Contratagbes Sustentaveis da Justica do Trabalho, 3% edigédo, prevé
medidas a serem adotadas para aquisicdo de diversos itens de Tecnologia da Informacgéo e
Comunicagéo (TIC), portanto, recomenda-se sua observagéo, em especial aos seguintes itens:

15.1.1 Servigos de Manutengdo preventiva de equipamentos

15.1.1.1 A contratada deve efetuar o descarte de pecas e materiais em
observancia a politica de responsabilidade socioambiental adotada pelo
6rgdo, procedendo ao recolhimento dos residuos reciclaveis
descartados, de forma seletiva, bem como de residuos de logistica
reversa, de acordo com o programa de coleta seletiva do érgdo em
observancia ao Decreto n° 5.940/2006.

15.1.2 Baterias: deve-se atencdo a Resolugdo Conama n° 401/2008 — Limites maximos
de chumbo, cadmio e mercurio para pilhas e baterias comercializadas no territério
nacional e os critérios e padrdes para o0 seu gerenciamento ambientalmente adequado.

15.1.21 Laudo fisico-quimico de composicdo: As pilhas e baterias
adquiridas deverao respeitar os teores maximos de chumbo, cadmio e

mercurio, segundo disposto na Resolu¢do Conama n°® 401/2008. Deve-se
solicitar ao licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar que o
laudo fisico-quimico de composigcdo, emitido por laboratério acreditado
junto ao Inmetro, nos termos da Instrugdo Normativa Ibama n°® 08/2012,
ou outro documento comprobatério de que a composigdo das pilhas e
baterias ofertadas respeita os limites maximos de chumbo, cadmio e
mercurio admitidos na referida Resolugao, para cada tipo de produto.

15.1.2.2 Certificados _de  Regularidade: Devem ser exigidos
comprovantes de registro do fabricante junto ao Cadastro Técnico
Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de
Recursos Ambientais — CTF, e os respectivos Certificados de
Regularidade emitidos pelo Ibama, conforme Instrugdo Normativa Ibama
n® 6/2013, com prazo de validade em vigor. A validade dos Certificados
de Regularidade emitidos pelo Ibama devera ser consultada no sitio
eletrénico do érgéo.
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15.1.2.3 Logistica Reversa: Conforme o art. 33 da Lei n® 12.305/2010, os
fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes de pilhas e
baterias sdo obrigados a estruturar sistemas de logistica reversa. A
contratada devera promover a destinagdo ambiental adequada das pilhas
e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolugao
Conama n° 401/2008, e contribuir para o programa de logistica reversa
em todo o material empregado a ser descartado, devolvendo-o para o
fabricante ou importador, que sera responsavel pela destinagdo final
ambientalmente adequada, observando-se a existéncia de acordos
setoriais, regulamentos expedidos pelo Poder Publico ou termos de
compromisso, na forma do art. 15 do Decreto n° 7.404/2010.

15.1.24 O recolhimento e a destinagdo adequada das pilhas e baterias
deverdao ser comprovados pela contratada por meio de documentagao
comprobatéria de descarte ou destinagdo ambientalmente correta. A
documentacao devera conter, como detalhamento minimo, o tipo de item
que foi recolhido e seu quantitativo (unidades), conforme disposto no
item “Critérios e Praticas de Sustentabilidade”.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lll, da Lei n° 14.133/2021)

16.1 Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicoes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA — ALTERAGOES

171 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n°® 14.133, de 2021.

17.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

17.3  Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
2021.
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18 CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICAGAO
18.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no

respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°,
§3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

19 CLAUSULA DECIMA NONA- FORO (art. 92, §1°, da Lei n° 14.133/2021)
19.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal em Rondbnia, Se¢ao Judiciaria de Porto Velho

para dirimir os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que ndao puderem ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Gestor da Unidade do Contrato

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO



