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TERMO DE REFERENCIA

SERVIGOS SEM CESSAO DE MAO DE OBRA

Nos termos do art. 6°, XXIIl, da Lei n® 14.133/2021, este Termo de Referéncia procura fornecer um
ponto de partida para a definigdo do objeto e condi¢gdes da contratagao.

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1 Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos de acessibilidade
comunicacional (Traducdo de Libras - simultdnea ou consecutiva presencial/remota/online;
Tradugdo de Libras - pré-gravada (audiovisual) e Audiodescrigao - pré-gravada (audiovisual)), nos
termos da tabela abaixo, conforme condigbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Item Especificagdao Cat/mat Unidade Quantidade Valor Valor Total Valor Total Bienal
De Medida Anual Unitario Anual
Estimada
1 | Tradugdode | Grupor | 150+ | R$ 373,55 | R$ 56.032,50 | RS 112.065,00
Libras - 839 ’ B T
simultanea ou | Servigo
consecutiva 127928
presencial/remo
ta/online
g | Tradugaode | Grupo: | . 06 60 R$ 42,80 |R$257340 |R$5.146,80
Libras - 839 ’ ' ’ ' ’

pré-gravada Servigo
(audiovisual) :27928

3 | Audiodescrigao | Grupo: | oo oo 180 R$ 5319 | R$9.574,20 | RS 19.148,40
- pré-gravada | 839

(audiovisual) Servigo
27928

TOTAL | R$ 68.180,10 | R$ 136.360,20

*Das 150 horas anuais estimadas, 60 sdo para eventos da Escola Judicial e 80 para Secretaria do Tribunal Pleno e Turmas
e Secretaria de Comunicagao e Eventos Institucionais, com uma sobra de 10h para eventos nao previstos.

Classificagao dos bens

1.2 O(s) servigo(s) objeto a ser contratado se enquadra na categoria de servicos
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comuns, conforme art. 6° XIll, da lei 14.1333/2021, por possuir padrdes e desempenho e
qualidade objetivamente definidos, mediante especificagdes reconhecidas e usuais do mercado,
podendo, portanto, ser contratado por pregao eletrbnico nos termos do art. 28, |, da Lei
14.133/2021.

Natureza do objeto

1.3 O fornecimento de servigcos é enquadrado como continuado, conforme inciso XV do
art. 6° da Lei n° 14.133/2021 c/c nos termos da Portaria GP N. 2047/2018 do TRT14, tendo em
vista sua essencialidade, tendo por objetivo atender a necessidade da Administracdo de forma
permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando o funcionamento das
atividades finalisticas do Tribunal, de modo que sua interrupgdo pode comprometer o cumprimento
da missao institucional, a saude dos usuarios € a integridade do patrimonio publico.

Regime de execugao

1.4 A execucgao do objeto desta contratacéo sera realizada sob o regime de empreitada
por prego unitario.
Prazo de vigéncia

1.5 O prazo de vigéncia da contratacdo € de 2 (dois) anos, a partir da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogada sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal,
conforme arts. 106/107 da Lei n°® 14.133 de 01/04/2021.

1.6 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em relagao
a vigéncia da contratacao.

2 FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

21 A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em Tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares.

22 O objeto do presente instrumento encontra-se previsto no Plano Anual de
Contratagdes - 2025, conforme item 55 do referido Plano.
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3 DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

3.1 Contratagdo, sob demanda, de empresa especializada na prestacio de servigcos de
acessibilidade comunicacional (Traducdo de Libras - simultinea ou consecutiva
presencial/remota/online; Traducdo de Libras - pré-gravada (audiovisual) e Audiodescri¢cao -
pré-gravada (audiovisual)), com o intuito de atender as demandas do Tribunal.

4 REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

Sustentabilidade e acessibilidade:

4.1 Deverao ser observadas, no que couber, as recomendagbes do Guia de
Contratacbes Sustentaveis da Justica do Trabalho, as recomendacbdes da Resolugdo CNJ n.
400/2021, que trata da Politica de Sustentabilidade da Justica do Trabalho, e, quando couber, os
termos da Resolugdo CNJ n. 401/2021, que dispde o desenvolvimento de diretrizes de
acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia nos 6rgaos do Poder Judiciario.

Indicagao de marcas ou modelos (Art. 41, inciso |, da Lei n® 14.133, de 2021):

4.2 Na presente contratacdo nao sera admitida a indicagao da(s) seguinte(s) marca(s),
caracteristica(s) ou modelo(s).

Subcontratagao

4.3 Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratagcao

4.4 Nao havera exigéncia da garantia da contratagao dos artigos 96 e sequintes da Lei
n° 14.133, de 2021, pelas razbes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria

4.5 Nao ha necessidade de realizacao de avaliacdo prévia do local de execucao dos
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Servigos.

5 OBRIGAGOES DO CONTRATANTE E CONTRATADA

51 DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV, da Lei n°
14.133/2021)

5.1.1 Sao obrigagdes do contratante:

5.1.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

5.1.3 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

5.1.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total
ou em parte, as suas expensas;

5.1.5 Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das
obrigagdes pelo Contratado;

5.1.6 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o
art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

5.1.7 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execug¢ao do
objeto, no prazo, forma e condicbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

5.1.8 Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

5.1.9 Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;
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5.1.10 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes
relacionadas a execugao destas clausulas, ressalvados o0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

5.1.11 A Administracido tera o prazo de 20 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

5.1.12 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 20 dias.

5.1.13 Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo

contratante, no caso do art. 93, §2° da lein® 14.133, de 2021.

5.1.14 A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucgao do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

5.2 DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII, da Lei n°
14.133/2021)

5.21 O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e
de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execuc¢ao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

5.2.2 Manter preposto aceito pela Administracao para representa-lo na execugao do
contrato.

5.2.2.1 A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser
recusada pelo 6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada,
devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

5.2.3 Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 11);
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5.2.4 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
deste contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia
deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

5.2.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecgdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

5.2.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto,
de acordo com o Cdadigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execugao contratual pelo contratante, que ficara autorizado
a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

5.2.7 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cOnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou
do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n°® 14.133, de
2021;

5.2.8 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagéo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Uniao; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

5.2.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagcdes previstas em Acordo,
Convencéao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao
contratante;
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5.2.10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

5.2.11 Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugao do empreendimento.

5.2.12 Paralisar, por determinacado do contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

5.2.13 Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo
o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

5.2.14 Conduzir os ftrabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo
pertinente, cumprindo as determinacées dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local
dos servigos e nas melhores condi¢cbes de segurancga, higiene e disciplina.

5.2.15 Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo
ou instrumento congénere.

5.2.16 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condigcdao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

5.2.17 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitacdo.

5.2.18 Cumprir, durante todo o periodo de execugado do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116).

5.2.19 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas
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vagas (art. 116, paragrafo unico).

5.2.20 Guardar sigilo sobre todas as informacbes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

5.2.21 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros
e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, 1l. d. da Lei n® 14.133, de 2021.

5.2.22 Cumeprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do contratante.

6 MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1 A execugdo do objeto deste Termo de Referéncia se dara de acordo com as
necessidades e conveniéncia do Tribunal.

6.2 O servigco devera ser prestado por profissionais habilitados e qualificados em
Libras, tendo formacao em consonancia com a Lei n. 12.319/2010, que regulamenta a profissao
de tradutor, intérprete e guia-intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (Libras).

6.3 A contratada sera responsavel pelo transporte de seu pessoal até o local
indicado pelo Tribunal, nos casos de prestagdo de servigos presenciais.

6.4 A contratada sera responsavel por executar as seguintes atividades:

a) realizar tradugdo e interpretacdo de libras, simultdnea ou consecutiva

presencial/remota/online, quando solicitado, em eventos (cerimbnia, solenidade,

encontro, conferéncia, congresso, palestra, convencgao, simpésio, seminario, férum,

oficina, workshop, live, etc.), que ocorram no dmbito deste Tribunal;

b) realizar traducdo e interpretagdo de libras, pré-gravada (audiovisual), quando

solicitado;

c) realizar audiodescrigéo, pré-gravada (audiovisual), quando solicitado.

Traducao de Libras - simultianea ou consecutiva presencial/remota/online
6.5 Servico de tradugao de Libras — Lingua Brasileira de Sinais: Pessoa que traduz
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e interpreta a lingua de sinais para a lingua falada e vice-versa em quaisquer modalidades que se
apresentar (oral ou escrita).

6.6 A prestagao dos servigos se dara por meio de Ordem de Servigo, emitida pelo
fiscal ou pelo substituto do fiscal, com antecedéncia minima de 24 (horas) horas do inicio do
evento, que sera encaminhada por e-mail, descrevendo os servicos a serem prestados pela
contratada.

6.6.1 A confirmacido do recebimento da Ordem de Servigo pela contratada devera
ser obtida pelo Tribunal imediatamente apds o envio.

6.7 Os servigos serao contratados por hora.

6.7.1 Considera-se como hora-base a hora da interpretacdo de Libras realizada
simultdnea ou consecutivamente, ao vivo ou gravada, prestada por 2 (dois) intérpretes em regime
de revezamento, compreendida no periodo das 05h01 as 21h59, de segunda a sexta-feira,
sabados, domingos e feriados.

6.7.2 A duracao do trabalho dos profissionais de que trata esta Lei sera de 6 (seis)
horas diarias ou de 30 (trinta) horas semanais, conforme a Lei n. 12.319/2010.

6.7.3 O trabalho de traducao e interpretagdo superior a 1 (uma) hora de duracao
deverd ser realizado em regime de revezamento, com, no minimo, 2 (dois) profissionais, conforme
alLein. 12.319/2010.

6.7.4 O valor da hora-base devera considerar o trabalho de 2 (dois) intérpretes, que
se revezarao a cada 20 (vinte) minutos, conforme preconiza a Federagao e Associagao da classe.

6.7.5 O valor da hora-base devera contemplar a cessao de uso da imagem.

6.7.6 Ao quantitativo das horas trabalhadas no periodo das 22h as 5h sera
acrescido o percentual de 20% (vinte por cento), a titulo de adicional noturno.

6.7.7 A frequéncia da prestacado do servico sera variavel, pois serdo executados sob
demanda.

6.7.8 As horas de inicio e de término do evento constantes da Ordem de Servigo sao
apenas estimativas.

6.7.9 A hora de inicio considerada para cédmputo da jornada de trabalho dos
profissionais sera sempre aquela indicada na Ordem de Servi¢o para o inicio do evento, ndo se
descontando da jornada eventuais atrasos ndo imputaveis a contratada.

6.7.10 Se o evento se estender apds o horario previsto para término, os intérpretes
dardo continuidade a prestagcéo do servigco até o limite de 2 (duas) horas, salvo negociagao com a
contratada, quando podera ser ultrapassado esse limite.

6.7.11 A hora de término considerada para cédmputo da jornada de trabalho dos
profissionais sera a hora em que o evento estiver efetivamente finalizado, observado o disposto no
subitem 6.1.8.2 deste Termo de Referéncia, apés dispensa pelo servidor responsavel pelo evento.

6.7.12 A hora fracionada sera paga como hora integral.

6.7.13 Do calculo da jornada de trabalho serdo descontados os intervalos e as
interrupcdes para almogo ou jantar (desde que nao haja trabalho), contando-se como horas
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trabalhadas, entretanto, os intervalos para café e lanche (coffee-break).

6.7.14 Os profissionais deverao apresentar-se ao funcionario responsavel pelo evento
no local estabelecido, conforme informado na Ordem de Servigo, utilizando trajes sociais ou
compativeis com a profissao e com o tipo de evento, com 1 (uma) hora de antecedéncia de seu
inicio, a fim de verificar as condi¢cdes e caracteristicas do local, do publico, dos palestrantes e das
atividades a serem realizadas.

6.7.15 Esse periodo nao sera computado como hora trabalhada para efeito de
contabilizacdo do pagamento da prestagao do servico.

6.7.16 Caso o evento aconteca no horario matutino, a contratada devera entrar em
contato com o Orgdo Responsavel até as 14h do dia anterior ao evento, a fim de realizar o
reconhecimento do local.

6.7.17 A conduta ética dos intérpretes sera pautada pelos preceitos da confiabilidade,
imparcialidade, discrigdo e fidelidade, baseando-se no Cédigo de Etica integrante do Regimento
Interno do Departamento Nacional de Intérpretes da Federagdo Nacional de Educacio e
Integracéo dos Surdos (Feneis).

6.7.18 Os profissionais devem obedecer as normas disciplinares e de seguranca da
Administracao e zelar pelo respeito e pela cortesia no relacionamento entre colegas, usuarios do
servico e servidores.

6.8 Sempre que aplicavel, a contratada executara os servigos com base na norma
técnica NBR 15.290 da ABNT e nas diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Educacao.
6.9 O cancelamento do servico devera ser informado pelo Tribunal a contratada

com no minimo 2 (duas) horas de antecedéncia do horario previsto para o inicio do evento.

6.9.1 Caso o evento seja cancelado, em parte ou integralmente, a menos de 2 (duas)
horas do seu inicio, o Tribunal ressarcird as despesas incorridas pela contratada, desde que
devidamente comprovadas.

6.9.2 A contratada devera substituir, sempre que exigido pelo Tribunal e
independentemente de justificativa, qualquer intérprete cuja atuacdo, permanéncia ou
comportamento sejam considerados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios, ou que se
apresente para o servigo fora dos padrdes exigidos, ou que seja considerado tecnicamente inapto.

6.9.3 A contratada tera o prazo de 30 (trinta) minutos, contados da solicitagao feita
pelo Tribunal, para apresentar o substituto, que devera possuir as qualificagdes técnicas exigidas
para a prestacéo dos servigos.

6.10 A contratada devera manter sigilo (e ndo reproduzir, divulgar ou utilizar em
beneficio préprio ou de terceiros), sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto
de interesse do Tribunal ou de terceiros de que tomar ciéncia em razao da execugao do objeto do
contrato, devendo orientar seus empregados nesse sentido.

6.11 A contratada devera refazer os servigos gravados que estejam comprovadamente
em desacordo com as normas legais ou em desconformidade com os padrdes técnicos vigentes,
dentro do prazo fixado pelo Tribunal.
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6.12A contratada devera executar o0s servicos demandados sob supervisao,
acompanhamento e fiscalizacdo do Tribunal, que verificara sua qualidade e indicara as correcdes
dos servigos realizados em desacordo com o pactuado.

6.13 A contratada devera facilitar o trabalho de superviséo e fiscalizagdo por parte do
Tribunal, acatando imediatamente as instru¢des, sugestdes, observagdes e decisdes e corrigindo
as deficiéncias apontadas.

6.14Local de execugcdao dos servicos, quando solicitado, de Traducdo de Libras -
simultanea ou consecutiva presencial: na sede do Tribunal Regional do Trabalho da 14? Regiéo
e/ou na Escola Judicial do TRT-14, ambos localizados em Porto Velho/RO, nas demais unidades
de Rondbnia e do Acre somente Tradugao de Libras - simultanea ou consecutiva remota/online.

6.15 Dia/horario de execucao dos servicos: em qualquer horario e dia da semana,
inclusive finais de semana e feriados, mesmo quando houver mais de um evento ocorrendo
simultaneamente, devendo a contratada, para tanto, fornecer nimeros de telefone,celular, e-mail e
outros meios habeis para contato, disponiveis 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por
semana.

Tradugéao de Libras - pré-gravada (audiovisual)

6.16 Servico de traducao de Libras - pré-gravada: tradugao e interpretacdo com a
inser¢do ou nao de Janela de Libras (espago delimitado no video onde as informacgdes veiculadas
na lingua portuguesa sao interpretadas através de LIBRAS) nas producdes audiovisuais do 6rgao
ou entidade.

6.17 O servico sera prestado por minuto.

6.18 Deverdo ser seguidas as principais normas e recomendacbes de orgaos
reguladores, tais como o Ministério das Comunicagbes - MCOM, a Ancine para cinema e ABNT
para redes de TV.

6.19 A equipe de producdo da CONTRATADA devera fazer a aplicagcao da Janela de
Libras no video, sem alterar seu fluxo de produgao tradicional.

6.20 O plano de fundo devera ser na cor verde, em tonalidade compativel para a
aplicagao da técnica chroma key.

6.21 Para o correto enquadramento do intérprete a posicdo da camera deve ter a
seguinte configuragao:

6.21.1 Parte superior: o quadro superior da camera deve ficar entre 10 (dez) e 15
(quinze) centimetros acima da cabega;

6.21.2 Parte inferior: 5 (cinco) centimetros abaixo do umbigo;

6.21.3 Parte lateral: 10 (dez) centimetros para cada lado dos cotovelos para espago
de sinalizagao.

6.22 O espaco da janela deve ser preservado sem que haja qualquer interrupgéo ou
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encobrimento por parte de imagens ou legendas.

6.23 E necessario que sejam utilizados dois pontos de iluminag&o para o intérprete. Um
frontal, diagonal superior, e outro no topo da cabeca para eliminar todas as sombras no tecido ao
fundo ou no intérprete.

6.24 Em hipotese alguma devera ser exibida com cortes das méos, bragos e cabega do
tradutor intérprete de lingua de sinais.

6.25 Deve ser garantido ao tradutor o retorno visual da tradugao.

6.26 Para as producdes audiovisuais:

6.26.1 O video deve ser enviado para a CONTRATADA em alta resolugao via internet
ou midia fisica, em formato MOV, AVI, MXF, etc, por meio de Ordem de Servigo, emitida pelo fiscal
ou pelo substituto do fiscal.

6.26.2 Com a matriz, a CONTRATADA grava o intérprete, sincroniza e edita o material
e exporta os videos com Janela de Libras no mesmo formato e qualidade que o video foi enviado,
no prazo de 5 dias, do recebimento da Ordem de Servicgo.

Audiodescrigao - pré-gravada (audiovisual)

6.27 Servico de audiodescricdo - pré-gravada: € um recurso de acessibilidade que
permite ouvir 0 que n&o pode ser visto, compreender 0 que ndo pode ser compreendido sem o
uso da visdo. Imprescindivel para pessoas cegas ou com baixa visdo. Alguns estudos indicam que
a audiodescrigcao também favorece idosos, disléxicos e pessoas com deficiéncia intelectual.

6.28 O servigo sera prestado por minuto.

6.29 O servigo exige um roteiro detalhado para que seja gravado em estudio e mixado a
banda de audio do produto audiovisual. Geralmente, a AD pré-gravada é aquela que sera utilizada
em videos institucionais e de campanhas educativas. Para a execucdo deste item faz-se
necessario: Producdo de roteiro; Gravacdo de voz; Estudio de gravacdo e técnico; Mixagem,
Entrega de uma (01) cépia master em arquivo digital contendo a audiodescricdo mixada ao som
original do video; ou

6.30 O servigo deve:

6.30.1 Garantir fidedignidade (o audiodescritor nao altera a informagao),
imparcialidade (o audiodescritor ndo interfere com opinides proprias) e impessoalidade (o
audiodescritor € um mediador impessoal);

6.30.2 Ceder de uso de imagem e voz;

6.30.3 Contextualizar de forma clara e objetiva, abordando todas as informacgdes
visuais importantes, incluindo: imagens em telées e slides de apresentagcbes, movimentagdes,
gestos, expressdes faciais e corporais que exprimam comunicagado, informagdes sobre o
ambiente, configuragdo do espaco, objetos e efeitos especiais, leitura de textos, créditos, titulos,
além de qualquer informacado escrita em tela ou em suportes da apresentacdo, permitindo a
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compreensao integral da narrativa audiovisual.

6.30.4 Evitar descricdo subjetiva;

6.30.5 Acontecer nos espacos entre os dialogos e as declaragdes e nas pausas entre
as informagdes sonoras, nunca se sobrepondo ao conteudo sonoro relevante, de forma que a
informacéo audiodescrita se harmonize com o audio do evento ou material audiovisual.

6.30.6 Disponibilizar profissional habilitado, equipe técnica no local e o equipamento
utilizado pelas pessoas com deficiéncia visual, quando necessario.

6.31 Os audiodescritores deverao comprovar, formalmente:

6.31.1 Experiéncia profissional de, no minimo, 6 (seis) meses na atividade e/ou acima
de 200 (duzentas) horas de execugado, por meio de contrato de trabalho ou declaragdes de
empresas publicas ou privadas.

6.31.2 Capacitagcdo, mediante apresentacdo de certificado de curso de educacéao
profissional, com carga horaria igual ou superior a 120 (cento e vinte) horas.

6.32 Sao atribuicdes dos audiodescritores:

6.32.1 Conhecedor dos aspectos relacionados com a cultura dos deficientes visuais;

6.32.2 Atuar com ética e neutralidade, adotando uma conduta adequada, ter boa
diccao e audic¢ao, raciocinio légico, cortesia e civilidade;

6.32.3 Manter-se atualizados e bem-informados quanto as rotinas e aos
procedimentos adotados;

6.32.4 Manter sigilo das informagdes e dos dados a que tiverem acesso durante a
execugao dos servigos;

6.32.5 Pesquisar e analisar previamente o assunto a ser audiodescrito;

6.32.6 Saber adequar a terminologia e a linguagem, bem como todas as informacdes
relativas evento e pertinentes a audiodescrigéo;

6.32.7 Saber elaborar a nota introdutdria e o roteiro, quando necessario.

6.33 Audiodescrigao de Videos Institucionais:

6.33.1 Servigo consiste na gravagao da audiodescricao nas produgdes audiovisuais
do 6rgao ou entidade.

6.33.2 Deverdo ser seguidas as principais normas e recomendacgbdes de oOrgaos
reguladores, tais como o MinC — Ministério das Comunicagdes, a Ancine para cinema e ABNT
para redes de TV.

6.33.3 A equipe de producdao da CONTRATADA devera fazer a aplicagdo da Janela de
Libras no video, sem alterar seu fluxo de produgao tradicional.

6.34 Etapas:

6.34.1 O video é enviado para a CONTRATADA em alta resolugdo via internet ou
midia fisica, em formato MOV, AVI, MXF, etc, por meio de Ordem de Servico, emitida pelo fiscal ou
pelo substituto do fiscal.

6.34.2 Com a matriz, a CONTRATADA grava o audiodescritor, sincroniza e edita o
material e exporta os videos com a audiodescricdo no mesmo formato e qualidade que o video foi
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enviado, no prazo de 5 dias, do recebimento da Ordem de Servigo.

6.34.3 Devera ser fornecida pela CONTRATADA toda a infraestrutura, do ponto de
vista técnico e logistico, bem como equipamentos necessarios a produgcdo do servico de
audiodescrigdo. Entende-se por infraestrutura e equipamentos, todos os recursos de tecnologia e
pessoal necessarios a plena satisfacdo do servico em nivel de exceléncia, tais como: cabine de
audiodescri¢cado acustica e compacta, equipamentos para cabine de audiodescrigédo, central digital
de audio, transmissor, receptores com fones de ouvido, mesa de som, microfones, cabos e
acessorios diversos, monitor, recepcionistas para entrega de receptores, técnico para suporte
durante o evento, e quaisquer outros recursos necessarios.

7 DA CESSAO DE DIREITOS DE USO DO MATERIAL E/OU DA IMAGEM E DA VOZ

7.1 A contratada devera apresentar, em até 2 (dois) dias Uteis, apds a assinatura do
contrato, Termo de Autorizacdo de Uso de Imagem e Voz, para, no minimo, 4 (quatro)
profissionais qualificados que prestardo os servigos, para uso pelo Tribunal ou divulgagdo em
material impresso, TV e midia sociais.

7.2 O direito patrimonial e a propriedade intelectual em carater definitivo de todos os
resultados produzidos em consequéncia da prestacdo dos servigcos, inclusive sobre eventuais
adequacbes e atualizagbes que vierem a ser realizadas, serdo do Tribunal, podendo esta
distribuir, alterar e utiliza-los sem limitagdes.

7.3 Os direitos autorais dos produtos gerados serdo do Tribunal, ficando proibida sua
utilizacao por parte da contratada em que exista autorizagdo formal, sob pena de multa, sem
prejuizo das sangodes civis e penais cabiveis.

8 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

8.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas
tais circunstancias mediante simples apostila.
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8.3 As comunicagdes entre o 6rgado ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

8.4 O ¢drgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.5 A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

8.6 Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao
do plano de fiscalizagdo, que contera informag¢des acerca das obrigagbes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de
execucao da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancbes
aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizagao

8.7 A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Gestor do Contrato

WESLEI MAYCON MALTEZO

Fiscal Substituto

JAQUELINE DA SILVA RAMOS IURI TADEU RIBEIRO DE CARVALHO

8.8 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢ao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragéo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

8.8.1 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato

todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descri¢gao do que for necessario
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para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1°,

e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, |l):

8.8.2 Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificacdes para a corregdo da execugdao do contrato, determinando prazo para a
correcao. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 111);

8.8.3 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato (unidade na qual €
vinculado), em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adocao de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso. (Decreto n° 11.246. de 2022, art. 22, IV).

8.8.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V).

8.8.5 O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdao tempestiva ou a

prorrogacao contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

8.9 O fiscal técnico do contrato verificara a manutengao das condigdes de habilitacao
da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacéo
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n® 11.246, de 2022).

8.9.1 Caso ocorram descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal técnico do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para
que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°® 11.246, de
2022, art. 23, 1V).

8.10 O gestor do contrato’ coordenara a atualizagédo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das

! O gestor do contrato € o da propria unidade a qual o fiscal técnico encontra-se vinculado

administrativamente.
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alteracbes e das prorrogagbes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

8.10.1 O gestor do contrato acompanhara a manutencgao das condi¢des de habilitagcao
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 1ll).

8.10.2 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugido do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 1l).

8.10.3 O gestor do contrato emitirda documento comprobatério da avaliagao realizada
pelos fiscais técnicos quanto ao cumprimento de obrigacbes assumidas pelo contratado, com
mengado ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

8.10.4 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacao para fins de aplicacdo de sancgdes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

8.11 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou prorrogagao
contratual. (Decreto n® 11.246. de 2022, art. 22, VII).

8.12 O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informag¢des sobre a
consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n°® 11.246. de 2022
art. 21, VI).
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9 CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

9.1 A avaliagcdo da execugdo do objeto utilizara outro instrumento substituto para
afericao da qualidade da prestagao dos servicos.

9.1.1 Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a contratada:

9.1.1.1 ndo produzir os resultados acordados,

9.1.1.2 Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

9.1.1.3 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucao do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior
a demandada.

Recebimento do Objeto

9.2 A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos
servigos, nos termos abaixo.

9.3 No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a
CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatéria do cumprimento da
obrigagado contratual, tais como as ordens de servigo expedidas pela CONTRATANTE, relatério
com a discriminagdo pormenorizada dos servigos executados, de preferéncia em meio digital,
contendo o quantitativo de horas e/ou minutos de servicos prestados, a indicagao do evento ou
atividade, eventuais problemas técnico operacionais detectados e outras informacgdes, o valor total
a pagar e os comentarios pertinentes.

9.3.1 Quando a prestagao de servicos executado contemplar horas extras, adicional
noturno ou finais de semana, devera haver a indicagao de tais despesas no relatério.

9.4 O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal do contrato apds a entrega da
documentagao acima, da seguinte forma:
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9.4.1 A contratante fara analise dos servigos executados, com a finalidade de
verificar a adequagao dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes
finais que se fizerem necessarios.

9.4.1.1 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal do contrato ira realizar analise do desempenho e
qualidade da prestacado dos servigos realizados, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em documento a ser encaminhado ao gestor do contrato.

9.4.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregcbes resultantes da execugao ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao atestar a ultima e/ou
Unica analise de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

9.4.2 No prazo de até 2 (dois) dias corridos, a partir do recebimento dos documentos
da prestacao dos servicos, o fiscal do contrato devera elaborar documento em consonancia com
suas atribui¢cdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

9.4.2.1 O documento devera conter o registro, a analise e a conclusao acerca
das ocorréncias na execugao do contrato, em relagcdo a fiscalizagao
técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios,
devendo encaminha-lo ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

9.5 No prazo de até 2 (dois) dias corridos, a partir do recebimento provisério dos
servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o
ateste da execugdo dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

9.5.1 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacéo apresentada pela
fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as
respectivas correcoes;
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9.5.2 Emitir documento para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

9.5.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor, a
descricdo, a data e o quantitativo de servigos prestados.

9.6 O recebimento provisério ou definitivo do objeto n&o exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato, ou, em qualquer época,
das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das
disposicdes legais em vigor (Lei n°® 10.406, de 2002).

9.7 Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado neste Termo de Referéncia, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicagéo de penalidades.

Liquidacao

9.8 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de
dez dias uteis para fins de liquidacao, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos
termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

9.8.1 A contratada deve apresentar o documento de arrecadagédo municipal (DAM),
junto com a nota fiscal e os demais documentos condicionantes ao pagamento.

9.8.2 \Verificada a impossibilidade de a contratada emitir os Documentos de
Arrecadagdo Municipal — DAM, cabera ao fiscal técnico ou administrativo a adogao das
providéncias pertinentes a emissao do aludido documento em prazo tempestivo para pagamento,
auxiliado pela SOF.

9.9 Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

0 prazo de validade;
a data da emissao;
os dados do contrato e do 6rgao contratante;

o O T Qo

o periodo respectivo de execugao do contrato;
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e o valor a pagar; e
f eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

9.10 Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impegca a liquidagao da despesa, esta ficara sobrestada até que
o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da
regularizagao da situagao, sem O6nus ao contratante;

9.11 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. Lein®14.1

9.12 A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao
das condigbes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgédo ou entidade, que implique proibicdo de contratar
com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

9.13 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagcdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

9.14 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

9.15 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.
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9.16 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n&o regularize sua
situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

9.17 Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério a contratada o cadastro no
portal externo do SIGEO - JT, como condicio indispensavel para contratacao e recebimento de
pagamento.

9.18 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da
finalizacdo da liquidacido da despesa, conforme se¢ao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022.

9.19 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizacao
financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que o0s juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més,
ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagédo das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)I= (6/100)/3651=0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%
Forma de pagamento

9.20 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

9.21 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.
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9.22 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacéo
aplicavel.

9.22.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislagao vigente.

9.23 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, nao sofrera a retencdo fributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10 DO REAJUSTE DE PRECOS

10.1 Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado, em 07/05/2025.

10.2 Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice de Precos ao
Consumidor Ampliado — IPCA, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

10.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

10.4 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

10.5 Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
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10.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

10.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

10.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

11 FORMA DE SELEGAO E CRITERIO DE JULGAMENTO

11.1 Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

11.1.1 O fornecedor sera selecionado por meio de Pregao Eletrénico, com ado¢ao do
critério de julgamento MENOR PRECO do Grupo.

11.1.2 A formacgao do grupo nesta licitagao é justificada pelas seguintes razdes:

11.1.21 Maior competitividade e eficiéncia para a contratacao,
guardando com isso mais eficiéncia ao Tribunal (caput do art. 37, da
CF/88).

11.1.2.2 A realizacao da licitacao de forma individualizada pode resultar
em baixa adesao de potenciais fornecedores, levando ao fracasso da
licitacao.

11.1.2.3 Além disso, atribuindo a gestdo de todos os itens a um unica
empresa, é possivel garantir maior segurancga e eficiéncia na execugao
do contrato, pois a empresa ficara responsavel por todos os itens.
Enquanto o fiscal teria apenas uma empresa para gestao do contrato.

11.1.3 Os itens a serem contratados possuem a mesma natureza e sao fornecidos
pelos mesmos potenciais fornecedores. Dessa forma, ndo ha restrigdo do certame ou prejuizo a
competitividade, uma vez que a formagdo do grupo busca unificar a contratacdo de itens
semelhantes.
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Exigéncias de habilitagao
11.2 Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

11.3 Empresario individual: inscricido no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11.4 Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacao da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empr -e-n i t-br/empr

11.5 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

11.6 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua

sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

11.7 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

11.8 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbag¢do no Registro onde tem sede a matriz

11.9 Sociedade cooperativa: ata de fundagcdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
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Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n®
5.764, de 16 de dezembro 1971.

11.10 Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidagao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

11.11 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

11.12 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

11.13 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

11.14 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de
maio de 1943;

11.15 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

11.16 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.17 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a
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apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

11.18 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Econdmico-Financeira

11.19 Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na

licitag&o (art. 5° inciso |l, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de

sociedade simples;

11.20 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei
n°® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

11.21 indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentacao pelo licitante de balango patrimonial,
demonstracado de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais e obtidos pela aplicagao das seguintes férmulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo )/( Passivo
Circulante + Passivo Nao Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e
Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

11.22 Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido
para fins de habilitagao capital minimo QU patriménio liquido minimo de até 10% do valor total
estimado da contratacdo QU valor total estimado da parcela pertinente.
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11.23 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender a todas
as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

11.24 O balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, §6°)

11.25 O atendimento dos indices econémicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.

Qualificagdo Técnica

11.26 Declaragao de que o interessado tomou conhecimento de todas as informagdes e
das condigdes locais para o cumprimento das obriga¢des objeto da contratacao;

11.27 A declaragdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo
responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢cbes e peculiaridades
da contratagao.

11.28 Comprovacéao de aptidao para execucgao de servigo de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por
meio da apresentacao de certiddes ou atestados, que comprovem a prestagao de, no minimo,
50% de cada servigo a que se refere este Termo de Referéncia, a emissdo pode ser por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

11.28.1 Para fins da comprovacdao de que trata este subitem, os atestados
deverao dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

11.28.1.1 Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados
em nome da matriz ou da filial do fornecedor.
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11.28.1.2 O fornecedor disponibilizara todas as informagbes necessarias a
comprovagao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando
solicitado pela Administragdo, cépia do contrato que deu suporte a
contratagéo, endereco atual da contratante e local em que foi executado
0 objeto contratado, dentre outros documentos.

12 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

12.1 O custo estimado total da contratagdo, ao ano, é de R$ 68.180,16 (sessenta e oito
mil cento e oitenta reais e dezesseis centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela
abaixo e demais informacgdes contidas no ETP.

DESCRIGAO DOS SERVIGOS Quantidade Preco médio dos | Valor total médio
estimadas servigos (1 més)
(1 més)
Tradugap de Libras - simultanea (?u 12.5 horas R$ 373,55 RS 4.669,38
consecutiva presencial/remota/online
Tradugdo de Libras - pre-gravada 5 minutos R$ 42,89 R$ 214,45
(audiovisual)
Audiodescrigc&o - pré-gravada 15 minutos R$ 53.19 RS 797.85

(audiovisual)

TOTAL R$ 5.681,68

O valor mensal estimado da contratagdo é de R$ 5.681,68 (cinco mil seiscentos e oitenta e um
reais e sessenta e oito centavos), perfazendo o valor total anual estimado de R$ 68.180,16
(sessenta e oito mil cento e oitenta reais e dezesseis centavos).

13 PREVISAO ORCAMENTARIA PARA A CONTRATAGAO, INDICANDO O CODIGO DO
ITEM DE PLANEJAMENTO/EXECUGAO DO SISTEMA DE ORGAMENTO E FINANCAS
DA JT (SIGEO)

13.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos

especificos consignados no Orcamento Geral do Tribunal.
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13.2 A contratagcdo sera atendida pela seguinte dotagao:

I Gestao/Unidade: Divisdo de Sustentabilidade, Acessibilidade e Iniciativas
Nacionais;

I Fonte de Recursos: 1000000000;

1] Programas de Trabalho: 168137 - Apreciagdo de Causas na Justigca do Trabalho -
Despesas Diversas; e

\Y Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.

13.3 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacao da Lei Orgcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

Porto Velho/RO, 23 de maio de 2025.

WESLEI MAYCON MALTEZO
Secretario de Governanga e Gestao Estratégica
Gestor do Contrato
(assinado digitalmente)

JAQUELINE DA SILVA RAMOS
Chefe da Divisdo de Sustentabilidade, Acessibilidade e
Iniciativas Nacionais
Fiscal do Contrato
(assinado digitalmente)
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