JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

PREGAO ELETRONICO N° 90012/2025
UASG: 080015 - Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiédo
Lei n® 14.133, de 2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 555/2025

OBJETO: Contratagdo de empresa para a formagao de registro de precos de sistemas de geragéo de
energia solar fotovoltaica conectada a rede, nas edificagdes do TRT-14 relacionadas por grupos,
contemplando a elaboragdo de projeto executivo, aprovagao na concessionaria de energia, fornecimento,
instalagdo, comissionamento e testes do sistema conforme condigbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATAGAO: R$5.313.588,00 (cinco milhdes, trezentos e treze mil e
quinhentos e oitenta e oito reais)

DATA E HORA DA SESSAO PUBLICA:
29/07/2025, as 11h (Horario de Brasilia), por meio do sitio eletrdnico: www.gov.br/compras

CRITERIO DE JULGAMENTO E FORMA DE ADJUDICAGAO:
MENOR PRECO / POR GRUPO

MODO DE DISPUTA:
ABERTO

INTERVALO ENTRE LANCES: 0,1% (um décimo por cento)

REGIME DE EXECUGAO: A execucdo do objeto desta contratacéo sera realizada de forma indireta, sob o
regime de empreitada por prego unitario.

INFORMAGOES ADICIONAIS

Registro de Vistoria Instrumento Licitacdo Reserva Cota Exige Amostra
Pregos Contratual Exclusiva ME/EPP
ME/EPP
SIM Nao exigivel Contrato NAO NAO NAO
PRAZOS

Prazo para envio da Proposta e Documentos de Habilitagdo: O prazo para envio da Proposta e
Documentos de Habilitagdo sera encerrado com a Abertura da Sessdo Publica, quando, entéo,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio da proposta e documentacao.

O prazo sera encerrado com a Abertura da Sessao Publica, quando, entao, encerrar-se-a automaticamente
a etapa de envio da proposta e documentacao.

Pedidos de Esclarecimentos: Até 03 dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica.

Impugnacgdes: Até 03 dias Uteis antes da data fixada para a abertura da sessao publica.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.gov.br/compras
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CONSULTAS AO EDITAL'

https://pncp.gov.br/app/editais ou www.gov.br/compras

Portal do TRT14? Regiao-(https://portal.trt14.jus.br/portal/transparencia/licitacoes/editais-licitacao)
Esclarecimentos: e-mail pregoeiro@trt14.jus.br - Balcdo Virtual https://meet.google.com/vbv-rhoe-afx
Telefone: (0xx) 69-3218-6431

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes do TRT14 pelo enderego www.gov.br/compras, selecionando as opgdes

Consultas >Pregdes > Em andamento > Cod. UASG "080015". O edital e outros anexos estéo disponiveis para download no
Comprasnet e também no endereco https://portal.trt14.jus.br/portal/, opgao Licitagdes.



http://www.gov.br/compras
https://pncp.gov.br/app/editais
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

PREGAO ELETRONICO N° 90012/2025

Torna-se publico que o Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido (RO e AC), por meio da Divisao
de Licitagbes, realizara licitagdo para registro de precos, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, do Decreto n° 11.462, de 31 de margo de 2023
e demais legislagéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1 DO OBJETO

11 O objeto da presente licitagdo € a contratagcdo de empresa para a formagéo de registro
de pregos de sistemas de geragéo de energia solar fotovoltaica conectada a rede, nas edificagdes do
TRT-14 relacionadas por grupos, contemplando a elaboragdo de projeto executivo, aprovagao na
concessionaria de energia, fornecimento, instalacdo, comissionamento e testes do sistema conforme
condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2 O critério de julgamento adotado sera o0 MENOR PRECO, observada as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagbes do objeto.

1.3 A licitante melhor classificada deve encaminhar sua proposta observando o
quantitativo minimo dos servigos descritos, sob pena de desclassificagao do certame.

14 Os valores unitarios devem ser menores que os estipulados nesta licitacao, sob pena
de desclassificacdo do certame.

1.5 No caso de eventuais divergéncias entre a descricdo do material neste instrumento e
no respectivo cédigo do Catalogo de Materiais (CATMAT) do sistema SIASG/COMPRASNET,
prevalece a descrigdo estabelecida no Termo de Referéncia.

1.6 A licitagcdo sera dividida em 2 (dois) grupos, conforme tabela constante do Termo de
Referéncia, facultando-se ao licitante a participacdo em quantos grupos forem de seu interesse,
devendo oferecer proposta para todos os itens que os compdem.

GRUPO 1
ITEM DESCRIGAO UNID | QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
ESTIMADA UNITARIO
ESTIMADO
Sistemas de geragéo de energia solar | KWP 1.720 R$ 2.562,00 | R$ 4.404.640,00

fotovoltaica conectada a rede,
contemplando a elaboragéo de projeto
executivo, aprovagao na
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concessionaria de energia,
fornecimento, instalacao,
comissionamento e testes do sistema
para as unidades do TRT-14 no estado
de Rondbnia.

VALOR TOTAL ESTIMADO DO GRUPO 1

GRUPO 2

ITEM DESCRIGCAO UNID | QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL

ESTIMADA UNITARIO
ESTIMADO

fotovoltaica conectada a rede,
contemplando a elaboragao de projeto
executivo, aprovagao na
concessionaria de energia,
fornecimento, instalagao,
comissionamento e testes do sistema
para as unidades do TRT-14 no estado
do Acre.

VALOR TOTAL ESTIMADO DO GRUPO 1

2 DA PARTICIPAGAO NO REGISTRO DE PREGOS

2.1. As regras referentes aos 6rgaos gerenciador e participantes, bem como a eventuais
adesdes sao as que constam da minuta de Ata de Registro de Pregos.

3 DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

31 Poderao participar deste Pregdo os interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto da licitagdo e que estiverem previamente credenciados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras).

3.2 Os interessados deverdo atender as condigdes exigidas no cadastramento no Sicaf
até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

3.3 O licitante se responsabiliza exclusiva e formalmente pelas transagoes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do

R$ 4.404.640,00

Sistemas de geracéo de energia solar | KWP 354 R$ 2.562,00 R$ 906.948,00

R$ 906.948,00



http://www.gov.br/compras
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sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

34 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis
pela informagéo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragcéo dos registros tdo logo
identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5 A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagdo.

3.6 Nos grupos 1 e 2 ndo sera concedido nesta Licitagdo tratamento favorecido para
microempresas, empresas de pequeno porte e figuras equiparadas, nos termos da Lei Complementar
n°® 123, de 2006, em razao da incidéncia, no caso, do art. 4°, § 1° da Lei n® 14.133, de 2021.

3.7 Nao poderao disputar esta licitagao:
3.7.1 aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
3.7.2 sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagéo;

3.7.3 empresas estrangeiras que nao tenham representagéo legal no Brasil com
poderes expressos para receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;

3.7.4 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

3.7.5 empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

3.7.6 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagao,
impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sancdo que lhe foi
imposta;

3.7.7 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na
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gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.7.8 aquele que haver no quadro societario da empresa identificada acima
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o
terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de diregdo ou no
exercicio de fungbes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos
de diregcao, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades
do Tribunal Regional do Trabalho situadas na linha hierarquica da area encarregada
da licitagéo, nos termos da Resolucao n. 07/2008, do CNJ.

3.7.9 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.7.10 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragcéo
de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢gdes analogas as de
escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagédo
trabalhista;

3.7.11 pessoas juridicas reunidas em consorcio ou Cooperativas, conforme
justificativa do ETP (ltem 13 do ETP);

3.7.12 Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condigao;

3.7.13 N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugao
do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situagbes que possam configurar conflito de interesses no exercicio
ou apoés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.8 O impedimento de que trata o item 2.10.6 sera também aplicado ao licitante que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangao a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.9 A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem os itens 2.10.4 e 2.10.5 poderao participar no apoio das atividades de
planejamento da contratacdo, de execugdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob
supervisao exclusiva de agentes publicos do érgao ou entidade.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9%C2%A71
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3.10 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

3.1 O disposto nos itens 2.10.4 e 2.10.5 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de
servico que inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto béasico e do projeto
executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

3.12 Em licitagbes e contratacbes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagéo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar
pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja
declarada inidénea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

3.13 A vedagdo de que trata o item 2.10.13 estende-se a terceiro que auxilie a condugao da
contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario
ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

4 DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1 Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo ocorrera apos as fases de apresentacao de
propostas e lances e de julgamento.

4.2 Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta
com o preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital,
até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

4.3 Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentagao de propostas e lances,
os licitantes encaminharao, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os
documentos de habilitagdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o
disposto nos itens 7.1.1 e 7.12.1 deste Edital.

4.4 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do
sistema, que:

441 esta ciente e concorda com as condi¢gdes contidas no edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicido Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e
que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatorio;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
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4.4.2 nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

4.4.3 nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no

inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.4.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

4.5 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do
sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.6 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre
os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1°
a0 3°do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

4.6.1 no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no
certame, para aquele item;

4.6.2 nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” apenas produzira o efeito
de o licitante nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar
n° 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa.

4.7 Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42
a 49 da Lei Complementar n° 123, de 2006, a pessoa juridica:

4.7.1 de cujo capital participe outra pessoa juridica;

4.7.2 que seja filial, sucursal, agéncia ou representagdo, no Pais, de pessoa
juridica com sede no exterior;

4.7.3 de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou
seja soOcia de outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm#art7
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art16
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art3
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art42
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art4%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art4%C2%A71
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
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da Lei Complementar n° 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o
limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

4.7.4 cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de
outra empresa nao beneficiada pela Lei Complementar n°® 123, de 2006, desde que a
receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

4.7.5 cujo sécio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa
juridica com fins lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de
que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

4.7.6 constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
4.7.7 que participe do capital de outra pessoa juridica;

4.7.8 que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de
desenvolvimento, de caixa econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e
investimento ou de crédito imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos,
valores mobiliarios e cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros
privados e de capitalizagdo ou de previdéncia complementar;

4.7.9 resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de
desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco)
anos-calendario anteriores;

4.7.10 constituida sob a forma de sociedade por acdes.

4.7.11 cujos titulares ou soécios guardem, cumulativamente, com o contratante do
servico, relagdo de pessoalidade, subordinacao e habitualidade.

4.8 A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.4 ou 3.5 sujeitara o licitante as
sancgdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.9 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipoétese de a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

410 Na&o havera ordem de classificacdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos
documentos de habilitacao pelo licitante, o que ocorrera somente apés os procedimentos de abertura
da sessao publica e da fase de envio de lances.
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4.11 Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta
dos licitantes convocados para apresentacao de propostas, apos a fase de envio de lances.

412 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar
0 seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da
proposta e obedecera as seguintes regras:

4.12.1 a aplicagdo do intervalo minimo de diferengca de valores ou de percentuais
entre os lances, que incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em
relagéo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

4.12.2 os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final
minimo estabelecido e o intervalo de que trata o subitem acima.

413 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no
sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

4.13.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por menor prego; e

4.13.2 percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no
sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

4.14 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma
do item 3.11 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgédo ou entidade
promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgéos de
controle externo e interno.

415 Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no
sistema eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda
de negécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua
desconexao.

416 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

5D0O PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

51 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

5.1.1 valor total do item/grupo
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5.1.2 Marca;
5.1.3 Fabricante;

51.4 Quantidade cotada, devendo respeitar a quantidade minima informada no
termo de referéncia.

5.1.5 Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do
Termo de Referéncia;

5.2 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.2.1 O licitante NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo
previsto.

5.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugéo do objeto.

54 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob
alegacéao de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

5.5 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

5.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

5.7 A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

5.8 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentagao, observando-se o modelo de proposta deste Edital, estabelecido no anexo.

5.9 Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;
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5.9.1 Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o prego ja decorrente
da aplicagdo do desconto ofertado devera respeitar os precos maximos previstos no
termo de referéncia/projeto basico.

510 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢ao das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso 1X, da Constituicdo; ou
condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢o na execucao do
contrato.

6 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

6.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por
meio de sistema eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagao,
quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

6.2.1 Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

6.2.2 A desclassificagao sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.2.3 A nao desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

6.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participardo da fase de lances.

6.4 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e
os licitantes.
6.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente

por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

6.6 O lance devera ser ofertado pelo valor total.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
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6.7 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.8 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

6.9 O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagcdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta,
devera ser de 0,1% (um décimo por cento).

6.10 O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.11 O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.

6.12 Caso seja adotado para o envio de lances na licitagdo o modo de disputa “aberto”, os
licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

6.12.1 A etapa de lances da sessao publica tera duragdo de dez minutos e, apos
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duragéo da sessao publica.

6.12.2 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem
anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogacéao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.12.3 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessao publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os
lances conforme a ordem de classificacdo, sem prejuizo da aplicacdo da margem de
preferéncia e do desempate ficto, conforme disposto neste edital, guando for o caso.

6.12.4 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o
Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao, auxiliado pela equipe de apoio, podera
admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagdes.

6.12.5 Apods o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

6.13 Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrbnico o modo de disputa
“aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e
fechado.

6.13.1 A etapa de lances da sesséao publica tera duragao inicial de quinze minutos.
Apoés esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
apos o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado,
findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgao de lances.

6.13.2 Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira
oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com
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precos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e
fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.13.3 Caso o item em disputa envolva objeto abrangido por margem de
preferéncia, o percentual referido na disposigéo anterior sera de 20%, nos termos do
§ 6° do artigo 24 da IN SEGES/ME n° 73, de 2022, incluido pela IN SEGES/MGI n°
79, de 12 de setembro de 2024.

6.13.4 No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por
manter o seu Ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

6.13.5 Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item,
poderao os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagao,
até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual
sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.13.6 Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.14 Caso seja adotado para o envio de lances na licitagdo o modo de disputa “fechado e
aberto”, poderao participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de
menor prego/ maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento)
superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, até o
encerramento da sessdo e eventuais prorrogagoes.

6.141 Caso o item em disputa envolva objeto abrangido por margem de
preferéncia, o percentual referido na disposi¢ao anterior sera de 20%, nos termos do
§ 5° do artigo 25 da IN SEGES/ME n° 73, de 2022, incluido pela IN SEGES/MGI n°
79, de 2024.

6.14.2 N&o havendo pelo menos 3 (irés) propostas nas condigdes definidas no item
7.13, poderdo os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas,
consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

6.14.3 A etapa de lances da sessao publica tera duragdo de dez minutos e, apos
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duragéo da sessao publica.

6.14.4 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem
anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogacgéo, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.14.5 N&ao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessado publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os
lances conforme a ordem final de classificagao.

6.14.6 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o
Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao, auxiliado pela equipe de apoio, podera
admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagoes.
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6.14.7 Apds o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados
para apresentar lances intermediarios.

6.15 ApOs o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara
e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.16  N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

6.17  Durante o transcurso da sess&o publica, os licitantes serado informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificagédo do licitante.

6.18 No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregao, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepg¢ao dos lances.

6.19 Quando a desconexdo do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e
quatro horas da comunicagédo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado
para divulgacao.

6.20 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.21 Ao final da fase de lances, sera aplicado o beneficio da margem de preferéncia, nos
termos do art. 26 da Lei 14133/21.

6.22 Para produtos ou servigos abrangidos por margem de preferéncia normal ou adicional,
caso a proposta de menor prego nao tenha por objeto produto ou servigo contemplado pela referida
margem, o sistema automaticamente indicara as propostas de produtos ou servigos que fagam jus ao
diferencial de preco, pela ordem de classificagdo, para fins de aceitagéo pelo Pregoeiro.

6.23 Nestas situagdes, a proposta beneficiada pela aplicagdo da margem de preferéncia
normal ou adicional, conforme o caso, tornar-se-a a proposta classificada em primeiro lugar.

6.24 Em relagdo a itens n&o exclusivos para participagao de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto
a Receita Federal, do porte da entidade empresarial, caso a contratagdo ndo se enquadre nas
vedacgdes dos §§1° e 2° do art. 4° da Lei n°® 14.133, de 2021. O sistema identificara em coluna propria
as microempresas € empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com 0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de
2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art44
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art44
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/decreto/d8539.htm
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6.24.1 Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia,
apenas poderao se valer do critério de desempate previsto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n° 123, de 2006, as propostas de microempresas e empresas de
pequeno porte que também fizerem jus as margens de preferéncia (art. 5°, §9°, |, do
Decreto n.° 8538, de 2015).

6.24.2 O parametro para o empate ficto, nesse caso, consistira no prego ofertado
pela fornecedora classificada em primeiro lugar em razao da aplicagdo da margem de
preferéncia.

6.24.3 Nessas condigbes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor
proposta ou melhor lance serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.24.4 A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior tera o direito
de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior
ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apés a comunicagao automatica para tanto.

6.24.5 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.24.6 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro podera apresentar melhor oferta.

6.24.7 A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas € as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de
realizagdo da licitagdo, ainda nao tenham celebrado contratos com a Administragao
Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins
de enquadramento como empresa de pequeno porte.

6.25 So6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.26 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:
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6.26.1 disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar

nova proposta em ato continuo a classificagao;

6.26.2 avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverao preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigag¢des previstos nesta Lei;

6.26.3 desenvolvimento pelo licitante de acbes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

6.26.4 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientagdes dos 6rgaos de controle.

6.27 Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:

6.27.1 empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do
6rgao ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso
de licitacéo realizada por 6rgéo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em
que este se localize;

6.27.2 empresas brasileiras;

6.27.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

6.27.4 empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n°
12.187, de 29 de dezembro de 2009.

6.27.5 Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a
escolha do licitante vencedor ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos
os licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

6.28 Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do pre¢go maximo ou inferior ao desconto definido para a
contratagdo, o pregoeiro podera negociar condi¢des mais vantajosas, apos definido o resultado do
julgamento.

6.29 Tratando-se de licitagdo em grupo, a contratagédo posterior de item especifico do grupo
exigira prévia pesquisa de mercado e demonstragdo de sua vantagem para o 6rgéo ou a entidade e
serao observados os seguintes pre¢os unitarios maximos como critério de aceitabilidade.
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6.29.1 Sera dispensada a prévia pesquisa de mercado e a demonstragdo de sua
vantagem caso os valores dos itens estejam iguais ou abaixo dos valores
unitarios estimados na fase inicial de pesquisa de pregos. Nesse caso, a unidade
técnica devera justificar nos autos a situacdo e ratificar os precos iniciais da
pesquisa.

6.29.2 Nao sera admitida a previsdo de pregos diferentes em razdo de local de
entrega ou de acondicionamento, tamanho de lote ou qualquer outro motivo.

6.29.3 A negociagao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apods a
negociagao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do
preco maximo definido pela Administragéo.

6.29.4 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

6.29.5 O resultado da negociagédo sera divulgado a todos os licitantes e anexado
aos autos do processo licitatério

6.29.6 O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a
negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital e
ja apresentados.

6.29.7 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacao fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

Apds a negociagao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagéo e julgamento da

7 DA FASE DE JULGAMENTO

Encerrada a etapa de negociagéo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente

classificado em primeiro lugar atende as condigdes de participagao no certame, conforme previsto no

art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislagao correlata e no item 2.7 do edital, especialmente quanto a
existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art14
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c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

d) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
ww.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php).

e) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

6.1.1 Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a

substituicdo das consultas das alineas “b”, “c”, “d” e “e” acima pela Consulta Consolidada
de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

7.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome e no CNPJ da empresa licitante.

7.21 A consulta no CNEP quanto as sangbes previstas na Lei n° 8.429, de 1992,
também ocorrera no nome e no CPF do sécio majoritario da empresa licitante, se
houver, por for¢a do art. 12 da citada lei.

7.3 Caso conste na Consulta de Situagcdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.3.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

7.3.2 O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual
desclassificagao.

7.3.3 Constatada a existéncia de sancéo, o licitante sera reputado inabilitado, por
falta de condicao de participagao.

7.4 Caso atendidas as condigbes de participagdo, sera iniciado o procedimento de
habilitagao.

7.5 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio aplicado.

7.5.1 Caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para
fazer jus ao beneficio da margem de preferéncia, as propostas seréo reclassificadas,
para fins de nova aplicagdo da margem de preferéncia.


https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep
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7.6 Verificadas as condigbes de participagcédo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacgdo ao objeto e a

compatibilidade do preco em relagao ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.7 Sera desclassificada a proposta vencedora que:

7.7.1 contiver vicios insanaveis;

7.7.2 nao obedecer as especificagcdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

7.7.3 apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo
definido para a contratacao;

7.74 nado tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

7.7.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital
Ou seus anexos, desde que insanavel.

7.8 No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragéo.

7.8.1 A inexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, s6 sera considerada
apos diligéncia do pregoeiro, que comprove:

7.8.1.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.8.1.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da
oferta.

7.9 Em contratagdo de servigos de engenharia, além das disposi¢cdes acima, a analise de
exequibilidade e sobreprecgo considerara o seguinte:

791 Nos regimes de execugdo por tarefa, empreitada por preco global ou
empreitada integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizagdo do sobrepreco se
dara pela superagao do valor global estimado;

7.9.2 No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizagao do sobreprego
se dara pela superacao do valor global estimado e pela superacéo de custo unitario
tido como relevante, conforme planilha anexa ao edital;


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022#art29

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

7.9.3 No caso de servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as
propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor
orgado pela Administragéo, independentemente do regime de execugao.

7.9.4 Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior
a 85% (oitenta e cinco por cento) do valor orgado pela Administracéo, equivalente a
diferencga entre este ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias
exigiveis de acordo com a Lei.

7.10 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a
empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.1 Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagao de Precgos elaborada pela
Administragao, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por
ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de
nao aceitagdo da proposta.

7111 Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera
convocado a apresentar a Administracdo, por meio eletrdnico, as planilhas com
indicacao dos quantitativos e dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela
Administracao, bem como com detalhamento das Bonificagdes e Despesas Indiretas
(BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor
final da proposta vencedora, admitida a utilizagdo dos pregos unitarios, no caso de
empreitada por prego global, empreitada integral, contratacdo semi-integrada e
contratagao integrada, exclusivamente para eventuais adequagdes indispensaveis no
cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do
contrato.

7.12  Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacao da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que
nao haja majoragéo do preco.

7.121 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas;

7.12.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, quando nao cabivel esse regime.
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7.13  Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto,
podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada
no objeto.

714 Caso o Termo de Referéncia/Projeto Basico exija a apresentacdo de amostra, o
licitante classificado em primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de
Referéncia, sob pena de n&o aceitagao da proposta.

715 Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizacao do
procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presencga sera facultada a todos os interessados,
incluindo os demais licitantes.

7.16  Os resultados das avaliagbes seréo divulgados por meio de mensagem no sistema.

717 No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem
justificativa aceita pelo Pregoeiro ou equipe de apoio, ou havendo entrega de amostra fora das
especificagdes previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.

718 Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o
Pregoeiro analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado.
Seguir-se-a com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma
que atenda as especificagoes constantes no Termo de Referéncia.

8 DA FASE DE HABILITAGCAO

8.1 Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de
habilitagao, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.1.1 A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no
SICAF.

8.2 Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que n&o funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugéo livre.

8.21 Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que né&o
funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos,
os documentos exigidos para a habilitagdo seréo traduzidos por tradutor juramentado
no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n® 8.660. de 29 de janeiro
de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

8.3 Os documentos exigidos para fins de habilitagcdo poderdo ser apresentados em
original, por copia ou por qualquer outro meio admitido por direito.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art62
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8.4 Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderao ser substituidos por registro

cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia
ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

8.5 Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de
habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei
(art. 63, I, da Lei n°® 14.133/2021).

8.6 Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a
declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.7 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagcdo, declaragdo de que suas
propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicido Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

8.8 Considerando que na presente contratagao a avaliagdo prévia do local de execugéo é
imprescindivel para o conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades do objeto a ser
contratado, o licitante pode atestar que conhece o local e as condigbes de realizagdo do servico,
assegurado a ele o direito de realizagéo de vistoria prévia.

8.8.1 O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela
Tribunal data e horario exclusivos, de segunda a sexta-feira, das 8h as 14h, a ser
agendado ante quadro abaixo, de modo que seu agendamento nao coincida com o
agendamento de outros licitantes.

Responsavel Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura e
Logistica
E-mail engenharia@trt14.jus.br
Telefone (69) 3218-6482

8.8.2 O pedido deve ser solicitado/protocolado até 3 (trés) dias uUteis antes da data
da abertura do certame, sob pena de indeferimento.

8.8.3 A vistoria podera ser realizada até 24h antes do horario de abertura da
sessao publica.

8.8.4 Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico
devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
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documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagao
da vistoria.

8.8.5 Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, podera substituir a
declaragdo exigida no presente item por declaragdo formal assinada pelo seu
responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢cdes e peculiaridades
da contratacao.

8.8.6 A ndo realizagcdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacées de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes
dos locais da prestagdo dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos
servigos decorrentes.

8.8.6.1 Nao é obrigatdria a vistoria prévia ou declaragdo nas aquisi¢cdes de
bens e servigos que independam de conhecimento do local.

8.9 A habilitagéo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

8.9.1 Somente havera a necessidade de comprovagdao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando
houver duvida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir.

8.10 E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela informagéo, devendo proceder,
imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles
que se tornem desatualizados.

8.10.1 A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitagio.

8.11 A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrbnicos oficiais de érgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

8.11.1 Os documentos exigidos para habilitagdo que nado estejam contemplados no
Sicaf serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de até 3 (irés)
horas, prorrogavel por iguais periodos, contado da solicitagdo do pregoeiro, sob pena
de inabilitag&o.

8.11.2 Na hipotese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentagéo de
propostas e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema,
simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com o prego ou o
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percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do art. 39
da Instrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

8.12 A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera
feita em relagao ao licitante vencedor.

8.12.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia somente serao exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.12.2 Respeitada a excegdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal,
quando a fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e
lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em
relagéo a todos os licitantes.

8.13  Apds a entrega dos documentos para habilitagao, ndo sera permitida a substituicao ou
a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN
73/2022, art. 39, §4°):

8.13.1 complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados
pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da
abertura do certame; e

8.13.2 atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de
recebimento das propostas;

8.14 Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo podera sanar
erros ou falhas, que n&o alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitacdo e classificagao.

8.15 Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a
apuragdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem
7.11.1.

8.16 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagao do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o
subitem anterior.
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8.17 A comprovagcdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagao, e ndo como condi¢ao
para participagdo na licitagado (art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

8.18 Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, néo
cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razdo de fatos
supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento.

9 DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

9.1 Homologado o resultado da licitag&o, o licitante mais bem classificado tera o prazo de
05 (cinco) dias, contados a partir da data de sua convocagéo, para assinar a Ata de Registro de
Precos, cujo prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decadéncia do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

9.2 O prazo de convocagao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitagao do licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

9.3 A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e
disponibilizada no sistema de registro de precos.

(a) a solicitagéo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e

(b) a justificativa apresentada seja aceita pela Administragéo.

9.4 Serao formalizadas tantas Atas de Registro de Pregos quantas forem necessarias para
o registro de todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicagdo do licitante
vencedor, a descrigdo do(s) item(ns), as respectivas quantidades, precos registrados e demais
condicoes.

9.5 O precgo registrado, com a indicagao dos fornecedores, sera divulgado no PNCP e
disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.

9.6 A existéncia de precos registrados implicara compromisso de fornecimento nas
condi¢des estabelecidas, mas ndo obrigara a Administragdo a contratar, facultada a realizagédo de
licitagdo especifica para a aquisicado pretendida, desde que devidamente justificada.

9.7 Na hip6tese de o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas
condi¢des estabelecidas, fica facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes do
cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condigbes
propostas pelo primeiro classificado.
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10 DA FORMAGAO DO CADASTRO DE RESERVA
10.1  Apds a homologacéo da licitagdo, sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro:

10.1.1 dos licitantes que aceitarem cotar o objeto com prego igual ao do
adjudicatario, observada a classificagédo na licitagéo; e

10.1.2 dos licitantes que mantiverem sua proposta original

10.2 Sera respeitada, nas contratacdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou
fornecedores registrados na ata.

10.3 A apresentagdo de novas propostas na forma deste item n&o prejudicara o resultado
do certame em relacdo ao licitante mais bem classificado.

10.4 Para fins da ordem de classificacdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem cotar
0 objeto com prego igual ao do adjudicatario antecederao aqueles que mantiverem sua proposta
original.

10.5 A habilitagcdo dos licitantes que comporao o cadastro de reserva sera efetuada quando
houver necessidade de contratagao dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipoteses:

10.5.1 quando o licitante vencedor nao assinar a ata de registro de pre¢os no prazo
e nas condigdes estabelecidos no edital; ou

10.5.2 quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do registro de
pregos, nas hipéteses previstas nos art. 28 e art. 29 do Decreto n° 11.462/23.

10.6 Na hipotese de nenhum dos licitantes que aceitaram cotar o objeto com precgo igual ao
do adjudicatério concordar com a contratacdo nos termos em igual prazo e nas condigdes propostas
pelo primeiro classificado, a Administragdo, observados o valor estimado e a sua eventual
atualizagao na forma prevista no edital, podera:

10.6.1 convocar os licitantes que mantiveram sua proposta original para
negociagdo, na ordem de classificacdo, com vistas a obtencdo de preco melhor,
mesmo que acima do prego do adjudicatario; ou

10.6.2 adjudicar e firmar o contrato nas condi¢cdes ofertadas pelos licitantes
remanescentes, observada a ordem de classificagdo, quando frustrada a negociagao
de melhor condigao.
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1" DO TERMO DE CONTRATO

1.1 Apds a homologacao e adjudicagéo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado
termo de contrato, ou outro instrumento equivalente.

11.2 O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital.

11.3  Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgéo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato ou instrumento equivalente, a Administracdo podera: a)
disponibilizar acesso a sistema de processo eletrénico (PROAD) para que seja assinado digitalmente
em até 05 (cinco) dias uteis; ou d) outro meio eletronico, de forma excepcional e justificada pela
contratada, assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para resposta apds recebimento da
notificagcdo pela Administragao.

1.4 O recebimento da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao
fornecedor adjudicado, implica o reconhecimento de que:

11.4.1 referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de
negocios ali estabelecida as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 2021;

11.4.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsées contidas neste Edital;

11.4.3 a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas
nos artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da
Administragdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

1.5 Os prazos dos itens 8.2 e 8.3 poderdo ser prorrogados, por igual periodo, por
solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

11.6 O prazo de vigéncia da contratagao é o estabelecido no Termo de Referéncia.

11.7 Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro
Informativo de Créditos ndao Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a comprovacgao das
condi¢cdes de habilitagdo e contratagdo consignadas neste Edital, que deverao ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

11.7.1 A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a
contratagao.

12 DOS RECURSOS

12.1 A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulagédo ou revogagéao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da
Lei n°® 14.133, de 2021.
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12.2 O prazo recursal é de 3 (irés) dias uteis, contados da data de intimagdo ou de
lavratura da ata.

12.3 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitagcdo ou inabilitagdo do licitante:

12.3.1 a intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusao;

12.3.2 o prazo para a manifestagdo da intengédo de recorrer ndo sera inferior a 10
(dez) minutos.

12.3.3 o prazo para apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimagao ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao;

12.3.4 na hipétese de adogéo da inversao de fases previstano § 1°do art. 17 da Lei
n® 14.133, de 2021, o prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na
data de intimacao da ata de julgamento.

12.4  Os recursos deverao ser encaminhados em campo préoprio do sistema.

12.5 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisédo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (irés) dias Uteis, ou, nesse mesmo
prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de
10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

12.6  Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

12.7 O prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera
de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimag&o pessoal ou da divulgagéo da interposi¢éo do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

12.8 O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

12.9 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.10 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio
https://appserver1.trt14.jus.br/consulta_processo_proad/?processo=&ano=, bastando inserir o0
numero do Proad e o ano (consultar no edital).
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DAS INFRAGCOES ADMINISTRATIVAS E SANGCOES
Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

13.1.1 deixar de entregar a documentag¢ao exigida para o certame ou nao entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame

(art. 155, 1V, da Lei n° 14.133/2021);

13.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, néo
mantiver a proposta em especial quando:

13.1.21 nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou
apo6s a negociagao;

13.1.2.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando
exigivel;
13.1.2.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa

competitiva; ou
13.1.24 deixar de apresentar amostra;

13.1.2.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as
especificagdes do edital;

13.1.3 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta (art.
155, VI, da Lei n°® 14.133/2021);

13.1.3.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de
registro de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragao;

13.1.4 apresentar declaracdo ou documentagio falsa exigida para o certame ou
prestar declaragao falsa durante a licitagao (art. 155, VIII, da Lei n® 14.133/2021);

13.1.5 fraudar a licitagio_(art. 155, IX, da Lei n® 14.133/2021);

13.1.6 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando (art. 155, X, da Lei n° 14.133/2021):

13.1.6.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
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13.1.6.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;
13.1.6.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

13.1.7 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao (art. 155, XI,
da Lei n® 14.133/2021);

13.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013 (art. 155, XIlI,
da Lei n° 14.133/2021 c/c art. 20, da Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de

2023).

13.2 Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administragdo podera, apds regular processo
administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes
sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal (art. 4° da Portaria GP n° 1616, de 21
de dezembro de 2023, c/c art. 156 da Lei n°® 14.133/2021):

l. adverténcia;
Il. multa;
[l impedimento de licitar e contratar e

V. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, com a Administragdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis
anos enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida
sua reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

13.3  Na aplicagéo das sanc¢des serao considerados (art. 4°, paragrafo Unico, da Portaria GP
n® 1616. de de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §1°, da Lei n® 14.133/2021):

13.3.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida (art. 4°, paragrafo unico.
inciso |, da Portaria GP n°® 1616. de de 21 de dezembro de 2023).

13.3.2 as peculiaridades do caso concreto (art. 4° paragrafo unico, inciso ll, da

Portaria GP n°® 1616. de de 21 de dezembro de 2023)

13.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes (art. 4°, paragrafo unico, inciso
[ll, da Portaria GP n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

13.3.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica (art. 4°, paragrafo
unico, inciso IV, da Portaria GP n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023).
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13.3.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagbes dos 6rgaos de controle (art. 4° paragrafo Unico, inciso V, da
Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023).

13.4 A aplicagdo de sangdes decorrentes do cometimento das infragbes referidas no item
9.1 sera precedida do devido processo legal, assegurando ao interessado o exercicio do contraditério
e da ampla defesa, respeitados os principios da razoabilidade e proporcionalidade (art. 5°, da
Portaria GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

13.5 A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparagéo integral dos danos causados (art. 5°, §1°, da Portaria GP n° 1616, de 21 de
dezembro de 2023 c/c art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133/2021).

13.6 Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificagoes
serdo enviadas eletronicamente para os enderegcos de e-mail informados na proposta
comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

13.6.1 Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou
cadastrados no Sicaf serdo considerados de uso continuo da empresa, nao
cabendo alegagdo de desconhecimento das comunicagées a eles
comprovadamente enviadas.

13.7 A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da comunicagéo oficial.

13.7.1 Para as infragdes previstas nos itens 13.1.1, 13.1.2 e 13.1.3, a multa de mora
sera de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado;

13.7.2 Para as infragGes previstas nos itens 13.1.4, 13.1.5, 13.1.6, 13.1.7e 13.1.8, a
multa sera de 15% a 30%, a ser calculada sobre o valor total do contrato.

13.8  Os procedimentos para aplicagdao da multa serdo realizados em conformidade com os
tramites estabelecidos na Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023, sendo facultado ao
licitante a apresentagédo de defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data do
recebimento da notificagdo, quando as infragbes ensejarem na aplicagdo das sangbes previstas no
subitem 9.4.

13.9 As sangbdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade
de multa (art. 5°, §3°, da Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, VI, da Lei n°

14.133/2021).
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13.10 A sang¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragbes administrativas relacionadas nos itens 13.1.1, 13.1.2 e 13.1.3, quando nao
se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou
entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, sem prejuizo das demais cominagdes legais (art. 17 da
Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §4°, da Lei n°® 14.133/2021).

13.11 Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragbes dispostas nos itens 13.1.4, 13.1.5, 13.1.6,
9.1.7 e 9.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 13.1.1, 13.1.2 e 13.1.3
que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e
contratar, cuja duragéo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

13.12 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao,
descrita no item 9.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgéao ou entidade promotora da
licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

13.13 A apuracéo de responsabilidade relacionadas as sang¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de
processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir (art. 26 da Portaria GP n° 1616, de 21
de dezembro de 2023 c/c art. 158, da Lei n°® 14.133/2021).

13.14 Da decisdo que aplicar as san¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, cabera recurso, no prazo de 15 (dias) dias uteis, a contar do recebimento da notificagao,
nos termos do art. 166 da Lei n. 14.133/2021 c/c art. 35 da Portaria n°® 1616, de 21 de dezembro de
2023 c/c art. 158, da Lei n°® 14.133/2021.

13.15 Da aplicagdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica cabera apenas pedido de reconsideracao, que devera ser apresentado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagao, e decidido no prazo maximo de 20

(vinte) dias uteis, contado do seu recebimento (art. 37 da Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de
2023 ¢/ art. 166, paragrafo unico, da Lei n® 14.133/2021).

13.16 O recurso e o pedido de reconsideragéo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente (art. 38 da Portaria GP n° 1616,
de 21 de dezembro de 2023 ¢/ art. 168, paragrafo unico, da Lei n® 14.133/2021).
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13.17 As sancdes e penalidades serdo aplicadas em conformidade com os procedimentos
estabelecidos pela Lei n° 14.133/2021 e Portaria GP n° 1616/2023 deste Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regiéo.

14 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

141 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de licitagdo por irregularidade
ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo encaminhar o pedido até 3 (trés) dias
Uteis antes da data de abertura da sessao publica, por meio eletrénico, na forma prevista no edital de
licitagéo.

14.2 A resposta a impugnacgédo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior & data da
abertura do certame.

14.3 A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma
eletrénica, pelo seguinte e-mail: pregoeiro@itrt14.jus.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no
enderec¢o: Rua Almirante Barroso, n°® 600, Bairro Mocambo, 3° andar, Secretaria Administrativa.

14.4  As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

14.41 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacédo é medida excepcional e
devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

14.5 Acolhida a impugnagéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame.

15 DAS DISPOSIGOES GERAIS
15.1  Seréa divulgada ata da sess&o publica no sistema eletrnico.

15.2 Na&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impecga a
realizagdo do certame na data marcada, a sessido sera automaticamente transferida para o primeiro
dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicacao em contrario, pelo Pregoeiro.

15.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observarao o horario de Brasilia - DF.

15.4 A homologacéo do resultado desta licitagao ndo implicara direito a contratagéo.


mailto:pregoeiro@trt14.jus.br

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

15.5 As normas disciplinadoras da licitagdo serdao sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

15.6 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentagdo de suas
propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatério.

15.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. So6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragao.

15.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

15.9 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

15.10 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP) e enderego eletrbnico. no Portal do TRT 14:
https://appserver1.trt14.jus.br/consulta_processo_proad/, e também poderéo ser lidos e/ou obtidos no
enderecgo eletrdnico: https://appserveri.trt14.jus.br/consulta_processo_proad/, no qual os autos do
processo administrativo permanecerado com vista franqueada aos interessados.

15.11 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
15.11.1 ANEXO | - Modelo de apresentacao de proposta;
15.11.2 ANEXO Il - Minuta do Contrato;
15.11.3 ANEXO III - Minuta da Ata de Registro de Precos;
15.11.4 Apéndice | do Anexo Il - Cadastro Reserva
15.11.5 ANEXO IV - Termo de Referéncia;
15.11.5.1 Apéndice | - Especificagdes técnicas gerais;
15.11.5.2 Apéndice Il - Quadro dos locais de prestagao dos servigos;

15.11.5.3 Apéndice Il - Quadro de poténcias estimadas das unidades;
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15.11.54 Apéndice IV - Quadro de especificacbes de areas e tipos de
cobertura;

15.11.5.5 Apéndice V - Modelo de Planilha de Formagéo de Precos;
15.11.5.6 Apéndice VI - Modelo de Planilha de Composicao de Custos;
15.11.5.7 Apéndice VII - Modelo de Planilha de Especificagdo de

Modulos Fotovoltaicos;

15.11.5.8 Apéndice VIII - Modelo de Planilha de Especificagdo de
Inversores;
15.11.5.9 Apéndice IX - Matriz de alocagao de riscos;

15.11.5.10 Apéndice X - Estudo Técnico Preliminar (ETP).

Porto Velho/RO, datado eletronicamente.

Eder Pires Pantoja
Agente da Contratacao / Pregoeiro

(Assinado eletronicamente)
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ANEXO | - MODELO DE APRESENTAGAO DE PROPOSTA

OBJETO: Contratacdo de empresa para a formacao de registro de pregos de sistemas de geracao
de energia solar fotovoltaica conectada a rede, nas edificagdes do TRT-14 relacionadas por grupos,
contemplando a elaboragdo de projeto executivo, aprovagdo na concessionaria de energia,
fornecimento, instalagdo, comissionamento e testes do sistema conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.

PREGAO ELETRONICON® |

Data de abertura:

Nome da empresa:

CNPJ:

Endereco:

CEP:

Telefone?: (DDD)

Whatsapp:

E-mail:

Dados Bancarios:

Nome do Representante legal da empresa: (que ira assinar o contrato)

CPF: (do representante legal da empresa que ira assinar o contrato)

RG/6rgao emissor: (do representante legal da empresa que ira assinar o contrato)

Instrumento de outorga de poderes: (encaminhar copia do instrumento de outorga de poderes)

Certificacao digital: O representante legal da empresa que assinara o contrato possui
certificagcao digital ICP Brasil? () Sim () Nao

GRUPO 1
ITEM DESCRICAO UNID | QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
ESTIMADA UNITARIO
ESTIMADO
Sistemas de geragdo de energia solar | KWP 1.720 R$ R$

2 Inserir, pelo menos, 2 (dois) numeros de telefone;
3 Inserir, pelo menos, 2 (dois) enderegos eletrénicos.
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fotovoltaica conectada a rede,
contemplando a elaboragéo de projeto

executivo, aprovacao na
concessionaria de energia,
fornecimento, instalagao,

comissionamento e testes do sistema
para as unidades do TRT-14 no estado
de Rondoénia.

Valor total do grupo 1 R$
E/OU
GRUPO 2
ITEM DESCRIGAO UNID | QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
ESTIMADA UNITARIO
ESTIMADO
2 Sistemas de geragéo de energia solar | KWP 354 R$ R$
fotovoltaica conectada a rede,
contemplando a elaboragéo de projeto
executivo, aprovagao na
concessionaria de energia,
fornecimento, instalagao,
comissionamento e testes do sistema
para as unidades do TRT-14 no estado
do Acre.
Valor total do grupo 2 R$

Local, data e assinatura do representante da licitante.

Instrugdes de preenchimento:

2
%

seguindo a numeragao constante no edital.

A licitante devera informar os precos por item, total do item e total global da proposta,

% O instrumento de outorga de poderes ao representante legal que ira assinar o contrato

devera ser encaminhado em anexo a proposta de pregos.
< Os valores unitarios e totais deverao ser grafados somente até os centavos.
< A proposta de pregos devera estar datada e assinada.

« Observar as exigéncias e anexos do Termo de Referéncia.
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ANEXO Il - DO EDITAL
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° ...... /- QUE CELEBRAM
ENTRE SI, DE UM LADO, O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO E,
DE OUTRO, A EMPRESA ...................e.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, inscrito no CNPJ-MF sob o N°
03.326.815/0001-53, com sede na Rua Almirante Barroso, 600 — Mocambo - Porto Velho/RO, CEP:
76.801-901, doravante denominado CONTRATANTE, representado neste ato pelo Diretor Geral e
Ordenador de Despesas ou por quem estiver ocupando o referido cargo na forma regimental, e, de
outro lado a empresa ............. , inscrita no CNPJ-MF sob o N°............... , com endere¢o na Rua
........... , CEP: ..........., telefone: ........., e-mail..............., neste ato representada pelo (a) Sr(a)
............ , doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no PROAD N°
555/2025, e, em observancia as disposi¢cdes da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao
Eletrénico n°. .../..., mediante as clausulas e condi¢cbes a seguir enunciadas.

1 CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, | e Il, da Lei n°® 14.133/2021)

1.1 O objeto do presente instrumento € a contratagdo de empresa para a formagao de
registro de precos de sistemas de geracdo de energia solar fotovoltaica conectada a rede, nas
edificagcbes do TRT-14 relacionadas por grupos, contemplando a elaboragédo de projeto executivo,
aprovacado na concessionaria de energia, fornecimento, instalagdo, comissionamento e testes do
sistema conforme condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2 Objeto da contratagao:

GRUPO 1
ITEM DESCRICAO UNID | QUANTIDADE VALQR VALOR TOTAL
ESTIMADA UNITARIO
ESTIMADO
Sistemas de geracéo de energia solar | KWP 1.720 R$ R$

fotovoltaica conectada a rede,
contemplando a elaboragéo de projeto
executivo, aprovacao na
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concessionaria de energia,
fornecimento, instalacao,
comissionamento e testes do sistema
para as unidades do TRT-14 no estado
de Rondbnia.

Valor total do grupo 1 R$
E/OU
GRUPO 2
ITEM DESCRIGAO UNID | QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
ESTIMADA UNITARIO
ESTIMADO
2 Sistemas de geracdo de energia solar | KWP 354 R$ R$
fotovoltaica conectada a rede,
contemplando a elaboragéo de projeto
executivo, aprovacao na
concessionaria de energia,
fornecimento, instalagao,
comissionamento e testes do sistema
para as unidades do TRT-14 no estado
do Acre.
Valor total do grupo 2 R$
1.3 Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcri¢ao:
1.3.1 O Termo de Referéncia;
1.3.2 O Edital da Licitagao;
1.3.3 A Proposta do CONTRATADO;
1.3.4 Ata de Registro de Pregos;
1.3.5 Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2 CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
21 O prazo de vigéncia da contratacao € de 12 meses, contados do(a) data da assinatura,

na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.
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2.2 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias
cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

23 Considera-se data da assinatura do contrato aquela constante do instrumento ou a da
aposicao da ultima assinatura eletrénica, se mais recente.

3 CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92
IV, Vil e XVIII, da Lei n°® 14.133/2021)

3.1 O regime de execugéao contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como
os prazos e condigbes de conclusado, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

3.1.1 A equipe de fiscalizagéo serédo os designados na tabela abaixo:

TITULAR SUBSTITUTO

FISCAIS TECNICOS

LUIZ GONZAGA MOTA SAMURAI DE FIGUEIREDO SILVA

FISCAIS ADMINISTRATIVOS

JOAO VICTOR CASTRO GUIMARAES ANTONIO ROBERTO MOREIRA JUNIOR

GESTORES DE CONTRATO

SAMUEL SILAS DOS SANTOS CARVALHO HELY CALIXTO DA CRUZ

FISCAL SETORIAL

RESPONSAVEL PELA UNIDADE E RESPECTIVO SUBSTITUTO

4 CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1 Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
5 CLAUSULA QUINTA - PREGO
5.1 O valor total da contratacéo é de RS.......... (crnr)-
5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.
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5.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6 CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI, da Lei n° 14.133/2021)
Liquidagao
6.1 A Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente

inserida pela contratada, no portal externo do SIGEO - JT, para fins de validagdo pelo fiscal do
contrato e posterior liquidagdo e pagamento.

6.2 Inserida no SIGEO/JT a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o
prazo de 10 dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo,
nos termos do art. 7°, §2° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

6.3 Para fins de liquidagcdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais
do documento, tais como:

6.3.1 o prazo de validade;

6.3.2 a data da emisséo;

6.3.3 os dados do contrato e do 6rgao contratante;

6.3.4 o periodo respectivo de execugao do contrato;

6.3.5 o valor a pagar; e

6.3.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

6.4 Havendo erro na apresentagao da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente,
ou circunstancia que impecga a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagao da
situagao, sem 6nus ao contratante;

6.5 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagédo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao

SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.
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6.6 A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengéo
das condicdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacdo em licitacdo, no dmbito do 6rgéo ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

6.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

6.8 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

6.9 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado
a ampla defesa.

6.10 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situagao junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

6.11 Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério a contratada o cadastro no
portal externo do SIGEO - JT, como condi¢do indispensavel para contratacdo e recebimento de
pagamento.

6.12 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da
finalizagdo da liquidacdo da despesa, conforme segdo anterior, nos termos da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022.

6.13 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagéo
financeira, e sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento,
em que os juros de mora seréo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por
cento) ao ano, mediante aplicagao das seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:
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EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:
I=(TX)I=(6/100)/3651=0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%
Forma de pagamento

6.14 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

6.15 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

6.16 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

6.17 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

6.18 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribuigbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagao de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7 CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V, da Lei n° 14.133/2021)

71 Os pregos inicialmente contratados sado fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado, em 01/03/2025.

7.2 Apéds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice Nacional de
Custo da Construcdo (INCC) ou de outro indice que passe a substitui-lo, e na falta deste,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
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7.4 No caso de atraso ou ndo divulgagéo do indice de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela udltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

7.5 Nas aferigbes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.
7.6 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer

forma n&o possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢cdo, o que vier a ser determinado pela
legislacéo.

7.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

7.9 O Fiscal do Contrato ficara responsavel pelo encaminhamento dos autos a SOF, para
a realizacao do apostilamento, mediante autorizagdo do Ordenador de Despesas.

8 CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV, da Lei n°
14.133/2021)

8.1 Sao obrigagdes do Contratante:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

8.1.2 Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregbes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas;

8.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execug¢édo do contrato e o cumprimento das obrigagbes pelo
Contratado;

8.1.5 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto & dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;
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8.1.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugéo do objeto, no
prazo, forma e condigbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

8.1.7 Aplicar ao Contratado as sangbes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8 Cientificar o 6érgao de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

8.1.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagcbes e reclamacgdes relacionadas
a execugao destas clausulas, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao
do ajuste.

8.1.10 A Administracdo tera o prazo de 1 més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.1.11 Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 més.

8.1.12 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.1.13 Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021.

8.1.14 Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato.

8.1.15 Realizar avaliagdes peridodicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento.

8.1.16 Exigir do Contratado que providencie a seguinte documentagdo como condigao
indispensavel para o recebimento definitivo de objeto, quando for o caso: "as built",
elaborado pelo responsavel por sua execugdo; comprovacgéo das ligacdes definitivas
de energia, agua, telefone e gas; laudo de vistoria do corpo de bombeiros aprovando o
servico; carta "habite-se", emitida pela prefeitura; e certiddo negativa de débitos
previdenciarios especifica para o registro da obra junto ao Cartério de Registro de
Iméveis, dentre outros.

8.1.17 Arquivar, entre outros documentos, de projetos, "as built", especificagbes técnicas,
orgcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspe¢des
técnicas apds o recebimento do servigo e notificagbes expedidas.
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8.1.18 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como

por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8.1.19 Previamente a expedicdo das Ordens de Servico, verificar pendéncias, liberar areas
e/ou adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugéo.

9 CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII, da Lei n°
14.133/2021)

9.1 Sao obrigagdes do Contratado:

9.1.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigacées a seguir
dispostas:

9.1.2 Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para
representa-lo na execugao do contrato.

9.1.2.1A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser
recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada,
devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.1.3 Atender as determinacgbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11);

9.1.4 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de
regéncia;

9.1.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.1.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo
com o Caédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, n&o reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao contratual pelo
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Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.1.7 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou
do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n°®
14.133, de 2021;

9.1.8 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagéo dos servicos,
0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.1.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.1.10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.1.11 Prestar todo esclarecimento ou informacéao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

9.1.12 Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros.

9.1.13 Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.1.14 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local
dos servigos e nas melhores condi¢gdes de segurancga, higiene e disciplina.
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9.1.15 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.1.16 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.17 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagao na licitacéo;

9.1.18 Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116);

9.1.19 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.1.20 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

9.1.21 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1, d, da Lei n° 14.133, de
2021;

9.1.22 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do Contratante;

9.1.23 Realizar os servigos nos locais indicados em quadro anexo a este TR.

9.1.24 Realizar a transigdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informagbes, podendo exigir, inclusive, a
capacitacdo dos técnicos do contratante ou da nova empresa que continuara a
execugao dos servigos;

9.1.25 Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o
qual podera ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasides, sem
necessidade de nova autorizagao do Contratado.
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9.1.26 Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante e
apresenta-los empregados devidamente identificados por meio de cracha.

9.1.27 Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados
que adentrardo no 6rgao para a execugao do servigo.

9.1.28 Observar os preceitos da legislacdo sobre a jornada de trabalho, conforme a
categoria profissional.

9.1.29 Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituicio dos empregados
alocados, no prazo fixado pela fiscalizagdo do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugéo do servigo, conforme
descrito nas especificagbes do objeto.

9.1.30 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do
Contratante.

9.1.31 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o
Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de fungao.

9.1.32 Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas areas do
Contratante.

9.1.33 Adotar as providéncias e precaugdes necessarias, inclusive consulta nos
respectivos 6rgaos, se necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as
redes hidrossanitarias, elétricas e de comunicagao.

9.1.34 Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme as areas
de atuacao previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

9.1.35 Obter junto aos érgdos competentes, conforme o caso, as licengas necessarias e
demais documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislacéo aplicavel.

9.1.36 Elaborar o Diario de Obra, incluindo diariamente, pelo Engenheiro preposto
responsavel, as informacdes sobre o andamento do empreendimento, tais como,
numero de funcionarios, de equipamentos, condicdes de trabalho, condicbes
meteorolégicas, servicos executados, registro de ocorréncias e outros fatos
relacionados, bem como os comunicados a Fiscalizagao e situagao das atividades em
relacdo ao cronograma previsto.
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9.1.37 Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o
estabelecido nas especificagdes, bem como substituir aqueles realizados com
materiais defeituosos ou com vicio de construgcédo, pelo prazo de 5 (cinco) anos,
contado da data de emissédo do Termo de Recebimento Definitivo.

9.1.38 Em nenhuma hipotese o Contratado podera dispor os residuos originarios da
contratagdo em aterros de residuos sélidos urbanos, areas de “bota fora”, encostas,
corpos d'agua, lotes vagos e areas protegidas por Lei, bem como em areas nao
licenciadas.

9.1.39 O Contratado devera manter escritério da empresa no Estado de prestagdo do
servico, preferencialmente nas capitais.

9.1.40 Efetuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de
realizagédo ou finalizagdo do servigo no prazo estabelecido, para adog¢do de acdes de
contingéncia cabiveis.

10 CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1  As partes deverdao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a

todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo
que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagédo da proposta no procedimento de
contratagao, independentemente de declaragédo ou de aceitagdo expressa.

10.2  Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

104 E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execucgao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, sob
pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

10.5 As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informagdes — em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em
decorréncia da execugdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informagbes a outras
empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar o
cumprimento do instrumento contratual.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm
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10.6 As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execucgéao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Prote¢cdo de Dados.

10.7 A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protegéo de
Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com o
intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

10.8 A CONTRATADA prestara assisténcia a CONTRATANTE no cumprimento das
obrigacbes previstas nas leis de protegdo de dados, quando relacionadas ao objeto contratual,
incluindo aquelas relativas a seguranga do tratamento, violagbes de dados pessoais, avaliagdo de
impacto de protegdo de dados, e consulta prévia a autoridades de protecdo de dados, abrangendo
pedidos de acesso, retificagédo, bloqueio, restricdo, apagamento, portabilidade de dados ou exercicio
de quaisquer outros direitos dos titulares de dados com base nas Leis aplicaveis a Protecao de
Dados.

10.9 A CONTRATADA devera treinar e orientar seus colaboradores acerca das disposigdes
legais aplicaveis em relagao a protegéo de dados.

10.10 A CONTRATADA devera aderir a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados
Pessoais no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 14? Regido, conforme Resolucdo
Administrativa TRT 14 n° 66/2021 e cumprir os deveres legais e contratuais respectivos, dentre os
quais se incluirdo os seguintes:

10.10.1 assinar contrato ou termo de compromisso com clausulas especificas sobre
protecado de dados pessoais definidas pelo contratante;

10.10.2 apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas técnicas e
administrativas adequadas de seguranca para a protecdo dos dados pessoais, nos
termos definidos na legislacdo, em normas administrativas do Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regido e nos instrumentos contratuais;

10.10.3 manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condigdes
de rastreabilidade e de fornecer prova eletrénica a qualquer tempo;

10.10.4 sequir fielmente as diretrizes e instrugdes transmitidas pelo respectivo contratante;

10.10.5 facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha
estrita necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranca de tais dados, devendo a prova do compromisso estar
disponivel em carater permanente para exibicdo ao respectivo contratante, mediante
solicitagao;
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10.10.6 permitir a realizagdo de auditorias, incluindo inspegdes pelo respectivo contratante

ou por auditor autorizado, e disponibilizar toda a informagdo necessaria para
demonstrar o cumprimento das obrigagbes estabelecidas;

10.10.7 auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pelo
respectivo contratante, de obrigagdes perante titulares de dados pessoais, autoridades
competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

10.10.8 comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado a ocorréncia de qualquer
risco, ameacga ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou
dano potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de
verificagoes ou inspecgoes;

10.10.9 descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o contratante, todos os dados
pessoais e as copias existentes, apds a satisfacdo da finalidade respectiva ou o
encerramento do certame.

1" CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xll e XIll, da Lei n°
14.133/2021)

1.1 Sera exigido do licitante adjudicatario a prestacdo de garantia de execugdo do
contrato, nos moldes do art. 96 da Lei n° 14.133/21, com validade durante a execugao do contrato e
por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor total do contrato, sempre que o contrato possuir valor superior ao limite para a
dispensa de licitagédo para obras e servigos de engenharia (art. 75, inciso ).

11.2  Caso o instrumento contratual seja substituido por Nota de Empenho, a exigéncia da
garantia contratual podera ser dispensada para os contratos firmados cujo valor estimado seja
inferior aos limites atualizados para a dispensa de licitagdo de obras e servigos de engenharia (art.
75, inciso | da Lei n® 14.133/2021) e com base na avaliagao da unidade técnica.

11.3  No caso de seguro-garantia sua apresentagao devera ser prestada em até 1 (um) més
apos a homologagéao da licitagdo, devendo a parte adjudicatéria apresenta-la antes da assinatura do
contrato.

1.4 A garantia, nas modalidades caugéao e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10
dias Uteis apds a assinatura do contrato.

11.5 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em relagéo a
garantia da contratacéo.
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1.6 O Contratado devera realizar a transigdo contratual com transferéncia de
conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo-se exigir,

inclusive, a capacitacdo dos técnicos do contratante ou da nova empresa que continuara a execugao
dos servicos.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92
X1V, da Lei n® 14.133/2021)

121 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado
que:

12.1.1 der causa a inexecugao parcial do contrato (art. 155, |, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.2 der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo (art. 155, Il, da Lei
n°® 14.133/2021);

12.1.3 der causa a inexecugéo total do contrato (art. 155, lll, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.4 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado (art. 155, VII, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.5 apresentar documentacao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do
contrato (art. 155, VIII, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.6 praticar ato fraudulento na execugdo do contrato (art. 155, IX, da Lei n°
14.133/2021);

12.1.7 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza (art. 155,
X, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013 (art.
155, XI, da Lei n° 14.133/2021).

12.2 Os contratantes que incidirem nas condutas definidas na Lei n° 14.133/2021,
sobretudo em seu art. 155, ou neste contrato, descumprindo, total ou parcialmente, obrigagbes
previamente estabelecidas, ficardo sujeitas as seguintes penalidades, conforme definido na
mencionada Lei (art. 4° da Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023, c/c art. 156 da Lei n°

14.133/2021):

l. Adverténcia;

Il. Multa;
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. Impedimento de licitar e contratar;

V. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a administragdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

12.3 Na aplicagéo das sanc¢des serao considerados (art. 4°, paragrafo Unico, da Portaria GP

n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133/2021):

12.3.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida (art. 4°, paragrafo Unico, inciso |, da
Portaria GP n°® 1616. de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.2 as peculiaridades do caso concreto (art. 4°, paragrafo Unico, inciso Il, da Portaria GP

n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023)

12.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes (art. 4° paragrafo unico, inciso lll, da
Portaria GP n°® 1616. de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica (art. 4°, paragrafo unico,
inciso |V, da Portaria GP n°® 1616. de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.5 a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas

e orientagdes dos d6rgaos de controle (art. 4°, paragrafo Unico, inciso V, da Portaria GP
n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023).

12.4 A aplicagdo de sangdes decorrentes do cometimento das infragdes referidas no item
12.1 sera precedida do devido processo legal, assegurando ao interessado o exercicio do
contraditério e da ampla defesa, respeitados os principios da razoabilidade e proporcionalidade,
observando-se o previsto na Portaria GP n° 1616/2023 e na Lei n°® 14.133/2021 (art. 5°, da Portaria
GP n° 1616. de de 21 de dezembro de 2023).

12.5 A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacédo integral dos danos causados (art. 5° §1°, da Portaria GP n°® 1616, de 21 de
dezembro de 2023 c/c art. 156, §9°, da Lei n® 14.133/2021).

12.6 A sanc¢do de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de
Inexecugdo parcial do contrato, prevista no item 12.1.1 deste contrato, quando ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 7° da Portaria n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art.
155, 1, da Lei n® 14.133/2021).

12.7 A multa sera recolhida com os seguintes percentuais:
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12.7.1 moratéria de 0,5% por dia de atraso na entrega de material ou execugdo de
servigos, calculada sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de

15% (quinze por cento), que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso (art. 8° 1. da
Portaria n® 1616, de 21 de dezembro de 2023, c/c art. 156. §3°. da Lei n® 14.133/2021);

12.7.2 compensatoria de até 20% sobre o valor da parcela ndo cumprida, para inexecugao
parcial do objeto, e até 30% sobre o valor total do contrato, nos casos de inexecugao
total do objeto contratual (art. 12, §§2° e 3°, da Portaria n® 1616. de 21 de dezembro de
2023, c/c art. 156. §3°, da Lei n® 14.133/2021).

12.8  Os procedimentos para aplicagdo da multa serdo realizados em conformidade com os
tramites estabelecidos na Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023, sendo facultado ao
licitante a apresentagédo de defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data do
recebimento da notificagdo, quando as infragdes ensejarem na aplicagdo das sangbes previstas no
subitem 12.1.

129 A sang¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragbes administrativas relacionadas nos itens 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4, quando nao
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou
entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, sem prejuizo das demais cominacdes legais (art. 17 da
Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §4°, da Lei n°® 14.133/2021).

12.10 Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragcdes dispostas nos itens, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7
e 12.1.8, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4 que
justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sanc¢ao de impedimento de licitar e contratar,
cuja duracao observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.® 14.133/2021.

12.11 As sang¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade
de multa (art. 5°, §3°, da Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, VI, da Lei n°

14.133/2021).

12.12 As sancdes e penalidades serdo aplicadas em conformidade com os procedimentos
estabelecidos pela Lei n° 14.133/2021 e Portaria GP n° 1616/2023 deste Tribunal Regional do
Trabalho da 14? Regiéo.

12.13 A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sang¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de
processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
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adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir (art. 26 da Portaria GP n° 1616, de 21
de dezembro de 2023 c/c art. 158, da Lei n°® 14.133/2021).

12.14 Da decisdo que aplicar as san¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, cabera recurso, no prazo de 15 (dias) dias uteis, a contar do recebimento da notificagao,
nos termos do art. 166 da Lei n. 14.133/2021 c/c art. 35 da Portaria n°® 1616, de 21 de dezembro de
2023 c/c art. 158, da Lei n°® 14.133/2021.

12.15 Da aplicagdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica cabera apenas pedido de reconsideragao, que devera ser apresentado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacgdo, e decidido no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do seu recebimento (art. 37 da Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de
2023 c/ art. 166, paragrafo unico, da Lei n® 14.133/2021).

12.16 O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente (art. 38 da Portaria GP n°® 1616,
de 21 de dezembro de 2023 ¢/ art. 168, paragrafo unico, da Lei n® 14.133/2021).

12.17 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagcdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 47 da
Portaria GP n°® 1616/2023 c/c art. 159 da Lei n°® 12.846/2013).

12.18 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagéao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 6° da Portaria GP n° 1616/2023 c/c
art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

1219 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.
(art. 39, 1l, da Portaria n°® 1616/2023 c/c Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.20 As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaracédo de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
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13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX, da Lei n°
14.133/2021)

13.1 O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagbes de ambas as partes, ainda
que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2 Se as obrigagbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a
readequacao do cronograma fixado para o contrato.

13.2.1 Quando a nao concluséo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
CONTRATADO:

13.2.1.1 ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as
respectivas sangdes administrativas; e

13.2.1.2 podera a Administragédo optar pela extingdo do contrato e, nesse
caso, adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da
execugao contratual.

13.3 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagbes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.3.1 Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.2 A alteragéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.2.1 Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

13.4 O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
13.4.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3 Indenizagbes e multas.
13.5 A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio

econdmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatério
(art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.6 O CONTRATANTE podera ainda:
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13.6.1 nos casos de obrigagcdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

13.6.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

13.7 O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII, da Lei n°
14.133/2021)

141 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo
discriminada:

1.1  Programa de Trabalho:
1.1 Elemento de Despesa:
1.1l Nota de Empenho:

14.2 A indicagdo da disponibilidade de créditos orgamentarios somente sera indicada na
formalizagdo do contrato ou instrumento equivalente.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SUSTENTABILIDADE

151 Deverao ser observadas, no que couber, as recomendagdes sobre aquisicoes
sustentaveis, contidas no Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho, as
recomendagdes da Resolugdo CNJ n. 400/2021, que trata da Politica de Sustentabilidade da Justica
do Trabalho, e, quando couber, os termos da Resolugdo CNJ n. 401/2021, que dispde o
desenvolvimento de diretrizes de acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia nos érgéos do
Poder Judiciario.

15.2 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigao do objeto,
devem ser atendidos os seguintes requisitos:

15.2.1 O licitante/adjudicatario devera tomar todos os cuidados necessarios para que da
consecucao dos fornecimentos ndo decorra qualquer degradacao ao meio ambiente;
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15.2.2 O licitante/adjudicatario devera assumir todas as responsabilidades e tomar as
medidas cabiveis para a corregao dos danos que vierem a ser causados caso ocorra
passivo ambiental em decorréncia da execugdo de suas atividades objeto desta
licitagao;

15.2.3 Em caso de fornecedor, revendedor ou distribuidor, podera ser exigida carta de
solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure a execugéo do contrato.

15.2.4 Os servigos deverao respeitar as normas e os principios ambientais, minimizando ou
mitigando os efeitos dos danos ao meio ambiente, utilizando tecnologias e materiais
ecologicamente corretos. Esta contratacdo observara as orientagbes e normas
voltadas para a sustentabilidade ambiental da Justi¢a do Trabalho incluidas no Guia de
Contratagcées Sustentaveis da Justica do Trabalho, as recomendagdes do CNJ n°
400/2021 que trata da Politica de Sustentabilidade da Justi¢ca do Trabalho.

15.3 Também deverdo serem observadas a Resolugdo CSJT 310/2021, que aprova o Guia
de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho, a Resolugdo CSJT 347/2020, que dispbe
sobre a Politica de Governanga das Contratagbes Publicas no Poder Judiciario, e a Resolugao
Administrativa 38/2020, que institui a Politica de Responsabilidade Socioambiental do Tribunal
Regional do Trabalho da 14? Regido (PRSA-TRT14).

15.4 A Contratada devera atender, no que couber, outros critérios de sustentabilidade
ambiental previstos na legislagao vigente.

15.5  Sera obrigacdo da Contratada executar de maneira ambientalmente adequada todos
os servigos, descarte de materiais, equipamentos, bota-fora que foram utilizados na prestacédo de
servicos em conformidade com a legislagdo ambiental vigente do IBAMA, CONAMA, ANVISA etc.

15.6  Os servigos prestados pela Contratada deverdo pautar-se sempre no uso racional de
recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de insumos e materiais
consumidos, bem como a geragdo excessiva de residuos, a fim de atender as diretrizes de
responsabilidade ambiental adotadas pela Contratante.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lll, da Lei n° 14.133/2021)

16.1 Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicoes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.
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17 CLAUSULA DECIMA SETIMA — ALTERAGOES

171 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n°® 14.133, de 2021.

17.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

17.3 Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de
2021.

18 CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICAGAO

18.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°,
§3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
19 CLAUSULA DECIMA NONA- FORO (art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/2021)

191 Fica eleito o Foro da Justica Federal em Rondbnia, Sec¢ao Judiciaria de Porto Velho
para dirimir os litigios que decorrerem da execug¢ao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser

compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [anoO].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
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ANEXO Il - DO EDITAL
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°.........

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 147 REGIAO, inscrito no CNPJ-MF sob o N°
03.326.815/0001-53, com sede na Rua Almirante Barroso, 600 — Mocambo - Porto Velho/RO, CEP:
76.801-901, doravante denominado CONTRATANTE, representado neste ato pelo Diretor Geral e
Ordenador de Despesas ou por quem estiver ocupando o referido cargo na forma regimental, e, de
outro lado a empresa ............. , inscrita no CNPJ-MF sob o N°............... , com endereco na Rua
........... , CEP: ..........., telefone: ........., e-mail..............., neste ato representada pelo (a) Sr(a)
............ , doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no PROAD N°
.......... , RESOLVEM registrar os precos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de
acordo com a classificagdo por ela(s) alcangada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as
condi¢des previstas no Edital de licitacao n. XXXXX, sujeitando-se as partes as normas constantes
na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto n.° 11.462, de 31 de margo de 2023, e em
conformidade com as disposigbes a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para a eventual contratagdo de
empresa para a formagéo de registro de pregos de sistemas de geragdo de energia
solar fotovoltaica conectada a rede, nas edificagdes do TRT-14, especificado(s) no(s)
item(ns) 1 do Termo de Referéncia, anexo IV do edital de licitagdo n.° xxxx/xxxx, que é
parte integrante desta Ata, assim como as propostas cujos precos tenham sido
registrados, independentemente de transcrigéo.

2. DOS PREGOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

2.1. O preco registrado, as especificagdes do objeto, as quantidades minimas e maximas
de cada item, fornecedor(es) e as demais condi¢des ofertadas na(s) proposta(s) sdo
as que seguem:

GRUPO 1
ITEM DESCRICAO UNID | QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
ESTIMADA UNITARIO
ESTIMADO
Sistemas de geracdo de energia solar | KWP 1.720 R$ R$

fotovoltaica conectada a rede,
contemplando a elaboragéo de projeto

executivo, aprovagao na
concessionaria de energia,
fornecimento, instalagao,

comissionamento e testes do sistema
para as unidades do TRT-14 no estado
de Rondoénia.
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Valor total do grupo 1 R$
E/OU
GRUPO 2
ITEM DESCRIGAO UNID | QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
ESTIMADA UNITARIO
ESTIMADO
2 Sistemas de geracdo de energia solar | KWP 354 R$ R$
fotovoltaica conectada a rede,
contemplando a elaboracéo de projeto
executivo, aprovagao na
concessionaria de energia,
fornecimento, instalagao,
comissionamento e testes do sistema
para as unidades do TRT-14 no estado
do Acre.
Valor total do grupo 2 R$
2.2. A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de precos consta
como anexo a esta Ata.
3. ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)
3.1. O drgéo gerenciador sera o Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido.
3.2. Além do gerenciador, nao ha érgaos e entidades publicas participantes do registro de
precos.
4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS

4.1. Nao sera admitida a adesdo a ata de registro de precos decorrente desta licitacao,
conforme justificativa a seguir: evitar novos custos de processamento de autorizar
adesdes, em especial manter a capacidade de gerenciamento da compra;
sobrecarregar a area administrativa de procedimentos desnecessarios e privilegiar o
planejamento das compras dos o6rgdos da Administracdo Publica, nos termos da

jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido.

Vedacgéao a acréscimo de quantitativos

4.2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos.

5. VALIDADE, FORMALIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS E CADASTRO RESERVA

5.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do
primeiro dia util subsequente a data de divulgagdo no PNCP, podendo ser prorrogada
por igual periodo, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego

vantajoso.
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5.2. Em caso de prorrogagao da ata, podera ser renovado o quantitativo originalmente
registrado.

5.2.1.0 contrato decorrente da ata de registro de pregos tera sua vigéncia estabelecida no
proprio instrumento contratual e observara no momento da contratagdo e a cada
exercicio financeiro a disponibilidade de créditos orgcamentarios, bem como a
previsédo no plano plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

5.2.2.Na formalizagdo do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicagéo
da disponibilidade dos créditos orgamentarios respectivos.

5.3. A contratagcdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo 6rgéao ou
pela entidade interessada por intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota
de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento habil, conforme
o art. 95 da Lei n° 14.133, de 2021.

5.3.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo de
validade da ata de registro de precos.

5.4. Os contratos decorrentes do sistema de registro de pregos poderdo ser alterados,
observado o art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.

5.5. Apés a homologacao da licitagdo ou da contratacao direta, deverdo ser observadas as
seguintes condigbes para formalizagdo da ata de registro de pregos:

5.5.1.Serao registrados na ata os pregos e os quantitativos do adjudicatario, devendo ser
observada a possibilidade de o licitante oferecer ou n&do proposta em quantitativo
inferior ao maximo previsto no edital e se obrigar nos limites dela;

5.5.2.Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos
fornecedores que:

5.5.2.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou 0s servigos com pregos iguais aos do
adjudicatario, observada a classificagéo da licitagéo; e

5.5.2.2. Mantiverem sua proposta original.

5.5.3.Sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou dos
fornecedores registrados na ata.

5.6. O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formagéo de cadastro de
reserva para o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.

5.7. Para fins da ordem de classificagdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem
reduzir suas propostas para o preco do adjudicatario antecederdo aqueles que
mantiverem sua proposta original.

5.8. A habilitacdo dos licitantes que comporao o cadastro de reserva a que se refere o item
5.4.2.2 somente sera efetuada quando houver necessidade de contratagdo dos
licitantes remanescentes, nas seguintes hipoteses:

5.8.1.Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas
condicdes estabelecidos no edital; e

5.8.2.Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de pregos nas
hipoteses previstas no item 9.
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5.9. O prego registrado com indicagcdo dos licitantes e fornecedores sera divulgado no
PNCP e ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.

5.10. Apds a homologacédo da licitagdo ou da contratagédo direta, o licitante mais bem
classificado ou o fornecedor, no caso da contratacdo direta, sera convocado para
assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas condi¢des estabelecidos no edital
de licitagdo ou no aviso de contratagdo direta, sob pena de decair o direito, sem
prejuizo das sangdes previstas na Lei n°® 14.133, de 2021.

5.10.1. O prazo de convocagado podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo do licitante ou fornecedor convocado, desde que apresentada
dentro do prazo, devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela
Administracéo.

5.11.A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e
disponibilizada no Sistema de Registro de Precos.

5.12. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de pregos no prazo e nas
condigdes estabelecidos no edital ou no aviso de contratagao, e observado o disposto
no item 5.7, observando o item 5.7 e subitens, fica facultado a Administragdo convocar
os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificacédo, para
fazé-lo em igual prazo e nas condi¢des propostas pelo primeiro classificado.

5.13. Na hipétese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratagéo
nos termos do item anterior, a Administracdo, observados o valor estimado e sua
eventual atualizagado nos termos do edital, podera:

5.13.1. Convocar para negociagao os demais licitantes ou fornecedores remanescentes
cujos precgos foram registrados sem reducgao, observada a ordem de classificagao,
com vistas a obtengdo de prego melhor, mesmo que acima do prego do
adjudicatario; ou

5.13.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condicbes ofertadas pelos licitantes ou
fornecedores remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a
negociagdo de melhor condigéo.

5.14. A existéncia de precos registrados implicara compromisso de fornecimento nas
condigdes estabelecidas, mas ndo obrigara a Administragdo a contratar, facultada a
realizagéo de licitagdo especifica para a aquisicéo pretendida, desde que devidamente
justificada.

6. ALTERAGAO OU ATUALIZAGAO DOS PREGOS REGISTRADOS

6.1. Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de
eventual reducado dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos
bens, das obras ou dos servicos registrados, nas seguintes situagdes:

6.1.1.Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a
execucgao da ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso Il do caput
do art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021;
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6.1.2.Em caso de criagdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais
ou a superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussao sobre os
precos registrados;

6.1.3.Na hipotese de previsdo no edital ou no aviso de contratagao direta de clausula de
reajustamento ou repactuacgédo sobre os pregos registrados, nos termos da Lei n°
14.133, de 2021.

6.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o
indice previstos para a contratagao;

6.1.3.2. No caso da repactuagdo, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios
definidos para a contratagao.

7. NEGOCIAGAO DE PREGOS REGISTRADOS

7.1. Na hipétese de o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado
por motivo superveniente, o érgao ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor
para negociar a redugao do prego registrado.

7.1.1.Caso ndo aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o
fornecedor sera liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem
aplicagao de penalidades administrativas.

7.1.2.Na hipoétese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do
cadastro de reserva, na ordem de classificagédo, para verificar se aceitam reduzir
seus precos aos valores de mercado e ndo convocara os licitantes ou fornecedores
que tiveram seu registro cancelado.

7.1.3.Se nao obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera
ao cancelamento da ata de registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para
obtencgao de contratagdo mais vantajosa.

7.1.4.Na hipotese de reducado do preco registrado, o gerenciador comunicara aos 6rgéos
e as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de
pregos para que avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem
negociagdo com vistas a alteragcdo contratual, observado o disposto no art. 124 da
Lei n® 14.133, de 2021.

7.2. Na hipotese de o prego de mercado tornar-se superior ao prego registrado e o
fornecedor ndo poder cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sera facultado ao
fornecedor requerer ao gerenciador a alteracdo do prego registrado, mediante
comprovacgao de fato superveniente que supostamente o impossibilite de cumprir o
compromisso.

7.2.1.Neste caso, o fornecedor encaminhard, juntamente com o pedido de alteragao, a
documentagdo comprobatdria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade
do preco registrado em relagédo as condigdes inicialmente pactuadas.

7.2.2.Nao hipétese de nao comprovacao da existéncia de fato superveniente que
inviabilize o preco registrado, o pedido sera indeferido pelo érgdo ou entidade
gerenciadora e o fornecedor devera cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sob
pena de cancelamento do seu registro, nos termos do item 9.1, sem prejuizo das
sangdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e na legislagado aplicavel.
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7.2.3.Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior,
0 gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de
classificagéo, para verificar se aceitam manter seus precos registrados, observado o
disposto no item 5.7.

7.2.4.Se nao obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera
ao cancelamento da ata de registro de precos, nos termos do item 9.4, e adotara as
medidas cabiveis para a obtengdo da contratagdo mais vantajosa.

7.2.5.Na hipétese de comprovagdo da majoragdo do prego de mercado que inviabilize o
precgo registrado, conforme previsto no item 7.2 e no item 7.2.1, 0 6rgéo ou entidade
gerenciadora atualizara o prego registrado, de acordo com a realidade dos valores
praticados pelo mercado.

7.2.6. O 6rgao ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgdos e as entidades que
tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos sobre a efetiva
alteragdo do preco registrado, para que avaliem a necessidade de alteragao
contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

8. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE
PREGOS

8.1. As quantidades previstas para os itens com precos registrados nas atas de registro de
precos poderdo ser remanejadas pelo 6rgao ou entidade gerenciadora entre os 6rgéaos
ou as entidades participantes e n&o participantes do registro de precgos.

8.2. O remanejamento somente podera ser feito:
8.2.1.De 6rgéo ou entidade participante para 6rgéo ou entidade participante; ou
8.2.2.De 6rgao ou entidade participante para érgao ou entidade nao participante.

8.3. O o6rgdo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende
contratar sera considerado participante para efeito do remanejamento.

8.4. Na hipdtese de remanejamento de 6rgdo ou entidade participante para 6rgdo ou
entidade nao participante, serdo observados os limites previstos no art. 32 do Decreto
n°® 11.462, de 2023.

8.5. Competira ao 6rgao ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado,
com a redugdo do quantitativo inicialmente informado pelo érgdo ou pela entidade
participante, desde que haja prévia anuéncia do 6rgdo ou da entidade que sofrer
redugéo dos quantitativos informados.

8.6. Caso o remanejamento seja feito entre 6rgaos ou entidades dos Estados, do Distrito
Federal ou de Municipios distintos, cabera ao fornecedor beneficiario da ata de
registro de precos, observadas as condi¢cdes nela estabelecidas, optar pela aceitacédo
ou nao do fornecimento decorrente do remanejamento dos itens.

8.7. Na hipdtese da compra centralizada, ndo havendo indicagdo pelo érgdo ou pela
entidade gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra centralizada,
nos termos do item 8.3, a distribuicdo das quantidades para a execugéo
descentralizada sera por meio do remanejamento.
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9. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS
REGISTRADOS

9.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:
9.1.1.Descumprir as condi¢bes da ata de registro de precos, sem motivo justificado;

9.1.2.Nao retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido
pela Administragdo sem justificativa razoavel;

9.1.3.Nao aceitar manter seu prego registrado, na hip6tese prevista no artigo 27, § 2°, do
Decreto n°® 11.462, de 2023; ou

9.1.4. Sofrer sangéo prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 156 da Lei n°® 14.133, de
2021.

9.1.4.1. Na hipdtese de aplicacdo de sancao prevista nos incisos Il ou IV do caput do art.
156 da Lei n°® 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor néo
ultrapasse o prazo de vigéncia da ata de registro de pregos, podera o 6rgao ou a
entidade gerenciadora podera, mediante decisdo fundamentada, decidir pela
manutencdo do registro de precos, vedadas contratacbes derivadas da ata
enquanto perdurarem os efeitos da sangao.

9.2. O cancelamento de registros nas hipoéteses previstas no item 9.1 sera formalizado por
despacho do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do
contraditério e da ampla defesa.

9.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgdo ou a entidade
gerenciadora podera convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva,
observada a ordem de classificagao.

9.4. O cancelamento dos pregos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em
determinada ata de registro de precos, total ou parcialmente, nas seguintes hipéteses,
desde que devidamente comprovadas e justificadas:

9.4.1.Por razao de interesse publico;
9.4.2.A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou

9.4.3.Se nao houver éxito nas negociagdes, nas hipéteses em que o prego de mercado
tornar-se superior ou inferior ao prego registrado, nos termos do artigos 26, § 3° e
27, § 4°, ambos do Decreto n° 11.462, de 2023.

10. DAS PENALIDADES

10.1. O descumprimento da Ata de Registro de Pregos ensejara aplicagdo das
penalidades estabelecidas no edital.

10.1.1. As sangbes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no
registro de precos que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido
injustificadamente apos terem assinado a ata.

10.2. E da competéncia do gerenciador a aplicagdo das penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 7°, inc. XIV, do
Decreto n° 11.462, de 2023), exceto nas hipéteses em que o descumprimento disser
respeito as contratagbes dos 6rgaos ou entidade participante, caso no qual cabera ao
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respectivo 6rgao participante a aplicagdo da penalidade (art. 8°, inc. IX, do Decreto n°
11.462, de 2023).

10.3. O ¢drgao ou entidade participante devera comunicar ao érgao gerenciador qualquer
das ocorréncias previstas no item 9.1, dada a necessidade de instauragdo de
procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.

11. CONDIGOES GERAIS

11.1.As condi¢des gerais de execugdo do objeto, tais como os prazos para entrega e
recebimento, as obrigagcdes da Administragcao e do fornecedor registrado, penalidades
e demais condicdes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia,
ANEXO ao edital.

11.2.No caso de adjudicagdo por preco global de grupo de itens, s6 sera admitida a
contratacao de parte de itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e
demonstragao de sua vantagem para o 6rgao ou a entidade.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 1 via, que, depois de lida e
achada em ordem, vai assinada pelas partes.

Local e data

Assinaturas

Representante legal do érgao gerenciador e representante(s) legal(is) do(s) fornecedor(s)

registrado(s)



COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

Q »
A S
R TEEES

TP
PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO .

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

APENDICE |

CADASTRO RESERVA

Seguindo a ordem de classificagdo, segue relagao de fornecedores que aceitaram cotar os itens com

precos iguais ao adjudicatario:

Fornecedores: (preencher abaixo - razdo social, CNPJ/MF, enderecgo, contatos, representante)

Classificagdao | Fornecedor CNPJ Representante Contato/enderec¢o
GRUPO (se for licitagao por grupo)
ITEM DESCRIGAO QUANT. | QUANT. MAX. VALOR VALOR
MIN. UNITARIO TOTAL
1 R$ R$
2 R$ R$
3 R$ RS
VALOR TOTAL DO GRUPO R$
ou
Fornecedores: (preencher abaixo - razdo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)
Classificacdao | Fornecedor CNPJ Representante Contato/endereco
ITEM DESCRICAO QUANT. | QUANT. MAX. VALOR VALOR
MiN. UNITARIO TOTAL
[N° DO ITEM] R$ R$

Seguindo a ordem de classificagao, segue relagédo de fornecedores que mantiveram sua proposta

original:

Item
do
TR

Fornecedor (razéo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)
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Especificagédo

Marca
(se exigida no|
edital)

Modelo
(se exigido no
edital)

Unidade

Quantidade

Maxima

Quantidade

Minima

Valor Un

Prazo
garantia
ou

validade
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ANEXO IV - TERMO DE REFERENCIA
SERVIGOS SEM CESSAO DE MAO DE OBRA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacdo de empresa para a formagao de registro de pregos de sistemas
de geracdo de energia solar fotovoltaica conectada a rede, nas edificagdes do TRT-14
relacionadas por grupos, contemplando a elaboracdo de projeto executivo, aprovagao na
concessionaria de energia, fornecimento, instalagdo, comissionamento e testes do
sistema conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. Definicao dos grupos:

~ QNT VALOR UNT
ITEM DESCRICAO UND ESTIMADA ESTIMADO VALOR TOTAL

GRUPO 1

Sistemas de geragdo de energia solar
fotovoltaica conectada a rede,
contemplando a elaboragdo de projeto
executivo, aprovagcdo na concessionaria
de energia, fornecimento, instalagao,
comissionamento e testes do sistema
para as unidades do TRT-14 no estado
de Rondénia

KWP 1.720 R$ 2.562,00 R$ 4.404.640,00

GRUPO 2

Sistemas de geragdo de energia solar
fotovoltaica conectada a rede,
contemplando a elaboragdo de projeto
executivo, aprovagdo na concessionaria

2 . . . - KWP 354 R$ 2.562,00 R$ 906.948,00
de energia, fornecimento, instalagao,
comissionamento e testes do sistema
para as unidades do TRT-14 no estado
do Acre
TOTAL 2.074 R$ 2.562,00 R$ 5.311.588,00
1.3. O detalhamento dos locais de prestacdo dos servicos, bem como das

poténcias estimadas por unidade constam nos apéndices deste TR.
Classificagao dos servigos

1.5. O servigco enquadra-se como servigo comum de engenharia, por ter como
objeto agbes, objetivamente padronizaveis em tempos de desempenho e qualidade, de
manutencio, de adequacao e de adaptacdo de bens moveis e imdveis, com preservacao
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das caracteristicas originais dos bens (art. 6°, XXI, “a”, da Lei n°® 14.133/2021).

Natureza do objeto

1.6. O servigo ndo se enquadra como de natureza continua, considerando os
preceitos da Portaria GP n°® 1125/2024 do TRT 14.

Regime de execugéo

1.7. A execugdo do objeto desta contratacdo sera realizada sob o regime de
empreitada por preco global.

Prazo de vigéncia

1.8. O prazo de vigéncia da ata de registro de precos sera de um ano e podera
ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o prego vantajoso.

1.9. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses contados da data da
assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.10. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em
relagédo a vigéncia da contratacao.

2, FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATAGAO
2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se

pormenorizada em Toépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares.

2.2. O objeto do presente instrumento encontra-se previsto no item 43 do Plano
de Contratagdes Anual - 2025.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

3.1. A descri¢ao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada no item 5
do Estudo Técnico Preliminar e se vincula ao presente instrumento.

4, REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade e acessibilidade

4.1. Deverao ser observadas, no que couber, as recomendagdes sobre
aquisicoes sustentaveis, contidas no Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do
Trabalho, as recomendagdes da Resolucao CNJ n. 400/2021, que trata da Politica de
Sustentabilidade da Justica do Trabalho, e, quando couber, os termos da Resolucdo CNJ
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n. 401/2021, que dispde o desenvolvimento de diretrizes de acessibilidade e inclusdo de
pessoas com deficiéncia nos érgéos do Poder Judiciario.

4.2. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo
do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos:

421. O licitante/adjudicatario devera tomar todos os cuidados necessarios para
que da consecugdo dos fornecimentos ndo decorra qualquer degradagdo ao meio
ambiente;

422 O licitante/adjudicatario devera assumir todas as responsabilidades e tomar
as medidas cabiveis para a correcdo dos danos que vierem a ser causados caso ocorra
passivo ambiental em decorréncia da execugao de suas atividades objeto desta licitagéo;

4.2.3. Em caso de fornecedor, revendedor ou distribuidor, podera ser exigida carta
de solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure a execugao do contrato.

4.2.4. Os servicos deverao respeitar as normas e 0s principios ambientais,
minimizando ou mitigando os efeitos dos danos ao meio ambiente, utilizando tecnologias
e materiais ecologicamente corretos. Esta contratagdo observara as orientagdes e normas
voltadas para a sustentabilidade ambiental da Justica do Trabalho incluidas no Guia de
Contratagcdes Sustentaveis da Justica do Trabalho, as recomendagdes do CNJ n°
400/2021 que trata da Politica de Sustentabilidade da Justiga do Trabalho.

4.3. Também deverao serem observadas a Resolucao CSJT 310/2021, que
aprova o Guia de Contratagcdes Sustentaveis da Justica do Trabalho, a Resolucdao CSJT
347/2020, que dispde sobre a Politica de Governanga das Contratagdes Publicas no
Poder Judiciario, e a Resolucdo Administrativa 38/2020, que institui a Politica de
Responsabilidade Socioambiental do Tribunal Regional do Trabalho da 14% Regiao
(PRSA-TRT14).

4.4, A Contratada devera atender, no que couber, outros critérios de
sustentabilidade ambiental previstos na legislagao vigente.

4.5. Sera obrigagdo da Contratada executar de maneira ambientalmente
adequada todos os servigos, descarte de materiais, equipamentos, bota-fora que foram
utilizados na prestacao de servigos em conformidade com a legislagcdo ambiental vigente
do IBAMA, CONAMA, ANVISA etc.

4.6. Os servicos prestados pela Contratada deverao pautar-se sempre no uso
racional de recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de
insumos e materiais consumidos, bem como a geragao excessiva de residuos, a fim de
atender as diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas pela Contratante.
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Indicagao de marcas ou modelos (Art. 41, inciso |, da Lei n° 14.133, de 2021):

4.7. Na presente contratacdo sera admitida a indicacdo eventual de marca,
caracteristica ou modelo, desde que justificada tecnicamente, nas hipoteses descritas no
artigo 41, inciso | da Lei 14.133/2021.

Subcontratagao
4.8. Nao € admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.9. Sera exigido do licitante adjudicatario a prestagcdo de garantia de execugéo
do contrato, nos moldes do art. 96 da Lei n°® 14.133/21, com validade durante a execucéao
do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, sempre que o contrato
possuir valor superior ao limite para a dispensa de licitagcdo para obras e servigos de
engenharia (art. 75, inciso |).

4.9.1. Caso o instrumento contratual seja substituido por Nota de Empenho, a
exigéncia da garantia contratual podera ser dispensada para os contratos firmados cujo
valor estimado seja inferior aos limites atualizados para a dispensa de licitagao de obras e
servicos de engenharia (art. 75, inciso | da Lei n° 14.133/2021) e com base na avaliagdo
da unidade técnica.

4.10. No caso de seguro-garantia sua apresentacéo devera ser prestada em até 1
(um) més apos a homologacao da licitacdo, devendo a parte adjudicatéria apresenta-la
antes da assinatura do contrato.

4.11. A garantia, nas modalidades caugao e fianga bancaria, devera ser prestada
em até 10 dias uteis apds a assinatura do contrato.

4.12. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em
relagdo a garantia da contratagao.

4.13. O Contratado devera realizar a transicdo contratual com transferéncia de
conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacdes,
podendo-se exigir, inclusive, a capacitagdo dos técnicos do contratante ou da nova
empresa que continuara a execucgao dos servicos.

Vistoria

4.14. A avaliagao prévia do local de execugao dos servigos € imprescindivel para
o conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo
assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por
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servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8h as 14h.

4.14.1. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar
a vistoria prévia.

4.14.2. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico
devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacido para a realizagcdo da
vistoria.

4.14.21. A vistoria podera ser realizada até 24h antes do horario de abertura da
sessdo publica, desde que previamente agendada pelo e-mail engenharia@firt14.jus.br e
telefone (69) 3218-6482.

4.14.3. Caso o licitante opte por néo realizar a vistoria, devera prestar declaragao
formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das
condicdes e peculiaridades da contratacao.

4.14 4. A nao realizag&do da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos
locais da prestacdo dos servigcos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos
decorrentes.

Critérios de similaridade

4.15. Todo material/equipamento empregado na execugéo dos servigos devera ser
novo e de primeira qualidade.

4.16. Serao rejeitados os materiais que ndo se enquadrarem nas especificacoes
contidas neste Termo de Referéncia.

4.17. A utilizacdo de materiais/equipamentos similares aos especificados so6
podera ser feita mediante prévia autorizacdo da fiscalizacdo, devidamente registrada,
podendo a fiscalizagado solicitar, sempre que entender necessario, a comprovacao da
similaridade por meios documentais.

4.18. No descumprimento do previsto neste TR, podera o fiscal determinar a
Contratada a retirada imediata, do local de instalagdo, de todos os materiais e/ou
equipamentos que estejam em desacordo com a proposta e especificagdo do Projeto
Executivo aprovado, ficando a Contratada obrigada a arcar com todos os 6nus advindos
da irregularidade e, ainda, sujeita a sangdes previstas em contrato.
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5. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE E CONTRATADA

DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV, da Lei n° 14.133/2021)

5.1. Séo obrigacdes do Contratante:

51.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

5.1.2. Receber o objeto no prazo e condicbes estabelecidas no Termo de
Referéncia;
5.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes

verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido,
no total ou em parte, as suas expensas;

5.14. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das
obrigagdes pelo Contratado;

5.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucgédo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

5.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do
objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

5.1.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

5.1.8. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Uni&do
para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo
Contratado;

5.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes
relacionadas a execucgao destas clausulas, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucgao do
ajuste.

5.1.10. A Administracao tera o prazo de 1 més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

5.1.11. Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 més.
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5.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

5.1.13. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

5.1.14. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento
dos servigos objeto do contrato.

5.1.15. Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servigos, apos seu
recebimento.

5.1.16. Exigir do Contratado que providencie a seguinte documentagdo como
condicao indispensavel para o recebimento definitivo de objeto, quando for o caso: "as
built", elaborado pelo responsavel por sua execugdo; comprovagdo das ligagdes
definitivas de energia, agua, telefone e gas; laudo de vistoria do corpo de bombeiros
aprovando o servigo; carta "habite-se", emitida pela prefeitura; e certiddo negativa de
débitos previdenciarios especifica para o registro da obra junto ao Cartério de Registro de
Iméveis, dentre outros.

5.1.17. Arquivar, entre outros documentos, de projetos, "as built", especificagdes
técnicas, orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatorios de
inspecdes técnicas apods o recebimento do servigo e notificagbes expedidas.

5.1.18. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos
pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

5.8.19. Previamente a expedicdo das Ordens de Servico, verificar pendéncias,
liberar areas e/ou adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua
execucgao.

DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII, da Lei n° 14.133/2021)
5.2. Séo obrigagdes do Contratado:

5.2.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e
de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a
seguir dispostas:

5.2.3. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo
para representa-lo na execucao do contrato.
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5.2.3.1. A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada
pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

5.24. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 11);

5.2.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
deste contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagéo de regéncia;

5.2.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorregcdes resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados;

5.2.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto,
de acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como
por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, nao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

5.2.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cbnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico,
da Lein® 14.133, de 2021;

5.2.9. Quando nao for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel
pela fiscalizagcdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagédo dos
servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social,
2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT;

5.2.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade ao Contratante;
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5.2.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

5.2.12. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugéo do empreendimento.

5.2.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga
de pessoas ou bens de terceiros.

5.2.14. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

5.2.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o
local dos servigos e nas melhores condi¢cdes de seguranga, higiene e disciplina.

5.2.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e
aprovacgao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagées do
memorial descritivo ou instrumento congénere.

5.2.17. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacédo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

5.2.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢des assumidas, todas as condigbes exigidas para habilitagcdo na licitagéo;

5.2.19. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116);

5.2.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);

5.2.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

5.2.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
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proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il. d. da Lei n® 14.133, de 2021;

5.2.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do Contratante;

5.2.24. Realizar os servigos nos locais indicados em quadro anexo a este TR.

5.2.25. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a
capacitagao dos técnicos do contratante ou da nova empresa que continuara a execugao
dos servigos;

5.2.26. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto
contratado, o qual podera ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasides, sem
necessidade de nova autorizagao do Contratado.

5.2.27. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante e
apresenta-los empregados devidamente identificados por meio de cracha.

5.2.28. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos
empregados que adentrardo no 6rgao para a execugao do servico.

5.2.29. Observar os preceitos da legislagao sobre a jornada de trabalho, conforme a
categoria profissional.

5.2.30. Atender as solicitagbes do Contratante quanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pela fiscalizagdo do contrato, nos casos em que
ficar constatado descumprimento das obrigacées relativas a execugdo do servigo,
conforme descrito nas especificagbes do objeto.

5.2.31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas
Internas do Contratante.

5.2.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executarem atividades n&o abrangidas pelo contrato,
devendo o Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a
fim de evitar desvio de funcio.

5.2.33. Instruir os seus empregados, quanto a prevencgao de incéndios nas areas do
Contratante.
5.2.34. Adotar as providéncias e precaugdes necessarias, inclusive consulta nos

respectivos 6rgaos, se necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as
redes hidrossanitarias, elétricas e de comunicagao.
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5.2.35. Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme
as areas de atuacéao previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

5.2.36. Obter junto aos o6rgdos competentes, conforme o caso, as licengas
necessarias e demais documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislagao
aplicavel.

5.2.37. Elaborar o Diario de Obra, incluindo diariamente, pelo Engenheiro preposto
responsavel, as informagdes sobre o andamento do empreendimento, tais como, numero
de funcionarios, de equipamentos, condi¢des de trabalho, condicbes meteoroldgicas,
servigos executados, registro de ocorréncias e outros fatos relacionados, bem como os
comunicados a Fiscalizacdo e situagdo das atividades em relagcdo ao cronograma
previsto.

5.2.38. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o
estabelecido nas especificagbes, bem como substituir aqueles realizados com materiais
defeituosos ou com vicio de construgao, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data de
emissao do Termo de Recebimento Definitivo.

5.2.39. Em nenhuma hipotese o Contratado podera dispor os residuos originarios da
contratacdo em aterros de residuos solidos urbanos, areas de “bota fora”, encostas,
corpos d'agua, lotes vagos e areas protegidas por Lei, bem como em areas nao
licenciadas.

5.2.40. O Contratado devera manter escritorio da empresa no Estado de prestacao
do servico, preferencialmente nas capitais.

5.2.41. Efetuar comunicacdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da
impossibilidade de realizacdo ou finalizacdo do servigo no prazo estabelecido, para
adocao de agdes de contingéncia cabiveis.

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condicoes de execugao
6.1. A execucédo do objeto seguira a seguinte dinémica:

6.1.1. A contratagao inclui a elaboragao e aprovacgao de projetos, fornecimento e
instalacdo de todos os equipamentos necessarios, aprovagao e conexao a rede de
distribuicao.

6.1.2. A empresa contratada sera responsavel pela execugdo dos seguintes
servigos, além dos preliminares:
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ITEM DESCRIGAO
1 Elaboragéo do projeto executivo fotovoltaico e validagao junto a area técnica do TRT
Aprovagéo do projeto fotovoltaico junto a concessionaria local
Aquisicdo e entrega dos materiais no local de instalagcao

2
3
4 Montagem, instalacdo e comissionamento do sistema
5

Solicitagdo de vistoria junto a concessionaria e inicio da operagéo do sistema.

6.1.3. O inicio da execugao do objeto dar-se-a apds a assinatura do contrato e da
emissdo da Ordem de Servigo (OS), precedida da apresentacao do registro ou inscrigao
da empresa junto ao respectivo conselho de fiscalizagao.

6.1.4. A contratada entdo devera proceder a elaboracao do projeto executivo, bem
como apresenta-lo a fiscalizagao para aprovacao.

6.1.5. O projeto executivo podera apresentar como resultado poténcia a ser
instalada menor que a inicialmente prevista devido as condi¢gdes técnicas do local para
instalagao, inclusive manutengao do sistema.

6.1.5. Apos a aprovagao do projeto pela fiscalizacdo, o projeto devera ser
aprovado junto a Concessionaria de Energia Elétrica. A contratada sera responsavel por
acompanhar todo o processo junto a concessionaria.

6.1.6. O inicio da instalagcdo somente sera autorizado apds a aprovacao da
solicitacdo de acesso pela concessionaria.

6.1.7. Na execugcao dos servicos devera ser observado o cuidado com a
integridade das instalagbes existentes.

6.1.8. Deverao ser adotados procedimentos durante a execugao dos servigos de
instalagdo das estruturas e painéis, de forma a evitar que a movimentacdo dos
funcionarios cause danos as coberturas.

6.1.9. Os materiais deverao ser adequadamente acondicionados de modo a evitar
acidentes.

Prazo de execugao

6.1.10. O prazo de execucgao dos servigcos € de até 120 dias, contados da emissao
da Ordem de Servigo, compreendendo:

ITEM DESCRIGAO PRAZO
1 Levantamento das condigdes do local de instalagao 10 dias

2 Elaboragao do projeto 15 dias
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3 Aprovacédo do projeto junto a concessionaria 60 dias
4 Instalagao 30 dias
5 Comissionamento e inicio de execugao 5 dias
6.1.11. Caso haja pendéncia a ser solucionada pela Contratada, apontada pela

Fiscalizacédo ou pela Concessionaria, o prazo para solucio € de 5 dias uteis.

6.1.12. Apos a instalagao, a Contratada deve formalizar a solicitagdo de vistoria a
concessionaria e, em caso de necessidade de pendéncia, tera o prazo de 5 dias uteis
para realizar a solugao.

Condigcobes das reunidées

6.1.13. As reunides poderao ser presenciais ou virtuais, exceto a inicial que devera
ser presencial em Porto Velho, na sede do TRT-14, localizado na Rua Almirante Barroso,
600, Bairro Mocambo em Porto Velho.

6.1.14. A critério da fiscalizagao poderado ocorrer outras reunides presenciais em
Porto Velho ou nos locais de instalacdo dos sistemas.

6.1.15. As reunides virtuais deverao ser convocadas com até 24h de antecedéncia e
as presenciais com 7 dias corridos de antecedéncia.

6.1.16. Todas as reunides ocorrerao em dias uteis da capital Porto Velho no periodo
de 8h as 17h do horario local.

Materiais a serem disponibilizados

6.1.17. Cabe ao Contratado dispor dos recursos e ferramentas tecnoldgicas
necessarias ao desenvolvimento das atividades, inclusive durante as reunides.

6.1.18. Para a perfeita execugao dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades
estimadas e qualidades previstas no projeto executivo, promovendo sua substituicao
guando necessario.

6.1.19. O Tribunal, sempre que possivel e necessario, disponibilizara espaco fisico
para depdsito de insumos e equipamentos ou canteiro de obras a fim de facilitar questdes
logisticas para atendimento das demandas.

6.1.19.1. Ao final da execugao a Contratada devera devolver o espago em condigbes
similares as recebidas.

6.1.20. A Contratada sera responsavel pelo fornecimento de todos os materiais,
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ferramentas, instrumentos de medigcdo, maquinas, equipamentos e veiculos necessarios
para a plena e perfeita execucdo dos servicos contratados e manter o padrao existente
nas edificacbes, devendo as amostras serem submetidas a aprovacédo da fiscalizacio
antes de seu emprego.

6.1.21. Os materiais, pecas, componentes e equipamentos deverdo ser novos, de
primeira qualidade e aprovados pela fiscalizagao do contrato.

6.1.22. Em caso de impasse acerca da reprovagdo de algum material, peca,
componente ou equipamento fornecido pela Contratada e considerado pela fiscalizagéo
como nao sendo de primeira qualidade, a Contratada devera comprovar a boa qualidade
do produto ofertado, para a aprovacdo do material, sem 6nus adicional para a
Contratante.

Condig¢ées gerais

6.1.23. Apds a formalizagdo dos eventuais contratos ou emissdo de Nota de
Empenho, os servigos serao solicitados por meio de Ordem de Servigo (OS) ao executor
do contrato conforme necessidades do tribunal.

6.1.24. Os servigos deverao ser acompanhados por planilhas orgamentarias,
descricado, unidade de medida, quantidade e pregos com encargos e BDI, quando couber,
a localidade para execugao e o prazo para finalizagao, além do cronograma de realizagao,
quando couber e outras informagdes que sejam, porventura, necessarias.

6.1.25. A execugado dos servicos sera acompanhada pela fiscalizagdo, sendo
vedado a qualquer outra pessoa realizar alteragdes nos servicos a serem prestados,
devendo a fiscalizag&o autorizar qualquer modificagdo que seja

6.1.26. Cabera exclusivamente a Contratante, mediante OS, por meio de seus
fiscais e gestores de contrato e observando o surgimento da demanda, a solicitagdo dos
servigos a serem executados durante a vigéncia do contrato.

6.1.27. Os servicos somente serdo realizados mediante emissao prévia da OS e
aprovacao do respectivo orgcamento pela Administragao.

6.1.28. Os funcionarios da Contratada deverao estar devidamente identificados com
cracha e fardamento/uniforme.

6.1.29. O uso de Equipamentos de Protecao Individual — EPI é obrigatério, quando
for o caso, podendo o servigo ser suspenso, caso o funcionario nao os utilize.

6.1.29.1. As despesas com EPI correrao por conta da Contratada.

6.1.30. Sera de competéncia exclusiva da Contratada, recrutar e fornecer toda a
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mao de obra, direta e indireta, necessaria a execugdo dos servigos, inclusive
encarregados e pessoal de apoio operacional e administrativo, sendo, para todos os
efeitos, considerada como unica empregadora.

6.1.30.1. O dimensionamento de pessoal sera responsabilidade da Contratada, que
podera agregar, ao numero proposto, outros trabalhadores, com base em sua experiéncia
em outros contratos e em seus indices de produtividade.

6.1.31. A Contratada devera manter limpo o local de execugao dos servigos durante
a prestacao deles, e entrega-lo limpo para o fiscal que for recebé-lo.

6.1.32. Podera ser solicitado a empresa o levantamento in loco das necessidades
da edificacao, para o qual devera disponibilizar profissional habilitado na area.

Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta
6.2. A demanda do 6rgao tera como base as caracteristicas a seguir:

6.2.1. A contratacdo da instalacdo dos sistemas ocorrera de acordo com a
oportunidade e conveniéncia da Contratante.

6.2.2. Havendo necessidade, oportunidade e conveniéncia para a contratagao,
sera emitida a Nota de Empenho e formalizado Contrato no valor correspondente a
poténcia a ser instalada.

6.2.3. Assinado o contrato, a empresa contratada tera os prazos previstos em
conformidade com este TR para execugao dos seguintes servigos:

6.2.3.1. Levantamento de dados do local indicado para instalagcdo, com analise de
projetos e vistoria dos locais;

6.2.3.2. Elaboragao de projeto e validagao junto a area técnica do TRT;

6.2.3.3. Aprovagéao do projeto junto as concessionarias respectivas;

6.2.3.4. Aquisicao e entrega dos materiais no local de instalagao;

6.2.3.5. Montagem e comissionamento do sistema;

6.2.3.6. Solicitagdo de vistoria junto a concessionarias e inicio da operagao do
sistema.

6.2.4. Poderao ocorrer contratagdes simultaneas em localidades distintas.

6.2.5. Cabera ao contratado arcar com todos os custos de transporte,

deslocamento, hospedagem, alimentacdo etc., para a prestagcdo dos servigos, inclusive
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para participar das reunides.

6.2.6. A licitante devera observar as eventuais dificuldades logisticas da regiao e
considerar que:

6.2.6.1. alguns materiais especificados em projeto demandam maior tempo de
chegada no local dos servigos;

6.2.6.2. ha possibilidade de inexisténcia em algumas localidades de insumos,
equipamentos, materiais e m&o de obra, o que demandara maior tempo para conclus&o
dos servigos;

6.2.7. A proposta de precos devera conter as planilhas, detalhadas nos apéndices
deste TR, nos seguintes moldes:

6.2.7.1. Planilha de Formagao de Prego indicando o valor unitario e total de cada
item dos grupos;

6.2.7.2. Planilha de Composi¢cao de Custos indicando os valores de servigos,
materiais e equipamentos necessarios ao servigo;

6.2.7.3. Planilhas de Especificagao de Médulos Fotovoltaicos individualizadas
por itens;

6.2.7.4. Planilhas de Especificagado de Inversores individualizadas por itens.

6.2.8. Os servicos serao executados preferencialmente no periodo normal de

funcionamento da Contratante, porém, poderdo ser executados em finais de semana e
feriados, com autorizagdo expressa do fiscal ou gestor de contrato sem que isso acarrete
acréscimo ao valor da proposta.

Garantia, manutencgao e assisténcia técnica

6.3. O prazo de garantia contratual dos bens, complementar a garantia legal,
sera de, no minimo, 5 anos, contado a partir do primeiro dia util subsequente a data do
recebimento definitivo do objeto.

Ordens de Servigo

6.4. Os servicos somente serdo realizados mediante a emissao da OS, na qual
constara, entre outras informagdes, a descricdo do servico a ser executado,
acompanhado de informacgdes adicionais eventualmente necessarias.

6.4.1. As OS conterdo, no minimo:

a) Local da realizacao dos servigos;



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura e Logistica

b) Valor total da demanda;
c) Descrigao completa da demanda;
d) Designacéo do fiscal ou equipe técnica responsavel pela demanda;
e) Identificagdo da Contratada;
f) Demais disposi¢gdes necessarias.
6.4.2. As etapas de emissao e execugdo das OS observarédo a seguinte sequéncia:
a) Definicao da demanda;
b) Emissao da OS;
c) Ciéncia e assinatura da OS pela Contratada;
d) Execugéao dos servigos;
e) Entrega e pagamento.

6.4.3. Os servigos serao executados pela contratada dentro dos parametros legais
€ nos prazos e quantitativos previstos neste TR.

6.4.4. Podera as OSs disporem de termo, condi¢gdo ou prazo de prorrogagao do
inicio ou da conclusao dos servicos.

6.4.5. O tribunal podera demandar ao mesmo tempo mais de uma OS em locais
diversos, com cronogramas e prazos distintos. Para isso, a contratada devera dispor de
equipes proprias em cada localidade, sem prejuizo da continuidade dos servigos.

6.4.6. Todas as OS serao emitidas, preferencialmente, por meio eletrénico, nao
descartando outras possibilidades que venham a ser elencadas pela Fiscalizagao.

6.4.7. Em caso de necessidade de aditivo de prazo para a conclusédo da OS, a
Contratada devera solicitar, por escrito, devidamente justificado, com antecedéncia, o
prazo considerado necessario para a conclusido das atividades

Responsabilidade Técnica

6.5. Devera ser apresentado o respectivo Registro ou Anotagcdo de
Responsabilidade Técnica (RRT, ART) ou equivalente para cada objeto de execucgao,
assim entendidos os locais de prestagao dos servigos.

6.5.1. A Contratada devera providenciar o registro da ART/RRT ou documento
equivalente do respectivo conselho de classe, inerentes ao responsavel técnico pelo
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contrato durante sua execucdo, arcando inclusive com os custos oriundos do
recolhimento das taxas relativas ao registro.

6.5.2. A Contratada tera um prazo de até 10 dias uteis apds a emissao da OS para
o registro da ART/RRT ou documento equivalente, referente a prestagcéo do servigo.

6.5.3. Alteragdes posteriores de dimensdes, ou de quaisquer outros dados,
deverédo ser objeto de retificacdo da ART, ficando todo o 6nus desses registros a cargo da
Contratada.

Local da prestagao dos servigos

6.6. Os servigos serdo prestados nos enderegos constantes APENDICE 2 -
QUADRO DOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS.
6.6.1. Os servigos serdao prestados, preferencialmente, no horario de

funcionamento das unidades, de segunda a sexta-feira, inclusive aos finais de semana ou
feriados, caso necessario, e previamente planejado junto a fiscalizagao.

Procedimentos de transicao e finalizagao do contrato

6.7. Os procedimento de transicao e finalizacdo do contrato constituem-se das
seguintes etapas:

6.7.1. Identificacdo e transferéncia de toda a documentagdo técnica e
administrativa relevante, incluindo:

6.7.1.1. Projeto executivo "as built" do sistema fotovoltaico, incluindo diagramas
elétricos, layout dos painéis, especificagées dos equipamentos e memoriais de calculo;

6.7.1.2. Manuais de operacdo e manutencido de todos os equipamentos instalados
(painéis, inversores, estruturas de fixagao, etc.);

6.7.1.3. Relatérios de testes e comissionamento do sistema fotovoltaico;

6.7.1.4. Documentacao de aprovacéo do projeto junto a concessionaria de energia;
6.7.1.5. Licengas e autorizagdes ambientais, se aplicavel,

6.7.1.6. Garantias dos equipamentos e do sistema,;

6.7.1.7. Notas fiscais dos bens fisicos instalados

6.7.2. Capacitagao da equipe do Contratante, incluindo treinamento sobre:

6.7.2.1. Operacgao do sistema fotovoltaico (ligar/desligar, monitoramento, etc.);
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6.7.2.2. Manutencéao preventiva e corretiva do sistema;

6.7.2.3. Identificacdo e solugado de problemas comuns;

6.7.2.4. Procedimentos de seguranca.

6.7.3. Transferéncia de senhas e acessos a sistemas de monitoramento ou

plataformas de gestdo do sistema fotovoltaico, se for o caso.

6.7.4. Plano de desmobilizagcdo dos equipamentos e materiais da Contratada, se
aplicavel, incluindo a remocédo de canteiros de obras, equipamentos temporarios e
residuos.

6.7.5. Procedimentos para a resolucdo de pendéncias e o encerramento formal do
contrato.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

71. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as

clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato,
o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

7.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

7.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para
adocao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5. ApoOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou
entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial
para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacbes acerca das
obriga¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugao
do objeto, do plano complementar de execugao da contratada, quando houver, do método
de aferigcdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

7.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio
da prestacao dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagcédo a
execucgao do objeto contratado.
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7.6.1. O contratado devera manter o preposto aceito pela Administracdo no local
do servico para representa-lo na execucgao do contrato.

7.6.2. A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada
pelo 6rgdo, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

Fiscalizagao

7.7. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei 14.133/2021, art. 117).

Fiscalizagao Técnica

7.8. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.8.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descrigdo do
que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1I);

7.8.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitira notificagdes para a corregdo da execugado do contrato, determinando
prazo para a corregdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1ll);

7.8.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato (unidade na qual
€ vinculado), em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adog¢ao de medidas
que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras,
se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1V).

7.8.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢ao do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor
do contrato. (Decreto n°® 11.246. de 2022, art. 22, V).

7.8.5. O fiscal técnico do contrato devera comunicar ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao
tempestiva ou a prorrogac¢ao contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizagao Administrativa

7.12. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengao das condi¢des de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
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documentos comprobatoérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n°
11.246, de 2022).

7.12.1. Caso ocorra descumprimento das obrigagcdes contratuais, o fiscal técnico do
contrato atuara tempestivamente na solug¢do do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

7.13. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da
execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do
registro de ocorréncias, das alteragbes e das prorrogag¢des contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

7.13.1. O gestor do contrato acompanhard a manutencédo das condi¢cdes de
habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os
problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no
relatorio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 111).

7.13.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1).

7.13.3. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagédo
realizada pelos fiscais técnicos quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com meng¢ado ao seu desempenho na execugado contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigag¢des. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, VIII).

7.13.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido
pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

7.14. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragcdo. (Decreto n°
11.246. de 2022, art. 21, VI).
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7.15. O gestor do contrato devera enviar a documentagédo pertinente ao setor
competente para a formalizagdo dos procedimentos de pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagao e gestao, nos termos do contrato.

7.15. Ficam designados os seguintes Fiscais e Gestores de Contrato:

TITULAR SUBSTITUTO

FISCAIS TECNICOS

LUIZ GONZAGA MOTA SAMURAI DE FIGUEIREDO SILVA

FISCAIS ADMINISTRATIVOS

JOAO VICTOR CASTRO GUIMARAES ANTONIO ROBERTO MOREIRA JUNIOR

GESTORES DE CONTRATO

SAMUEL SILAS DOS SANTOS CARVALHO HELY CALIXTO DA CRUZ

FISCAL SETORIAL

RESPONSAVEL PELA UNIDADE E RESPECTIVO SUBSTITUTO

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO
Critérios de medicgao
8.1. A avaliagao da execugao do objeto sera realizada pela fiscalizagao.

8.1.1. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

8.1.1.1. N&o produzir os resultados acordados,

8.1.1.2. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

8.1.1.3. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a contratada.

8.2. Ao final de cada etapa da execugdo contratual, conforme previsto no
Cronograma Fisico-Financeiro, o Contratado apresentara a medi¢ao prévia dos servigos
executados no periodo, por meio de planilha e memdria de calculo detalhada.

8.3. Uma etapa sera considerada efetivamente concluida quando os servigos
previstos para aquela etapa, no Cronograma Fisico-Financeiro, estiverem executados em
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sua totalidade.

8.4. A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerara os
seguintes percentuais em relagdo ao valor total do contrato:

PERCENTUAL CRITERIO ADOTADO
80% Apés toda a montagem do sistema e solicitagdo de vistoria a distribuidora
20% Ap6s o recebimento definitivo do objeto
8.5. Somente estarado sujeitos a medicdo e consequente pagamento os servigos

que tenham sido executados de acordo com Especificagdes Técnicas, Projetos, Normas
Técnicas, regulamentos das empresas concessionarias e demais disposigdes legais.

8.6. A proposta de medicdo devera ser elaborada em planilha eletronica,
contendo os elementos constantes na planilha orcamentaria e colunas com quantitativos e
valores acumulados, acompanhada de memoria de calculo dos servicos prestados
(inclusive acumulados) e um quadro resumo dos quantitativos dos servigos.

8.7. Ndo serdao medidos servicos inacabados, com vicios ou notada ma
execucao. Ocorrendo essa hipotese, a Fiscalizacdo excluira da medi¢cao proposta pela
Contratada os respectivos servigos, devendo esta corrigir todos os seus defeitos para
inclusdo em medicgdes futuras.

8.8. Juntamente com a proposta de medicdo, a contratada devera enviar toda
documentagéo exigida para a fiscalizagao técnica e administrativa.

8.9. Os pagamentos dos servigos referentes ao objeto contratado seréo
efetuados conforme a conclusdo das etapas, nos termos apresentados na tabela acima
(item 8.4), ndo sendo concedidos adiantamentos nem desdobramentos de faturas, salvo
no estrito interesse da Administracdo e de acordo com a sua conveniéncia.

8.10. Os materiais seréo fornecidos pela Contratada e pagos mediante a sua
aplicagao.
8.11. Excepcionalmente, mediante solicitacdo da Contratada e analise da

Fiscalizacdo, os materiais relacionados abaixo, considerados criticos para execucao do
objeto, poderao ser pagos mediante entrega a Contratante:

ITEM DESCRICAO
1 Placas fotovoltaicas
2 Inversores
8.11.1. Para o pagamento sera considerado 80% (oitenta por cento) do valor

especificado na nota fiscal de aquisicao ou 80% do valor do insumo previsto na proposta
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apresentada no momento da licitagao, o que for menor.
Recebimento do Objeto

8.5. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de até 30 dias, pelo
fiscal técnico, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo (Art. 140, |, a ., da Lei n® 14.133 e Arts. 22,
X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022).

8.5.1. O prazo da disposigao acima sera contado do recebimento de comunicagao
de cobrancga oriunda do contratado com a comprovagao da prestagdo dos servicos a que
se referem a parcela a ser paga.

8.5.2. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

8.6. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal técnico do contrato irda apurar o resultado das avaliagbes da
execugao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagao
dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

8.6.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

8.6.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregbes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo nao atestar a ultima e/ou Unica medi¢ao de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisério.

8.6.3. A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou unica medi¢cao de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisoério. (Art. 119 c¢/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021)

8.6.4. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséao
de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

8.6.5. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
sem prejuizo da aplicagao das penalidades.
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8.7. Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado
devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugao do
contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que
julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

8.8. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de até 90 dias,
contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigco e consequente
aceitacao mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

8.8.1. Emitir documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagbes assumidas pelo
contratado, com meng¢ado ao seu desempenho na execugado contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, € a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagcbes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022).

8.8.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagao apresentada
pela fiscalizagao e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcoes;

8.8.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

8.8.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagéo.

8.8.5. Enviar a documentacao pertinente a Secretaria de Orgamento e Finangas
para a formalizagcdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagao e gestao.

8.9. O recebimento definitivo dos servicos esta condicionado a conclusao
satisfatéria dos procedimentos de transicdo e finalizagdo, incluindo: entrega completa e
organizada de toda a documentacdo técnica e administrativa; realizagao satisfatoria da
capacitacao da equipe do Contratante; verificacdo do pleno funcionamento e desempenho
do sistema fotovoltaico e aprovacao do relatério final pela Contratante.

8.9. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133. de
2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.
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8.10. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugao, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de
cobranca.

8.11. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucao do contrato.

Liquidagao

8.12. A Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente devera ser
obrigatoriamente inserida pela contratada, no portal externo do SIGEO - JT, para fins de
validacdo pelo fiscal do contrato e posterior liquidagdo e pagamento.

8.13. Inserida no SIGEO/JT a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente,
correra o prazo de 10 dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secéo,
prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7° §2° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

8.14. Para fins de liquidagao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal
ou instrumento de cobrancga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios
e essenciais do documento, tais como:

8.14.1. 0 prazo de validade;

8.14.2. a data da emisséo;

8.14.4. os dados do contrato e do 6érgao contratante;

8.14.5. o periodo respectivo de execugao do contrato;

8.14.6. o valor a pagar; e

8.14.7. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.15. Havendo erro na apresentagcdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca

equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a
comprovagao da regularizagdo da situagdo, sem dénus ao contratante;

8.16. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagédo mencionada no art.
68 da Lei n°® 14.133, de 2021.
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8.17. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutengao das condi¢cdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo
que impega a participagdo em licitacdo, no ambito do érgéo ou entidade, que implique
proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.18. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade do contratado,
sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.19. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

8.20. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

8.21. Havendo a efetiva execugcdo do objeto, os pagamentos serdao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n&o
regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

8.22. Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério a contratada o
cadastro no portal externo do SIGEO - JT, como condigao indispensavel para contratagao
e recebimento de pagamento.

8.23. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da
finalizagdo da liquidagao da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucao
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

8.24. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada néo
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de
atualizacao financeira, e sua apuracgao se fara desde a data de seu vencimento até a data
do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio
por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes
férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;
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N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX)1=(6/100)/3651=0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%
Forma de pagamento

8.25. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

8.26. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

8.27. Quando do pagamento, sera efetuada a retencado tributaria prevista na
legislagao aplicavel.

8.27.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislag&o vigente.

8.28. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e
contribuigbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

Forma de selec¢ao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO sob a forma ELETRONICA, com adogo do critério
de julgamento pelo MENOR PRECO POR GRUPO.

Critérios de aceitabilidade pregos

9.2. O critério de aceitabilidade de precos sera o valor global estimado por grupo
para a contratacao.

Regime de execugéo

9.3. Execucao indireta em regime de EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.
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Exigéncias de habilitacao

9.3. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica
94. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que,

por forgca de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

9.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagao
da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

9.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

9.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

9.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢ao no Registro onde tem sede a
matriz

9.11. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o
art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.12. Agricultor familiar: Declaragdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P
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valida, ou, ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura
Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos termos do_art. 4°, §2° do Decreto n° 10.880,
de 2 de dezembro de 2021.

9.13. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que
comprove a qualificacdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo
Normativa REB n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

9.14. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

9.15. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751,
de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.17. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);
9.18. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho,

mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacido das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.19. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

9.20. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigéo
mediante a apresentagcdo de declaragado da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede,
ou outra equivalente, na forma da lei.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura e Logistica

9.22. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

Qualificagao Econémico-Financeira

9.23. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio
ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacao

na licitagdo (art. 5°, inciso I, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de
2021), ou de sociedade simples;

9.24. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso ll);

9.25. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentagdo pelo licitante de
balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragées
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagdo das seguintes
férmulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo )/( Passivo Circulante +
Passivo Nao Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e

Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

9.26. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), sera exigido para fins de habilitagao capital minimo OU patrimdnio liquido minimo de
até 10% do valor total estimado da contratagdo OU valor total estimado da parcela
pertinente.

9.27. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverédo atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

9.28. O balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, §6°)

9.29. O atendimento dos indices econémicos previstos neste item devera ser
atestado mediante declaragcdo assinada por profissional habilitado da area contabil,
apresentada pelo fornecedor.
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Qualificacdo Técnica

9.30. Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente, em
plena validade.

9.31. Declaragao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagodes
e das condig¢des locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagao.

Qualificagao Técnico-Profissional

9.32. Apresentagdo dos profissionais abaixo indicados, devidamente registrados
no conselho profissional competente, detentor de atestado de responsabilidade técnica
por execucdo de obra ou servico de caracteristicas semelhantes ao objeto desta
contratacao:

- QNT MINIMA
FORMAGAO/ESPECIALIDADE
GRUPO 1 GRUPO 2
Engenheiro Eletricista 1 1
9.32.1. Instalacdo de sistema de geracéo de energia solar fotovoltaica conectada a

rede de no minimo 50% (cinquenta por cento) do total previsto para cada grupo:

. QNT MINIMA
EXPERIENCIA
GRUPO 1 GRUPO 2
Instalagéo de sistema de geragéo‘de energia solar fotovoltaica 762 KWP 176 KWP
conectada a rede
9.32.2. Os profissionais indicados na forma supra deverado participar do servico

objeto do contrato, e sera admitida a sua substituicdo por profissionais de experiéncia
equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administracao.

9.32.3. As licitantes, quando solicitadas, deverao disponibilizar todas as informacgdes
necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando,
dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo e das
correspondentes Certidoes de Acervo Técnico (CAT/CRT), endereco atual da contratante
e local em que foram executadas as obras, servigos de engenharia ou de técnica
industrial.

Qualificagdao Técnico-Operacional

9.33. Comprovagao de aptiddo para execugao de servico de complexidade
tecnologica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com
o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas
juridicas de direito publico ou privado devidamente identificada em nome da licitante, ou
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regularmente emitidos por conselho profissional competente, quando for o caso.

9.32.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverao
dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

QNT MINIMA
SERVICOS REQUERIDOS
GRUPO 1 GRUPO 2
Instalag&o de sistema de geragéo‘de energia solar fotovoltaica 762 KWP 176 KWP
conectada a rede
9.32.1.1. Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a

apresentacao e o somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

9.32.1.2. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do fornecedor.

9.32.1.3. O interessado disponibilizara todas as informagdes necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administracdo, copia do contrato que deu suporte a contratagcdo, endereco atual da
contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1. O custo estimado do Registro de Pregos é de R$ 5.309.360,70, conforme
custos unitarios distribuidos por itens constantes na tabela disposta no item 1.

1. PREVISAO ORGCAMENTARIA PARA A CONTRATACAO, INDICANDO O
CODIGO DO ITEM DE PLANEJAMENTO/EXECUGAO DO SISTEMA DE ORGAMENTO
E FINANGAS DA JT (SIGEO)

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orgamento Geral do Tribunal.

11.3. A dotacédo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada
apo6s aprovagao da Lei Orcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

11.4. A indicagcdo da disponibilidade de créditos orgamentarios somente sera
indicada na formalizagcédo do contrato.

12. REAJUSTE

12.1 Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano contado da data do orcamento estimado, em 01/03/2025.
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12.2 Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante,
do indice Nacional de Custo da Construgdo (INCC) ou de outro indice que passe a
substitui-lo, e na falta deste, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas
apos a ocorréncia da anualidade.

12.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

12.4 No caso de atraso ou nao divulgagdo do indice de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagado conhecida,
liquidando a diferencga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

12.5 Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.
12.6 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de

qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a
ser determinado pela legislagao.

12.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por
meio de termo aditivo.

12.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

12.9 O Fiscal do Contrato ficara responsavel pelo encaminhamento dos autos a
SOF, para a realizacdo do apostilamento, mediante autorizacdo do Ordenador de
Despesas.

13. APENDICES

13.1. Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os
seguintes documentos:

13.1.1. Especificagdes técnicas gerais.

13.1.2. Quadro dos locais de prestacido dos servigos.

13.1.3. Quadro de poténcias estimadas das unidades.

13.1.4. Quadro de especificacbes de areas e tipos de cobertura.
13.1.5. Modelo de Planilha de Formacéao de Precos.

13.1.6. Modelo de Planilha de Composi¢cao de Custos.
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13.1.7. Modelo de Planilha de Especificagdo de Mddulos Fotovoltaicos.
13.1.8. Modelo de Planilha de Especificagao de Inversores.
13.1.9. Matriz de alocagéo de riscos.

13.1.10. Estudo Técnico Preliminar (ETP).

SAMUEL SILAS DOS SANTOS CARVALHO
Membro Equipe de Planejamento

HELY CALIXTO DA CRUZ
Membro Equipe de Planejamento

JOSE LUIZ DE OLIVEIRA

Membro Equipe de Planejamento

De acordo:

Em consonancia com a Portaria GP 170/2025, manifesto a concordancia com este Termo
de Referéncia e a sua respectiva Pesquisa de Precos.

Porto Velho/RO, datado e assinado eletronicamente.

HELY CALIXTO DA CRUZ
Coordenador de Servigos de Infraestrutura e Logistica
Gestor da Unidade do Contrato
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APENDICE 1
ESPECIFICACOES GERAIS
1. PROJETO EXECUTIVO
1.1. O projeto executivo devera apresentar todos os elementos necessarios e

suficientes a execugao completa da instalagdo, de acordo com as normas e legislagoes
pertinentes.

1.2. Dentre os elementos necessarios, deverdao ser apresentadas: plantas e
diagramas detalhados de todas as estruturas e circuitos, bem como calculos do sistema
de geracéo, protecao, aterramento e fixagdo dos painéis.

1.2.1. Considerando que este TRT-14 nao possui profissional técnico habilitado na
area de Engenharia Elétrica ou correlatas, a Contratada devera incluir a estimativa de
retorno do investimento e payback, os quais poderdo nortear a priorizagdo de unidades
com maior retorno energético/financeiro.

1.3. Os espagamentos necessarios para ventilacdo, acesso e manutengcao de
todo o sistema deverao ser considerados para elaboragao do projeto.

1.4. O projeto devera contar ainda com a lista completa de todos os materiais e
equipamentos a serem instalados, inclusive os que dizem respeito a controle,
monitoramento e medi¢cao do sistema.

1.5. Todos os itens previstos deverdo estar de acordo com as normas da
Concessionaria Local.

1.6. Devera ser emitida Anotagcdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou
equivalente, relativa ao projeto executivo.

2. DOCUMENTAGAO PARA SOLICITAGAO DE ACESSO

2.1. A CONTRATADA sera responsavel pelos tramites de aprovacdo de acesso
junto respectivas concessionarias de distribuicdo de energia elétrica

2.2. A definicdo das unidades consumidoras que fardo parte do sistema de
compensacgao de energia, com as respectivas porcentagens de rateio, sera estabelecida
pela CONTRATANTE.

3. PARAMETROS DO SISTEMA FOTOVOLTAICO

3.1. O sistema sera instalado sobre a cobertura dos prédios e a CONTRATADA
deve vistoriar o local e atestar que o sistema sera suportado pelas estruturas de telhados
e lajes em que serao dispostas.
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3.2. O sistema devera ser projetado de forma a utilizar a maxima captagéo de
energia ao longo do ano, devendo os painéis fotovoltaicos estarem orientados, o mais
préximo possivel, em diregdo ao Norte Verdadeiro e inclinagdo no chamado angulo 6timo,
o qual é, de maneira geral, igual a latitude do local da instalagao.

3.3. A posicao dos painéis fotovoltaicos também devera ser projetada de forma a
evitar areas de sombreamento.

3.4. O sistema devera operar de forma totalmente automatica, sem necessidade
de qualquer intervengao ou operacgao assistida.

4. PAINEIS FOTOVOLTAICOS

4.1. A quantidade de painéis devera ser dimensionada respeitando os limites do
espaco fisico disponivel e a capacidade do sistema a ser instalado.

4.2. Todos os painéis de um sistema fotovoltaico deverdo ser do mesmo
fabricante e modelo.

4.3. Tipo de célula: Silicio monocristalino ou policristalino.

4.4. Tipo de moldura: Aluminio.

4.5. Grau de protecao minimo: IP 67.

4.6. Poténcia minima por area: 195 Wp/m?

4.7. Tolerancia de poténcia: 0% a +5%.

4.8. Eficiéncia minima: 19% nas condi¢des padrdes de teste (CPT).
4.9. Coeficiente de temperatura maximo: 0,5%/°C.

4.10. Garantia de poténcia nominal apds os 10 primeiros anos: = 92%.
4.11. Garantia de poténcia nominal apés os 25 primeiros anos: = 83%.
412. Garantia contra defeitos de fabrica: minimo de 10 anos

4.13. Quallificagao de projeto e homologacao: IEC 61215.

4.14. Qualificagao de seguranga de médulos fotovoltaicos: IEC 61730
4.15. Registro Nacional de Conservagdo de Energia do Programa Brasileiro de

Etiquetagem emitido pelo Inmetro: Classe A

4.16. Condi¢des padrboes de teste (CPT): Irradiagdo de 1000 W/m?, espectro de
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massa de ar 1,5 e temperatura de célula de 25°C.

4.17. Modelo de referéncia: Canadian Solar KUMAX CS3U-395MS, Trina Solar
TALLMAX TSM-400 DE15H, DAH Solar HCM72X9-410 ou equivalente técnico.

4.18. Poderao ser utilizadas placas com maior poténcia desde que atendidas as
exigéncias minimas estabelecidas acima.

5. FIXAGAO DOS PAINEIS FOTOVOLTAICOS

5.1. A estrutura de fixagdo dos painéis devera ser estatica, com angulo de
inclinagdo conforme definido no projeto executivo.

5.2. As estruturas deverao ser fornecidas em aluminio. Os parafusos, porcas e
arruelas deverao ser de ago inoxidavel.

5.3. As hastes, conectores e condutores de aterramento deverdo ser em liga
apropriada tipo Copperweld e em acordo com as Normas Técnicas Brasileiras pertinentes.

54. As estruturas de fixacdo e os corredores para acesso € manutencdo dos
painéis fotovoltaicos deverao ser perpendiculares as tergas da estrutura do telhado.

5.5. Os corredores deverdo garantir acesso seguro ao telhado, devendo ser
posicionados na regiao central e evitando, principalmente, as extremidades.

6. INVERSORES

6.1. A quantidade de inversores devera ser estabelecida de acordo com a
capacidade do sistema e as exigéncias abaixo.

6.2. Todos os inversores de um sistema fotovoltaico deverdao ser do mesmo
fabricante.
6.3. Tipo de inversor: Trifasico conectado a rede, sem uso de transformador,

tendo em vista a otimizacdo do espaco e do sistema, de modo a reduzir os pontos de
manutencao.

6.4. Tensao de saida: 220/127V

6.5. Frequéncia de saida: 60Hz

6.6. Eficiéncia minima: 95%

6.7. Grau de protecdo minimo: IP 65

6.8. Normas a atender: ABNT NBR 16149, ABNT 16150 e ABNT IEC 62116 ou
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as normas europeias |IEC 61727:2004-12, IEC 62116:2014 ou norma americana IEEE
1547.

6.9. Prote¢des: conforme exigéncia do PRODIST e da Norma de Distribuicdo
Unificada — NDU 013.

6.10. Modelos de referéncia: Inversor Grid Tie Fronius Symo 12.0-3 208-240,
Inversor Grid Tie Fronius Symo 15.0-3 208, Inversor GoodWe GW30KLV-MT, Inversor
GoodWe GWS50KLV-MT.

6.11. Poderao ser utilizados inversores com maior poténcia desde que atendidas
as exigéncias minimas estabelecidas acima.

7. CABOS E TUBULACOES

71. Os condutores CC deverao ser apropriados para utilizacdo em sistemas
solares, possuir isolacdo EPR e conectores MC4.

7.2. A queda de tensdo nos condutores CC, desde os modulos até a entrada dos
inversores, deve ser inferior a 2% para a corrente de maxima poténcia do gerador em
STC (CTP).

7.3. Para os condutores do lado CA deverdo ser atendidas no minimo as
exigéncias da norma NBR 5410.

7.4. Todos os terminais dos condutores deverao ser identificados, conforme
diagrama de ligagéo a ser elaborado pela CONTRATADA.

7.5. Deveréo ser instalados dispositivos de manobra individuais para cada string
do arranjo fotovoltaico.

7.6. Os condutores deverao ser sempre protegidos por eletrodutos, com caixas
de passagem ou eletrocalhas apropriadas com tampas removiveis, conforme indicagcao
em projeto.

7.7. Deverao ser utilizados eletrodutos zincados eletroliticos em ago carbono
com galvanizagao a fogo para as instalagdes aparentes e eletrodutos PEAD subterraneo
para as instalagdes subterraneas.

7.8. Para a descida dos condutores a serem interligados aos inversores nao sera
admitido perfurar a estrutura, sendo necessario prever outra forma de realizar tal parte da
instalacao.
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8. QUADROS DE PROTEGAO E CONTROLE CAE CC

8.1. Deverao ser fornecidos painéis de interface confeccionados de material ndo
corrosivo com as dimensdes para abrigar e proteger os equipamentos CA e CC, tais como
chaves seccionadoras, DPS, disjuntores e todos os demais itens necessarios.

8.2. Deverao ser utilizados painéis adequados as instalacdes elétricas, de
dimensdes apropriadas para abrigar os equipamentos de prote¢ao, controle, manobra etc.

8.3. Devera ser realizada protegdo mecanica das partes vivas em placa de
policarbonato permitindo acesso somente aos comandos dos disjuntores.

8.4. Os circuitos serao identificados de acordo com o inversor correspondente
com plaquetas gravadas em baixo relevo e com caracteres em alto-contraste de acordo
com o inversor correspondente.

8.5. Em caso de contratacdo de sistema com poténcia inferior a capacidade total
da edificagdo, o quadro CA deve ser projetado considerando a possibilidade de
ampliacdes futuras.

8.6. Nos quadros de protecao e controle CC e CA (strings boxes) as fungées CC
e CA devem estar devidamente separadas entre os quadros.

9. SISTEMA DE ATERRAMENTO

9.1. O sistema de aterramento devera ser compativel com os padrbes e normas
da Concessionaria e da ABNT, atendendo a requisitos de seguranca pessoal e de
equipamentos.

9.2. Todas as estruturas metalicas e equipamentos devem estar conectados ao
sistema de aterramento, de forma a garantir a equipotencialidade.

9.3. Os moddulos fotovoltaicos devem ter dispositivos de protegcao contra surtos
nas caixas de conexao, entre ambos os polos das conexdes em paralelo das strings e
entre eles e o condutor de aterramento.

10. SMART METER

10.1. Devera ser instalado um medidor inteligente que possibilite o
acompanhamento das informagdes de energia gerada, consumida e/ou injetada na rede.

11. SISTEMA DE MONITORAMENTO - VIA WEB E DISPOSITIVO MOVEL

11.1. O sistema de monitoramento devera coletar e monitorar todos os dados do
sistema fotovoltaico, possibilitando analise em tempo real da performance de geracéo de
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energia, variaveis de medigao e seu registro historico.

11.2. O sistema de monitoramento devera possuir recursos para medir e registrar
o consumo imediato e fornecer o balango entre a geragédo, o consumo e a energia injetada
na rede.

11.3. O sistema devera possuir capacidade para futuras expansdes caso haja
necessidade de se incluir o monitoramento de novas variaveis ou inclusdo de novos
equipamentos.

11.4. Ficara a cargo da CONTRATADA o fornecimento de todos os equipamentos
necessarios para conexao do sistema com a rede da CONTRATANTE.

11.5. A interface de rede de supervisdo do sistema fotovoltaico devera ser
integrada a rede de dados do edificio sem implicar em falha na seguranga da mesma.

12. INSTALAGAO DO SISTEMA

12.1. O inicio da instalacdo s6 sera autorizado apds aprovagao do projeto
executivo junto a distribuidora de energia elétrica.

12.2. Deverao ser instalados todos os materiais e equipamentos especificados no
projeto encaminhado a distribuidora.

12.3. Devera restar pendente apenas a substituicdo do medidor de energia por
parte da distribuidora, ficando a cargo da CONTRATADA todos os demais servigos
necessarios.

12.4. Deverao ser atendidas todas as normas ABNT, normas técnicas da
distribuidora e resolugdes da ANEEL.

12.5. Devera ser emitida Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) relativa a
instalacdo do sistema de geracgao fotovoltaica.

13. COMISSIONAMENTO DO SISTEMA

13.1. O comissionamento sera realizado pela CONTRATADA para verificar se o
sistema foi corretamente instalado, se atende as especificacbes de projeto e as normas
cabiveis e esta apto para funcionar com seguranga.

13.2. As inspecdes e testes operacionais deverao ser realizados com instrumentos
apropriados logo apos as instalagdes e antes que este seja colocado em operacéo.

13.3. Tais procedimentos serdo preferencialmente acompanhados pela
fiscalizacdo da CONTRATANTE.
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13.4. Devera ser elaborado documento que informe os procedimentos a serem
adotados no comissionamento, de acordo com as recomendacdes dos fabricantes e com
as normas cabiveis, antes do inicio do comissionamento em si.

13.5. Devem ser observados os seguintes aspectos durante o comissionamento:
13.5.1. Inspecéo visual;

13.5.2. Documentagao completa do sistema;

13.5.3. Testes operacionais.

13.5. Testes basicos:

13.5.1. Ensaio dos circuitos conforme IEC 60364-6;

13.5.2. Continuidade com ligacao a terra;

13.5.3. Devera ser medida a polaridade de todos os modulos solares antes da sua

ligacao, devidamente identificado e registrado no relatério do comissionamento;

13.5.4. Polaridade dos strings nas caixas de jungao;
13.5.5. Testes dos dispositivos de seccionamento e funcionamento dos inversores;
13.5.6. Inspecdo com cémera termografica dos moddulos, conectores e

equipamentos.

13.6. Apods conclusdo do comissionamento devera ser entregue relatorio com as
seguintes informagdes:

13.6.1. Periodo de comissionamento e data do relatorio;

13.6.2. Participantes e suas assinaturas;

13.6.3. Todos os procedimentos e resultados;

13.6.4. Lista de problemas encontrados e procedimentos realizados para sana-los;
13.6.5. Lista de pendéncias e prazo para regularizagéo;

13.6.6. Possibilidade de problemas futuros detectados durante a inspecéo.

14. PROJETO AS BUILT

14.1. O projeto executivo podera sofrer algumas alteragdes durante a instalagao

do sistema, tornando assim necessaria a elaboracdo de projeto as built, o qual sera
exigido para Recebimento Definitivo do objeto.
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14.2. Nele a CONTRATADA devera informar a estimativa da taxa de desempenho
do sistema (PR - Performance Ratio), bem como a estimativa de produgdo anual de
energia.

14.3. A documentacgao as built devera ser fornecida no formato digital editavel, no
formato “.dwg”, que permita futuras atualizagdes.

14.4. A contratada devera apresentar a Certidao de baixa da ART de execucao.
15. TERMOS DE GARANTIA
15.1. A CONTRATADA devera apresentar os certificados de garantia de fabrica

para os equipamentos do sistema de geragado (incluindo o sistema de monitoramento,
controle e medi¢do) juntamente com o relatério do Comissionamento do sistema.

15.2. Durante a fase de garantia, a CONTRATADA respondera por todos os
problemas com equipamentos e intermediara o processo com os fabricantes.

15.3. A CONTRATADA devera garantir o sistema contra erros de projeto, de
instalacao, de escolha de materiais ou equipamentos, incompatibilidade de funcionamento
entre equipamentos, erro na coordenacao da protecao, inconsisténcia da especificacdo e
requisitos de projeto, dentre outros.

15.4. No periodo de garantia da instalagdo, sera responsabilidade da
CONTRATADA a correcao de qualquer problema que ndo tenha sido detectado no
comissionamento, mas que seja provocado por erro de projeto ou de instalagao.

15.5. A garantia de desempenho do sistema devera incluir:

15.5.1. Capacidade de geracgao fotovoltaica no momento do comissionamento;
15.5.2. Funcionamento pleno do sistema de monitoramento;

15.5.3. Disponibilidade minima de funcionamento durante o periodo de garantia;
15.5.4. Taxa de desempenho do sistema (PR - Performance Ratio) durante o

periodo de garantia.

15.6. PRAZO DE GARANTIA
15.6.1. A instalagao devera ser garantida pelo prazo minimo de 12 (doze) meses.
15.6.2. Quanto aos equipamentos fornecidos pela Contratada, os inversores serao

garantidos por no minimo 5 (cinco) anos e os painéis solares, por no minimo 10 (dez)
anos.
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15.6.3. O prazo de garantia da instalagcdo sera contado a partir da data de emissao
do Termo de Recebimento Definitivo do objeto.

16. NORMAS TECNICAS A SEREM ATENDIDAS

16.1. Procedimentos de Distribuicdo de Energia Elétrica no Sistema Elétrico
Nacional Se¢ao 3.7 do Modulo 3.

16.2. Resolucdo Normativa ANEEL N° 482 de 17 de abril de 2012 e suas
atualizagdes.

16.3. Leis, Decretos e Resolugdes do sistema CONFEA/CREA.

16.4. Normas Brasileiras ABNT NBR 16690, 5410, 5419, 16149, 10899, 16274,
16150, IEC 62116.

16.5. Norma internacional IEC 61215.

16.6. NR 10 - Seguranga em Instalagdes e Servigos em Eletricidade.

16.7. NR 35 - Trabalho em Altura.

16.8. NR 6 - Equipamento de Protegao Individual - EPI.

16.9. Outras normas eventualmente ndo mencionadas também deverdo ser
observadas.

17. OBRIGACOES DA CONTRATADA

17.1. A empresa Contratada devera possuir disponibilidade de materiais para

execugao dos servigos e pessoal técnico especializado para o cumprimento do objeto da
licitacdo. Os trabalhos serdo executados por mao de obra especializada, devendo a
Contratada estar ciente e aplicar as normas técnicas correspondentes a cada servico.

17.2. A aprovacgao de medigao prévia apresentada pela Contratada n&o a eximira
de qualquer das responsabilidades contratuais, nem implicara aceitacdo definitiva dos
servigos executados.

17.3. A Contratada ficara obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregbes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas em relatorio.

17.3. Cabera a Contratada providenciar o registro da responsabilidade técnica
(ARTs/RRTs/TRTs) inerentes ao responsavel técnico durante sua execug¢do, arcando
inclusive com os custos oriundos do recolhimento junto ao respectivo conselho de classe
das taxas relativas aos registros.
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17.4. A Contratada deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos
trabalhistas e o atendimento as normas internas e de seguranga e medicina do trabalho
para seus empregados.

17.7. A Contratada devera disponibilizar os Equipamentos de Protecdo Individual
(EPIs) e de Protecdo Coletiva (EPC), ferramentas, instrumentos de medigdo, maquinas,
equipamentos e veiculos de transporte vertical e horizontal de cargas e pessoas para a
execugao das atividades de modo confortavel, seguro e de acordo com as condigdes
climaticas.

17.8. Caso os servicos demandem aprovagao de 6rgaos municipais, estaduais ou
federais, tais como o Corpo de Bombeiros, a Vigilancia Sanitaria, entre outros, a
Contratada devera promover a obtencao das referidas aprovagoes, licengas, alvaras etc.,
que deverao ser entregues junto aos servicos para efeitos de recebimento.

17.9. A Contratada devera declarar que tem pleno conhecimento das condicdes
necessarias para a prestagcao do servigo, mediante conhecimento prévio dos locais onde
0s servigos deverao ser prestados.

18. OBSERVAGOES QUANTO A EXECUCAO

18.1. Os servigos deverao ser executados sem comprometer o funcionamento das
unidades, que possuem expediente de segunda a sexta-feira das 07h30 as 14h30,
especialmente os que produzem ruido.

18.2. Durante toda execucao da obra, os locais onde os servigos estarao sendo
executados deverao ser mantidos limpos e organizados visando minimizar os impactos ao
funcionamento da unidade.
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APENDICE 2

QUADRO DOS LOCAIS DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

IMOVEL

Edificio-Sede
Anexo |

Forum Trabalhista
Forum Trabalhista
Vara do Trabalho
Forum Trabalhista
Vara do Trabalho
Vara do Trabalho
Vara do Trabalho
Vara do Trabalho
Vara do Trabalho
Vara do Trabalho
Vara do Trabalho
Vara do Trabalho
Vara do Trabalho

Forum Trabalhista
Vara do Trabalho
Vara do Trabalho
Vara do Trabalho
Vara do Trabalho
Vara do Trabalho

ENDERECO

GRUPO 1
Rua Almirante Barroso, 600, Mocambo
Av. Rio Madeira, 3997, Setor Industrial
Rua Prudente de Moraes, 2313, Centro
Av. Juscelino Kubitschek, 2351, Setor Institucional
Av. Novo Sertdo, 1333, Bairro 10 de Abril
Av. Monte Castelo, 1295, Jardim dos Migrantes
Rua Cerejeiras, 134, Setor 01
Rua General Osoério, 427, Princesa Isabel
Av. Paulo de Assis Ribeiro, 4061, Centro
Rua Tocantins, 3097, Centro
Av. 15 de Novembro, 1009, Unido
Rua Floriano Peixoto, 411, Centro
Rua Jaguaribe, 4329, Centro
Av. 16 de Junho, 1365, Cristo Rei

Av. Ronny de Castro Pereira, 3945, Jardim América

GRUPO 2
Rua Benjamim Constant, 1121, Centro
Rua Rui Barbosa, 440, Centro
BR 317, Km 01, 725, Aeroporto
Rua Anastacio Barroso, 344, Centro
Rua Epitacio Pessoa, 481, Centro

Rua Virgulino de Alencar, 235, Centro

CIDADE

Porto Velho
Porto Velho
Porto Velho
Ariqguemes
Guajara-Mirim
Ji-Parana
Buritis

Cacoal

Colorado do Oeste

Machadinho D'Oeste

Ouro Preto do Oeste

Pimenta Bueno

Rolim de Moura

Sao Miguel do Guaporé

Vilhena

Rio Branco
Cruzeiro do Sul
Epitaciolandia
Feijo

Placido de Castro

Sena Madureira

UF

RO
RO
RO
RO
RO
RO
RO
RO
RO
RO
RO
RO
RO

RO

AC
AC
AC
AC
AC
AC
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APENDICE 3
QUADRO DE POTENCIAS ESTIMADAS DAS UNIDADES

GRUPO 1
ITEM EDIFICAGAO TENSAO POTENCIA ESTIMADA (kWp)
1 Edificio-Sede e Forum de Porto Velho 220-127V 100,80
2 Anexo | - Arquivo / Almoxarifado / Depésito 220-127V 241,20
3 Foérum Trabalhista de Ariquemes/RO 220-127V 275,40
4  Férum Trabalhista de Ji-Parana/RO 220-127V 227,40
5 Vara do Trabalho de Buritis/RO 220-127V 89,06
6 Vara do Trabalho de Cacoal/RO 220-127V 80,40
7  Vara do Trabalho de Colorado do Oeste/RO 220-127V 64,80
8 Vara do Trabalho de Guajara-Mirim/RO 220-127V 58,20
9 Vara do Trabalho de Machadinho D'Oeste/RO 220-127V 89,06
10  Vara do Trabalho de Ouro Preto do Oeste/RO 220-127V 103,80
11 Vara do Trabalho de Pimenta Bueno/RO 220-127V 111,15
12 Vara do Trabalho de Rolim de Moura/RO 220-127V 76,80
13 Vara do Trabalho de S&o Miguel do Guaporé/RO  220-127V 89,06
14  Vara do Trabalho de Vilhena/RO 220-127V 112,12
SUBTOTAL - GRUPO 1 - RONDONIA 1.719,25
GRUPO 2

1 Rio Branco/AC 220-127V 38,50
2 Cruzeiro do Sul/AC 220-127V 57,75
3  Epitaciolandia/AC 220-127V 61,60
4 Feij6/AC 220-127V 53,90
5 Placido de Castro/AC 220-127V 61,60
6 Sena Madureira/AC 220-127V 79,75

SUBTOTAL - GRUPO 2 - ACRE 353,10

TOTAL DOS GRUPOS 1 E 2 2.072,35
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APENDICE 4
ESPECIFICAGAO DAS AREAS E TIPOS DE COBERTURA
ITEM EDIFICAGAO AREA DA IZI)IIRAI?I;\IRI':IIESICL TIPO DE COBERTURA
COBERTURA (W) [kwh/m*2.dia]
GRUPO 1
Foérum de Porto Velho 490,1 4.8 Estrutura em madeira com telha ondulada de fibrocimento / telha isotérmica

! Edificio-Sede de Porto Velho 494,91 4.8 Estrutura em madeira com telha ondulada de fibrocimento / telha isotérmica
2 Anexo | - Arquivo 1665,4 4,44 Estrutura metalica com telha metalica galvanizada

3 Férum Trabalhista de Ariquemes/RO 164477 4,49 Estrutura em madeira com telha ondulada de fibrocimento

4 Forum Trabalhista de Ji-Parana/RO 1504,8 4,61 Estrutura em madeira com telha ondulada de fibrocimento

5  Vara do Trabalho de Buritis/RO 4591 4,5 Estrutura em madeira com telha ondulada de fibrocimento

6  Vara do Trabalho de Cacoal/RO 492,3 4,62 Estrutura em madeira com telha ondulada de fibrocimento

7 Vara do Trabalho de Colorado do Oeste/RO 556,9 4,68 Estrutura em madeira com telha ondulada de fibrocimento

8 Vara do Trabalho de Guajara-Mirim/RO 451,8 4,58 Estrutura em madeira com telha ondulada de fibrocimento

9 Vara do Trabalho de Machadinho D'Oeste/RO 439,68 4,51 Estrutura em madeira com telha ondulada de fibrocimento

10  Vara do Trabalho de Ouro Preto do Oeste/RO 5934 4.57 Estrutura em madeira com telha ondulada de fibrocimento

11 Vara do Trabalho de Pimenta Bueno/RO 615,46 4,65 Estrutura em madeira com telha ondulada de fibrocimento

12 Vara do Trabalho de Rolim de Moura/RO 578,79 4,63 Estrutura em madeira com telha ondulada de fibrocimento

13  Vara do Trabalho de Sdo Miguel do Guaporé/RO 449,55 4,61 Estrutura em madeira com telha ondulada de fibrocimento

14 Vara do Trabalho de Vilhena/RO 579,51 4,64 Estrutura em madeira com telha ondulada de fibrocimento

GRUPO 2
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Rio Branco/AC 243,96 4,56 Estrutura em madeira com telha ondulada de fibrocimento
Cruzeiro do Sul/AC 368,61 4,66 Estrutura em madeira com telha ondulada de fibrocimento
Epitaciolandia/AC 365,3 4,62 Estrutura em madeira com telha ondulada de fibrocimento
Feijo/AC 369,2 4,56 Estrutura em madeira com telha ondulada de fibrocimento
Placido de Castro/AC 365,21 4,52 Estrutura em madeira com telha ondulada de fibrocimento

Sena Madureira/AC 322 4,54 Estrutura em madeira com telha ondulada de fibrocimento
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APENDICE 5
MODELO DE PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS

ITEM EDIFICAGAO

GRUPO 1
Edificio-Sede e Forum de Porto Velho

—_

2 Anexol
3 Forum Trabalhista de Ariquemes/RO
4  Férum Trabalhista de Ji-Parana/RO
5 | Vara do Trabalho de Buritis/RO
6 Vara do Trabalho de Cacoal/RO
7 Vara do Trabalho de Colorado do Oeste/RO
8 Vara do Trabalho de Guajara-Mirim/RO
9 Vara do Trabalho de Machadinho D'Oeste/RO
10 | Vara do Trabalho de Ouro Preto do Oeste/RO
11 Vara do Trabalho de Pimenta Bueno/RO
12 Vara do Trabalho de Rolim de Moura/RO
13 Vara do Trabalho de Sao Miguel do Guaporé/RO
14 Vara do Trabalho de Vilhena/RO
TOTAL
ITEM EDIFICAGAO

GRUPO 2
1 Rio Branco/AC
Cruzeiro do Sul/AC
Epitaciolandia/AC
Feij6/AC
Placido de Castro/AC
Sena Madureira/AC

D a A~ WN

TOTAL

POTENCIA PREGO
ESTIMADA (kWp)  UNITARIO

PRECO TOTAL
97,20
241,20
225,00
187,20
89,06
76,05
23,60
18,14
89,06
103,80
111,15
18,30
89,06
112,12
1.524,74

POTENCIA PRECO
ESTIMADA (kWp) UNITARIO

PRECO TOTAL
38,50
57,75
61,60
53,90
61,60
79,75
353,10
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APENDICE 6
MODELO DE PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS

DESCRIGAO

UND

GRUPO 1, 2 ou ambos

Projeto Executivo

Mdédulos fotovoltaicos
Inversores

Cabos, tubulagdes e conexdes
Quadros, disjuntores e demais itens de protecéo
Sistema de aterramento
Sistema de monitoramento
Mé&o de obra de instalagéo
Comissionamento

Despesas junto a distribuidora
Projeto as built

Suporte para instalagdo em telhado de fibrocimento

UND
UND
UND
CONJ
CONJ
CONJ
CONJ
SERV
SERV
X
UND
CONJ

QUANT VALOR UNIT VALOR TOTAL

Representante Legal da Empresa
Nome da Empresa
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APENDICE 7
MODELO DE PLANILHA DE ESPECIFICAGAO DE MODULOS FOTOVOLTAICOS
ITEM ESPECIFICAGAO MINIMA PROPOSTA DA LICITANTE

Marca
Modelo
Poténcia minima por area 195 W/m?
Eficiéncia minima do médulo 19%
Numero de células
Dimensodes

IEC 61730
Norma de projeto ou certificado de qualidade IEC 61215

INMETRO
Garantia minima contra defeitos 10 anos

> 92% ap6s 10 anos
Garantia de desempenho relativa a poténcia nominal
> 83% apos 25 anos

Representante Legal da Empresa
Nome da Empresa
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APENDICE 8
MODELO DE PLANILHA DE ESPECIFICAGAO DE INVERSORES
ITEM ESPECIFICAGAO MINIMA PROPOSTA DA LICITANTE
Marca
Modelo
Numero de fase Trifasico ou Microinversor

Eficiéncia minima do médulo

Poténcias CA (kW)

Tensao de Saida CA (V) 220/127V
Quantidade de MPPT

Eficiéncia = 95%

Frequéncia nominal (Hz) 60Hz
Grau de protegao IP65

Norma de projeto ou certificado de qualidade (informar)

ABNT NBR 16149,
ABNT 16150 e
ABNT IEC 6

IEC 61727:2004-12,
IEC 62116:2014

IEEE 1547

Normas atendidas
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APENDICE 9
MATRIZ DE ALOCAGAO DE RISCOS

IDENT | MACROPROCESSO SERVICO DESCRIGCAO DO RISCO MATERIALIZAGCAO MITIGAGAO ALOCACAO
Atraso na aprovagdo dos
projetos por parte da
Contratante por conta de . N
= . . . Aplicagdo das sangdes e
. Aprovacdo dos projetos pela N . projetos incompletos ou . .
1 Projeto Inadequacgao do projeto . . penalidades previstas em Contratada
Contratante incorretos ou de baixa
. . contrato.
qualidade no conceito e/ou
desenvolvimento. Atraso no
cronograma
Atraso nas aprovagdes dos
Inadequacdo do projeto e/oulprojetos legais por conta de A Contratante pode colaborar
N L atraso dos drgdos competentes| projetos incompletos ou se o impasse for somente
. Aprovagdes nos 6rgaos N . . .
2 Projeto ) para aprovacdo (Prefeitura,|incorretos ou por atraso dos atraso no atendimento dos Contratada
competentes - Projeto legal . R ,a _ - .
Corpo de Bombeiros, 6rgdos|orgdaos competentes para orgdos de analise, ajudando a
ambientais, outros) tramitar/analisar/ aprovar. acelerar os processos.
Atraso no cronograma
. L. Atraso nas aprovagées dos
N L. Necessidade de ampliacdo da . . .
. Aprovagdes nos 6rgaos Lo projetos legais. Custo adicional
3 Projeto . rede elétrica para suportar a . N - Contratante
competentes - Projeto legal . N . para a implantagdo da
instalagdo do sistema. Lo
amplia¢do da rede.
Construcio/ N ) Custo adicional por alteragdo . .
N . Alteracdo dos métodos . Projetos Executivos de
4 Implantacdo/ Itens Gerais do processo construtivo e ou Contratada

montagem

construtivos e/ou insumos

insumos, que acarrete em

responsabilidade Contratada
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necessidade de revisdo de
projeto/especificagcdes e/ou
atraso no cronograma de obra

Construcdo/

Risco de ocorrerem eventos

diversos na construgao
relativos a gestdo/
fornecedores/ contratados
(ex.:servico executado

diferente do aprovado no
projeto por responsabilidade
de fornecedores
subcontratados; alteragdo das
especificacbes dos produtos

Problemas na construgao ou na
instalacdo/ montagem,

Contratacdo do seguro de

Implantagdo/ Itens Gerais . . Contratada
montagem por parte do fornecedor,|causando atraso no riscos de engenharia

atrasos no recebimento de|cronograma e/ou prejuizo.

materiais; sabotagem, roubo

ou furto; tumulto, greve;

escassez de mdo de obra;

questdes trabalhistas;

acidentes de trabalho) que

impecam o cumprimento do

prazo ou que aumentem o0s

custos
Construgio/ Risco do equipamento| Problemas nos equipamentos |AgGes de mitigagao do risco Contratante: antes da inspegao

N . fornecido pela Contratada|fornecidos pela contratada, encontram-se executadas. Ex: | e recebimento do material pela

Implantacdo/ Itens Gerais

montagem

apresentar problemas em seu
funcionamento.

causando atraso no
cronograma e/ou prejuizo.

guarda apropriada do material
e exigéncia de garantia no

contratada. Contratada: apds a
recebimento do material
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contrato que originou a

aquisicdo
N Flutuagdo do custo dos
Construcdo/ . o oL
N . insumos que acarrete varia¢do | Variagdo do valor global do
7 Implantacdo/ Itens Gerais . . - Contratante
do custo global do objeto|objeto
montagem .
superior a 15%.
N Ocorrer alteragdo da legislacdo,
Construgdo/ ) . B oL
N Fornecimento e instalagdes regulamentos e normas que|Variagdo do valor global dos
8 Implantacdo/ . . - Contratante
equipamentos causem aumento do custo]|servigos
montagem . .
global do objeto superior a 15%
Construcdo/ . . N Ocorrer omissoes ou
N Fornecimento e instalagdes . N ... . |Aumento de custos, atraso na
9 Implantagdo/ . incorrecdes das especificagbes . Contratada
equipamentos . execuc¢do da obra
montagem de projeto
N . N . Fiscalizagdo dos Sservigos,
Construgdo/ . . . Instalar equipamentos na Ndo funcionamento ou ) L
N Fornecimento e instalagdes . . . . . pagamento apds vistoria da
10 |Implantagdo/ . qualidade, quantidade, prazo |funcionamento insuficiente dos L Contratada
equipamentos . . concessionaria e
montagem ou custos inadequados sistemas . .
comissionamento do sistema
N3do atender ao cronograma da
Construcio/ . . N obra/objeto por falta de Aumento de custos e/ou atraso , .
N Fornecimento e instalagdes . . . Pagamento  apds  sistema
11 |Implantagdo/ fornecimento de equipamentos | no cronograma, paralisacdo dos Contratada

montagem

equipamentos

e/ou sistemas. Risco de ndo
aquisicao

servigos de instalacdo.

instalado




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Coordenadoria de Servigos de Infraestrutura e Logistica

APENDICE 10
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Nos termos da § 1° do art. 18, da Lei n. 14.133/2021 c/c art. 33 da Resolugdo CSJT n°
364, de 29 de setembro de 2023, este Estudo Preliminar devera evidenciar o problema a
ser resolvido e a melhor solugdo, de modo a permitir a avaliagao da viabilidade técnica,
socioeconOmica e ambiental da contratagao, conforme descricao a seguir.

1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO, CONSIDERADO O
PROBLEMA A SER RESOLVIDO SOB A PERSPECTIVA DO INTERESSE PUBLICO
1.1. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

1.1.1. Contratacdo de empresa para a formacgao de registro de pregos de sistemas

de geragdo de energia solar fotovoltaica conectada a rede, nas edificagdes do TRT-14
relacionadas por grupos, contemplando a elaboragao de projeto executivo, aprovagado na
concessionaria de energia, fornecimento, instalagdo, comissionamento e testes do
sistema conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia:

.. QNT VALOR UNT
ITEM DESCRICAO UND ESTIMADA ESTIMADO VALOR TOTAL

GRUPO 1

Sistemas de geragdo de energia solar
fotovoltaica conectada a rede,
contemplando a elaboracdo de projeto
executivo, aprovacdo na concessionaria
de energia, fornecimento, instalagao,
comissionamento e testes do sistema
para as unidades do TRT-14 no estado
de Rondénia

KWP  1.720,00 R$ 2.562,00 R$ 4.406.640,00

GRUPO 2

Sistemas de geragdo de energia solar
fotovoltaica conectada a rede,
contemplando a elaboragdo de projeto
executivo, aprovagao na concessionaria

1 . . , ~ KWP 354 R$ 2.562,00 R$ 906.948,00
de energia, fornecimento, instalagdo,
comissionamento e testes do sistema
para as unidades do TRT-14 no estado
do Acre
TOTAL 2.074 R$ 2.562,00 R$ 5.313.588,00
1.1.2. O uso de energia elétrica é imprescindivel a prestacao jurisdicional, sendo

necessario para iluminagcédo, seguranca, refrigeracdo e uso de diversos equipamentos
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indispensaveis como computadores, data center, elevadores, dentre outros.

1.1.3. Além da determinagcdo presidencial, a contratacdo se justifica pela
necessidade de diversificar as fontes de energia, visando a autossuficiéncia energética,
redugao de custos com eletricidade e diminuigdo do impacto ambiental.

1.1.4. Pretende-se licitar a soma das poténcias possiveis de instalagdo das
localidades, calculada com base no consumo de energia de cada imével.

1.1.5. As contratagdes deverao ocorrer por unidade de medida (Watt-pico
instalado), conforme disponibilidade de espacgo para instalacdo de placas fotovoltaicas na
edificacdo, conveniéncia técnica e administrativa para instalagao, tendo como parametro
questdes ligadas a manutencdo dos sistemas, estrutura dos telhados, condigbes de
manutencdo dos edificios etc., além de questdes relacionadas a disponibilidade de
recursos orcamentarios para as contratacoes.

1.1.6. Nesse sentido, a opgao pelo Sistema de Registro de Pregos (SRP),
conforme Decreto 11.462/2023, mostra-se a melhor opg¢ao para a contratacdo, pois
permite a aquisicdo por unidade de medida de forma parcelada, de acordo com a
conveniéncia da Administracdo, sem a necessidade de de constantes licitagdes para cada
contratagao.

1.1.7. Ademais, a adogao do SRP permite flexibilidade na aquisicdo e instalacéo
do sistema, adaptando-se as necessidades e possibilidades orcamentarias do Tribunal ao
longo do tempo.

2, D~EMONSTRATIVO DA PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE
CONTRATACOES ANUAL
2.1. A demanda esta prevista no Plano de Contratagdes Anual — PCA?
(X) Sim.
() Nao.
2.2. Conforme PROAD 7425/2023, que trata do PCA 2025, a demanda foi

considerada e o plano atualizado de forma que a contratagcao foi incluida no item 43 -
Contratacdo de empresa especializada em sistemas de geracdo de energia solar
fotovoltaica conectados a rede elétrica para atender as unidades de Ronddnia.

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO
3.1. CAPACITAGAO TECNICA DA LICITANTE
3.1.1. A licitante devera apresentar os documentos abaixo listados para fins de

comprovacao da qualificacao técnica.

3.1.1.2. Atestados que demonstrem capacidade operacional na execugado de
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servigos similares de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior (Lei
n°® 14.133/21, art. 64, inciso Il).

3.1.1.3. Os atestados ou declaragdes de capacidade técnica devem comprovar que a
licitante executou contratos com quantitativo correspondente a até 50% do objeto da
presente contratacao, percentual que sera melhor definido no Termo de Referéncia.

3.1.1.4. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato
ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado para
ser executado em prazo inferior.

3.1.1.5. Podera ser admitida para fins de comprovacao de quantitativo minimo do
servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacido de capacidade
técnica operacional, a uma Unica contratacio.

3.1.1.6. Os atestados de capacidade técnica operacional deverédo referir-se a
servigos prestados no ambito da atividade econdmica principal ou secundaria da pessoa
juridica, especificadas no contrato social vigente, registrado na junta comercial
competente.

3.1.1.7. O licitante deve disponibilizar, quando solicitado, todas as informacdes
necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando,
dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco
atual do Contratante e local em que foram prestados os servicos.

3.1.1.8. Declaragao de disponibilidade das instalagdes, do aparelhamento e pessoal
necessarios a realizagao do objeto da licitacao (Lei n® 14.133/21, art. 67, inciso lll).
3.1.2.9. A licitante devera apresentar registro ou inscrigdo junto ao respectivo
conselho de classe em plena validade.

3.2 ENQUADRAMENTO OU NAO DO SERVIGO COMO COMUM

3.2.1. O servigo enquadra-se como servigo comum de engenharia, por ter como

objeto agbes, objetivamente padronizaveis em tempos de desempenho e qualidade, de
manutencao, de adequacao e de adaptacdo de bens modveis e imdveis, com preservacao
das caracteristicas originais dos bens (art. 6°, XXI, “a”, da Lei n°® 14.133/2021).

3.2.2. Além disso, o objeto exige profissional habilitado junto ao Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia (CREA).

3.3. NATUREZA DO OBJETO

3.3.1. O servico ndo se enquadra como de natureza continua, considerando os

preceitos da Portaria GP n°® 2047/2018 do TRT-14.
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3.4. DURAGAO DO CONTRATO

3.4.1. A vigéncia da contratacao inicia-se a partir da data de assinatura do contrato
perdurando por 12 meses, sendo resguardados os prazos de garantia estabelecidos no
Termo de Referéncia.

3.5. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

3.51. Deverao ser observadas, no que couber, as recomendagdes sobre
aquisicoes sustentaveis, contidas no Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justiga do
Trabalho, as recomendagbes da Resolucao CNJ n. 400/2021, que trata da Politica de
Sustentabilidade da Justica do Trabalho, e, quando couber, os termos da Resolucdo CNJ
n. 401/2021, que dispde o desenvolvimento de diretrizes de acessibilidade e inclusdo de
pessoas com deficiéncia nos érgaos do Poder Judiciario.

3.5.2. Também deverao serem observadas a Resolucao CSJT 310/2021, que
aprova o Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho, a Resolucao CSJT
347/2020, que dispde sobre a Politica de Governanga das Contratagdes Publicas no
Poder Judiciario, e a Resolucdo Administrativa 38/2020, que institui a Politica de
Responsabilidade Socioambiental do Tribunal Regional do Trabalho da 14? Regiao
(PRSA-TRT14).

3.5.3. A Contratada devera atender, no que couber, outros critérios de
sustentabilidade ambiental previstos na legislagcéo vigente.

3.54. Sera obrigagdo da Contratada executar de maneira ambientalmente
adequada todos os servigos, descarte de materiais, equipamentos, bota-fora que foram
utilizados na prestagao de servigos em conformidade com a legislagdo ambiental vigente
do IBAMA, CONAMA, ANVISA etc.

3.5.5. Os servicos prestados pela Contratada deverao pautar-se sempre no uso
racional de recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de
insumos e materiais consumidos, bem como a geragao excessiva de residuos, a fim de
atender as diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas pela Contratante.

3.5.6. Cabe ressaltar que Divisdo de Sustentabilidade, Acessibilidade, Programas
Sociais, de Iniciativas Nacionais e Gestao de Projetos - DISAPSIN, opinara, no que
couber, nas questbes referentes a sustentabilidade e acessibilidade desta pretensa
aquisicao, em especial para incluir como obrigagdes da contratada e/ou requisitos do
objeto das citadas normas.

3.6. GARANTIA CONTRATUAL

3.6.1. Sera exigido do licitante adjudicatario a prestagcdo de garantia de execugéo
do contrato, nos moldes do art. 96 da Lei n°® 14.133/21, com validade durante a execucao
do contrato e por 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia contratual, em valor


https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3986
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correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, sempre que o contrato
possuir valor superior ao limite para a dispensa de licitagdo para obras e servicos de
engenharia (art. 75, inciso |).

3.6.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:
3.6.2.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao

adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

3.6.2.2. Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucao do contrato;

3.6.2.3.

3.6.2.4. Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o
FGTS, nao adimplidas pela contratada, quando couber.

4. LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS
ALTERNATIVAS POSSIVEIS, E JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DA
ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR, PODENDO, ENTRE OUTRAS
OPGOES

Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada;

Solugao 1

Sistemas On-Grid (Conectados a Rede): estes
sistemas estdo conectados a rede elétrica da
concessionaria. Quando a produgdo de energia
solar excede o consumo, o excedente é injetado na
rede e, dependendo da legislacdo e da sua
contratualizagdo com a concessionaria, pode-se
receber créditos pela energia injetada. Quando a
produgdo é menor que o consumo, a diferenga é
suprida pela rede.

Vantagem: geralmente, o investimento inicial &
menor comparado aos sistemas off-grid e hibridos,
pois nao incluem baterias. A instalagdo e
manutengdo sdo relativamente mais simples e a
energia gerada é utilizada diretamente ou injetada
na rede, maximizando a utilizacdo da energia solar.
Além disso, devido ao menor custo inicial, o retorno
do investimento pode ser mais rapido. Por possuir
integragdo com a rede ha garantia de fornecimento
de energia mesmo em dias com pouca insolagéo,
utilizando a rede elétrica como backup.

Desvantagem: em caso de queda de energia na
rede, o sistema também para de funcionar, a
menos que haja um sistema de backup
independente (0 que aumenta o custo). Esse tipo
ndo gera energia a noite ou em momentos de
auséncia de luz solar e a geragéo de energia esta
diretamente ligada a disponibilidade da rede
elétrica. No que se refere ao potencial de perda de
energia, se a producdo excede o consumo € nao
ha compensacgéo de créditos, a energia excedente
€ perdida, mas isso varia de acordo com a
legislac&o e contrato com a concessionaria.
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Solugéo 2

Sistemas Off-Grid (Isolados da Rede): estes
sistemas funcionam independentemente da rede
elétrica. Eles utilizam baterias para armazenar a
energia gerada, fornecendo energia mesmo
durante a noite ou em caso de falta de energia na
rede. Sao mais caros que os sistemas on-grid, mas
oferecem maior independéncia energética.

Vantagem: ha fornecimento de energia mesmo em
caso de falta de energia na rede elétrica. As
baterias armazenam a energia gerada durante o
dia, permitindo o uso a noite.

Desvantagem: o custo é significativamente maior
devido a necessidade de baterias e inversores
mais robustos e requer manutencao mais frequente
e especializada, especialmente das baterias. As
baterias tém uma vida util limitada e precisam ser
substituidas periodicamente, gerando um custo
adicional. Ha possibilidade de perda de energia
durante o] processo de conversdo e
armazenamento nas baterias. Esse sistema
também requer um dimensionamento preciso para
atender a demanda de energia, evitando sobras ou
faltas.

Solugédo 3

Sistemas Hibridos: combinam as caracteristicas
dos sistemas on-grid e off-grid. Eles se conectam a
rede elétrica, mas também possuem baterias para
armazenamento de energia, oferecendo maior
seguranca e resiliéncia.

Vantagem: combina a independéncia energética
dos sistemas off-grid com a economia dos sistemas
on-grid. Pode operar conectado a rede ou de forma
isolada, dependendo da necessidade. As baterias
fornecem energia durante quedas de energia na
rede. Utiliza a energia solar para consumo direto e
para carregar as baterias.

Desvantagem: é a opgdo mais cara entre as trés,
devido a combinagcdo de componentes. A
instalagdo e manutengdo sdao mais complexas do
que em sistemas on-grid. Requer um
dimensionamento cuidadoso para otimizar o uso da
energia solar e das baterias.

4.1. Conclusao: apos

uma analise acurada e da realidade/necessidade, a

equipe de planejamento entende como melhor a Solugdao 1 - Sistemas On-Grid
(Conectados a Rede) conforme especificacbes a serem detalhadas no Termo de
Referéncia.

4.1.1. Essa solugao tem sido muito empregada no ambito da Justica do Trabalho e
os resultados obtidos mostram-se vantajosos para a Administragcdo Publica no que diz
respeito a redugcao das despesas com energia elétrica.

4.1.2. A escolha da opcado de sistema levou em consideracao diversos fatores,
incluindo o orgamento disponivel, a necessidade de independéncia energética, o acesso a
rede elétrica, a localizagao geografica e o consumo de energia.
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5. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

5.1. Contratacdo de empresa para a formacao de sistema de registro de precos
de sistemas de geracao de energia solar fotovoltaica conectada a rede, nas edificagcdes
do TRT-14 relacionadas por grupos, contemplando a elaboragdo de projeto executivo,
aprovagao na concessionaria de energia, fornecimento, instalagdo, comissionamento e
testes do sistema conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo
de Referéncia.

5.2. PROJETO EXECUTIVO

5.21. O projeto executivo devera apresentar todos os elementos necessarios e
suficientes a execugdo completa da instalagdo, de acordo com as normas e legislagoes
pertinentes.

5.2.2. Dentre os elementos necessarios, deverdao ser apresentadas: plantas e
diagramas detalhados de todas as estruturas e circuitos, bem como calculos do sistema
de geracao, protecao, aterramento e fixagdo dos painéis.

5.2.21. Considerando que este TRT-14 ndo possui profissional técnico habilitado na
area de Engenharia Elétrica ou correlatas, a Contratada devera incluir a estimativa de
retorno do investimento e payback, os quais poderdo nortear a priorizacao de unidades
com maior retorno energético/financeiro.

5.2.3. Os espagamentos necessarios para ventilacdo, acesso e manutengao de
todo o sistema deverao ser considerados para elaboragéo do projeto.

5.2.4. O projeto devera contar ainda com a lista completa de todos os materiais e
equipamentos a serem instalados, inclusive os que dizem respeito a controle,
monitoramento e medi¢cao do sistema.

5.2.5. Todos os itens previstos deverdo estar de acordo com as normas da
Concessionaria Local.

5.2.6. Devera ser emitida Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou
equivalente, relativa ao projeto executivo.

5.3. DOCUMENTAGAO PARA SOLICITAGAO DE ACESSO

5.3.1. A CONTRATADA sera responsavel pelos tramites de aprovacdo de acesso

junto respectivas concessionarias de distribuicdo de energia elétrica

5.3.2. A definicdo das unidades consumidoras que fardo parte do sistema de
compensacgao de energia, com as respectivas porcentagens de rateio, sera estabelecida
pela CONTRATANTE.
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5.4. PARAMETROS DO SISTEMA FOTOVOLTAICO

54.11. O sistema sera instalado sobre a cobertura dos prédios e a CONTRATADA
deve vistoriar o local e atestar que o sistema sera suportado pelas estruturas de telhados
e lajes em que serao dispostas.

54.1.2. O sistema devera ser projetado de forma a utilizar a maxima captacao de
energia ao longo do ano, devendo os painéis fotovoltaicos estarem orientados, o mais
préximo possivel, em diregdo ao Norte Verdadeiro e inclinagdo no chamado angulo 6timo,
o qual é, de maneira geral, igual a latitude do local da instalagao.

54.1.3. A posicao dos painéis fotovoltaicos também devera ser projetada de forma a
evitar areas de sombreamento.
54.14. O sistema devera operar de forma totalmente automatica, sem necessidade
de qualquer interveng¢ao ou operagao assistida.
5.5. ESTIMATIVA DE CAPACIDADE A SER INSTALADA
GRUPO 1
ITEM EDIFICAGAO TENSAO POTENCIA ESTIMADA (kWp)
1 Edificio-Sede e Forum de Porto Velho 220-127V 100,80
2 Anexo | - Arquivo / Almoxarifado / Depésito 220-127V 241,20
3 Foérum Trabalhista de Ariquemes/RO 220-127V 275,40
4  Férum Trabalhista de Ji-Parana/RO 220-127V 227,40
5 Vara do Trabalho de Buritis/RO 220-127V 89,06
6 Vara do Trabalho de Cacoal/RO 220-127V 80,40
7  Vara do Trabalho de Colorado do Oeste/RO 220-127V 64,80
8 Vara do Trabalho de Guajara-Mirim/RO 220-127V 58,20
9 Vara do Trabalho de Machadinho D'Oeste/RO 220-127V 89,06
10 Vara do Trabalho de Ouro Preto do Oeste/RO 220-127V 103,80
11 Vara do Trabalho de Pimenta Bueno/RO 220-127V 111,15
12 Vara do Trabalho de Rolim de Moura/RO 220-127V 76,80
13 Vara do Trabalho de Sdo Miguel do Guaporé/RO | 220-127V 89,06
14 Vara do Trabalho de Vilhena/RO 220-127V 112,12
SUBTOTAL - GRUPO 1 - RONDONIA 1.719,25
GRUPO 2
1 Rio Branco/AC 220-127V 38,50

2 Cruzeiro do Sul/AC 220-127V 57,75
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Epitaciolandia/AC 220-127V 61,60
Feij6/AC 220-127V 53,90
Placido de Castro/AC 220-127V 61,60
Sena Madureira/AC 220-127V 79,75
SUBTOTAL - GRUPO 2 - ACRE 353,10

TOTAL DOS GRUPOS 1 E 2 2.072,35

PAINEIS FOTOVOLTAICOS

A quantidade de painéis devera ser dimensionada respeitando os limites do

espaco fisico disponivel e a capacidade do sistema a ser instalado.

5.6.2.

Todos os painéis de um sistema fotovoltaico deverdo ser do mesmo

fabricante e modelo.

5.6.3.
5.6.4.
5.6.5.
5.6.6.
5.6.7.
5.6.8.
5.6.9.

5.6.10.
5.6.11.
5.6.12.
5.6.13.
5.6.14.
5.6.15.

Tipo de célula: Silicio monocristalino ou policristalino.

Tipo de moldura: Aluminio.

Grau de protegcao minimo: IP 67.

Poténcia minima por area: 195 Wp/m?

Tolerancia de poténcia: 0% a +5%.

Eficiéncia minima: 19% nas condi¢des padrdes de teste (CPT).
Coeficiente de temperatura maximo: 0,5%/°C.

Garantia de poténcia nominal apés os 10 primeiros anos: = 92%.
Garantia de poténcia nominal apds os 25 primeiros anos: = 83%.
Garantia contra defeitos de fabrica: minimo de 10 anos
Qualificagao de projeto e homologacgao: IEC 61215.

Qualificagao de seguranga de médulos fotovoltaicos: IEC 61730

Registro Nacional de Conservagdo de Energia do Programa Brasileiro de

Etiquetagem emitido pelo Inmetro: Classe A

5.6.16.

Condi¢des padrbes de teste (CPT): Irradiagdo de 1000 W/m?, espectro de

massa de ar 1,5 e temperatura de célula de 25°C.

5.6.17.

Modelo de referéncia: Canadian Solar KUMAX CS3U-395MS, Trina Solar

TALLMAX TSM-400 DE15H, DAH Solar HCM72X9-410 ou equivalente técnico.

5.6.18.

Poderao ser utilizadas placas com maior poténcia desde que atendidas as

exigéncias minimas estabelecidas acima.
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5.7. FIXAGAO DOS PAINEIS FOTOVOLTAICOS

5.7.1. A estrutura de fixagdo dos painéis devera ser estatica, com angulo de
inclinagado conforme definido no projeto executivo.

5.7.2. As estruturas deverao ser fornecidas em aluminio. Os parafusos, porcas e
arruelas deverao ser de aco inoxidavel.

5.7.3. As hastes, conectores e condutores de aterramento deverdo ser em liga
apropriada tipo Copperweld e em acordo com as Normas Técnicas Brasileiras pertinentes.

5.7.4. As estruturas de fixacdo e os corredores para acesso € manutencdo dos
painéis fotovoltaicos deverao ser perpendiculares as tercas da estrutura do telhado.

5.7.5. Os corredores deverdo garantir acesso seguro ao telhado, devendo ser
posicionados na regidao central e evitando, principalmente, as extremidades.

5.8. INVERSORES

5.8.1. A quantidade de inversores devera ser estabelecida de acordo com a
capacidade do sistema e as exigéncias abaixo.

5.8.2. Todos os inversores de um sistema fotovoltaico deverdo ser do mesmo
fabricante.

5.8.3. Tipo de inversor: Trifasico conectado a rede, sem uso de transformador,

tendo em vista a otimizagcdo do espaco e do sistema, de modo a reduzir os pontos de
manutencao.

5.8.4. Tensao de saida: 220/127V

5.8.5. Frequéncia de saida: 60Hz

5.8.6. Eficiéncia minima: 95%

5.8.7. Grau de protecao minimo: IP 65

5.8.8. Normas a atender: ABNT NBR 16149, ABNT 16150 e ABNT IEC 62116 ou

as normas europeias |IEC 61727:2004-12, IEC 62116:2014 ou norma americana IEEE
1547.

5.8.9. Protecgdes: conforme exigéncia do PRODIST e da Norma de Distribuicdo
Unificada — NDU 013.
5.8.10. Modelos de referéncia: Inversor Grid Tie Fronius Symo 12.0-3 208-240,

Inversor Grid Tie Fronius Symo 15.0-3 208, Inversor GoodWe GW30KLV-MT, Inversor
GoodWe GW50KLV-MT.

5.8.11. Poderao ser utilizados inversores com maior poténcia desde que atendidas
as exigéncias minimas estabelecidas acima.
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5.9. CABOS E TUBULAGOES

5.9.1. Os condutores CC deverao ser apropriados para utilizagcdo em sistemas
solares, possuir isolacdo EPR e conectores MC4.

5.9.2. A queda de tensao nos condutores CC, desde os médulos até a entrada dos
inversores, deve ser inferior a 2% para a corrente de maxima poténcia do gerador em
STC (CTP).

5.9.3. Para os condutores do lado CA deverdao ser atendidas no minimo as
exigéncias da norma NBR 5410.

594. Todos os terminais dos condutores deverdao ser identificados, conforme
diagrama de ligacao a ser elaborado pela CONTRATADA.

5.9.5. Deveréo ser instalados dispositivos de manobra individuais para cada string
do arranjo fotovoltaico.

5.9.6. Os condutores deverao ser sempre protegidos por eletrodutos, com caixas
de passagem ou eletrocalhas apropriadas com tampas removiveis, conforme indicagcao
em projeto.

5.9.7. Deverao ser utilizados eletrodutos zincados eletroliticos em ago carbono
com galvanizagao a fogo para as instalagdes aparentes e eletrodutos PEAD subterraneo
para as instalagdes subterraneas.

5.9.8. Para a descida dos condutores a serem interligados aos inversores nao sera
admitido perfurar a estrutura, sendo necessario prever outra forma de realizar tal parte da
instalacao.

5.10. QUADROS DE PROTEGAO E CONTROLE CAE CC

5.10.1. Deverao ser fornecidos painéis de interface confeccionados de material néo
corrosivo com as dimensdes para abrigar e proteger os equipamentos CA e CC, tais como
chaves seccionadoras, DPS, disjuntores e todos os demais itens necessarios.

5.10.2. Deverao ser utilizados painéis adequados as instalagdes elétricas, de
dimensdes apropriadas para abrigar os equipamentos de prote¢ao, controle, manobra etc.
5.10.3. Devera ser realizada protecdo mecanica das partes vivas em placa de
policarbonato permitindo acesso somente aos comandos dos disjuntores.

5.10.4. Os circuitos serao identificados de acordo com o inversor correspondente.
5.10.5. Em caso de contratacdo de sistema com poténcia inferior a capacidade total

da edificagdo, o quadro CA deve ser projetado considerando a possibilidade de
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ampliacdes futuras.
5.11. SISTEMA DE ATERRAMENTO

5.111. O sistema de aterramento devera ser compativel com os padrées e normas
da Concessionaria, atendendo a requisitos de seguranga pessoal e de equipamentos.

5.12. SMART METER

5.12.1. Devera ser instalado um medidor inteligente que possibilite o
acompanhamento das informagdes de energia gerada, consumida e/ou injetada na rede.
5.13. SISTEMA DE MONITORAMENTO - VIA WEB E DISPOSITIVO MOVEL
5.13.1. O sistema de monitoramento devera coletar e monitorar todos os dados do

sistema fotovoltaico, possibilitando analise em tempo real da performance de geragao de
energia.

5.13.2. O sistema de monitoramento devera possuir recursos para medir e registrar
o consumo imediato e fornecer o balango entre a geragéo, o consumo e a energia injetada
na rede.

5.13.3. O sistema devera possuir capacidade para futuras expansdes caso haja
necessidade de se incluir o monitoramento de novas variaveis ou inclusdo de novos
equipamentos.

5.13.4. Ficara a cargo da CONTRATADA o fornecimento de todos os equipamentos
necessarios para conexao do sistema com a rede da CONTRATANTE, inclusive roteador
Wi-Fi.

5.14. INSTALAGCAO DO SISTEMA

5.14.1. O inicio da instalacdo s6 sera autorizado apds aprovagao do projeto
executivo junto a distribuidora de energia elétrica.

5.14.2. Deverao ser instalados todos os materiais e equipamentos especificados no
projeto encaminhado a distribuidora.

5.14.3. Devera restar pendente apenas a substituicdo do medidor de energia por
parte da distribuidora, ficando a cargo da CONTRATADA todos os demais servigos
necessarios.

514 .4. Deverao ser atendidas todas as normas ABNT, normas técnicas da
distribuidora e resolu¢des da ANEEL.

5.14.5. Devera ser emitida Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) relativa a
instalacdo do sistema de geracgao fotovoltaica.
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5.15. COMISSIONAMENTO DO SISTEMA

5.15.1. O comissionamento sera realizado pela CONTRATADA para verificar se o
sistema foi corretamente instalado, se atende as especificagbes de projeto e as normas
cabiveis e esta apto para funcionar com seguranca.

5.15.2. As inspecdes e testes operacionais deverao ser realizados com instrumentos
apropriados logo apos as instalagdes e antes que este seja colocado em operagéo.

5.15.3. Tais procedimentos serao preferencialmente acompanhados pela
fiscalizagdo da CONTRATANTE.

5.15.4. Devera ser elaborado documento que informe os procedimentos a serem
adotados no comissionamento, de acordo com as recomendacdes dos fabricantes e com
as normas cabiveis, antes do inicio do comissionamento em si.

5.15.5. Devem ser observados os seguintes aspectos durante o comissionamento:
5.15.5.1. Inspecao visual,

5.15.5.2. Documentagao completa do sistema;

5.15.5.3. Testes operacionais.

5.15.6. Apos conclusdo do comissionamento devera ser entregue relatorio com as
seguintes informagdes:

5.15.6.1. Periodo de comissionamento e data do relatorio;

5.15.6.2. Participantes e suas assinaturas;

5.15.6.3. Todos os procedimentos e resultados;

5.15.6.4. Lista de problemas encontrados e procedimentos realizados para sana-los;
5.15.6.5. Lista de pendéncias e prazo para regularizagao;

5.15.6.6. Possibilidade de problemas futuros detectados durante a inspecéo.

5.16. PROJETO AS BUILT

5.16.1. O projeto executivo podera sofrer algumas alteragdes durante a instalagao

do sistema, tornando assim necessaria a elaboragdo de projeto as built, o qual sera
exigido para Recebimento Definitivo do objeto.

5.16.2. Nele a CONTRATADA devera informar a estimativa da taxa de desempenho
do sistema (PR - Performance Ratio), bem como a estimativa de produgdo anual de
energia.

5.16.3. A contratada devera apresentar a Certidao de baixa da ART de execucgao.
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5.17. TERMOS DE GARANTIA

517.1. A CONTRATADA devera apresentar os certificados de garantia de fabrica
para os equipamentos do sistema de geragao (incluindo o sistema de monitoramento,
controle e medi¢ao) juntamente com o relatério do Comissionamento do sistema.

5.17.2. Durante a fase de garantia, a CONTRATADA respondera por todos os
problemas com equipamentos e intermediara o processo com os fabricantes.

5.17.3. A CONTRATADA devera garantir o sistema contra erros de projeto, de
instalacao, de escolha de materiais ou equipamentos, incompatibilidade de funcionamento
entre equipamentos, erro na coordenacao da protecao, inconsisténcia da especificacdo e
requisitos de projeto, dentre outros.

5.17.4. No periodo de garantia da instalagdo, sera responsabilidade da
CONTRATADA a correcao de qualquer problema que ndo tenha sido detectado no
comissionamento, mas que seja provocado por erro de projeto ou de instalagao.

5.17.5. A garantia de desempenho do sistema devera incluir:

5.17.51. Capacidade de geragao fotovoltaica no momento do comissionamento;
5.17.5.2. Funcionamento pleno do sistema de monitoramento;

5.17.5.3. Disponibilidade minima de funcionamento durante o periodo de garantia;
5.17.54. Taxa de desempenho do sistema (PR - Performance Ratio) durante o
periodo de garantia.

5.18. NORMAS TECNICAS A SEREM ATENDIDAS

5.18.1. Procedimentos de Distribuicdo de Energia Elétrica no Sistema Elétrico
Nacional Sec¢ao 3.7 do Modulo 3.

5.18.2. Resolucdo Normativa ANEEL N° 482 de 17 de abril de 2012 e suas
atualizagdes.

5.18.3. Leis, Decretos e Resolugdes do sistema CONFEA/CREA.

5.18.4. Normas Brasileiras ABNT NBR 16690, 5410, 5419, 16149, 10899, 16274,
16150, IEC 62116.

5.18.5. Norma internacional IEC 61215.

5.18.6. NR 10 - Seguranga em Instalagdes e Servigos em Eletricidade.

5.18.7. NR 35 - Trabalho em Altura.

5.18.8. NR 6 - Equipamento de Protegao Individual - EPI.
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5.19. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.19.1. A empresa Contratada devera possuir disponibilidade de materiais para
execucgao dos servigos e pessoal técnico especializado para o cumprimento do objeto da
licitacdo. Os trabalhos serdo executados por mao de obra especializada, devendo a
Contratada estar ciente e aplicar as normas técnicas correspondentes a cada servigo.

5.19.2. A aprovagao de medigao prévia apresentada pela Contratada ndo a eximira
de qualquer das responsabilidades contratuais, nem implicara aceitagdo definitiva dos
servigos executados.

5.19.3. A Contratada ficara obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregbes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo nédo atestar a medigao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas em relatorio.

5.19.3. Cabera a Contratada providenciar o registro da responsabilidade técnica
(ARTs/RRTs/TRTs) inerentes ao responsavel técnico durante sua execugado, arcando
inclusive com os custos oriundos do recolhimento junto ao respectivo conselho de classe
das taxas relativas aos registros.

5.19.4. A Contratada deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos
trabalhistas e o atendimento as normas internas e de seguranga e medicina do trabalho
para seus empregados.

5.19.7. A Contratada devera disponibilizar os Equipamentos de Protecao Individual
(EPIs) e de Protecao Coletiva (EPC), ferramentas, instrumentos de medigdo, maquinas,
equipamentos e veiculos de transporte vertical e horizontal de cargas e pessoas para a
execucao das atividades de modo confortavel, seguro e de acordo com as condicdes
climaticas.

5.19.8. Caso os servicos demandem aprovacgéo de 6rgaos municipais, estaduais ou
federais, tais como o Corpo de Bombeiros, a Vigilancia Sanitaria, entre outros, a
Contratada devera promover a obtencao das referidas aprovagdes, licencgas, alvaras etc.,
que deverao ser entregues junto aos servigos para efeitos de recebimento.

5.19.9. A Contratada devera declarar que tem pleno conhecimento das condigdes
necessarias para a prestagcao do servico, mediante conhecimento prévio dos locais onde
0s servigos deverao ser prestados.

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

6.1. A estimativa de quantidades baseou-se nas areas de cobertura das
edificagdes, conforme levantamento de mercado realizado com empresas do ramo.
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7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO, ACOMPANHADA DOS
PREGOS UNITARIOS REFERENCIAIS

71. Foram realizadas pesquisas com solicitagcdes de cotagcdes com empresas do
ramo nas localidades que receberdo a instalagdo do sistema, bem como pesquisa junto
ao Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP), com o objetivo de definir os valores
de referéncia para o preco unitario estimado.

7.2. A pesquisa com fornecedores locais resultou na tabela abaixo:
LOCAL FORNECEDOR kWp VALOR UNT kWp VALOR TOTAL
Colorado do Oeste SOLDULAR ENERGIA SOLAR 23,60 R$ 1.822,03 R$ 43.000,00
Cacoal IMPACTO ENGENHARIA 76,05 R$ 1.919,79 R$ 146.000,00
Pimenta Bueno MAGALHAES CONSTRUTORA 111,15 R$ 2.024,29 R$ 225.000,00
Ouro Preto ENBRASSOL ENERGIA SOLAR 103,80 R$ 2.090,56 R$ 217.000,00
Ji-Parana ENBRASSOL ENERGIA SOLAR 187,20 R$ 2.096,69 R$ 392.500,00
Ariquemes ENBRASSOL ENERGIA SOLAR 225,00 R$ 2.112,44 R$ 475.300,00
Porto Velho - Anexo 1 ENBRASSOL ENERGIA SOLAR 241,20 R$ 2.126,87 R$ 513.000,00
Porto Velho - Sede ENBRASSOL ENERGIA SOLAR 97,20 R$ 2.206,79 R$ 214.500,00
Jaru ENBRASSOL ENERGIA SOLAR 43,80 R$ 2.240,37 R$ 98.128,00
Vilhena SOLAR ENERGIA RENOVAVEL 112,12 R$ 2.283,27 R$ 256.000,00
Guajara-Mirim CONSTRUCENTER SOLAR 18,14 R$ 2.370,45 R$ 43.000,00
S&o Miguel do Guaporé FRITTS COM. E IMPORTACAO 89,06 R$ 2.470,24 R$ 220.000,00
S&o Miguel do Guaporé 364 SOLAR 81,50 R$ 2.524,60 R$ 205.755,23
Jaru GRUPO IMPACTO SOLAR 39,33 R$ 2.526,63 R$ 99.372,52
Ariquemes SOLARI ENGENHARIA 40,71 R$ 2.579,22 R$ 105.000,00
Jaru CONSTRUCENTER SOLAR 38,40 R$ 2.812,43 R$ 108.000,00
Colorado do Oeste SOL & TECH ENERGIA SOLAR 17,08 R$ 2.926,81 R$ 49.990,00
Guajara-Mirim ASTRO SOLUCOES 17,82 R$ 2.988,17 R$ 53.249,26
Rolim de Moura JAGS SOL ENERGIA SOLAR 18,30 R$ 2.999,45 R$ 54.890,00
Rolim de Moura JAGS SOL ENERGIA SOLAR 18,30 R$ 3.769,95 R$ 68.990,00
Acre LUMUS SOLAR 308,94 R$ 4.290,96 R$ 1.325.647,88
VALOR TOTAL MEDIO R$ 2.532,48 R$ 234.015,38
7.4. A andlise dos precos acima sinalizou para a obtengcdo da média simples dos
valores por kWp, resultando no precgo unitario médio de R$ 2.532,48.
7.5. Outrossim, no que se refere a pesquisa realizada no PNCP, obteve-se os

valores estimados e valores homologados por licitagao realizada, o que permitiu verificar
os percentuais de descontos ofertados sobre o valor orgado pela Administragéo:
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VALOR UNT
- Ay VALOR UNT VALOR TOTAL VALOR TOTAL

CONTRATACAO ORGAO UND ESTIMADO  ESTIMADO ggMOLOGA HOMOLOGADO DESCONTO
Edital n°® 90020/2024 080018 -TRT 16 KWP R$2.557,20 R$ 1.940.914,80 R$1.789,95 R$ 1.358.572,05 30,00%
Edital n°® 90020/2024 080018 - TRT 16 KWP R$ 3.068,64 R$ 767.160,00 R$ 2.148,05 |R$537.012,50  30,00%
Edital n® 90041/2024 080011 -TRT 15 KWP R$5.615,75 R$ 336.944,96 R$ 2.679,92 |R$ 160.795,00 52,28%
Edital n® 90022/2024 925942 - TJ PA KWP R$3.406,05 R$1.675.776,60 R$2.159,61 R$ 1.062.528,12 36,59%
Edital n® 90022/2024 925942 - TJ PA KWP R$6.112,27 R$ 1.155.219,03 R$2.946,24 R$556.839,36 57,80%
Edital n® 90022/2024 925942 - TJ PA KWP R$3.383,39 R$960.882,76 R$ 2.159,58 |R$613.320,72  36,17%
Edital n® 90022/2024 925942 - TJ PA KWP R$4.342,66 R$920.643,92 R$ 2.161,22 |R$458.178,64  50,23%
Edital n® 90022/2024 925942 - TJ PA KWP R$3.801,00 R$ 133.035,00 R$ 2.528,13 R$ 88.484,55 33,49%
Edital n® 90022/2024 925942 - TJ PA KWP R$3.754,21 R$ 105.117,88 R$ 2.497,01 R$69.916,28 33,49%
Edital n® 90022/2024 925942 - TJ PA KWP R$3.770,87 R$ 177.230,89 R$ 2.508,09 ' R$ 117.880,23  3349%
Edital n° 90022/2024 925942 - TJ PA KWP R$4.472,82 R$277.314,84 R$ 2.974,97 |R$ 184.448,14  3349%
Edital n® 90022/2024 925942 - TJ PA KWP R$4.623,20 R$92.464,00 R$ 3.074,99 R$ 61.499,80 33,49%
Edital n® 90022/2024 925942 - TJ PA KWP R$4.479,37 R$219.489,13 R$ 2.979,33 R$145.987,17  33,49%
Edital n® 90022/2024 925942 - TJ PA KWP R$3.739,93 R$ 231.875,66 R$ 2.487,51 R$154.225,62  33,49%
Edital n® 90022/2024 925942 - TJ PA KWP R$3.772,18 R$ 169.748,10 R$ 3.772,18 R$ 169.748,10  0,00%
Edital n® 90022/2024 925942 - TJ PA KWP R$4.260,53 R$ 127.815,90 R$ 2.833,77 R$ 85.013,10 33,49%
Edital n® 90022/2024 925942 - TJ PA KWP R$4.242,29 R$220.599,08 R$ 2.821,64 |R$146.725,28  33,49%
Edital n® 90022/2024 090009 - JF PE KWP R$2579,62 R$3.347.13546 R$1.934,72 R$2.510.351,60 25,00%
Edital n°® 90016/2024 | 080005-TRT 13 |KWP ' R$1.910,33 R$98.572,99 R$ 1.430,44 R$73.810,54 25,12%
Edital n°® 90016/2024 | 080005-TRT 13 |[KWP ' R$2.368,88 R$95.229,16 R$ 1.773,29 R$ 71.286,36 25,14%
Edital n° 16/2024 ' 080005-TRT 13 KWP R$1.799,43 R$ 58.301,42 R$ 1.347,13 R$ 43.646,93 25,14%


https://pncp.gov.br/app/editais/00509968000148/2024/3557
https://pncp.gov.br/app/editais/00509968000148/2024/3557
https://pncp.gov.br/app/editais/00509968000148/2024/3467
https://pncp.gov.br/app/editais/04567897000190/2024/115
https://pncp.gov.br/app/editais/04567897000190/2024/115
https://pncp.gov.br/app/editais/04567897000190/2024/115
https://pncp.gov.br/app/editais/04567897000190/2024/115
https://pncp.gov.br/app/editais/04567897000190/2024/115
https://pncp.gov.br/app/editais/04567897000190/2024/115
https://pncp.gov.br/app/editais/04567897000190/2024/115
https://pncp.gov.br/app/editais/04567897000190/2024/115
https://pncp.gov.br/app/editais/04567897000190/2024/115
https://pncp.gov.br/app/editais/04567897000190/2024/115
https://pncp.gov.br/app/editais/04567897000190/2024/115
https://pncp.gov.br/app/editais/04567897000190/2024/115
https://pncp.gov.br/app/editais/04567897000190/2024/115
https://pncp.gov.br/app/editais/04567897000190/2024/115
https://pncp.gov.br/app/editais/00508903000188/2024/2070
https://pncp.gov.br/app/editais/00509968000148/2024/1959
https://pncp.gov.br/app/editais/00509968000148/2024/1959
https://pncp.gov.br/app/editais/00509968000148/2024/1959

Edital n® 90016/2024

Edital n® 90018/2024

Edital n® 90009/2024

Edital n® 90009/2024

Edital n® 90009/2024

Edital n° 90009/2024

Edital n® 90044/2024

Edital n® 90043/2024

Edital n® 90034/2024

Edital n® 90034/2024

Edital n® 90034/2024

Edital n® 90034/2024

Edital n® 90034/2024

Edital n® 90034/2024

Edital n° 1
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Edital n® 00013/2023

Edital n® 00012/2023

Edital n® 00012/2023

Edital n® 00012/2023

Edital n® 00012/2023

Edital n® 00012/2023

Edital n® 00012/2023
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080005 - TRT 13

925306 - TJ AP

090007 - JF RN

090007 - JF RN

090007 - JF RN

090007 - JF RN

070007 - TRE CE

030100 - TJRJ

070007 - TRE CE

070007 - TRE CE

070007 - TRE CE

070007 - TRE CE

070007 - TRE CE

070007 - TRE CE

090007 - JF RN

090014 - JF ES

090009 - JF PE

090009 - JF PE

090009 - JF PE

090009 - JF PE

090009 - JF PE

090009 - JF PE

KWP

KWP

KWP

KWP

KWP

KWP

KWP

KWP

KWP

KWP

KWP

KWP

KWP

KWP

KWP

KWP

KWP

KWP

KWP

KWP

KWP

KWP

R$ 1.509,52

R$ 4.395,74

R$ 4.906,15

R$ 4.796,29

R$ 4.919,52

R$ 4.995,37

R$ 3.007,84

R$ 2.736,36

R$ 4.428,90

R$ 4.109,38

R$ 4.104,27

R$ 4.017,83

R$ 4.017,83

R$ 3.963,05

R$ 6.142,00

R$ 4.852,08

R$ 4.682,36

R$ 6.550,84

R$ 4.682,36

R$ 4.682,36

R$ 4.682,36

R$ 4.682,36

R$ 86.948,30

R$ 5.797.981,06

R$ 225.682,90

R$ 302.166,27

R$ 265.654,08

R$ 304.717,57

R$ 4.725.320,27

R$ 582.434,23

R$ 75.291,23

R$ 106.843,92

R$ 172.379,39

R$ 241.070,01

R$ 241.070,01

R$ 328.932,83

R$ 1.022.642,50

R$ 849.113,74

R$ 505.694,88

R$ 314.440,32

R$ 632.118,60

R$ 575.930,28

R$ 374.588,80

R$ 749.177,60

R$ 1.132,14

R$ 1.867,39

R$ 3.688,00

R$ 3.688,00

R$ 3.688,00

R$ 3.674,00

R$ 2.086,57

R$ 1.882,07

R$ 2.500,00

R$ 2.303,85

R$ 2.142,62

R$ 2.246,67

R$ 2.133,33

R$ 2.048,19

R$ 5.393,39

R$ 3.262,18

R$ 2.450,00

R$ 3.350,00

R$ 2.376,00

R$ 2.465,10

R$ 2.376,00

R$ 2.376,00

R$ 65.211,22

R$ 2.463.087,41

R$ 169.648,00

R$ 232.344,00

R$ 199.152,00

R$ 224.114,00

R$ 3.278.000,00

R$ 400.599,00

R$ 42.500,00

R$ 59.900,00

R$ 89.990,00

R$ 134.800,00

R$ 128.000,00

R$ 170.000,00

R$ 898.000,00

R$ 570.881,50

R$ 264.600,00

R$ 160.800,00

R$ 320.760,00

R$ 303.207,30

R$ 190.080,00

R$ 380.160,00

25,00%

57,52%

24,83%

23,11%

25,03%

26,45%

30,63%

31,22%

43,55%

43,94%

47,80%

44,08%

46,90%

48,32%

12,19%

32,77%

47,68%

48,86%

49,26%

47,35%

49,26%

49,26%


https://pncp.gov.br/app/editais/00509968000148/2024/1959
https://pncp.gov.br/app/editais/34870576000121/2024/65
https://pncp.gov.br/app/editais/00508903000188/2024/1223
https://pncp.gov.br/app/editais/00508903000188/2024/1223
https://pncp.gov.br/app/editais/00508903000188/2024/1223
https://pncp.gov.br/app/editais/00508903000188/2024/1223
https://pncp.gov.br/app/editais/00509018000113/2024/1119
https://pncp.gov.br/app/editais/28538734000148/2024/80
https://pncp.gov.br/app/editais/00509018000113/2024/717
https://pncp.gov.br/app/editais/00509018000113/2024/717
https://pncp.gov.br/app/editais/00509018000113/2024/717
https://pncp.gov.br/app/editais/00509018000113/2024/717
https://pncp.gov.br/app/editais/00509018000113/2024/717
https://pncp.gov.br/app/editais/00509018000113/2024/717
https://pncp.gov.br/app/editais/00508903000188/2023/1223
https://pncp.gov.br/app/editais/00508903000188/2023/889
https://pncp.gov.br/app/editais/00508903000188/2023/794
https://pncp.gov.br/app/editais/00508903000188/2023/794
https://pncp.gov.br/app/editais/00508903000188/2023/794
https://pncp.gov.br/app/editais/00508903000188/2023/794
https://pncp.gov.br/app/editais/00508903000188/2023/794
https://pncp.gov.br/app/editais/00508903000188/2023/794
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VALOR TOTAL MEDIO R$ 4.068,03 R$ 734.690,01 R$ 2.561,33 R$ 451.537,31 35,90%

7.6. A avaliacdo dos precos contidos na tabela acima permitiu a verificacdo do
preco médio estimado por kWp em R$ 4.068,03.

7.7. Quanto aos valores homologados, verificou-se um percentual médio de 35%
de desconto ofertado sobre o valor or¢gado pela Administragao, resultando no preco médio
de R$ 2.561,33 por kWp.

7.8. Sendo assim, o valor médio das cotacdes (R$ 2.532,48) e o valor médio final
homologado das licitagdes pesquisadas (R$ 2.561,33) sdo equivalentes, com uma
diferenca entre eles de apenas R$ 28,85, representando, assim, o valor de mercado.

7.9. Ha de se ressalvar, no entanto, que o valor médio or¢cado para as licitagdes
foi de R$ 4.068,03, e é bem superior as médias das cotacbes e dos valores finais
homologados.

7.10. A anadlise dos dados apresentados indica uma significativa discrepancia
entre o valor médio orgado nas licitagdes (R$ 4.068,03) e os valores médios obtidos por
meio de cotagdes (R$ 2.532,48) e de valores finais homologados (R$ 2.561,33). A grande
diferenga sugere que os valores orgados iniciais podem estar superestimados.

7.11. Portanto, a média das cotagcdes e a média dos valores homologados, por
serem mais proximas entre si e representarem o valor de mercado, sao os indicadores
mais robustos para a obtencao da estimativa de valor unitario.

7.12. Considerando ainda a expectativa de descontos em um processo licitatorio
competitivo, propde-se a adogao do preco estimado por kWp de R$ 2.562,00, em regime
de arredondamento, que permite uma margem de seguranga e pode atrair um maior
numero de participantes, assegurando a competitividade e a obtengdo de precos justos
para a Administracao.

7.13. Esta sugestdo leva em conta os valores de mercado identificados e a
realidade dos descontos obtidos em licitacbes similares, que ndo devem comprometer a
qualidade dos servigos esperados. A escolha desse valor demonstra um equilibrio entre a
necessidade de obter propostas competitivas e a viabilidade financeira do projeto.

7.14. Por fim, considerando o preco indicado, a tendéncia € a de que os descontos
ofertados sejam menores. Por outro lado, ha indicativo de que os precos inferiores a 75%
do valor estimado serdo realmente inexequiveis, impedindo que tais propostas sejam
apresentadas ou, se apresentadas, sejam desclassificadas.

7.15. O valor total do registro de precos é de R$ 5.311.588,00, assim definido:
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~ QNT VALOR UNT
ITEM DESCRICAO UND ESTIMADA ESTIMADO VALOR TOTAL

GRUPO 1

Sistemas de geragdo de energia solar
fotovoltaica conectada a rede,
contemplando a elaboragdo de projeto
executivo, aprovagao na concessionaria
de energia, fornecimento, instalagao,
comissionamento e testes do sistema
para as unidades do TRT-14 no estado
de Rondénia

KWP 1.720 R$ 2.562,00 R$ 4.404.640,00

GRUPO 2

Sistemas de geragdo de energia solar
fotovoltaica conectada a rede,
contemplando a elaboracdo de projeto
executivo, aprovagcdo na concessionaria

1 . . i ~ KWP 354 R$ 2.562,00 R$ 906.948,00
de energia, fornecimento, instalagao,
comissionamento e testes do sistema
para as unidades do TRT-14 no estado
do Acre
TOTAL 2.074 R$ 2.562,00 R$ 5.313.588,00
8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO
8.1. Optou-se pelo parcelamento do objeto por grupos considerando a viabilidade

técnica. Dessa forma, os itens poderdo ser adjudicados por licitantes diferentes em
grupos por estado (Rondbénia e Acre), o que tende a propiciar contratacbes mais
vantajosas, gerando economia de escala, quando comparada a adjudicagao por item.

8.2. Acredita-se que havera melhor aproveitamento do mercado e ampliagao da
competitividade. As empresas que, eventualmente, possuirem somente itens relacionados
a um grupo poderao participar da licitagao.

8.3. Seguiu-se, ainda, a orientacdo do artigo 40, §2° da Lei 14.133/2021,
considerando a viabilidade da divisdo do objeto em lotes, o aproveitamento das
peculiaridades do mercado local, e o dever de buscar ampliagdo da competicao.

8.4. Pelo exposto, conclui-se que o parcelamento promove melhoria da gestdo
das demandas e custos administrativos e processuais de licitagdo e fiscalizacdo dos
contratos e facilita tecnicamente a contratacdo de empresas especializadas para
executarem servigos especificos de pequenos valores.
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9. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

9.1. Considerando a determinacdo da Administracdo Superior do TRT-14 para a
contratagcdo aqui pretendida, e a auséncia de engenheiros eletricistas ou profissionais
habilitados para fiscalizagdo interna, ha necessidade imprescindivel das contratagdes
correlatas abaixo mencionadas.

9.2. Contratacao de Fiscalizagao Técnica.

9.2.1. A complexidade técnica da instalacédo do sistema de geragdo de energia
solar fotovoltaica, envolvendo desde a elaboragao do projeto executivo até o seu pleno
funcionamento, exige a contratagao de empresa especializada em fiscalizacao técnica.

9.2.2. A auséncia de profissionais qualificados internamente no TRT-14 para
supervisionar todas as etapas do processo, indica que o Tribunal ndo tera a capacidade
de avaliar assertivamente os servicos a serem executados.

9.3. Contratagcao de Manutencgao Preventiva e Corretiva.

9.3.1. A contratagcdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva é
fundamental para garantir a longevidade e o bom funcionamento do sistema de energia
solar fotovoltaica. A auséncia de profissionais especializados no TRT-14 acarreta a
impossibilidade de manutencao do sistema apds a sua instalagao e funcionamento.

94. Portanto, a contratacdo de fiscalizacdo técnica e de manutengao sao itens
imprescindiveis para o sucesso do projeto de implantagcdo de energia solar fotovoltaica
no TRT-14, assegurando a eficiéncia, seguranga e longevidade do sistema, face a
inexisténcia de pessoal qualificado no quadro funcional do Tribunal. A omissao dessas
etapas representaria um risco significativo para o investimento publico realizado.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS, EM TERMOS DE
ECONOMICIDADE E DE MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONIVEIS;

10.1. Reduzir as despesas com energia elétrica e promover a preservagao
ambiental.
1". PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO

PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO CONTRATO, TAIS COMO ADAPTAGOES NO
AMBIENTE DO ORGAO OU DA ENTIDADE, NECESSIDADE DE OBTENGAO DE
LICENGCAS, OUTORGAS E AUTORIZAGCOES, CAPACITAGAO DE SERVIDORES OU
DE EMPREGADOS PARA FISCALIZAGAO E GESTAO CONTRATUAL;

11.1. Contratacao de fiscalizacado técnica e de manutencao preventiva e corretiva,
conforme indicativo constante no item 9 deste ETP, considerando que o TRT-14 nao
possui engenheiros ou outros profissionais legalmente habilitados para a fiscalizagao da
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execucao contratual, bem como de acompanhamento dos servicos.

11.2. A execucgao dos servicos sera antecedida pela avaliagao técnica dos imoveis
que receberdo os painéis solares, devendo as coberturas serem precedidas de
manutengdes preventivas ou corretivas a serem realizadas pelo TRT-14, caso seja
necessario.

12. DESCRIGAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

12.1 Durante a instrugdo processual a Divisao de Sustentabilidade,
Acessibilidade, Programas Sociais, de Iniciativas Nacionais e Gestdo de Projetos -
DISAPSIN, opinara, no que couber, nas questbes referentes a sustentabilidade e
acessibilidade desta pretensa aquisicdo, em especial para incluir como obrigagdes da
contratada e/ou requisitos do objeto os citados itens.

13. POSSIBILIDADE DE PARTICIPACAO DE COOPERATIVAS OU DE
CONSORCIO DE EMPRESAS

13.1. Nao sera admitida a participagdo de empresas em regime de consorcio,
qualquer que seja a sua forma de constituigdo, por ndo se tratar de contratagao de grande
vulto ou de alta complexidade que indique a necessidade de reunido de empresas para
fornecimento do objeto (conforme Acérdaos TCU n° 2303/2015-Plenario, n.° 265/2010-
Plenario e n.° 887/2013- Plenario, todos do Plenario do TCU).

13.2. E de se destacar, que qualquer empresa com as qualificacdes técnicas e
econdmico-financeiras exigidas € capaz de atender ao objeto do contrato, afastando os
fundamentos autorizadores da utilizagdo de consorcio.

13.3. Também n&o sera admitida a participacdo de cooperativas, em fungao do
carater necessario de subordinagdo entre os empregados e a empresa contratada, nos
termos da Lei 12.690/2012 e Acdrdaos 2.720/2008 e 2.221/2013, ambos do Plenario do
Tribunal de Contas da Uniao.

14. CLASSIFICAGAO DOS ESTUDOS PRELIMINARES

14.1. O presente ETP classifica-se como publico nos termos da Lei n.
12.527/2011.

15. FORMA DE SELEGAO E CRITERIO DE JULGAMENTO

15.1. O fornecedor sera selecionado por meio do procedimento de REGISTRO DE
PRECOS POR PREGAO ELETRONICO, com adoc&o do critério de julgamento MENOR
PRECO POR GRUPO.

16. MAPA DE RISCO

17.1. O documento que materializa a analise dos riscos, que possa comprometer
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0 sucesso da licitagdo e a boa execugao contratual, foi juntado como anexo ao processo.
17. DECLARAGAO DE VIABILIDADE DA CONTRATAGCAO

17.1. Considerando o exposto no presente estudo, a equipe de planejamento
declara viavel esta contratagdo, desde que as contratacdes correlatas sejam
efetivadas, e, somente assim, compreende que a solucdo apontada podera atender as
necessidades do Tribunal sob o prisma do interesse publico e esta adequada ao mercado,
visto que as condi¢des e exigéncias previstas para o objeto nao restringem a participagao
na licitagao.

17.2. Nao obstante, por se tratar de registro de pregos que ndo obriga a
contratagdo, as contratacbes correlatas poderdo ser impulsionadas em momento
oportuno.

18. EQUIPE DE PLANEJAMENTO
Qtd Nome Setor Assinatura
1 SAMUEL SILAS DOS SANTOS CARVALHO CSIL (assinado digitalmente)
2 HELY CALIXTO DA CRUZ CSIL (assinado digitalmente)
3 JOSE LUIZ DE OLIVEIRA CLC (assinado digitalmente)
Designada por ato da Coordenadoria de Licitagdes e Contratos, conforme id. 17, do Proad n. 555/2025 e
nos termos da Portaria GP n. 170/2025.

Porto Velho/RO, datado eletronicamente.

SAMUEL SILAS DOS SANTOS CARVALHO
Membro Equipe de Planejamento

HELY CALIXTO DA CRUZ
Membro Equipe de Planejamento

JOSE LUIZ DE OLIVEIRA
Membro Equipe de Planejamento



