JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

ANEXO Il - DO EDITAL
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° ...... l...... QUE CELEBRAM
ENTRE SI, DE UM LADO, O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO E,
DE OUTRO, A EMPRESA ...........cccvvvnnen

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14% REGIAO, inscrito no CNPJ-MF sob o N°
03.326.815/0001-53, com sede na Rua Almirante Barroso, 600 — Mocambo - Porto Velho/RO, CEP:
76.801-901, doravante denominado CONTRATANTE, representado neste ato pelo Diretor Geral e
Ordenador de Despesas ou por quem estiver ocupando o referido cargo na forma regimental, e, de
outro lado a empresa ............. , inscrita no CNPJ-MF sob o N°............... , com endereco na Rua
........... , CEP: ..........., telefone: ........., e-mail..............., neste ato representada pelo (a) Sr(a)
............ , doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no PROAD N°
.......... ,e, em observancia as disposi¢cdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao
Eletrénico n°. .../..., mediante as clausulas e condi¢gdes a seguir enunciadas.

1 CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, | e Il, da Lei n® 14.133/2021)

11 O objeto da presente licitagdo € a contratacdo de empresa especializada para a
prestagdo de servigos continuos de vigilancia armada, com fornecimento de mao de obra qualificada
residente, armamento, equipamentos de protecdo individual, ferramentas e demais insumos
necessarios a execugao adequada dos servigos, para atender o ambito o Tribunal Regional do
Trabalho da 14? Regido, conforme condi¢des, exigéncias e especificagdes técnicas constantes no
Termo de Referéncia e seus anexos.

1.2 Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcrigao:

1.2.1 O Termo de Referéncia;
1.2.2 O Edital da Licitagao;
1.2.3 A Proposta do CONTRATADO;

1.2.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.3 Local e horario da prestacéo de servigo:
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Quadro Resumo

Tipo de Escala Rondonia Quantidade de
Vigilantes
44h semanais (diurno) 11 11
Posto de vigilancia armada - 44 horas semanais
diurnas, de segunda a sexta-feira, envolvendo 1
vigilante
12x36 (diurno) 5 10
Posto de vigilancia armada - 12 horas diurnas, de
segunda-feira a domingo, envolvendo 2 vigilantes, em
turnos de 12x36 horas
12x36 (noturno) 3 6
Posto de vigilancia armada - 12 horas noturnas, de
segunda-feira a domingo, envolvendo 2 vigilantes, em
turnos de 12x36 horas
Total por Estado 19 27

Quadro Analitico - Estado De Rondonia

N° Unidade Trabalhista | Endereco dos

Tipo de Posto

Postos

44 h — Diurno

12x36 —
Diurna

12x36 —
Noturna

1 Edificio-Sede Av. Almirante
Barroso, 600 —

Porto Velho

1

1
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2 Foérum Trabalhista de Rua Prudente
Porto Velho de Morais,
2313 — Porto
Velho
3 CMP, Arquivo Geral, Av. Rio
Depésito Judicial e Madeira, 3997
Escola Judicial — Porto Velho
4 Forum Trabalhista de Av. Juscelino
Ariquemes/RO kubitschek, n°®
2351, B.
Institucional.
5 Vara do Trabalho de Rua: Airton
Buritis/RO Sena, 1112 -
Setor Il
6 Vara do Trabalho de Rua:
Machadinho do Tocantins,
Oeste/RO 1930 - Centro
7 Vara do Trabalho de Av. Raimundo
Jaru/RO Catanhede,
1133 - Centro
8 Foérum de Av. Monte
Ji-Parana/RO Castelo, 1425,
Bairro dos
Imigrantes
9 Vara do Trabalho de Av. Paulo de
Colorado do Oeste/RO | Assis Ribeiro,
4061 - Centro
10 Vara do Trabalho de Av. Novo
Guajara-Mirim/RO Sertéo, 1333 -
10 de Abril.
11 Vara do Trabalho de Rua: 16 de
Séao Miguel do Junho, 1365 —
Guaporé/RO Bairro Cristo
Rei
12 Vara do Trabalho de Av. 15 de
Ouro Preto do Novembro,

Oeste/RO
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1009 Bairro da

Rolim de Moura/RO Jaguaribe,
4329 - Centro

Unido
13 Vara do Trabalho de Rua General 1 - -
Cacoal/RO Osorio, 427 -
Centro
14 Vara do Trabalho de Rua Floriano 1 - -
Pimenta Bueno/RO Peixoto, 411 -
Centro
15 Vara do Trabalho de Rua 1 - -

16 Vara do Trabalho de Av. Rony de 1 - -
Vilhena/RO Castro
Pereira, 3945
—J. América
E/OU

Quadro Resumo

Posto de vigilancia armada - 44 horas semanais
diurnas, de segunda a sexta-feira, envolvendo 1
vigilante

Tipo de Escala Acre Quantidade de
Vigilantes
44h semanais (diurno) 5 5
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12x36 (diurno) 2
Posto de vigilancia armada - 12 horas diurnas, de
segunda-feira a domingo, envolvendo 2 vigilantes, em
turnos de 12x36 horas
12x36 (noturno) 2
Posto de vigilancia armada - 12 horas noturnas, de
segunda-feira a domingo, envolvendo 2 vigilantes, em
turnos de 12x36 horas
Total por Estado 9
Quadro Analitico - Acre
N° Unidade Trabalhista Endereco dos Tipo de Posto
Postos
44 h — Diurno 12x36 — 12x36 —
Diurna Noturna

1 Forum do Trabalhista de
Rio Branco

Rua Benjamin
Constant,
1121 — Centro

1

1

2 Vara do Trabalho de
Cruzeiro do Sul

Rua Rui
Barbosa, 440 -
Centro

3 Vara do Trabalho de
Feijé

Av. Placido de
Castro, 645 -
Centro

4 Vara do Trabalho de
Sena Madureira

Rua: Quintino
Bocaiuva,
1511 - Bosque
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5 Vara do Trabalho de Br317,n° 725, 1 - -
Epitaciolandia Km 01, Bairro
Aeroporto
6 Vara do Trabalho Av: Placido de 1 - -
Placido de Castro Castro, 645 -
Centro

Horarios Preferenciais dos Postos:

Escala Frequéncia Horario
12x36 Diurno Diariamente 06h00 as 18h00
12x36 Noturno Diariamente 18h00 as 06h00
5x2 Diurno (44h semanais) Diariamente 07h00 as 15h48min
14 Os horarios de inicio e término de cada periodo poderdo ser alterados conforme

necessidade de cada unidade ou do Tribunal, desde que nao ultrapasse a carga horaria prevista
inicialmente nem impliquem em aumento de custos.

1.5 O Tribunal podera mudar temporariamente o lugar de prestagdo dos servicos de
vigilancia, desde que a empresa seja notificada com antecedéncia minima de 24h, para atender
programas sociais ou outras necessidades especificas.

2 CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

21 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 30 (trinta) meses contados a partir da
assinatura ou outra data a ser estabelecida pela Unidade Requisitante, prorrogavel por até 10 anos,
na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

22 A prorrogagdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢gdes e 0s pregcos permanecem vantajosos para a Administragao,
permitida a negociagdo com o CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes
requisitos:

2.2.1 Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos
tem natureza continuada;

2.2.2 Seja juntado relatério que discorra sobre a execugéo do contrato, com informagbes de
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que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagao do servico;

2.2.4 Haja manifestagdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na
prorrogacao;

2.2.5 Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condigdes iniciais de habilitagao; e

2.2.6 Nao haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico
federal

23 A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢gdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administragao,
permitida a negociacdo com o CONTRATADO, bem como a inexisténcia de registros no Cadastro
Informativo de créditos n&o quitados do setor publico federal (Cadin).

24 O CONTRATADO nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

25 A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo.

2.6 Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou
eliminados como condi¢&o para a renovagao

2.7 O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado
nas sancgoes de declaracado de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicagao.

2.8 Considera-se data da assinatura do contrato aquela constante do instrumento ou a da
aposigao da ultima assinatura eletrbnica, se mais recente.

3 CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92
IV, Vil e XVIII, da Lei n° 14.133/2021)

31 O regime de execugédo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como
os prazos e condicbes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

3.1.1 A equipe de fiscalizagdo serdo os designados na tabela abaixo:
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Grupo - Ronddnia

FISCAL TECNICO SUBSTITUTO

JOSE RODRIGUES CENTENO GOMES FRANCYLDO MARQUES DE ALMEIDA

GESTOR DA UNIDADE DO CONTRATO

FRANCYLDO MARQUES DE ALMEIDA

E/OU
Grupo - ACRE
FISCAL TECNICO SUBSTITUTO
PAULO CESAR SILVA DE MESQUITA JOSE RODRIGUES CENTENO GOMES
GESTOR DA UNIDADE DO CONTRATO
FRANCYLDO MARQUES DE ALMEIDA
4 CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1 As regras sobre a subcontratagdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

5 CLAUSULA QUINTA - PREGOS

51 O valor total da contratacao é o estabelecido na tabela abaixo:

QUADRO RESUMO - GRUPO 01 (RONDONIA)

QUANTIDAD VALOR

ITEM ESPECIFICAGOES E UNITARIO

V. MENSAL V. ANUAL
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Posto de Vigilancia Armada — 44 (quarenta e quatro) horas
semanais diurnas, de segunda a sexta-feira, envolvendo 1
(um) vigilante

1

Posto de Vigilancia Armada — 12 (doze) horas diurnas, de
segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes,
em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas e quatro)
horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira,
envolvendo 1 (um) vigilante

Posto de Vigilancia Armada — 12 (doze) horas noturnas,
de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas

VALOR GLOBAL

E/OU

QUADRO RESUMO - GRUPO 02 / ACRE

ITEM

ESPECIFICAGOES

QUANTIDAD
E

VALOR
UNITARIO

V. MENSAL

V. ANUAL

Posto de Vigilancia Armada — 44 (quarenta e quatro) horas
semanais diurnas, de segunda a sexta-feira, envolvendo 1
(um) vigilante

Posto de Vigilancia Armada — 12 (doze) horas diurnas, de
segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes,
em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas e quatro)
horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira,
envolvendo 1 (um) vigilante

Posto de Vigilancia Armada — 12 (doze) horas noturnas,
de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas

VALOR GLOBAL

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros

necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.
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5.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6 CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI, da Lei n° 14.133/2021)

6.1 O prazo para pagamento ao contratado e demais condicbes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7 CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO E REAJUSTE (art. 92, V, da Lei n° 14.133/2021)

71 As regras acerca da repactuagdo e reajuste do valor contratual sdo aquelas definidas
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

8 CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV, da Lei n°
14.133/2021)

8.1 As obrigagbes da contratante encontram-se definidas no Termo de Referéncia, anexo
a este Contrato.

9 CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII, da Lei n°
14.133/2021)

9.1 As obrigagbes do contratado encontram-se definidas no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

10 CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709. de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo
que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagéo da proposta no procedimento de
contratagao, independentemente de declaragcédo ou de aceitagao expressa.

10.2  Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

104 E vedado as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagao, sob
pena de responsabilizagao administrativa, civil e criminal.
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10.5 As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informagdes — em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em
decorréncia da execugdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informagbes a outras
empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o
cumprimento do instrumento contratual.

10.6 As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execugao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protegcdo de Dados.

10.7 A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de
Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com o
intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

10.8 A CONTRATADA prestara assisténcia a CONTRATANTE no cumprimento das
obrigacGes previstas nas leis de protecdo de dados, quando relacionadas ao objeto contratual,
incluindo aquelas relativas a seguranga do tratamento, violagdes de dados pessoais, avaliagdo de
impacto de protegdo de dados, e consulta prévia a autoridades de prote¢ao de dados, abrangendo
pedidos de acesso, retificagédo, bloqueio, restricdo, apagamento, portabilidade de dados ou exercicio
de quaisquer outros direitos dos titulares de dados com base nas Leis aplicaveis a Protegdo de
Dados.

10.9 A CONTRATADA devera treinar e orientar seus colaboradores acerca das disposicoes
legais aplicaveis em relacdo a protecéo de dados.

10.10 A CONTRATADA devera aderir a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados
Pessoais no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 14® Regido, conforme Resolugao
Administrativa TRT 14 n° 66/2021 e cumprir os deveres legais e contratuais respectivos, dentre os
quais se incluirdo os seguintes:

10.10.1 assinar contrato ou termo de compromisso com clausulas especificas sobre
protecdo de dados pessoais definidas pelo contratante;

10.10.2 apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas técnicas e
administrativas adequadas de seguranca para a protecdo dos dados pessoais, nos
termos definidos na legislagdo, em normas administrativas do Tribunal Regional do
Trabalho da 14 Regi&o e nos instrumentos contratuais;

10.10.3 manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condi¢des
de rastreabilidade e de fornecer prova eletrénica a qualquer tempo;

10.10.4 seguir fielmente as diretrizes e instrugdes transmitidas pelo respectivo contratante;
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10.10.5 facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha
estrita necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranga de tais dados, devendo a prova do compromisso estar
disponivel em carater permanente para exibicdo ao respectivo contratante, mediante
solicitagao;

10.10.6 permitir a realizagdo de auditorias, incluindo inspe¢des pelo respectivo contratante
ou por auditor autorizado, e disponibilizar toda a informagdo necessaria para
demonstrar o cumprimento das obrigagbes estabelecidas;

10.10.7 auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pelo
respectivo contratante, de obrigagbes perante titulares de dados pessoais, autoridades
competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

10.10.8 comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado a ocorréncia de qualquer
risco, ameacga ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou
dano potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de
verificagdes ou inspecoes;

10.10.9 descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o contratante, todos os dados
pessoais e as copias existentes, apés a satisfacdo da finalidade respectiva ou o
encerramento do certame.

1" CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xll e XIIl, da Lei n°
14.133/2021)

1.1 Sera exigido do licitante adjudicatario a prestacdo de garantia de execugdo do
contrato, nos moldes do art. 96 da Lei n° 14.133/21, com validade durante a execug¢ao do contrato e
por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor global do contrato.

11.2 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.2.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

11.2.2 Prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugao do contrato;

11.2.3 Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragéo a contratada;

11.2.4 Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nao adimplidas pela contratada, quando couber;
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11.3  No caso de seguro-garantia sua apresentagdo devera ser prestada em até 01 (um)
més apds a homologacdo da licitagdo, devendo a parte adjudicatoria apresenta-la antes da
assinatura do contrato.

11.4 A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado néo
pague o prémio nas datas convencionadas.

11.5 Caso o adjudicatario ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes do prazo do
item 11.3 , ocorrera a precluséo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

1.6 A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificagbes referentes a
vigéncia do contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

11.7  Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagao ou
de aniversario, desde que mantidas as condigdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo
fiqgue descoberto, ressalvados os periodos de suspenséao contratual.

11.8 Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apdlice de
seguro de garantia antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do
contrato, comprovante de prestagdo de garantia nas modalidades de caugdo em dinheiro ou titulos
da divida publica, fianga bancaria ou titulos de capitalizagéo.

1.9 Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado,
devera ser efetuada em favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com
corregao monetaria.

11.10 Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme
definido pelo Ministério competente.

11.11 No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco
ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

11.12 Na hipétese de opcéo pelo titulo de capitalizagédo, a garantia devera ser custeada por
pagamento Unico, com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido
por sociedades de capitalizagdo regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

11.13 O titulo de capitalizagdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as
condi¢cdes gerais e o numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizagcéo foi
aprovado pela Susep (art. 8°, Ill, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de margo de 2022).
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11.14 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de néo
aceitagao, o pagamento de:

11.14.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

11.14.2 multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

11.15 obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nao adimplidas pelo Contratado.

11.16 Em caso de seguro-garantia, a apdlice devera ter cobertura para pagamento direto ao
empregado apoés decisdo definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a
ele devido em razdo de inadimpléncia do Contratado, independentemente de transito em julgado de
decisao judiciala2] .

11.17 No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual
periodo, contado da data de assinatura do termo aditivo ou da emissdo do apostilamento, seguindo
0s mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

11.18 Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administragdo, o Contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de
seguro até a ordem de reinicio da execugao ou o adimplemento pela Administracao.

11.19 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for
notificada[A3] .

11.20 O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
matéria.

11.21 O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo
Contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de
clausulas contratuais.

11.22 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apdlice, sua caracterizagdo e comunicagao poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando
fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao
contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.23 Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacdo para a
liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do
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titulo de capitalizagdo, acompanhada de declaragdo do Contratante, mediante termo circunstanciado,
de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

11.24 A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacéo da
Susep.

11.25 A Administragdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término
da vigéncia da apdlice.

A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execu¢do do contrato ou apds a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente.

11.26 Em se tratando de servigos executados com dedicagao exclusiva de mao de obra, a
garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que o Contratado pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratagao, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussbes previdencidrias e relativas ao
FGTS, observada a legislagao que rege a matéria;

11.27 Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que o0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a
interrupcao do contrato de trabalho;

11.28 Por ocasido do encerramento da prestagao dos servigos Contratados, a Administragao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndao comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisoérias ou (2) da realocagao dos trabalhadores em outra atividade de prestagéo de servigos.

11.29 O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista neste contrato.

11.30 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sang¢des a contratada.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92
X1V, da Lei n°® 14.133/2021)

121 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado
que:

12.1.1 der causa a inexecugao parcial do contrato (art. 155, |, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.2 der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo
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ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo (art. 155, I, da Lei
n°® 14.133/2021);

12.1.3 der causa a inexecugao total do contrato (art. 155, Ill, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.4 ensejar o retardamento da execugédo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado (art. 155, VII, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.5 apresentar documentacao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do
contrato (art. 155, VIII, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.6 praticar ato fraudulento na execugdo do contrato (art. 155, IX, da Lei n°
14.133/2021);

12.1.7 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza (art. 155,
X, da Lei n® 14.133/2021);

12.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013 (art.
155, XI, da Lei n° 14.133/2021).

12.2 Os contratantes que incidirem nas condutas definidas na Lei n° 14.133/2021,
sobretudo em seu art. 155, ou neste contrato, descumprindo, total ou parcialmente, obrigagbes
previamente estabelecidas, ficardo sujeitas as seguintes penalidades, conforme definido na
mencionada Lei (art. 4° da Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023, c/c art. 156 da Lei n°

14.133/2021):

l. Adverténcia;
1. Multa;
1l. Impedimento de licitar e contratar;

IV. Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar com a administragdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

12.3 Na aplicagéo das sanc¢des serdo considerados (art. 4°, paragrafo unico, da Portaria GP
n°® 1616, de de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §1°. da Lei n® 14.133/2021):

12.3.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida (art. 4°, paragrafo uUnico, inciso |, da

Portaria GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.2 as peculiaridades do caso concreto (art. 4°, paragrafo unico, inciso Il, da Portaria GP
n® 1616, de de 21 de dezembro de 2023)
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12.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes (art. 4° paragrafo unico, inciso lll, da
Portaria GP n°® 1616. de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.4 os danos que dela provierem para a Administracdo Publica (art. 4°, paragrafo unico,
inciso IV, da Portaria GP n°® 1616. de de 21 de dezembro de 2023).

12.3.5 a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos 6rgéos de controle (art. 4°, paragrafo unico. inciso V, da Portaria GP

n° 1616, de 21 de dezembro de 2023).

12.4 A aplicacdo de sangdes decorrentes do cometimento das infragdes referidas no item
12.1 sera precedida do devido processo legal, assegurando ao interessado o exercicio do
contraditério e da ampla defesa, respeitados os principios da razoabilidade e proporcionalidade,
observando-se o previsto na Portaria GP n° 1616/2023 e na Lei n°® 14.133/2021 (art. 5°, da Portaria
GP n° 1616, de de 21 de dezembro de 2023).

12.5 A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparacédo integral dos danos causados (art. 5°, §1°, da Portaria GP n° 1616, de 21 de
dezembro de 2023 c/c art. 156, §9°. da Lei n® 14.133/2021).

12.6 A sancgao de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de
Inexecugdo parcial do contrato, prevista no item 12.1.1 deste contrato, quando ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 7° da Portaria n® 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art.
155, 1, da Lei n® 14.133/2021).

12.7 A multa sera recolhida com os seguintes percentuais:

12.7.1 moratéria de 0,5% por dia de atraso na entrega de material ou execugédo de
servigos, calculada sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de
15% (quinze por cento), que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso (art. 8°, 1, da
Portaria n® 1616. de 21 de dezembro de 2023, c/c art. 156, §3°, da Lei n° 14.133/2021);

12.7.2 compensatdria de até 20% sobre o valor da parcela ndo cumprida, para inexecugéo
parcial do objeto, e até 30% sobre o valor total do contrato, nos casos de inexecugao
total do objeto contratual (art. 12, §§2° e 3°, da Portaria n°® 1616. de 21 de dezembro de
2023, c/c art. 156, §3°, da Lei n® 14.133/2021).

12.8 Os procedimentos para aplicacdo da multa serao realizados em conformidade com os
tramites estabelecidos na Portaria GP n°® 1616. de 21 de dezembro de 2023, sendo facultado ao
licitante a apresentagdo de defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data do
recebimento da notificacdo, quando as infragdes ensejarem na aplicagdo das sanc¢bes previstas no
subitem 12.1.
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12.9 A sang¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragbes administrativas relacionadas nos itens 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4, quando nao
se justificar a imposigéo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou
entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, sem prejuizo das demais cominagoes legais (art. 17 da
Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, §4°, da Lei n® 14.133/2021).

12.10 Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragbes dispostas nos itens, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7
e 12.1.8, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4 que
justifiquem a imposicédo de penalidade mais grave que a sangéo de impedimento de licitar e contratar,
cuja duragao observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

12.11 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade
de multa (art. 5°, §3°, da Portaria GP n°® 1616, de 21 de dezembro de 2023 c/c art. 156, VIl, da Lei n°®

14.133/2021).

12.12 As sangbes e penalidades serdo aplicadas em conformidade com os procedimentos
estabelecidos pela Lei n° 14.133/2021 e Portaria GP n° 1616/2023 deste Tribunal Regional do
Trabalho da 14?2 Regiéo.

12.13 A apuragéo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de
processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir (art. 26 da Portaria GP n° 1616, de 21

de dezembro de 2023 c/c art. 158, da Lei n® 14.133/2021).

12.14 Da decisdo que aplicar as sang¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, cabera recurso, no prazo de 15 (dias) dias uteis, a contar do recebimento da notificacao,
nos termos do art. 166 da Lei n. 14.133/2021 c/c art. 35 da Portaria n°® 1616, de 21 de dezembro de
2023 c/c art. 158, da Lei n°® 14.133/2021.

1215 Da aplicacdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica cabera apenas pedido de reconsideragdo, que devera ser apresentado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacédo, e decidido no prazo maximo de 20

(vinte) dias uteis, contado do seu recebimento (art. 37 da Portaria GP n° 1616, de 21 de dezembro de
2023 c/ art. 166, paragrafo unico, da Lei n® 14.133/2021).
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12.16 O recurso e o pedido de reconsideragéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente (art. 38 da Portaria GP n° 1616.

de 21 de dezembro de 2023 ¢/ art. 168, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133/2021).

12.17 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 47 da
Portaria GP n°® 1616/2023 c/c art. 159 da Lei n°® 12.846/2013).

12.18 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 6° da Portaria GP n°® 1616/2023 c/c
art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.19 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicagcédo da sancgao, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.
(art. 39, 1l, da Portaria n® 1616/2023 c/c Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.20 As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagao na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX, da Lei n°
14.133/2021)

13.1 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o
CONTRATANTE, quando este ndo dispuser de créditos orgcamentarios para sua continuidade ou
quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

13.2 A extingado nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde
que haja a notificacdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2
(dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.3 Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois)
meses da data da comunicagao.
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13.4 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagbes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.4.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.4.2 A alteragéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.4.21 Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteragédo subjetiva.

13.5 O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
13.5.1 Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.5.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.5.3 Indenizagbes e multas.
13.6 A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio

econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério
(art. 131, (1(J(1(da Lein.° 14.133, de 2021).

13.7 O CONTRATANTE podera ainda:

13.7.1 nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

13.7.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

13.8 O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII, da Lei n°
14.133/2021)

141 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral da Unio.
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14.2 A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagéo:

I Programa de Trabalho: 02.122.0571.4256.6020 — Apreciagdo de Causas
Trabalhistas - Natureza da Despesa: 3390.37.03 — Locacao de Mao de Obra (Vigilancia
Ostensiva).

14.3 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovacao da Lei Orgamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SUSTENTABILIDADE
15.1 A contratada deve:

15.1.1 observar, no que couber, a inclusdo de critérios/praticas de sustentabilidade a serem
observados na aquisicdo de bens e na contratagdo de obras e servigos no ambito da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, nos termos da RESOLUCAO CSJT
N° 310, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021.

15.1.2 n&o infringir as leis de combate a discriminagcdo de raga ou de género, ao trabalho
infantil e ao trabalho escravo, podendo ser verificado constantemente durante toda a
vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo contratual, nos termos da RESOLUCAO
103/2012-CSJT.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lll, da Lei n° 14.133/2021)

16.1 Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA - ALTERAGOES

171 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n® 14.133, de 2021.

17.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

17.3 Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de
2021.
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18 CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA COMPENSAGAO DA JORNADA DE TRABALHO

18.1 A compensacéao de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados a execugao
contratual em regime de dedicacdo exclusiva, quando compativel com a natureza dos servigos
prestados, sera realizada de acordo com as regras constantes do Decreto n.° 12.174, de 11 de
setembro de 2024, da Instrucao Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, e do
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato, bem como os referenciados no Termo de Referéncia.

19 CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICAGAO

19.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°,
§3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

20 CLAUSULA VIGESIMA- FORO (art. 92, §1°, da Lei n° 14.133/2021)
201 Fica eleito o Foro da Justica Federal em Rondbnia, Sec¢ao Judiciaria de Porto Velho

para dirimir os litigios que decorrerem da execug¢ao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [anaQ].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO



