PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Unidade Demandante
Proad n. 7146/2025

TERMO DE REFERENCIA

COMPRAS - CONTRATAGAO DIRETA

Nos termos do art. 6°, XXIll, da Lei n® 14.133/2021, este Termo de Referéncia procura fornecer um
ponto de partida para a definigdo do objeto e condi¢gdes da contratagao.

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacdo de servicos de editoragdo e diagramacido para confeccdo de
exemplares de e-books (livros digitais), revista do TRT 14 e relatério anual produzidos ao longo
de 2026 pela Escola Judicial, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢cbes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

Item Descrigao Unidade de Quantidade | Valor Valor Total
Fornecimento Total Unitario (R$ 1,00)
(R$ 1,00)
1.1 a) Servicos de Unidade 1 R$3.500,00 | R$3.500,00

editoragao e
diagramacéao
para confecgao
de Relatdrio de
Atividades/Ges
tao, limitado a
200 paginas;

1.2 b) Servigos de Unidade 1 R$4.500,00 | R$4.500,00
editoragao e
diagramacéao
para confecgao
de Exemplar
da Revista TRT
14, limitada a
500 paginas;

1.3 c) Servigos de Unidade 2 R$2.800,00 | R$5.600,00
editoracéo e
diagramacéao
para confecgao
de Exemplares

FLAVIA
== CRISTINA

FIDELIS

MORAIS

24/02/2026 14:12
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de e-books
(livros digitais),
decorrentes do
Projeto
Antologia
Poética,
limitados, cada
um, a 300
paginas.

Valor Total R$13.600,00

OBS: CATMAT 10138.

Classificagao dos bens

1.2. O objeto desta contratacdo nao se enquadra como sendo de bem de luxo,
conforme Decreto n® 10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.3. O objeto a ser contratado se enquadra na categoria de servicos comuns, conforme
art. 6°, XIll, da lei 14.1333/2021, por possuir padrées e desempenho e qualidade objetivamente
definidos, mediante especificacbes reconhecidas e usuais do mercado, podendo, portanto, ser
contratado por pregéao eletrénico nos termos do art. 28, |, da Lei 14.133/2021.

Natureza do objeto

1.4. Os servigos ndo se enquadram como de natureza continua.

Regime de execugao

1.5. A execucdo do objeto desta contratacdo sera realizada sob o regime de
empreitada por prego global.

Prazo de vigéncia

1.6. O prazo de vigéncia da contratacdo sera contado a partir da emissao da nota de
empenho, finalizando-se com o pagamento da ultima despesa ou até o dia 31.12.2026, o que
ocorrer primeiro.

1.7. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento
das regras que serao aplicadas em relagao a vigéncia da contratacdo.
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Garantia, manutencao e assisténcia técnica

2.

4,

1.8. O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

21. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada neste Termo de Referéncia.

2.2. Considerando as necessidades do Tribunal, a presente contratagdo de empresa
especializada visando a prestacéo de servigos de editoracédo e diagramacgédo é necessaria para
dar apoio e divulgacao das atividades do Projeto Antologia Poética (livros digitais), do Relatério
Anual de Atividades e da “Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao,
promovendo a disseminagdo de conhecimento, informacbes e eventos relacionados a Escola
Judicial e ao direito trabalhista.

2.3. Além disso, no que se refere a Revista do TRT 14, conforme art. 40 do Regimento
Interno deste Regional, cabe a Escola Judicial publica-la em sua versido eletrbnica. Tal
instrumento de divulgacéo € de grande relevancia, no qual sdo veiculados artigos doutrinarios,
jurisprudéncia, legislacdo e atos de interesse da Justica do Trabalho. Assim, torna-se
necessaria a contratacdo dos servigos de diagramacgao e editoracdo, a serem realizados por
profissionais devidamente qualificados, a fim de ndo comprometer a imagem do 6rgéo.

2.4. Ademais, o objeto do presente instrumento encontra-se previsto no Plano Anual de
Contratacgdes - 2026, conforme item 136 do referido Plano.

DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO E ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

3.1. A descricao da solugdo como um todo de contratacdo direta de empresa
especializada, mediante dispensa de licitacao, visando a prestagao de servigos de editoragao e
diagramacao de ebooks do Projeto Antologia Poética, do Relatério Anual de Atividades e da
Revista do TRT14, durante o exercicio de 2026, encontra-se pormenorizada neste Termo de
Referéncia.

REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade e acessibilidade:
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41. Deverdo ser observadas, no que couber, as recomendagdes sobre aquisicdes
sustentaveis, contidas no Guia de Contratagcdes Sustentaveis da Justica do Trabalho, as
recomendacdes da Resolugcdo CNJ n. 400/2021, que trata da Politica de Sustentabilidade da
Justica do Trabalho, e, quando couber, os termos da Resolu¢ao CNJ n. 401/2021, que dispde o
desenvolvimento de diretrizes de acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia nos
orgaos do Poder Judiciario.

4.2. Os servicos prestados deverao atender aos critérios de sustentabilidade previstos
na IN MPOG 01/2010 e na Resolugao n. 310/CSJT/2021 do CSJT, que aprovou o mais recente
Guia de Contratagbes Sustentaveis adotado por este Regional, sobretudo:

a) Quanto aos materiais usados nos servigos:

| — devem ser constituidos, quando cabivel, no todo ou em parte, por material reciclado,
atoxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR— 15448-1 e 15448-2;

Il — as embalagens deverao ter o menor volume possivel,

[l — ndo poderao conter substancias perigosas em concentracdo acima da recomendada na
diretiva RoCHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como mercurio (Hg),
chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd), bifenilpolibromados (PBBs), éteres
difenil-polibromados (PBDESs).

b) Quanto aos processos internos:

| - realizar a separagédo dos residuos reciclaveis decorrentes de embalagens e materiais de
acondicionamento e protecao utilizados nos transportes decorrentes do eventual contrato e a
sua destinagao as associagdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis;

Il — respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagcédo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sélidos;

Il — fornecer aos empregados o0s equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios,
para a execugao de servicos

Subcontratagao

4.3. Nao é admitida a subcontratagao do objeto contratual.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Unidade Demandante
Proad n. 7146/2025

Garantia da execugao

4.4. Nao havera exigéncia da garantia da contratagao dos artigos 96 e seguintes da Lei
n°® 14.133, de 2021, pelas razbes abaixo justificadas:

4.4.1 O valor estimado da contratagao ¢ inferior ao limite estabelecido para a dispensa de
licitacao;

4.4.2 A natureza da contratacao é de execugao imediata e ndo envolve risco de
inadimplemento ou danos ao patriménio publico;

4.4.3 A exigéncia da garantia contratual para este tipo de contratagdo poderia afetar
diretamente o preco final do objeto, reduzindo competitividade do mesmo.

5. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE E CONTRATADA

51. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV, da Lei n°
14.133/2021)

5.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo
com as disposi¢des do contrato, ou deste Termo de Referéncia (se o contrato for substituido
por outro instrumento habil);

5.1.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

5.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregcdes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

5.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execugao da contratagdo e o cumprimento das obrigagdes
pelo Contratado;

5.1.5 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

5.1.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos neste Termo de Referéncia;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143
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5.1.7 Aplicar ao Contratado as sang¢bes previstas na lei e no instrumento convocatério;

5.1.8 Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocgao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagées pelo Contratado;

5.1.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagcbes e reclamagdes relacionadas
a execucao da contratacdo, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢do do ajuste.

5.2 A Administracido tera o prazo de 10 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

5.3 Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias.

5.4 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugao da contratagao, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

5.2. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVl e XVII, da Lei n°
14.133/2021)

5.21 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Termo de
Referéncia e em seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos
e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugcdo do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a seguir dispostas:

5.2.1.1 Seguir a orientacdo do fiscal do contrato e a pauta encaminhada pela Escola
Judicial para a elaboracéo dos exemplares;

5.21.2 Realizar o cadastro no portal externo do Sistema Integrado de Gestdo
Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO-JT), como condig&o indispensavel
para contratacdo e recebimento de pagamentos, sendo o empenho da despesa realizado
apenas apoés o cadastramento no referido sistema;

5.2.1.3 Juntar os documentos fiscais (exemplo: nota fiscal eletrénica, nota fiscal de servigo
eletrénica, nota fiscal de servigo, fatura de servigo, conhecimento de transporte eletrdnico e
recibo de pagamento do autbnomo) no SIGEO-JT, sem prejuizo das demais obrigagbes
existentes, a exemplo das certiddes fiscais e administrativas;

5.2.1.4 Editar, revisar e executar os demais atos necessarios para a elaboragao, producao
e confeccao dos exemplares;
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5.2.1.5 Manter-se disponivel para pronto atendimento de ligagcbes telefénicas e de contatos
efetivados através de mensagens por aplicativo;

5.2.1.6 Dispor de computadores e notebooks com instalacao de, pelo menos, os seguintes
programas: Word, Excel, LibreOffice, Corel Draw X6, Adobe Master Coletion CS6, Adobe
Photoshop, Indesign, llustrator, bem como dispor de profissionais que saibam utiliza-los com
proficiéncia;

5.2.1.7 Cumprir a legislacédo e as Normas Técnicas da ABNT inerentes a sua atividade;
5.2.1.8 Cumprir os prazos para a execugao do objeto e demais condigdes previstas;
5.2.1.9 Nao transferir a outrem a execug¢ao do objeto e demais obrigagbes avencgadas;

5.2.1.10 Prestar esclarecimentos que forem solicitados pela Escola Judicial do TRT14,
cujas reclamacgdes se obriga a se manifestar e atender prontamente;

5.2.1.11 Contratar e treinar todo o pessoal necessario a execugao do objeto;

5.2.1.12 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
todo e qualquer assunto de interesse do Contratante, ou de terceiros, de que tomar
conhecimento em razdo da execucao do objeto deste Termo de Referéncia, bem como orientar
seus profissionais para a observancia do disposto neste item;

5.21.13 O sigilo devera ser observado, ainda, quanto as informagbes contidas em
documentos, papéis e arquivos gravados em midias ou em qualquer outro material manipulado
para a realizacao dos servigos e em razao do oficio dos postos de trabalho, dedicando especial
atencao a sua guarda, de acordo com o disposto no Decreto n. 7.845, de 14/11/2012;

5.2.1.14 Manter, durante toda a execucao do objeto, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificacao exigidas neste Termo de Referéncia em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas;

5.2.1.15 Atender prontamente ao Contratante durante a prestacdo do servigo, quando
solicitado;

5.2.1.16 Zelar para que o servigo seja executado dentro dos padrées de qualidade a ele
inerente;

5.2.1.17 Reparar ou corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto deste Termo
de Referéncia quando se verifiquem vicios, defeitos ou incorre¢cbes, de acordo com o Cdédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

5.2.1.18 Fornecer numeros de seus telefones fixos e celulares, endereco fisico e eletrdnico
para contato, mantendo-os atualizados;
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5.2.1.19 Cumprir os critérios de sustentabilidade ambiental estabelecidos na IN 01/2010,
da SLTI/MPOG e na Resolugdo n. 310/CSJT/2021, que aprovou o mais recente Guia de
Contratagdes Sustentaveis adotado por este Regional;

5.2.1.20 Comunicar ao Contratante, por escrito, condi¢oes inadequadas de execucao dos
servicos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execugdo da contratacéo,
bem como, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os
motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

5.2.1.21 Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar diretamente ao
TRT ou a terceiros em razdo de agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus
empregados, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver
sujeita;

5.2.1.22 Comprovar a qualificacao profissional da equipe indicada na habilitagao:
a) revisor de textos (formagéo em letras, comunicagéo ou jornalismo);

b) designer/diagramador/arte-finalista (certificado do curso respectivo), sempre que
solicitada pelo Contratante, no prazo de 5 dias uteis;

5.2.1.23 Cumprir todas as obrigagbes constantes neste Termo de Referéncia e em sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execuc¢ao do objeto;

5.21.24 Atender rigorosamente as demandas do Contratante nos prazos
pré-determinados, principalmente nos servigos de urgéncia;

5.2.1.25 Utilizar-se de profissionais capacitados tecnicamente, efetuando todos os
pagamentos relacionados a mao de obra, inclusive os recolhimentos relativos aos encargos
previstos na legislacao trabalhista, previdenciaria e fiscal,

5.2.1.26 Dispor de profissionais em quantidade suficiente para o atendimento dos servicos
contratados;

5.2.1.27 Responder pela utilizagcdo inapropriada de equipamentos e meios de
comunicagao, quando executar servigos;

5.2.1.28 Emitir a nota fiscal/fatura apds a execucao dos servigos, bem como encaminhar
as certiddes e demais documentos necessarios a liquidagcdo da despesa via SIGEO-JT,
devendo encaminhar também por via eletrénica para o endereco ejud@trt14.jus.br, juntamente
com as certiddes de regularidade fiscais;

5.2.1.29 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
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autoridade superior (art. 137, 1l, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou
informacéo por eles solicitados;

5.2.1.30 Quando nao for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

5.2.1.31 Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obriga¢cdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto da
contratacio.

5.2.1.32 Os direitos patrimoniais relativos aos projetos graficos, layouts e demais
elementos visuais criados em razdo da execugdo deste objeto s&o transferidos integralmente
ao TRT da 142 Regiao no ato do recebimento definitivo, nos termos dos arts. 49 e 111 da Lei n°
9.610/1998, sendo vedada a contratada sua reutilizagao, reproducéo ou cessao a terceiros sem
autorizacao expressa do Contratante.

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Condicoes de Entrega

6.1. Os servigos sO poderdo ser prestados apdés a emissdao da nota de empenho,
devendo a contratada ser informada com antecedéncia de dois dias uteis da realizacdo dos
eventos.

6.2. Caso nao seja possivel a prestacdo dos servigos na data assinalada, a empresa
devera comunicar as razdes respectivas com pelo menos com dez dias de antecedéncia para
que qualquer pleito de prorrogacédo de prazo seja analisado, ressalvadas situagbes de caso
fortuito e forga maior.

6.3. A empresa contratada devera prestar os servigcos de acordo com as disposi¢des
deste Termo de Referéncia para fins posterior de liquidagdo e pagamento das despesas.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Unidade Demandante
Proad n. 7146/2025

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O objeto da contratagdo devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo
com as clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

7.3. As comunicagbes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

7.4. O ¢6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgado ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigagbes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sancgdes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao

7.6. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Gestora do Contrato Fiscais do Contrato

Flavia Cristina Fidelis Morais Willian Ferreira Coutinho
Ariel Rodrigues dos Santos

7.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢ao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢cbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracio. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.8 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario para
a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°%, e
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Decreto n° 11.246. de 2022, art. 22, 11);

7.9 I|dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacbes para a corregao da execucido do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 111);

7.10 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato (unidade na qual é
vinculado), em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adog¢do de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1V).

7.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V).

7.12 O fiscal técnico do contrato devera comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacado tempestiva ou a

prorrogacao contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

7.13 O fiscal técnico do contrato verificara a manutencao das condi¢des de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacéo
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios
pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.14 Caso ocorra descumprimento das obrigac¢des contratuais, o fiscal técnico do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°® 11.246, de
2022, art. 23, V).

7.15 O gestor do contrato' coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragbes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequagbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

7.16 O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condigbes de habilitagao da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, Ill).

1

O gestor do contrato € o da prépria unidade a qual o fiscal técnico encontra-se vinculado

administrativamente.
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7.17 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucdao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, |I).

7.18 O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos
fiscais técnicos quanto ao cumprimento de obrigacbes assumidas pelo contratado, com
menc¢&o ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

719 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagado para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

7.20 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou
prorrogagao contratual. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

7.21 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao. (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 21, VI).

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

Recebimento do Objeto

8.1. Os exemplares (Revista Eletrénica TRT14, ebooks e relatério) serdo recebidos pelo
Contratante em trés etapas: versao ou versodes provisorias; prova final; e versao definitiva;

8.2. O recebimento da verséo definitiva caracterizar-se-a em recebimento definitivo do
objeto;

8.3. O arquivo dos exemplares (em formato PDF) devera ser encaminhado para o
e-mail ejud@trt14.jus.br;

8.4. A primeira etapa consiste no recebimento de uma ou mais versdes provisorias
referentes a modalidade eletrbnica das publicagdes, que devera ser reformulada até que
receba aprovacgao definitiva da Escola Judicial;

8.5. A segunda etapa consiste no recebimento da prova final - exata e idéntica ao
produto - que devera ter a aprovagao da Escola Judicial;

8.6. A terceira etapa consiste no recebimento da modalidade eletrénica nos formatos
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digitais pdf, e-pub, € mob;
8.7. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto n&o exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execug¢ao da contratagao;

8.8. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

8.9. Os servigos poderdao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisério, quando em desacordo com as especificagcbes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da
notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

8.10. O recebimento definitivo (recebimento da versao definitiva) ocorrera no prazo de 5
(cinco) dias uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobrancga
equivalente pela Administragdo, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitagao mediante termo detalhado.

8.11. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferigdo
do atendimento das exigéncias contratuais.

8.12. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

8.13. O prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias na execug¢ao do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela
Administracao durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, nado sera computado para os
fins do recebimento definitivo.

8.14. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela segurancga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucgao do contrato.

8.15. O pagamento do objeto contratual sera efetuado por unidade produzida dos itens
que o compdem, desde que devidamente observadas as especificacbes e efetuado o
recebimento definitivo, bem como apresentada nota fiscal respectiva acompanhada dos demais
documentos necessarios a liquidacao da despesa.

Liquidacao
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8.16. Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatorio a contratada o cadastro no
portal externo do SIGEO - JT, como condig¢ao indispensavel para contratagao e recebimento de
pagamento.

8.17. A contratada deve apresentar o documento de arrecadacdo municipal (DAM), junto
com a nota fiscal e os demais condicionantes ao pagamento.

8.18. \Verificada a impossibilidade de a contratada emitir os Documentos de Arrecadacao
Municipal (DAM), cabera ao fiscal técnico ou administrativo a adogdo das providéncias
pertinentes a emissédo do aludido documento em prazo tempestivo para pagamento auxiliado
pela SOF.

8.19. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de
dez dias uteis para fins de liquidagao, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo,
nos termos do art. 7°, §2° da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

8.20. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacéo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores
nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.21. Para fins de liquidagado, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou

instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

0 prazo de validade;

a data da emissao;

os dados do contrato e do 6rgao contratante;

o periodo respectivo de execugao do contrato;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

- 0 O O T O

8.22. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impecga a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até
que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovacgao da regularizagdo da situagdo, sem 6nus ao contratante;

8.23. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.24. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencgao
das condi¢cdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a
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participagcao em licitagdo, no ambito do 6rgao ou entidade, que implique proibicdo de contratar
com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.25. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacado de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagédo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situagado ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.26. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

8.27. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

8.28. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize
sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

8.29. Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério a contratada o cadastro no
portal externo do SIGEO - JT, como condi¢ao indispensavel para contratacdo e recebimento de
pagamento.

8.30. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

8.31. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizacéo

financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora seréo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagao das seguintes férmulas:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;


https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-77-de-4-de-novembro-de-2022-441681061
https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-77-de-4-de-novembro-de-2022-441681061

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Unidade Demandante
Proad n. 7146/2025

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)I= (6/100)/3651=0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%
Forma de pagamento

8.32. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

8.33. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

8.34. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagéao
aplicavel.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos
na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacado
vigente.

8.35. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

| 9. DOREAJUSTE |

9.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado, em 03.02.2026.

9.2. Apods o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os
precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicagéo, pelo Contratante, do indice do IPCA -
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo IPCA, exclusivamente para as obrigagdes
iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

9.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

9.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
Contratante pagara ao Contratado a importéncia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
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9.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

9.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituigao,
o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entao em vigor.

9.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

9.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR
10.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
DISPENSA DE LICITACAO, na forma ELETRONICA, com fundamento na hipétese do art. 75,

inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021 que culminara com a selegcao da proposta com adog¢ao do
critério de julgamento pelo MENOR PRECO POR ITEM.

Forma de fornecimento

10.2. A prestacao dos servigos sera continua, a medida que surgirem as demandas
durante o exercicio.

Exigéncias de habilitagao
10.3. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

10.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

10.5. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da

autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

10.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
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identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

10.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco
de 2020.

10.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

10.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagado no Registro onde tem sede a matriz.

10.10. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei
n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

10.11. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragoes
ou da consolidagao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

10.12. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

10.13. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

10.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao
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de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretéario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

10.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de
1° de maio de 1943;

10.17. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Técnica

10.18. Declaracdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informacgdes e
das condigdes locais para o cumprimento das obrigagcées objeto da contratagéo;

10.19. A declaracdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo
responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades da contratacéo.

10.20. Comprovacao de aptidao para o fornecimento de bens similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o
item pertinente, por meio da apresentacao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente,
quando for o caso.

10.23.1 Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz
ou da filial do fornecedor.

10.20.1.1. O fornecedor disponibilizara todas as informagbes necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando
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solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a
contratagcdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o
objeto contratado, dentre outros documentos.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1. O custo estimado total da contratagéo é de R$13.600,00, conforme custos unitarios
apostos em cotagdes anexas.

12.  PREVISAO ORGAMENTARIA PARA A CONTRATAGAO, INDICANDO O CODIGO DO
ITEM DE PLANEJAMENTO/EXECUGAO DO SISTEMA DE ORGCAMENTO E
FINANCAS DA JT (SIGEO)

121. As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral do Tribunal.

12.2. A contratagao sera atendida pela seguinte dotacéo:

I Gestao/Unidade: 080015;
Il Fonte de Recursos: Tesouro Nacional;
i Programa de Trabalho: Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho - TRT 142

Regiao;
v Elemento de Despesa: 339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica;
\% Plano Interno: Nao se aplica.

12.3. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovacao da Lei Orgcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

| 13.  INSTRUMENTO CONTRATUAL |

13.1. A nota de empenho substituira, para todos os efeitos, o instrumento contratual
formal, nos termos do art. 95, §4°, da Lei n° 14.133/2021, dado o valor estimado da contratagéo
ser inferior ao limite estabelecido para dispensa de licitagao previsto no art. 75, Il, do mesmo
diploma.

| 14. SANGOES ADMINISTRATIVAS |

141. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
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Contratado que:

14.1.1.der causa a inexecucao parcial do contrato;

14.1.2.der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragcao
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

14.1.3.der causa a inexecucéo total do contrato;

14.1.4.ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

14.1.5. apresentar documentagéao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do
contrato;

14.1.6. praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
14.1.7.comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
14.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as
seguintes sancgoes:

14.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

14.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “14.1.1”, “14.1.2” e “14.1.3” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposigao
de penalidade mais grave;

14.2.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “14.1.5", “14.1.6”, “14.1.7” e “14.1.8” do subitem acima, bem como nas

alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave.
14.2.4. Multa:

14.2.4.1. Moratéria, para as infragbes descritas no subitem 14.1.4, de 0,5% (cinco
décimos por cento) por dia de atraso injustificado na entrega do material ou
na execucao do servico, calculada sobre o valor da parcela inadimplente,
até o limite de 15%;

14.2.4.1.1.  Atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracao a
promover a extingdo unilateral do contrato e a converter a
multa moratdéria em multa compensatoéria por inexecugao.



14.2.4.2.

14.2.4.3.

14.2.4.4.

14.2.4.5.

14.2.4.6.

14.2.4.7.

14.2.4.8.

14.2.4.9.

14.2.4.10.
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Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso sobre o
valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela
inobservancia do prazo estabelecido para apresentacéo, suplementagao ou
reposicao da garantia;

14.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacao,
suplementacdo ou reposicdo da garantia autoriza a
Administracdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispbe o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de
2021.

Compensatoria, para as infragdes descritas nos subitens 14.1.5 e 14.1.8 de
15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratagéo.

Compensatoria para a inexecugao parcial do contrato sera de até 20% (vinte
por cento), calculada sobre o valor da parcela ndo cumprida, observado o
juizo de conveniéncia e oportunidade da Administracdo quanto a
manuteng¢ao ou rescisdo do ajuste.

Compensatoria pela inexecugao total do objeto, até o limite de 30% (trinta
por cento), calculada sobre o valor total atualizado do contrato;

A aplicacido das sancbes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui,
em hipétese alguma, a obrigagao de reparacéo integral do dano causado ao
Contratante.

Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a multa.

Previamente a aplicagao de qualquer multa, sera assegurado a Contratada o
exercicio do contraditério e da ampla defesa, mediante notificacdo para
apresentacgao de defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.

O valor da multa aplicada sera descontado dos pagamentos devidos pela
Administragdo ou, na sua insuficiéncia, descontado do valor da garantia
prestada, observada a ordem de preferéncia estabelecida na
regulamentacgéo vigente.

Esgotadas as possibilidades de desconto administrativo, a Contratada sera
notificada para proceder ao recolhimento do valor por intermédio de Guia de
Recolhimento da Unido (GRU), no prazo estabelecido pela autoridade
competente.
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14.2.4.11. O nao pagamento da multa no prazo estipulado ensejara a atualizagdo do
débito pela taxa SELIC e a posterior remessa para inscricdo em Divida Ativa
e cobranca judicial pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

14.2.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021 c/c as disposi¢cbes da portaria GP n°
1616/2023, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

14.2.6.Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificagbes serdo enviadas
eletronicamente para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os
cadastrados pela empresa no SICAF.

14.2.7.0s enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no
SICAF serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegagao de
desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

14.2.8.Na aplicagao das sangdes serao considerados:
14.2.8.1. a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;
14.2.8.2. as peculiaridades do caso concreto;
14.2.8.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
14.2.8.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

14.2.8.5. a implantagédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagoes dos 6rgaos de controle.

14.2.9. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei.

14.2.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdao estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.
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14.2.11. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicacdo da sancgao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal.

14.2.12. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

14.2.13. As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagao na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

| 15. ALTERACAO SUBJETIVA |

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do
contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administragdo a continuidade do contrato.

| 16. DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEI N. 13.709/2018 |

16.1. A empresa eventualmente contratada deve observar as diretrizes estabelecidas no
aviso de dispensa eletronica sobre a Lei de Prote¢cdo de Dados, bem como as normas que
regem a matéria.

| 17. DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lil, da lei n° 14.133/2021) |

17.1.  Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor
— e normas e principios gerais dos contratos, bem como a Portaria GP n. 0170/2015.

Porto Velho/RO, datado eletronicamente.
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ANEXO |
Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato

FORMALIZAGAO DA CONTRATAGAO

1.1.

1.2.

1.3.

O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias, contado a partir da data de sua
convocagao, para aceitar o instrumento equivalente ao contrato de emissao da
Nota de Empenho, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sancoes previstas.

O prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagao justificada do
adjudicatario e aceita pela Administragao.

O aceite do instrumento equivalente pelo adjudicatario implica no
reconhecimento de que:

1.3.1referido instrumento substitui o termo de contrato, sendo-lhe
aplicaveis as disposi¢des da Lei n°® 14.133/2021;

1.3.20 Contratado se vincula a sua proposta e as previsdes
contidas na Autorizacdo de Contratagao Direta e/ou no Aviso
de Dispensa Eletrénica, no Termo de Referéncia e em seus
anexos, conforme Termo de Ciéncia e Concordancia (Anexo

).

2. VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1.

O prazo de vigéncia da contratacdo é aquele estabelecido no Termo de
Referéncia, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

3. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

3.1.

3.2.

3.3.

Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
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3.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das
obrigagdes pelo Contratado;

3.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execucédo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

3.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento
do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no Contrato;

3.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e no Contrato;

3.8. Cientificar o 6rgao de representacgao judicial da Advocacia-Geral da Uniao para
adocgdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagcbes pelo
Contratado;

3.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes
relacionadas a execucdo do Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execucgdo do ajuste.

3.10. A Administracao tera o prazo de 10 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorroga¢gado motivada, por igual periodo.

3.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdémico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias.

3.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais.

3.13. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos
pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

4. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

4.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos € as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugcdo do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a seguir dispostas:

4.2. Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versao em


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.
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portugués, e da relacao da rede de assisténcia técnica autorizada, se for o caso;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com
o Caddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovacao;

Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato
ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo
esclarecimento ou informacgao por eles solicitados;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total

ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execugdo ou dos
materiais empregados;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, néo
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execugao contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos
danos sofridos;

Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel
pela fiscalizagao do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao; 3)
certiddées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagbes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagédo
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante e
nao podera onerar o objeto do contrato;

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo
do objeto contratual.

Paralisar, por determinagéo do contratante, qualquer atividade que nao esteja


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
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sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

412. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagcbes assumidas, todas as condigbes exigidas para habilitagdo na licitagao;

4.13. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislacao (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

4.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lei n.° 14.133, de
2021);

4.15. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

4.16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes
de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto
da contratacéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,
Il,d. da Lein®14.133, de 2021.

4.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do contratante;

4.18. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento
adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendacgdes de boa
técnica e a legislagéo de regéncia;

4.18.1 Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres
previstos na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018,
adotando medidas eficazes para prote¢ao de dados pessoais
a que tenha acesso por forca da execucgao deste contrato;

4.18.2 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas
da legislagdo pertinente, cumprindo as determinacbées dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
execucao do objeto e nas melhores condi¢cdes de seguranga,
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higiene e disciplina.

4.18.3 Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para
analise e aprovacdo, quaisquer mudangas nos métodos
executivos que fujam as especificagbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

4.18.4 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os
maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.

5. DA EXTINGAO CONTRATUAL

5.1.

5.2.

5.3.

A contratagao sera extinta quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

Se as obrigagbes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragao
providenciar a readequagao do cronograma fixado para a contratacao.

Quando a nao concluséo do objeto referida no item anterior decorrer de culpa do
Contratado:

5.3.1ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as
respectivas sangdes administrativas; e

5.3.2podera a Administracdo optar pela extingdo contratual e,
nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei para a
continuidade da execugao contratual.

5.4. A contratacdo podera ser extinta antes de cumpridas as obrigacdes nela

estipuladas, ou antes do prazo fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio
e a ampla defesa.

5.4.1 Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da
mesma Lei.

5.4.2A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da
estrutura da empresa nao ensejard a extingdo se néao
restringir sua capacidade de concluir o objeto.



5.5.

5.6.

5.7.
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54.2.1. Se a operacao implicar mudancga da pessoa juridica
contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracao subijetiva.

O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

5.5.1Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou
parcialmente cumpridos;

5.5.2Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
5.5.3Indenizagbes e multas.

A extingado contratual ndo configura o&bice para o reconhecimento do
desequilibrio econdbmico-financeiro, hipotese em que sera concedida
indenizag&o por meio de termo indenizatorio.

A contratacdo podera ser extinta caso se constate que o Contratado mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
tenha desempenhado fungado na licitagdo ou na contratacido direta, ou atue na
fiscalizacao ou na gestdo contratuais, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

6. DOS CASOS OMISSOS

6.1.

Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢coes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 —
Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

7. ALTERAGOES

7.1.

7.2.

7.3.

Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratagao.

As alteracdes contratuais deverédo ser promovidas mediante celebragao de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do
Contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao de seus
efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo
maximo de 1 (um) més.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
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7.4. Registros que n&o caracterizam alteragdes contratuais podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136
da Lei n® 14.133, de 2021.

8. FORO

8.1. Fica definido o Foro da Justica Federal em Rondbnia, Secéo Judiciaria de Porto
Velho, para dirimir os litigios que decorrerem da execucéo contratual que nao
puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1° da Lei n°
14.133, de 2021.

~ (Assinado eletronicamente)
FLAVIA CRISTINA FIDELIS MORAIS
Secretaria-Executiva da Escola Judicial do TRT da 142 Regiao
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