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RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N. 067, DE 27 DE SETEMBRO DE 2022.
Cria, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, o Nucleo de Justica 4.0, para
realizacdo de audiéncias de conciliacdo e mediacdo das Varas do Trabalho.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, em Sessdo Administrativa Virtual realizada nos dias 22 a 27 de setembro de 2022, na
forma da Resolugao Administrativa n. 033/2019, sob a Presidéncia da Desembargadora do Trabalho Maria Cesarineide de Souza Lima, presentes,
ainda, os(as) Desembargadores(as) do Trabalho Carlos Augusto Gomes Lébo, Vania Maria da Rocha Abensur Monteiro, llson Alves Pequeno
Junior, Francisco José Pinheiro Cruz, Shikou Sadahiro e Osmar Jodo Barneze, bem como o Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do
Trabalho da 142 Regido Carlos Alberto Lopes de Oliveira, que se manifestou pelo prosseguimento do feito, sem intervencéo,

CONSIDERANDO o contido na Resolugdo CNJ n. 125, de 29 de novembro de 2010, que dispde sobre a Politica Judiciaria Nacional de tratamento
adequado dos conflitos de interesses no ambito do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO o contido na Resolugdo CSJT n. 288, de 19 de margo de 2021, que dispde sobre a estruturagao e os procedimentos dos
Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Solucéo de Disputas (CEJUSC-JT) da Justica do Trabalho;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ n. 385, de 06 de abril de 2021, que dispde sobre a criagcao dos “Nucleos de Justica 4.0";

CONSIDERANDO os principios constitucionais que devem nortear a Administragdo Publica, dentre eles, o principio da economicidade,
razoabilidade e legalidade;

CONSIDERANDO o modelo atual de trabalho na Jurisdicao do TRT 14, em que a maioria dos(as) servidores(as) e magistrados(as) laboram home
office ou em teletrabalho, sem prejuizo da prestacao jurisdicional; e

CONSIDERANDO o constante dos autos do Processo Administrativo Eletrénico (Proad) n.1565/2021,
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RESOLVEU:

Fica instituido o Nacleo de Justica 4.0, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiéo, o qual tera como atribuicdo a centralizacéo da
realizagdo das audiéncias de conciliagcdo e mediacdo, nos termos desta Resolugao.

§ 1° No Nucleo de Justica 4.0, tramitardo, apenas, processos em conformidade com o “Juizo 100% Digital”, disciplinado na Resolu¢do CNJ n°
345/2020.

§ 2° O processo atribuido ao Nucleo de Justi¢a 4.0 sera distribuido livremente entre os(as) magistrados(as) para ele designados(as).

§ 3° Sera definida, em ato da Presidéncia e com base na movimentagéo processual apurada nos moldes da Resolugdo CNJ n. 219/2016, a relagéao
de Varas do Trabalho que poderdo encaminhar processos para realizagao de audiéncia de conciliagao pelo “1° Nucleo de Justica 4.0,

Art. 2° O Nucleo de Justica 4.0 sera coordenado pelo Juiz ou Juiza Auxiliar da Presidéncia e contara com, no minimo, outros 2 (dois) juizes ou
juizas.

§ 1° Os juizes e juizas que integrardo o Nucleo de Justica 4.0 seréo escolhidos(as) dentre os(as) interessados(as) que se inscreverem em edital
de selecéo a ser publicado oportunamente.

§ 2° Serao observados, para eleigdo dentre os(as) juizes(as) inscritos(as), os critérios de antiguidade e merecimento, conforme definido no edital,
sempre em atencao aos principios da eficiéncia administrativa e da supremacia do interesse publico.

§ 3° Terdo prioridade para designagéo no Nucleo de Justica 4.0, em caso de empate no critério de merecimento, os(as) magistrados(as) que
atendam cumulativamente aos requisitos insculpidos no art. 5°, incisos | e I, da Resolugdo CNJ n. 227/2016.

84° A analise do preenchimento dos requisitos e a escolha, dentre os(as) magistrados(as) inscritos(as) para as vagas no “1° Nucleo de Justica
4.0", sera realizada pelo Tribunal Pleno.

§ 5° A designacéo de magistrados para atuar no Nicleo de Justica 4.0 podera ser exclusiva ou cumulativa a atuagéo na unidade de lotagao
original.

8§ 6° O exercicio cumulativo podera ser convertido em exclusivo quando, a critério do Tribunal, a distribuicdo média de processos ao Nucleo
justificar.

§ 7° O magistrado designado de forma cumulativa podera ser posto em regime de trabalho remoto parcial, dimensionado de forma a nao prejudicar
a realizagdo de audiéncias, a prestacéo da jurisdicdo nem tampouco a administracao da unidade de lotacéo original.

Art. 3° Ato da Presidéncia regulamentara a estrutura de funcionamento do “1° Nucleo de Justica 4.0", de acordo com seu volume processual, bem
como providenciara a designacéo de servidores para atuarem na unidade, o que podera ocorrer cumulativamente as atividades desenvolvidas na
sua lotacdo de origem ou com exclusividade no nucleo, observado, neste caso; odisposto.na Resolugdo CNJ n° 227/2016, do Conselho Nacional
de Justica.

Art. 4° Para designagdo dos magistrados para atuarem no Nucleo de Justica 4.0 deverao ser preenchidos os seguintes requisitos cumulativos:

| — publicag&o de edital pelo tribunal com a indicag&o das vagas para atuac@o no Nucleo de Justica 4.0, com prazo de inscrigdo minimo de cinco
dias;

Il — requerimento do magistrado interessado com indica¢é@o da ordem de prioridade da designacéo especifica pretendida.

Il — oitiva dos magistrados titulares das unidades abrangidas pela atuagao do Nucleo de Justica 4.0.

IV - formagao em curso de capacitacdo em métodos consensuais de solugao de disputas realizado ou validado pela Escola Nacional de Formagéao
e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho — ENAMAT ©u por Eseola Judicial vinculada a um dos Tribunais Regionais do Trabalho;

V - tenha cumprido a carga horaria minima de formagao.continuada de 30 (trinta) horas nos 2 (dois) semestres anteriores;

VI - n&o tenha sido punido disciplinarmente nos ultimos dois anos;

VII - preferencialmente, ndo cumule com o exereicio de Dire¢cao do Foro na circunscri¢cao respectiva;

Art. 5° O prazo de designagdo de magistrado(a) para atuarno “1° Nucleo de Justi¢a 4.0", sera de 2 (dois) anos, admitindo-se reconduc¢des desde
que atendido o disposto no art. 4°.

Paragrafo Unico. Na hipétese de o tribunal viahilizar a.transformagao de unidades jurisdicionais fisicas em unidades jurisdicionais virtuais no ambito
do 1° Nucleo de Justiga 4.0, podera substituir o sistema de designagéo por tempo certo previsto no caput pelo de lotagdo permanente.

Art. 6° O tribunal, por meio da Corregedoria, devera avaliar periodicamente, em prazo nao superior a 1(um) ano, a quantidade de processos
distribuidos para cada juiz ou juiza do Nucleo de Justica 4.0 e a de processos distribuidos para cada unidade jurisdicional fisica, bem como o
volume de trabalho dos(as) servidores(as), a fim de aferir a necessidade de transformacédo de unidades fisicas em nucleos, readequacao da sua
estrutura de funcionamento ou de alteragdo da abrangéncia de area de atuagao.

Paragrafo Unico. Os tribunais deverao adotar medidas para manter uma correlagdo adequada entre 0 nimero de processos distribuidos para cada
juiz ou juiza do Nucleo de Justica 4.0 e o niUmero de processos da mesma matéria distribuidos para cada juiz ou juiza e competéncia em uma
unidade jurisdicional fisica.

Art. 7° A estrutura do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucao de Disputas, prevista no Anexo A da Resolucao Administrativa n.
54/2022, passa a vigorar conforme Anexo A desta norma.

Art. 8° Esta Resolugdo Administrativa entra em vigor na data da publicacao.

(assinado digitalmente)
Desembargadora MARIA CESARINEIDE DE SOUZA LIMA
Presidente e Corregedora

(assinado digitalmente)

ALEXANDRE GONCALVES ZIMMERMANN
Secretario do Tribunal Pleno e Turmas

Anexo 1: Download
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ANEXO “A”
Unidade(s): NUCLEO PERMANENTE DE METODOS CONSENSUAIS DE SOLUGAO DE
DISPUTAS
Denominagao Nivel Valor (R$) Total (R$) Lotacéo
Paradigma
Juizo do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de
Solugdes de Conflitos
Magistrados
Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdes
de Conflitos
Chefe de Nucleo FC-6 3.072,36
Nucleo de Justica 4.0 - Centro Judiciario Unificado de
Métodos Consensuais de Solugao de Disputas do 1° Grau
Conciliador FC-5 2.232,38
Conciliador FC-5 2.232,38 27.628,54 12
Conciliador FC-5 2.232,38
Conciliador FC-5 2.232,38
Conciliador FC-5 2.232,38
Conciliador FC-5 2.232,38
Conciliador FC-5 2.232,38
Conciliador FC-5 2.232,38
Conciliador FC-5 2.232,38
Conciliador FC-5 2.232,38
Conciliador FC-5 2.232,38
Total das CJs e FCs 12
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