MANIFESTACAO Ne¢ 062/2025/TRT14/EJUD/SEJUD
PROAD n. 5520/2025

Assunto: Participacdo de servidores(as) na Palestra “Resolucdo CNJ N. 351/2020: O
papel do gestor na construgdo de um ambiente laboral saudavel”, durante as atividades do
Encontro de Gestores(as) — Edi¢cao 2025.

O presente feito versa sobre a proposta da Secretaria-Executiva da Escola Judicial de
realizacao da palestra “Resolugcdo CNJ n. 351/2020: O papel do gestor na construcao de
um ambiente laboral saudavel”’, durante as atividades do Encontro de Gestores(as) —
Edicdo 2025, por meio de contratagédo direta da Senhora Maria Giselle Andrade de Castro
Barbosa, psicéloga, servidora do Tribunal de Justica do Estado de Ronddnia, mediante
inexigibilidade de licitagéo.

O evento sera realizado no dia 1° de outubro de 2025, das 14h as 16h (horario de
Rondbnia), com carga horaria de 2 horas, destinado aos participantes do Encontro de
Gestores(as) — Edigao 2025, na modalidade presencial.

Os autos foram instruidos com os documentos necessarios a analise da proposta
apresentada (doc. 4), a saber: Projeto do Encontro de Gestores(as) — Edicao 2025 (doc. 1),
Documento de Oficializacdo de Demanda — DOD (doc. 2), Termo de Referéncia (doc. 3),
Mapa de Risco (doc. 5), Plano de Curso (doc. 6), ficha cadastral (doc. 7), curriculo (doc. 8),
certificado de graduacéo (doc. 9) e declaragdes legais (docs. 10/11).

A Informagédo n. 166/2025/TRT14/EJUD/S¢cACS (doc. 12) noticiou que as justificativas da
contratagcao estdo inseridas no Documento de Oficializagdo de Demanda — DOD (doc. 2) e
no Termo de Referéncia (doc. 3). Justificou-se, ainda, a escolha da ministrante, salientando-
se que esta atendeu aos requisitos do evento, de carater interno, cujo valor encontra-se
compativel com contratacdes realizadas por meio de instrutoria interna com servidores(as)
deste Tribunal ou de outros 6rgaos publicos federais, conforme os termos da Portaria GP n.
1664, de 21 de novembro de 2019, que instituiu a Politica de Formacao e Aperfeicoamento
dos(as) Servidores(as) no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiao.

No mesmo documento, informou-se que o valor da proposta é de R$ 755,92 (setecentos e
cinquenta e cinco reais e noventa e dois centavos), conforme proposta juntada aos autos
(doc. 4). Por fim, sugeriu-se o envio dos autos a Secretaria de Orcamento e Financas
(SOF) para verificagdo da disponibilidade orgamentaria, cujo custeio sera pela acao
“Capacitacao de Recursos Humanos”, bem como, havendo disponibilidade, que o feito
fosse examinado pelo setor juridico antes da apreciacao pela autoridade competente.

A SOF, por seu turno, informou a adequacao da despesa correlata (doc. 13), em
consonancia com a Informacao de doc. 12.
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Apés analise, a Divisdo de Andlise Juridica (DAJ) emitiu o Parecer n. 1424/DAJ/2025 (doc.
14), no qual, com fundamento no entendimento firmado nas decisées TCU 535/1996-
Plenario e 439/1998-Plenario, consignou que as despesas relativas a cursos de
aperfeicoamento enquadram-se na hipbétese de inexigibilidade de licitacdo prevista na
alinea “f” do inciso Ill do art. 74 da Lei 14.133/2021 (Nova Lei de Licitacées e Contratos —
NLLC). Sugeriu, ainda, a emissao de nota de empenho e a posterior publicacdo do ato de
autorizagdo da contratacdo direta em sitio eletrénico oficial e no PNCP, conforme paragrafo
unico do art. 72 e inciso Il do art. 94, ambos da NLLC. Recomendou, também, a analise da
oportunidade e conveniéncia quanto a autorizagcdo da contratagdo, o enquadramento da
despesa, a emissao da nota de empenho pela autoridade competente e a ratificacdo dos
fiscais indicados no item 13 do DOD (doc. 2).

Nos termos do despacho proferido pelo Diretor-Geral (doc. 15), foi acolhido o Parecer n.
1424/DAJ/2025 (doc. 14), com a remessa das sugestdes consignadas a Diretoria da Escola
Judicial.

E o relatorio.

A participacao de servidores(as) em evento interno estd prevista no art. 19, inciso VI, da
Portaria GP n. 1664/2019, a qual regulamenta a participacdo de servidores(as) deste
Tribunal em ac¢des de capacitagao e define evento interno, conforme abaixo reproduzido:

Art. 12. Para os fins desta Portaria, consideram-se:

VI — Evento interno: é todo curso, congresso, seminario, conferéncia, convengao e
similar, cuja organizagdo seja de iniciativa e responsabilidade deste Regional,
coordenado e/ou ministrado por magistrados, servidores, terceiros contratados,
conforme legislagao vigente, ou por cooperagao com instituicdes publicas, mediante
acordos ou convénios, ainda que o evento seja realizado fora das dependéncias do
espaco fisico das unidades integrantes do Tribunal.

No presente caso, a palestra em tela faz parte de um dos eventos do Encontro de Gestores
(as) deste Tribunal - Edicdo 2025, o qual sera realizado no periodo de 29 de setembro a 1°
de outubro de 2025, promovido por esta Escola Judicial, sendo necessaria a contratacéo da
profissional capacitada para ministrar a referida palestra.

Compulsando os autos, quanto a escolha da ministrante, verifica-se que esta apresenta
conhecimento, formacdo e experiéncia necessarias que alicercam sua notéria
especializacdo para ministracdo do referido evento aos gestores(as) deste Tribunal,
conforme justificativas consignadas no Documento de Oficializacdo de Demanda - DOD
(doc. 2) e no Termo de Referéncia da contratacao (doc. 3), o que atende a justificativa de
sua escolha para a prestagdo dos servi¢os, preconizada no art. 72, VI, da Lei n. 14.133, de
12 de abril de 2021.



No que se refere a justificativa do preco ofertado, destaca-se que o valor da contratacéo é
de R$ 755,92 (setecentos e cinquenta e cinco reais e noventa e dois centavos), conforme
proposta (doc. 4). Constata-se que se baseia nos mesmos valores usualmente praticados
para contratagdes semelhantes viabilizadas por meio de instrutoria interna, realizadas por
servidores(as) deste Tribunal ou de outros 6rgaos publicos federais, atendendo, dessa
forma, aos requisitos previstos no art. 72, VIl, da Lei acima mencionada.

O atendimento aos requisitos legais acima, relativos a escolha do prestador dos servigos e
da justificativa do prego, colaborado com a natureza dos servigos, ensejam a
fundamentacao da contratagdo mediante inexigibilidade de licitacdo, com supedaneo no art.
74, I, alinea “f”, da Lei n. 14. 133/2025.

Com efeito, os temas a serem abordados na palestra oferecida pela ministrante propiciam a
constatacdo da importancia e natureza institucional afetas as atribuicbes desenvolvidas
pelos servidores(as) interessados(as), possibilitando, por conseguinte, que o0s
conhecimentos adquiridos e as experiéncias vividas sejam aplicadas na suas rotinas de
trabalho, bem como transmitidos aos demais colegas de unidade que também lidam com
as matérias, observando, em ultima analise, o principio da eficiéncia administrativa, a luz do
art. 37, caput da CF/1988.

Nesse contexto, atentando-se para o cumprimento da determinagédo constante do art. 12 da
Portaria GP. 1664/2019, com vistas a contratacado da ministrante indicada, constata-se a
importancia e natureza institucional afetas a capacitacao proposta, a qual se coaduna com
as necessidades objetivadas, bem como com a necessidade de capacitar os(as) servidores
(as) que participarao do referido evento.

Diante do exposto, tendo em vista a autonomia financeira desta Escola Judicial para decidir
e destinar a utilizacdo da rubrica orcamentaria referente a capacitacao de servidores(as) e
magistrados(as), conforme Resolugdo Administrativa TRT/14 n. 026/2019, bem como a
possibilidade de utilizacdo dos conhecimentos adquiridos pelas participantes em prol das
atividades exercidas neste Tribunal, sugere-se a contratagdo da Senhora MARIA GISELLE
ANDRADE DE CASTRO BARBOSA para ministrar a Palestra “Resolugdo CNJ N. 351
/2020: O papel do gestor na construcdo de um ambiente laboral saudavel”, durante as
atividades do Encontro de Gestores(as) — Edicao 2025, no dia 1° de outubro de 2025, na
modalidade presencial, com carga horaria de 2 horas-aula, mediante pagamento do valor
R$ 755,92 (setecentos e cinquenta e cinco reais e noventa e dois centavos), enquadrando-
se a despesa como inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art. 74, inciso lll, a alinea “f”,
da Lei n. 14.133/2021, c/c art. 41, §§ 1° ao 3%, do Regimento Interno desta Corte, bem
como opina-se pela ratificacdo da indicagcao dos fiscais relacionados no item 13 do DOD
(doc. 2).

Acolhida a sugestao anterior, opina-se que os autos sejam encaminhados aos seguintes
setores para as providéncias correspondentes:

| — A SOF para emiss&o de nota de empenho, no valor acima especificado;



Il - A Coordenadoria de Licitacées e Contratos da Secretaria Administrativa (CLC/SA) para
divulgar e manter o ato de autorizacdo da contratacdo direta a disposicdo do publico em
sitio eletrénico oficial e no PNCP, conforme paragrafo unico do artigo 72 e inciso |l do art.
94, ambos da Lei 14.133/2021;

Il — Por fim, retorne o feito a Secdo de Aperfeicoamento e Capacitacao de Servidores
(S¢cACS) para adotar as providéncias de lavratura e publicagdo de portaria correlata, além
de outras que se fizerem necessarias ao feito.

E a manifestacdo que se submete, respeitosamente, & apreciacdo da Excelentissima
Desembargadora MARIA CESARINEIDE DE SOUZA LIMA, Diretora desta Escola Judicial.

Porto Velho, 23 de setembro de 2025.

(assinado digitalmente)
ARIEL RODRIGUES DOS SANTOS

Secretario Executivo da Escola Judicial do TRT da 142 Regido, em substituicdo

DESPACHO

Acolhe-se a MANIFESTACAO N¢ 062/2025/TRT14/EJUD/SEJUD (doc. 16), e
considerando a autonomia financeira desta Escola Judicial para decidir e destinar a
utilizagdo da rubrica orcamentaria referente a capacitacao de servidores(as) e magistrados
(as), conforme Resolugcdo Administrativa TRT/14 n. 026/2019, autoriza-se a contratacdo da
Senhora MARIA GISELLE ANDRADE DE CASTRO BARBOSA para ministrar a Palestra
“Resolugcao CNJ N. 351/2020: O papel do gestor na construgdo de um ambiente laboral
saudavel”, durante as atividades do Encontro de Gestores(as) — Edicao 2025, no dia 12 de
outubro de 2025, na modalidade presencial, com carga horaria de 2 horas-aula, mediante
pagamento do valor R$ 755,92 (setecentos e cinquenta e cinco reais e noventa e dois
centavos), enquadrando-se a despesa como inexigibilidade de licitacao, nos termos do art.
74, inciso lll, a alinea “f”, da Lei n. 14.133/2021, c/c art. 41, §§ 12 ao 3%, do Regimento
Interno desta Corte, bem como ratifico a indicagdo dos fiscais no item 13 do DOD (doc. 2).



Destarte, determina-se:

| — A Secretaria de Orcamento e Financas (SOF) para emissdo de nota de empenho, no
valor acima especificado;

Il - A Coordenadoria de Licitagées e Contratos da Secretaria Administrativa (CLC/SA) para
divulgar e manter o ato de autorizacdo da contratacéo direta a disposigcdo do publico em
sitio eletrénico oficial e no PNCP, conforme paragrafo unico do artigo 72 e inciso |l do art.
94, ambos da Lei 14.133/2021;

Il — Por fim, retorne o feito a Secdo de Aperfeicoamento e Capacitacao de Servidores
(S¢cACS) para adotar as providéncias de lavratura e publicagdo de portaria correlata, além
de outras que se fizerem necessarias ao feito.

Porto Velho, 23 de setembro de 2025 (terca-feira).
(assinado eletronicamente)
Desembargadora MARIA CESARINEIDE DE SOUZA LIMA

Diretora da Escola Judicial do TRT da 142 Regido
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