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MANIFESTACAO N. 021/2025/TRT14/S¢ACM/SEJUD
PROAD 7439/2025

Assunto: Congresso Presencial - IX Congresso Nacional e Il Internacional da

Magistratura do Trabalho

MANIFESTACAO

Os presentes autos tratam da participacdo do Excelentissimo Senhor
AUGUSTO NASCIMENTO CARIGE, Juiz Titular da Vara do Trabalho de Colorado
D’'Oeste/RO, no IX Congresso Nacional e Il Internacional da Magistratura do
Trabalho.

O Congresso sera promovido pela empresa ACADEMIA BRASILEIRA DE
FORMACAO E PESQUISA ABFP LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 04.808.302/0001-41,
na cidade de Foz do Iguacu/PR, nos dias de 27, 28 e 29 de novembro de 2025.

Conforme a Manifestagdo n.° 082/2025/TRT14/SEJUD (doc. 14), acolhida
pela Secretaria Executiva da Escola Judicial, e de acordo com o Documento de
Oficializagdo da Demanda — DOD (doc. 2), destaca-se que a contratagao ora proposta
justifica-se pela necessidade de promover a capacitagdo continuada do magistrado em
tematicas atuais e estratégicas para a compreensdo das transformag¢des no mundo do

trabalho e para o fortalecimento da atuagao da Justica do Trabalho.
O evento abordara conteudos de alta relevancia institucional, tais como:

e Modelos Regulatérios: Discussdo sobre a evolugao da legislagao trabalhista em
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um cenario de flexibilizagéo e de fortalecimento do didlogo entre os atores sociais,
buscando equilibrar os valores do trabalho e da livre iniciativa.

e Impactos Socioeconémicos: Analise da interagdo entre a protecdo ao
trabalhador e a dinamica econdmica, destacando aspectos das legislagdes
recentes que reforcam a funcao social da atividade produtiva.

e Progresso Tecnoldgico: Estudo sobre os desafios impostos pelas inovagdes
tecnoldégicas e novas formas de organizagao do trabalho, bem como o papel da
Justica do Trabalho na mediagcdo dessas mudancas.

e Infraestrutura e Logistica: Reflexdes acerca do setor portuario e das atualizagbes
no marco legal, reconhecendo sua relevancia para o desenvolvimento econémico
nacional.

e Transicao Energética e Sustentabilidade: Avaliacido dos desafios relacionados a
adocao de novas matrizes de energia limpa, bem como dos impactos e custos

decorrentes desses processos.

Destaca-se que a participagao do magistrado em evento presencial permitira
maior aprofundamento tedrico e pratico, favorecendo a atualizacdo profissional, o
intercambio de experiéncias com especialistas e outros membros da magistratura, a
reflexdo critica sobre temas emergentes e, consequentemente, o aprimoramento da
prestacdo jurisdicional. Assim, a contratagdo revela-se necessaria para assegurar a
qualidade da formacgao continuada e contribuir para o fortalecimento institucional da

Justica do Trabalho.

A mencionada Manifestagdo n.° 082/2025/TRT14/SEJUD (doc. 14) também
registra que os custos da acado serdao suportados pela Ag¢do de Formagao e
Aperfeicoamento de Magistrados - FAMA, sendo estimado o montante de R$ 17.454,64

(dezessete mil, quatrocentos e cinquenta e quatro reais e sessenta e quatro
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centavos) para atendimento da presente demanda.

Foram acostados aos autos os seguintes documentos: Documento de
Oficializagdo da Demanda — DOD (doc. 2), Termo de Referéncia (doc. 12), Proposta
Comercial (doc. 10), Proposta de Concessdo de Diarias (doc. 13) e cotagcbes de

passagens aéreas (doc. 11).

A Secretaria de Orcamento e Finangas, por sua vez, atestou a adequacéao
orgcamentaria da despesa (doc. 15), em conformidade com os valores apresentados na

Manifestagéo (doc. 14).
E o relatério.

Acerca do tema, dispde o art. 1°, inciso VIl, da Portaria GP n.° 1664/2019,
que regulamenta a participagado de servidores deste Tribunal em ac¢bes de capacitagéo,

ao definir o que se entende por evento externo, nos seguintes termos:

Art. 1°. Para os fins desta Portaria, consideram-se:

| — Agbes de capacitagdo: sGo 0s cursos presenciais, semipresenciais
e a distancia, grupos formais de estudos, treinamentos em servigo,
programas de reciclagem, seminarios, congressos, Simpoésios e
correlatos, desde que contribuam para o desenvolvimento do servidor

e estejam alinhados as estratégias institucionais do TRT14;

(..)

VIl — Evento externo: é todo curso, congresso, seminario,
conferéncia, convengéo ou similar, cuja organizagao seja de iniciativa
e responsabilidade de pessoas fisica ou juridica contratada para este

fim ou por cooperagcdo com instituicbes publicas, mediante acordos
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ou convénios.

Necessario destacar que os requisitos estipulados pelo art. 9° da
mencionada Portaria condicionam a participacdo em eventos de capacitacdo ao
preenchimento, pelo interessado, das exigéncias previstas no ato de inscricdo; a
compatibilidade entre o conteudo do evento e a area de atuagao do servidor; bem como a
inexisténcia de impedimentos decorrentes de gozo de licenga, férias, recesso regimental
ou afastamento para o exercicio de mandato eletivo. Em que pese a norma relacionar-se
com a autorizagado de servidores, por analogia, aplica-se ao caso em tela, uma vez que

trata-se de evento externo, a ser realizado em Foz do Iguagu/PR.

De acordo com as informagdes constantes dos autos e com a
documentacdo neles acostada, o evento em exame sera promovido pela empresa
ACADEMIA BRASILEIRA DE FORMACAO E PESQUISA — ABFB LTDA., inscrita no
CNPJ sob o n° 04.808.302/0001-41, visando a participagdo do magistrado Augusto
Nascimento Carigé, Juiz Titular da Vara do Trabalho de Colorado D’Oeste/RO, desde que

observados os requisitos supramencionados.

Para a participagdo do magistrado, estima-se o investimento financeiro
necessario no valor total de R$ 17.454,64 (dezessete mil, quatrocentos e cinquenta e

quatro reais e sessenta e quatro centavos), assim distribuido:
a) Inscrigdo no evento, no valor de R$ 800,00 (oitocentos reais);

b) Diarias, totalizando o valor de R$ 8.345,85 (oito mil, trezentos e quarenta

e cinco reais e oitenta e cinco centavos);

c) Passagens aéreas, no valor total de R$ 6.670,76 (seis mil, seiscentos e

setenta reais e setenta e seis centavos);
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d) Adicional de deslocamento, no valor total de R$ 680,03 (seiscentos e

oitenta reais e trés centavos); e

e) Despesa com Transporte Terrestre (6nibus), no valor total de R$958,00

(novecentos e cinquenta e oito reais).

Considerando a adequagdo de despesas sob o codigo
0800152025AD000623 (doc. 14) e a Informacdo DPEO/SOF n.° 137/2025 (doc. 15),
ambas emitidas pela Secretaria de Orgcamento e Financas, as quais atestam a
disponibilidade orcamentaria para o custeio das despesas acima descritas, entende-se

pela regularidade da adequagao.

Nos termos do despacho proferido pelo Diretor-Geral (doc. 19), foi acolhido
o Parecer n.° 1689/DAJ-2025, que solicitou ajustes a esta EJUD14. Referidos
ajustes foram devidamente realizados, conforme consta no (doc. 21), retificando o

termo de referéncia.

Em seguida, o Diretor-Geral e Ordenador de Despesas, em substituicao
(doc. 23), proferiu novo despacho, por meio do qual a Divisdo de Analises
Juridico-Administrativas manifestou-se pelo cumprimento do entendimento firmado
pelo Tribunal de Contas da Unido acerca da inexigibilidade de licitagdo para

contratagdo de cursos e instrutores.

Conforme o TCU — Decisdes n.° 535/1996-Plenario e n.° 439/1998-Plenario
— atualmente previsto na alinea “f’, inciso lll, do art. 74 da Lei n.° 14.133/2021,
todos os cursos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, bem como as
contratagdes de professores, conferencistas ou instrutores, inclusive para cursos

abertos ao publico em geral ou cursos fechados com profissionais de notoria
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especializagdo, enquadram-se na hipotese de inexigibilidade de licitag&o.

Dessa forma, encontra-se devidamente fundamentado o pagamento da taxa de inscricao
no valor de R$ 800,00 (oitocentos reais) a empresa ACADEMIA BRASILEIRA DE
FORMACAO E PESQUISA — ABFB, conforme documentagdo acostada e motivagéo

apresentada pela unidade técnica.

Ressalte-se, por oportuno, que a Escola Judicial possui autonomia financeira
para decidir e destinar recursos da rubrica orgamentaria especifica para capacitagao de

magistrados e servidores, nos termos da Resolugdo Administrativa TRT14 n.° 026/2019.

Dessa forma, considerando as manifestacbes constantes dos autos e a
existéncia de dotagcdo orcamentaria, sugere-se a autorizagdo para concessao de diarias,
passagens aéreas, adicional de deslocamento, pagamento da taxa de inscricado e
reembolso de despesa com transporte, no valor estimado total de R$ 17.454,64
(dezessete mil, quatrocentos e cinquenta e quatro reais e sessenta e quatro
centavos), destinados a participacdo do Excelentissimo Senhor AUGUSTO
NASCIMENTO CARIGE, Juiz Titular da Vara do Trabalho de Colorado D’Oeste/RO, no IX
Congresso Nacional e Il Internacional da Magistratura do Trabalho, a ser realizado na

cidade de Foz do Iguagu/PR, nos dias de 27, 28 e 29 de novembro de 2025.

A inscricdo sera efetivada mediante pagamento a empresa ACADEMIA
BRASILEIRA DE FORMACAO E PESQUISA ABFP LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
04.808.302/0001-41, no valor de R$ 800,00 (oitocentos reais), sendo a despesa
enquadrada como inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, inciso lll, alinea “f’,
da Lei n.° 14.133/2021.

Sugere-se, ainda, que seja autorizada a emissao de nota de empenho, com
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fundamento na Portaria TRT142 EJUD n.° 006, de 17 de fevereiro de 2023, em

consonancia com o disposto no art. 41 do Regimento Interno deste Tribunal.

Sendo acolhida a sugestdo supra, opina-se que sejam adotadas as

seguintes providéncias:

| — Lavratura e publicacdo da portaria correlata e demais medidas que se
fizerem necessarias, inclusive de verificagdo quanto a regularidade dos documentos

fiscais;

Il - A Secretaria de Orgamento e Finangas - SOF para emissdo de nota de

empenho;

Il - Apos, a Coordenacdo de Licitagbes e Contratos (CLC)/ Secretaria
Administrativa (SA) divulgar e manter o ato de autorizacdo da contratacdo direta a
disposigado do publico em sitio eletrénico oficial e no PNCP, conforme § unico do art 72 e
inciso Il do art. 94, da NLLC, da Lei n. 14.133/2021;

IV - A Secretaria Geral da Presidéncia, para emissdo das passagens aéreas;

V — Por fim, retornem a SEJUD para adogao de eventuais providéncias que

se fagam necessarias.
Porto Velho, 25 de novembro de 2025.

(assinado digitalmente)
FLAVIA CRISTINA FIDELIS MORAIS
Secretaria Executiva da Escola Judicial
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DESPACHO

Acolhem-se os termos da Manifestacédo n.° 021/2025/TRT14/ScACM/SEJUD
(doc. 24, fls. 1-7), tendo em vista a relevancia dos temas a serem abordados no IX
Congresso Nacional e Il Internacional da Magistratura do Trabalho, bem como a
necessidade de promover a capacitacdo continuada do magistrado em tematicas atuais e
estratégicas para a compreensao das transformag¢des no mundo do trabalho e para o

fortalecimento da atuagao da Justica do Trabalho.

Destaca-se que a participacdo do magistrado em evento presencial permitira
maior aprofundamento tedrico e pratico, favorecendo a atualizagdo profissional, o
intercambio de experiéncias com especialistas e outros membros da magistratura, a
reflexdo critica sobre temas emergentes e, consequentemente, o aprimoramento da
prestacao jurisdicional. Assim, a contratagdo revela-se necessaria para assegurar a
qualidade da formagao continuada e contribuir para o fortalecimento institucional da

Justica do Trabalho.

Nesse sentido, tendo em vista que a capacitacdo em tela proporcionara
conhecimentos tedricos e praticos sobre a prestagao jurisdicional, e sendo certo que o
magistrado participante aplicara os conhecimentos adquiridos e as experiéncias vividas
em sua rotina de trabalho, autoriza-se a participacédo do magistrado Augusto Nascimento
Carigé, Juiz Titular da Vara do Trabalho de Colorado D’Oeste/RO, no IX Congresso
Nacional e Il Internacional da Magistratura do Trabalho, a ser realizado na cidade de Foz

do Iguagu/PR, nos dias de 27, 28 e 29 de novembro de 2025, na modalidade presencial.

Autoriza-se, para tanto, a concessao de diarias, passagens aéreas, adicional
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de deslocamento, pagamento da taxa de inscricdo e reembolso de despesa com
transporte, no valor estimado total de R$ 17.454,64 (dezessete mil, quatrocentos e
cinquenta e quatro reais e sessenta e quatro centavos), mediante pagamento a
empresa ACADEMIA BRASILEIRA DE FORMACAO E PESQUISA ABFP LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n°® 04.808.302/0001-41, correspondente a 1 (uma) inscrigdo, no valor de
R$ 800,00 (oitocentos reais), enquadrando-se a despesa como inexigibilidade de

licitacdo, nos termos do art. 74, inciso lll, alinea “f’, da Lei n.° 14.133/2021.

Para o devido processamento da despesa, autoriza-se, ainda, a emissao da
respectiva nota de empenho, com fundamento na Portaria TRT142 EJUD n.° 006, de 17
de fevereiro de 2023, cumulado com o disposto no art. 41 do do Regimento Interno deste

Regional.

Em consequéncia, determina-se:

| — A Secretaria Executiva da Escola Judicial, para que adote as providéncias
necessarias a lavratura e publicacdo da portaria correlata, bem como das demais
medidas que se fizerem necessarias, inclusive no tocante a verificagdo da regularidade

dos documentos fiscais;

Il — A Secretaria de Orcamento e Financas (SOF), para emissdo da respectiva

nota de empenho;

Il — Apds, a Coordenagao de Licitagdbes e Contratos (CLC)/Secretaria
Administrativa (SA), para que proceda a divulgagdo e manutenc¢do do ato de autorizagao
da contratagdo direta no sitio eletrénico oficial e no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), nos termos do paragrafo unico do art. 72 e do inciso Il do art. 94 da Lei
n.° 14.133/2021;
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IV — A Secretaria Geral da Presidéncia, para emiss&do das passagens aéreas;

V — Por fim, retornem os autos a Secretaria da Escola Judicial (SEJUD) para

adocao das providéncias que ainda se fizerem necessarias.

Porto Velho, 25 de novembro de 2025.

(assinado digitalmente)
Desembargadora MARIA CESARINEIDE DE SOUZA LIMA
Diretora da Escola Judicial do TRT da 142 Regiao



