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JUSTICA DO TRABALHO ) e
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO O Sowsor
SOF - SECRETARIA DE ORGAMENTO E FINANGAS

Proad n. 4651/2023

ANEXO Il

TERMO DE REFERENCIA - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
CONTRATAGAO DE VAGAS EM EVENTO EXTERNO DE CAPACITAGAO

1. DEFINIGAO DO OBJETO

1.1 Contratacdo de capacitagdo, conforme dados a seguir:

Nome do Evento CURSO DE GESTAO TRIBL!TARIA DE
CONTRATOS E CONVENIOS
Promotora do Evento OPEN SOLUGOES TRIBUTARIAS LTDA
Unidade Demandante SOF
N° de vagas a serem contratadas 06

2. PREVISAO NO PLANO DE CAPACITAGAO ANUAL'
A demanda esta prevista no Plano de Capacitagao Anual da unidade?

(x)Sim  ( )Nao () A unidade n&o possui Plano de Capacitacéo

3. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO?

A contratagdo do curso GESTAO TRIBUTARIA DE
CONTRATOS E CONVENIOS, se justifica pelas seguintes
necessidades
a) Obter conhecimentos atualizados sobre a norma
Justificativa sobre a necessidade regulamentadora 2110/2022 que revogou a IN RFB
de contratagcido 971/2009, norma que trata dentre outras coisas, a
retencdo do INSS na cessdo de mao de obra ou
empreitada e as contribuicbes previdencidrias
incidentes na contratagao de contribuintes individuais,
assim como para gestdo das retencdes tributarias

As duvidas sobre o Plano de Capacitagdo Anual devem ser dirimidas junto a Escola Judicial.

A justificativa deve conter os fatos e fundamentos que especifiquem a necessidade de contratagao do evento.
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incidentes nos contratos realizados com pessoas
fisicas e juridicas no ambito deste regional.

b) Disponibilizar aos novos servidores lotados nesta
Secretaria contato introdutério com a matéria de
retengbes tributarias aplicaveis aos pagamentos
efetuados por Orgdos Publicos, bem como das
obrigag¢des acessorias delas decorrentes.

c) Preparar os servidores paras eventuais alteracdes
nas rotinas de retengdes em razdo da nova data de
inicio dos envios dos eventos da Série R-4000 da
EFD Reinf ( eventos que englobam as retengdes de
IR, PIS/Pasep, COFINS e CSLL) em 21/09/2023 a
partir competéncia de setembro, conforme Instrugcéo
Normativa RFB n° 2.133/2023 publicada no dia 27 de
fevereiro de 2023.

Anexo Il da Portaria Conjunta STF/CNJ/STJ/CJF n°
03/2007 — Regulamento do Programa de Capacitagao

Resolugdo CNJ n° 192/2014 - Politica Nacional de
Fundamentagéo Legal Formagdo e Aperfeicoamento dos Servidores do Poder
Judiciario

Resolugdao CSJT n° 159/2015 - Politica Nacional de
Educacdo para os servidores da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

() Presencial

Modalidade ( X') Telepresencial (ao vivo)

() Adistancia

(X) Ao final do treinamento a contratada devera emitir
. certificado para cada participante com no minimo os seguintes
Certificado dados: nome do treinamento, modalidade, nome do aluno,
carga horaria, data de inicio e término.

Outros Requisitos

5. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

5.1 A contratagdo possui critérios de sustentabilidade e/ou observou as praticas
sustentaveis do Guia de Contratacdes?

(X ) Nao
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() Sim - Discrimine a seguir:

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1. Detalhamento do evento

Periodo de Realizagido 21/08/2023 a 25/08/2023
Carga Horaria Total 24hs
Local de Realizagiao ON LINE - AO VIVO

6.2. Dados dos participantes

Cédigo SOF Participantes Lotacao
ANATHIELLE SILVERIO DE LIMA OLIVEIRA;
SHIRLEY MARGARETE ALENCAR DE SOUZA;
DAVISSON LUCAS VIEIRA AFONSO;

VINICIUS CAMPOS SAADY E

MATHEUS CARNEIRO TANAJURA DIAS
ROSANI RESCHKE

SOF

7. MODELO DE GESTAO DO TREINAMENTO

DADOS DO PARTICIPANTE RESPONSAVEL PELA CONTRATAGCAO PARA COMBINAR A
EXECUCAO
Nome RAIMUNDO JOSE ZACARIAS DA COSTA
Telefone (69)3218-6496
E-mail zacarias.costa@trt14.jus.br

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento sera realizado apds a conclusdo do treinamento e envio da Nota
Fiscal/Documento Fiscal.

8.2 A contratada devera efetuar cadastro no Portal do SIGEO - JT para apresentagao dos
Documentos Fiscais (Notas Fiscais) com vistas a liquidagdo e pagamento das faturas.

8.21 Por meio do link https://sigeo.jt.jus.br/ajuda, a contratada tera acesso ao link do
SIGEO - JT e a um guia detalhado das funcionalidades do sistema.
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9. ESTIMATIVA DE PRECOS

9.1. O valor total da contratagdo é de R$ 17.100,00 (Dezessete mil e cem reais) para 06
vagas de treinamento.

9.2. Pesquisa de Precgos:

Fonte de
pesquisa de
( pregos Valor C
. Nota Fiscal, arga
Tipo Docente /| Empresa Nota de ID. ~ por_ Valor Total Horaria
inscrigao
Empenho,
Orgamento,
etc)
OPEN SOLUCOES 24
Proposta TRIBUTARIAS LTDA Orgamento 2 2850,00 17.100,00 horas
. ESAFI - ESCOLA DE
Comparat ADMINISTRACAO E Orgamento |21 | 329999 | 1974000 |21
TREINAMENTO LTDA
. 16
COTOpgrat' PREMIER CURSOS LTDA Orcamento | 22 | 1250,00 7.500,00 horas

*OBS. Os cursos de ID. 21 e 22 tem carga horaria menor e sao presenciais, portanto além do

valor da inscricido sera necessario considerar o 6nus com diarias e passagem aérea para 06
servidores.

9.3. Analise de Pesquisa de Preco:

Justificativa pela eventual ndo obtencao de 3
fontes de pesquisa

Justificativa pela eventual nao realizagao de
pesquisa com outros fornecedores

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

() Cursos da area juridica: Formacgao e Aperfeicoamento de Magistrados (FAM);
(x ) Cursos da area administrativa: Capacitagdo de Recursos Humanos (CRH).
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11. FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR

11.1. A contratagdo sera realizada por inexigibilidade de licitagao.

12. CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

A escolha pela contratagdo do curso
GESTAO TRIBUTARIA DE CONTRATOS E
CONVENIOS, se justifica pela necessidade de
se obter conhecimentos atualizados sobre a
norma regulamentadora 2110/2022 que
revogou a IN RFB 971/2009, norma que
regulamentava, dentre outras coisas, a
retengdo do INSS na cessao de mao de obra
ou empreitada e as  contribuigbes
previdenciarias incidentes na contratagdo de
contribuintes individuais, assim como para
gestdo das retencbes tributarias incidentes
nos contratos realizados com pessoas fisicas
e juridicas no ambito deste regional. Trata-se
de curso completo sobre as retengbes e
encargos tributarios dos contratantes de
pessoas fisicas e juridicas disponivel no
mercado e aborda o INSS, IRRF, CSLL, PIS,
COFINS e ISS, tanto na hipétese de incidéncia
na fonte, como também nos casos em que o
Onus recai sobre o contratante (algumas
hipéteses de contribuicbes previdenciarias).
Desse modo ¢é fundamental para atualizar o
conhecimento das servidoras ja lotadas no
ambito da SOF, bem como para subsidiar de
informagdes o0s novos servidores que irdo
compor o quadro desta Secretaria em uma
matéria complexa e especifica. Outro fator
importante é o fato de realizagao de 21 a 24
de agosto de 2023, por ser anterior a nova
data de inicio dos envios dos eventos da
Série R-4000 da EFD Reinf (sdo os eventos
que englobam as retengées de IR,
PIS/Pasep, COFINS e CSLL) em 21/09/2023
a_ partir competéncia de setembro,

Justificativa robusta sobre a escolha da
contratada
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conforme Instrugio Normativa RFB n°
2.133/2023 publicada no dia 27 de fevereiro
de 2023.
Alexandre Marques Andrade Lemos e
Gustavo Reis

Curriculo do docente id.9 do Proad 4651/2023
id.2 do Proad 4651/2023

Nome do Docente

Conteudo Programatico

Nome: Open Solugbes Tributarias Ltda

Contatos da empresa Telefone:e 0800 888 1482
E-mail: contato @opensolucoestributarias.com.br
CNPJ da empresa 09.094.300/0001-51

id.3 do Proad 4651/2023

Regularidade fiscal

13. SANGOES APLICAVEIS

13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado

que:

1.a der causa a inexecugéao parcial do contrato;

1.b der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracado ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

1.c der causa a inexecucgéo total do contrato;

1.d ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagao
sem motivo justificado;

1.e apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a
execugao do contrato;

1.f praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
1.g comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

1.h praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013.
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14. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangoes:

14.1.1 Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei
n°® 14.133, de 2021);
14.1.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);
14.1.3 Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave
(art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).
14.1.4 Multa:
A) moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;
B) compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecugéo total do objeto;

15. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparagéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de
2021)

16. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

17. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

18. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n® 14.133, de
2021).
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19. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente. .

20. A aplicagdo das sancbes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

21. Na aplicagéo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

os danos que dela provierem para o Contratante;

S

E. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgédos de controle.

22. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

23. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancgdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administragcéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagédo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021)

24. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagao
da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancgdes por ela aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161
da Lein® 14.133, de 2021)
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25. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

26. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagbes, nao inscritos em divida ativa, poderdao ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgéo ora contratante, na

forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

RESPONSAVEL PELO ENCAMINHAMENTO DA CONTRATAGAO

RAIMUNDO JOSE ZACARIAS DA COSTA

Secretario de Orgamento e Finangas
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