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TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGAO DIRETA

Nos termos do art. 6°, XXIll, da Lei n°® 14.133/2021, este Termo de Referéncia procura fornecer
um ponto de partida para a definicao do objeto e condi¢des da contratagao.

1 CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1 A presente aquisicdo tem como objetivo contratacdo direta de empresa VMI
Sistema de Seguranca Ltda CNPJ: 05.293.074/0001-87, detentora de Declaracao de
Exclusividade nos termos § 1° Art.74 da Lei n°. 14.133 de 1° de abril de 2021, fornecida pela
Associagao Brasileira das Industrias de Materiais de Defesa e Seguranga — ABIMDE, como Unica
fabricante nacional equipamentos de Raio-X, e que atua na comercializagdo e como prestadora de
servicos, de manutencao preventiva e corretiva.

A contratagao visa a manutengao preventiva e corretiva de 5 (cinco) equipamento
de Raio X marca VMI, modelo Spectrum 5030/5333, garantindo as normas de seguranca para
adentrar nos prédios do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regidao em conformidade Art. 5° da
Resolugao 315 do CSJT de 26/11/2021, em consonancia com o item V do Art. 14° da Resolugao
435 de 28/10/2021 do Conselho Nacional de Justiga.

Classificagado dos bens

1.2 O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n® 10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.3 O objeto a ser contratado se enquadra na categoria de bens comuns, conforme art.
6°, Xlll, da lei 14.1333/2021, por possuir padroes e desempenho e qualidade objetivamente
definidos, mediante especificagbes reconhecidas e usuais do mercado, podendo, portanto, ser
contratado por pregéao eletrénico nos termos do art. 28, |, da Lei 14.133/2021.

Natureza do objeto

1.4 O servico nao se enquadra como de natureza continua, considerando os preceitos
da Portaria GP n°® 2047/2018 do TRT-14.

Regime de execugao

1.5 A execucgao do objeto desta contratagao sera realizada sob o regime de empreitada
por preco global.
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Prazo de vigéncia

1.6 A contratagdo tem inicio com a emissdo de nota de empenho e permanece vigente
até o pagamento total do objeto, sendo resguardados os direitos relacionados a garantia e suporte
técnico vinculado a garantia dos servigos adquirido.

Garantia, manutencao e assisténcia técnica

1.7 O prazo de garantia dos servicos € de 90 (noventa) dias, a contar da data do
recebimento.

2 FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1 A utilizacdo de equipamento de Raio-X foi uma decisdo tomada para
garantia de seguranca dos usuarios do sistema judiciario, de acordo Art. 5° da Resolugéo
315 do CSJT de 26/11/2021, em consonancia com o item V do Art. 14° da Resolucéo 435
de 28/10/2021 do Conselho Nacional de Justica.

O TRT-14 em atendimento a essa normativa, estabeleceu regras e
procedimentos que devem ser seguidos nessa area especifica de seguranga predial,
utilizando a tecnologia de Scanner de Raio-X marca VMI modelo DGP 6150 para
inspecao de bolsas, mochilas e acessorios utilizados por servidores, empregados
terceirizados e publico em geral.

A manutengao preventiva e corretiva desses equipamentos é essencial e
visam garantir a seguranga de modo geral, evitando falhas que comprometam a
seguranga e o0 bom andamento da prestagao dos servigos a sociedade.

A contratagdo de empresa especializada assegura que o servigo seja
realizado com a qualidade técnica exigida para a funcionalidade continua dos
equipamentos.

2.2 Os créditos orcamentarios que dardo cobertura a presente despesa,
possuem a seguinte previsao:

Item |Fonte dos Recursos Valor

1 Programa 168137: Apreciagao de Causas na Justica do Trabalho — 64.280,03
Despesas Diversas - Elemento de Despesa 3.3.90.39 Outros
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica, conforme id-6 do PROAD
6591/2025.
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2 Remanejamento do valor reservado para aquisicdo de uniformes 68.444,00
sociais para os Agentes de Policia previsto para atendimento da
Ata de Registro de Precos n° 01/2025 (id-8 PROAD 2251/2025) e
posteriormente suspenso pela Presidéncia conforme id-25, valor
este, que se encontra disponivel:

Programa 168137: Apreciagao de Causas na Justica do Trabalho —
Despesas Diversas - Elemento de Despesa 3.3.90.30 Material de
Consumo

TOTALIZACAO DOS RECURSOS DISPONIVEIS 132.724,03

3 DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

3.1 No contexto de medidas se seguranca, no que se refere ao controle e fluxo
de pessoas e materiais em suas instalagées, o Tribunal Regional do Trabalho da 142
Regido, depende do equipamento de Raio-X para evitar revista pessoal em pertences de
terceiros, 0 que poderia ocasionar constrangimentos e tratamento descriminatério ou
vexatoério e dessa forma, configurar dano moral. Os equipamentos de Raio-X sao
essenciais para evitar esse tipo de situagao, e contribuir de forma eficaz com a seguranca
predial e pessoal dos juizes, servidores e publico em geral. A falta de manutengao pode
levar a falhas que comprometem a seguranga podendo ter graves consequéncias.

Este projeto tem como objetivo contratar servigos especializados para
realizar a manutengdo preventiva e corretiva desses equipamentos, assegurando sua
operagao plena, prolongando sua vida util. A descrigdo da solugdo como um todo,
encontra-se pormenorizada neste Termo de Referéncia no item 11.1 na pagina 14.

4 REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
Sustentabilidade e acessibilidade

4.1 Deverao ser observadas, no que couber, as recomendagdes sobre aquisigoes
sustentaveis, contidas no Guia de Contratagoes Sustentaveis da Justica do Trabalho, as
recomendacdes da Resolucdo CNJ n. 400/2021, que trata da Politica de Sustentabilidade da
Justica do Trabalho, e, quando couber, os termos da Resolucao CNJ n. 401/2021, que dispbe o
desenvolvimento de diretrizes de acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia nos érgaos
do Poder Judiciario.

4.2 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos:
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421 O licitante/adjudicatario devera tomar todos os cuidados necessarios para que da
consecug¢ao dos fornecimentos nao decorra qualquer degradagéo ao meio ambiente;

4.2.2 O licitante/adjudicatario devera assumir todas as responsabilidades e tomar as
medidas cabiveis para a correcdo dos danos que vierem a ser causados caso ocorra passivo
ambiental em decorréncia da execugéo de suas atividades objeto desta licitacao;

4.2.3 Em caso de fornecedor, revendedor ou distribuidor, podera ser exigida carta de
solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure a execugao do contrato.

424 Os servigos deverao respeitar as normas € os principios ambientais, minimizando e
mitigando os efeitos dos danos ao meio ambiente, utilizando tecnologias e materiais
ecologicamente corretos. Esta contratagdo observara as orientagcbes e normas voltadas para a
sustentabilidade ambiental da Justica do Trabalho incluidas no Guia de Contratacdes
Sustentaveis da Justiga do Trabalho, as recomendagdes do CNJ n°® 400/2021 que trata da Politica
de Sustentabilidade da Justica do Trabalho.

4.3 A Contratada devera atender, no que couber, outros critérios de sustentabilidade
ambiental previstos na legislagao vigente.

4.4 Os servicos prestados pela Contratada deverdo pautar-se sempre no uso racional
de recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de insumos e materiais
consumidos, bem como a geragao excessiva de residuos, a fim de atender as diretrizes de
responsabilidade ambiental adotadas pela Contratante.

Subcontratagao

4.5 N&o é admitida a subcontratagcdo do objeto contratual.

Garantia da contratagcao

4.6 Nao havera exigéncia da garantia da contratacao dos artigos 96 e seguintes da Lei
n°® 14.133, de 2021, pelas razbes abaixo justificadas:

4.6.1 O valor do contrato ¢é inferior ao limite estabelecido para a dispensa de licitacéo;

4.6.2 A natureza da contratagdo € de execugao imediata e ndo envolve risco de
inadimplemento ou danos ao patriménio publico;

4.6.3 A exigéncia da garantia contratual para este tipo de contratacdo poderia afetar
diretamente o preco final do objeto, reduzindo a competitividade.

5 OBRIGAGOES DO CONTRATANTE E CONTRATADA

DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV, da Lei n° 14.133/2021)

5.1 S&o obrigacbes do Contratante:

5.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de
4
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acordo com o contrato e seus anexos;
5.1.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
51.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢bes verificadas

no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

514 Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagées
pelo Contratado;

5.1.5 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséao, qualidade e quantidade, conforme o
art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

5.1.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto,
no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

51.7 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

51.8 Cientificar o 6rgéo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

5.1.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagcbes e reclamagdes
relacionadas a execucdo destas clausulas, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

5.1.10 A Administracdo tera o prazo de 10 dias uteis, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

5.1.11 Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdédmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias Uteis.

5.1.12 A Administragcdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII, da Lei n° 14.133/2021)

5.2 Sao obrigagdes do Contratado:

5.2.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagcdes constantes deste Termo de
Referéncia e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir
dispostas:

5.2.1.1 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);
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5.21.2 Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com
a devida comprovagao;

5.3.1.3 Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou
informacao por eles solicitados;

53.14 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

5.3.1.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagcdo ou o acompanhamento da execugao contratual pelo contratante,
que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos;

5.3.1.6 Quando néo for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do
contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

5.3.1.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacbes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante e nao podera onerar o objeto do
contrato;

5.3.1.8 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugao do objeto contratual.

5.3.1.9 Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

5.3.1.10 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢gdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagéo;

5.3.1.11 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
da contratagao;

5.3.1.12 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros
e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos

eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n® 14.133, de 2021.
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5.3.1.13 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do contratante.

6 MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Condigoes de Entrega

6.1 O prazo de entrega dos bens manutenidos é de 15 (quinze) dias, contados da
emissao da nota de empenho ou assinatura do contrato.

6.2 Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar
as razbes respectivas com pelo menos 5 dias de antecedéncia para que qualquer pleito de
prorrogacao de prazo seja analisado, ressalvadas situagbes de caso fortuito e forga maior.

6.3 Os bens deverdo ser entregues no seguinte enderego: Tribunal Regional do
Trabalho da 14?2 Regiao (Nucleo de Seguranga Institucional) Rua Almirante Barroso, 600 Bairro
Mocambo CEP 76.801-901 Porto Velho Rondénia.

7 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

7.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas
tais circunstancias mediante simples apostila.

7.3 As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrdnica
para esse fim.

7.4 O ¢4rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocgéo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5 Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagao
do plano de fiscalizagdo, que contera informagbes acerca das obrigacbes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacido, das estratégias para execug¢ao do objeto, do plano complementar de
execucgdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes
aplicaveis, dentre outros.
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Fiscalizacao

7.6 A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscal Substituto
José Rodrigues Centeno Gomes Francyldo Marques de Almeida
7.7 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢ao do contrato, para que sejam

cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragéo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.8 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato, com a descrigdo do que for necessario
para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1°,
e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, |l);

7.9 Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificacbes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
corregdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, |ll);

7.10 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato (unidade na qual é
vinculado), em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdao de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, |V).

7.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢ao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V).

712 O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdao tempestiva ou a

prorrogacao contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

713 O fiscal técnico do contrato verificara a manutencido das condicdes de habilitagdo
da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagéo
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n® 11.246, de 2022).

714 Caso ocorra descumprimento das obriga¢cdes contratuais, o fiscal técnico do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para
que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 23, V).

7.15 O gestor do contrato’ coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das

1 O gestor do contrato é o da propria unidade a qual o fiscal técnico encontra-se vinculado administrativamente.
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alteragbes e das prorrogacbes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

7.16 O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1l1).

717 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, 1I).

7.18 O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos
fiscais técnicos quanto ao cumprimento de obrigacbes assumidas pelo contratado, com mencao
ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

7.19 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizagcado para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

7.20 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou prorrogagéo
contratual. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

8 CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO
Recebimento do Objeto

8.1 Os bens serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

8.2 Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisoério, quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 10 dias Uteis, a contar da
notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

8.3 O recebimento definitivo ocorrera no prazo maximo de 10 dias uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobrangca equivalente pela Administracdo, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado.
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8.4 Para as contratagdes decorrentes de despesas cujos valores n&o ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021, o prazo maximo para o
recebimento definitivo sera de até 30 dias uteis.

8.5 O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericao do
atendimento das exigéncias contratuais.

8.6 No caso de controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade
e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se
a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do
objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

8.7 O prazo para a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugao do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administragdo durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, ndo sera computado para os fins
do recebimento definitivo.

8.8 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucgao do contrato.

Liquidagao

8.9 A Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente devera ser obrigatoriamente
inserida pela contratada, no portal externo do SIGEO - JT, para fins de validagdo pelo fiscal do
contrato e posterior liquidagdo e pagamento.

8.10 Inserida no SIGEO/JT a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente,
correra o prazo de dez dias uteis para fins de liquidacao, na forma desta secio, prorrogaveis por

igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucado Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

8.11 Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa o0s elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

8.111 0 prazo de validade;

8.11.2 a data da emisséo;

8.11.3 os dados do contrato e do 6rgao contratante;

8.11.4 o periodo respectivo de execugao do contrato;

8.11.5 o valor a pagar; e

8.11.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.12 Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca

equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagado da despesa, esta ficara sobrestada até que

10
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o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da
regularizagao da situagado, sem 6nus ao contratante;

8.13 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacgao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14 A Administragcado devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao
das condi¢cdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacado em licitacdao, no ambito do 6rgdo ou entidade, que implique proibicao de contratar
com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.15 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situacado ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.16 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

8.17 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

8.18 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado n&o regularize sua
situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

8.19 Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022, é obrigatério a contratada o cadastro no
portal externo do SIGEO - JT, como condi¢ao indispensavel para contratagdo e recebimento de
pagamento.

8.20 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da
finalizagao da liquidacao da despesa, conforme sec¢ao anterior, nos termos da Instrucao Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022.

8.21 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagao
financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més,
ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacéo das seguintes férmulas:

EM=1x N x VP, sendo:
11
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EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
[=(TX)I=(6/100)/3651=0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%

Forma de pagamento

8.22 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

8.23 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

8.24 Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagao
aplicavel.
8.24.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,

serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacao vigente.

8.25 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, nao sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9 REAJUSTE

9.1 Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data limite para a apresentagao das propostas.

10 FORMA DE SELEGAO E CRITERIO DE JULGAMENTO
Forma de selegéo e critério de julgamento da proposta

10.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
DISPENSA DE LICITACAO, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso VIII da Lei n°
14.133/2021 que culminara com a selegéo da proposta com adog¢ao do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO.

Forma de fornecimento

10.2 O fornecimento do objeto sera integral.
12
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Exigéncias de habilitagao
10.3 Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

104 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

10.5 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

10.6 Microempreendedor Individual - MEIL Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

10.7 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

10.8 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua
sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

10.9 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

10.10 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz

10.11 Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidagao respectiva.

Habilitagcao fiscal, social e trabalhista

10.12 Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

10.13 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacgéo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
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10.14 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

10.15 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943;

Qualificagao Técnica

10.16 Declaracdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informagdes
para o cumprimento das obrigagdes objeto da contratagao.

11 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1 O custo total da contratacdo é de R$108.118,30 (cento e oito mil, cento e dezoito
reais e trinta centavos), conforme custos unitarios abaixo:

Item Descricao UN | Qtd | Valor Unitario Valor Total

1 Manutencéo preventiva em equipamentos de Raio-X marca | Un 02 8.495,33 16.990,66
VMI modelo Spectrum 5030/5333 instalados no Edificio
Sede e Férum Trabalhista de Porto Velho/RO (Servigos)

2 Manutencéo corretiva em equipamento Raio-X marca VMI | Un 01 8.495,33 8.495,33
modelo Spectrum 5030/5333, instalado no Férum
Trabalhista de Rio Branco/AC (Servigos)

3 Manutengao corretiva em equipamento de Raio-X marca | Un 01 17.193,73 17.193,73
VMI modelo Spectrum 5030/5333, instalado no Foérum
Trabalhista de Ji-Parana/RO (Pecas e Servigo)

4 Manutengao corretiva em equipamento de Raio-X marca | Un 01 65.438,58 65.438,58
VMI modelo Spectrum 5030/5333, instalado no Foérum
Trabalhista de Ariquemes/RO (Pecas e Servigos)

VALOR TOTAL 108.118,30

12 PREVISAO ORGAMENTARIA PARA A CONTRATAGAO, INDICANDO O
CODIGO DO ITEM DE PLANEJAMENTO/EXECUCAO DO SISTEMA DE ORCAMENTO E
FINANCAS DA JT (SIGEO)

12.1 As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral do Tribunal.

14
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INSTRUMENTO CONTRATUAL

A nota de empenho substituira, para todos os efeitos, o instrumento contratual.

SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado

a) Der causa a inexecucgao parcial do contrato;

b) Der causa a inexecugcdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) Der causa a inexecugao total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagéo
sem motivo justificado;

e) Apresentar documentagéao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugéo
do contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2 Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes

sangodes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato,

sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei
n°® 14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢cédo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de
2021);

c) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢cao de penalidade

mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

d) Multa:

I) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;
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[I) Compensatéria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucao total do objeto;

14.3 A aplicagdo das sangbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacao de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133,
de 2021)

14.4 Todas as sancgdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a

multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4.1 Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)

14.4.2 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferencga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.
156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacao enviada pela autoridade competente.

14.5 A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

14.6 Na aplicagcdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o Contratante;

e) A implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagbes dos 6rgaos de controle.

14.7 Os atos previstos como infracbes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

14.8 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°
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14.133, de 2021)

14.9 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagéo
da sanc¢ao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo
Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

14.10 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacao na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

14.11 Os débitos do contratado para com a Administracido contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6érgdo decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora
contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

15 ALTERAGAO SUBJETIVA

15.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacao
exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; n&o
haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracao a
continuidade do contrato.

16 DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEI N. 13.709/2018

16.1 A empresa eventualmente contratada deve observar as diretrizes estabelecidas no
aviso de dispensa eletrdnica sobre a Lei de Protecdo de Dados, bem como as normas que regem
a matéria.

17 DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lll, da lei n°® 14.133/2021)

17.1 Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposigbes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos, bem como a Portaria GP n. 170/2025.

Porto Velho/RO, datado e assinado eletronicamente.

José Rodrigues Centeno Gomes
Equipe de Planejamento

Francyldo Marques de Almeida
Equipe de Planejamento
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De acordo:

José Rodrigues Centeno Gomes, Gestor da Unidade do Contrato (GUC), manifesto a
concordancia com este Termo de Referéncia e a sua respectiva Pesquisa de Precos.

Porto Velho/RO, datado e assinado eletronicamente.

José Rodrigues Centeno Gomes
Chefe do Nucleo de Segurancga Institucional

Mauricio de Souza, Consultor de Seguranca e Representante da empresa VMI, para os
Estados de Rondo6nia e Acre, manifesto a concordancia com este Termo de Referéncia e a
sua respectiva Pesquisa de Precos.

Porto Velho/RO, datado e assinado eletronicamente.

Mauricio de Souza
Consultor de Seguranca
VMI Sistema de Segurancga Ltda
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