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PODER JUDICIARIO Ol o
JUSTICA DO TRABALHO 21/06/2024 14:09
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Gabinete da Presidéncia

PORTARIA GP N.° 0761, DE 21 DE JUNHO DE 2024.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, no
uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que o inciso I, § 9° do Art. 25 da Lei n.° 14.133/2021, que
possibilita a reserva de percentual minimo de mao de obra dos contratos de
prestacdo de servicos continuados e terceirizados para mulheres vitimas de
violéncia doméstica;

CONSIDERANDO a Resolucao CNJ n.° 497, de 14 de abril de 2023, que instituiu, no
ambito do Poder Judiciario Nacional, o Programa “Transformacgao”, estabelece
critérios para a incluséo, pelos Tribunais e Conselhos, de reserva de vagas nos
contratos de prestacao de servigos continuados e terceirizados para as pessoas em
condicao de vulnerabilidade;

CONSIDERANDO o contido no Proad n.° 2208/2023,

RESOLVE

Art. 1° Instituir o Programa “Transformagao”, em carater permanente e
fluxo continuo, com objetivo de adotar politicas afirmativas que possibilitem a
reducdo das desigualdades e inclusao social no mercado de trabalho de mulheres
integrantes de grupos vulneraveis.

Art. 2° Para fins desta Portaria, entende-se como mulheres em

condicdo de especial vulnerabilidade econdmico-social:

| — mulheres vitimas de violéncia fisica, moral, patrimonial, psicolégica
ou sexual, em razédo do género, no contexto doméstico e familiar;

Il — mulheres trans e travestis;

[l — mulheres migrantes e refugiadas;

IV — mulheres em situagao de rua;

V — mulheres egressas do sistema prisional; e

VI — mulheres indigenas, campesinas e quilombolas.

Art. 3° Fica estabelecida a reserva de, no minimo, 5% (cinco por cento)
das vagas nos contratos que envolvam prestagdo de servigos continuos com
dedicacéo exclusiva de méao de obra, nos termos do disposto no inciso XVI do caput
do art. 6° da Lei n. 14.133/2021, para as mulheres incluidas em uma das situagdes
previstas no art. 2° desta Portaria.
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§ 1° Pelo menos metade do total de vagas reservadas dever&o ser
destinados a mulheres vitimas de violéncia no contexto doméstico e familiar;

§ 2° As demais vagas reservadas deverdo ser preenchidas por
mulheres integrantes dos grupos indicados nos incisos Il a VI do art. 2°.

§ 3° As vagas serao destinadas prioritariamente a mulheres pretas e
pardas.

§ 4° O disposto no caput aplica-se a contratos com quantitativos
minimos de 25 (vinte e cinco) colaboradores.

§ 5° O percentual minimo de mé&o de obra estabelecido no caput
devera ser mantido durante toda a execucgéo contratual.

§ 6° A indisponibilidade de mao de obra com a qualificagdo necessaria
para atendimento do objeto contratual ndo caracteriza descumprimento do disposto
no caput.

§ 7° Os Fiscais de Contratos (técnico e administrativo) e o Gestor da
Unidade do Contrato promoverdo agées com o objetivo de fiscalizar o percentual
minimo de mao de obra estabelecido no caput durante toda a execugéo contratual.

Art. 4° Para identificagdo das mulheres em situagao de vulnerabilidade
previstas no art. 2°, o Tribunal podera estabelecer parcerias, por meio de convénios,
acordo de cooperagao técnica ou outros instrumentos, com instituicdes publicas,
organizagbes da sociedade civil ou, ainda, com outros organismos e instituicbes
credenciadas que atuem na atengdo aos grupos mencionados, em observancia as
diretrizes das politicas publicas pertinentes.

§ 1° Os referidos acordos de cooperagao técnica ou outros
instrumentos deverao possibilitar que as empresas contratadas tenham acesso a
cadastros das mulheres em situagcdo de vulnerabilidade que atendam aos requisitos
profissionais necessarios para o exercicio da atividade objeto de contrato, a fim de
viabilizar a participacdo dessas pessoas no processo seletivo para a contratacao.

§ 2° A Divisdo de Sustentabilidade, Acessibilidade e Iniciativas
Nacionais deve promover acgdées no sentido de firmar convénios, acordos de
cooperagao técnica ou outros instrumentos com instituicbes publicas, organizagbes
da sociedade civil ou, ainda, com outros organismos e instituicdes credenciadas que
atuem na atengdo aos grupos mencionados, sem prejuizo de promover palestras
e/ou reunides com os Fiscais de Contratos e Gestores de Contratos, visando a
sensibilizacdo do tema e em observancia as diretrizes das politicas publicas
pertinentes.

Art. 5° Na hipdtese de indisponibilidade de mao de obra qualificada
para as atividades laborais requeridas pela empresa terceirizada, a entidade
parceira devera comprovar formalmente a impossibilidade de cumprimento do art. 3°
da presente portaria.

Art. 6° A situacao de vulnerabilidade das trabalhadoras contratadas em
atendimento ao Programa Transformacdo sera mantida em sigilo pela empresa
contratada e pelo Tribunal Regional do Trabalho da 14? Regidao - TRT14,
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assegurando-se que o tratamento dos dados respeite as normas atinentes a
protecao de dados pessoais.

Art. 7° O TRT14 devera promover acdes de conscientizacido de seu
corpo funcional e, em especial, dos gestores de contratos, com vistas a evitar
qualquer tipo de discriminagdao, em razdo da condigdo vivenviada pelas mulheres
integrantes dos grupos descritos no art. 2°.

Art. 8° Os editais de licitagdo que visem a contratacdo de empresas
para a prestacado de servigos continuos com regime de dedicagao exclusiva de mao
de obra conter&o clausula estipulando a reserva de vagas de que trata o art. 3° desta
portaria.

§ 1° O disposto no caput aplica-se também as hipoteses de dispensa
ou inexigibilidade de licitagdo, para 0 mesmo objeto.

§ 2° Sera obrigatdria a insergdo da clausula de que trata o caput deste
artigo para as contratagdes cujos editais sejam publicados apds a publicacdo desta
portaria.

§ 3° A Coordenadoria de Licitagbes e Contratos (CLC) atualizara os
modelos de editais com prestagdo de servigos continuos com regime de dedicagao
exclusiva de méo de obra.

Art. 9° Os editais de licitagao e avisos de contratacao direta deverao
prever a forma pela qual as empresas contratadas comprovarao aos gestores dos
contratos o cumprimento da presente portaria.

Art. 10° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se.

(assinado eletronicamente)
OSMAR J. BARNEZE
Desembargador-Presidente
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