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O Plano de Logistica Sustentavel - PLS ¢
uma ferramenta de planejamento que
possibilita estabelecer praticas de
sustentabilidade e de racionalizacao dos
gastos institucionais e dos processos

. . . . b, .
administrativos, caracterizando uma agenda ’ "
~ Ly »
estruturante para uma atuacao L " ™/ »
. : '
ecologicamente  correta, economicamente A\ 54
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APRESENTACAO

E um instrumento de gestdo que define acdes, metas e mecanismos de monitoramento, v

fomentar a adocao de praticas de sustentabilidade que objetivam a eficiéncia do gasto e a reducs
dos impactos ambientais. Foi instituido seqgundo as diretrizes da Resolucao CNJ n°® 400/2021.

Esta € a segunda versao do PLS deste Tribunal, a vigf.er no periodo 2022-2026. O presente Plano foi
elaborado pela Secao de Sustentabilidade e Acessibilidade, com apoio da Comissao Gestora do PLS,
sendo um instrumento de planejamento e gestao utilizado para implementacao da Politica de
Responsabilidade Socioambiental, vinculado ao Plano Estratégico do drgao, com objetivos e
responsabilidades definidas, metas, prazos, diretrizes de monitoramento e avaliagcao de resultados,
que pretende aprimorar a gestao da sustentabilidade da Instituicao e colaborar com a economia de
recursos naturais e financeiros e a promocao de um ambiente saudavel.

Convidamos todo o corpo funcional, forca de trabalho auxiliar e, no que couber, os jurisdicionados, a
juntarem-se a uma nova visao de sustentabilidade corporativa, com préticas de racionalizacao, que
objetivem uma melhor eficiéncia do gasto publico, considerando uma visao sistémica que leve em
conta a protecao ambiental, a justica social e o desenvolvimento econémico equilibrado.

{
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OBJETIVO

Promover a sustentabilidade em uma concepcao ampla e integrada, que
inclui as dimensoes econOmica, social, ambiental e cultural,
estimulando:

e a adocao de praticas de sustentabilidade que previnam, minimizem ou
reparem os impactos ambientais provocados pelo Tribunal

e a eficiéncia da aplicacao dos recursos publicos e a racionalizacao do uso
de recursos naturais

e a promocao da responsabilidade socioambiental no ambito do Tribunal

Plano de Logistica Sustentavel - TRT14




METODOLOGIA ¢2

O novo Plano de Logistica Sustentavel do
TRT-14 (2022-2026), além de aprimorar as acoes
em prol da sustentabilidade ja internalizadas no
Tribunal, firma o compromisso com a Agenda
2030, da ONU, vinculando as metas de cada
tema com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS). Sua elaboracao,
implementacao e monitoramento envolvem as
seguintes etapas:

ODS

DIAGNOSTICO
INICIAL

e DEFINICAO
DE METAS

© Arrovacio

e Andlise da Resolucao CNJ n. 400/2021
e Andlise do cenario interno e externo
e Andlise dos resultados do ciclo anterior

e Colheita de propostas de metas com
as areas envolvidas no PLS
e Analise das metas propostas

e Aprovacao do PLS junto a Comissao
Gestora
e Elaboracao dos Planos de Acao



METODOLOGIA

e Execucao dos planos de acao, com acompanhamento continuo
o EXECUCAQO e Elaboracao de relatério anual de desempenho e ampla divulgacao dos resultados
e Revisao bienal das metas e planos de acao

A principal referéncia normativa para a construcao do documento foi a
Resolucao CNJ n. 400 de 2021, que, além de trazer melhorias para politica
socioambiental do Poder Judiciario, introduziu alteracoes e novidades nos

indicadores de desempenho, anteriormente estabelecidos pela revogada
Resolucao CNJ n° 201/2015.

o 9 o Plano de Logistica Sustentavel - TRT14
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ALINHAMENTO ESTRATEGICO

Este Plano de Logistica Sustentavel estd alinhado a Estratégia Nacional do Poder Judiciario
(Resolucao CNJ n. 325/2020) e ao Planejamento Estratégico Participativo (PEP) 2021-2026 por meio
dos Macrodesafios, Objetivos estratégicos, Indicadores e Metas neles estabelecidos.

Ainda, o PEP traz a sustentabilidade e acessibilidade como valores institucionais, conforme
mostrado abaixo:

Nossos Valores

Etica | Acessibilidade | Agilidade | Eficiéncia | Transparéncia | Inovacao
Valorizacao das pessoas | Sustentabilidade | Efetividade | Comprometimento e

engajamento | Sequranca juridica | Respeito a diversidade

Fonte: PEP 2021-2026
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ODS

A Agenda Global 2030 é um compromisso assinado pelo Brasil e 193 paises,
concretizada por meio de 17 objetivos globais

MACRODESAFIO DO PODER JUDICIARIO
e Promocao da sustentabilidade e garantia dos direitos fundame

OBJETIVO DO PEP
e Promover o trabalho decente e a sustentabilidade

INDICADORES DO PEP

° [ndice de desempenho de sustentabilidade - IDS
e Indice de integracao da agenda 2030 ao Poder Judicidrio

METAS DO PEP

e Alcancar 100% do indice de integracao da agenda 203
Judicidrio, até dezembro de 2026

e Aumentar 2 p.p. a cada ano no indice de desempen
sustentabilidade, até dezembro de 2026

- PLS

ALINHAMENTO ESTRATEGICO
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‘ OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS

A Agenda 2030, coordenada pelas Organizacao das Nacoes Unidas - ONU, é hoje a maior
iniciativa de sustentabilidade do mundo, consistindo num pacto global voluntario pelo qual as
liderancas dos paises e instituicoes assumem o compromisso com as diretrizes para a promocao do
crescimento sustentdvel e da cidadania. Os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS,
abaixo relacionados, estimulam e apoiam as acoes em areas de importancia crucial para a
humanidade, visando erradicar a pobreza e promover vida digna para todos.

ERRADICAGAD
DA POBREZA

(IR

el el B e O Poder Judiciario Brasileiro é pioneiro,

_44/\. |!!|| g‘ E no mundo, na institucionalizacao da

Agenda 2030 e indexacao de sua base

8 s O hemamnas | 10 b it de dados a cada um dos 17 ODS.
i & G c

Integrar a Agenda 2030 no Poder
Bimelal UE" e 16w 17 Judicidrio é a Meta Nacional 9 do Poder

o==c ' 5 !_ @ Judiciario Brasileiro.
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TEMAS DO PLS

: _ : REFORMAS E
COPOS DESCARTAVEIS IMPRESSOES AGUA E ESGOTO CONSTRUCOES
. Aq 1J 1}
PAPEL AGUA ENVASADA ENERGIA ELETRICA RESIDUOS
) ) APOIO
VIGILANCIA VEiCULOS ADMINISTRATIVO QUALIDADE DE VIDA
"' r/r/§| ““l * L) :" L4 L)
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: AQUISICOES E
LIMPEZA TELEFONIA COMBUSTIVEL CONTRATACOES
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CAPACITACAO EM
SUSTENTABILIDADE



TEMA

PAPEL

o OBJETIVO
Racionalizar o consumo e gasto de papel

AREA SUPERVISORA
DISAP

= =
QO | &
— o 14 €4




INDICADORES DE DESEMPENHO

Resolucao CNJ .n 400/2021

Indicadores Série histérica

T e
PAPEL | 2ons | 2o | 20m | 2018 | 209 | 2020 | 20m | 20m
3176 3429 3741 20M 1765 676 224 399
37.421 44979 58.003 31.968 28148 10.753 3.585 6.384




Plano de Logistica Sustentavel - TRT14

Indicador da 21 - CPP - Consumo de papel préprio
meta

Quantidade de resmas de papel reciclado e nao reciclado, tamanhos A4 e Oficio, requisitada pelas unidades.
Detalhamento Nao considerar o consumo de papel fornecido por empresa contratada para servicos de impressao e reprografia, pois
estd contemplado no item 2.3

Medido em Resmas

Fonte dos CMP
dados

Fato gerador Fornecimento do material a unidade requisitante

- SA (aquisicao do material de consumo)
Responsavel - CMP (controle de estoque e fornecimento as unidades)
pela meta - SETIC (gestao das impressoras e sistemas)

- DISAP (area supervisora)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Série historica

- Devem ser adquiridos produtos com certificacao como: CEFLOR, ETC, FSC, entre outras.

Observagoes - O TRT14 nao realiza contratacdo de servicos de outsourcing de impressao

® Meta Reduzir o consumo de papel em 5% ao ano, em relacao
a0 ano anterior



TEMA

COPOS

~ . OBJETIVO o
Nao consumir copos descartaveis de plastico

AREA SUPERVISORA
DISAP

1 CONSUMOE 1 4 VIDANA
PRODUGAO AcUA
RESPONSAVEIS

QO = BV =




INDICADORES DE DESEMPENHO

Resolucao CNJ .n 400/2021

ndicadores
cope  ETNEENE mmmmm

Consumo de copos descartaveis 4690 Y
(centos)
Gasto com copos descartaveis (RS) 8.467 10.995 13.679 14.241 10.943 981 0 13

6846 4589

6466
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Indicador da 31 - CC - Consumo de copos descartaveis
meta

Detalhamento Quantidade de copos descartdveis, usualmente utilizados para consumo de 4dgua e café, requisitados pelas unidades

Medido em Centos
Fonte dos dados E&\IX
Fato gerador Fornecimento do material a unidade requisitante

- SA (aquisicao do material de consumo)
- CMP (controle de estoque e fornecimento as unidades)
- DISAP (area supervisora)

Responsavel
pela meta

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Série historica

6846 6466

Em 22/08/2023, o Tribunal ainda possui em estoque: 4.533 centos de copos descartdveis para dgua e 1.927 centos de cops
descartaveis para café, adquiridos no ano de 2018. Isso justifica a meta para nao realizar novas aquisicoes até 2026.
A meta de limitacao da distribuicao de 820 centos anuais nao foi baseada na série histdrica, visto que a mesma nao
@ representa o novo cenario de distribuicao de copos, que possui novas regras e limitacoes.

Observacoes

Limitar a distribuicao anual de copos descartaveis a 820

® Meta centos, até 2026.

Nao realizar novas aquisicoes de copos descartaveis, até
2026.
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3 TEMA
AGUA ENVASADA EM
EMBALAGEM PLASTICA
OBJETIVO

Nao consumir embalagens descartaveis de
plastico para agua mineral

AREA SUPERVISORA gm—
DISAP

T (S
RESPONSAVEIS

QO



INDICADORES DE DESEMPENHO

Resolucao CNJ .n 400/2021

Indicadores Série historica

Consumo de embalagens descartaveis
para agua mineral (unidades)

Gasto com agua mineral em
embalagens descartaveis (RS)

Consumo de embalagens retornaveis
para agua mineral (unidade - galao de : y : 6.266
20L)

Gasto com agua mineral em 35,566
embalagens retornaveis (RS) :

30.035 32074

| ‘j ! i
26.931 19.208 16.225 9.230 16.429 \il ‘Wt

‘%ﬂe Logjistica Sust




Plano de Logistica Sustentavel - TRT14

11 [T LT EN S & 4.1 CED - Consumo de embalagens descartdveis para dgua mineral

Detalhamento Quantidade de embalagens plasticas descartaveis de agua mineral (com ou sem gds) requisitada pelas unidades.

Medido em Unidades
Fonte dos dados CSIL
Fato gerador Data da compra

Responsavel pela

meta GsiL

2015 2016 2018 2019

Série historica

Manter zerado o consumo de embalagens plasticas
descartaveis de agua mineral até 2026




TEMA

IMPRESSOES

. OBJETIVO i
Reduzir a quantidade de impressoes e
impressoras

AREA SUPERVISORA
DISAP

1 CONSUMOE
PRODUCAD
RESPONSAVEIS

USténtavel - TRT14




INDICADORES DE DESEMPENHO

Resolucao CNJ .n 400/2021

Indicadores Série historica

Quantidade de impressoes 735.5981 463.090* 126187* 193.000*
mensurado mensurado mensurado mensurado

Quantidade de equipamentos de 401 396 360 349 331 331 212 250
Impressao

Quantidade de impressoes per capita Nao Nao Nao Nao 659 455 134 192
mensurado mensurado mensurado mensurado

ga§to com E:o;\tratos de terceirizacao 0 0 0 0 0 0 0 0
e impressao

1dados parciais: junho a dezembro de 2019
*como nao foi possivel ativar o monitoramento em todas as impressoras, o n° de impressoes computadas referem-se a cerca de 70% das impressoras em operacao

L
l! = 24°

e Logistica Sustentavel - TRT14
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Indicador da
meta

Detalhamento

Medido em

Fonte dos
dados

Fato gerador

Responsavel
pela meta

Série historica

04

5.2 QEl - Quantidade de equipamentos de impressao

Quantidade de equipamentos de impressao, proprios ou locados, instalados ao final do ano. Incluir os equipamentos utilizados nos
contratos de servicos de impressao e reprografia. A unidade responsdvel pela informacao € a executora do contrato ou a gestora das
impressoras

Equipamentos

SETIC

Equipamentos instalados ao final do exercicio

SETIC

2017 2018 2019 2020 2021

Reduzir a quantidade de equipamentos de
® Meta  impressio em, no minimo, 50% até 2026, tendo
como base 0 ano de 2021
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TEMA )
ENERGIA ELETRICA

4 N
_ OBJETIVO _ o 2R
Reduzir o consumo e o gasto de energia elétrica | T
|
AREA SUPERVISORA
DISAP 5

.{’I.luﬂim”m 0 ‘l /
i

/.-n,-n» W

{
U,

o 26 u Plano de Logistica Sustentavel - TRT14



INDICADORES DE DESEMPENHO

Resolucao CNJ .n 400/2021

Indicadores Série historica

ENERGIAELETRICA | REEBIEEN IEUH N TN 0 ) )
3702599 = 2.831912 = 2795599 « 2.8830.4/5 2919224  1.800.851 ' 1.410.650 1.865.395;

o rxe: )
Consumo de energia elétrica por m2
(kWh/m?) 125 89 88 89 91 56 46 62
Gasto com energia elétrica (RS) 2.089.207 = 1644784 = 1515895 = 1594273 = 2.01.325 = 1305684 = 1.057.063 = 1.208.080

Gasto com energia elétrica por m2 (R$/m2) 70,6 51,9 478 59,9 72,8 450 34,2 4015

Uso de energia alternativa 0 0 0 0 0 0 0 0

N A Nao ha Nao ha Nao ha Nao ha Nao ha ~ . -
egociacao tarifaria . -~ . -~ . -~ . - . = Nao Sim Nao
informacao  informacao - informacao  informacao - informacao

\ /
P 27 ° \\&)‘%ﬂe Logistica Sustentavel - TRT14
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Indicador da 6.1 CEE - Consumo de energia elétrica
meta

Detalhamento Consumo total de energia elétrica fornecida pela concessionaria

Medido em kWh

Fonte dos CSIL
dados

Fato gerador kWh faturados por més de competéncia

CSIL
Responsavel SA
pela meta DG
DISAP

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Série historica

3702599 | 2831912 | 2795599 | 2830475 | 2919224 1800851 | 1410650  : 1.865395

Reduzir o consumo em 4% ao ano,
tendo por base o ano anterior
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TEMA
AGUA E ESGOTO

OBJETIVO
Reduzir o consumo e o gasto com dgua

AREA SUPERVISORA
DISAP

AGUA POTAVEL
ESANEAMENTO

L

Plano de Logfstéi:



INDICADORES DE DESEMPENHO

Resolucao CNJ .n 400/2021

Indicadores Série historica

AGUAEESGOTO | sox T ame [ som | [ som | o | son | m

0,70 0,42 0,32 0,29 0,25 0,16 0,13 0,14
(m3 de dgua/m?2 de area)

330.805 177.775 157.765 119.840 96.565 61.961 56.174 59144

Gasto com agua por m2 (RS/m?) 5,6 49 3,8 3 1,9 17 1,8

&

10151 9.407 1442 5139 4.379 4.270

2 50 ©

e Logistica Sustentavel - TRT14
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Indicador da meta 71 CA - Consumo de dgua
Detalhamento Consumo total de dgua fornecida pela concessionaria
Medido em m3

Fonte dos dados CSIL

Fato gerador m?3 faturados por més de competéncia

Responsavel pela

meta CSIL

2016 2017 2018 2019 plopil 2022
Série historica
13.357 10151

Reduzir o consumo em 2% ao ano, em relacao ao
ﬁlm 06 ® Meta y ° :

ano anterior



A
&S
TEMA

RESIDUOS

OBJETIVO
Promover a destinacao ambientalmente
adequada dos residuos gerados

AREA SUPERVISORA
DISAP

ERRADICAGAD SAUDEE TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTO

DAPOBREZA BEM-ESTAR SUSTENTAVEIS

il ol af Baie

12 o W13 o 14 = 1 %ﬁmg
= 0.0
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Indicadores

Detalhamento

Fonte dos dados

Série historica

Observacoes

8.1 DPa - Destinacao de residuos de papel | 8.2 DPI - Destinacao de residuos plasticos | 8.3 DMt - Destinacao de
residuos de metais | 8.4 DVd - Destinacao de residuos de vidros | 8.5 CGe - Coleta geral | 8.6 TMR - Total de
materiais destinados a reciclagem | 8.7 DEI - Destinacao de residuos eletroeletronicos | 8.8 Dimp - Destinacao de
residuos de suprimentos de impressao | 8.9 DPB - Destinacao de residuos de pilhas e baterias | 810 DLp -
Destinacao de residuos de lampadas | 8.11 DRS - Destinacao de residuos de satde | 812 DOB - Destinacao de
residuos de obras

Consultar Resolucao CNJ n. 400/2021

CAS (residuos de satide)

CSIL (residuos de obras) Fato Residuos Responsavel DISAP
CGDM (residuos de papel) CElTM destinados pela meta

CMP (demais residuos)

Consultar Painel estatistico - Power Bl

Alteracoes da Resolucao CNJ n. 400/2021:
e Até 2020, os residuos de suprimentos de impressao eram computados em unidades. A partir de 2021, tendo
em vista a Resolucao CNJ n® 400/2021, o computo se dara em KILOS
e Até 2020, os residuos de saiide eram computados em KILOS. A partir de 2021, tendo em vista a Resolucao
CNJ n° 400/2021, o cbmputo se dard em LITROS. Segundo a ANVISA, o acondicionamento correto é em sacos
plasticos, cuja capacidade é medida em litros
e Residuos de obras e reformas, antes medido em metros ctbicos, passa a ser medido em KILOS
o Conversao de m3 para kg: cagambas: -3m3 - 5.000kg; 5m3 - 8.000kg; 6m3 - 10.000kg

Elaborar Plano de Gerenciamento de
® Meta Residuos Sélidos, até 2023



https://atos.cnj.jus.br/files/original1235542021061860cc932a97838.pdf
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZDdjZmU3Y2MtZWRhNy00YjE3LWFkYTUtMzM2M2JiOTdmOGNiIiwidCI6IjA2OGVjYTE1LWYzNmYtNDY5Mi04NjQyLTMxMjllYmQ2YzdhMCJ9

TEMA
REFORMAS E
CONSTRUCOES

o OBJETIVO o
Racionalizar as obras e reformas, priorizando as
adequacoes de sustentabilidade e acessibilidade

_AREA SUPERVISORA
CSIL/Ndcleo de Engenharia e Projetos

1 0 REDUGAO DAS

DESIGUALDADES

@ O » €




INDICADORES DE DESEMPENHO

Resolucao CNJ .n 400/2021

Indicadores Série histérica

REFORMA E
CONSTRUCOES

Gastos com reformas (RS) 2731314 2192776 2413457 1.522.000 2.351.013 282.615 315746 542430

Gastos com construcoes de novos
edificios (R$) 0 0 0 0 0 0 0 0

O
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Indicador da meta 9.1 GRef - Gastos com reformas do periodo-base

Corresponde a despesa realizada com reformas ou mudancas de leiaute durante o periodo-base. Devem ser

Detalhamento considerados: materiais de construcao utilizados, mao de obra, pintura, fiacao elétrica e de rede, divisoérias, mobilidrio.

Medido em RS
Fonte dos dados SOF

Fato gerador Data de realizacao das reformas

Responsavel pela

meta CSIL/Nucleo de Engenharia e Projetos

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Série historica

2731.314 2192776 2.413.457 1.522.000 2.351.013 282615 315.746 542.430

A partir de 2021, tendo em vista a publicacao da Resolucao CNJ n° 400/2021, o indicador passara a considerar os gastos com
Observacoes mobiliario. Optou-se por nao estabelecer meta para este tema, visto que as obras, reformas e alteracoes de layout decorrem
das necessidades do Tribunal, que podem variar substancialmente de um ano para outro.

® Meta Nioseaplica



TEMA
LIMPEZA

~ OBJETIVO .
Racionalizar os gastos com servicos e
material de limpeza

AREA SUPERVISORA
CSIL

1 CONSUMOE
PRODUCAD
RESPONSAVEIS

QO

\ =l -
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INDICADORES DE DESEMPENHO

Resolucao CNJ .n 400/2021

Indicadores Série historica

e
UMPEZA | o [ e T aom [aom [0 |

Gastos com contratos de limpeza no 2168222 2844995 2341054 2168222 2171080
periodo-base (RS)

Area contratada (m?) - - - - - - 48906 28.662

Gasto com contratos limpeza por m2 _ ) ) ) ) ) 443 759
(RS/m?) - ,

2.076.526 = 2447653 - 2304197

Gasto com material de limpeza (RS) Nos contratos de conservacao e limpeza ja estao inclusos os materiais de limpeza

P 38 ° \\&)‘%ﬂe Logistica Sustentdvel - TRT14
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Indicador da
meta

Detalhamento

Medido em
Fonte dos dados

Fato gerador

Série historica

Observacoes

10.1 GLB - Gastos com contratos de limpeza no periodo-base

Totalizacdo da despesa realizada com os contratos efou termos aditivos dos servicos de limpeza durante o periodo-base.
Incluem-se as despesas decorrentes dos contratos de jardinagem, limpeza de vidros, entre outros

RS
SOF | SA

Més de competéncia ao qual a fatura corresponde

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2168.222 2.076.526 2.447.653 2304197 2.844.995 2.341.054 2168.222 2171.080

A partir de 2021, tendo em vista a publicagao da Resolugao CNJ n® 400/2021, o indicador passou a considerar os
gastos com jardinagem. Analisando a série histdrica, percebe-se oscilacao do valor gasto de um ano para outro,
para cima e para baixo, ndo havendo constancia de aumento ou reducao, devido as complexidades contratuais. Isso
desestimula a definicio de uma meta progressiva de reducao. E recomendavel, antes, realizar uma analise mais
apurada das particularidades deste contrato. Assim, a principio, a meta ficard em pendéncia de definicao.

® Meta Adefinir




M

TEMA
VIGILANCIA

~_ OBJETIVO
Melhorar a eficiéncia dos gastos com contratos
de vigilancia

 AREA SUPERVISORA
Nucleo de Seguranca Institucional




INDICADORES DE DESEMPENHO

Resolucao CNJ .n 400/2021

Indicadores Série historica

L e
VIGILANCIA | 2o | 2o | 2om [ aoie [ 2o ] 2mo | 2om [ 2022

Gastos com contratos de vigilancia
armada e desarmada (RS)

4.096.662

2.985.274 2447977 2203414

3.348.193 3.766.003 4795132  5.550.827

Quantidade total de pessoas

contratadas para o servico de vigilancia 39 36
armada e desarmada (n° de

trabalhadores)

Gasto médio com contrato de vigilancia
armada e desarmada - - - - - - 62.768 61.205
(RS/n° de trabalhadores)

Gasto com contrato de vigilancia 0 0
eletrénica (RS)*

*0 monitoramento por meio da vigilancia eletronica é realizado pelos servidores do Tribunal.
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Indicador da
meta

Detalhamento

Medido em
Fonte dos dados
Fato gerador

Responsavel pela
meta

Série historica

111 GV - Gastos com contratos de vigilancia armada e desarmada

Totalizacdo da despesa realizada com os contratos efou termos aditivos dos servicos de vigilancia durante o
periodo-base, englobando todos os gastos, tais como despesas com vigilancia armada, vigilancia desarmada,
supervisor e encarregado, pagamento de auxilios e repactuacao, inclusive custos indiretos. Considerar o custo com
armas e coletes balisticos

RS
SOF | NS|

Més de competéncia ao qual a fatura corresponde

Ndcleo de Seguranca Institucional

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
3348193 : 2985274 : 3766003 : 4795132 : 5550.827 : 4.096.662 : 2447977 : 2203414

Ampliar vigilancia eletronica para 100% das unidades do
® Meta pogional até 2026




TEMA
TELEFONE

OBJETIVO
Melhorar a eficiéncia dos gastos com
contratos de telefonia

AREA SUPERVISORA
CSIL

Plano de Logistica Sustentavel - TRT14



INDICADORES DE DESEMPENHO

Resolucao CNJ .n 400/2021

Indicadores Série historica

Minaiila Bl =5 | 25 | w | e |z |z | e | A
Gasto com telefonia fixa (RS) 332.327 228.889 176.625 144.521 156.050 152.076 139.505

235 235 235 235 235 235 235 235
1.278 9739 751,5 658,5 6149 664 647 594
72.019 64.820 38.681 40.467 35.945 23.086 25100 26132
o % % s % w4 w

Gasto relativo com telefonia mével 6547 18005 10745 1124 998 4 5247 570,5 5939
(RS/n° de linhas)

° 44 ° Plano de Logistica Sustentavel - TRT14
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Indicadores da 121 GTF - Gasto com telefonia fixa
meta 12.4 GTM - Gasto com telefonia madvel

121 - despesa realizada com servicos de telefonia fixa, inclusive tecnologia VolP. Considera-se evento gerador
0 més de competéncia (ao qual a fatura corresponde)

Detalhamento 12.4 - despesa realizada com pagamento das faturas de telefonia mével e reembolsos/ressarcimentos. Sao

contabilizados gastos com voz, dados e assinatura. Considera-se evento gerador o més de competéncia (ao
qual a fatura corresponde).

Medido em RS
Fonte dos dados SOF | CSIL
Fato gerador Més de competéncia ao qual a fatura corresponde

Responsavel pela

meta CSIL

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Série historica
gasto com telefonia

fixa e movel 404347 293.710 215.307 195.226 180.466 179136 177176 165.637

Reduzir os gastos com telefonia em 5% ao ano, em
08 ® Meta relacao ao ano anterior.




TEMA
VEICULOS

OBJETIVO
Reduzir a quantidade de veiculos da frota

AREA SUPERVISORA
CSIL

e

Plano de Logistica Sustentavel = TR
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Indicador da
meta

Detalhamento

Medido em

Fonte dos
dados

Fato gerador

Responsavel
pela meta

Série historica

Observacoes

© o9

13.5 QVe - Quantidade de veiculos

Quantidade total de veiculos existentes no 6rgao ao final do periodo-base, incluindo veiculos de servico e veiculos destinados a
magistrados(as), sejam préprios ou locados. A quantidade total de veiculos (QVe) deve coincidir com a soma da quantidade de
veiculos de servico (RVS) e a quantidade de veiculos de magistrados(as) (QVM).

n° de veiculos

CsiL

Veiculos existentes

GSIL
DG
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
90 86 87 88 88 80 67 54

A partir de 2021, tendo em vista a publicacao da Resolucao CNJ n® 400/2021, o indicador passara a considerar os gastos
com seguro contratado, licenciamento, DPVAT, IPVA, entre outros. Até 2020, os gastos com manutencao incluiam
apenas os custos com servicos de manutencao preventiva e corretiva.

Reduzir a quantidade em 15% até 2026,
® Meta tendo2021como ano base.



F

TEMA
COMBUSTIVEL

_ OBJETIVO ,
Reduzir o consumo de combustivel

AREA SUPERVISORA
CSIL

Plano de Logistica Sustentavel - TRT14
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Indicador da
meta

Detalhamento

Medido em

Fonte dos dados
Fato gerador

Responsavel
pela meta

Série historica

141 CG - Consumo de gasolina

quantidade total de litros de gasolina (comum e aditivada) consumida por veiculos. Nao deve ser
computado o consumo desse combustivel, quando utilizado para funcionamento de outros tipos de
maquinas, tais como geradores

Litros
CSIL

Litros abastecidos

CSIL

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
16.928 14.374 10.364 9.718 1.350 4.073 2.879

® Meta Reduzir o consumo em 5% ao ano, em relacao ao
ano anterior.

2022
3.099
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Indicador da
meta

Detalhamento

Medido em

Fonte dos dados
Fato gerador

Responsavel
pela meta

Série historica

14.3 CD - Consumo de diesel

quantidade total de litros de dleo diesel (comum, S50, S10 e outros) consumido por veiculos. Nao
deve ser computado o consumo desse combustivel, quando utilizado para funcionamento de outros
tipos de mdquinas, tais como geradores.

Litros
CSIL

Litros abastecidos

CSIL

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
53.912 47173 48714 52.759 41423 20.054 11.989

® Meta Reduzir o consumo em 5% ao ano, em relacao ao
ano anterior.

plopy]
21793




TEMA
AQUISICOES E
CONTRATACOES

. OBJETIVO o
Alinhar as contratacoes e aquisicoes aos critérios
de sustentabilidade

AREA SUEERVISOM

= 3



INDICADORES DE DESEMPENHO

Resolucao CNJ .n 400/2021

Indicadores Série histérica

AQUISICOES E
CONTRATACOES il

Aquisicoes e contratacoes realizadas
no periodo-base (n° de contratos)

- - - - - - 28 29

Aquisicoes e contratacoes sustentaveis - - - - - - 22 23

Percentual de Aquisicoes e
Contratacoes Sustentaveis sobre a - - - - - - 78,57% 79,34%
totalidade
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Indicador da
meta

Detalhamento

Medido em

Fato gerador

Responsavel
pela meta

Série historica

Observacoes

16.2 ACS - Aquisicoes e contratacoes sustentaveis realizadas no periodo-base

Quantidade de contratos celebrados no periodo-base com inclusao de critério de sustentabilidade no Termo de
Referéncia ou Projeto Basico

N© de contratos celebrados com critérios de Fonte dos dados
sustentabilidade

Contratos celebrados no ano com critérios de sustentabilidade

SA

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

- - - - - ; 28 29

Devem ser contabilizados todos os contratos onerosos, de fornecimento de bem ou material e de
prestacao de servico de carater continuado ou nao, firmados no ano. Destaca-se que o termo contrato
aqui se refere a todas as contratacoes, inclusive as compras diretas. O enquadramento da contratacao
como sustentavel é definido por meio do Guia de Contratacoes Sustentaveis do CSJT.

Py Meta Aumentar 5% ao ano as contratacoes sustentaveis,
em relacao ao ano anterior.
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OBJETIVO
Promover a qualidade de vida dos colaboradores ™ I L b
AREA SUPERVISORA (
CAS

SAODEE
BEM-ESTAR
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Indicador da meta

Detalhamento

Medido em

Fonte dos dados

Fato gerador

Responsavel pela
meta

Observacoes

oy 12

17.2 AQV - Quantidade de acoes de qualidade de vida

Quantidade de ac¢oes de qualidade de vida no trabalho organizadas e realizadas pelo prdprio érgao ou em parcerias. Aqui
devem ser consideradas somente as acoes e nao as participacoes, que devem ser consideradas no indicador acima (PQV)

n° de acoes realizadas
CAS

acoes realizadas
CAS

Acoes de qualidade de vida no trabalho: promovem a motivacao, o bem-estar, a valorizacao e o comprometimento
dos colaboradores. Considerar agoes tais como gindstica laboral, preparacao para aposentadoria, orientagao nutricional,
terapias alternativas, acoes antitabagismo, dlcool e outras drogas, entre outras.

Realizar ao menos 5 acoes de
® Meta qualidade de vida por ano
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Indicador da meta

Detalhamento

Medido em

Fonte dos dados

Fato gerador

Responsavel pela
meta

Observacoes

13

181 ACap - Acoes de capacitacao em sustentabilidade

Quantidade de acoes de capacitacao relacionadas a sustentabilidade organizadas e realizadas pelo préprio 6rgao ou em parcerias. Sao
considerados eventos de capacitacao: Curso, Oficina, Palestra, Seminario, Férum, Congresso, Semana, Jornada, Convencao, Coléquio,
entre outros.

n° de acoes realizadas
SEJUD

acoes realizadas
SEJUD

Até 2020, o indicador computava as acoes de capacitacao e sensibilizacao. A partir de 2021, tendo em vista a publicacao
da Resolucao CNJ n® 400/2021, o indicador contemplara apenas as acoes de capacitacao, razao pela qual nao ha série
histdrica

Realizar, ao menos, 1acao de capacitacao em
® Meta sustentabilidade por ano



MONITORAMENTO

e O monitoramento dos indicadores, metas e planos
de acao sera realizado pela Divisao de
Sustentabilidade, Acessibilidade, Programas
Sociais, de Iniciativas Nacionais e Gestao de
Projetos/SEGGEST, com utilizacao de ferramenta
de Business Intelligence para acompanhamento e
analise de desempenho, visando a tomada de
providéncias junto as areas envolvidas para
atingimento das metas

REVISAO

Plano de Logistica Sustentavel - TRT14

e As revisoes serao realizadas a cada, no maximo, 2
anos, ou a qualquer tempo, conforme conveniente
Ou necessario

= -




Sustentave]

Tribunal Regional do Trabalho ™ o A i R ‘ |
142 Regido | Rondénia e Acre "\ Poder udicidrio vjwr" gus® |

5

Justica do Trabalho



