Somos

Todos
Gestores




JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
RONDONIA E ACRE

RELATORIO DE ATIVIDADES 2014

Porto Velho
2014



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
GESTAO 2015/2016

PRESIDENTE E CORREGEDOR ]
Desembargador do Trabalho FRANCISCO JOSE PINHEIRO CRUZ

VICE-PRESIDENTE
Desembargador do Trabalho ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR

ORGANIZACAO
Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional

NORMALIZACAO BIBLIOGRAFICA
Darcia Francisca da Costa Marinho, CRB11/322

REVISAO
Maria José Oliveira Cabral

CAPA, FOTO, FORMATACAO, IMPRESSAO E ENCADERNACAO
Assessoria de Planejamento e Nucleo de Servigos Graficos

B823r Brasil. Tribunal Regional do Trabalho. Regiao, 142
Relatério de Atividades 2014/ Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regido. -- Porto Velho: o Tribunal, 2014.
294. :il.

Administracdo: Desembargador do Trabalho llson Alves
Pequeno Junior

1. Relatdrio de Atividades - TRT 142 Regiao |. Titulo

CDU: 347.998.4 “2014”(047)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Rua Almirante Barroso, 600 — Centro

76.801-089 — Porto Velho-RO

Fone: (69) 3211-6363

Site: www.trt14.jus.br

E-mail: apdi@trt14.jus.br



mailto:apdi@trt14.jus.br

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

COMPOSIGAO
BIENIO 2013/2014
(data-base: 19/12/2014)

PRESIDENTE E CORREGEDOR
Desembargador do Trabalho llson Alves Pequeno Junior

VICE-PRESIDENTE
Desembargador do Trabalho Francisco José Pinheiro Cruz

DESEMBARGADORES DO TRABALHO
Vulmar de Araujo Coélho Junior
Socorro Guimaraes
Elana Cardoso Lopes
Maria Cesarineide de Souza Lima
Carlos Augusto Gomes Lobo
Vania Maria da Rocha Abensur
llson Alves Pequeno Junior
Francisco José Pinheiro Cruz

JUIZ TITULAR DE VARA DO TRABALHO CONVOCADO PARA O TRIBUNAL
Shikou Sadahiro

PRIMEIRA TURMA
Desembargadora Elana Cardoso Lopes - Presidente
Desembargadora Maria Cesarineide de Souza Lima

Juiz Shikou Sadahiro - Convocado

SEGUNDA TURMA
Desembargadora Vania Maria da Rocha Abensur - Presidente
Desembargadora Socorro Guimaraes
Desembargador Carlos Augusto Gomes Lobo
Desembargador Francisco José Pinheiro Cruz



VARAS DO TRABALHO

JUIZES TITULARES DE VARAS DO TRABALHO
(Fonte: SGEP — data-base: 19/12/2014)

ESTADO DE RONDONIA

12 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO
Isabel Carla de Mello Moura Piacentini

22 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO
José Roberto da Silva

32 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO
Afranio Viana Gongalves

42 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO
Shikou Sadahiro
(Convocado para o Tribunal)

52 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO
Arlene Regina do Couto Ramos

62 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO
Luzinalia de Souza Moraes

72 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO
Domingos Savio Gomes dos Santos

82 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO
Antonio César Coelho de Medeiros Pereira

12 VARA DO TRABALHO DE ARIQUEMES
Candida Maria Ferreira Xavier

22 VARA DO TRABALHO DE ARIQUEMES
Cleide Aparecida Barbosa Santini

VARA DO TRABALHO DE BURITIS
Eudes Landes Rinaldi

VARA DO TRABALHO DE CACOAL
Ana Maria Rosa dos Santos

VARA DO TRABALHO DE COLORADO DO OESTE
Monica Harumi Ueda

VARA DO TRABALHO DE GUAJARA-MIRIM
Wadler Ferreira



VARA DO TRABALHO DE JARU
Vitor Leandro Yamada

12 VARA DO TRABALHO DE JI-PARANA
Osmar Joao Barneze

22 VARA DO TRABALHO DE JI-PARANA
Ricardo César Lima de Carvalho Sousa

VARA DO TRABALHO DE MACHADINHO D'OESTE
Andrea Alexandra Barreto Ferreira

VARA DO TRABALHO DE OURO PRETO DO OESTE
Ana Carla dos Reis

VARA DO TRABALHO DE PIMENTA BUENO
Consuelo Alves Vila Real

VARA DO TRABALHO DE ROLIM DE MOURA
Silmara Negrett Moura

VARA DO TRABALHO DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
Edilson Carlos de Souza Cortez

VARA DO TRABALHO DE VILHENA
André Sousa Pereira



ESTADO DO ACRE

12 VARA DO TRABALHO DE RIO BRANCO
Fabio Lucas Telles de Menezes Andrade Sandim

22 VARA DO TRABALHO DE RIO BRANCO
VAGO

32 VARA DO TRABALHO DE RIO BRANCO
Marlene Alves de Oliveira

42 VVARA DO TRABALHO DE RIO BRANCO
Edson Carvalho Barros Junior

VARA DO TRABALHO DE CRUZEIRO DO SUL
Dorotheo Barbosa Neto

VARA DO TRABALHO DE EPITACIOLANDIA
Daniel Gongalves de Melo

VARA DO TRABALHO DE FEIJO
José Carlos Hadad de Lima

VARA DO TRABALHO DE PLACIDO DE CASTRO
Christiana D'Arc Damasceno Oliveira Andrade Sandim

VARA DO TRABALHO DE SENA MADUREIRA
Eduardo Anténio O'donnell Galarga Lima



OUVIDORIA-GERAL DO TRT DA 142 REGIAO
Desembargadora do Trabalho Socorro Guimaraes

DIRETORIA DA ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 142 REGIAO
Desembargadora do Trabalho Maria Cesarineide de Souza Lima

JUIZO AUXILIAR DE SOLU(;AO DE CONFﬁLITOS, PRECATORIOS E APOIO A
EXECUCAO
Juiz Jailson Duarte

JUIZ AUXILIAR DA PRESIDENCIA
Antonio César Coelho de Medeiros Pereira

DIRETORIA DO FORUM TRABALHISTA DE PORTO VELHO — RO
Afranio Viana Gongalves

DIRETORIA DO FORUM TRABALHISTA DE RIO BRANCO - AC
Juiz Edson Carvalho Barros Junior

DIRETORIA DO FORUM TRABALHISTA DE ARIQUEMES - RO
Juiza Cleide Aparecida Barbosa Santini

DIRETORIA DO FORUM TRABALHISTA DE JI-PARANA — RO
Juiz Ricardo César Lima de Carvalho Souza



JUIZES DO TRABALHO SUBSTITUTOS
(Fonte: SGEP — data-base: 19/12/2014)

Fernanda Constantino Campos
Maria Rafaela de Castro
Rinaldo Soldan Joazeiro

Maximiliano Pereira de Carvalho

Giselle Bringel de Oliveira Lima

Roberto Coelho Mendes Junior

Jailson Duarte
Carlos Antonio Chagas Junior
Leonardo de Moura Landulfo Jorge
Cleverson Oliveira Alarcon Lima
Renata Nunes de Melo
Marcelo Tandler Paes Cordeiro
Jobel Amorim das Virgens Filho
Luiz José Alves dos Santos Junior
Fernanda Antunes Marques Junqueira
Joana Maria Sa de Alencar Tomaz
Celso Anténio Botdo Carvalho Junior
Renata Albuquerque Palcoski
Ana Célia de Almeida Soares
Solainy Beltrao dos Santos
Jamille Carvalho Ribeiro Pires
Tiago Ruas Dieguez
Marines Denkievicz Tedesco Fraga
Soneane Raquel Dias Loura
Vicente Angelo Silveira Rego
Tatiane David Luiz de Faria
Paulo Roberto Dornelles Junior
Elisa Augusta de Souza Tavares
Marcella Dias Araujo Freitas
Ana Paula Santos Mendoncga

Luciana Mendes Assumpgéao



DIRETORIAS, ASSESSORIAS E SECRETARIAS DO TRIBUNAL
(Fonte: SGEP — data-base: 19/12/2014)

SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA
Charles Cezemer Pereira de Morais

DIRETORIA-GERAL DAS SECRETARIAS
Marcos Rogério Reis da Silva

ASSESSORIA JUDICIAL
Carlos Henrique dos Reis

ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
Carla Cristina Dantas Lima de Oliveira

ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL
Jorge Batista dos Santos

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
Joao Bosco Machado de Miranda

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
Hebert Eugénio Gongalves

SECRETARIA DA PRIMEIRA TURMA
Nivea Wobeto Schramm de Souza

SECRETARIA DA SEGUNDA TURMA
Alexandre Gongalves Zimmermann

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Martinho de Oliveira

DIRETORIA DE SERVICOS DE CONTROLE INTERNO E AUDITORIA
Whander Jeffson da Silva Costa

SECRETARIA JUDICIARIA
Maria de Nazaré Almeida Pena

NUCLEO DE SOLUQOES DE CONFLITOS, PRECATORIOS E APOIO A
EXECUQAO
Maria Eleide Batista de Sales Mendes

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Claudia Luzia Vieira Soares Martins

DIRETORIA DE SERVICOS DE CADASTRAMENTO PROCESSUAL E
DISTRIBUICAO
Herbert Rodrigues Lopes



DIRETORIA DE SERVICOS PROCESSUAIS E DE RECURSOS
Joao Paulo Pelles

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Frank Luz de Freitas

SECRETARIA EXECUTIVA DA ESCOLA JUDICIAL
Angela Cristina lvanowski Santos

OUVIDORIA-GERAL
Ester Marques da Luz — Assistente da Ouvidoria-Geral

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO
Robert Armando Rosa

SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
Raimunda Tamar Souza Rocha

DIRETORIA DE SERVICOS DE INFRAESTRUTURA, LOGISTICA E SEGURANCA
Héliton Alves de Aguiar

DIRETORIA DE SERVICOS DE MATERIAL E PATRIMONIO
Hely Calixto da Cruz



DIRETORES DAS SECRETARIAS DAS VARAS DO TRABALHO DOS ESTADOS

DE RONDONIA E ACRE
(Fonte: SGEP — data-base: 19/12/2014)

12 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO/RO
Maria José Correia

22 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO/RO
Eduardo Morais da Costa

32 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO/RO
Djenane Pereira de Souza

42 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO/RO
Lélio Lopes Ferreira Junior

52 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO/RO
Antbnio Edson Mendonga

62 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO/RO
Edelmiro Pinto da Silva

72 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO/RO
Tania Machado da Ponte

82 VARA DO TRABALHO DE PORTO VELHO/RO
llton Sebastido Alves Pequeno

12 VARA DO TRABALHO DE ARIQUEMES/RO
Rafael Alfaia Pereira

22 VARA DO TRABALHO DE ARIQUEMES/RO
Marcos Roberto Belém Lacerda

VARA DO TRABALHO DE BURITIS/RO
Adriany Moraes Melo

VARA DO TRABALHO DE MACHADINHO DO OESTE/RO
VAGO

VARA DO TRABALHO DE CACOAL/RO
Margareth Aien Zancan e Silva

VARA DO TRABALHO DE COLORADO DO OESTE/RO
Neusa Maria Lermen Ansiliero

VARA DO TRABALHO DE SAO MIGUEL DO GUAPORE/RO
Rogério Azevedo Ribeiro

VARA DO TRABALHO DE GUAJARA-MIRIM/RO
Claudio Pereira



VARA DO TRABALHO DE JARU/RO
Patrick Faelbi Alves de Assis

12 VARA DO TRABALHO DE JI-PARANA/RO
Tama Mendes Ohira de Rossi

22 VARA DO TRABALHO DE JI-PARANA/RO
Catie Adriane de Freitas Melo Santos

VARA DO TRABALHO DE OURO PRETO DO OESTE/RO
Silvino Roberto Cavassana

VARA DO TRABALHO DE PIMENTA BUENO/RO
Romario Nunes Thaddeu

VARA DO TRABALHO DE ROLIM DE MOURA/RO
Joao Eldes Pereira

VARA DO TRABALHO DE VILHENA/RO
Ederson Moreira Deird

12 VARA DO TRABALHO DE RIO BRANCO/AC
Genilson Castro de Lima

22 VARA DO TRABALHO DE RIO BRANCO/AC
Edinaldo Oliveira da Silva

32 VARA DO TRABALHO DE RIO BRANCO/AC
Samuel de Figueiredo Silva

42 VARA DO TRABALHO DE RIO BRANCO/AC
Carlos Henrique Lima de Souza

VARA DO TRABALHO DE CRUZEIRO DO SUL/AC
Juliana Maria Lima Franco

VARA DO TRABALHO DE FEIJO/AC
Reginaldo Ribeiro Lestenski

VARA DO TRABALHO DE PLACIDO DE CASTRO/AC
Washington da Silva Vilela

VARA DO TRABALHO DE SENA MADUREIRA/AC
Miécio Carvalho Gomes de Sa

VARA DO TRABALHO DE EPITACIOLANDIA/AC
Amélia Eluminada Secoti



SIGLARIO

Resolugdo Administrativa n°® 160/2012, Portaria n. 445/2013 (referendada pela
Resolucdo Administrativa n° 25/2013) e Resolu¢gdo Administrativa n°® 80/2014.

Siglas Orgédos/Unidades
TP Tribunal Pleno
GDT Gabinetes dos Desembargadores do Trabalho
PJT Presidente das Turmas de Julgamento
PRE Presidéncia
VPRE Vice-Presidéncia
SGP Secretaria-Geral da Presidéncia
Sc¢CEl Secao de Cerimonial e Eventos Institucionais
Ascom Assessoria de Comunicagao Social
Sc¢IM Secao de Imprensa e Midia
S¢RTV Secao de Radioe TV
ScAA Secao de Apoio Administrativo
AJP Assessoria Judicial da Presidéncia
AAP Assessoria Administrativa da Presidéncia
APDI Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional
Oouv Ouvidoria-Geral
GCR Gabinete da Corregedoria Regional
DFTPV Diretoria do Férum Trabalhista de Porto Velho/RO
S¢PADF Secao de Protocolo, Atermacgao e Distribuicdo de Feitos
DJ Depasito Judicial
DFTRB Diretoria do Férum Trabalhista de Rio Branco/AC
S¢TMS Secao de Transporte, Manutencéo e Seguranga
S¢Z Secao de Zeladoria
ScTl Secao de Informatica
S¢PADF Secao de Protocolo, Atermacéo e Distribuicdo de Feitos
S¢cCALC Secao de Calculos
DFTJIP Diretoria do Férum Trabalhista de Ji-Parana/RO
S¢PADF Secao de Protocolo, Atermacéo e Distribuicdo de Feitos
S¢cCALC Secao de Calculos
DFTAQ Diretoria do Férum Trabalhista de Ariquemes/RO
S¢PADF Secao de Protocolo, Atermacgao e Distribuicdo de Feitos
S¢CALC Secao de Calculos
VT Varas do Trabalho
S¢EXE Secao de Execugao
S¢PG Secao de Processos em Geral
SVT Secretarias das Varas do Trabalho — RO/AC
Ejud Escola Judicial do TRT da 142 Regiéo
Sejud Secretaria Executiva da Escola Judicial
ScACM Secao de Aperfeicoamento e Capacitacdo de Magistrados
ScACS Secao de Aperfeicoamento e Capacitagcao de Servidores
SgEaD Secao de Ensino a Distancia
STP Secretaria do Tribunal Pleno
S¢CO Secao de Competéncia Originaria
SPT Secretaria da Primeira Turma
SST Secretaria da Segunda Turma




SCR

Secretaria da Corregedoria Regional

ScEPG Secao de Estatistica de 1° Grau

S¢ESG Secao de Estatistica de 2° Grau

S¢AEPM Secao de Acompanhamento de Estagio Probatério de Magistrados

S¢ACSJ Secao de Acompanhamento Correicional e Suporte Juridico

DSCIA Diretoria de Servigos de Controle Interno e Auditoria

S¢cALGCP Secao de Auditoria de Licitagbes, Gestao de Contratos e Patrimbnio

ScADVP Secao de Auditoria dos Direitos e Vantagens de Pessoal e Folha de
Pagamento, Diarias e Ajuda de Custo

S¢cACOF Secao de Auditoria Contabil, Orcamentario e Financeiro

S¢ADO Secao de Auditoria de Desempenho Operacional

ScATI Secao de Auditoria de Tecnologia da Informacéao

SJ Secretaria Judiciaria

ScAVIUJ Secao de Apoio as Varas ltinerantes e Unidades Jurisdicionais de 1°
e 2° Graus

S¢CPS Secao de Convénios e Programas Socioambientais

NGD Nucleo de Gestdo Documental

S¢LAG Secao de Legislacao e Arquivo Geral

S¢B Secao de Biblioteca

ScMI Secao de Memodria Institucional

NCJSI Nucleo de Calculos Judiciais de 22 Instancia

DSCPD Diretoria de Servigos de Cadastramento Processual e Distribuigdo

S¢cCADF Secao de Classificacdo, Cadastramento, Autuagdes e Distribuicao de
Feitos

S¢cERAC Secao de Expedi¢cao, Recebimento de Autos e Correspondéncias

S¢cRPP Secao de Recebimento de Peti¢gdes e Protocolo

DSPR Diretoria de Servigos Processuais e de Recursos

S¢AR Secao de Admissibilidade de Recursos

S¢SPP Secao de Servigos Processuais e Publicagao

Jasconpe Juizo Auxiliar de Solugao de Conflitos, Precatorios e Apoio a
Execucgao

NSC Nucleo de Solugdes de Conflitos, Precatérios e Apoio a Execugao

S¢SC Secao de Solugao de Conflitos

S¢PR Secao de Precatorios Requisitorios

ScAEPP Secao de Apoio a Execucao e Pesquisa Patrimonial

DGS Diretoria-Geral das Secretarias

CJPLF Coordenadoria Juridica Sobre os Procedimentos Licitatorios e
Financeiros

SA Secretaria Administrativa

ScLP Secao de Licitagdes e Pregoeiro

S¢EGC Secao de Elaboracao e Gestdo de Contratos

NSG Nucleo de Servicos Graficos

S¢gPC Secao de Produgao e Custos

ScEE Secao de Editoragao Eletronica

SGEP Secretaria de Gestao de Pessoas

S¢APTS Secao de Administracdo de Pessoal e Tempo de Servigo

S¢CAGPB Secao de Conformidade de Atos de Gestao de Pessoal e Beneficios

S¢cDADQP | Segao de Desenvolvimento, Avaliagao de Desempenho e

Qualificacao de Pessoal




ScAMS

Secao de Atendimento e Cadastro de Magistrados e Servidores

S¢cPLRRS Secao de Provimento, Lotacdo, Remocao e Readaptacgao de
Servidores

NAS Nucleo de Assisténcia a Saude

S¢AO Secao de Assisténcia Odontologica

ScAS Secao de Assisténcia Social

S¢P Secao de Psicologia

S¢PSQVST | Secédo de Promogéao de Saude, Qualidade de Vida e Seguranca do
Trabalho

S¢cCCBP Secao de Controle das Concessodes de Beneficios de Pessoal

Setic Secretaria de Tecnologia da Informacgdo e Comunicagao

S¢GTI Secao de Governancga de Tl

S¢GCC Secao de Gerenciamento e Conformidade dos Contratos

NDS Nucleo de Desenvolvimento de Sistemas

S¢SA Secao de Sistemas Administrativos

S¢SJ Secao de Sistemas Judiciais

S¢WEB Secao de Sistemas WEB

S¢AS Secao de Atendimento a Sistemas

S¢GPE Secao de Gerenciamento de Processos Eletronicos

Nic Nucleo de Infraestrutura e Comunicagoes

S¢AD Secao de Administragdo de Dados

S¢IC Secao de Infraestrutura Computacional

S¢S Secao de Segurancga da Informagéo

S¢SU Secao de Suporte ao Usuario

S¢GRC Secao de Geréncia de Redes e Comunicagao

Sof Secretaria de Orgcamento e Finangas

S¢CA Secao de Contabilidade Analitica

S¢PP Secao de Pagamento de Pessoal

ScAF Secao de Administracdo Financeira

S¢CPDACIT | Secao de Controle e Pagamento de Diarias, Ajuda de Custo e
Indenizagdo de Transportes

S¢EECPEO | Secao de Emissao de Empenho e Controle da Programacéo e
Execugédo Or¢camentaria

S¢PBS Secao de Pagamento de Bens e Servigos

DSMP Diretoria de Servigos de Material e Patrimonio

S¢ALMOX | Secao de Almoxarifado

S¢CRP Secao de Controle e Registro Patrimonial

Dsils Diretoria de Servigos de Infraestrutura, Logistica e Seguranga

S¢TS Secao de Transporte e Seguranga

ScEP Secao de Engenharia e Projetos

S¢cMME Secao de Manutengao de Maquinas e Equipamentos

S¢cOSMP Secao de Obras, Servicos e Manutencao Predial

ScCCA

Secao de Conformidade dos Contratos Administrativos




Organograma do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido — Resolugédo Administrativa n°® 80, de 30 de setembro de 2014

i
et | e

o s s s sowe | s
s s same wosw s

e e o s e e




IDENTIDADE ORGANIZACIONAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
142 REGIAO




TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 14* REGIAO
Rondénia / Acre



APRESENTACAO

Em cumprimento ao disposto no artigo 27, XLV, do Regimento Interno
deste Tribunal, apresento o Relatorio de Atividades do exercicio de 2014 do Tribunal
Regional do Trabalho da 142 Regido. Nele estdo contidas informagbes
sistematizadas e sintetizadas do nosso desempenho institucional, além de
descricoes detalhadas e quantificadas das diversas atividades executadas pelas
Unidades Judiciarias e de apoio administrativo, todas estruturadas em quatro partes,
em conformidade com as perspectivas aprovadas no Planejamento Estratégico
Participativo 2009/2014, a saber: Cidaddao e Sociedade; Orgamento; Processos

Internos e Capital Humano e Crescimento Organizacional.

Os dados e indicadores apresentados permitem uma analise minuciosa
da movimentacdo processual, da produtividade das Unidades estratégicas do
Tribunal, e do desempenho e funcionamento dos diversos setores administrativos do
Regional, sempre com foco na transparéncia institucional e visando compilar

informagdes que nos subsidiara em nossos futuros passos.

Desse grande volume de informacbes, decorre 0 motivo da grande
satisfacdo que tenho em apresentar o presente relatério focado na transparéncia
institucional que, além de atender a um dos principios que norteiam a administracéo
publica, possibilita o aprimoramento das atividades como consequéncia de uma
maior participagao de todos.

Desembargador ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR
Presidente — Biénio 2013/2014
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INTRODUCAO

Pensar a distribuicdo da Justica na Regido Amazbnica, com as
dificuldades a elas inerentes, inclusive com relacdo aos escassos meios de
deslocamento, exige dos administradores a ampliagcdo de uma perspectiva padrao,
pensadas nacional e regionalmente, adaptando-as, cirurgicamente, a agoes voltadas
a realidade e necessidades locais, mas sempre alinhadas com o planejamento dos
6rgaos de cupula do Poder Judiciario.

Este tribunal tem se dedicado, como um artesdo, a desafiar dificuldades
nunca imaginadas por nossos congeneres residentes em centro mais desenvolvidos

econOmica e socialmente.

Orgulhosamente temos eliminados espacos vazios de atencéao, cuidados
e protecao.

A valorizagdo da dimensao humana nas relagdes laborais no contexto
amazonico, inclusive com o trabalho focado para as nossas necessidades enquanto
regidao, € um trabalho que esta sendo introjetado no espirito de cada um dos nossos
magistrados, servidores e colaboradores.

Nossa histéria de empreendedorismo social tem sido também uma
histéria de superagdes, recomecos, reajustes da rota, reinvengdes constantes de
ndés mesmos, mas sempre confiantes e dedicados, com o coracdo humilde para

reconhecermos onde precisamos melhorar e onde podemos nos superar.

O desafio se monstra gigantesco, amazonico, mas, diuturnamente temos

convertido sonhos em realidades.

A verdade é que todo esse cenario nos motiva.



40

Todo esse contexto nos impulsiona a provarmos o sabor de ver a

construcdo de um mesmo amanhecer, mas sobre outros alicerces.

Somos reconhecidos pela sociedade local como um tribunal célere, que
atende os anseios deste povo amazdnida com a especificidade prépria de um
artesdo, nao apenas nas cidades mais populosas, mas também nos mais distantes

rincoes.
Nés sempre estamos indo mais longe, fazendo mais e cada vez melhor.

Também somos reconhecidos como um tribunal alinhado com as
perspectivas do colendo Tribunal Superior do Trabalho e atentos ao nosso
compromisso de celeridade, economicidade, jungidos a um espirito de gestao que,

sem abrir mdo da independéncia funcional, tem em mente a disciplina judiciaria.

A indicacdo de nossas oportunidades de melhoria soa, para nés, como
béncaos e servira como estimulo extra para perseguirmos nossa vocacgao, que € a
de sermos agentes modificadores da realidade laboral, pacificando relagdes,
prevendo solugdes, participando da vida da sociedade e fomentando cidadania.

Entre nés vem crescendo a consciéncia da necessidade de darmos as
maos, de colhermos experiéncias e seguir exemplos que se assemelham a nosso

propésito.
Temos um histérico sempre envolvido com 0 manto da superacao.

Somos hoje, também, um tribunal unido, pacificado, que mantém uma

postura ética irrepreensivel.

N&o cabe na nossa trajetoria qualquer ato diverso do norte da ética, da
transparéncia, da celeridade, da inovacao, da probidade, da impessoalidade, da
responsabilidade social e ambiental, da acessibilidade, do respeito ao ser humano e
do comprometimento.
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E estamos caminhando para um mundo composto por grupos fortes,
interligados, conectados e interdependentes, vivendo em um ambiente fluido de
interesses comuns, onde cada um participa com o que lhe € peculiar, doando o seu
diferencial, com uma participagdo especial e insubstituivel... ndo a partir do
conhecimento de um técnico ou de um analista, mas de um especialista na sua area,
de um lider no que se propde a fazer, de um gestor de uma realidade maior. Esse é

um sonho que vejo organicamente germinar em nossa instituigcao.

As informacbes constantes neste relatério de atividades nada mais é que
o resultado desse sonho coletivo construido, com esforco e alegria, dedicacao e
leveza por desembargadores, juizes, servidores e colaboradores, afinal de contas

somos todos gestores.
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| - ACESSO AO SISTEMA DE
JUSTICA E EFETIVIDADE

Objetivo estratégico:

Ampliar o acesso a Justica do Trabalho da 142 Regiao

Garantir a efetividade da Justica do Trabalho da 14? Regidao
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1 Ampliar o acesso a Justica do Trabalho da 142 Regiao

Com este objetivo estratégico, o tribunal pretende ampliar o acesso a
Justica do Trabalho da 142 Regido, sob os aspectos de estrutura fisica, logistica,
formas de divulgacdo das atividades desenvolvidas pelas Varas ltinerantes,
Peticionamento Eletronico, Carta de Servicos ao Cidadao, entre outras acdes que

propiciem a ampliacdo do acesso a informacéo pelo cidadao.

1.1 Varas ltinerantes

1.1.1 Divulgagédo da programacao anual das Varas Itinerantes em 64 localidades de
RO e AC

O Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido (Rondénia/Acre) divulgou,
no Diario Eletrébnico da Justica do Trabalho, do dia 29 de janeiro de 2014, a
programacdo anual das Varas ltinerantes, programa institucional que busca
alcancar, por atendimento direto, todos os municipios e distritos, aonde ndo existem
Unidades da JT instaladas.

As 64 localidades foram atendidas em ciclos, que foram divididos em trés
fases: divulgacao, atermacao (tomada de reclamacdes) e audiéncia. As audiéncias
acontecem somente se houver demanda durante a fase da atermacéo.

Praticado desde quando os estados de Rondbénia e Acre estavam
inseridos na area de competéncia dos TRTs da 82 e 112 Regido, as agdes itinerantes
passaram a ser pensadas, a partir de 2002, de forma mais abrangente e planejada
pelo Tribunal.

Atravessando estradas, muitas vezes em péssimas condigdes, cortando
rios ou utilizando avibes de pequeno porte, quando a via terrestre e fluvial ndo

existem, as equipes da Justica Trabalhista chegam nas localidades e desenvolvem


http://www.trt14.jus.br/diario-eletronico?p_p_id=diarioEletronico_WAR_diarioEletronicoportlet&p_p_lifecycle=2&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_cacheability=cacheLevelPage&p_p_col_id=column-1&p_p_col_count=1&_diarioEletronico_WAR_diarioEletronicoportlet_id=7602&_diarioEletronico_WAR_diarioEletronicoportlet_mes=01&_diarioEletronico_WAR_diarioEletronicoportlet_jspPage=%2Fhtml%2Fdiario%2Fvisualiza.jsp&_diarioEletronico_WAR_diarioEletronicoportlet_ano=14&_diarioEletronico_WAR_diarioEletronicoportlet_dia=29&_diarioEletronico_WAR_diarioEletronicoportlet_Submit=Pesquisar+
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os trabalhos gracas a parceria institucional com os Tribunais de Justica de Ronddnia
e Acre que disponibilizam os postos avangados para os atendimentos.

As atividades itinerantes também sao a oportunidade de disseminar o
conhecimento sobre os direitos trabalhistas e a propria Justica, por meio de
palestras de juizes e servidores em escolas e empresas, nos programas "Justica do
Trabalho Vai a Escola" e "Justiga do Trabalho Vai a Empresa".

E na regido do Alto Purus e do Vale do Jurua, no Acre, que a Justica do
Trabalho encontra um dos seus maiores desafios. Para entregar a prestacéo
jurisdicional nos municipios de Santa Rosa do Purus, Jordao, Marechal
Thaumaturgo e Porto Walter, é preciso enfrentar uma verdadeira maratona em
avides de pequeno porte que pousam em pistas mal conservadas, canoas, balsas e
trilhas, j& que nado existe rota terrestre e os rios ndo sdo navegaveis em boa parte do
ano.

A populagdo dessas localidades é predominantemente indigena, sob forte
influéncia das etnias Kaxinawa, Yawanawa, Katukina, Jaminawa, Kulina, Ashaninka,

Nukini, Poyanawa, Manchineri, Arara, Apurind e Kaxarari.

Foto 1 — Atendimeto as Varas ltinerantes

# A
4

Fonte: Ascom/TRT14



Foto 2 — Atendiento as Varas ltinerantes
LN e -

Fonte: Ascom/TRT14

Foto 4 — Atendimento as Varas Itinerantes

Fonte: Ascom/TRT14
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Quadro 1 — Atendimentos prestados pelas Varas Itinerantes
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Periodo
Localidade

2010 2011 2012 2013 2014 Total
PV/Jaci-Parana 60 11 14 21 13 119
PV/Triunfo 47 48 21 23 9 148
PV/Candeias do Jamari 12 6 17 19 10 64
PV/Uniao Bandeirantes 21 1 14 16 8 60
PV/Nova Mutum-Parana 0 968 3 8 0 979
PV/Itapua do Oeste 21 17 7 21 17 83
GM/Vista Alegre 16 21 119 22 46 224
GM/Nova Mamoré 8 15 53 12 10 98
GM/Nova Dimensao 18 2 7 9 10 46
RBO/Extrema 20 23 36 27 11 117
RBO/Capixaba 35 17 28 18 21 119
RBO/Nova Califérnia 11 12 30 15 12 80
RBO/Porto Acre 22 4 14 17 5 62
RBO/Vila do V 21 2 5 9 9 46
RBO/Senador Guiomard 24 33 23 32 22 134
RBO/Bujari 15 2 15 12 11 55
PLC/Acrelandia 31 19 33 14 11 108
PLC/Campinas 20 11 14 17 9 71
EPT/Assis Brasil 43 39 32 139 39 292
EPT/Xapuri 82 57 54 38 31 262
ARQ/Rio Crespo 4 5 10 4 5 28
ARQ/Alto Paraiso 33 15 10 9 3 70
ARQ/Monte Negro 41 16 16 10 5 88
ARQ/Cacaulandia 14 3 14 5 4 40
ARQ/Garimpo Bom Futuro 5 11 0 0 0 16
MDO/Cujubim 73 91 30 46 20 260
MDO/Vale do Anari 26 19 10 14 12 81
BRT/Campo Novo 9 6 9 9 6 39
BRT/Jacinépolis 0 0 0 0 0 0
BRT/Rio Branco 0 0 0 0 0 0
JAR/Jorge Teixeira 0 2 8 5 19 34
JAR/Theobroma 0 3 8 13 4 28
OPO/Mirante da Serra 11 0 11 5 3 30
OPO/Nova Unido 13 0 5 8 2 28
OPO/Rondominas 3 0 6 3 0 12
OPO/Teixeiropolis 9 0 8 1 0 18
OPO/Urupa 5 0 13 4 17 39




OPO/Vale do Paraiso
JP/Divisa com MT
JP/Nova Colina
JP/Nova Londrina
JIP/Presidente Médici
JP/Alvorada do Oeste
JP/Castanheira
CL/Min. Andreazza
PB/Espigao Do Oeste
PB/Nova Esperanca
PB/Pacarana
PB/Parecis
PB/Primavera de RO
PB/Sao Felipe do Oeste
RM/Alta Floresta
RM/Alto Alegre
RM/Nova Estrela
RM/Izidrolandia
RM/Nova Brasilandia
RM/Novo Horizonte
RM/Santa Luzia
SMG/Costa Marques
SMG/Santana do Guaporé
SMG/Sao Domingos
SMG/Sao Francisco
SMG/Seringueiras
VHA/Chupinguaia
COL/Cabixi
COL/Cerejeiras
COL/Corumbiara
COL/Pimenteiras
SMD/Manoel Urbano
SMD/Santa Rosa
CZS/Mancio Lima
CZS/Rodrigues Alves
CZS/Mal. Thaumaturgo
CZS/Porto Walter
FJ/Tarauacéa
FJ/Jordao

Totais

Fonte: Secretaria Judiciaria (data-base: 31/12/2014)
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